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RESUMEN

La presente investigacion titulada “EL METODO DE APRENDIZAJE COOPERATIVO
PARA EL DESARROLLO DE HABILIDADES COMUNICATIVAS EN ESTUDIANTES DEL
CUARTO ANO EGB, DE LA UNIDAD EDUCATIVA “MILTON REYES” DE LA CIUDAD
DE RIOBAMBA PERIODO 2020- 2021”. Surge de la necesidad de plantear soluciones para que
los estudiantes desarrollen habilidades comunicativas; el objetivo principal fue determinar como
el método de aprendizaje cooperativo desarrolla habilidades comunicativas, identificando el
proceso del método y la de explicar caracteristicas del desarrollo de habilidades comunicativas en
los estudiantes de cuarto afio de educacion basica. La investigacion que se realizo tuvo un enfoque
cualitativo con un disefio no experimental, por el tipo de investigacion fue descriptiva, basica por
sus objetivos, correlacional porque se analizé la relacion entre las dos variables, por la fuente
bibliogréafica porque se utilizé consultas bibliograficas para la construccion del marco tedrico. La
poblacion fue de veintisiete estudiantes por lo que no requirié ninguna muestra, la técnica que se
aplico fue la observacién y como instrumento la ficha de observacion para recabar informacion
necesaria, a través de los resultados obtenidos del andlisis e interpretacion de datos se concluy6
que el método de aprendizaje cooperativo contribuye al desarrollo de habilidades comunicativas
en los estudiantes facilitando una comunicacion efectiva y asertiva entre estudiante y docente,

asimismo mejorando sus relaciones interpersonales, aumentando su confianza y autoestima.

Palabras clave: método, aprendizaje cooperativo, habilidades comunicativas.
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ABSTRACT

The present research entitled “THE COOPERATIVE LEARNING METHOD FOR THE
DEVELOPMENT OF COMMUNICATIVE SKILLS IN STUDENTS OF the FOURTH YEAR
EGB, OF THE EDUCATIONAL UNIT “MILTON REYES” OF THE CITY OF RIOBAMBA
PERIOD 2020-2021”. The main objective was to determine how the cooperative learning method
develops communicative skills. This was to identify the process and explain the characteristics of
the development of the communicative skills in the students of the fourth year of basic education.
The research had a qualitative approach with a nonexperimental design. The type of research was
descriptive and basic because of its objectives. It is also correlational because the relationship
between the two variables was analyzed, and the bibliographic source because bibliographic
consultations were used for the construction of the theoretical framework. The population was
twenty-seven students, so no sample was required. The technique applied was an observation, and
the observation form was used as an instrument to collect the necessary information. The
cooperative learning method contributes to the development of communicative skills in students,
facilitating effective and assertive communication between student and teacher, improving their
interpersonal relationships, increasing their confidence and self-esteem. This conclusion is what

results reflect.

Keywords: method, cooperative learning, communicative skills.

Reviewed by:

Mgs. Marcela Gonzalez Robalino
English Professor
c.c. 0603017708



CAPITULO I
1. INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion tiene como finalidad conocer como el método de
aprendizaje cooperativo desarrolla habilidades comunicativas en los nifios de la Unidad Educativa
“Milton Reyes” del cuarto afio de Educacion Basica en el periodo 2020-2021, como es de
conocimiento previo que la educacion en el ser humano es un parte fundamental para el desarrollo
de conocimientos y habilidades en los diferentes ambitos como en la escuela, trabajo, familia, y
en nuestro diario vivir. En la investigacion se determind una problemética como es la falta de
habilidades comunicativas en los estudiantes, interfiriendo en su comunicacion como lo es entre
estudiante y docente, a través del uso del método de aprendizaje cooperativo se pretende
desarrollar habilidades comunicativas en donde el estudiante logre potenciar y desarrollar las
habilidades para asi tener una buena comunicacion y un mejor desenvolvimiento en el entorno que
se encuentre tanto educativo, cotidiano y social, es decir con la finalidad de que los nifios puedan
participar activamente desarrollando destrezas y habilidades que son muy esenciales a lo largo de
la etapa de la vida.

El método de aprendizaje cooperativo es un método usado para trabajar de manera grupal
es decir en pequefios grupos estos sean mixtos o heterogéneos organizados dentro de un aula de
clase, donde los alumnos trabajan conjuntamente de manera coordinada entre si para resolver
tareas académicas y progresar en su aprendizaje. Asimismo, a través del método de aprendizaje
cooperativo los nifios al trabajar de manera conjunta desarrollan habilidades comunicativas como
las mas bésicas hablar, escuchar, leer y escribir, potenciando asi su comunicacion con exactitud y

eficacia en su entorno escolar, familiar y social.



Las habilidades comunicativas son esenciales en nuestra comunicacion efectiva, por lo
tanto, son capacidades y habilidades que tiene una persona que va desarrollando en los distintos
niveles de educacién como es el nivel preparatoria, elemental, media y superior, con la finalidad
de poder comunicarse de una forma eficiente y potenciando sus relaciones sociales. Sin embargo,
al tener desarrolladas bien las habilidades comunicativas ayudan y permiten en la comunicacion
de diferentes entornos, asimismo mejorando la autoestima y la confianza del nifio al momento de

expresarse con sus comparieros y maestra.

El presente trabajo investigativo se encuentra estructurado en 4 capitulos como se detallan

a continuacion:

Capitulo I encontraremos introduccidn, antecedentes en donde se presentan investigaciones
similares al tema de investigacion, el problema de la investigacion, justificacion en donde se detalla
las razones de la investigacidn y solucidn que se pretende dar y elaborar, y por ultimo los objetivos

tanto general como especificos.

Capitulo 1l encontraremos el marco tedrico de la investigacion tanto de la primera y
segunda variable recopilando contenidos esenciales del tema investigativo como es EI método de
aprendizaje cooperativo para el desarrollo de habilidades comunicativas, demostrando su

importancia y eficacia al momento de aplicar este método de aprendizaje en los estudiantes.

Capitulo 111 encontraremos metodologia, el enfoque de la investigacion, tipo y disefio de
la investigacion, muestra y poblacidn, técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, descripcion
de instrumentos, todo esto en cuanto a recabar informacion para posteriormente realizar el analisis

e interpretacion de datos.



Capitulo IV encontraremos Resultados y Discusion que corresponde al andlisis e
interpretacion de datos en donde se elabord tablas y graficas circulares previo al anélisis e

interpretacion de datos.
Capitulo V encontraremos conclusiones y recomendaciones de la investigacion.
Capitulo VI encontraremos la propuesta o solucion al problema de la investigacion.

Con la presente investigacién se quiere demostrar que el método de aprendizaje
cooperativo ayuda desarrollar habilidades comunicativas a través del aprendizaje cooperativo o
grupal, permitiéndoles desenvolverse de una manera mejor manera y natural, asimismo mejorando
su comunicacion e interaccion en distintos &mbitos tanto educativos, familiar y social, que son

muy esenciales hoy en la actualidad.



1.1 ANCEDENTES DE LA INVESTIGACION

Como antecedentes se ha encontrado una investigacion realizada en cuanto a la relacion
del tema “El método de aprendizaje cooperativo para el desarrollo de habilidades
comunicativas”, en donde se pretende ver que existe una variedad de investigaciones. A
continuacion una tesis previa a la obtencion del titulo de Licenciada en Ciencias de la
Educacién denominado “ El aprendizaje cooperativo como estrategia didactica para
ensefiar Estudios Sociales a los estudiantes del octavo afio de educacion general basica de
la unidad Educativa Sinincay” elaborado por Zoila Marilu Placencia Armijos y Ximena de
los Angeles Diaz , en el afio 2015 en Cuenca, en la Universidad Politécnica Salesiana sede
Cuenca, en la Facultad de Ciencias Humanas de la Educacion de la carrera de Pedagogia,
en donde determina a través de esta investigacion que utilizando las técnicas de aprendizaje
cooperativo en el proceso de ensefianza- aprendizaje propician elevar el autoestima, las
interrelaciones, la participacion individual y grupal, la construccion de conocimientos,
mejora la comunicacién, desarrolla la capacidad de sintesis y otros aspectos que en
definitiva conllevan a lograr aprendizajes (Armijos y Diaz Enriquez, 2015).

Esta investigacion tiene relacion con la segunda variable como es el “Desarrollo de
habilidades comunicativas” con la investigacion denominada “El desarrollo de las
habilidades comunicativas en la edad temprana en el grado de pre primario del Nivel
Inicial” elaborado por Paola Lafontaine y Jazmina Vasquez, en el afio 2018 en Republica
Dominicana, en donde a través de esta investigacion realizada se pudo determinar la
importancia del desarrollo de las habilidades comunicativas en los nifios en su temprana
edad, con la utilizacion de técnicas de observacion y entrevista se determind los beneficios

que ofrece a nivel cognitivo el buen desenvolvimiento en los nifios de la produccién oral



en su lenguaje de igual forma desarrollando destrezas y capacidades que les permitieran
desarrollar su habla de forma correcta mediante actividades de desarrollo colaborativo y
aprendizaje experiencial, todo esto llevando a cabo actividades fomentadoras de
motivacion para el incremento de la produccién oral de los nifios, pues, es en esta primera

etapa que se inicia con el proceso linguistico (Lafontaine y Vasquez, 2018).

1.2 PROBLEMA DE LA INVESTIGACION

En la actualidad las habilidades de comunicacion son esenciales en todo el mundo ya que
través de desarrollar habilidades en cada una de las personas se fomenta y crece el laso de
comunicacion entre distintos mundos que estan a nuestro alrededor, es por eso que, en muchos
paises de Europa:

Especificamente en Espafia se determind que a través del método de aprendizaje
cooperativo se puede desarrollar competencias comunicativas, asimismo aprender a trabajar de
manera cooperativa. Por lo tanto, en primer lugar, los docentes son quienes trabajan primero de
manera cooperativa, para ello crean carpetas en google drive en donde comparten informacion,
forman equipos de trabajo y ellos mismos viven la experiencia de tener que trabajar en equipo.
Mientras tanto con los estudiantes implementan varias actividades con la aplicacion del método,
primero aplican un cuestionario previo a la clase, segundo se imparte la catedra para dar a conocer
el tema y poder conocer a cada uno de los estudiantes, tercero se conforman grupos de discusion
para su desenvolvimiento en el aula y por ultimo se realizan cuestionarios para comprobar las
mejoras percibidas por los estudiantes sobre sus habilidades de trabajo en equipo y que habilidades
destacan mas después de las actividades realizadas de manera grupal (Sanchez et al., 2019).

Mientras tanto en Ecuador se determina que las habilidades comunicativas son necesarias

para realizar una buena comunicacion con la sociedad y el entorno en el que nos encontremos. Por



lo tanto, el Curriculo Nacional de Educacion dentro del area de lengua y literatura hace mencion
“al desarrollo de destrezas y habilidades linglistico-comunicativas que le posibilita ser competente
en el uso de la lengua oral y escrita, y también fortalecer la capacidad comunicativa de los
estudiantes” (Ministerio de Educacion, 2016).

Seguln él Ministerio de Educacion (2016):

Dentro del curriculo propone la ensefianza de la lengua partiendo de las macro destrezas
linglisticas: hablar, escuchar, leer y escribir textos completos en situaciones comunicativas reales.
De esta manera, aprender Lengua y Literatura permite a los estudiantes desarrollar destrezas que
les permitan la interaccion entre si, y utilizar la lengua como una herramienta de interaccion social
en la vida cotidiana. Para esto se utilizan varias técnicas e instrumentos para cada subnivel como
por ejemplo didlogos, conversaciones, exposiciones orales, recitacion, discusiones, entrevistas, el
debate, foro, la mesa redonda y mesa de dialogo. (pp. 686,687)

En la Unidad Educativa “Milton Reyes”, en el cuarto afio de Educacion Béasica se ha
observado que muchos nifios y nifias no tienen la facilidad de entablar una comunicacion tanto con
la docente como con sus deméas comparieros, impidiéndoles tener una adecuada comunicacion y
afectando sus relaciones interpersonales, por lo que a cada uno de los nifios se les dificulta expresar
y decir lo que piensan en ese momento tal vez por el miedo y a la burla a equivocarse frente a sus
demas comparfieros. Por lo tanto, frente a este problema que tienen los nifios los docentes no se
enfocan en ayudar a desarrollar o fortalecer cada una de estas habilidades comunicativas que son
hablar, escuchar, escribir, leer entre las mas basicas. Sin embargo, esto a través del tiempo acarrea
serios problemas afectando en su circulo social, trabajo, escuela y familia.

Asimismo, los nifios al no tener desarrollado bien estas habilidades influiran en ellos

negativamente como afectando en su autoestima y confianza, ya que la comunicacion es una



necesidad que todas las personas tenemos, pero si no se lo realiza de una buena manera genera
problemas de comunicacién en distintitos &mbitos educativos y profesionales. Por lo tanto, hoy en
dia es importante tener habilidades de comunicacion por lo que es recomendable hacer uso de
distintos métodos como el método de aprendizaje cooperativo que ayudara a desarrollar y
fortalecer las habilidades comunicativas, asi ellos desarrollaran més habilidades de expresarse y
relacionarse, de igual manera ellos podrén aprender de una forma interactiva e interesante ya que
hoy en dia es primordial.
1.3 JUSTIFICACION

La presente investigacion tiene por finalidad dar a conocer como el método de aprendizaje
cooperativo ayuda con el desarrollo de habilidades comunicativas en los nifios de la Unidad
Educativa “Milton Reyes”, por tanto el trabajo investigativo es beneficioso frente al problema que
se ha observado en los nifios del cuarto afio como es la falta de habilidades comunicativas, por
ende es de suma importancia dar a conocer como el método de aprendizaje cooperativo beneficia
y desarrolla las habilidades de comunicacion en los nifios y nifias desde sus primeras etapas
escolares, para que asi puedan desenvolverse mejor en diferentes &mbitos como el educativo,
familiar, social y trabajo.

La investigacion realizada en la Unidad Educativa Milton Reyes es importante porque dara
a conocer como el método de aprendizaje cooperativo ayuda y contribuye en el desarrollo de
habilidades comunicativas o de lenguaje como las mas basicas que son leer, escribir, escuchar y
hablar en los nifios. Por ende, a través del método ayudara a fortalecer y desarrollar habilidades
comunicativas que son esenciales hoy en la actualidad, obteniendo resultados positivos con la

aplicacion del método, como la facilidad de expresion, autoestima alto, confianza en si mismo y



la facilidad de comunicacion, asi mismo fortaleciendo sus destrezas que se producen al desarrollar
bien estas habilidades en una persona.

Como estudiante de la Universidad Nacional de Chimborazo elaboré un manual con
actividades para el desarrollo de habilidades comunicativas con la aplicacion del método de
aprendizaje cooperativo, en donde los nifios seran los principales beneficiados al momento de
trabajar estas actividades con sus maestros.

La investigacion que se realizo fue factible porque se tuvo acceso a la institucion educativa
y al grado, la cual me permitié ejecutar mi investigacion de una manera directa con el sujeto a
investigar, a su vez se contd tanto con recursos tecnoldgicos y bibliograficos como al inicio y al
final de la investigacion en el tiempo estipulado. Como beneficiaros directos de esta investigacion
son los nifios de la Unidad Educativa Milton Reyes del cuarto afio de educacion basica, profesores
que estan inmersos en la educacion de los nifios, es decir de toda la comunidad educativa, mientras
que como beneficiarios indirectos tenemos a la Universidad Nacional de Chimborazo, docentes y
estudiante.

La investigacion realizada servira de apoyo para que los estudiantes puedan hacer uso de
esto método con fines distintos referentes a la educacion, psicologia y social, asimismo ayudara
en investigaciones proximas como apoyo para dar a conocer como el método de aprendizaje
cooperativo ayuda y contribuye en el desarrollo de habilidades comunicativas y ademas tiene
distintos beneficios al aplicar el mismo, tanto en la Universidad como en la Unidad Educativa

Milton Reyes.



1.4 OBJETIVOS
1.4.1 Objetivo General
Determinar como el método de aprendizaje cooperativo desarrolla habilidades

comunicativas en estudiantes del cuarto afio EGB, de la unidad educativa “Milton Reyes” de

la ciudad de Riobamba periodo 2020- 2021.

1.4.2 Objetivos Especificos
¢ Identificar el proceso del método de aprendizaje cooperativo en los estudiantes.
% Explicar las caracteristicas del desarrollo de habilidades comunicativas en los estudiantes
de cuarto afio de educacion basica.
¢+ Elaborar un manual para el desarrollo de habilidades comunicativas a través del método de

aprendizaje cooperativo en estudiantes del cuarto afio de educacion basica.
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CAPITULO II
2. MARCO TEORICO
2.1 El método de aprendizaje cooperativo.

Como menciona David W. Johnson (1999):

El método de aprendizaje cooperativo es una préctica educativa que se ha llevado a cabo
con gran éxito en las Gltimas décadas, este método consiste en trabajar en pequefios grupos juntos
para alcanzar objetivos comunes. En una situacion cooperativa, los individuos procuran obtener
resultados que sean beneficiosos para ellos mismos y para todos los demés miembros del grupo.
El aprendizaje cooperativo es el empleo didactico de grupos reducidos en los que los alumnos

trabajan juntos para maximizar su propio aprendizaje y el de los demaés. (p. 5)

Este método ha sido objeto de multitud de investigaciones debido a su efectividad en
relacion con los logros académicos y con el desarrollo afectivo, cognitivo y social del alumnado.
Por lo tanto, a este método se lo considera como una herramienta metodoldgica capaz de dar
respuesta a las necesidades que presentan hoy en la actualidad los individuos (Abellan, 2018, p.
2).

2.1.1 Proceso del método de aprendizaje cooperativo.

El método de aprendizaje cooperativo se basa en el trabajo en equipo y tiene como objetivo
la construccion de conocimiento y la adquisicion de competencias y habilidades sociales. Por lo
tanto, para aplicar el método se debe tener en cuenta el proceso y la secuencia que sigue, para asi

alcanzar con el objetivo propuesto dentro de un aula de clase con los nifios.
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Por ende, al aplicar el método de aprendizaje cooperativo el docente debe tener en cuenta
varios aspectos a seguir como los que se mencionan a continuacion. Segin Abellan (2018)

menciona algunos aspectos a seguir:

1. Definicidn de metas y objetivos.

2. Formacion de grupos pequefios de 3 a 4 personas heterogéneos.

3. Asumo de roles en equipo ( portavoz, moderador, repartidor y supervisor).
4. Orientacion y monitoreo por parte del docente a los grupos.

5. Debate y contraste de ideas en equipo.

6. Presentacion del trabajo final.

7. Autoevaluacion y coevaluacion entre estudiantes.

A través del aprendizaje cooperativo los nifios logran intercambiar ideas, les permite
compartir e interactuar con su equipo, ayudandoles a desarrollar habilidades comunicativas que
con el tiempo lograran tener una buena comunicacion efectiva con el entorno en el que se

encuentre.

2.1.2 Tipos de grupos de aprendizaje cooperativo.

Dentro del aprendizaje cooperativo hay tres grupos como son los formales, informales y
de base cooperativo. Segun Johnson et al., (1999) mencionan que tenemos diferentes tipos de
aprendizaje cooperativo:

2.1.2.1 Grupos formales de aprendizaje cooperativo.

El docente debe especificar los objetivos de la clase, tomar una serie de decisiones previas
a la ensefianza, explicar la tarea y la interdependencia positiva a los alumnos, supervisar el

aprendizaje de los alumnos e intervenir en los 5 grupos para brindar apoyo en la tarea o para
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mejorar el desempefio interpersonal y grupal de los alumnos y finalmente evaluar el aprendizaje
de los estudiantes y ayudarlos a determinar el nivel de eficacia con que funciond su grupo.
2.1.2.2Grupos informales de aprendizaje cooperativo.

Este se caracteriza porque operan durante unos pocos minutos hasta una hora de clase. El
docente puede utilizarlos durante una actividad de ensefianza directa (una clase magistral, una
demostracion, una pelicula o un video) para centrar la atencién de los alumnos en el material en
cuestion, para promover un clima propicio al aprendizaje, para crear expectativas acerca del
contenido de la clase, para asegurarse de que los alumnos procesen cognitivamente el material que
se les esté ensefiando y para dar cierre a una clase.

2.1.2.3Grupos de base cooperativos.

Estas se caracterizan porque su funcionamiento es de largo plazo (por lo menos de casi un
afio) y son grupos de aprendizaje heterogéneos, con miembros permanentes, cuyo principal
objetivo es posibilitar que sus integrantes se brinden unos a otros el apoyo, la ayuda, el aliento y
el respaldo que cada uno de ellos necesita para tener un buen rendimiento escolar.

2.1.3 Caracteristicas del método de aprendizaje cooperativo.

El aprendizaje cooperativo es una de las técnicas de aprendizaje que proporcionan un
aprendizaje mas profundo, el equipo de trabajo tiene que tener las siguientes caracteristicas. Segun
Rodriguez (2010) cita las siguientes caracteristicas:

2.1.3.1 Interdependencia positiva.

La interdependencia positiva es el término que se emplea para definir la responsabilidad
doble a la que se enfrentan los/as miembros de un grupo cooperativo: llevar a cabo la tarea asignada
y asegurarse de que todas las personas del grupo también lo hacen. Esto significa que cada

miembro realiza una aportacion imprescindible y que el esfuerzo de todos es indispensable.
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2.1.3.2 Interacciones cara a cara de apoyo mutuo.

Son las interacciones que se establecen entre los miembros del grupo en las que éstos/as
animan y facilitan la labor de los demas con el fin de completar las tareas y producir el trabajo
asignado para lograr los objetivos previstos. En estas interacciones los participantes se consultan,

comparten los recursos, intercambian materiales e informacion.

2.1.3.3 Responsabilidad personal individual.
Cada persona es responsable de su trabajo y debe rendir cuentas al grupo del desarrollo de
éste. Para ello es imprescindible que las aportaciones de cada individuo sean relevantes para lograr

el objetivo final y que sean conocidas por todos.

2.1.3.4 Destrezas interpersonales y habilidades sociales.

Se trata de conseguir que el alumnado conozca y confie en las otras personas, que se
comunique de manera correcta y sin ambiguedades, que acepte el apoyo que se le ofrece y que, a
su vez, ayude a los/as demas y resuelva los conflictos de forma constructiva. Estas destrezas que
son imprescindibles para lograr el éxito en el trabajo cooperativo no se adquieren por ciencia

infusa, sino que se ensefian, se premian, se corrigen y se aprenden.

2.1.3.5 Autoevaluacion frecuente del funcionamiento del grupo.

Lo mismo que la evaluacion es un elemento consustancial de la practica docente, también
lo es de cualquier proceso educativo del que se quiere aprender para lograr de manera eficaz los
objetivos que se han previsto. Es necesario, por tanto, que el alumnado tenga un espacio de
reflexion para que pueda valorar, en el grupo o con el conjunto de la clase, como se han sentido

realizando este trabajo, qué aportaciones han sido Utiles.
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2.1.4 El aprendizaje cooperativo en el aula.

El aprendizaje cooperativo dentro de un salon de clases es muy beneficioso ya que ayuda
al estudiante a trabajar en equipo, sobre todo a alcanzar objetivos en comunes desarrollando asi
una comunicacion a través del dialogo, compartiendo opiniones y al mismo tiempo desarrollando
la criticidad y la reflexion frente a un temario.

Segln Johnson et al., (1999):

Indica al trabajar con el aprendizaje cooperativo en el aula el docente va alcanzar varias
metas como por ejemplo elevar el rendimiento académico de todos sus alumnos y sin excepcion
de ninguno, asi mismo ayudara a establecer relaciones positivas entre los alumnos y les permitira
lograr un saludable desarrollo social, psicologico y cognitivo.

A través del aprendizaje cooperativo, el docente pasa a ser un ingeniero que organiza y
facilita el aprendizaje en equipo, en lugar de limitarse a llenar de conocimientos las mentes de los
alumnos. Por tanto, el docente debe tener en cuenta ciertos elementos bésicos: la interdependencia
positiva, la responsabilidad individual, la interaccién personal, la integracion social y la evaluacién
grupal. (Johnson et al ., 1999)

2.1.5 Como trabajar el aprendizaje cooperativo.

Para aplicar el método de aprendizaje cooperativo en el aula es necesario que el docente
tenga previamente planificada su clase, ya que esto le permitira con facilidad trabajar con su grupo
de clase para asi obtener resultados positivos y duraderos ya sea de forma grupal o individual en
el alumno.

Al planificar una clase, el docente debe decidir qué materiales seran necesarios para que
los alumnos trabajen en forma cooperativa. Es necesario resaltar que cuando se trabaja en grupo

el docente puede optar por varias opciones como entregarle a cada uno de ellos un juego completo
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de materiales didacticos como fotocopias, imagenes o textos. Otro modo de hacer que los alumnos
sean interdependientes es darles la informacion distribuida en distintas partes, como si fueran las
piezas de un rompecabezas. Con este método, cada alumno obtiene una parte de la informacién
necesaria para realizar la tarea (Garcia et al., 2019).

Sin embargo, para aplicar el método de aprendizaje cooperativo en el aula se debe tener en

cuenta varios puntos:
v’ Establecer metas y objetivos de la actividad.
v" Organizar a los alumnos por equipo.
v Promover comunicacién y el respeto por los alumnos.
v Docente guia y conductor de la actividad.
v Utilizar metodologias y actividades varias: trabajo por proyectos, la flipped classroom y
aprendizaje basado en resolucion de problemas.
v Hacer uso de la TICS.
2.1.6 Importancia del aprendizaje cooperativo.

Si bien es cierto que trabajar en equipo favorece la interaccion tanto personal como grupal
es por eso que el aprendizaje cooperativo se ha convertido en un método eficaz que favorece al
alumno tanto en lo afectivo, cognitivo y social.

Segun Sanchiz (2019):

Su importancia radica en la efectividad del método al trabajar con los alumnos en equipo,
ensefar a los nifios a trabajar en equipo desde edades muy tempranas es beneficioso y bueno, por
ello potencia y desarrolla esa habilidad de trabajar en grupo alcanzando objetivos comunes,
asimismo fortaleciendo habilidades comunicativas que con el tiempo les facilitara una buena

comunicacion tanto en lo laboral, social y familia. (p. 6)
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Es asi como el método ayuda a potenciar el desarrollo de cada uno con la colaboracion del
resto de los integrantes del grupo, asi como desarrollar habilidades de liderazgo, intervencién del
alumno y habilidades para trabajar en equipo.

2.1.7 Beneficios del aprendizaje cooperativo.
Segun Medina (2009):

El aprendizaje cooperativo ha tenido un gran impacto dentro de la educacion de los

estudiantes debido a que se ha encontrado que este tipo de aprendizaje trae beneficios en lo que se

refiere al desempefio académico del alumno. Entre estos beneficios se pueden mencionar:

= Desarrolla actitudes positivas hacia el aprendizaje.

= Promueve las relaciones entre los estudiantes y docente.

= Aumenta la motivacion y la autoestima.

= Desarrolla habilidades interpersonales y estrategias para resolver conflictos.

= Promueve el respeto por los otros.

= Fortalece la habilidad para opinar y escuchar.

= Permite, a través de la discusion grupal de los temas estudiados, que los nifios expliquen
con sus palabras lo que han entendido, aclarando y corrigiendo los contenidos aprendidos.

= Ensefia a organizarse y a dividir las tareas y los roles para lograr un mejor resultado.

= Ayuda a que el alumno desarrolle menos estereotipos y a que aprenda a valorar las
diferencias de raza, religion, opinion, género, etc.

= Brinda el espacio para superar las dificultades que alguien pueda tener en un ambiente de

comparierismo y confianza. ( pag. 8)
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2.1.8 Ventajas del método de aprendizaje cooperativo.

Como menciona Alarcén (2010):

El aprendizaje cooperativo consigue importantes ventajas y avances en el desarrollo
cognitivo de todos los alumnos, independientemente de su nivel:

v Alumnos con mayor retraso cognitivo: el contacto con los mas aventajados les sirve para
abrir nuevas perspectivas y posibilidades que por si mismo habrian tardado mucho en
descubrir.

v Alumnos con nivel medio: las discusiones en grupo abren nuevas perspectivas para su
trabajo individual. Ese trabajo vuelve a ser confrontado por el grupo, lo que da paso a
reestructuraciones cognitivas sucesivas, propias de la evolucion cognitiva.

v' Alumnos més aventajados: cuando ejercen de tutores consolidan sus conocimientos,
porque deben estructurar los mejor para explicar los mas eficazmente.

v Reduce la ansiedad, fomenta la interaccion, fomenta la autonomia e independencia,
promueve el desarrollo de destrezas complejas de pensamiento critico, favorece el
desarrollo socio-afectivo, mejora el rendimiento académico. (p. 6)

2.2 Habilidades comunicativas.

Las Habilidades o Competencias Comunicativas se entienden como un conjunto de
procesos linguisticos que se desarrollan durante la vida, con el fin de participar con eficiencia y
destreza, en todas las esferas de la comunicacion y la sociedad humana. Hablar, escuchar, leer y
escribir son las habilidades del lenguaje. A partir de ellas, nos desenvolvemos en la cultura y la
sociedad, y a través de su desarrollo, nos volvemos competentes comunicativamente (Segura,

2016).
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2.2.1 Caracteristicas de las habilidades comunicativas.

“Las habilidades comunicativas que poseemos determinan el éxito de nuestras relaciones

interpersonales como son compartir, interactuar, ensefiar y colaborar” (Allen, 2020).

Por lo tanto, entre las macro destrezas basicas que un nifio tiene que tener desarrollado son

el habla, escucha, escritura y la lectura. Segun Monsalve et al., (2009) citan las siguientes

caracteristicas:

Hablar: La habilidad del habla es entendida como un acto de caracter individual, de
voluntad y de inteligencia, por medio del cual se exterioriza el lenguaje a través de la
expresion de necesidades, pensamientos, emociones, deseos y sentimientos.

Escuchar: Escuchar, implica comprender, puesto que el escuchar atento y comprensivo
influye en los procesos de aprendizaje y el escuchar analitico se constituye en un paso
importante para el desarrollo de un espiritu critico y de la competencia argumentativa al
momento de hablar.

Leer: La habilidad de la lectura esta relacionada con un acto de construccién de significado
de un texto mediante un proceso complejo de coordinacion de informaciones diversas que
provienen tanto del mismo texto, como del lector.

Escribir: Esta relacionada con la produccion de textos con intencion comunicativa, lo cual
implica dominar el sistema denotacién alfabética, los signos especiales, los rasgos

caracteristicos de diferentes tipos de textos y las reglas gramaticales. (p. 194)

2.2.2 Desarrollo de habilidades comunicativas en nifos.

Las habilidades comunicativas en los nifios son habilidades que desde edades muy

tempranas deberian desarrollar, por tanto, son sujetos pensantes que sienten, desean, comunican,

actuan y se desenvuelven en un mundo social en el que habitan ain sin querer, pero aun asi no se
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les da la oportunidad de expresar lo que sienten o piensan de todo lo que acontece a su alrededor.

(Bulla et al., 2003).

Segun Garcia (2018):

Por tanto, las habilidades comunicativas se enmarcan dentro de capacidades necesarias
para realizar tareas comunicativas e influir en otros individuos. Es decir, son definidas como
grupos de recursos verbales y no verbales mediante los cuales se logran objetivos comunicativos
especificos. Las habilidades basicas que se deben dominar para poder comunicarse con éxito son:

hablar, escuchar, escribir y leer. (p. 5)

2.2.3 Importancia del desarrollo de habilidades comunicativas.

Es importante desarrollar las habilidades comunicativas para poder expresar de forma
efectiva lo que pensamos, sentimos y queremos. Todos sentimos la necesidad de interactuar con
otros seres humanos y lo hacemos constantemente en todos los &mbitos de nuestra vida. Sin la
comunicacion, no estariamos en el nivel de desarrollo en el que nos encontramos. Una buena o
mala comunicacién puede desarrollar efectos positivos 0 negativos en nuestras relaciones

(Comunicando, 2016).

Segun Monsalve et al., (2009):

Las habilidades comunicativas hacen referencia a la competencia que tiene una persona
de expresar ya sea por medio del lenguaje oral o escrito, comprendiendo asi mensajes que recibe
a través de estos cddigos. Por eso es importante que las personas dominen estas habilidades de

comunicacion con eficacia en las diversas situaciones de la vida. (p. 193)
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“Asimismo, es importante que los nifios y nifias participen en actividades basicas del
curriculum del lenguaje oral y escrito: hablar, escuchar, leer y escribir a partir de ambientes de

alfabetizacion en contextos cotidianos” (Ovando Martinez, 2009, p. 18).

Por lo tanto, se deben incluir actividades ludicas ya que para los nifios son interesantes
de aprender a través del juego, haciendo uso de todas sus capacidades para aprender por placer
y no mas por obligacion, sin embargo, esto propiciara desarrollo de habilidades comunicativas,

contribuyendo al desarrollo integral del nifio tanto en lo afectivo, social, cognitivo y psicomotor.

2.2.4 Habilidades comunicativas en el aula.
El aula es un espacio adecuado donde los estudiantes tienen la oportunidad de
desenvolverse tanto en un ambiente acogedor e inclusivo, asimismo donde sean participes y
creadores que les facilite aprender, compartir y sobre desarrollar habilidades comunicativas en

cada uno de ellos.

Por lo tanto, el aula es el lugar ideal para trabajar conjuntamente con alumnos ciertas
actividades que favorezcan desarrollar y fortalecer habilidades comunicativas que son muy
esenciales, es asi como el lenguaje se ha convertido en algo esencial para la comunicacién de
un individuo a otro como por ejemplo en un salon de clase el docente requiere comunicarse con
sus estudiantes de igual forma a la inversa. Segin Reinoso Gomez (2017) “De esta manera se
entiende que el aula de clase es el lugar ideal para llevar a cabo procesos que impliquen el
desarrollo de habilidades comunicativas” (p. 215). Cada sujeto tiene las mismas oportunidades
para desarrollar y fortalecer ciertas habilidades dentro del aula o fuera del como por ejemplo
las areas verdes, cancha es decir todos los espacios de la institucion en donde el docente haga

uso de la misma para impartir su catedra.
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“En el aula el docente es considerado como un mediador activo que proporciona la
ayuda adecuada para la construccion de habilidades comunicativas en los nifios y nifias que

desde edades muy tempranas son esenciales desarrollarlos” (Ovando Martinez, 2009, p. 18).

2.2.5 Como desarrollar habilidades comunicativas.

Desarrollar habilidades comunicativas en los nifios es un reto que se debe realizar desde
tempranas edades para que asi con el tiempo no se les va a complicar relacionarse tanto en un
ambiente laboral, familiar y estudiantil, por lo tanto, los docentes deben poner en marcha varias
estrategias o actividades que ayuden a fortalecer y desarrollar habilidades comunicativas en sus

estudiantes.

Para ello se pueden realizar varias actividades y utilizar ciertos recursos para desarrollar

y fortalecer las cuatro habilidades comunicativas, como las que se citan a continuacion:

- Cuestionario de comprensién lectora: capacidad de escucha, breve exposicion argumentada,
participaciones orales espontaneas.

- imagen: es un soporte importante a las explicaciones verbales pues se focaliza aun mas la
escucha y el nivel de interés de los estudiantes.

- Videos: La utilidad del video en el aula radica en que ofrece posibilidades que otros soportes
como el audio o el texto escrito no brindan. Asimismo, permite apreciar las actitudes y los
patrones interactivos de los hablantes y sensibilizar al aprendiz sobre las formas de
organizar el discurso.

- talleres: Para (Gutierrez, 2017) el uso del taller incide en el desarrollo de las cuatro
habilidades basicas hablar, oir, leer y escribir, lo que ayudara al estudiante en su desarrollo

integral que como individuo debe alcanzar en su comunicacion.
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- Lectura: la lectura en grupo trae varias ventajas al ser implementada te hace leer mucho méas
(tu mismo/a te obligas a ello) e incluso aumenta tu velocidad y capacidad de comprension.

- Trabajo por proyectos: permite al estudiante participar y colaborar de una manera activa
con la finalidad de llegar y cumplir con el objetivo en comin como grupo.

- Mapas mentales: ayuda a potenciar las habilidades en cuanto a la lectura y la escritura.

- Método de preguntas: Ayuda en la participacion de los estudiantes ganando confianza a la
hora de hablar frente a sus comparieros.

- Titeres: permite al estudiante crear su propio guion fortaleciendo su escritura y habla.

(Reinoso Gomez, 2017, pp. 221,222)

2.2.6 Ventajas de habilidades comunicativas.

Tener desarrolladas habilidades comunicativas ayuda en la comunicacion de una manera
efectiva, permitiendo entablar comunicacion entre emisor y receptor. Por ello la lectura y la
escritura, al igual que el habla y la escucha, se constituyen en herramientas mediadoras de las
interacciones entre los actores que participan en los procesos de comunicacién, y a su vez son

instrumentos para conocer el mundo, y apropiarse de él.

Segun Ovando Martinez (2009):

Las ventajas que se obtienen al tener habilidades comunicativas son las que se citan a

continuacion:

= Capacidad de hablar y expresar en publico.
= Una buena argumentacion, que resulte clara, coherente y verosimil.
= Eficacia comunicativa mediante la adaptacion del mensaje al tipo de receptor.

= Facilidad para ser empatico o conectar con las necesidades del interlocutor.
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= Crear un clima de confianza en el que ambos interlocutores se expresen con fluidez.

= Ayuda resolver diferencias con sus compafieros. (p. 72)

CAPITULO HI
3. METODOLOGIA
3.1 Enfoque de investigacion.

Por el enfoque de la investigacion es cualitativo; porque que se trata de una investigacion de
caracter social al ser la educacion parte de la sociedad, es decir se enfoca en percibir que tan
desarrollados estan los aspectos fundamentales en el sujeto a investigar, asimismo a traves de la
técnica de la observacion se pudo percibir y descubrir caracteristicas que permiten profundizar en
el andlisis e interpretacion de los fendmenos observados, haciendo énfasis en los resultados
cualitativos sobre la mutua relacion para saber coémo se puede comportar una variable al conocer

el comportamiento de la otra variable.

3.2 Disefio de la investigacion.

3.2.1 Por el disefio de la investigacion: es no experimental porque en la investigacion no
se manipulo ninguna variable, se aplicd instrumentos al objeto a investigar para conseguir
informacion precisa.

3.3 Tipo de investigacion.

3.3.1 Por el tipo de investigacion: El presente trabajo se adscribe a la investigacion
descriptiva porque se describi¢ las caracteristicas de un fendmeno, sujeto o poblacion a estudiar,
pero sin intervenir sobre el de ninguna forma. La investigacion permitié obtener la prediccion e

identificacion de las relaciones que existen entre dos variables, por lo tanto, obteniendo
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perspectivas de los individuos como son sus emociones, experiencias, significados y otros aspectos
subjetivos.

3.3.2 Por el objeto: La investigacion es correlacional porque se analizd la relacion entre
las dos variables a investigar sobre un fenémeno, es decir como se comportd la una variable al
conocer la otra.

3.3.3 Por el objetivo: Se adscribe a una investigacion basica, porque se plante6 una
alternativa de solucion al problema detectado como es la elaboracion de un manual con actividades
a través del método de aprendizaje cooperativo.

3.3.4 Por el lugar.
De Campo

Lugar en donde se recolectd la informacion es decir la Unidad Educativa Milton Reyes.

3.3.5 Por la Fuente.
La investigacion fue bibliogréfica porque se utilizé consultas de diferentes fuentes
bibliogréaficas que constituyeron la principal herramienta para la construccion del marco teérico,

permitiéndome tener referencias previas a la ejecucién de la investigacion.

3.4 Muestra y poblacion.
3.4.1 Poblacion.
Se trabajé con todo el universo total es decir los veintisiete nifios del cuarto afio de

Educacidon Basica de la Unidad Educativa Milton Reyes de la ciudad de Riobamba.
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Tabla 1

Muestra y Poblacion

POBLACION FRECUENCIA PORCENTAJE
Estudiantes 27 100%
TOTAL 27 100%

Nota. *Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.
3.4.2 Muestra.
Para la investigacion no se tomé ninguna muestra debido a que la poblacion es un nimero

considerable.

3.5 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.
3.5.1 Técnica de la observacion.

Se tomaron en cuenta varios parametros para la elaboracion de la ficha de observacién
como habilidades, actitudes e interaccion proporcionados por ellos mismo con el Gnico propésito
de obtener informacion para posteriormente sacar conclusiones del objeto o fenémeno observado.
3.5.2 Instrumentos
Ficha de observacion.

Se compusieron y redactaron indicadores de acuerdo a las variables a investigar, disefiadas
para generar los datos necesarios para alcanzar los objetivos del estudio, permitiéndome recolectar
datos de una determinada situacién o contexto, en la cual elaborare recomendaciones y
conclusiones para tratar de ver en como una de las variables influye en los nifios. Para ello se
utiliz6 indicadores de seleccion multiple con escales de siempre, frecuentemente, a veces o nunca.
3.6 Técnicas de analisis e interpretacion de la informacién.

1. Recoleccidn de datos a través de las técnicas de la observacion e instrumentos establecidos.



Registro, tabulacion y procesamiento de datos.

Anélisis e interpretacion de datos y su relacion con la fundamentacion tedrica.

Representacion gréafica.
Establecimiento de recomendaciones y conclusiones.

Para el andlisis de la informacion se utilizé Microsoft Word y Excel.
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CAPITULO IV
4. RESULTADOS Y DISCUSION.
4.1 Anélisis e interpretacion de datos.
1. ¢Lainteraccion en equipo es amigable y acogedor?
Tabla 2

Interaccion en Equipo

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Si 21 77,7%
No 6 22,2%
Total 27 100%

Nota. *Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.

Figura 1
No; 22%

Interaccion en Equipo uSi
u No
Si; 78%

Nota. Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.

Analisis: De un total de 27 datos; 21 investigados (77,7%) muestran que la interaccion en
equipo si es amigable y acogedor, 6 sujetos observados (22,2%) muestran que la interaccién en
equipo no es amigable y acogedor.

Interpretacion: Un gran porcentaje de los datos sefialan que la interaccion en equipo si es
amigable y acogedor; esto quiere decir que al trabajar de manera cooperativa los estudiantes se
sienten a gusto y en confianza con sus comparieros al trabajar en equipo la actividad propuesta por

la maestra.
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2. ¢Los estudiantes interactian para compartir ideas, materiales, recursos?
Tabla 3

Interactiian y Comparten

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Bastante 19 70,4%
Poco 6 22,2%
Nada 2 7,4%

Total 27 100%

Nota. *Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.
Figura 2
Interactuan y Comparten

7%

0,
22% M Bastante

M Poco

Nada

Nota Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.

Anadlisis: De un total 27 estudiantes observados; 19 datos (70,4%) estudiantes interactlian
y comparten bastante material, ideas y recursos, 6 observados (22,2%) estudiantes interactlan y
comparten poco material, ideas y recursos, 2 objetos (7,4%) nada de material, ideas y recursos.

Interpretacion: Los resultados demuestran que mas del 50% de los estudiantes interacttan
y comparten bastante material, ideas y recursos; esto quiere decir que al trabajar de manera
cooperativa les permite interactuar y compartir de manera constante informacion, ideas y

materiales ayudandoles a resolver actividades y trabajos de manera rapida.
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3. ¢Cada estudiante es responsable de su rol asignado dentro del equipo?
Tabla 4

Responsabilidad de Roles

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Si 21 77,7%
No 6 22,2%
Total 27 100%

Nota. *Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.
Figura 3

Responsabilidad de Roles

M Si

H No

Nota. Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.
Analisis: De los 27 estudiantes observados, 21 datos (77,7%) muestran que el estudiante
si es responsable de su rol asignado dentro del equipo, 6 observados (22,2%) sefialan que el
estudiante no es responsable de su rol asignado dentro del equipo.
Interpretacion: Los resultados demuestran que mas del 50% de investigados observados
determinan que el estudiante si es responsable de su rol asignado dentro del equipo; esto quiere
decir que los estudiantes se responsabilizan y se comprometen por el bien del equipo y por lograr

alcanzar todos un objetivo en comuin como equipo.



4. ¢Hace uso de las macro destrezas (escuchar, hablar, escribir y leer) en equipo?
Tabla 5

Uso de Macro destrezas

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Siempre 15 55,6%
Frecuentemente 5 18,5%
A veces 4 14,8%
Nunca 3 11,1%
Total 27 100%

Nota. *Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.

Figura 4
11%
15% B Siempre
Uso de Macro destrezas .
recuentemente
M A veces
B Nunca
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Nota. Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.

Anélisis: De los 27 estudiantes, 15 investigados (55,6%) siempre hacen uso de las macro

destrezas (escuchar, hablar, escribir y leer) en equipo, 5 simbolizan (18,5%) frecuentemente hacen

uso de las macro destrezas en equipo, 4 observados (14,8%) a veces hacen uso de las macro

destrezas en equipo, 3 objetos (11,1%) nunca hacen uso de las macro destrezas en equipo.

Interpretacion: Los resultados demuestran que mas del 50% de los observados determinan

que siempre hacen uso de las macro destrezas en equipo; esto quiere decir que al trabajar con el

método de aprendizaje cooperativo los estudiantes desarrollan habilidades comuncativas

permitiendoles entablar una comunicacion efectiva y entendible.
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5. ¢Aumenta su motivacién y autoestima al trabar en equipo?
Tabla 6

Motivacion y Autoestima

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Bastante 24 88,8%
Poco 3 11,1%
Nada 0 0%

Total 27 100%

Nota. *Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.
Figura 5

Motivacion y Autoestima

11% 0%

M Bastante
Poco
B Nada

Nota. Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.

Anélisis: De un total de 27 datos; 24 unidades observados (89%) muestran que aumenta
bastante su motivacion y autoestima al trabajar en equipo, 3 que figuran (11%) indican que
aumenta poco su motivacion y autoestima al trabar en equipo.

Interpretacion: Un gran porcentaje de investigados muestran que aumenta bastante su
motivacion y autoestima al trabajar en equipo; esto quiere decir que al trabajar de manera
cooperativa permite al estudiante elevar su motivacion y autoestima por desarrollar y compartir

actividades en equipo.
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6. ¢Hace uso de la habilidad de opinar y escuchar en equipo?
Tabla 7

Habilidad de Opinar y Escuchar

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Siempre 15 55,6%
Frecuentemente 6 22,2%
A veces 3 11,1%
Nunca 3 11,1%
Total 27 100%

Nota. *Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.

Figura 6
11%
Habilidad de Opinary 11% u Siempre
B Frecuente

Escuchar Aveces

Nunca

Nota. Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.
Analisis: De los 27 estudiantes, 15 datos (55,6%) siempre hacen uso de la habilidad de
opinar y escuchar en equipo, 6 unidades (22,2%) frecuentemente hacen uso de la habilidad de
opinar y escuchar en equipo, 3 observados (11,1%) a veces hacen uso de la habilidad de opinar y

escuchar, 3 observados (11,1%) nunca hacen uso de la habilidad de opinar y escuchar en equipo.
Interpretacion: Un gran porcentaje de mas del 50% de los datos sefialan que siempre
hacen uso de la habilidad de opinar y escuchar en equipo; esto quiere decir que en equipo los
estudiantes tienen la oportunidad de opinar respecto al tema y asi mismo de escuchar a sus demas

compafieros cuando ellos de igual forma estan compartiendo y hablando.
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7. ¢Expresa de forma clara sus ideas (escrita y oral) a la maestra y compareros?
Tabla 8

Expresa Ideas Claras

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Siempre 17 62,1%
Frecuentemente 9 33,3%

A veces 1 3,7%
Nunca 0 0%

Total 27 100%

Nota. *Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.

Figura 7

Expresa Ideas Claras

4% 0% B Siempre
33%
z Frecuentemente
- H A veces
B Nunca

Nota. Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.
Analisis: De los 27 estudiantes, 17 investigados (62,1%) siempre expresan de forma clara
ideas (escrita y oral) a la maestra y compafieros, 9 simbolizan (33,3%) frecuentemente expresan
de forma clara ideas a la maestra y comparieros, 1 unidad (3,7%) a veces expresa de forma clara.
Interpretacion: La mayoria de los investigados determinan que siempre expresan de forma
clara ideas (escrita y oral) a la maestra y compafieros; esto quiere decir que los estudiantes en su

mayoria expresan y se comunican de forma clara y precisa con sus comparieros y maestra.
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8. ¢Entabla comunicacion con facilidad entre emisor y receptor?
Tabla 9

Comunicacion entre Emisor y Receptor

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Siempre 16 59,3%
Frecuentemente 5 18,5%
A veces 3 11,1%
Nunca 3 11,1%
Total 27 100%

Nota. *Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.
Figura 8

Comunicacién entre Emisor y Receptor

11% 11% M Siempre

B Frecuentemente

A veces

B Nunca

Nota. Fuente: Alumnos de la UE “Milton Reyes”. Elaborado por: Viviana Tenesaca.

Analisis: De los 27 datos, 16 (59,3%) siempre entablan una comunicacion con facilidad
entre emisor y receptor, 5 (18,5%) frecuentemente entablan una comunicacion con facilidad entre
emisor y receptor, 3 (11,1%) a veces entablan una comunicacion con facilidad entre emisor y
receptor, 3 (11,1%) nunca entablan una comunicacion.

Interpretacion: Un gran porcentaje determinan que siempre entablan una comunicacion
con facilidad: quiere decir el método contribuye en la comunicacién entre dos 0 mas personas,

proporcionando un clima de respeto, confianza, basado en la comunicacion asertiva entre ellos.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

El método de aprendizaje cooperativo contribuye al desarrollo de habilidades
comunicativas en los estudiantes del cuarto afio, a través del trabajo e interaccion en
equipos cooperativos que se desarrolla en el aula, obteniendo resultados positivos y
satisfactorios en cada uno de los estudiantes en cuanto a las habilidades comunicativas
permitiendo desenvolverse en distintos entornos en el que se encuentre.

Los estudiantes al tener desarrolladas las macro destrezas como escuchar, hablar, escribir
y leer que representan a las cuatro habilidades comunicativas permiten al estudiante una
comunicacion efectiva, permitiendo comunicarse con exactitud, eficacia y mostrando su
nivel de habilidades, aumentando asi su seguridad y autoestima con sus compafieros y
maestra.

El manual de actividades elaborado para el desarrollo de habilidades comunicativas
permitira a los estudiantes lograr potenciar sus habilidades de comunicacion de una manera
dindmica e interactiva en equipos de trabajo cooperativo con el uso del método de
aprendizaje cooperativo que se aplicara y trabajara conjuntamente en cada una de las

actividades propuestas.
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RECOMENDACIONES

Se recomienda realizar y planificar actividades interactivas y ludicas en equipo en
cualquiera de las asignaturas haciendo uso del método de aprendizaje cooperativo porque
contribuye al desarrollo de habilidades comunicativas en los estudiantes a través de la
interaccion que se produce al trabajar de manera cooperativa.

Para potenciar las habilidades comunicativas se recomienda realizar a menudo actividades
que impliquen el uso de las cuatro macro destrezas o habilidades comunicativas como
lectura de cuentos, libros, fabulas, debates, presentaciones de casa abiertas, talleres, obras
de teatro con titeres, copias, mesas redondas, etc.

Se recomienda hacer uso a menudo del manual porque contiene actividades ludicas en
donde los estudiantes aprenderdn de manera divertida y al mismo tiempo estaran

fortaleciendo y desarrollando sus habilidades de comunicacion.
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CAPITULO VI

PROPUESTA.
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MANUAL DE ACTIVIDADES 1

INTRODUCCION.
Las habilidades comunicativas son primordiales hoy en dia para una buena comunicacion,
por ende, frente al problema en los esiudiantes como la falta de habilidades comunicativas
ha afectado en sus relaciones interpersonales y sociales, por ello se elabord un manual de
actividades practicas y lodicas en donde la maestra trabajara con los nifios v nifias en el aula
de clase. Asimismo, en cada una de estas actividades se debe trabajar de la mano con el
meétodo de aprendizaje cooperativo para que los nifios a través de este trabajo en equipos

cooperativos logren desarrollar v potenciar sus habilidades de comunicacion.

Recordemos que el metodo de aprendizaje cooperativo en la educacion del educando ha
aportado beneficios muv satisfactorios como elevando el rendimiento académico,
desarrellando habilidades comunicativas, promoviendo las relaciones entre los estudiantes v
docente, fortaleciendo 1a habilidad para opinar v escuchar, entre otros beneficios mas que se

van construyendo continuamente.

Al trabajar con el método de aprendizaje cooperativo en el aula conjuntamente con los
estudiantes se estara desarrollando v fortaleciendo cada una de las habilidades comunicativas
que son muy esenciales hoy en la actualidad para poder comunicarnos v relacionarmos con
nuestro entorno, asimismo es necesario que como docentes iniciemos proponiendo
actividades en donde los estudiantes puedan trabajar v ser participes activos, si bien es cierto
que comunicarnos es una necesidad que tenemos todos los seres humanos, es por eso que
desde edades tempranas fenemos que ayudar a desarrollar habilidades comunicativas con

actividades en donde se pueda trabajar cada una de ellas.

Por ende, a través de este manual dov a conocer varias actividades en donde los estudiantes
desarrollaran habilidades comunicativas con la ayuda del método de aprendizaje cooperativo
en cada una de las actividades propuestas. Son 10 las actividades muy dinamicas e
interactivas, sobre todo en donde el nifio va aprender v desarrollar habilidades comunicativas
como son leer, escuchar, escribir v hablar, asimismo aprenderan a desarrollar manualidades,
crear cuentos imaginarios por ellos mismos, narrar historias, buscar respuesta a las

interrogantes v sobre todo trabajar cooperativamente para alcanzar un fin en comin.
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MANUAL DE ACTIVIDADES 2

Objetivo general.
Desarrollar habilidades comunicativas en los estudiantes, para un mejor desenvolvimiento y
comunicacion en los diferentes entornos tanto educativo, social v familiar en el que se

encuentre, logrando asi una comunicacion asertiva.
Objetivos especificos.

¢ Conocer actividades que desarrollan habilidades comunicativas.

e Aplicar procesos que desarrollan habilidades comunicativas.

METODO DE APRENDIZAJE COOPERATIVO.

El método de aprendizaje cooperativo es una practica educativa que se ha llevado a cabo con
gran éxito en las Gltimas décadas, este método consiste en trabajar en pequefios grupos juntos
para alcanzar objetivos comunes. En una situacion cooperativa, los individuos procuran
obtener resultados que sean beneficiosos para ellos mismos y para todos los demas miembros
del grupo. El aprendizaje cooperativo es el empleo didactico de grupos reducidos en los que
los alumnos trabajan juntos para maximizar su propio aprendizaje y el de los demas (David
W. Johnson 1999) (pag. 5).

HABILIDADES COMUNICATIVAS.
Como dice Segura (2016):

Las Habilidades o Competencias Comunicativas se entienden como un conjunto de
procesos lingiiisticos que se desarrollan durante la vida, con el fin de participar con eficiencia
v destreza, en todas las esferas de la comunicacion y la sociedad humana. Hablar, escuchar,
leer v escribir son las habilidades del lenguaje. A partir de ellas, nos desenvolvemos en la
cultura v la sociedad, v a través de su desarrollo, nos volvemos competentes

comunicativamente.
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MANUAL DE ACTIVIDADES -

Figural

1. ACTIVIDAD: SOMBRERO PREGUNTON.

Movimisnto &l juegeo del sombrero. Ihayva (2013

Objetivo: Desarrollar habilidades comunicativas en los nifios a través de la actividad del

sombrero pregunton para fortalecer su comunicacion en su entorno educativo.

Metodelogia: Método de aprendizaje cooperativo.
Habilidad a desarrollar: leer, escuchar v hablar.

Materiales o recursos: El cuento v sombrero echo de cartulina.

Pasos a seguir.

La actividad consiste en formar pequefios grupos de 3 personas a 4 personas, en donde cada

equipo

elegird a un representante, posteriormente la maestra procede a entregar un pequefio

cuento a cada equipo va formado.

Primero los infegrantes de cada equipo asumen roles de portavoz, moderador,
repartidor v supervisor quienes estaran al mando del equipo impulsando v motivando.
Cada represente de cada equipo tiene que leer el cuento con su equipo formado,
mientras que los demas integrantes prestan atencion a la lectura.

Una vez culminado con 1a lectura cada represente hace preguntas a sus integrantes si
entendieron o no. Si el caso amerita volver a leer en esta ocasion con el siguients
integrante.

En tercera parte la maestra interviene y procede a presentar al sombrero pregunton
con preguntas formuladas por ella respecto a la lectura que las leen los nifios dirigidas
a otros nifios del equipo opuesto.

El nifio que traiga puesto el sombrero pregunton debera a responder a una de las
preguntas que le hagan respecto a la lectura. Asimizmo, se realizara con los siguientes
nifios.

Al final se elegira al grupo ganador con mas respuestas respondidas correctamente.

Al final se evalia como trabajaron los alumnos en equipo.
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MANUAL DE ACTIVIDADES ]

2. ACTIVIDAD: MI CUENTO IMAGINARIO.

Figural
Ezpribo v leo. Sanches (2013)

Objetivo: Desarrollar habilidades comunicativas en los nifios a través de la actividad mi
cuento imaginario para desarrollar la imaginacion v creatividad.

Metodologia: Método de aprendizaje cooperativo.

Habilidad a desarrollar: escritura, habla, escuchar v leer.

Materiales o recursos: hojas, imagenes, colores v esferos.

Pasos a seguir.

La actividad consiste en formar pequefios grupos de 3 a 4 personas, en donde cada grupo
debera elegir un animal v lugar que les guste a todo el grupo.

- Primero los integrantes de cada equipo asumen roles de portavez, moderador,
repartidor v supervisor quienes estaran al mando del equipo impulsando v motivando.

- Segundo seleccionan el animal v el lugar que mas les guste, cada grupo debera a
eMpezar a crear un pequefio cuento, empezando por el titulo del cuento o historia.

- Lamaestra inferviene para sugerir ideas v motivarles.

- (Cada integrante de cada uno de los grupos deberd aportar con ideas para la
construccion del cuento o 1a historia v posteriormente revisar alguna falta si lo amerita
COITegir.

- Los integrantes de cada equipo dialogan v revisan el trabajo previo a la presentacion.

- Posteriormente luego de haber culminado, cada grupo compartira 1a historia realizada
a 505 demas compafieros v maestra.

- Al final se evaluara si se cumplid o no con la meta inicial en equipo.
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3. ACTIVIDAD: ;TE CUENTO UN ... CON TITERES!!

Figura3
Titeres como recwrso. Higuego (2016)

Objetivo: Desarrollar habilidades comunicativas en los nifios a través de la actividad te

cuento un...con titeres para fortalecer 1a relacion y comunicacion entre compafieros.

Metodologia: Método de aprendizaje cooperativo.
Habilidad a desarrollar: habla y escucha.

Materiales o recursos: titeres.

Pasos a seguir.

La actividad consiste en formar pequefios grupos de 2 a 3 personas, en donde cada grupo

debera elegir cualquier tema va sea educativo o una anécdota, chiste, mito, leyenda,

adivinanza o historia.

Primero los integrantes de cada equipo asumen roles de portavoz, moderador,
repartidor v supervisor quienes estaran al mando del equipo impulsando v motivando.
Segundo cada grupo debatiran v dialogaran que tema van a compartir a sus demas
compatieros.

Tercero luego de haber seleccionado el grupo debera repasar con sus titeres previa a
la presentacion.

La maestra continuamente ira supervisando a cada grupo por si algunas dudas tienen.
Cada grupo luego de haber preparado su presentacion socializaran con sus
compafieros con la ayuda de sus titeres.

jAl final se elegira al mejor te cuento...con titeres!!!

Al final se evaluara si se cumplid la actividad con €xito en equipo.
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4. ACTIVIDAD: TE PRESENTO A...

Figura 4
Este as mi amigo. Ngjsva (2013)

Objetivo: Desarrollar habilidades comunicativas en los nifios a través de la actividad te
presento a... para una mejor relacion v comunicacion entre compafieros.

Metodologia: Método de aprendizaje cooperativo.

Habilidad comunicativa a desarrollar: Habla v escucha.

Materiales o recursos: Ninguno.

Pasos a seguir.

Esta actividad consiste en

Esta actividad consiste en formar parejas, en donde cada pareja debera interrogar a su

compafiero.

- Cada una de las parejas procede a interrogar a su compafiero asignado como por
ejemplo cual es su nombre, cuantos afios tiene, que les gusta hacer en sus tiempos
libres, color preferido es decir todo sobre €l o ella.

- Una vez terminado con las interrogantes procede con el siguiente estudiante ahora a
realizarle las mismas preguntas, para esto 1a pareja debe prestar mucha atencion a lo
que le dice el otro.

- Lamaestra procede a la supervision a cada pareja con el fin de que todos trabajen

- Una vez concluido con la interrogacion, cada pareja debera pasar al frente a presentar
a su compafiero o compafiera de acuerdo a la informacion proporcionada por el otro.
Asimismo, continuamos con las siguientes parejas hasta finalizar.

- Al final se evaluara si se cumplio la actividad con éxito en pareja.
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5. ACTIVIDAD: “ACIERTO O DESACIERTO".

Figura §
El juego de las cucharac. Idukqy (2011)

Objetivo: Desarrollar habilidades counicativas en los nifios a a\-'és de la actividad acierto
0 desacierto para una mejor comunicacion entre comparieros.

Metodologia: Método de aprendizaje cooperativo.

Habilidad comunicativa a desarrollar: Habla y escucha.

Materiales o recursos: cucharas, bolitas, vasos de colores v mesa.

Pasos a seguir.

Esta actividad consiste en: Esta actividad consiste en formar pequefios grupos de 4
personas, en donde cada grupo debera acertar a cada una de las preguntas que la maestra
formule, todos los integrantes de cada grupo pueden ayudarse entre si.

- Primero los integrantes de cada equipo asumen roles de portavoz, moderador,
repartidor y supervisor quienes estaran al mando del equipo impulsando v motivando.

- Segundo cada grupo tendra una cuchara vy varias bolitas en donde cada integrante
debera introducir en el vaso de color luego de haber escuchado la pregunta.

- Tercero los vasos estaran colocados sobre una mesa y los grupos estaran del otro
costado con sus respectivas cucharas y bolitas.

- Cada vaso representara a un aspecto como, por ejemplo:

Amarillo: metales. Azul: papel  Verde: vidrio. Café: desechos organicos.

- Lamaestra formula la pregunta y el estudiante debera acertar la respuesta e introducir
1a bolita en su respectivo color, pero caminando con la cuchara en la boca sin dejar
caer a la bolita.

- Al final la maestra procedera a revisar los vasos de colores revisando si fue un acierto
o desacierto, quien mas haya insertado las bolitas en su respectivo color sera el

ganador.
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ACTIVIDAD 6: EL BOLON PREGUNTON.

Figura 6
Balon en juego.pinteres.ec (2017)

Objetivo: Desarrollar habilidades comunicativas en los nifios a través de la actividad El
balon pregunton para fortalecer la concentracion.

Metodologia: Método de aprendizaje cooperativo.

Habilidad comunicativa a desarrollar: Habla v escucha.

Materiales o recursos: balon.

Pasos a seguir.

Esta actividad consiste en:

La actividad consiste en formar equipos de 6 personas, cada grupo debera acertar a la

pregunta del balon pregunton.

- Primero los integrantes de cada equipo asumen roles de portavoz, moderador,
repartidor v supervisor quienes estaran al mando del equipo impulsando y motivando.

- Segundo cada grupo debera realizar dos filas de 3 personas es decir fila A y B.

- El primer integrante de la fila A debera preguntar a su compafiero, por ejemplo: ;dime
cuanto es 6+4=? 51 el integrante de la fila B acierta, el integrante de la fila A debera
lanzarle el balon, asimismo el integrante de la fila B realiza la pregunta ;dime cuanto
es 10+4=" Si el integrante de la fila A cierta igualmente debera lanzar el balon el
integrante B asi sucesivamente hasta concluir.

- Lamaestra estara supervisando constantemente y guiando la actividad.

- El equipo ganador sera el que lo haga con mas rapidez.

- Al final se evaluara si se cumpli6 a actividad con €xito en equipo.
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ACTIVIDAD 7: CONSTRUYO MI INSTRUMENTO MUSICAL.

Figura 7
Mis instriomentos musicalss. Thomann (2013)

Objetivo: Desarrollar habilidades comunicativas en los nifios a través de la actividad
Construyo mi instrumento musical para fortalecer el trabajo en equipo.

Metodologia: Método de aprendizaje cooperativo.

Habilidad comunicativa a desarrollar: Habla, escucha v escritura.

Materiales o recursos: botellas, tubos de papel higiénico, arroz, alambre, piedras, carton,
etc., tijeras, pegamento, hojas, colores, marcadores, pintura.

Pasos a seguir.

Esta actividad consiste en: La actividad consiste en formar equipos de 4 personas, en donde
cada equipo debera tener sus materiales reciclados para la elaboracion del instrumento

musical.

- Primero los integrantes de cada equipo asumen roles de portavoz, moderador,
repartidor v supervisor quienes estaran al mando del equipo impulsando v motivando.

- Segundo cada grupo dialogaran y deberan escoger un instrumento musical que mas
les guste a todos.

- El grupo procede a construir su instrumento musical ya sea por ejemplo un tambor,
maracas, flauta, guitarra, etc. La maestra guia y supervisa, ademas oforga un tiempo
razonable para que los equipos conformados terminen con el instrumento a elaborar.

- Una vez culminado con el instrumento musical, cada equipo conversara internamente
sobre cual es el uso que se le da al instrumento elaborado y de que esta echo, como
se lo toca, efc.

- Asimismo. los demas integrantes seguiran tomando nota para posteriormente
socializar a toda la clase. al final se presentara el instrumento elaborado a 1a maestra

v companeros.
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ACTIVIDAD 8: LANZANDO EL DADO.

Figura 8
Lanzando &l dado. Vargas (2013)

Objetivo: Desarrollar habilidades comunicativas en los nifios a través de la actividad
Lanzando el dado. para fortalecer el trabajo en equipo.

Metodologia: Método de aprendizaje cooperativo.

Habilidad comunicativa a desarrollar: Habla y escuchar.

Materiales o recursos: dado, casilleros hechos de cartulina, libros, cuentos o lecturas.

Pasos a seguir.
Esta actividad consiste en:

La actividad consiste en formar equipos de 3 personas, en donde cada equipo debera

seleccionar a un representante para que camine en los casilleros del juego lanzado el dado.

- Primero los integrantes de cada equipo asumen roles de portavoz, moderador,
repartidor y supervisor quienes estaran al mando del equipo impulsando y motivando.

- Segundo la maestra dara lectura a un cuento, mito, leyenda o cualquier otra lectura.
Asimismo, la maestra dara conocer que al final se realizara un juego relacionado con
1a lectura a los nifios.

- Luego de haber culminado con la lectura la maestra procede a preguntar si
entendieron o no la lectura, si el caso amerita volver a leer.

- Una vez culminado con la lectura se da paso al juego “Lanzando el dado™, aqui los
equipo formados se ponen en posicion un integrante va a caminar los casilleros y los
dos integrantes que faltan seran quienes lancen el dado y respondan las preguntas
realizadas por la maestra.

- Laregla es que si se equivoca retrocede un espacio o pierde un turno, en cualquier
casillero va encontrar una pregunta o un reto que tiene que hacer el participante.

- El equipo de llegue primero a la meta sera el ganador.
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ACTIVIDAD 9: NARRO LAS ESCENAS.

Rm'o»
\y Luanos

Objetivo: Desarrollar habilidades comunicativas en los nifios a través de 1a actividad Narro
las escenas, para fortalecer la imaginacion vy creatividad.

Metodologia: Método de aprendizaje cooperativo.

Habilidad comunicativa a desarrollar: Hablar, escuchar, leer y escribir.

Materiales o recursos: imagenes, pictogramas, hojas, esferos,

Pasos a seguir.

Esta actividad consiste en:

La actividad consiste en formar equipos de 4 personas, en donde cada equipo debera narrar

las escenas proporcionadas por la maestra.

- Primero los integrantes de cada equipo asumen roles de portavoz, moderador,
repartidor y supervisor quienes estaran al mando del equipo impulsando y motivando.

- Cada equipo tendra impresas las escenas de un cuento, aqui los integrantes del equipo
tendran que ordenar las escenas del cuento y darles historia a las escenas va
ordenadas.

- Luego de haber ya ordenado las escenas le daran vida y narraran la historia
comenzando por el titulo del cuento o historia, en donde cada uno de los integrantes
aportaran con ideas de acuerdo a las escenas, la maestra guiara a los alumnos ideas.

- Uno de los integrantes seguirda tomando nota de la historia narrada por sus
compafieros, pero antes compartira la historia con sus integrantes de equipo.

- Cada equipo al final presentara la historia terminada v la daran a conocer a sus demas

compafieros. Al final se evaluara si se cumplio con la actividad con éxito en equipo.
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ACTIVIDAD 10: UN PEQUENO DEBATE EN EQUIPO.

Figura 10
Mesa redonda Domingusz (20106}

Objetivo: Desarrollar habilidades comunicativas en los nifios a través de la actividad Un
pequefio debate en equipo, para fortalecer la expresion, confianza v seguridad en cada uno
de los nifios.

Metodologia: Método de aprendizaje cooperativo.

Habilidad comunicativa a desarrollar: Hablar, escuchar, escribir y leer.

Materiales o recursos: hojas, esferos, textos.

Pasos a seguir.

Esta actividad consiste en: La actividad consiste en formar equipos de 6 personas, en donde

cada equipo debera formar un circulo.

- Primero los integrantes de cada equipo asumen roles de portavoz, moderador,
repartidor v supervisor quienes estaran al mando del equipo impulsando v motivando.

- Una vez va formado los equipos 1a maestra pondra temas en varios papelitos en donde
se les hara coger a los lideres de cada grupo.

- Con los temas ya asignados en cada grupo los equipos deberan discutir y comentar
que piensan al respecto sobre ese tema, cada uno de los integrantes debera aportar
con ideas claves.

- Lamaestra supervisara a todos los equipos formados para que se cumpla la actividad.

- Una vez culminado el pequefio debate, el secretario dara lectura a todos sus demas
comparfieros de equipo para una revision previa a la entrega del trabajo.

- Alfinal el lider o representante de cada equipo expondra las ideas proporcionadas por

sus demas compafieros a la maestra. Al final se evaluara si se cumplio con éxito.
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ANEXOS

Anexo 1. Ficha de observacion dirigida a estudiantes.

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACIONJ HUMANAS Y TECNOLOGIAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA

DATOS INFORMATIVOS:

NOMBRE DE LA INSTITUCION EDUCATIVA A OBSERVAR: UNIDAD
EDUCATIVA MILTON REYES.

ASIGNATURA: LENGUA Y LITERATURA GRADO: 4TO ANO

FECHA Y HORA DE LA OBSERVACION:

EXISTENCIA DE ALUMNOS: 27 ALUMNOS.

FICHA DE OBSERVACION.

TEMA DE INVESTIGACION: El método de aprendizaje cooperativo para el desarrollo
de habilidades comunicativas en estudiantes del cuarto aiio EGB, de la Unidad Educativa ‘“Milton
Reyes” de la ciudad de Riobamba periodo 2020- 2021

Objetivo: Recabar informacion referente al método de aprendizaje cooperativo para el
desarrollo de habilidades comunicativas en estudiantes del cuarto afio EGB, de la Unidad
Educativa “Milton Reyes”

Nota de confidencialidad: La informacién recabada sera utilizada Unicamente para el
desarrollo de la investigacion, por lo tanto, la misma no sera difundida.

La interaccién | Los Cada Hace wuso | Aumenta Hace uso | Expresa de | Entabla
en equipo es | estudiantes estudiante | de las | su de la | forma comunicacié
amigable y | interactdan es macro motivacién | habilidad clara sus|n con
INDICADORES acogedor. para responsabl | destrezas Yy de opinary | ideas facilidad
compartir e de su rol | (escuchar | avtoestima | escuchar (escrita vy | entre emisory
ideas, asignado , hablar, | al trabajar | en equipo. | oral) a la | receptor.
materiales, dentro del | escribir y | en equipo. maesira y
recursos e | equipo. leer) en compaiier
informacién. equipo. 0s.
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AGUALIACA
HECTOR

ARELLANO
ALFREDO

AUCANSHALA
ABIGAIL

CARRERA
ALEXA

CASTANEDA
SAMUEL

CHICAIZA
CAROLINA

CHUQUIMARC
A STEEVEN

GUAMAN
BELEN

GUILCAPI
CAMILA

GUZNAY JOSUE

HIPO TATIANA

HIPO
ZURIZADAY

LEMA SANTIEL

MOROCHO
BRILLITH

MOROCHO
ISAIAS

PAGALO
MELANY

PAGUAY
ALEJANDRO

QUIJOSACAJO
HANA

QUIJOSACA
MISHEL

20

REMACHE
HANN

21

SAENZ CAMILA

22

SALAO
ALEJANDRA

23

SALAS ISABEL

24

TORRES
FERNANDA

25

VELOZ
PATRRICIO

26

YUBILLO
SEBASTIAN

27

Zabala Andrés

Elaborado por: Viviana Tenesaca.
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Anexo 2. Oficio de aceptacion.

Carrora de Clencias de Lo Educacion Basica o~
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION - SGCI
HUMANAS Y TECNCLOGIAS e P

Kichamba, 23 febrero de 2021

Od, No. 69 EEB-UNACH.2021

MsC. Guilermao Cepeda. Ing. -

RECTOR DE LA UNIDAD EDUCATIVA “MILTON REYES™
Presente.

De mi consideracién:

Quienes ntegromeoes lo Carera de Educacién Basica de lo Universidad
Nociondl de Chimborazo, le sadudomaos atentamente, deseando éxitos
constantes an su estratégloa funciden.

La presente fiene como objetive saliciler |a calabaracidn pora que &/ia
Se.fSrta. TENESACA YUNGAN VIVIANA MARIA, redlice sy proyecto de
Investigocidn en ka insfitucidn de su acertada direccidn tilvlaode “EL
METCDO DE APRENDIZAXE COOPERATIVO PARA EL DESARROLLO DE
HABIUDADES COMUNICATIVAS EN ESTUDIANTES DEL CUARTO ARQO EGB,
DE LA UNIDAD EDUCATIVA "MILTON REYES® DE LA CIUDAD DE RICBAMBA
PERICCO 2020- 2021"; pemita la aplicacién de Instrumentos para fo
recoleccion deo dotes, cuye finalidod es conseguir el fortalecimiento de
s resullados de nvestigocibn.

Agrodecemos de anternono su gentl atencidn

=i
B £,
MAE Unsch | EE- -t =T e
Master Totiang Fonseca Marcies (s)
DIRECTORA DE LA CARRERA DE EDUCACION BASICA g’(_r”"

Carpes Lo Doloras™ | My Exy Alaro 7 10 ¢t Agonds | itfores Vo o Traoan - Ed 200



