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RESUMEN

HIDRAACONST CIA.LTDA, empresa dedicada a la construccion y remodelacion
de diferentes obras civiles, siendo una actividad de alto riesgo por los impactos
ambientales que contaminan al medio ambiente y la inexistencia de un sistema de gestion
ambiental que contribuya al pilar de la sostenibilidad, por ello se fundamenta el presente
trabajo de titulacion en la propuesta de un sistema de gestion ambiental basado en la
norma ISO 14001:2015, con la finalidad de mitigar los aspectos e impactos ambientales
y dar una disposicion adecuada a los residuos s6lidos urbanos y mantener un uso eficiente

de los recursos naturales.

La metodologia utilizada fue de acuerdo a la norma ISO 14001:2015, basada en el
proceso de mejora continua donde se establece tres fases: la primera consta del
diagndstico ambiental de la empresa donde los impactos identificados en los proyectos
ejecutados son: remocion de cobertura vegetal, material particulado, ruido y generacion

de residuos solidos urbanos.

El grado de cumplimiento de la norma ISO 14001:2015, mostr6 un 2% de los
requisitos implementados en la empresa y un 86% del cumplimiento de los requisitos

legales y otros requisitos acorde a la legislacion aplicable vigente.

La segunda fase se planifico el Sistema de Gestion Ambiental donde se propuso la

Politica Ambiental, se establecio objetivos, planes y programas ambientales.

La Gltima consiste en la elaboracion de la propuesta del Sistema de Gestion Ambiental
donde se establecio buenas practicas ambientales y un documento con los procedimientos
para controlar los aspectos e impactos ambientales significativos para facilitar su

implementacion.

Palabras Claves: Sistema de Gestion Ambiental, Construccion, Politica ambiental, Ciclo

de Deming, Pilar de la sustentabilidad.
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ABSTRACT

HIDRAACONST CIALTDA, is a company dedicated to the building and
remodeling of different civil work. It is a high-risk activity because of the environmental
impacts that pollute the environment and the inexistence of an environmental
management system that contributes to sustainability. That is why this work is based on
the proposal of an environmental management system founded on the ISO 14001:2015
norm. The goal is to mitigate the environmental impact aspects and give an adequate

disposal of urban solid residue to maintain an efficient use of natural recourses.

The methodology used is in accordance with the ISO 14001:2015 norm, based on the
improvement process established on three phases: the first is about the environmental
diagnostic of the company where the impacts identified and the projects executed are:

removal of plant cover, particulate material, noise, and generation of urban solid residue.

The degree of accomplishment of the ISO 14001:2015 norm showed that 2% of the
requirements are implemented in the company and 86% fulfillment of legal and other

requirements according to the current applicable legislation.

The second phase includes the Environmental Management System, where the

environmental policy is proposed, and objectives, plans and programs were established.

The last phase consists on the elaboration of the Environmental Management System,
where good environmental practices, and a document with procedures to control the

aspects and environmental impacts to facilitate its implementation are established.

Keywords: Environmental Management System, construction, environmental

policy, Deming circle, pillar of sustainability.

Reviewed by:

MsC. Edison Damian Escudero
ENGLISH PROFESSOR
C.C.0601890593
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INTRODUCCION

El crecimiento y desarrollo econdmico estan intimamente relacionados con el sector
de la construccion, siendo una de las principales industrias alrededor del mundo, la misma
que va desde la construccion de pequefia infraestructura hasta grandes obras como, vias,
puentes, hidroeléctricas, etc., (Echeverria, 2015).

En la actualidad el sector de la construccion a nivel mundial, nacional y local va en
aumento y sin ninguna percepcion ambiental de conservacion y proteccion de los recursos
naturales, generando asi impactos negativos significativos (Montagut & Patifio, 2015),
estos impactos ambientales alteran la calidad del aire, agua y suelo, debido al ruido, polvo
y residuos s6lidos, ademas de que actividades como la remocion y compactacion del suelo
por la maquinaria utilizada provoca erosion del suelo, la emanacion de gases CO2, NO2 y
SO2 genera olores desagradables, que conjuntamente con las emisiones de ruido que van
en un rango de 10 a 120 DB provenientes de diferentes equipos y maquinaria utilizada
contaminan el aire, mediante estadisticas se comprueba que la utilizacion de los recursos
naturales para actividades de construccion consumen un 25% agua, 15% madera y 40%

de energia eléctrica (Enshassi, Kochendoerfer, & Rizg, 2014).

Suelo: Se ve afectado principalmente por los residuos sélidos, liquidos que genera la
industria de la construccion asociados principalmente a las actividades de limpieza,
excavaciones, demoliciones, construcciones de vias entre otras, que genera efectos
negativos al ambiente convirtiendo los materiales en escombros al finalizar el proyecto
(Silva & Galindo, 2016).

Aire: Las alteraciones se producen por las particulas de polvo, el ruido y
principalmente de las emisiones de CO> que produce la maquinaria por el consumo de
combustibles fésiles en la realizacion de excavaciones que pueden arraigar enfermedades

respiratorias como bronquitis y neumonia (Silva & Galindo, 2016).

Agua: Esta asociado al consumo de este recurso en las actividades de construccion
que aproximadamente es del 25%, el mismo que dependera de la magnitud de la obra, a
esto se le agrega el consumo energético del 40% y el 15% madera (Enshassi,
Kochendoerfer, & Rizq, 2014).



La Organizacién Internacional de Normalizacién (ISO), ha establecido la norma
internacional estandar 1SO 14001:2015, cuya finalidad es obtener un equilibrio entre el
ambiente, la sociedad y la economia, para asegurar el desarrollo sostenible sin poner en
riesgo la sostenibilidad de las futuras generaciones, la misma que propone a las empresas
el desarrollo de un Sistema de Gestion Ambiental para mejorar el desempefio de sus
procesos Yy servicios, evitando asi multas y sanciones por ocasionar impactos negativos
contra el ambiente (ISO 14001, 2015), por esta razon se plantea la propuesta de un
sistema de gestion ambiental con base en la norma ISO 14001:2015 para la empresa
constructora HIDRAACONST CIA LTDA.



CAPITULO |

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

HIDRAACONST. CIA. LTDA. es una empresa dedicada a la construccion de
edificaciones, remodelacion y mantenimiento, vias, puentes, estructuras de obra de arte
de carreteras, muros de contencidn, alcantarillado y agua potable, estructuras metalicas,
cerramientos y areas recreativas, se encuentra ubicada en el canton Ibarra como matriz y

sus sucursales en Otavalo y Riobamba.

Actualmente la empresa constructora no cuenta con un sistema de gestion ambiental
que permita dar seguimiento a las actividades que se ejecuta en cada proyecto de
construccion y que permita optimizar los procesos y mejorar su desempefio ambiental
(Galeano, 2017), asimismo los efectos del material particulado, ruido y vibraciones
generados por la maquinaria pesada y equipos de construccion afectan a la calidad del
aire como a salud de los trabajadores; al mismo tiempo la no eliminacién correcta de los
residuos como: escombro, madera , laminilla de metal, entre otros., alteran la calidad del
suelo, lo que puede concluir en altas multas las mismas que representan el valor de uno

por mil de los montos contratados en los proyectos.

Ademas provoca que la empresa constructora no aproveche oportunidades que le
presenta el sector productivo para conseguir el crecimiento y reconocimiento que desea

alcanzar.

Por ello se plantea la propuesta de un sistema de gestién ambiental con base a la norma
ISO 14001:2015, el mismo que servirA como base para su implementacion,
mantenimiento y mejora de sus procesos, manteniendo un equilibrio entre el ambiente y

las necesidades econdmicas.

Logrando certificarse con la NTC-1SO 14001:2015 a mediano plazo, basandose en la
sustentabilidad y sostenibilidad ambiental, ya que dicha norma es una herramienta
importante para disminuir los impactos al ambiente como la generacion de residuos, uso
eficiente de los recursos naturales, insumos y energia, reducir las emisiones de gases a la
atmosfera (Zamora, 2017), adoptando nuevas politicas con la intencion de identificar los

aspectos ambientales significativos, evaluar los impactos ambientales. Igualmente, le



permita establecer las prioridades y definir las metas y programas necesarios para la
implementacion de un Sistema de Gestion Ambiental segun el contexto de la organizacion
(Goémez M. J., 2019), mejorando la imagen corporativa, competitividad en mercados

nacionales y extranjeros y aumentar ante sus clientes.

Cabe sefialar que la empresa a partir de la emergencia sanitaria por el virus SARS-
COV2, ha implementado protocolos de bioseguridad los mismos que contemplan
medidas y estrategias para evitar el riesgo de contagios mediante el teletrabajo que
permite mejorar el sistema de comunicacion entre la matriz y las sucursales en ciertas
areas administrativas, por lo que desde la gerencia general se ha indicado que se debe
realizar actividades en cada sucursal, considerando este antecedente nos permite tomar

datos e informacidn desde la sucursal de la empresa ubicada en la ciudad de Riobamba.

1.2. JUSTIFICACION

En la actualidad las empresas constructoras mantienen un alto nivel de competitividad
tanto en produccion como en volumen de ventas teniendo en cuenta como afectan sus
procesos productivos al medio ambiente (Garcia & Madrid , 2018), debido a que para
efectuar cada proceso debe consumir una gran cantidad de los recursos y energia, los
cuales generan residuos, emisiones a la atmosfera y vertimientos ocasionando
alteraciones en la calidad del agua, aire y suelo (Leon, 2017). Toda empresa
independientemente de la actividad que efectué, tamafio o ubicacion debe cumplir con las
exigencias ambientales ya sean impuestas por la administracion, clientes o la sociedad

para alcanzar el desarrollo sostenible (Pinilla, 2018).

Por tal motivo nace la importancia de implementar un sistema de gestion ambiental
el cual mejore la eficacia de sus procedimientos, estipule programas de concientizacion
ambiental y satisfaccion del cliente garantizando que todos los procesos involucrados en
la creacion de un bien mitiguen en su mayor proporcion los aspectos e impactos
ambientales significativos, prevengan incidentes y puedan lograr la satisfaccion de las

partes interesadas (Ccoscco, 2017).

La empresa constructora HIDRACONST CIA LDTA., consciente de los impactos
ambientales producidos directos o indirectamente en la etapa de operacion, ejerciendo

cada vez mayor presion en el ambiente por los materiales utilizados o insumos necesarios



en el proceso de construccion, las emisiones emanadas a la atmosfera, cambio en la
estructura del suelo y paisaje, ruido y la alta produccion de residuos que al no ser
gestionados correctamente produce alteracion en la calidad del agua, aire y
suelo (Zamora, 2017), planteandonos asi la implementacion de un Sistema de Gestién
Ambiental basado en la norma ISO 14001:2015, teniendo como objetivo minimizar los
aspectos e impactos de sus procesos productivos, mejorar la eficiencia y generar una
vision general de todas las operaciones que la empresa realiza con la finalidad de obtener
mayores oportunidades en el mercado, reduccion de costo por la optimizacion de la
gestién de los recursos y residuos y la proteccién del medio ambiente al reducir los
impactos ambientales significativos de los procesos de construccion (Pinilla, 2018),
beneficiando a la empresa debido a que al poseer un Sistema de Gestion Ambiental
permitird cumplir con los requerimientos y obligaciones que sefiala el Ministerio del
Ambiente y Agua hacia las empresas constructoras evitando la imposicion de multas y
permitiendo un crecimiento en la imagen de la organizacion ante las autoridades y

contratistas.



1.3.0BJETIVOS:

1.3.1.

GENERAL:

Implementar un Sistema de Gestion Ambiental basado en la norma ISO 14001:2015 para
la empresa HHIDRAACONST CIA. LTDA.

1.3.2.

ESPECIFICOS:
Realizar un diagndstico ambiental de la empresa HIDRACONST CIA.LTDA. y

sus actividades.

Determinar los aspectos ambientales e impactos ambientales desde una
perspectiva de ciclo de vida.

Establecer la politica ambiental en alineacion con el grupo gerencial de la
empresa.

Establecer los objetivos del sistema de gestion ambiental teniendo en cuenta los
aspectos ambientales significativos.

Desarrollar los planes y programas para cumplir los objetivos y metas
ambientales.

Difundir el Sistema de Gestion Ambiental implementado en la empresa
HIDRACONST CIA.LTDA.



CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. ACTIVIDADES INDUSTRIALES Y SU INFLUENCIA EN EL MEDIO
AMBIENTE
La industria de construccion es el sector mas dinamico de la economia, pues tiene una
estrecha relacion en la creacion de infraestructura basica como: carreteras viales, agua
potable, hospitales, viviendas, edificaciones, reestructuracion, demoliciones, entre otros
(Ganchala & Campoverde, 2012).

Los proyectos dedicados a la construccion necesitan gran cantidad de recursos
naturales y energéticos en su etapa de operacion, por lo que este sector se encuentra en la
mira mundial por los impactos negativos contra la preservacion del medio ambiente,
mientras el sector econdémico crece, la explotacion de estos bienes aumenta afectando

directamente la sostenibilidad ambiental (Ceballos et al., 2013).

Los impactos adversos para el medioambiente son: desechos, ruido, polvo, residuos
solidos, generacidn de toxicos, contaminacion del aire y del agua, malos olores, cambio
climatico, uso del suelo, operaciones con remocion de la vegetacion y emisiones
peligrosas. Las emisiones al aire son generadas por los gases de los escapes de los
vehiculos (CO2, NO2 'y SO3) y por el polvo durante la etapa de construccion (Manmeet &
Arora, 2012).

La contaminacion acustica es producida por diversos equipos, compresores de aire y
maquinaria, los mismos que generan ruidos en el rango de los 70 a 120 DB en los
alrededores de la obra (Manmeet & Arora, 2012). Los residuos solidos generados durante
la fase operacional se clasifican como: biodegradables, reciclables, inertes/reciclables y
peligrosos. Del total de residuos generados, el 50% deberia ser biodegradable, el 20%
reciclable, el 30% inerte y se asume que una pequefia cantidad 0,3% es peligrosa
(Manmeet & Arora, 2012).



Varias estadisticas indican que la construccion y operacion de edificaciones son
responsables de un 12 - 16% del consumo de agua; un 25% de la madera cosechada; un
30 - 40% del consumo energético; un 40% de los materiales virgenes extraidos y un 20 -

30% de las emisiones de gases de efecto invernadero (Enshassi et al., 2014).

2.2. GESTION AMBIENTAL
Segun (Liberato, 2017) menciona: “la gestion ambiental es un conjunto de actividades
que se desarrollan con el fin de controlar los impactos resultados de las actividades de

una empresa sobre el medio ambiente.”

En la actualidad la adopcion de politicas de gestion ambiental por las empresas busca
satisfacer las necesidades de la poblacion actual, sin tener que sobreexplotar los recursos
para las poblaciones futuras, a través de la implementacion de programas y medidas que
permiten mejorar los procesos industriales, la gestion ambiental da realce al cumplimiento
de aquellas recomendaciones que se establezcan de acuerdo al impacto generado
(Liberato, 2017).

“La gestion ambiental, o del medio ambiente, se define como la estrategia mediante
la cual se organizan las actividades humanas que afectan al medio ambiente, respondiendo
a las directrices a seguir para conseguir un equilibrio adecuado entre el desarrollo

economico, uso racional de recursos y conservacion ambiental” (Ramirez, 2018)

2.3.SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
La norma (ISO 14001, 2015) estipula que un Sistema de Gestion Ambiental se utiliza
para “gestionar los aspectos ambientales, cumplir los requisitos legales y otros requisitos,

abordar riesgos y oportunidades”.

El Sistema de Gestibn Ambiental es una serie de acciones encaminadas a la
concientizacion de los procesos industriales para la preservacion, conservacion y defensa
del medio ambiente basados en la informacion multidisciplinar coordinada y la
participacion ciudadana. Ademas de proveer programas, politicas, acciones y
procedimientos que permitan el mejoramiento continuo de la empresa, la misma que esta

bajo la disponibilidad de los recursos econdmicos (Salazar, 2017).



2.4. FACTORES DE EXITO DE UN SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Para conseguir el éxito en la implementacion del Sistema de Gestion Ambiental deben
estar comprometidos todos los miembros de la organizacion guiados desde la alta
gerencia quien debe estar comprometido en cumplir con la legislacion ambiental vigente

y prevenir la contaminacion en cada uno de los procesos que se ejecuten.

La aplicacion de la norma ISO 14001:2015 asegura el éxito SGA mediante el
adecuado manejo de los procesos constructivos y de la toma de decisiones por parte del

gerente general con el afan de disminuir los riesgos ambientales (Pefia, 2017).

2.5. BENEFICIOS DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL
Segun (Espinoza, 2020), los beneficios que proporciona la implementacion de la ISO
14001:2015 van relacionadas al compromiso que adquieran las empresas debido a que
buscan adoptar politicas y costumbres para acoger buenas practicas ambientales y les
permitan mitigar, corregir y prevenir la ocurrencia de impactos ambientales destacando

los siguientes:

e Permite a la organizacion ser mas eficiente y transparente mediante el adecuado
manejo de la informacion que se produzca evitando sanciones referentes al tema
ambiental.

e Brinda una mayor aceptacion en el mercado laboral por la innovacion en los
procesos constructivos relacionados a los aspectos ambientales.

e Mejora la confianza de inversionistas, aseguradoras y organizaciones asociadas al
minimizar la produccion de desechos.

e Garantiza un buen desempefio en el empleo de recursos, administracion del
tiempo y la comercializacién de los productos y servicios que ofrece la empresa.

e Mejora el cumplimiento de la legislacion ambiental vigente.

2.6.EL CICLO PHVA DE DEMING
La base de un sistema de gestion ambiental se fundamenta en el concepto de
Planificar, Hacer, Verificar y Actuar (PHVA), el cual proporciona un proceso iterativo

para lograr la mejora continua (ISO 14001, 2015). Se puede describir estos elementos asi:



e Planificar: establecer los objetivos ambientales y procesos necesarios para
generar resultados de acuerdo a la politica ambiental de la organizacion.

e Hacer: implementar los procesos segun lo planificado.

e Verificar: Da el seguimiento respecto a la politica ambiental, incluyendo los
compromisos, objetivos ambientales y criterios operacionales e informar los
resultados.

e Actuar: Emprender acciones para mejorar continuamente.
lHustracion 1 Metodologia PHVA basada en el ciclo de Deming

Contexto de la organizacion

Alcance del sistema de gestion ambiental .
Necesidades y

Cuestiones internas y Planificar expectativas de las
externas partes interesadas

T Planificacion /

|
. Apoyo y
operacion

Evaluacion
del
desempefio

Verificar ﬂ/
Resultados previos del sistema de gestion ambiental

Fuente: (1SO 14001, 2015)

Actuar Hacer

Elaborado por: Autores
2.7.NORMAS ISO 14001
La ISO 14000 es una familia de normas internacionales para la aplicacion voluntaria
del sistema de gestion ambiental. Siendo la ISO 14001 la primera norma de esta familia
que fue publicada en octubre del 2006 y trata sobre los sistemas de gestion ambiental con
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las especificaciones y directrices para su implementacion. Fue sustituida por la versién
del afio 2004 y actualmente se encuentra ejecutandose la version del 2015 la misma que
prescribe los compromisos de mejora continua y la obligacion de cumplir con la

legislacidn aplicable (Ccoscco, 2017).

2.8. DEFINICION DE LA NORMA 1SO 14001:2015

La Norma Internacional I1ISO 14001:2015 define los criterios para un sistema de
gestién medioambiental (SGM) que, al llevarse a cabo, puede proporcionar la seguridad
de que el riesgo ambiental se esta gestionando y mejorando en una organizacion, por lo
que se considera esencial para la satisfaccion de las necesidades actuales sin provocar un

riesgo a las generaciones venideras (Melo & Rodriguez, 2019).

2.9. REQUISITOS DE LA NORMA 1SO 14001:2015

2.9.1. Contexto de la organizacion
Consiste en la identificacion de los factores internos y externos mas relevantes que
puedan afectar positiva y negativamente el sistema de gestion ambiental dentro de la

empresa (Cayero, 2018).

Segun la (1SO 14001, 2015) se deben identificar a las partes interesadas pertinentes
de la organizacion, las necesidades y expectativas de las cuales se determinaran los

requisitos legales y otros requisitos que incluirdn en el sistema de gestion ambiental.

En donde la organizacion determinaré los limites y la aplicabilidad del sistema de
gestién ambiental para establecer su alcance, el mismo que debera incluir todos los
productos, servicios y las actividades de la organizacion para mantener la informacion
documentada y poder estar disponible para las partes interesadas, con el objetivo de
obtener los resultados previstos de acuerdo con los requisitos de la norma internacional
(ISO 14001, 2015).

2.9.2. Liderazgo
La alta direccion debera liderar y controlar las tareas para demostrar eficiencia con
respecto al Sistema de Gestibn Ambiental asegurando que se establezca la politica

ambiental y los objetivos ambientales, asignando las responsabilidades y dotando los
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recursos econdémicos y humanos para promover la mejora continua de la organizacion
(Sanchez, 2016).

2.9.3. Planificacion
Segun la (ISO 14001, 2015) al planificar la organizacién deberd determinar los
aspectos e impactos significativos que pueden influir dentro del alcance de su Sistema de

Gestion Ambiental para prevenir los efectos no deseados y lograr la mejora continua.

En donde se exige que la organizacién tenga acceso a los requisitos legales y otros
requisitos relacionados a los aspectos ambientales y que mantenga la informacion

documentada.(Cayero, 2018)

2.9.4. Evaluacion del Desempefio
Es la evaluacion sistematica de los componentes ambientales con el fin de conocer su
evolucién y revisar las medidas de manejo ambiental para anticipar el control de
comportamientos inaceptables, aplicando medidas correctivas o preventivas. (Plata,
2012)

La empresa tiene que realizar el seguimiento, la medicién, el analisis y la evaluacion
para verificar el estado del desempefio ambiental relacionado con la gestion ambiental.
Se desarrolla la EDA (la evaluacion del desempefio ambiental) donde se emplea
indicadores de manera que se pueda realizar evaluaciones historicas. Estos tienen que
seguir un modelo PVHA de acuerdo a los siguientes pasos: seleccion de indicadores,
recoleccion de datos, andlisis y convertir datos, evaluacién de informacion, informar y
comunicar, revisar y mejorar el EDA. Por otro lado, en la seccion de Auditoria interna,
las auditorias tienen que ser definidas tanto los temas a evaluar, las frecuencias y
requisitos. Por ultimo, en la seccion de revision por la direccion, es responsabilidad de la
gerencia la revision del SGA para asegurar el éptimo desempefio e identificar las

oportunidades de mejora si existiese. (Montoya, 2019)

2.9.5. Mejora
La seccion de Mejora esta dividida en tres partes. La primera denominada
Generalidades resalta la importancia de una mejora continua en todos los procesos y del

SGA como sistema preventivo. La segunda denominada No conformidades y accién
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correctiva, evalla la eficacia del SGA, los planes de accion ante las no conformidades:
centrandose en la causa para evitar que se repita manteniendo la documentacion de los
resultados y del procedimiento que llevo a cabo para su tratamiento. Por dltimo, en la
seccion de Mejora continua, se describe la responsabilidad de la empresa para velar por
la mejora continua del SGA y asi conseguir un 6ptimo desempefio ambiental. (Montoya,
2019)

2.10. IMPACTOS AMBIENTALES DEL SECTOR DE
CONSTRUCCION

El proceso de disefio de un SGA se inicia estableciendo la politica ambiental de la
empresa, ademas se determina y se caracteriza los aspectos e impactos ambientales
generados por la empresa, a este proceso de denomina evaluacion de impactos
ambientales, donde se establecen los procedimientos para identificar los aspectos
ambientales de cada una de las actividades, que pueda controlar y aquellos sobre los que
pueda influir dentro del alcance definido del sistema de gestion ambiental para determinar
aquellos aspectos que tienen o pueden tener impactos significativos sobre el ambiente.
Requiere de un diagrama de entradas y salidas de los procesos que se manejan en la

organizacion y los aspectos ambientales involucrados (Gomez J. , 2019).

Entre los aspectos e impactos ambientales existe una relacion causa y efecto. Al
determinar el impacto es importante tener en cuenta no solo los que surgen de condiciones
operativas normales, sino también los que se presentan por condiciones anormales, de

emergencia y accidentes (Plata, 2012).

La norma ISO 14001:2015 estipula que el SGA se realice con la perspectiva del ciclo
de vida, debido a los impactos ambientales del sector de construccion en cada una de las
actividades por el alto consumo de los recursos naturales agua y energia, emision de gases,
liquidos contaminantes, produccion de grandes volimenes de residuos de construccion y

demolicion. (Peixoto, Oliveira, & Blumenschein, 2013)
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CAPITULO 111

METODOLOGIA

3.1. AREA DE ESTUDIO

HIDRACONST CIA. LTDA., es una empresa constructora privada dedicada a las
actividades de construccion, edificaciones, remodelacion y mantenimiento de vias,
puentes, estructuras de obra de arte de carreteras, muros de contencion, alcantarillado y
agua potable, estructuras metalicas, cerramientos y areas recreativas, etc. La matriz de
esta empresa se encuentra ubicada en el canton de Ibarra provincia de Imbabura y sus
sucursales en las ciudades de Otavalo y Riobamba, fue creada en el afio 2010, actualmente
la empresa se encuentra ejecutando 2 proyectos Adoquinado de Vias Internas y la
construccion del Cerco Perimétrico Planta 3 — Silo de Clinker en la Union Cementera
Nacional UCEM en la ciudad de Riobamba.

3.2.TIPO DE INVESTIGACION
Este trabajo investigativo es de tipo descriptivo debido a que la propuesta del Sistema
de Gestion Ambiental se baso en la descripcion de las actividades y procesos de la
empresa constructora con la finalidad de obtener informacion de los impactos ambientales
provenientes de los desechos generados durante los proyectos que ejecuta la constructora,
para lograr un buen desempefio no solo de las actividades sino de una restructuracion y
organizacion interna de la empresa (Leon, 2017).
3.3. INVESTIGACION CUALITATIVA
Con la finalidad de identificar el impacto ambiental que generan los proyectos que
ejecuta la empresa HIDRACONST. CIA. LTDA., se emple6 una metodologia cualitativa
por medio de entrevistas informales y cuestionario focalizados a miembros de la empresa
como personal administrativo y de obra mediante visitas de campo.
3.4.MODELO METODOLOGICO
El Sistema de Gestion Ambiental se desarrollé de acuerdo a la norma ISO
14001:2015, basadas en el proceso de mejora continua conocido como el Ciclo de
Deming, para lo cual se establece 3 fases:

» Diagnostico ambiental de la empresa
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* Planificacion del Sistema de Gestion Ambiental

+ Elaboracioén del Sistema de Gestion Ambiental

3.4.1. Diagnéstico ambiental de la empresa

Se efectud un diagnostico de la situacion actual de la empresa mediante la revision y
analisis documental sobre la descripcion de las actividades y procesos de la empresa, la
identificacién de aspectos e impactos ambientales, el grado de cumplimiento de la
legislacion ambiental vigente y los requisitos que establece la norma 1SO14001:2015.

e Identificacion de aspectos e impactos ambientales

Cuando se determinan los aspectos ambientales la organizacion considera una
perspectiva de ciclo de vida que varian dependiendo de la actividad, producto o servicio
donde se tiene en cuenta los elementos de entrada y salida asociados a los productos y
servicios pertinentes (ISO 14001, 2015).

La determinacion de la significancia no siempre es la misma puesto que esta basada
en el criterio personal y es subjetiva, bajo fundamentos técnicos, por ello para la
identificacién y evaluacion de los aspectos e impactos ambientales se utiliz6 la Matriz de
Leopold Modificada y la metodologia de (Conesa Fernandez, 2010) , las mismas que
permitieron inspeccionar cada accion y su potencial impacto sobre cada componente
ambiental con la finalidad de tener un conocimiento general de los procesos productivos
y poder establecer una correccion de los impactos que generan y como afectan al medio
ambiente (Leon, 2017).

e Evaluacion de los impactos ambientales

Al determinar los impactos ambientales la organizacién debe evaluar la relacion de
Causa — Efecto mediante la valorizacion cuantitativa de los impactos causados por las
actividades de construccidn sobre los componentes ambientales a través de la Matriz
Modificada de Leopold, la misma que consta de 9 factores: intensidad, extension,
duracion, signo, magnitud, reversibilidad, riesgo, VIA (Valoracion de impactos
ambientales) y significancia, siendo la Ultima la mas importante ya que detalla con
palabras la influencia del impacto, ya sea positivo o negativo, para posterior ser divididos
los pesos relativos con el nimero de componentes como describe Conesa Fernandez -
Vitora (Zevallos, 2015).
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Tabla 1 Matriz de Leopold Modificada

SIGNO

Caracter beneficioso o perjudicial de las actividades sobre los recursos
considerados
Beneficioso +
Perjudicial -

Intensidad- In
Grado de mmcidencia de las actividades sobre los recursos considerados
Impactos leves 1
Mediano impacto 2
Mavor impacto 3

Extension - Ex

Area de influencia tedrica del impacto de las de las actividades sobre los
recursos considerados

Impactes puntuales 1
Tmpactos locales 2
Impactos regionales 3

Duracion - Du
Tiempo que transcurre €l impacto de las de las actividades sobre los
recursos considerados
Corto plazo. — menos de 5 afios
Mediano plazo. — entre 5-10 afios
Largo plazo. — mas de 10 afios

(W5 ] [3e3 [

Riesgo- Ri
Tiempo que permanece el efecto desde su aparicion del impacto de las de
las actividades sobre los recursos considerados
S1n ocurrencia 0
Probabilidad baja (del 10%)

Probabilidad media (del 10 al 50%)
Probabilidad alta de recurrencia mas de 50
Recuperabilidad — Re
Posibilidad de reconstruccidn del efecto causado por el impacto de las de

las actividades sobre los recursos considerados

Altamente reversible 1

Parcialmente reversible

Recuperable a largo plazo mas de 20 afios
Trrecuperable

e b [

[F5] [ o]
LA

Significancia -Si
Grado de sepuridad con el que se espera que se produzca el efecto

Neutro VIA=0

Bajo 0=VIA <1
Medio 1= VIA =2
Alto 2=VIA <3

Fuente: (Ponce, 2013)

e Cumplimiento de los requisitos legales y la norma 1SO 14001:2015

Se elabord dos listas de verificacion, una para el grado de cumplimiento de la empresa
con los requisitos minimos que pide la norma, y la segunda lista de verificacion de los
requisitos legales aplicables a la organizacion para conocer cuales son los requisitos que

cumple (Zamora, 2017).
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3.4.2. Planificacion del Sistema de Gestion Ambiental

Los resultados que se obtuvieron del diagnostico ambiental y los criterios de la norma
ISO 14001:2015, se procedi6 a elaborar la politica ambiental y los objetivos y programas
ambientales. (Zamora, 2017).

3.4.3. Elaboracion del Sistema de Gestion Ambiental

Por dltimo, se desarroll6 el sistema de gestion ambiental el mismo que consta de
procedimientos, registros, programas, planes y esta fundamentado en acciones de mejora,
responsabilidad y conservacion ambiental. (Zamora, 2017).
3.5. INSTRUMENTOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION

Se aplicé una serie de preguntas para identificar el estado actual de la empresa en el
componente ambiental conjuntamente con las acciones que ejecuta. Este cuestionario se
dirigié al personal administrativo para incorporar dentro del Sistema de Gestion
Ambiental de la obra con la finalidad de conocer el proceso productivo de la empresa
(1SO 14001, 2015).
Técnicas

- Revision y analisis documental de la empresa

- Observacién de los procesos de la empresa
Instrumentos

- Matriz de identificacion de Aspectos Ambientales

- Diagrama de Procesos
Estrategias de recoleccién de datos

- Reuniones con alta gerencia y encargado de operaciones

- Recorrido por las instalaciones de la empresa u observacion directa.
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CAPITULO IV

RESULTADO Y DISCUSION

4.1. CONTEXTO DE LA ORGANIZACION
HIDRAACONST. CIA. LTDA., fue instituida en el 2010, es una empresa dedicada a

la construccion de edificaciones, remodelacién y mantenimiento, vias, puentes,
estructuras de obra de arte de carreteras, muros de contencion, alcantarillado y agua
potable, estructuras metalicas, cerramientos y areas recreativas, encuentra ubicada en la

ciudad de Cayambe como matriz y sus sucursales en Ibarra, Otavalo y Riobamba.

El fundador de HIDRAACONST CIA.LTDA., es el Ing. Msc. Pablo Almeida, quien
conjuntamente con 40 trabajadores se encuentran ejecutando diversos proyectos
dependiendo de su magnitud y plazo, distribuidos de la siguiente forma: 2 en
administracion, 4 en ingenieria, 1 maestro carpintero, 2 soldadores, 14 oficiales de
construccion, 5 adoquinadores, 8 maestros de construccion y 4 operadores de maquinaria.

A continuacion, se presenta el organigrama de la empresa:

lustracion 2. Organigrama de HIDRAACONST CIA.LTDA.

GERENTE GENERAL HIDR A.A
MG PARLO ALMEIDA [T AR
| L ]
FINANCIERD SUPER INTENDESTE
AR ATVARO AGITILAR
r
) TECNICD 554 TECNICO S84
RESIDENTE RESINENTE LM, LLEBETH UVIELA TN AYRON SAGRAY
MG, AnA FaMBRAND TG TETS BAVAS
L X
PERSONAL OPERATIVO | OPLRADORES
—* - - RETROEXCAVATHIR A CHOFER VOTLQUETA
TOPOGRAFO MAESTRO SR LUTS TAMAI SR TENTY 114N
NG, CARLOS SR FERMANDN
ARRAGADOVAY LLUGLLLINA

AYULIANTE D
H MAQUINAKLA
SR ABEL MEMDEZ

EXCAVAINIEA
SR, LUIE TAIMIAL

Fuente: HIDRAACONST CIA.LTDA.
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4.2. SITIO DE OBRA
Los proyectos ejecutados se encuentran bajo de la jurisdiccién de la sucursal de

9019090 10000 SESEECE SOII000 ENALCC ANIGRRE TNIECCE

Taneee

UBICACION DE LOS PROYECTOS EN EJECUCION

745000

7530 15500 M

1 ERSEEEE SaIO ARSAEEE

aam w

T550%)
6 0

CUXIVERSIDAD NACIONAL DE CEDM{EORAZO ¥,
FACULTAD IE INGENIERIA 3
CARRERA DE INGENERIA AMHIENTAL

DELDMITACION DE LA ZOXNA DE ESTUDIO

lustracion 3 Mapa de localizacion de los proyectos en ejecucion

naina: 15102t

ESCALA: 1120030 I

4.2.1. Descripcion de los proyectos
Tabla 2. Descripcion de Adoquinado de Vias Internas.

Adoquinado v Vias Internas

Proceso Descripcion
Excavacion Se retir6 cualquier obstdculo como postes, cercas yvegetacion
Subrasante ¥ Se excavard hasta llegar a la capa del suelo resistente, posterior

mejoramiento del terreno

a ello se llenard el nivel requerido con tierra y material
granular, se procede a la compactacion del suelo con un el
adecuado contenido de agua, con capas que no excedan los 15
centimetros de espesor y con el empleo de un compactador
mecanico.

Relleno compactado con
material Sub-base clase 3

con este relleno se lo hard en plintos, vigas de cimentacion,
cadenas y plataformas, el material sera exento de grumos o
terrenos, el grado de compactacion del terreno deberan
satisfacer menos del 95%, la excavacion de las paredes serd
rugosas, para adherir mejor el relleno, el terreno debe ser
firme, sin agua, materia organica, basura y otros desperdicios.
El espesor de las capas serd de 20 cm de espesor, la
compactacion de cada capa de material se lo hara desde los
bordes hacia el centro del relleno, se lo realizara con traslapes
en toda su longitud.

Riobamba, la empresa contratista es la Union Cementera Nacional ubicada en la
comunidad de San José de Chancahuan perteneciente a la parroquia de Calpi, estos
proyectos consisten en el Adoquinado de las Vias internas y el Cerco Perimétrico Planta
de Clinker.
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Hormigonado Se realizard la cimentacion de buzones, bermas, bordillos, y
cunetas.

Planeacion delhormigon El equipo de mezclado y transporte de concreto debe estar
limpio, se retira escombros de los espacios que sera ocupado
por el concreto, el encofrado deberd estar recubierto de
desmoldante adecuado, el recubrimiento debe estar libre de
ofros recubrimientos vy la superficie del concreto debe estar

libre de lechada.

Vertido de hormigon No se podra hacer re-ablandamiento del concreto, agregindole
agua.

Vibracion El concreto se consolidara por medio de la vibracion interna de

15 minutos, hasta tener mayor densidad posible, de manera
que quede libre de agregados gruesos v aire.

Elaborado por: Autores

Tabla 3. Equipos para el Adoquinado de Vias Internas.

Equipos
2 Vibradores de hormigon

Tabla 4. Materiales para el Adoquinado de Vias Internas.

Materiales
Hormigon fresco de resistencia especifica £7¢=350 kg/cm?
Manta para la proteccion del curado
Agua de curado

Tabla 5. Mano de Obra para Adoquinado y Vias Internas

Mano de obra
Residente de obra
Supervisor SSA
Maestro de ejecucion de obra
Operador de vibradores
Arrastradores de hormigon
Personas de limpieza

IR

[

Elaborado por: Autores

Tabla 6. Descripcion del Cerco Perimétrico Silo de Clinker

Cerco Perimétrico Silo de Clinker

Proceso Descripcion
Excavacion Se retird cualquier obstaculo como postes, cercas y vegetacion
Encofrado Se utilizd encofrados de madera para columnas y muros
perimetrales de 2.40 x 0.25m
Hormigonado Se realizara la cimentacion de buzones, bermas, bordillos, y
cunetas.
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Planeacion del
hormigon

El equipo de mezclado y transporte de concreto debe estar
limpio, se retira escombros de los espacios que sera ocupado
por el concreto, el encofrado debera estar recubierto de
desmoldante adecuado, el recubrimiento debe estar libre de

otros recubrimientos y la superficie del concreto debe estar
libre de lechada.

Vertido de hormigon

No se podra hacer re-ablandamiento del concreto, agregandole
agua.

Vibracion

El concreto se consolidara por medio de la vibracion mterna de
15 minutos, hasta tener mayor densidad posible, de manera que
quede libre de agregados gruesos y aire.

Planeacion del
proceso de pintura

Se realizara el grateado para eliminar residuos perjudiciales de
los perfiles IPE 120, el mismo que debe estar libre de otros
materiales perjudiciales.

Aplicacién de pintura

Sobre los perfiles IPE se aplicard una base de primer para
eliminar los poros de la superficie del metal, para proceder a
pintar.

Tabla 7. Equipo de Cerco Perimétrico Silo de Clinker

Equipos
1 Comprensor de aire y soplete
1 Soldadora

Tabla 8. Materiales del Cerco Perimétrico Silo de Clinker

Materiales
Perfil IPE 120
Primer
Pintura rojo mate
Thinner

Tabla 9. Mano de Obra del Cerco Perimétrico Silo de Clinker

Mano de obra

Residente de obra

Supervisor SS

Soldador

k| k| k| ek

Persona de limpieza

Elaborado por: Autores
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4.3.ETAPA DE DIAGNOSTICO AMBIENTAL
4.3.1. ldentificacidn de los impactos ambientales

PROCESO: PREPARACION DEL SITIO
ACTIVIDAD | ENTRADAS | SALIDAS ELEMENTO ASPECTO IMPACTO
Movimiento de | Tractor Material Aire Generacion de NOx, | Las particulas de polvo que se levantan por la maquinaria afectan
Tierras Diésel particulado Cox vy particulas al aire por lo mismo los equipos presentan mantenimiento
Aceite de suspendidas. preventivo.
motor Ruido Aire Generacion de ruido El ruido que genera la maquinaria trae afecciones a aves y al
Agua personal que labora.
Residuos Suelo Generacion de Los empleados ocasionan residuos solidos vy liquidos por lo que
solidos residuos solidos debe de haber una adecuada disposicion.
urbanos urbanos
Residuos Suelo Generacién de Se generan por el constante mantenimiento que deben llevar las
peligrosos residuos peligrosos maquinarias para un buen funcionamiento.
PROCESO: ADOQUINADO
ACTIVIDAD | ENTRADAS | SALIDAS ELEMENTO ASPECTO IMPACTO
Adoquinado | Adoquin Material Aire Generacion de Las particulas de polvo que se producen al ser cortados los
Arena particulado particulas adoquines v pueden ocasionar dafios al aparato respiratorio.
Amoladora suspendidas.
Pallets Ruido Aire Generacién de ruido El ruido que genera al cortar el adoquin generando malestares
auditivos.
Residuos Suelo Generacién de Los empleados ocasionan residuos sélidos por la envoltura del
solidos residuos solidos adoquin vy los pallets sobrantes.
urbanos urbanos
Bordillos de | Hormigoén Material Aire Generacion de Las particulas de polvo que se producen al cortar las tablas pueden
hormigén fresco particulado residuos de la ocasionar dafios al aparato respiratorio.
madera.
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Aguade Ruido Aire Generacion de ruido El ruido que genera al cortar la madera generando malestares
curado auditivos.
Madera Residuos Suelo Generacion de Los empleados ocasionan residuos sélidos al cortar la madera y al
Amoladora solidos residuos de madera y colocar el hormigén.
urbanos hormigén.
Bermas de Hormigon Material Aire Generacion de Las particulas de polvo que se producen al cortar las tablas pueden
hormigdn fresco particulado residuos de la ocasionar dafios al aparato respiratorio.
Aguade madera.
curado Ruido Aire Generacion de ruido El ruido que genera al cortar la madera generando malestares
Madera auditivos.
Amoladora Residuos Suelo Generacion de Los empleados ocasionan residuos sélidos al cortar la madera y al
solidos residuos de madera y colocar el hormigén.
urbanos hormigén.
Buzones para | Hormigdn Material Aire Generacion de Las particulas de madera que se producen al cortar las tablas
desagiie fresco particulado residuos de la madera | pueden ocasionar dafios al aparato respiratorio v afeccion visual
Aguade v laminillas de hiero por la presencia de laminillas de hierro.
curado Ruido Aire Generacién de ruido El ruido que genera al cortar la madera generando malestares
Madera auditivos.
Amoladora Residuos Suelo Generacién de Los empleados ocasionan residuos sélidos al cortar la madera y al
Barrillas  de sélidos residuos de madera y colocar el hormigén.
hierro urbanos hormigén.
Cunetas Hormigén Material Aire Generacion de Las particulas de polvo que se producen al cortar las tablas pueden
laterales fresco particulado residuos de la ocasionar dafios al aparato respiratorio.
Aguade madera.
curado Ruido Aire Generacidén de ruido El ruido que genera al cortar la madera generando malestares
Madera auditivos.
Amoladora Residuos Suelo Generacion de Los empleados ocasionan residuos sélidos al cortar la madera y al
s6lidos residuos de madera y colocar el hormigén.
urbanos hormigén.
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PROCESQ: CERCO PERIMETRICO

ACTIVIDAD | ENTRADAS SALIDAS ELEMENTO ASPECTO IMPACTO
Material Aire Generacion de Las particulas del hierro que se levantan generan olores
particulado particulas desagradables.
suspendidas.
Ruido Aire Generacidn de ruido El ruido que genera la amoladora trae afecciones al personal que
lo utiliza.
Residuos Suelo Generacion de Los empleados ocasionan residuos sélidos v liquidos por lo que
solidos residuos solidos debe de haber una adecuada disposicion.
urbanos urbanos
Preparacion de | Perfil Material Aire Generacion de NOx, Las particulas se generan por la mampulacién de, magquinaria
Perfiles metalico particulado Cox v particulas
metalicos Amoladora suspendidas.
Disco de corte Ruwdo Aire Generacion de rmdo | El ruido que genera la maguinana trae afecciones al personal que
Thiner lo utiliza.
Pintura  rojo Material Aire Generacion de Las particulas del hierro que se levantan generan olores
mate particulado particulas desagradables.
suspendidas.
Colocacion de | Paneles de Material Aire Generacion de Las particulas del hierro que se levantan generan olores
paneles de | hormigon particulado particulas desagradables.
hormigén Brazo Gmia suspendidas.
Colocacion de | Perfil Ruido Aire Generacidn de ruido | El rudo que genera al momento de aplicar la pintura v colocar las
puertas metilico puertas.
Pintura blanca | Residuos Suelo Generacion de Los empleados ocasionan residuos sélidos v liquidos por lo que
Thinner solidos residuos sclidos debe de haber una adecuada disposicion.
urbanos urbanos

Elaborado por: Autores
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4.2.2. Andlisis de material particulado y ruido
Tabla 10 Comparacion de los valores ug/m3 PM10 del proyecto vial con LMP por el

TULSMA
FUENTE UNIDAD RESULTADO LIMITES CUMPLE-NO
GEOLOGICA PERMISIBLES CUMPLE
Excavacion ug/m> PM;, 626 100 NO CUMPLE
Fuente por ug/m?PM;,, 73 100 CUMPLE

combustion

Elaborado por: Autores
Fuente: HIDRAACONST CIA.LTDA.

Tabla 11 . Comparacion de los valores NPSeq del proyecto vial con LMP por el

TULSMA
TIEMPO UNIDAD RESULTADO  LIMITESPERMISIBLES ~ CUMPLE - NO CUMPLE
08:19:00 dB(A) 775 70 NO
08:29:10 dB(A) 814 70 NO
08:39:02 dB(A) 77.3 70 NO
08:49:04 dB(A) 80.3 70 NO
08:59:13 dB(A) 78.1 70 NO
09:09:03 dB(A) 796 70 NO

Elaborado por: Autores
Fuente: HIDRAACONST CIA.LTDA.

De acuerdo a la comparacion de los limites maximos del Texto Unificado de la
Legislacion del Medio Ambiente con resultados de la Tabla 10 y Tabla 11 se comprueba
la presencia de material particulado de fuente geoldgica (polvo fugitivo suspendido) por
las actividades de construccion como: el removimiento de la cobertura vegetal y de
maquinaria pesada que transita en el sitio de construccion con carga y descarga de
material, asi mismo se comprueba los altos niveles de ruido que produce los equipos y
maquinaria de construccion.

4.2.3. Matriz de evaluacion de los impactos ambientales

Teniendo en cuenta la Tabla 12 se identifico los aspectos e impactos ambientales de las

actividades ejecutadas en los proyectos teniendo asi:
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Tabla 12. Identificacion de Aspectos e Impactos Ambientales

IMPACTOS AMBIENTALES
ASPECTO AMBIENTAL ACTIVIDADES
Residuos Solidos Escombros, envases de pintura anticorrosiva, residuo de

adoquin volatil y no volatil, residuos de hormigon,
madera, envases de aditivo desencofrante, aserrin, tuberia
corrugada, laminilla de acero, piezas de acero, lijas
gruesas, cepillo de alambre.

Emisiones Particulas suspendidas producto de la remocion y traslado
de la cobertura vegetal, corte de adoquin, perfiles
metalicos y el desplazamiento de la maquinaria pesada.

Ruido Operacion de maquinaria y equipos como amoladora,
comprensor de aire y soplete, mixer o vibradores de
hormigdn v soldadora.

Elaborado por: Autores

De acuerdo a la jerarquizacion de los impactos ambientales (Anexo 38) que se
producen por las actividades que desarrolla la empresa constructora se identificd que el
factor ambiental mas afectado debido a la generacion de desechos solidos provenientes
de los residuos de la remocion de cobertura vegetal y aceras, madera y pintura corrosiva
tienen como resultado que el 32% afecta a la calidad de suelo por presencia de desechos,
el 27% afecta a los niveles de Ruido y el 14% afecta a la calidad visual y paisaje siendo

los componentes de mayor impacto (Figura 1).

Grado de Afectacion de los Componentes
Ambientales

m Calidad de Aire / Emisiones

w Calidad de suelo por
presencia de desechos
Afectacion de habitats
Flota Terrestre

w Calidad visual v Paisaje

m Mivelss de Budo v

Vibraciones
m Erosion ¢ erodabilidad

Figura 1 Principales Componentes Afectados en los proyectos ejecutados

Elaborado por: Autores
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4.3.2. Requisitos legales y otros requisitos
Para conocer el grado de cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos se

aplico la matriz de identificacion y evaluacion (Anexo 39) la misma que muestra que se
cumpliendo con un resultado del 86% de Conformidad del porcentaje total de

cumplimiento de la legislacion aplicable vigente (Figura 2).

PORCENTAJE DE CTUMPLIMIENTO DE 1.A
LEGISLACION AMBIENTAL VIGENTE

® Conformidad
= Mo Conformidad Mayor

Mo Confonnidad Menor

Figura 2 Porcentaje de cumplimiento de la legislacion ambiental vigente
Elaborado por: Autores

4.3.3. Cumplimiento de la Norma I1SO 14001:2015
Para conocer el grado de cumplimiento de la norma ISO 14001:2015 en la empresa

HIDRAACOSNT CIA.LTDA, se utiliz6 una lista de verificacion (Anexo 35), mostrando
un resultado del 1.2% del porcentaje total de los requisitos implementados en la empresa
(Tabla 13), siendo valido la propuesta del sistema de gestion ambiental.

Tabla 13. Porcentaje del cumplimiento de la norma ISO 14001:2015 en la empresa
HIDRAACONST CIA.LTDA.

REQUISITOS DE LANORMA ISO 14001:2015

RESULTADOS PORCENTAJE DE IMPLEMENTACION
4. Contexto de la organizacion 4
4. Liderazgo 6
4. Planificacion 0.00
4.  Soporte 0.00
4. Operacion 4
4. Evaluacion del desempeiio 0.00
4. Mejora 0.00
Promedio total de los requisitos 2
implementados de la ISO

14001:2015

Elaborado por: Autores
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4.3.1. Matriz FODA

La matriz FODA (Tabla 14) se elabor6 a partir de la informacién obtenida a través de

entrevistas al personal de la empresa, a continuacion, el analisis FODA:

Tabla 14. Matriz FODA de la empresa HIDRAACONST CIA.LTDA.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Reconocida a nivel provincial por los
excelentes servicios que ofrece y sus obras

de calidad.

Nueva en el mercado v aumento de la
competittvidad.

Brindan servicios a nivel nacional abriendo
sucursales que permiten dar un seguimiento
ala obra que se ejecute.

Acumulacion de gran cantidad de material
inservible (madera, escombros v hierro).

Empresa innovadora que siempre estd
dispuesta a cumplit con las exigencias v
normas que cada coniratisia especifica.

Seguimiento parcial de las actividades que
serealiza en cada provecto.

Personal altamente capacitado para ofrecer
servicios de calidad.

Las actividades que la empresa realiza son
categorizadas como de alio riesgo.

Comprometida con cumplir la legislacion
vigente de nuestro pais.

Falta de comunicacién entre el personal
administrativo v personal operativo.

Una gran acogida en el mercado nacional por
el trato servicial al cliente v por sus
excelentes obras de construccion.

Falta de publicidad de los servicios que la
empresa ofrece para que las personas que
requieran de estos servicios se puedan
contactar.

Trabaja con empresas reconocidas a mivel
nacional come la UCEM, IMBAWVIATL,
[ESS, PIMAMPIRO, Emel Norte, Ministerio
de la Agricultura, ganaderia, acuacultura v
pesca, Ministerio de Transporie v obras
piblicas, Andes Petroleum Ecuador LTD,
EMAPA-L

Mentalidad arraigada de los contratistas
que optan por procesos ambiguos que no
apuestan por aditivos ecologicos para las
obras de construccion que tienen la misma
eficiencia v el mismo acabado.

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

Apertura de nuevos mercados.

No tener aceptabilidad en el mercado.

Aceptada por empresas reconocidas

Pocos clientes

Acuerdos con las municipalidades

Inadecuado manejo técnico

Creacion nuevos productos

Inestabiidad econdmica

Eficiencia de consumo de energia v agua
evitara costos altos por su utilizacion.

Empresas ofteciendo el mismo servicio a
menores costos

Al haber una correcta disposicion de los
residuos evitara multas posteriores por parie
de la autoridad ambiental

Subida de precios en la adquisicion de
productos v materiales

Oportunidad de certificarse con la ISO
14001 2015, al minimizar todos los aspectos
e impactos ambientales.

Retrasos en el término de plazo por
cambios de clima y por riesgos biologicos

Elaborado por: Autores
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4.4. ETAPA DE PLANIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION
AMBIENTAL

4.4.1. Politica Ambiental
HIDRAACONST CIA.LTDA., se compromete a cumplir a cabalidad la politica

ambiental descrita a continuacion:

DECLARACION DE LA POLITICA AMBIENTAL DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION CONSTRUCTORA HIDRAACONST CIA.LTDA.
Nuestra actividad econdmica principal es la actividad de Ingenieria civil como: la
construccion de edificaciones, remodelacion y mantenimiento, vias, puentes, estructuras
de obra de arte de carreteras, muros de contencion, alcantarillado y agua potable,
estructuras metalicas, cerramientos y areas recreativas, cuyo CI1U es 4290 con alto riesgo,
por lo tanto, la alta gerencia y los trabajadores nos comprometemos a apoyar y a mejorar

nuestro desempefio ambiental, para:

e Proteger y prevenir la contaminacion del medio ambiente por nuestra actividad
constructora, a través de la identificacion de los aspectos e impactos ambientales
generados en los diversos proyectos.

e Todos los procesos de construccion deberan cumplir con los requisitos legales.

e Implementar programas ambientales que reduzcan, mitiguen los aspectos e
impactos ambientales.

e Generar una cultura ambiental basados en capacitaciones continuas en la empresa
donde estén involucradas todas las areas: gerencia, departamento financiero y
personal operativo.

e Disponer correctamente los residuos que provienen de los diferentes procesos de
construccion.

e Dar un continuo seguimiento a los objetivos y metas ambientales para una mejora

continua, a través de la correccion de las no conformidades.

4.4.2. Roles, responsabilidades y autoridades de la organizacion
La denominacion de roles, responsabilidades y autoridades (Tabla 15) de la empresa

es importante para la eficacia del Sistema de Gestion Ambiental.
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Tabla 15. Roles, responsabilidades y autoridades de HIDRAACONST CIA.LTDA.

HIDRAACONST CIA. LTDA.

ROLES, RESPONSABILIDADES Y AUTORIDADES

ROL CONFORMACTION

RESPONSABILIDAD

AUTORIDADES

Direccién del Gerente General

Defnir la politica Ambiental

Ajustar la politica a lo

Sistema de enmarcado en la ISO
Cestidn Establecer los  objetivos 140012015
Ambiental ambientales
Decidir las  acciones
Dar SEgUJ.IIliEﬂtD ki verificar el correctivas, pre\.-‘enﬁi,-‘as
cumplimiento de los objetivos v de mejora
ambientales
Representante Gerente General WVerificar el cumplimiento de Realizar anditorias
del Sistema de la politica ambiental Asegurar mternas
Gestion que se implementen los
Ambiental de la procesos del sistema de
empresa gestion ambiental.

Responsable de

Evaliar s las no

Elaborar la lista de

Evaluacion, conformidades  se  estan verificacion v preparar
Seguimiento y 1ecnico Ambiental reduciendo. los informes técnicos.
mejora de

Sistema de

Gestién

Ambiental

Responsable de Técnico Ambiental

Documentar todos los

Realizar programas de

documentacion requisitos legales v otros verificacion de  la
del Sistema de requisitos. documentacion

Gestion

Ambiental

Responsable de Técnico Ambiental

Comprobar que las buenas

Capacitar en buenas

la comunicacion practicas  ambientales  se pricticas ambientales.
apliquen.

Responsable de Técnico Ambiental Identificar los aspectos e Awmentar  programas

procesos #mpactos ambientales. ambientales

Responsable del Técnico Ambiental

control
operacional

Verificar los equipos

Verificar que  los
equipos no dafien al
medio ambiente.

Responsable de Técnico Ambiental

mejora continua

Actualizar el SGA, para evitar
las no conformidades.

Actalizar las buenas
practicas ambientales

Elaborado por: Autores

4.4.3. Objetivos, programas y metas ambientales
Para la mitigacion y prevencion de los impactos identificados se plasmaron objetivos

y programas ambientales (Tabla 16) y asi conseguir la mejorar continua que el sistema de

gestién ambiental requiere.
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Tabla 16. Objetivos, metas y programas ambientales para HHIDRAACONST CIA.LTDA.

OBJETIVOS

METAS

PROGRAMAS

Clasificar los residuos de
las obras en ejecucion para
su disposicion final.

Reducir el 50%de los
residuos generados
semanalmente.

Gestion de
residuos
(Anexo 8.1)

Supervisar que la
maquinaria y equipos de
construccion se encuentre
operando adecuadamente.

Reducir diariamente el
30% del ruido proveniente
de la maquinaria v equipo.

Reduccion del
ruido
(Anexo 8.2)

Reducir diariamente el
30%de las vibraciones
generado por la
maquinaria y equipo.

Reduccion de las
vibraciones
(Anexo 8.3)

Reducir diariamente el
50% el material
particulado generado por
maquinaria y equipo.

Reduccion del
material
particulado
(Anexo 8.4)

Gestionar el uso eficiente
del combustible

Reducir semanalmente el
20%del consumo de
combustible.

Uso eficiente del
combustible
(Anexo 8.3)

Capacitar a los
trabajadores en temas de
seguridad y ambiente

Cumplir con el 100% de
las capacitaciones diarias
a los trabajadores.

Capacitacion del
personal
(Anexo 8.6)

Implementar sefales de
informacion y advertencia

Establecer el 100%de
seflales informativas y de
advertencia para evitar
accidentes.

Sefializacion
(Anexo 8.7)

Implementar la
produccion més limpia.

Adquirir productos
quimicos 100% ecologicos
para obras de
construccion.

Producciéon mas
limpia
(Anexo 8.8)

4.4.4. Planes ambientales

Elaborado por: Autores

La empresa debe estar prepara para cualquier eventualidad que se pueda suscitar

dentro de sus actividades para ello se ha propuesto que debe implementar los planes

ambientales (Tabla 17) y de esta forma poder responder de manera eficiente la situacion

de emergencia.
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Tabla 17 Planes Ambientales

PLANES RESPONSABLE MEDIDAS
Plan de Residuos Técnico del ambiente Senalizacion de la bodega para
Solidos Peligrosos productos peligrosos.

Etiquetacion de los envases.

Las bodegas deberan estar alejadas de
fuentes de inflamabilidad.

Plan de Residuos Técnico del ambiente

Solidos

Se mantiene un centro de acopio cerca
de las areas de los proyectos.

Colocacion de  pictogramas  de
clasificacion de plastico, madera, metal
y carton.

Deposito de las hojas de papel para
reciclaje v reuso.

Plan de Salud y
Seguridad
Ocupacional

Técnico de salud ¥y
seguridad ocupacional

Usar equipos de proteccion personal
EPP.

Verificar el estado de la maquinaria
contratada y del equipo empleado para
las diferentes actividades.

Verificar el estado de seguridad de los
extintores.

Realizar el analisis del trabajo seguro
(ATS) y elaborar los permisos de
trabajo (PP).

Mantener el orden y limpieza de las
areas de trabajo.

Reportar sanciones.

Realizar inspecciones no rutinarias y
rutinarias.

Realizar inspecciones de los equipos
para trabajos en alturas.

Verificar el cierre de las no
conformidades.

Seguridad y Salud en
el Trabajo COVID-
19

Gerente General

Técnico de salud vy
seguridad ocupacional

Meédico ocupacional

Usar equipos de proteccion personal
EPP y bioseguridad.

Verificar la  carga, reposicion
inmediata de jabon de manos, alcohol
desinfectante y papel higiénico.
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Contingencia ante

Establecer una organizacion y

Técnico de ' )
emergencia por capacitarla ante una emergencia.
incendio Seguridad Y o Tener identificadas las rutas de
Ambiente evacuacion con la senahzampn
adecuada para su posterior
divulgacion con el personal de la
empresa.
. Establecer puntos de encuentro
ante una emergencia e
implementar una alarma
operativa.
Contingencia por Téenico de  Contar ~con la organizacion de
sismo _ emergencia bien capacitada.
Seguridad y
_ Debe contar con la ruta de evacuacion
Ambiente . .
bien seinalizada, con los puntos de
reunion identificados, con alarma.
Contingencia ante Técnico de Capamtar :511 personal sobre primeros
emergencia de _ auxilios y nimeros de emergencia.
primeros auxilios Seguridad y L .
_ Atender rapidamente con el botiquin
Ambiente

de primeros auxilios.

Elaborado por: Autores
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4.5. EVALUACION DEL DESEMPENO

Tabla 18 Porcentaje del cumplimiento de la norma ISO 14001:2015 después de la
implementacion en la empresa HHIDRAACONST CIA.LTDA.

Requisitos de la norma ISO 14001:2015

Resultados Porcentaje de implementacion
Contexto de la organizacion 71
Liderazgo 80
Planificacion 80
Soporte 79
Operacion 79
Evaluacion del desempeiio 80
Mejora 67
Promedio total 76

Fuente: Autores

Luego de la implementacion del sistema de gestion ambiental en la empresa HIDRAACONST
CIA.LTDA,, (Tabla 18) se obtiene un porcentaje del 76% de cumplimiento de la norma ISO
14001:2015, siendo un porcentaje aceptable por ser una fase inicial, se plantea a un futuro se haga
complemento con otra tesis para la evaluacion de desempefio e implementar acciones y medidas

para la mejora continua.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. CONCLUSIONES

Se desarroll6 una propuesta del Sistema de Gestion Ambiental para la empresa
HIDRAACONST.CIA. LTDA. bajo los estandares de la norma ISO 14001:2015 en la
cual se identificaron los aspectos e impactos ambientales significativos y se verifico el
cumplimento de los requisitos legales. Los datos fueron obtenidos en la sucursal ubicada
en la ciudad de Riobamba debido a la emergencia sanitaria, el gerente general solo esta

desarrollando los proyectos de adoguinado de vias internas y cerco perimétrico.

El diagnostico ambiental efectuado nos sirvié para evidenciar el grado de
cumplimiento de los requisitos de la norma 1SO 14001:2015, mostrando un porcentaje
bajo del 2% de los requisitos implementados en la empresa por la inexistencia de un
sistema de gestién ambiental, de la misma forma se verifico el de grado de cumplimiento
de los requisitos legales y otros requisitos obteniendo un 86% ya que la mayoria de

disposiciones legales se aplican de acuerdo a la legislacion aplicable vigente.

Se identifico los aspectos e impactos ambientales producto de las actividades que se
produjeron en la preparacion de sitio, adoquinado de vias internas y del cerco perimétrico,
donde se logro identificar la alteracion de la calidad visual o paisajista y del aire mediante
la Matriz de Leopold Modificada y la metodologia de Conesa Fernandez principalmente
por el material particulado proveniente de las particulas de polvo que se genera por la
remocion de la cobertura vegetal, corte de adoquin, madera para cimbras de columnas y
metal para los perfiles metélicos, seguido del ruido y vibraciones que es producto del
empleo de la maquinaria pesada, mixer para mezcla de hormigén y por el uso de equipos
como la amoladora y el compresor de pintura por siguiente los desechos sélidos que
resultan de los residuos de los proyectos como los escombros, tarros de pintura, envoltura
del adoquin, fundas de cemento, madera y trozos de metal los mismos que corresponden
al aspecto mas alterado con un 32% de acuerdo con la jerarquizacién de los impactos

ambientales.

35



La actividad principal de HIDRAACONST CIA.LDTA,, es la ingenieria civil como:
construccion de edificaciones, vias, puentes, estructuras de obra de arte de carreteras, por
eso la gerencia general, trabajadores y todo el personal se compromete a cumplir a
cabalidad la politica ambiental mediante la identificacion de aspectos e impactos
ambientales, cumplir con los requisitos legales, implementar programas ambientales para
reducir los aspectos e impactos ambientales, generar una cultural ambiental a través de
capacitaciones, la correcta disposicion de residuos sélidos y el continuo seguimiento a

todas los programas ambientales y metas del sistema de gestion ambiental.

Los objetivos ambientales se elaboraron de acuerdo a la alteracion de los
componentes suelo y aire por las actividades como la preparacién de sitio, adoquinado de
vias internas y cerco perimétrico, para ello se plantea reducir el 50% de los residuos
solidos, 80% del material particulado, 50% del ruido y vibraciones, 20% del uso de

combustible y el 100% de las capacitaciones al personal.

La implementacion de los programas y objetivos ambientales para la empresa van de
la mano para mitigar los aspectos e impactos provocados por las actividades de la
maquinaria y de los equipos de construccion, al ser los residuos sélidos el componente
mayormente afectado se ha determinado el programa para la gestion de residuos sélidos
en el cual se adopta las siguientes medidas: identificacion de la actividad que genera
residuos, clasificacion en contenedores y almacenamiento en lugares seguros, en donde
los materiales que se puedan reciclar se reutilizaran y los que no sean reciclables seran
enviados a escombreras 0 gestores ambientales, el segundo componente mayormente
afectado es el ruido y vibraciones en donde se acogen las siguientes medidas: empleo de
maquinaria en periodos cortos, evitar el uso de compresores de aire, circulacion a una
velocidad baja y mantenimiento de la maquinaria, asimismo para mejorar la calidad del
aire se emplea: humedecimiento del suelo y colocacion de lonas al transportar el material,
de igual manera se realizaran capacitaciones continuas sobre temas del sistema de gestion
ambiental y buenas practicas ambientales. A su vez, la creacion de planes como: residuos
solidos peligrosos, residuos sélidos, de salud y seguridad ocupacional, el de seguridad y
salud en el trabajo COVID-19 y el plan de contingencia ante emergencia por incendio,
sismos y primeros auxilios con la finalidad de dar medidas para mitigar los impactos

causados y resguardar la salud de los trabajadores.

36



5.2. RECOMENDACIONES

El éxito del sistema de gestion ambiental depende el compromiso de la alta direccion
y sus trabajadores, la correcta sensibilizacion antes la implementacion de la politica
ambiental, los aspectos e impactos ambientales, los objetivos y programas ambientales

que se implementen la mitigar prevenir y controlar.

Llevar a cabo continuamente las capacitaciones al personal nuevo como existente
sobre las buenas practicas ambientales y de esta manera generar una cultura que busque

la proteccién del ambiente.

Mantener la comunicacion entre los trabajadores, contratistas y proveedores, ya que
el éxito depende de la participacion, fortalecimiento y trabajo en equipo lo cual asegurara
la mejora continua y la funcionalidad del Sistema de Gestiébn Ambiental.

Contratar a una persona que ejerza la funcién de Coordinador del Sistema de Gestidn
Ambiental para que de esta forma pueda lograr la eficacia del funcionamiento y con ella
puedan contactar a una entidad acreditadora para de esta forma conseguir la certificacion

internacional de la organizacion.

Mantener la documentacidn organizada y poner en practica los programas expuestos

con la finalidad de mejorar el desempefio ambiental de los empleados.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Cayero, D. (2018). Implantacion de la 14001 : 2015 en la conservera TOMATEX, S.A.

Ccoscco, B. R. (2017). Implementacion de Sistema de Gestion Ambiental segin norma
ISO 14001:2015 en la empresa de Transporte de personal REMISSE 21. Universidad
Nacional De San Agustin De Arequipa, 205.

Ceballos, 1., Ruiz, M., Fernandez, C., Pefia, R., Rodriguez, A., & Sanders, 1. (2013). The
In Vitro Mass-Produced Model Mycorrhizal Fungus, Rhizophagus irregularis,
Significantly Increases Yields of the Globally Important Food Security Crop
Cassava. PLoS ONE, 8(8). https://doi.org/10.1371/journal.pone.0070633

37



Conesa Fernandez, V. (2010). Guia Metodologica Para La Evaluacion Del Impacto
Ambiental (p. 177). Ediciones Mundi-Prensa.Coria, D. (2008). El estudio de
impacto ambiental: caracteristicas y metogologias. Invenio, 125-135.

Cubas, G., & Mendoza, K. (2018). Disefio de un Sistema de Gestion Ambiental basado
en la norma ISO 14001:2015, aplicado a la Empresa Atlantica S.R.L. Obtenido
de Universidad Catolica Santo Toribio de Mogrovejo:
http://tesis.usat.edu.pe/bitstream/20.500.12423/1464/1/TL_CubasLopezGina_M
endozaCabreraKaren.pdf

Echeverria, A. (2015). El sector de la construccion y la economia ecuatoriana periodo
2007-2013. Universidad de Guayaquil.

Enshassi, A., Kochendoerfer, B., & Rizq, E. (2014). Evaluacion de los impactos
medioambientales de los proyectos de construccion. Revista Ingenieria de
construccion, 29(3), 234-254, doi:http://dx.doi.org/10.4067/S0718-
50732014000300002

Espinoza, O. (2020). Implementacion de la Norma ISO 14001 - 2015 y su importancia
parauna gestion ambiental empresarial. En Kemampuan Koneksi Matematis
(Tinjauan Terhadap Pendekatan Pembelajaran Savi). Universidad Militar Nueva
Granada.

Galindo, J., & Silva, H. (2016). Impactos ambientales producidos por el uso de
maquinaria en el sector de la construccion. Obtenido de Universidad Catolica de
Colombia.

Ganchala, D., & Campoverde, M. (2012). Disefio de un plan de Marketing para la
empresa Ikonestudio de arquitectura dedicado a la oferta de servicios de disefio
arquitectonico y de interiores, ubicada en la ciudad de Quito. En Tesis.
http://dspace.ups.edu.ec/bitstream/123456789/5081/1/UPS-CYT00109.pdf

Garcia, A., & Madrid , F. (2018). Disefio de un Sistema de Gestion Ambiental basado en
la Norma Técnica Colombiana NTC ISO 14001:2015 para la empresa
INGELPARRA S.A.S de la ciudad de Duitama. Obtenido de Universidad
Pedagdgica y Tecnoldgica de Colombia:
https://repositorio.uptc.edu.co/bitstream/001/2620/1/TGT_1233.pdf

Gomez, M. J. (2019). Formulacion del Sistema de Gestion Ambiental para la Empresa
Constructura CONSTRUIR S.A.S. Bajo NTC I1SO 14001-2015. Obtenido de
Universidad del Valle:
https://bibliotecadigital.univalle.edu.co/bitstream/handle/10893/17814/CB06000
11.pdf?sequence=1&isAllowed=y

ISO 14001. (2015). Sistemas de Gestion Ambiental - requisitos con orientacion para su
uso. Norma internacional 1SO 14001, 2015, 48.

Ledn, N. (2017). Disefio de un Sistema de Gestion Ambiental para el proceso de
Fabricacién de Alimento Balanceado. Tratamiento de la uveitis con farmacos anti-

38



TNF-alfa, 183.

Liberato, G. (2017). Propuesta para la implantacién de un Sistema de Gestion Ambiental
basado en la norma UNE en ISO 14001:2015 en una empresa del sector de la
construccion de la Republica Dominicana. Universidad Politécnica de Madrid.

Manmeet, K., & Arora, S. (2012). Environment Impact Assessment and Environment
Management Studies for an Upcoming Multiplex - A Case Study. IOSR Journal of
Mechanical and Civil Engineering, 1(4), 22-30. https://doi.org/10.9790/1684-
0142230

Melo, J., & Rodriguez, C. (2019). Disefio de un Sistema de Gestion Ambiental para la
empresa Mega Servicios Plus S. A . S ., con base en la Norma Internacional 1SO
14001:2015 [Universidad de La Salle].
https://ciencia.lasalle.edu.co/ing_ambiental_sanitaria/1182

Montagut, J., & Patifio, C. (2015). El impacto de los proyectos de infraestructura vial en
los aspectos sociecondémicos y los cambios en los valores del terreno en una zona
en el departamento del Cesar (Vol. 151) [Universidad Santo Tomas].
https://core.ac.uk/download/pdf/92123713.pdf

Montoya, W. (2019). Propuesta de un Sistema de Gestion Ambiental para una
Lavanderia Industrial bajo la norma 1SO14001:2015. Obtenido de Pontificia
Universidad Catdlica del Per.

Peixoto, P., Oliveira, L., & Blumenschein, R. (2013). Introducing sustainability in
construction sites in Brasil: Challenges and opportunities. Brasil: Scom,
Construction, Projects and Consultancy LTD.

Pefia, D. (2017). “Diserio de un Sistema de Gestion Ambiental basado en la Norma ISO
14001:2015 para el GAD Municipal de Nabon”. Universidad Técnica Particular de
Loja.

Pinilla, M. (2018). Implementacion del Sistema de Gestion Ambiental para la empresa
TODO PLASTICOS BOGOTAS.A.S. con base en la norma NTC-1SO 14001:2015.

. Obtenido de Fundacion Universidad de América:
https://repository.uamerica.edu.co/bitstream/20.500.11839/6873/1/3132902-
2018-2-11.pdf

Plata, D. (2012). Propuesta del Sistema de Gestion Ambiental para el Proceso de
Construccién en la Empresa Urbansa S.A. Obtenido de Universidad Libre:
https://repository.unilibre.edu.co/bitstream/handle/10901/10744/Propuesta%20S
.G.A%20julio%2017%20%282%29.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Ponce, V. (2013). La Matriz de Leopold para la evaluacién del Impacto AMbiental. 53(9),
1-11.

Ramirez, C. (2018). Implantacion de un Sistema de Gestion Ambiental basado en la
norma ISO 14001 en la ETSI de la Universidad de Sevilla. Obtenido de

39



Universidad de Sevilla:
http://bibing.us.es/proyectos/abreproy/71152/fichero/ TFM-1152-RAMIREZ.pdf

Salazar, C. (2017). La produccién y comercializacion de los productos de la parroquia
Quimiag y su incidencia en la migracion en el periodo 2014- 2015. 1-77.

Sanchez, J. (2016). Implantacion de la norma UNE-EN-1SO 14001:2015 en una empresa
de fabricaciobn de maquinaria de aplicacion de producto fitosanitario.
https://repositorio.upct.es/bitstream/handle/10317/6409/tfg-mor-
imp.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Silva, H., & Galindo, J. (2016). Impactos Ambientales producidos por el uso de
maquinaria en el sector de la construccion.

Zamora, A. (2017). Sistema de Gestion Ambiental para una empresa constructora con
base en la ISO 14001:2015. Obtenido de Insitituto Politécnico Nacional:
https://tesis.ipn.mx/bitstream/handle/123456789/24788/Alma%20Alicia%20Za
mora%20Jimenez.pdf?sequence=1&isAllowed=y

Zevallos, C. (2015). Proceso de extraccion de material pétreo del rio Zapotal y su

impacto en la calidad ambiental de la zona Norte del cantén Ventanas.

40



ANEXOS

ANEXOS
Anexo 1. Manual del Sistema de Gestion Ambiental

MGA -001
HIDRA.A R .
Lairoesticzvg HIDRAACONST CIA.LTDA -
e oo Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 MANUAL DEL SISTEMA DE Pigina 1 de 30
GESTION AMBIENTAL

HIDRAACONST CIA.LDTA

MANUAL DEL SISTEMA DE
GESTION AMBIENTAL
CON BASE A LA NORMA
ISO 14001:2015




MASGA -001
HIDRA.

yfrasatrocton .
IETHIAEE HIDRAACONST CIA.LTDA Focha: 10/03/2021

VERSION 1 MANUAL DEL SISTEMA DE Pagina 2 de 30
GESTION AMBIENTAL

INTRODUCCION ,
OBJETIVO Y CAMPO DE APLICACION
REFERENCIAS NORMATIVAS
TERMINOS Y DEFINICIONES )
CONTEXTO DE LA ORGANIZACION
4.1. Comprension de la organizacion y de su contexto
4.2, Comprension de las necesidades y expeclativas de las parles mieresadas
4.3. Determinacion del alcance del Sistema de Gestion Ambiental
LIDERAZGO
5.1. Liderazgo y compromiso
5.2, Politica Ambiental
3.3. Roles, responsabilidades y autoridades de la organizacion
6 PLANIFICACION
6.1. Acciones para abordar riesgos y oportunidades
6.1.1. Generalidades
6.1.2. Aspectos Ambientales
6.1.3. Requisitos legales
6.1.4. Planificacion de acciones
6.2. Objetivos ambientales y planificacion para cumplir
6.2.1. Objetivos ambientales
6.2.2_ Planificacion de acciones para lograr los objetivos ambientales

F L PV S

n

TAPOYO

7.1. Recursos

7.2. Competencia

7.3. Toma de conciencia

7.4. Comunicacion
7.4.1. Generalidades
7.4.2. Comunicacion Interna
7.4.3. Comunicacion Externa

7.5. Informacioén documentada
7.5.1. Creacion y actuahzacion
7.5.1. Control de la informacion documentacion

8 OPERACION
8.1. Planificacion y control operacional
8.2. Preparacion y respuesta ante emergencia




MASGA -001
HIDRAA
3t 1oty N .
R SR SR Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 MANUAL DEL SISTEMA DE Pagina 3 de 30
GESTION AMBIENTAL

9 EVALUACION DEL DESEMPENO
9.1. Seguimiento, medicion, analisis y evaluacion
9.1.1. Generalidades
9.1.2. Evaluacion de cumplimiento
9.2. Auditonia
9.2.1. Generalidades

10 MEJORA
10.1. Generalidades
10.2. No conformidad y aceion correctiva
10.3. Mejora continua




MASGA -001
A_k HIDRA.A
jafn b IIID N
e RO CLLIDY Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 MANUAL DEL SISTEMA DE Pagina 4 de 30
GESTION AMBIENTAL

1. INTRODUCCION

En la actualidad la proteccion del medio ambiente, ha tomado un rol importante,
por todas las actividades industriales que el hombre ha ejecutado en la Tierra, las mismas

que han provocado contaminacion y deterioro al medio ambiente.

La alteracion de la calidad del agua, aire, suelo y la reduccion de los recursos
naturales ha hecho que la Organizacion Internacional de Normalizacion creen normas
miemacionales que disminuvan la conlaminacion ambiental de las actividades
industriales, como la Norma ISO 14001:2015, que tiene como finalidad aumentar el
modelo de desarrollo sostenible en las empresas, al implementar un sistema de gestion

ambiental, contribuyendo al pilar de la sostenibilidad (ISO 14001, 2015).

El proposito de este manual es sensibilizar y dar un manejo adecuado de todos los
impactos ambientales generados por las actividades industriales, practicas de gestion
ambiental distinuye estos impactos significativos, la concientizacion y capacitacion a
todos los trabajadores incentiva el buen uso de los recursos, reciclaje de materiales,
reduccion de los residuos en la firente, ¢l segnimiento pertinente permitird corregir todas

no conformidades y dar una mejora continua.
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2. OBJETIVO Y CAMPO DE APLICACION
A. OBJETIVO
Lste manual tiene como objetivo desarrollar un Sistema de Gestion
Ambiental con bases en la norma ISO 14001:2015, cumpliendo con los requisitos
que estable dicha norma, para conocer el contexto empresarial de HIDRAACONS
CIALDTA, describir procesos operacionales, identificacion de aspectos e
impactos generados por la actividad de construccion, estableces programas que

minimicen estos impactos v el seguimiento pertinente.

Este mamual sera revisado y aprobado por la gerencia de la empresa
HIDRACONST CIA. LDTA.

B. CAMPO DE APLICACION

Esta dingido a todas las areas de la empresa HIDRAACONST CIALDTA, v
a todos los procesos operacionales de la construccion.

e Gerencia General

e Departamenio Financiero

e Departamento Medio Ambiente

e Personal Operativo

3. NORMATIVA DE REFERENCIA
El Mamal de Gestion Ambiental tomo como referencia:
¢ Norma internacional ISO 14001:2015 Sistemas de Gestion Ambiental.

e Nommna Internacional ISO 19011:2002 Directrices para la auditoria de los

sistemas de gestion de la y/o ambiental.

e Nommativa vigente del Ecuador
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4. TERMINOS Y DEFINICIONES

3.1. Términos relacionados con organizacion y liderazgo

3.1.1. Sistema de gestion: Conjunto de elementos de una organizacion

interrelacionados o que interactian para establecer politicas, objetivos y procesos para

el logro de estos objetivos.

3.1.2. Sistema de gestion ambiental: Parte del sistema de gestion usada para

gestionar aspectos ambientales. cumplir los requisitos legales y otros requisitos,

abordar os riesgos y oportunidades.

3.1.3. Politica ambiental: Intenciones y direccion de una organizacion,

relacionadas con el desempeno ambiental, como las expresa formalmente su alta

direccion.

3.1.4. Organizacion: Personas o grupo de personas que tienen sus propias

funciones y responsabilidades, autoridades y relaclones para el logro de sus objetivos.

3.1.5. Alta direccién: Persona o grupo de personas que dirige v controla una

organizacion al mas alto nivel.

3.1.6. Parte interesada: Persona u organizacion que puede afectar, verse afectada,

o pereibirse como afectada por una decision o actividad.

3.2. Términos relacionados con planificacion

3.2.1 Medio ambiente: Cntomo en el cual una organizacion opera, incluidos el aire,

el agua, el suelo los recursos naturales, la flora, la fauna, los seres humanos y sus

mterrelaciones,
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3.2.2. Aspecto ambiental: Elemento de las actividades, productos o servicios de una

organizacion que interactiia o puede interactuar con el medio ambiente,

3.2.3. Condicion ambiental: Estado o caracteristica del medio ambiente,

determinado en un punto especifico en el tiempo.

3.2.4. Impacto ambiental: Cambio en el medio ambiente, va sea adverso o
beneficioso, como resultado total o parcial de los aspectos ambientales de wma
organizacion.

3.2.5. Objetivo: Resultado a lograr.

3.2.6. Objetivo ambiental: Objetivo establecido por la organizacion, coherente con

su politica ambiental.

3.2.7. Prevencion de la contaminacion: Utilizacion de procesos, practicas, técnicas,
materiales, productos, servicios o energia para evitar, reducir o controlar la generacion,
emisién o descarga de cualquier tipo de contaminante o residuo, con el fin de reducir

impactos ambientales adversos.

3.2.8. Requisito: Necesidad o expectativa establecida, generalmente implicita u

obligatona

3.2.9. Requisitos legales y otros requisitos: Requisitos legales que una

organizacion debe cumplir v otros requisitos que una organizacion decide cumplir.
3.2.10. Riesgo: Efecto de la mcertidumbre.

3.2.11. Riesgos y oportunidades: Efcctos potenciales adversos (amcnazas) y

efectos potenciales beneficiosos (oportunidades).




MASGA -001
HIDBA HIDRAACONST CIA.LTDA
] SR Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 MANUAL DEL SISTEMA DE Piigina 8 de 30
GESTION AMBIENTAL

3.3. Términos relacionados con soporte y operacion

3.3.1. Competencia: Capacidad para aphicar conocimientos y habilidades con el

fin de lograr los resultados previstos.

3.3.2. Informacién documentada: Informacion que una organizacion tienc que

controlar y mantener, y ¢l medio que la contiene.

3.3.3. Ciclo de vida: Etapas consecutivas ¢ interrelacionadas de un sistema de
producto (o servicio), desde la adquisicion de materia prima o su generacion a partir de

recursos naturales hasta la disposicion [inal.

3.3.4. Contratar externamente: Establecer un acuerdo mediante el cual una

organizacion externa realiza parte de una funcion o proceso de una organizacion.

3.3.5. Proceso: Conjunto de actividades mierrelacionadas o que mferaciian, que

transforman las entradas en salidas.
3.4. Términos relacionados con la evaluacion del desempefio ¥ con la mejora
3.4.1. Auditoria

Proceso sistematico, mdependiente y documentado para oblener las evidencias de
auditoria y cvalnarlas de manera objetiva con cl fin de determinar ¢l grado en el que se

cumplen los criterios de auditoria.
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3.4.2. Conformidad: Cumplimiento de un requisito.
3.4.3. No conformidad: Incumplimiento de un requisito.

3.4.4. Accion correctiva: Accion para elminar la causa de una no conformmidad

y evitar que vielva a ocurmir.

3.4.5. Mcjora continua: Actividad recurrente para mejorar el desempefio.
3.4.6. Eficacia: Grado en el que se realizan las actividades planificadas y se

logran resultados plamficados.

3.4.7. Indicador: Representacion medible de la condicion o el estado de las
operaciones, la gestion, o las condiciones,
3.4.8. Seguimiento: Determinacion del estado de un sistema, un proceso o una
actividad.
3.4.9. Medicion: Proceso para determinar un valor.
3.4.10. Desempeno: Resultado medible.
3.4.11. Desempeno ambiental: Desempeno relacionado con la gestion de aspectos

ambientales.
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4. CONTEXTO DE LA EMPRESA
4.1. Compresion de la organizacion y su contexto
a. Mision
Proveer con satisfaccion a nuestros clientes los servicios en la rama de la
construccion de obras civiles, con la mejor calidad tanto en materiales y mano de obra
calificada y responsable; en el mejor tempo propuesto para que nuestro cliente, sea

nuestra mejor recomendacion.

b. Vision
Abrir nuestra mente a la integracion de todos los recursos dentro de la industria de la
construceion en nuestro entorno para la incorporacién menswrable de nuestro erecimiento

a la integracion del mercado globalizado.

Nuestros colaboradores altamente motivados viven con plenitud los valores y
competencias institucionales, cuentan con los conocimientos técnicos para desempenarse

de manera oplima y participan activamente con ideas de imnovacion.
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¢. Matriz FODA

Tabla 1. Analisis FODA de la empresa HIDRAACONST CIA.LDTA.

FORTALEZAS

DEBILIDADES

Reconocida a nivel provincial por los
excelentes servicios que oftece y sus obras
de calidad.

Brindan scrvicios a nivel nacional abriendo
sucursales que permiten dar un seguimiento
a la obra que se gjecule.

Empresa mmovadora que siempre esta
dispuesta a cumplir con las exigencias y
normas que cada contratista especifica.
Personal altamente capacitado para ofrecer
servicios de calidad.

Comprometida con cumplir la legislacion
vigente de nuestro pais.

Cuenta con maquinaria contratada en buen
estado v en constante mantenimiento para
evitar el dafio ambiental.

Una gran acogida en el mercado nacional por
el ftrato servicial al chente y por sus
excelentes obras de construccion.

El horario de atencidén al cliente es flexible,
sumando un  plus al enviar toda la
informacion que necesite el chente

La empresa ofrece diferentes servicios
abarcando todas las necesidades que el
cliente necesite.

Trabaja con empresas reconocidas a nivel
nacional como la UCEM, IMBAVIAIL,
TESS, PIMAMPIRO, Emel Norte, Mimsterno
de la Agncultura, ganaderia, acuacullura y
pesca, Mimsterio de Transporte y obras
publicas, Andes Petroleum Lcuador LTD,
EMAPA-L

Nueva en el mercado y aumento de la
competitividad.

Acumulacion de gran cantidad de matenial
mservible (madera, escombros y hierro).

Seguimmento parcial de las actividades que
se realiza en cada proyecto

Las actividades que la empresa realiza son
categorizadas como de alto riesgo

Falta de comunicacion entre el personal
administrativo y personal operativo.
Costos altos de la nueva maquinaria que
cumpla con los estandares ambicentales

Falla de publicidad de los servicios que la
empresa ofrece para que las personas que
requieran de estos servicios se puedan
contactar.

No existe la correcta disposicion de los
residuos que genera.

Alto costo de los productos ecologicos para
los aditivos para las obras de construccion.

Mentalidad arraigada de los contratistas
que oplan por procesos ambiguos que no
apuestan por adilivos ecologicos para las
obras de construccion que tienen la misma
eficiencia y el mismo acabado.
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Tabla 2. Analisis FODA de la empresa HIDRAACONST CIA.LDTA.

OPORTUNIDADES

AMENAZAS

Apertura de nuevos mercados.
Aceptada por empresas reconocidas
Acuerdos con las municipalidades
Creacion nuevos productos
Reconocimiento a  nivel mnacional e
mternacional

Al aumentar la publicidad mcrementa el
contrato de servicios, v permite el
reconocimiento de la empresa a nivel
nacional.

Al haber una comrecta disposicion de los
residuos evitara mullas posleriores por parle
de la antoridad ambiental

Eficiencia de consumo de energia y agua

evitara costos altos por su utilizacion.

Oportunidad de certificarse con la ISO
14001 2015, al minimizar todos los aspectos

e 1mmpactos ambientales,

No tener aceptabilidad en el mercado.
Pocos clientes

Inadecuado manejo técnico
Inestabilidad economica

Zona de ubicacion de alto riesgo

Empresas ofreciendo el mismo servicio a

menores costos

Subida de precios en la adquisicion de

productos v matenales

Pérdida de clientes al no contar con um
adecuado manejo del ambiente y seguridad
laboral

Retrasos en el término de plazo por

cambios de clima y por riesgos biologicos

Pagina 12 de 30
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a. Organigrama

GERENTE GENERAL
ING PABLO ALMEIDA

Tlustracion 1. Organigrama de HIDRAACONST CIA.LTDA.
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a. Comprension de las necesidades y expectativas de las partes interesadas

La implementacion de un sistema de gestion ambiental permitira que

Tabla 3. Comprension de las necesidades y expectativas de las partes interesadas

Partes Interesadas Necesidades
Gerencia Evita multas por la autoridad competente por los
aspectos e impactos que produce su actividad.
Clientes Obras de calidad y satisfaccion al cliente.

Trabajadores altamente capacitados que avuden a
minmmizar lodos los aspectos, impaclos y residuos
Trabajadores de las actividades, como la disposicion final de los
residuos, esto debera ftener su seguimiento
pertinente para cumplir con el propdsito de evitar
contaminacion al ambiente.

Empresas nacionales e | Empresas que estén comprometidas con la

internacionales, sostembihdad ambiental.
municipios
Proveedores Proveedores de aditivos ecoldgicos para obras de

consiniceion y maquinaria a precios justos.

b. Determinacion del alcance del Sistema de Gestion Ambiental

El Sistema de Gestion Ambiental tiene el alcance para todo el personal,
colaboradores, contratistas y clhienles considerando las actividades que se ejecutan en las
diferentes fases de los proyectos de construcceion, ademas se toma en cuenta a la
maquinaria y los equipos utilizados por la empresa HIDRAACONST CIA. L'TDA, en
cada proyecto que ¢jecuta con la finalidad de disminuir el dano al medio ambiente.

S LIDERAZGO

Ll gerente general de la empresa INDRAACONST CIALTDA., sera el lider del
Sistema de Gestion Ambiental y la persona encargada de la toma de decisiones de acuerdo
a las actividades y procesos requeridos por la norma ISO 14001:2015, con la inalidad de
asegurar que se cumpla exitosamente los objetivos planteados del SGA y sera el

encargado de promover la gestion ambiental en la empresa.
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5.1. Liderazgo y compromiso
Tabla 4. Liderazgo y compromiso de HIDRAACONST CIA.LTDA.
HIDRAACONST.CIA. LTDA.
N COMPROMISO ASPECTOS
I Liderazgo ¥ Instituir  una  politica  ambiental
compromisoe de la conforme a las actividades v requsitos
Alta Gerencia de la ISO 14001:2015.
Asegurar la  dispombilidad de los
recursos para el buen desempeno del
Sistema de Gestion Ambiental.
Velar el cumplimiento de los requisitos
legales que se apliquen a la actividad
que ejecuta.
2 Liderazgo ¥ Ascgurar que los procesos que se
COMpromisos con gjecuta no provoquen un alto impacto
el ambiente ambiental.
Mimmizar el consumo de los recursos
que se utilizan.
3 Liderazgo ¥ Asegurar que los servicios cumplan con
COIMPromisos con los requisitos legales.
los contratistas Verificar  servicios de  calidad
ambiental.
4  Liderazgo ¥ Proporcionara una mejor calidad de

compromisos con
la sociedad

vida a la sociedad al disminuir la
contaminacion ambiental en los
servicios que brinda.
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5.2. Politica Ambiental

DECLARACION DE LA POLITICA AMBIENTAL DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION CONSTRUCTORA HIDRAACONST CIA.LTDA.

Nuestra actividad econémica principal es la actividad de Ingenieria civil como: la

construceion de edificaciones, remodelacion y mantenimiento, vias, puentes, estructuras

de obra de arte de camreteras, muros de contencion, alcantarillado y agua potable,

eslructuras mefalicas, cerramientos y areas recrealivas, cuyo CIIU es 4520 con allo resgo,

por lo tanto, la alta gerencia y los trabajadores nos comprometemos a apoyar y a mejorar

nuestro desempeno ambiental, para:

Proteger y prevenir la contaminacion del medio ambiente por nuestra actividad
constructora, a través de la identificacion de los aspectos ¢ impactos ambicentales
generados en los diversos proyectos.

Todos los procesos de construccion deberan cumplir con los requisitos legales.
Implementar programas ambientales que reduzean, mitiguen los aspectos ¢
impactos ambientales.

Generar una cultura ambiental en la empresa donde esté imvolucrada todas las
areas gerencia, departamento financiero y personal operativo.

Disponer correctamente los residuos que provienen de los diferentes procesos de
construccion.

Dar un continuo seguimiento a los objetivos ambientales y a las metas del sistema
de gestion ambiental para una mejora continua, a traves de la correccion de las no

conformidades.
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5.3 Roles, responsabilidades y autoridades de la organizacion

‘Tabla 5. Roles, responsabilidades y autoridades de la organizacion.

HIDRAACONST CIA. LTDA.
ROLES, RESPONSABILIDADES Y AUTORIDADES
ROL CONFORMACT ~ RESPONSABILIDAD AUTORIDADES
ON

Direccion del Gerente General — Definir la politica Ambiental  Ajustar la politica a lo
Sistema de Gestion Establecer los  objetivos enmarcado en la 1SO
Ambiental ambientales 14001:2015

Dar segumimiento y verificar el Decidir las  acciones

cumplimiento de los objetivos
ambicntales

correctivas, preventivas
y de mejora

Representante del Gerente General Verificar el cumplimiento de Realizar auditorias
Sistema de Gestion la poliica ambiental Asegurar inlemnas
Ambiental de la que se implementen los
empresa procesos del sistema de
gestion ambiental.
Responsable de Evaluar 81 las no Elaborar la lista de
Evaluacion, Técnico conformidades se  estin wverificacion y preparar
Seguimiento y Ambiental reduciendo. los informes técnicos.
mejora de Sistema
de Gestion
Ambiental
Responsable de Técnico Documentar  todos  los Realizar programas de
documentacion del Ambiental requisitos legales v otros verificacion de la
Sistema de Gestion requisitos. documentacion
Ambiental
Responsable de la  Técnico Comprobar que las buenas Capacitar en buenas
comunicacion Ambiental practicas  ambientales  se practicas ambientales.
apliquen.
Responsable de Técnico Identificar los aspectos e Aumentar programas
procesos Ambiental mmpactos ambientales. ambientales
Responsable del Técnico Verificar los equipos Verificar que  los
control operacional Ambiental equipos no danen al
medio ambiente.
Responsable de Téenico Actualizar ¢l SGA, para Actualizar las bucnas
mejora continua Ambiental evitar las no conformidades.  practicas ambientales
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Tabla 6. Roles, responsabilidades y autoridades de la organizacion.
IIIDRAACONST CIA. LTDA.
ROLES Y RESPONSABILIDADES
ROL RESPONSABILIDADES
RESPONSABLE
o Definir la politica Ambiental.
e Establecer los objetivos ambientales.
Gerente General e Dar segunmiento y verilicar el cunphimiento de los objetivos ambientales.
GG o Verificar el curnplimiento de la politica ambiental.
o Asegurar que se implementen los procesos del sistema de gestion ambiental.
e Planificar v orgamizar las metas para ¢l cumplimiento del cronograma
establecido.
o Verificar el cumplimiento del plan de calidad.
e Coordinar la ejecucion del presupuesto de la obra para garantizar su
Superintendente del cumplimiento.
proyecto (SP) e Distribuir los recursos para cutnplir con los objetivos de calidad del provecto.
o Supervisar el cumplimiento de la politica de calidad del personal.
¢ Planificar el cumplimiento de las actividades de acuerdo al cronograma de
obra.
Residente de Obra e Generar la lista de materiales de forma semanal a ser utilizados en la
(RO) construceion.
¢ Garantizar el cumplimiento de las actividades v metas del personal de obra.
o Garantizar el cumplimiento de las normas de seguridad industrial v asegurar
la calidad de las nusmas.
e Mantener un listado del suministro del equipo de proteccion personal.
o Gestionar politicas de seguridad que aseguren la calidad del trabajo a
Seguridad Industrial efectuarse.
(SS4) o Dictar charlas preventivas de seguridad industrial v mantener un registro de
asistencia.
Topégrafo (T) Lfectuar levantamientos topograficos, replanteos de obra.

Realizas caleulos, mivelaciones y liberaciones topograficas.
Velar por el mantenimiento del equipo de topografia.
Cumplir con las normas y procedimientos en materia de seguridad integral.
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6. PLANIFICACION
La empresa constructora mantiene los procesos necesarios en base al cumplimiento de los
requisitos que expone la norma ISO 14001:2015 con la finalidad de mantener la

informacion de los posibles ricsgos v oportunidades bien documentada.

6.1.1. Acciones para abordar riesgos y oportunidades
La empresa defernmmara los resgos y oportumdades con respecto a los aspeclos
ambientales con la finalidad de lograr los resultados previstos, reducir efectos no deseados

y alcanzar una mcjora continua.

6.1.2. Aspectos ambientales
I.a empresa consiructora debe establecer responsabilidades y mantener una metodologia
para la identificacion de los aspectos ambientales que se generan por los servicios que
ofrecen y se determinan bajo el empleo de enteros establecidos siendo visibles en la

matriz de identificacion de nesgos ambientales.

6.1.3. Requisitos legales y otros requisitos
Para poder eslablecer los requisitos legales v ofros requisitos de la orgamizacion se debe
tener en cuenta el establecimiento, implementacion, mantenimiento y mejora continua del

Sisterna de Gestuon Ambiental.

6.2. Objetivos ambientales y planificacion para lograrlos
a. Objetivos Ambientales
Cada programa ambiental esta constituido por objetivo, alcance. responsable, plazo ¥

grado de cumplitmento, presupuesto.

HIDRAACONST CIALTDA., establece los objetivos de acuerde a los aspectos e
mmpactos ambientales que han sido identificados para mtigarlos y referente a los

requisitos legales.
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La mmplantacion de objetivos ambientales por la gerencia general aumentara el
desempenio ambiental, ya que esta dirigdo a los procesos operacionales que estian
causmmdo mmpacios al medio ambiente v a las dreas donde exasia consimo excesivo de

recursos naturales.

Cada objelivo se redactari en ¢l formato de Procednmiento para establecer v lograr los

abjetivos ambientales PRO-OBAM

7. APOYO

7.1. RECURSOS

HIDRAACONST CIALDTA proporcionard tedos los recursos para ¢l desanolio,
mantemmicnto y correecion de las no conformidades para crear un ambiente de

mejora continua para la empresa a través del Sistema de Gestion Aunbiental.

Tabla 7. Recursos

RECURSOS NECESARIOS PARA EL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Recursos Humanos Gerente General

Tecnico de Calidad

Teécnico Ambientul

Financicro

e Trabajadores
Recursos Tecnologicos Computadora portatil

Proyector

Recursos Natales Alre

Suelo

Agua

FEnergia

Recursos Ceonomicos Capital propio de la empresa.

Capilal por mversionista

LCquipos Lxcavadora

Rodillo Compactadaor
‘olqueta

Vibmadores de Hormmgaon

Soldadora

60



MASGA -001
AHIDRA.A
RTI] HIDRAACONST CTA.LLTDA
S Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 MANCAL_DEL SISTEMA DE ' Pagina 21 de 30
GESTION AMBIENTAL

7.2. Competencia
El desempenio del Sistemna de Gestion Ambiental i de Is mano con los tabajadores de
la empresa para generar una cultura ambiental que proteja el medio ambiente desde las
diferentes profesiones que existe en la empresa, por eso es indispensable la eleccion
comrecta del personal, a través del procedimiento para establecer la competencia PRO-

COMP, se registrara al personal a contratar con [os requisitos v competencias necesarias.

7.3. Toma de conciencia
La alta gerencia se encargara de difundir la informacion de los aspectos e inpactos
ambientales y los programas ambientales que se realiza en la empresa para matigar y

reducir los aspectos ¢ unpactos ambienrales.

La toma de conciencia que e realzard en HIDRAACONST CIALTDA., sera:

o Ingreso de nuevo personal.
* Socializacion a los subcontranstas v proveedores.
e Encada proyecto a realizar v se lengn que realizar nuevos procesos operscionales
de construceion.
Los principios, politica ambiental v buenas practicas ambientales seran colocados en

aliches serin colocados en T pared de Ta ernpresa.

El logro de un Sistema de Gestion Ambiental ¥ la ejecucion correcta de la Norma 1SO

14001 : 2018 provience de In comeientizacion y la fonmacion del irabajador.
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JH\HIDRAA TOMA DE CONCIENCIA

Comprometer a los trabajadores a cumplir la polinca ambiental de HIDRAACONST
CIALTDA, pam cllo:

- Realizar charlas de concienciacion de 10 minutos diariamente, sobre las buenas practicas
ambienrales, s1 ha existido accidentes ambientales v como se procedera para mitigar y
even.

- Incrementar capacitaciones sobre la gestion ambiental como ¢l reciclaje de residuos de
oficinas v material de construccion.

- Comunicar los aspectos ambienrales que se genera de los procesos operacionales v como
nnpacts al medio ambicnte

- Informar continuamente los objetivos ambientales de la empresa, su gjecucion y los logros
que se han conseguido con su aplicacion.

- Difundir Ia evolucion del desempetio empresanial comno el ahono energélico v agua,

- Lnmepar premios a los tabajadores por la aplicacion de buenas practicas ambientales pos
conseguir los objetivos ambientales.

- Participacion de la empresa en eventos v programas que mejoren al medio ambiente, v asi
conscguir certificaciones de ser ima empresa innovadora con prineipio de sostembilidad
anbiental, par preservar v proteger el medio ambiente.

HIDRAACONST CIA.LTDA.
GERENCTA GENERAL
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7.4. Comunicacion

7.4.1. Generalidades
La comumencion de HIDRAACONST CIALTDA., tendra dos aspectos commmicneion
mlema y exlema, la gerencia general sera quien decida los medios de difusion pars
comunicar tematicas como: los aspectos e unpactos ambientales, politica ambiental,
programas ambientales, concienciacion a los trabajadores, subcontratistas v proveedores,

y coma [uncionara el sislerna de gestion smbienlal,

7.4.2. Comunicacion Interna
La comumeacion mtema de las drcas funcionales de HIDRAACONST CIA LTDA., sc
encargard ¢l téenico depantamental a taves de reuniones, intranel, correos electronicos,
eventos sociales, chats internos, redes sociales corporativas, videoconferencia,

comunicados por escrnitos oficios v anuncios v afiches colocados en la pared.

7.4.3. Comunicacion Externa
La comunicacion externa de ITDRAACONST CIALDTAL. para crear. mantener v
mejmar la relseiom comercial de la empress con osns conisUslas, proveedoes,

competidores y sus [uluros contralisiag.

Los medios de difusion para dar a conocer el desemnpeno ambiental, Ias buenas priclicas
ambientales adoptadas seran por miedas de prensa, publicidad, web corporativa, boletines

digitales, redes sociales y blog.

La comunicacion mtcrna v extema se realizard por Procedimientos de Commicacion
Interna y Externa, PRO-CEL
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7.5. Informaciéon documentada
7.5.1. Generalidades

L norna ISO 14001:201 S estipnda que pars e informacion documentada del Sislemna de

Gestion Ambiental:

- Informacion documentada que la Nonna 1SO 14001:201 8 solicila.
- Informacion decumenta que Ia Unidad de Gestion Ambiental requiere para el
Sistema de Gestion Ambiental.
7.5.2. Creacion y actualizacion
IMIDRAACONST CIALTDA., los documentos gque debe contener ¢l manual del Sistema

de Gestion Ambiental son:

* Procedimientos

* Instiecion

e  Repistros y fonmulanos

» Politica ambiental. objetivos ambrentales y toma de conclencia

La codificacion para los documentos del sistema de geshion ambiental es:

Documento —cryog—urs Abreviacién
Manual del sistema de gestion ambiental | MSGA
Procedimientos PRO
Instruccion técnica INST
Repistro _ |REG

L# creacion de la documentacion de HIDRAACONS T CIA L IDA . tiene el siguiente
formato:
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Tabla 8. Cstruchura del formato.

Tipo de letra

Times New Roman

Tamano de letra

12" .
Logatipo
Tipo de documento

Fncabezado Cadigo
Revision
Paginacion
Objetivo Proposito del documento
Alcance Todo o que engloba el documento
Definiciones Aplicables al documento
Procedimiento Se detalla el proceso puri ejecutar Ia sctividad.

La actualizacion del sistema de gestion ambiental se detallara en la siguiente tabla:

ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL

Revision

Fecha Muodificacion

Causa

7.5.3. Control de la informacion de documentacion
La Gerencia General controlard la informacion documentada que pide el sistema de

eestion ambiental, para ello [a informacion que debe tener el docwmento es la siguiente:

Localizarse
Revisarse
Modificarse
Actualizarse

Retirar documentos que sean mnbiguos

Ll control de la documentacion debera seauir el fonmaro de Procedimiento para Establecer

y Control de Documentos PRO-ECD, donde s¢ detallard en ¢l Registro de Docwmentacion
del SGA REG-DSGA.
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8. OPERACION

8.1. Planificacion vy control operacional
HIDRAACONST CTATTDA., estublece, implementas, conbola v mantiene los procesos
necesarios que satsfacen los requerimientos del sistema de gestion ambiental, para
controlar los cabios planificados y reconocer las consecuencias de los cambios no
previstos, lomando decisiones para mitigar los impaclos ambienlales negativos, a lravés

de la planificacion v el control operacional:

» Respuesia anle amergencia

¢ Ingreso del nuevo personal

e Mangjo correclo de las matenas primas

* Reciclaje

8.2. Preparacion y respuesta ante emergencia
HIDRAACONST CIALTDA., implementa un Procedimiento de Respuesia ante
Cmergencia PRO-REMIER, para mitigar los aspectos e unpactos ambientales producto de

emergencias potenciales v reales.

Se debe detallar en el Registro de Sitwaciones de Emergencia REG-SEMER.

9. EVALUACION DEL DESEMPERO

9.1. Seguimiento, medicion, analisis v evaluacion

9.1.1. Generalidades
HIDRAACONST CIALIDA ., debera realizar ¢l scguimiento, medicion, analisis v
evaluacion de lus procesos operscionales que producen impactos ambientales en el medio

ambiente,

La gerencia general delermimard la penodicidad con la que se realizard In evaluacion
puede ser mensual, semestual o anualmente, con acompaiamiento del técnico de la
Unidad de Gestion Ambiental.
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Los parametros a evaluar seran de acuerdo al estado de la maquinaria, documentacion
comrectamente del sistema de gestion ambiental, la comunicacion interma para prevenr v

miligar cualquier inpaclio ambiental.

9.1.2. FEvaluacion del cumplimiento legal
HIDRAACONST CIALTDA, establecera, mnplementara vy mantendm métodos para
evaluar el cumplimiento de requisitos legales v otros requisitos que exige la empresa y la
norma 1SO 14001:2013, para verificar el grado del segwimiento establecido en el
Proceditniento de Fvalmeion del Cumplitniento PRO-ECUMP, asi se splicam 1écnicas

para mitigar los casos de incumplimiento.

La evaluacion del cumphimicnto también aplica para verificar ¢l estado de la maquimana
contratada, se basara en el Procedimiento de Seguimiento v Evaluacion de Maquinaria

contratada PRO-SEMC.

9.2. Auditoria Interna
9.2.1. Generalidades
IMIDRAACONST CIALTDA.. estipula que se debe desarrollar una auditoria interna por

ano, para recolectar mlormacion del éxito del sistema de gestion ambiental se debe:

¢ Requisitos propios de la empresa para su sistema de gestion ambiental.
e  Requusitos de la Norma ISO 14001:2015.

» Implementar y mantener el sistema de gestion ambiental exitosamente.

La auditoria se llevara a cabo por el técnico ambiental de la empresa y profesionales
capacitados. a su vez se puede contratar audifores externos, que sean imparcial al
maomento de anditar, asi mismo ¢l equipo auditor asignara el awditor lider pam coordmar
las actividades a cjccutarse v velar por el desempeno, se sumimstrara evidencias objetivas

de los hechos sobre el estado actual del sistema de gestion ambiental de la empresa.
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9.2.2. Programa dc Auditoria Interna
HIDRAACONST CTALTDAL, pam establecer. nnplementar y mantener progratas de
anciloria mlema, tiene en cuenta el desemperio ambiental o es dear si los procesos va no
produzcan mpactos ambientales, para ello se establece un Procedimiento de Auditoria
Interna PRO-AUDI, que contenga los requisitos de la Norma 15O 14001:201S, para

progamar la audiloria se basani:

s Revision de documentacion del Sistema de Gestion Ambiental.
e Revision de anditorias anteriormente ejecutadas.
e Segumento v control de las no conformidades que existe en el Sistema de
Gestion Ambiental,
Se elaborart un Plan de Auditoria Anual PAA, donde se detallan las actividades de las
auditorias a desarrollar v areas a auditar, se estableceran fechas de wucie v finalizacion,

siendo deseritas en el Registro de Anditoria Interma REG-AUDIL

Ll wiorme final de la auditoria serd elaborade por el lider del equipo auditor detallara
todas las no conformidades visualizadas durante la auditoria, donde las conclusiones

deberin ser precisas, reales e imparciales.

9.2.3, Revision por la gerencia general
La revision por In gerencin general se basara en el Procedimiento de Revision por la
Gerencta General PRO-RGG, donde se estipula los requerimientos de la noma
internacional 150 14001:2015.

Ll desempeiio ambiental de [IIIDRACONST CIALTTDA , se orientara a.
Identificacion de las no conformidades ¥ sus acciones corectivas.

Grado de cumplimiento del seguimiento, medicion

Grado de cumplimiento de los requisitos legales

Resultados de las auditorias

Unlizacion de los recwrsos nanurales
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Resultados de la comunicacion con las partes nteresadas, para incrementar la mejora

contin que serdn descrifas en s Acta de Revision por la Gerencia- ARG.

10. MEJORA

10.1. Generalidades
La mejom contimua del sisletna de geshion smbicental es comseienle de las necesidades de
mejora continua de forma sistematica de los diferentes procesos operacionales de los
proyectos de construceion, para ello se roma en cuenta los resultados de la evalvacion del
descmpenio ambiental, evalweiom del comphmiento, resultado de Ia aadilona y la

revision por la gerencia general.
IPara conseguir la mejora continua del sistema de gestion ambicntal ineluira:

¢ No conformidades v acciones correctivas

e lunovacion

10.2. No conformidades y acciones correctivas
Cualquier no conformidad o que no se cumpla con los requisitos que exista en la empresa
o cn los procesos operacionales deberdn mfonnar al gerente general de maners mmediata
que debera seguir el Procediumientoe de No Conformidades v Acciones Conrectivas, donde
se enfatizan en ¢! problema v se asignara el responsable para encaminar a las acciones

correctoms de los impactos smbientales y comno prevenirlos,

69



VERSION 1

MASGA -001

HIDRAACONST CTALLTDA -
Fecha: 10/03/2021
MANL’AL.DEL SISTEMA DE ' Pigina 30 de 30
GESTION AMBIENTAL

Se debera tomar en cuenta si es:

No contormidad real o potencial.

Origen de la no conformidad

Conceptualizacion de acciones correctivas.

Implementacion de acciones correctivas.

Seguimiento v evalurcion de las acciones correctivas.

Todas las no conformidades se registraran en el Registro de No Contormidades REG-NC,

donde s reflejard los resultados en wm mforme de las No Conformidades v Acciones

Correctivas a la Gerencia General.

10.3. Mejora Continua
HIMRAACONST CTATTDA., estublece un compromiso de mejorm conlinm parm crear,

implementar v mantener el sistema de gestion ambiental exitosamente para incrementar

¢l desemperio ambiental. S¢ establecio wn Procedimiento de Mejora Continua PRO-MC,

se ndican las actividades para el mejoranuento del SGA, donde se estipulara en un

madelo del Plan de Mejora Conlimua, que contiene aceiones cormectivas donde sem

registrado en el Registro de Acciones de Mejora Continua RECG-MC.

' Claborado

Carla Gusqui Priscila Parra

| Firma

' Revisado
- Firma

- Aprobado
Firmnu
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A. OBJETIVO
Establecer codificaciones, formalos para el control, revision, actualizacion o anulacion de

documentos de la empresa ITDRAACONST CIA.LDTA.

B. ALCANCE
HIDRAACONST CIALTDA utilizara todos los registros y documentos de los proyectos

realizados.

C. DEFINICIONES

1.- Procedimiento: forma especiticada de llevar a cabo una actividad o proceso.
2.-Registro: ducimento que presents resultados oblemdos.
3.-Documento: informacion y su medio de soporte.

D. REFERENCTAS NORMATIVAS

Norma Internactonal ISO 14001 2004, se roma en cuenta las definiciones.

F. RESPONSARILIDADES
Tecnico Ambiental
Gerente General

F. PROCEDIMIENTOS

1. Estructura de la documentacion

La documentacion del Sistema de Gestion Ambiental utilizara el siguiente formato:

Letra: I'imes New Roman
Tamano de letra: 12
Interlineado: 1.5

Texto: Justificado
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2.- Encabezado

2.1. Logo institucional: logo de identificacion de la empresa IIIDRAACONST
CIALDTA.

HIDRA.A

Infroestructurg

Gteres oy Leww Coartruniras

2.2, Nombre del documento: este documento fue identiticado como procedimiento,

va que servira para el control de documentos y registro.

2.3. Codigo del documento: la codificacion del documento se lo realizo de la

siguiente manera:

Nombre de la compaiiia: se identifico por abreviaciones del nombre de la
empresa (HIDRA).

Codigo correspondiente al documento: Procedinmento

2.4. Version del documento: partira desde 01 si no existe documentos posteriores y
para la actualizacion del mismo se utilizara el munero siguiente al documento de

partida,

2.5. Fecha de emision: fecha cn la que fue aprobado el documento y su formato sera:

dia/mes/atio.

2.6. Elaborado por: se inserta el nombre de la persona que elaboro el formato para
¢l procedimiento para la elaboracion y control de documentos y registros para cl

Sistema de Gestion Ambiental.

2.7. Revisado por: se escribe el nombre del técnico quien reviso el formato
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2.8. Aprobado por: sc escribe ¢l nombre del gerente general quicn aprobara si es el

formato adecuado para implementar en su empresa.

3. Descripcion grafica del encabezado

PR-CO
JH\HDRAA
= HIDRAACONST CIA.LTDA Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO PARA LA

ELABORACION Y CONTROL DE
DOCUMENTOS Y REGISTROS

Pagina 2 de 6

4. Codificacion y clasificacion de los documentos

Tabla 9. Codificacion y clasificacion de los documentos.

TIPO DE DOCUMENTO CODIGO
Manual MA
Fonmato FOR
Registro REG
Procedimiento PRO
Politica POL
Programa PRO
Anexos J ANX
Tabla 10. Codificacion v clasificacion de los documentos.
NOMBRE DE POLITICA CODIGO |
Politica Ambicntal P-AMB

|

Tabla 11. Codificacion y clasificacion de los documentos.

1 NOMBRE DEL MANUAL

CODIGO |

l Manual del sistema de gestion ambiental

MA-SGA
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Tabla 12. Codilicacion y clasificacion de los documentos,

TIPO DE DOCUMENTO = — — _CODIGO |
Procedimiento para la elaboracion y control de documentos y regisiros  PRO-ECDR |
Procedimiento para la comprension del contexto de la organizacion PRO-CCO
Procedimiento para la identificacion y evaluacion de aspectos e PRO-IEAIA
mnpactos ambientales.
Procedimiento para la identificacion de requisitos legales y otros PRO-RLOR
Tequisitos B |
Procedimiento de acciones correctivas , _PRO-AC
Procedimiento para establecer y lograr los objetivos ambientales PRO-OBAM
Procedimiento para establecer la competencia PRO-COMP l

Tabla 13. Codificacion y clasificacion de los documentos.

TIPO DE DOCUMENTO CODIGO
Procedimiento para establecer la comunicacion externa e interna PRO-CEI
Procedimiento para el control de documentacion PRO-CDO
Procedimiento de respuesta ante emergencia PRO-RAE
Procedimiento para evaluacion del cumplimiento PRO-EC
Procedimiento de seguimiento v contratacion de maquinaria PRO-SCM \
Procedimiento de auditoria interna PRO-AUDI
Procedimiento de revisién por la direccion PRO-RD ’
Procedimiento de no conformidades y acciones correctivas PRO-NCAC |
Procedimiento de mejora continua PRO-MC
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Tabla 14. Codificacion y clasificacion de los documnentos.

TIPO DE DOCUMENTO CODIGO
Registro de la politica ambiental REG-PAMB
Registro de impactos ambientales REG-IAMB
Registro de disposiciones legales REG-DI.
Registro de acciones correctivas REG-AC
Registro de capacitaciones REG-CAP
Registro de perfil del personal REG-PP
Registro de toma de conciencia REG-TC
Registro de situaciones de emergencia REG-SEMLCR
Registro de contratacion de maquinaria REG-CM
Registro de documentacion REG-DOC
Registro de auditorias internas RLEG-AUDI

Tabla 15. Codificacion y clasificacion de los documentos.

TIPO DE DOCUMENTO CODIGO
Registro de no conformidades y acciones correctivas | REG-NCAC
Registro de acciones de mejora REG-AM

5. Elaboracion del documento

El documento del sistema de gestion ambiental para procedimientos para la elaboracion

y control de documentos y registros, sera redactada de manera concisa y clara:

a.- Objetivo: establece las metas y el propasito con el que se elabora el documento, estos

objetivos deben ser medibles y cuantificables

b.- Alcance: representara el in del documento, desde el principio hasta el final.
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¢.- Términos y definiciones: son conceplos de las palabras que seran utilizadas en el

documento.

d.- Responsables: son las personas que elaboran, revisan y aprueban el documento,

e.- Procedimientos: son todas las actividades que se realizaran para concluir con la

claboracion y control de documentos vy registros.

f.- Registros o formatos: seran los formatos donde se evidencian los resultados de las

actividades realizadas.

6. Control de Cambios

NO

Fecha

Cambios

Responsables
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DE LA ORGANIZACION

A. OBJETIVOS
Establecer los pasos para el analisis FODA.

B. ALCANCE

Abarca desde la redaccion de los pasos para el analisis FODA, hasta su realizacion.

C. DEFINICIONES
1.- FODA: conocido por sus siglas Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas,
¢s un analisis que permite conocer y evaluar las condiciones de la empresa, con cste

analisis se puede mejorar las debilidades de la empresa v reducir las amenazas.

D. REFERENCIA NORMATIVA
Ramirez Rojas, J. L. (2017). Procedimiento para la elaboracion de un analisis FODA

como una herramienta de planeacion estratégica en las empresas.

E. RESPONSABLES
Gerente general
Teécmco del departamento del ambiente
F. PROCEDIMIENTO
Se realizara una reunion donde se hace un analisis las fortalezas, oportunidades,

debilidades y amenaza.
Con este analisis ¢l personal administrativo y personal operativo tomaran decisiones para
mejorar lodas las debilidades y amenazas.

G. Control de Cambios

Ne Fecha Cambios Responsables ‘
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Anexo 4. Procedimiento para la identificacion y evaluacion de impactos ambientales
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IDENTIFICACION Y EVALACION
DE IMPACTOS AMBIENTALES

A. OBJETIVOS
Identificar los aspectos e impactos ambientales que se producen por los procesos de
construccion de la empresa IHIDRACONST CIALDTA, lo cual permitira aplicar todas

las medidas correctoras.

B. ALCANCE

Engloba todos los procesos de construccion que realiza la empresa HIDRAACONST
CIALDTA.

C. DEFICIONES
1.- Aspectos ambientales: elemento de las actividades, productos o servicios de una

organizacion que interactiia o puede interactuar con el medio ambiente.

2.- Impacto ambiental: cambio en ¢l ambiente ya sea adverso o beneficioso, como

resultado total o parcial de los aspectos ambientales de una organizacion.

D. REFERENCIA NORMATIVA

Norma Internacional 1SO 14001:2015, utilizada para las definiciones.

Coria, 1. (2008). Kl estudio de impacto ambiental: caracteristicas y metodologias.

Invemo, 125-135.

E. PROCEDIMIENTO

1.- Identificacion y evaluacién de impactos

Se aplicara una matriz de Leopold para la identificacion y evaluacion de impactos

ambientales, para ello, se realizaran visitas a empresa y en los proyectos.
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2.- Evaluacion de los impactos

Se aplicaran la siguiente formula donde toma en cuenta de la importancia, intensidad,
extension, momento, recuperabilidad, certidumbre y persistencia, esto nos permite saber
el grado de alteracion y magnitud del impacto. Podemos saber con queé frecuencia,

penmnanencia, intensidad y peligrosidad de los impactos.
I=x(In+ Ex+ Du + Re + Ri + 5i)

En donde 1, es la importancia, In, es la intensidad, Ex, es la extension, Ri, es el riego Du,
cs la duracion, Ry, cs la recuperabilidad v Si, es la significancia, de esta forma sc puede
obtener el grado de afectacion de cada factor analizado. La escala de valorizacion para

los impactos ambientales, segin Danicl Coria es la siguiente:

SIGNO
Caracler benelicioso o perjudicial de las actividades sobre los recursos considerados
Beneficioso +

Perjudicial -
Intensidad- In
Grado de incidencia de las actividades sobre los recursos considerados

Impactos leves 1
Mediano impacto 2
Mavor impacto 3

) Extension - Ex
Arca de influencia tedrica del immpacto de las de las actividades sobre los recursos
considerados

Impactos puntuales 1
Impactos locales
Impactos regionales 3
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Duracion - Du

Tiempo que transcurre el impacto de las de las actividades sobre los recursos

considerados

Corto plazo. — menos de 5 ailos 1
Mediano plazo. — entre 5-10 afios

Largo plazo. — mas de 10 afios 3

Riesgo- Ri

Tiempo que permancce ¢l efecto desde su aparicion del impacto de las de las

actividades sobre los recursos considerados

Sin ocurrencia

Probabilidad baja (del 10%)
Probabilidad media (del 10 al 50%)

Probabilidad alta de recurrencia mas de 50

=i -

Recuperabilidad — Re

Posibilidad de reconstruccion del efecto causado por

actividades sobre los recursos considerados

el mmpacto de las de las

“Altamente reversible 11
Parcialmente reversible 2
Recuperable a largo plazo mas de 20 anos 2.5
Irrecuperable 3

Significancia -Si

Grado de seguridad con el que se espera que se produzca el etecto

Neutro VIA-0

Bajo 0= VIA <]
Medio |< VIA <2
Alto 2<VIA =3

E. CONTROL DE CAMBIOS

Ne Fecha Cambios

Responsablés
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Anexo 5. Procedimiento para los requisitos legales v otros requisitos.

A. OBIJETIVO
Establecer un procedimiento la para identificacion, documentacion y actualizacion de
requisitos legales para las actividades que realiza HIDRAACONST CIA.LTDA.

B. ALCANCE
Comprende todos los requisitos legales que sean necesarios para las actividades o

procesos que realiza la empresa.

C. DEFINICIONES

1.- Requisito: necesidad o expectativa establecida, generalmente implicita u obligatoria.

2.- Requisitos legales: son requisitos obligatorios, tales como leyes y reglamentaciones

aplicables, o de compromisos voluntarios tales como normas de organizaciones.

3.- Organizacion: persona o grupo de personas que lienen su propias [unciones y

responsabilidades, autoridades y relaciones para el logro de sus objetivos.

4.- Legislacion ambiental: son todas las leyes de la constitucion que estan en pro del

medio ambiente, tralados y convenios mtemacionales que luchan por el medio ambiente,

D. RESPONSABLE

Gerente General

Técnico Ambiental

E. REFERENCIAS NORMATIVAS

Norma ISO 14001:2015. detiniciones establecidas en el documento.

Legislacion del Ecuador

PR-IRLOR
HIDRA.A
lalrgestricle HIDRAACONST CIA.LLTDA
s i ‘ ‘ Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO PARA LA Pagina 1 de 2
IDENTIFICACION DE REQUISITOS
LEGALES Y OTROS REQUISITOS
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F. PROCEDIMIENTO
1.- Caracterizacion de requisitos legales v otros requisitos.

a. Todas las areas funcionales que existan en la empresa deberan identificar,
recolectar y revisar, si los requisitos legales son los que competen a los procesos
operacionales que ejecula la empresa en los dilerenles proyectos.

b. Ditundir a todos los trabajadores la legislacion vigente y la que se aplica en cada
actividad.

c. Para la identificacion de requisitos legales se ufilizarda una matriz de
identificacion que consta de:

e Categoria: si el requisito legal hace referencia a un decreto o ley organica u
ordinaria.
e Legislacion: sipertenece a una ley o norma.

e Fecha de publicacion

Categoria Legislacion Fecha de publicacion

d. Realizar un registro de las disposiciones legales vigentes.
e. Comnmicar a todos los trabajadores los requisitos legales y otros requisitos que

se aplica en la empresa.
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Anexo 6. Procedimiento de acciones correctoras

PRO-AC
HIDRA
Iafromstrocivee RAA ;

i HIDRAACONST CIALIDA Fecha: 10/03/2021
'VERSION1 | PROCEDIMIENTO PARA LA Pigina 1 de 2
PLANIFICACION DE ACCIONES
CORRECTIVAS

A. OBJETIVO

Especificar acciones correctivas a todos los aspectos ambientales que se produce de los

procesos o actividades que realiza la empresa.

B. ALCANCE
Contempla todas las areas funcionales y los procesos operacionales de construccion para

reducir los aspectos e unpactos ambientales a traveés de acciones cormrectivas.

C. DEFINICIONES
l.- Aspecto ambiental: elemento de las actividades, productos o servicios de una

orgamzacion que interactia o puede mteractuar con el medio ambiente.

2.- Impacto ambiental: cambio en el medio ambiente, ya sea adverso o beneficioso, como

resultado total o parcial de los aspectos ambientales de una organizacion.

3.- Accion correctiva: accion para eliminar la causa de una no conformidad y evitar que

vuelva a ocurrir.

4.~ Planificacion: comunto de medio empleados para lograr un objetivo.
D. RESPONSABLE

Técnico Ambiental

E. REFERENCIA NORMATIVA
NORMA ISO 14001:2015, para establecer las definiciones del procedimiento.
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IDENTIFICACION DE REQUISITOS
LEGALES Y OTROS REQUISITOS
A. PROCEDIMIENTO

1.- Planificacion de acciones

a. Los técnicos de las diferentes dreas de la empresa deberan realizar un informe de las

actividades que van a realizar en cada proyecto.

b. La plamficacion debera mcluir todos los requisitos legales para ejecutar dicho

proyecto.

¢. Se tomara en cuenta los riesgos que se generan por los procesos operacionales de

construceion en todo proyvecto, para prevenir dicho impacto al medio ambiente.

d. La plamficacion debera incluir requisitos operacionales, el equipo a utihzar y el recurso

economico.

84



Anexo 7. Procedimiento para establecer y lograr los objetivos ambientales.

PRO-OBAM
HIDRA.A
ittt HIDRAACONST CIA.LLTDA
e St Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO PARA Pagina 1 de 3
ESTABLECER Y LOGRAR LOS
OBJETIVOS AMBIENTALES
A. OBJETIVO

Definir los objetivos ambientales de acuerdo a las actividades y procesos que realiza la

empresa HIDRAACONST CIA.LTDA.
B. ALCANCE
Esta dingido a todas las actividades que las diferentes areas constitutivas de las empresas,
como los procesos operacionales de los provectos que la constructora realice.
C. DEFINICIONES
1.- Politica ambiental: intenciones y direceion de una organizacion, relacionadas con el

desempernio ambiental como las expresa formalmente su alta direccion.

2.- Objetivo ambiental: objetivo establecido por la organizacion, coherente con su

politica ambiental.

D. RESPONSABLE

Gerente general

E. REFERENCIA NORMATIVA
Norma ISO 14001:2015, utilizadas para las definiciones

Politica Ambiental de la empresa HIDRAACONST CIA.LTDA

F. PROCEDIMIENTO

1.- Establecimiento de objetivos ambientales

a. Los técnicos departamentales evaluaran el desempeno ambiental de la empresa

HIDRAACONST CIA.LTDA.
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PRO-OBAM

HIDRAA

iigeitsetirs HIDRAACONST CIA.LTDA

e Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO PARA Pagina 2 063

ESTABLECER Y LOGRAR LOS
OBJETIVOS AMBIENTALES
b. Posterior a ello se realizara un borrador para establecer los objetivos ambientales

que esten dirigidos a los aspectos e impactos producto de los procesos
operacionales de la empresa constructora, la misma que estara ligado a los
requisitos legales.
¢. La informacion sera recolectada en una matriz de registro:
'BORRADOR OBJETIVOS AMBIENTALES

' N°  IMPACTO AMBIENTAL DESCRIPCION | OBJETIVO PROPUESTO

GERENTE GENERAL

d. Se analizaran los objetivos propuestos, para asegurarse que los lineamientos estén
ajustados a:
Legislacion vigente
Politica ambiental de la empresa
Esten acorde a las actividades v procesos que la empresa gjecuta
Son aplicables y medibles

e. Ll gerente general aprobara los objetivos luego de la revision.

. El grado de cumplimiento de los objetivos se revisaran cada ano, permitiendo la
actualizacion de nuevos objetivos ambientales,

11. Acciones para lograr los objetivos ambientales

A continuacion, se presentan las acciones que ayudaran a cumphr con los objetivos

ambientales:
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PRO-OBAM
!:li!DBrA"«A HIDRAACONST CIAL'TDA
o En Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 ‘ PROCEDIMIENTO PARA Pagina 3dec 3
ESTABLECER Y LOGRAR 1.OS
OBJETIVOS AMBIENTALES

ACCIONES PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS AMBIENTALES
| RESPONSABLES REGISTRO

Ne | ACCION

Ll grado de cumplimiento de los objetivos ambientales se lo hara por indicadores de

eficacia.

NIVEL DETALLE
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Anexo 8. Programas para mitigar y prevenir los impactos ambientales
Anexo 8.1. Programa Gestion de Residuos.

PGR -001
HIDRAA HIDRAACONST CIALTDA | Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 GESTION DE RESIDUOS Pagina 1 de 1
Titulo del | Gestion de residuos
programa
Responsable Técnico Ambiental
Meta Reducir el 50% de los residuos generados semanalmente.
Lugar Indicador Presupuesto
Obra Cantidad de residuos generados con SGA 100 215
*
Cantidad de residuos generados al incio SGA
Acciones Medios de
verificacion

Se debera analizar que residuos se puede reutilizar ya sea material de desalojo
y de relleno en la cimentacion.

Separar acorde a la composicion de los residuos que se generan en la obra.

Colocar centro de acopio para clasificar correctamente los residuos solidos.

Verificar que solo el material inerte sea transportado a la escombrera.

Los residuos solidos deberan ser almacenados en un lugar fuera de la
intemperie.

Prohibir que los aceites y grasas sean depositados directo en el suelo.

Realizar capacitaciones para aumentar una cultura de reciclaje y manejo
correcto de los residuos.

Sensibilizar a los trabajadores que NO dejen los desechos en el sitio del
trabajo.

Registros  de
los  residuos

generados.

Seguimiento

Fecha de seguimiento

Cierre
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Anexo 8.2. Programa de reduccion del ruido.

PRR -001
!:I'!PB Au& HIDRAACONST CIA.LTDA
LS Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 REDUCCION DEL RUIDO Pagina 2 de 1

Programa Reduccion del ruido

Responsable | Técnico Ambiental

Meta Reducir diariamente el 30% del ruido proveniente de la maquinaria y equipo.
Aspecto ambiental Generacion de ruido
Impacto ambiental Contaminacion al aire

LUGAR INDICADOR PRESUPUESTO

Taller mecanico | Nimero de quipo y maquinaria con mantenimiento

Numero de equipo y maquinaria total

ACCIONES

MEDIOS DE
VERIFICACION

La utilizaciéon de equipos o maquinaria que emitan sonidos que
sobrepasen los 80 decibeles, seran utilizados por periodos cortos.

Realizar el correcto mantenimiento de la maquinaria y equipos
como excavadora, volquetas, plantas eléctricas, taladros, entre
otras, los mismos que estaran sujetos a la revision técnico-mecanico
y gases.

Verificar que la maquinaria cuente con silenciadores.

Vertificar el uso correcto de los compresores de aire, para controlar
los niveles de presion sonora.

El estado de la maquinaria alquilada se debera verificar el estado
técnico.

Registro de
mantenimiento.
Fotografias

Recomendaciones

La maquinaria y equipos utilizados en el proyecto, obra o actividad el pito contar con un pito

de reversa.

Esta prohibido utilizar dispositivos que produzcan ruido valvulas, resonadores y pitos

adaptados a los sistemas de bajo y de frenos de aire.

Seguimiento

Fecha de seguimiento

Cierre
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Anexo 8.3. Reduccion de las vibraciones.

PRV -001
B‘PB%A HIDRAACONST CIA.LTDA Becha: 10/83/2021
VERSION 1 REDUCCION DE LAS VIBRACIONES Pagina 3 de 1
Programa Reduccion de las vibraciones
Responsable | Técnico Ambiental
Meta Reducir diariamente el 30% de las vibraciones generado por la maquinaria y
equipo.

Aspecto ambiental | Generacion de vibraciones

Impacto ambiental | Contaminacion al aire

LUGAR INDICADOR

PRESUPUESTO

Taller Numero de quipo y maquinaria con mantenimiento

mecanico Nimero de equipo y maquinaria total

ACCIONES

MEDIOS DE
VERIFICACION

Adaptacion de los neumaticos de la maquinaria a las
caracteristicas del terreno donde se va a realizar el proyecto, obra
u actividad de construccion.

Control de la velocidad de la maquinaria, lamisma debera circular
de forma tranquila en el terreno evitar frenar, acelerar en los
posibles baches de forma brusca.

Se realizara mantenimiento en los ajustes de las piezas,
suspension, los apoyos fijos de la maquinaria estaran aislados
frente a las vibraciones, lubricacion, neumaticos con presion
adecuada, apoyo en los asientos y escapes del motor.

Los equipos que produzcan se dejaran en funcionamiento.

Incorporar dispositivos que reduzcan las vibraciones en los
equipos y maquinaria.

Registro de
mantenimiento.
Fotografias

Seguimiento

Fecha de seguimiento

Cierre
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Anexo 8.4. Programa reduccion del material particulado.

PRMP -001
HIDRA.A Fecha: 10/03/2021
T HIDRAACONST CIA.LTDA
VERSION 1 REDUCCION DEL MATERIAL PRiina & ded
PARTICULADO
Programa Reduccion del material particulado
Responsable Técnico Ambiental

Meta
maquinaria y equipo.

Reducir diariamente el 50% el material particulado generado por

Aspecto ambiental | Generacion de material particulado

Contaminacion al aire

Impacto ambiental

LUGAR INDICADOR PRESUPUESTO
Taller Nimero de quipo y maquinaria con mantenimiento | 254, 60
mecanico Niimero de equipo y maquinaria total
ACCIONES MEDIOS DE
VERIFICACION

Implementar un sistema de lavado de llantas de toda la maquinaria que | Registro de
salgan de la obra, no usar agua potable, se sugiere recolectar agua lluvia | mantenimiento.
o la recirculacion del agua de los diferentes procesos. Fotografias

La velocidad de la maquinaria como volquetas deberan hacerlo no mas
de 20 km/h.

Acondicionara a la maquinaria de carga y descarga de material con lonas

0 carpas.
Las lonas utilizadas deberan ser verificadas y reemplazadas
continuamente.

El contratista debera entregar las guardas de proteccion de los equipos
para el uso de las amoladoras y debera garantizar el aislamiento del
equipo mediante un cerramiento con malla fina sintética con la finalidad
de controlar el material particulado y mitigar el ruido.

La volqueta con el material transportado debera ser llenado hasta el 95%
del volumen, para evitar derramas de material.

Se humedecera el material transportado, para evitar que se genere polvo.

Las puertas del balde de la volqueta seran cubiertas con fajas de caucho
en las uniones para evitar derrames de material fino.

Se humedecera las vias de ingreso al area de construccion, el lugar donde
se realice las excavaciones y cuando se rellene con la cubierta vegetal del
propio terreno o por el movimiento de tierra, asi se evita el levantamiento
de polvo.

Verificar que el tubo de escape de la maquinaria pesada y maquinaria de
diésel cumpla con la altura minima de 3 m.

Seguimiento

Fecha de seguimiento

Cierre
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Anexo 8.5. Programa uso eficiente del combustible.

PUEC -001
!"?‘LD‘_B_f.LAg HIDRAACONST CIALTDA | Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 USO EFICIENTE DEL
COMBUSTIBLE FARHA el
Programa Uso eficiente del combustible
Responsable Técnico Ambiental

Meta

Reducir semanalmente el 20% del consumo de combustible.

Aspecto ambiental | Alteracion de la calidad suelo

Impacto ambiental | Contaminacion del suelo

LUGAR INDICADOR PRESUPUESTO
Obra Consumo de combustible actual
Consumo de combustible al inicio del SGA
MEDIOS DE
ACCIONES ,
VERIFICACION

Verificar que no exista fugaz en el sistema de combustible. Registro de

Evitar derramas de combustible en el suelo, para colocar la maquinaria mantenimiento.
en superficie que permita recolectar el combustible. Fotografias

Dar el mantenimiento preventivo a la maquinaria y equipos que usen

combustible.

Poner en marcha buenas practicas ambientales para el uso eficiente de

combustible.

El mantenimiento de la maquinaria debera ser cada 7 dias, que revisen
el aceite, piezas de engrase, frenos, limpieza de filtros de aire y limpieza

de los filtros de combustible.

Verificar el estado del motor.

Se debera realizar un chequeo de inyectores cada 3 meses.

Seguimiento

Fecha de seguimiento

Cierre
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Anexo 8.6. Programa de capacitacion al personal.

personal de la empresa.

PCP -001
E'D:BA:L& SR AACONST CIAT A | FeEHA: 10/0312021

VERSION 1 CAPACITACION AL PERSONAL Pagina 6 de 1
Programa Capacitacion al personal
Responsable Técnico Ambiental
Meta Cumplir con el 100% de las capacitaciones diarias a los trabajadores.

LUGAR INDICADOR PRESUPUESTO

Obra Numero del personal capacitado
Numero total del personal 190
ACCIONES MEDIOS DE
VERIFICACION

Realizar reuniones con las partes interesadas para informar acerca Registro de
del sistema de gestion ambiental. capacitaciones al
Capacitar acerca de la politica, objetivos y programas ambientales. personal.
Elaborar material didactico que sea comprensible para todo el Fotografias

Seguimiento

Fecha de seguimiento

Cierre
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Anexo 8.7. Programa de seializacion.

de Caida al Mismo Nivel.

Los carteles deben tener fondo anaranjado, con las letras o simbolos
de color negro, el cartel debera tener 0.75 m*0.75m, y las letras de

12.5 cm.

Verificar que todos los trabajadores tengan equipos de proteccion
personal como: cascos, gafas, carretera de seguridad, mascarillas,

tapones 3M 1270, guantes G8 y botas.

Instruir a los trabajadores acerca de los riesgos, la acciones que se

han tomado.

PCP -001
!:.UDEﬁﬁ HIDRAACONST CIALTDA | Fecha: 10/03/2021

VERSION 1 CAPACITACION AL PERSONAL Pigina 7 de 1
Programa Senializacion
Responsable Técnico Ambiental
Meta Cumplir con el 100% de las capacitaciones diarias a los trabajadores.

LUGAR INDICADOR PRESUPUESTO

Obra Numero de carteles colocados
Numero total de carteles 100
ACCIONES MEDIOS DE
VERIFICACION

Colocar carteles de senalizacion y precaucion visibles. Registro de
Los carteles deben tener la siguiente informacion: Peligro, capacitaciones al
Excavacion, Hormigon fresco, Control de Velocidades y Prohibido personal.
el Paso, Entrada y Salida de maquinaria, Piso Resbaladizo y Riesgo Fotografias

Seguimiento

Fecha de seguimiento

Cierre
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Anexo 8.8. Programa de produccion mas limpia.

PCP -001
E]Dgé«,ﬁ HIDRAACONST CIALTDA | Fecha: 10/03/2021

VERSION 1 CAPACITACION AL PERSONAL Pigina 8 de 1
Programa Produccion mas limpia

Responsable Técnico Ambiental

Meta Adquirir productos quimicos 100% ecologicos para obras de

construccion.
LUGAR INDICADOR PRESUPUESTO
Obra Nimero de productos quimicos comprados -
Numero total productos quimicos necesarios
ACCIONES MEDIOS DE
VERIFICACION

Establecer un contrato con la empresa SIKA ECUADOR para obtener | Registro de productos

los productos quimicos amigables con el ambiente. Fotografia

los principales productos a obtener son productos para el

desencofrado, desmoldantes, sellantes de tuberia, cemento.

PRODUCTO QUIMICO DESCRIPCION

Sika Separol Ecologico Se usa como agente desencofrado, para evitar que la mezcla
de hormigon se adhiera a las paredes del mixer.

Sika desmoldante ACUA Ayuda a que las cimbras de madera no se adhieran a las
columnas de cemento y sea mas facil de desmontar.

Sikaflex-11FC Se utiliza como sellante de las tuberias PVC corrugadas.

Cemento Portland puzolinico se utiliza este cemento porque en el proceso productivo

tipo HE de alta resistencia cuidan y preservan el ambiente, reduciendo la cantidad de

emision de CO,, reduciendo los gases de efecto invernadero.

Seguimiento

Fecha de seguimiento

Cierre

95



Ancxo 9. Procedimiento para establecer la comunicacion externa e interna.

PRO-CEI
HIDRA.A
Afrasstrictur HIDRAACONST CIA.L'TDA
R Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO PARA Pigina 1 de 2
ESTABLECER COMUNICACION
EXTERNA E INTERNA
A. OBJETIVO

Recopilar los documentos de las diferentes areas de la empresa para comunicar a los

trabajadores y a los contratistas de como mejora el desempeno ambiental v las buenas

practicas ambientales.

B. ALCANCE

Engloba a todos los trabajadores de la empresa como a los contratistas que buscan el

servicio de la empresa HIDRAACONST CIA.LTDA.

C. DEFINICIONES
1. Comunicar: imformar de manera clara y concisa cierta informacion.
2. Comunicacion externa: el emisor y el receptor no pertenecen a la empresa.
3. Comunicacion interna: el emisor v receptor pertenecen a la empresa.
D. RESPONSABLE
Gerente general
E. REFERENCIA NORMATIVA

Norma ISO 14001:2015 Sistemas de Gestion Ambiental y definiciones

F.

1.

a,

RECOMENDACIONES

Informacion a comunicar

Los técnicos de cada area deternunaran la forma de difusion de la informacion de
los aspectos e impactos ambientales y las acciones que se llevaran a cabo.
Determinar si la empresa cuenta con canales de difusion de comunicacion interna

y extema.
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PRO-CEI
HIDRA.A

lireitruetivg HIDRAACONST CIA.LTDA

o Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 | PROCEDIMIENTO PARA ~ Paginalde2

ESTABLECER COMUNICACION
EXTERNA E INTERNA

¢. Los puntos cables para difundir es los objetivos ambientales, politica ambiental,
toma de conciencia, requisitos legales, los procedimientos y requisitos que se ha
planteado en el sistema de gestion ambiental.

2. Comunicacion interna

Entre medio de comunicacion interna los canales de difusion sera Oficlos,

Memorando, Correo electronico, redes sociales.

La politica ambiental y objelivos seran enviados a los correos electronicos y se subird

en las redes sociales.

La identificacion de los aspectos e impactos ambientales igual seran comunicados por

capacilaciones y correos electromcos.

3. Comunicacion externa
La pagina oficial de la empresa subira el desempeno ambiental, las acciones

ambientales y la cahdad de las obras.

Los contratisias recibiran informacion detallada por correo electronico por todas las

actividades que se realizan la empresa para el desempeiio empresarial.
Se realizaran ruedas de prensas provinciales para dar a conocer la politica ambiental.

4. Desechos de informacion
El gerente general serd quien determine la mmformacion obsoleta a desechar y que
informacion conservar, se elaborara actas donde se constate la eliminacion de dicha

mformacion.
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PR-MDP
HIDRA.A
8l (4404 ll ll, ,
i CONST CIALTDA Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO PARA EL Pagina 1 de 5
MANEJO DE DESECTIOS
PELIGROSOS

Anexo 10. Procedimiento para el manejo de desechos peligrosos
OBJETIVO
Lstablecer el procedimiento para un adecuado manejo de los desechos peligrosos que
se generan en cada actividad de los proyectos que lleva a cabo por la empresa
HIDRAACONST CIA.LTDA.

ALCANCE

Abarca a todas las actividades que generan desechos solidos por parte de la empresa
IIIDRAACONST CIA. LTDA.

e DEFINICIONES

* Almacenamiento: Es el lugar donde se acopian temporalmente los residuos
peligrosos generados de cada actividad.

e Biodegradable: Son malenales que se descomponen aerdbicamente por accion
de los microorganismos en condiciones naturales,

e Caracterizacion de un desecho: Proceso destinado al conocuniento mtegral de
las caracteristicas del desecho estas pueden ser corrosivas, toxicas, explosivas ¢
inflamables que presentan un peligro para el hombre, animales y el equilibrio del
ambiente.

e Contenedor de residuos: Es un recipiente de deposito de gran capacidad,
utilizado para almacenar los desechos solidos no peligrosos, v su matenal va a
depender del ambito que se vaya a usar.

e Desecho: Se denomina a cualquier tipo de productos residuales, restos, residuos
o basuras no peligrosas, pucden ser solidos o semisolidos.

¢ Desecho infeccioso: Se refiere a aquellos que contienen gérmences patogenos que
resultan peligrosos para la salud humana.

e Desecho solido: Se determina a todo sélido que no sea peligrosos con excepeion

de las deposiciones de origen humano o animal.
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Desecho semi -solido: Es aquel que en su composicion contiene un 30% de
solidos y un 70% de liquidos.
Desecho industrial: Sc les conoce a los resultados de los procesos de
[abricacion, utilizacion, consumo o mantenimmento del sector industnal,
Desecho peligroso: Aquellos que cuyo contenido tengan las caracteristicas
corrosivas, toxicas, reactivas, inflamables, radiactivas, o bioldgicas que no
superen los himites de concentracion establecidos en la nonmnativa ambiental
nacional aplicable.
Disposicion final: Es el proceso de aislar y confinar los residuos peligrosos en
condiciones adecuadas para evitar el dafio al ambiente.
Incineracion: Es un proceso de combustion completa mediante el cual los
residuos son quemados a altas temperaturas controladas hasta su conversion en
cenizas.
Manejo de desechos sélidos: Se le conoce a toda actividad téenica operativa que
mvolucre manipuleo, transporte, transferencia, disposicion final o cualquier
proceso operativo desde la generacion hasta la disposicion final.
Reciclaje: Es un proceso que tiene como fin convertir los residuos en nuevos
productos o en materia prima para su posterior empleo.
Reuso: Accion de volver a emplear un desecho solido sin un tratamiento previo.
Relleno sanitario: Consiste en depositar en el suelo desechos solidos los cuales
se podran compactar para reducir su volumen y que ocupen una menor area.
RESPONSABILIDADES
Gerente General
Técnicos de Seguridad v Ambiente
REFERENCIAS NORMATIVAS
Constitucion de la Republica del Ecuador
Cadigo Organico Ambiental
Acuerdo Mimsteral 161
Acuerdo Ministerial 142
Acuerdo Ministerial 026
Acuerdo Mmisterial 028 (sustituye el Libro VI del Texto Unificado de
[Legislacion Secundaria).

INEN 2266
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PROCEDIMIENTO
Observacion de Campo: Los técnicos deberan realizar las inspecciones en los diferentes

proyectos que ejecute la empresa.

Generacion: Mediante mspecciones mn situ se identifican los lugares donde existe mayor

generacion de desechos solidos y se determina el tipo de desecho solido.

Sistema de recuperacion de desechos solidos: Consiste en la recuperacion en la fuente

de los diferentes desechos mediante la clasificacion expuesta en la legislacion vigente:

e Desechosno peligrosos

e Desechos Peligrosos

Desechos no peligrosos: Tienen la siguiente clasificacion:

e Desechos reciclables como: papel, chatarra, carton, llantas, balerias, madera,
plasticos entre ofros,
e Desechos no reciclables como: material particulado y escombros.
Desechos peligrosos: El responsable del proceso de mantenimiento debera clasificar los
desechos de acuerdo a su ctiquetado en cada contenedor destinado. En donde el color
designado a estos desechos peligrosos sera el rojo v su etiquetado vara de acuerdo al tipo

de almacenamiento; Guaipes, Filtros, aceite usado y material contaminado.

ADECUACION DE CONTENEDORES: Los técnicos deberan calcular cuantos

contenedores requicran en el proyecto ¢ indicar el lugar optimo para su colocacion.

PRO-MDP-CEP
HIDRAA
o HIDRAACONST CTIA.LTDA Fecha: T0/033 000
VERSION 1 CONTENEDORES EXISTENTES EN L.OS Pagina 2 de 5
p— s PROYECTOS ‘
N° CARACTERISTICAS VOLUMEN | OBSERVACIONES
LARGO ANCHO | PROFUNDIDAD DIAMETRO (m)
(m)  (m) (m) | (m)

DESECHOS RECICLABLES: Tos desechos de caracler reciclable (papel, plastico,
carton, chatarra) deberan ser depositados en recicladoras al momento de su disposicion

final.
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PRO-MDP-DFDR

HIDRA i o
ialaeliselino HIDRAACONST CIA.LTDA T T T
VERSION 1 DISPOSICION FINAL DE DESECHOS Pagina 2 de 5
_ RECICLABLES .
ENTREGAA  FECHA | HORA | CANIIDAD | COMPONENIE | OBSERVACIONES
Aunidades)

DESECHOS NO RECICLABLES: Todos loso desechos de esta lista seran enviados

en un vehiculo recolector municipal. Los desechos de cardcler de escombros seran

enviados a escombreras de acuerdo como indica el Plan de Manejo Ambiental.

PRO-MDP-
HlDR AA ) EDSNRDE
laligtatizelieo HIDRAACONST CIA.LTDA Fecha: 10/03/2021

VERSION 1 EVACUACION DE DESECHOS SOLIDOS NO Pagina 2 de 5
RECICLABLES DESTINADOS A UNA
ESCOMBRERA
FECHA | VOLUMEN | MATERIAL | VOLQUETA FIRMA OBSERVACIONES
(destinado a la RESPONSABLE
escombrera)

Anexo 11, Procedimiento de respuesta ante emergencias

PR-IEIA
Hm !quEgA:?'Ay 9 HIDRAACONST CIA.LTDA
ot Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO DE Pagina 1de 5
RESPUESTAS ANTE
EMERGENCIAS
A. OBIETIVO

Establecer las acciones y responsabilidades ante una posible situacion de cmergencia con

la finalidad de reducir los impactos ambientales en los proyectos ejecutados.
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B. ALCANCE
Conslituye a todas las actividades que brinde los servicios de construccion por parte de la

empresa HIDRAACONST CIA. L'TDA

C. DEFINICIONES

11.1.1.1. Sistema de Gestion Ambiental: Facilita a una orgamzacion controle sus
actividades y servicios que puedan causar un mmpacto al ambiente a su vez
inecluye las responsabilidades, la planificacion para implementar una politica
ambiental.

11.1.1.2. Accion Correctiva: Es la media mmplementada para elhmnar las no
conformidades y poder impedir que se repita.

11.1.1.3. Impacto Ambiental: Es aquclla que produce una alteracion al medio
ambiente por las actividades que se ejecuten va sea perjudicial o beneficioso.

11.1.1.4. No conformidad: Se le conoce al incumplimiento de un requisito.

D. RESPONSABLES

Gerente General
Técnico de Segundad v Ambiente

E. REFERENCIAS NORMATIVAS
Normativa Internacional ISO 14001:2015 del Sistemna de Gestion Ambiental

F. PROCEDIMIENTO

1. PLAN DE CONTINGENCIA ANTE EMERGENCIA POR INCENDIO

PRO-RAE
IDRA
l'.l".'.gllll&w HIDRAACONST CIA.LTDA
N Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO PARA EL PLAN Pagina 2 de S
DE CONTINGENCIA ANTE
EMERGENCIA POR INCENDIO

a. Requisitos
1. Generales:

e Hstablecer una organizacion y capacitarla ante una emergencia.
e Tener identificadas las mitas de evacuacion con la senalizacion adecnada para su
posterior divulgacion con el personal de la empresa.
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e Establecer puntos de encuentro ante una emergencia e implementar una alarma
operativa.
12. Equipamiento y sefalizacion ante una emergencia por incendio:

Contar con la sefializacion adecuada en los extintores va sea por Sefales de Seguridad o

por Extintores Portatiles.

Fucgo Clase A:
Se producen por combustion
de materiales solidos como
madera, papel, carton, etc.

Fuego Clase B:

Se producen por combustion
de liquidos inflamables
como el petroleo y sus

derivados, alcoholes v gases

inflamables.

Usar extintor: PQS. Agua, Espuma.

Usar extitor: PQS, CO», Espuma.

!

Fuego Clase C:
Se producen por circuitos
eléctricos energizados con
presencia de electricidad.

Usar extintor: PQS, CO..

Fuego Clase K:

Se producen por medio de
combustible usado en la
cocina como aceites y
grasas de ongen aninal.
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PR-RAE
M HIDRAACONST CIA.LTDA -
ot Fecha: 10/03/2021
- VERSION1 PROCEDIMIENTODE |  Pagina3deS
RESPUESTAS ANTE
EMERGENCIAS
b. En la emergencia
‘ ACCIONES ‘

Personal que detecta el incendio | Informar sobre el incendio segin el protocolo de
comunicacion de la emergencia.

Lider del Comité de Emergencia @ Activar la alarma para su rapida evacuacion.
Coordinador de Emergencia Trabajara conjuntamente con los brigadistas para |
socavar el fuego con los extintores dispomibles. Y
en caso de tener mavor magnitud llamar al cuerpo
de bomberos.

Coordinador Técnico Llevar al personal a un punto de reunion mas
cercano ¢ informar a las organizaciones externas
para que puedan brindar el apoyo ante la
emergencia previa autorizacion del Lider de
Comité de Cmergencia,

Brigadas Colocarse el equipo de proteccion y acudir a la
zona de emergencia con los extintores adecuados.
Apagar el fuego evitando que se dé una 1gnicion del
mismo v brindar los primeros auxilios al personal
herido.

Personal General Lstar atentos a las Instrucciones dadas por el
coordinador Técnico para el traslado seguro al
punto de reunién mas cercano.

2. PLAN DE CONTINGENCIA ANTE EMERGENCIA POR SISMO

a. Requisitos

1. Generales:

e Contar con la organizacion de emergencia bien capacitada.
e Debe contar con la ruta de evacuacion bien senalizada, con los puntos de reunion
identificados, con alarma.
2. Equipamiento y sefializacion ante una emergencia por sismo:

e Decbe tener la senalizacion adecuada en caso de sismo.
¢ Contar con botiquin de Primeros Auxilios.
e Suministrar el Kit de emergencia médica.

Poscer el EPP basico.
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PR-IETA
M HIDRAACONST CIA.LTDA
ot Fecha: 10/03/2021
~ VERSION1 | PROCEDIMIENTODE | PiginaddeS
RESPUESTAS ANTE
EMERGENCIAS
b. En la emergencia
ACCIONES

Lider del Comité de Cmergencia

Dependiendo de la intensidad del sismo ordenara
apagar los equipos para evitar dafos o caidas.

Coordinador de Emergencia

Trabajara conjuntamente con los brigadistas para
socavar el fuego con los extintores disponibles. Y
en caso de tener mayor magnitud llamar al cuerpo
de bomberos. B

Coordinador Técnico

Llevar al personal a un punto de reunion mas
cercano e informar a las organizaciones externas
para que puedan bnndar el apoyo ante la
emergencia previa autorizacion del Lider de
Comite de Emergencia.

Brigadas

Personal General

Colocarse el equipo de proteccion v acudir a la
zona de emergencia con los extintores adecuados.
Apagar el fuego evitando que se dé una ignicion del
mismo y brindar los primeros auxilios al personal
herido.

Estar atentos a las instrucciones dadas por cl
coordinador Técnico para el traslado seguro al
punio de reumon mas cercano.

3. PLAN DE CONTINGENCIA ANTE EMERGENCIA DE PRIMEROS

AUXILIOS
a. Requisitos

1. Generales:

Contar con una organizacion que tenga los conocimientos sobre las rutas de evacuacion
v salidas de emergencia las mismas que deben estar bien senaladas e identificadas.

2. Equipamiento y sefializacion ante una emergencia por sismo:

e Botiquin de Primeros Auxilios

Kit de emergencia medica
e EPP adecuado.
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PR-IETA
l'.:l_‘ILPuB.hém HIDRAACONST CIA.LTDA - o
i Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO DE Pagina Sde S
RESPUESTAS ANTE
EMERGENCIAS
b. En la emergencia
ACCIONES
Personal que delecta emergencia | Tnformar sobre la emergencia de primeros auxilios
de primeros auxihios segim el protocolo de  comumcacion de la
eImergencia.
Lider del Comité de Emergencia | Activar la alarma para su rapida respuesta.
Coordinador de Emergencia Dirige la atencion al personal que se encuentra

afectado y se encarga de valorizar la atencion de
primeros auxilios.

Coordinador Técnico Al requenr mavor atencion coordinara su lraslado
hacia el centro de salud mas cercano.

Bngadas Acude al siho de la emergencia y brinda el
ratamiento  complementario  mediante  una
valonzacion,
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Anexo N° 11 Procedimiento de seguimiento, medicion, anailisis ¥ evaluacion.

PR-SMAE
HIDRA.A
Rihineing HIDRAACONST CIA.LTDA
s Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO DE Pagina 1 de 3
SEGUIMIENTO, MEDICION,
ANALISIS Y EVALUACION
A. OBJETIVO

Establecer una metodologia que permita a la empresa HIDRAACONST CIA. LTDA.
Evaluar y medir el impacto significativo que pueden tener las actividades que ofrece la

empresa sobre ¢l medio ambiente.

B. ALCANCE
Aplica a todos los procesos v actividades que realiza la empresa constructora y que

puedan generar un impacto sobre el ambiente.
C. DEFINICIONES
1. Indicador: Es una caracteristica especifica, que permite determinar la condicion de las
operaciones y de la gestion en la organizacion.
2. Medicion: Permite determinar un valor.

3. Seguimiento: Sc ¢ determina al estado de un proceso o actividad.

4. Desempeno ambiental: Se le denomina al resultado medible de la gestion que se
realiza a las actividades y a los aspectos ambientales de una organizacion mediante el

empleo de indicadores.

D. RESPONSABLE

Gerente General de la empresa constructora.

E. REFERENCIAS NORMATIVAS
Norma ISO 14001:2015 Sistema de Gestion Ambiental.
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PR-SMAE

SEGUIMIENTO, MEDICI(:)N,
ANALISIS Y EVALUACION

I:'!DBA"A HIDRAACONST CIA.LTDA -
=D Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO DE Pagina 2de 3

F. PROCEDIMIENTO

1. Indicadores de cumplimiento ambiental

Con los resultados obtenidos mediante la identificacion y valoracion de la matriz de

impactos ambientales se podra conocer los impactos ambientales significativos v se

podran tomar las acciones para solucionar las afecciones al medio ambiente.

INDICADOR

DESCRIPCION

Condiciones ambientales (ICA)

Desempeno ambiental (IDA)

Proporciona informacion sobre las
condiciones del aire, suelo, agua, flora v
fauna a nivel local, regional, nacional o
global de forma clara y sencilla.

Demuestra los resultados de la gestion de
los impactos ambientales significativos de

la organizacion.

2. Desempeiio del Sistema de Gestion Ambiental

Ll desempefio de la organizacion dependera del control de los aspectos y requisitos
estableeidos en la norma [SO 14001: 2013 en el cual se desceribira la identificacion de los
requisitos legales, otros requisitos, la evaluacion correcta del cumplimiento la misma que

se ejecutara de manera semestral.

El seguimiento se dard por parte del Gerente general mediante la revision de programas
y se otorgara un determunado porcentaje de avance de los mismos, a su vez, se

estableceran medidas correctivas ante las no conformidades encontradas para su posterior

divulgacion entre los trabajadores de la orgamzacion.
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PRSMAE

HI

thB..‘Au'rA HIDRAACONST CIA.L'TDA e -
e e Taian e Fecha: 10/03/2021

VERSION 1 PROCEDIMIENTO DE Pigina 3 de 3

SEGUIMIENTO, MEDICION,
ANALISIS Y EVALUACION

3. Contratacion de la maquinaria para los proyectos de construccion

En ¢l momento que la empresa contrate la maquinaria para los proyectos de construccion

se debera llenar un registro del estado en el que se recibe la maquinaria.

4. Evaluacion de resultados obtenidos en el seguimiento y medicion

La gerencia general elaborarda un informe semestral sobre los datos obtenidos del

segunmiento al presentar algima inconsistencia se levantara las no conforimdades y

posterionmente una medida correctiva para solucionar la inconsistencia.
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Anexo N° 12 Procedimiento de auditoria interna.

A. OBJETIVO
Establecer los lineamientos para asegurar el cumplimento con los requisitos expuestos
por la norma ISO 14001:2015 en donde se podra planificar v documentar las auditorias

infernas que realice la empresa constructora.

B. ALCANCE
Esta dirigido a todas las auditorias internas que efectué la empresa enfocada a los
requerimientos expuestos por la ISO 14001:2013 para llevar a cabo el Sistema de Gestion

Ambiental.

C. DEFINICIONES
1. Auditoria: Es el proceso donde permite obtener las evidencias de la auditoria y de esta
manera evaluarlas por un profesional independiente con el fin de determinar si cumplen

con los criterios de la auditoria.

2. Auditoria Interna: Son aquellas que se realizar por la propia organizacion para que

puedan contribuir con la base para una declaracion de conformidad de la organizacion.
3. Auditor: Es aquella persona encargada de llevar a cabo la auditoria.

4. Lider Auditor: Forma parte del equipo auditor y se encarga de las competencias

necesarias para llevar a cabo la auditoria.

5. Accion correctiva: Se denomina a la accion tomada para elimmnar las causas de las no
conformidades.

D. RESPONSABLE

La responsabilidad cae sobre el equipo auditor y en forma especial la alta gerencia.

PRO-AI
HIDRAA :
iaraetrietios HIDRAACONST CIA.LTDA o
VERSION 1 PROCEDIMIENTO DE AUDITORIA Pagina 1 de 2
INTERNA
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PRO-AI

por las areas auditadas

m HIDRAACONST CIA.LTDA
oy Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO DE AUDITORIA Pagina 2 de 2
INTERNA
E. REFERENCIAS NORMATIVAS
La norma ISO 14001:2015
F. PROCEDIMIENTO
DESCRIPCION RESPONSABLE EQUIPO REFERENCIA
Elaboracion de | Alta Gerencia Programas de | Informes de
programas de auditoria auditorias auditorias
anteriores. implementadas.

Aprobacion del | Alta Gerencia No aplica Programa anual de
programa de auditorias auditoria actual.
Definicion de la | Alta Gerencia No aplica Programa de
auditoria interna en auditorias actuales.
base al Sistema de

Gestion Ambiental

Conformacion del | Alta Gerencia No aplica Lista de auditores
equipo auditor mternos

Elaboracion del plan @ Alta Gerencia Computadoras | Oficio de notificacion
de auditoria.

Reunion inicial de @ Alta Gerencia Computadora | Oficio de notificacion
auditoria

Ejecucion  de  la | Equipo anditor No Aplica Programa de
auditota .. Auditoria Actual
Notificacion de areas | Auditor No aplica Programa de
‘con no conformidades = 1 118 N Auditoria Actual
Elaboracion de | Lider Auditor Computadora | Informe de auditoria
informes con las no

conformidades '

Reunion de cierre con | Gerente General — No aplica No aplica

las areas auditadas Lider Auditor

Entrega de informes de | Lider Auditor Computadora | No aplica

auditorias a las areas
auditadas

Elaborar ¢l reporte de | Gerente General — Computadora | Informe de auditoria
auditoria al gerente

Entrega del plan de | Areas auditadas  Computadora | Informe de aunditoria
Aacciones correctivas :

Seguimiento de | Lider Auditor No aplica Plan de acciones
acciones  correctivas correctivas
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Anexo N° 13 Procedimiento de Revision por la Direccion.

PRO-RPD
.H('RBA‘A HIDRAACONST CIA.LTDA S —
& o Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO DE REVISION Pigina 1 de 2
POR LA DIRECCION

A. OBJETIVO
Establecer los lineamientos para describir el proceso de revision del sistema de Gestion

Ambiental de la empresa constructora.

B. ALCANCE

Abarca a todo el sistema de gestion ambiental para la evaluacion del funcionamiento.

C. DEFINICIONES
1. Evidencia Objetiva: Informacion que respalda wna verificacion mediante la

observacion, prueba, etc.

2. Aspecto ambiental: Productos y servicios de una organizacion que pude interactuar

con ¢l medio ambiente.

3. Impacto ambiental: Es la accion que ocasiona directa e indirectamente por las
actividades, productos y servicios.
D. RESPONSABLE

Gerente General

E. REFERENCIAS NORMATIVAS
Norma ISO 14001:2015

F. PROCEDIMIENTO

1. Planificacion de la revision por la direccion

La direccion realizara revisiones penodicamente indicando siempre los temas que se van

a Tevisar.
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PRO-RPD
HIDRAA
bold s HIDRAACONST CIA.LTDA
e g Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO DE REVISION Pagina 1 de 2
POR I.A DIRECCION

2. Aspectos a revisar:

Desempeno ambiental, cumplimiento de los objetivos, desempeno de las comunicaciones

mternas y externas, acciones correctivas, cumplimiento de los requisitos, evaluacion del

grado de conocimiento de formacion personal, control de documentacién, evaluacion de

respuesta y mejora continua.

3. Acta de Mejoramiento:

Al presentar irregularidades la alta gerencia debera emitir un acta de mejora proponiendo

acciones correctivas y la asignacion de recursos para la realizacion.

4. Registro de la Revision:

Los resultados deberan ser registrados y se podra comunicar al personal mediante la

mclusion del plan para lograr los objetivos. Presupuesto y recursos necesarios, estrategias

los mismos que permitan llevar a cabo el mejoramiento del sistema de gestion ambiental.

G. CONTROL DE CAMBIOS

NO

 FECHA

CAMBIOS

RESPONSABLE
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Anexo N° 14 Procedimiento de seguimiento, medicion, analisis v evaluacion.

PR-NCAC
HIDRA.A
fatairiefice HIDRAACONST CIA.LTDA T
VERSION 1 PROCEDIMIENTO DE NO Pigina 1 de 2
CONFORMIDADES Y ACCIONES
CORRECTIVAS

A. OBJETIVO
Describir los procedimientos para la identificacion de no conformnidades mediante la
especificacion de los responsables y autoridades que permitan determinar las acciones
correctivas v con ellos controlar los inpactos ambientales producidos por los servicios
que brinda la empresa constructora.

B. ALCANCE
Va dirigido a todas las actividades y procesos que se encuentren relacionados con los
aspeclos ambientales,

C. DEFINICIONES
1. Desempenio ambiental: Se denomman a los resultados que se pueden medir de un
Sistema de Gestion Ambiental bajo el control de los aspectos ambientales, politica y

melas ambientales.
2. Aspecto ambiental: Son los elementos que pueden interactuar con el medio ambiente.

3. Impacto ambiental: Se determina a la accion que transforma directa e indirectamente

por las actividades de una organizacion hacia el ambiente.
4. No Conformidad: Incumplimiento del requisito.

D. RESPONSABLE
Gerente General, Técnicos de Seguridad y Ambiente

E. REFERENCIAS NORMATIVAS
Norma ISO 14001:2015
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PRO-NCAC
HIDRAA
IWRAS HIDRAACONST CIALLTDA
N : ‘ Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO DE NO | Pigina 2 de 2
CONFORMIDADES Y ACCIONES
CORRECTIVAS

F. PROCEDIMIENTO

1. Deteccion de las No Conformidades:

Las no conformidades deberan ser informadas a la alta gerencia para que pueda tomar las

respectivas medidas para controlarla mediante wn informe.
2. Acciones Correctivas:

La alla gerencia debera tomar las medidas que cree pertinente para solucionar las no
conformidades detectadas una vez que sea aprobada la accion correctiva se informara al

personal implicado y podran poner en marcha a mejor medida correctiva.
3. Registro de procedimientos:

Todas las acciones correctivas deberan ser registradas en el Registro de las no

conformidades.
4. Seguimiento de Acciones:

La alta gerencia determinara quien realiza la evaluacion de las acciones correctivas
determinadas y sera la persona que puede desarrollar la evaluacion en los plazos de la

misma mantemendo un regisiro de la no confornmmdad y la accion mmplementada.

G. CONTROL DE CAMBIOS
N° | FECIIA CAMBIOS ' RESPONSABLE
l

| i |
i |
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Anexo N° 15, Procedimiento de mejora continua

PRO-MC
.H,!RMQ HIDRAACONST CIA.LTDA
e Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO DE MEJORA Pagina 1 de 2
CONTINUA

A. OBJETIVO

Plantear procedimientos de mejora continua que incrementen el desempeno empresarial,

consiguiendo mas contratistas.

B.

ALCANCE

Abarca a todas las areas funcionales de la empresa y a los procesos operacionales que se

ejecutan en los diferentes proyectos de la empresa constructora.

C.

. Mejora continua: actividad recurrente para mejorar el desempeno.

1
2
3.
4

D.

DEFINICIONES

. No conformidad: incumpliendo de un requisito.

Conformidad: cumplimiento de un requisito.

. Accion correctiva: accion para elimimar la causa de una no conformidad y evitar

que vuelva a ocurrir.
RESPONSABLE

Trabajadores de toda la empresa IIDRAACONST CIALTDA.

E.

REFERENCIAS NORMATIVAS

Norma ISO 14001:2015, definiciones para el documento.

F.

1.

a.

PROCEDIMIENTO

Identificacion, registro y analisis de incidencias

Todo trabajador de HIDRAACONST CIA.LDTA., debera informar de cualquier
accidente v sera registrado en Registro de Incidencias.

[.a alta gerencia debera revisar este registro para poner cn marcha acciones que

contrairesten este accidente.
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" PRO-MC
HIDRAA
Rt e HIDRAACONST CIA.LTDA
o Fecha: 10/03/2021
VERSION 1 PROCEDIMIENTO DE MEJORA Pigina 2 de 2
CONTINUA

n

Propuesta y aprobacion de acciones de mejora

La lista de acciones de mejora sera aprobada v socializada por el gerente general.

. Se registrara en ¢l Plan de Mejora Continua.

L1 formato de Plan de Mejora Continua tendra: Encabezado, planeacion, ejecucion
y verificacion, donde se describird cada accion a ejecutarse,

Ejecucion de las acciones de mejora

Las acciones del Plan de Mejora Continua seran ejecutadas por el Gerente
General.

Comprobacion de acciones de mejora

La gerencia general sera quien realice un seguimiento pertinente para que saber si
se obtienen los resultados esperados.

Si existe resultados no favorables seran socializados y se actualizaran las nuevas
acciones de mejora para oblener resultados favorables.

Registro de acciones de mejora

Toda accion de mejora se describird en los registros de acciones de mejora
continua REG-ACM, los mismos que socializados a los trabajadores de
HIDRAACONST CIA.LTDA.

G. CONTROL DE CAMBIOS

N¢ | FECHA CAMBIOS RESPONSABLE
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Anexo 16. Registro de la politica ambiental

HIDRAACONST CIA.LTDA REG-POLABM
ltll!aDq%;Ag 'qug REGISTRO DE LA POLITICA Fecha: 17/03/2021
AMBIENTAL

PRO_P_OSI'I"O: Documentar la politica ambiental d¢e HIDRAACONST CIA.LTDA.
UBICACION: Gerencia General

RESPONSABLE:

GERENTE GENERAL

APROBADO FIRMA
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Anexo 17. Registro de impactos ambientales

HIDRA.A

HIDRAACONST CIA.LTDA

REG-IA

REGISTRO DE IMPACTOS
AMBIENTALES

Fecha: 17/03/2021

UBICACION: Gerencia general

' PROPOSITO: Documentar los impactos ambientales que existe en la empresa constructora.

RESPONSABLE:

PROCESO SERVICIO

REGULARIDAD ASPECTO IMPACTO
AMBIENTAL AMBIENTAL

APROBADO

FIRMA
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Anexo 18. Registro de disposiciones legales

HIDR A A HIDRAACONST CIA.LTDA REG-DL
mlrc:.o:.t.r::ctma REGISTRO DE
DISPOSICIOS LEGALES Fecha: 17/03/2021

PROPOSITO: Documentar la legislacion ambiental ajustable a las actividades y procesos

de construccion.

UBICACION: Gerencial General

RESPONSABLE:
ORDEN NORMA JURIDICA PUBLICACION
APROBADO FIRMA
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Anexo 19. Registro de acciones correctivas

HIDRA

HIDRAACONST CIA.LTDA REG-AC
REGISTRO DE ACCIONES Fecha: 17/03/2021
CORRECTIVAS

PROPOSITO: Documentar las acciones correctivas que han sido ejecutadas para
contrarrestar las no conformidades.

UBICACION: Gerente general

RESPONSABLE:

' SITUACION ACCION FECHA

SEGUIMIENTO

APROBADO

FIRMA
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Anexo 20. Registro de capacitaciones

HIDRA.A HIDRAACONST CIALTDA
iplegestiyclyeg REGISTRO DE
CAPACITACIONES

PROPOSITO: Documentar las capacitaciones que los trabajadores reciben.

REG-CAP

Fecha: 17/03/2021

UBICACION: Gerencia general

RESPONSABLE:

FECHA

CURSO NOMBRE (I F RESPONSABLE DURACION OBSERVACIONES

APROBADO FIRMA
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Anexo 21. Registro del perfil profesional

HIDRAACONST CIALTDA REG-PP
HIDRAA

Henien pe jaer Canrertan

REGISIRO DE PERFILES Fecha: 17/03/2021
PROFESIONALES

PROPOSITO: Documentar 165 perfiles profesionales de los rabajadores.

- UBICACTON. Gerencia general

RESPONSABLE:
‘ lDEN'l'Il"lCACl()N_ DEL PUESTO | INSTRUCCION FORMA REQUERIDA
Codigo 5 Nivel de instruccion
Denominacion |
Nivel Titulo requerido
Unidad o proceso
ACTIVIDADES A EJECUTAR EXPERIENCIA REQUERIDA
 Tiempo de experiencia
Especificidad
| Destrezas
CONOCIMIENTOS
APOBADO FIRMA
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Anexo 22. Toma de conciencia

INIDRAACONST CIALTDA REG-IC
HIDRAA
inlraestiuciutg
Lornies an (are Canermrran

REGISITRO DE TOMA DE Fecha: 17/03/2021
CONCIENCLA

PROPOSITO: Documentar que los trabajadores de IIDRAACONST CIA LTDA.. reciban
capacitaciones de toma de conciencia.

UBICACION: Gerencia general
RESPONSABLE:

APROBADO FIRMA
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Anexo 23. Registro de situaciones de emergencia

gt

e

H'DRA A HIDRAACONST CIALTIDA REG-SE
TCIYS
REGISTRO DE SITUACIONES DE Fecha:
EMERGENCIA 17:03:2021

PROPOSITO: Documentar cada situacion de emergencia que se suscite en la empresa.

UBICACION. Gerencia general

RESPONSABLE: v
SITUACION - FECILA | RESPONSABLLE | CAUSAS  CONSLCUENCIAS | ACCION SEGUIMIENTO
| CORRECTIVA
APROBADO FIRMA
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Anexo 24, Registro de contratacion de maquinaria

HIDR A ,A HIDRAACONST CIALTDA
AL

REG-CE

REGISIRO DE CONIRATACION DE | Fecha:

MAQUINARIA 17/03/2021
PROPOSITO: Documentar el estado de la maquinaria
UBICACTION. Gerencia genetal
RESPONSABLE: | ’
TIPO CODIGO FECHA RESPONSABLE OBERVACION
APROBADO FIRMA
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Anexo 25, Registro de documentacion del sistema de gestion ambiental

HIDR A .A HIDRAACONST CIALTDA REG-CE
REGISTRO DE DOCUMENTACION Fecha:
DEL SGA 17/03:2021

PROPOSITO: Docnmentar los documentos del sistema de gestion ambiental

UBICACION: Gerencia general

RESPONSABLE: -
N | NOMBRE DEL DOCUMENTO CODIGO N " DE REVISIONES
APROBADO FIRMA
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Anexo 27, Registro de no conformidad y acciones correctivas

HIDRAACONST CIA.LTDA REG-NCAC

REGISTRO DE NO CONROMIDADES 17/03/2021
Y ACCIONES CORRECTIVAS

PROPOSITO: Documentar las no confornudades de la empresa lIIDRA.ACONST CIALTDA

UBICACTON: Gerencia genetal
RESPONSABLEL:

N“  DESCRIPCION NO CONFORMIDAD  EVIDENCIA DETECTADA  OBSERVACION

APROBADO FIRMA
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Anexo 28. Registro de acciones de mejora continua

H'DR A A ? HIDRAACONST CIALTDA REG-AMC
REGISTRO DE ACCIONES DE 17/03:2021
- MEJORA CONTINUA
PROPOSITO: Documentar las acciones de mejora continua
UBICACTON. Gerencia genetal
RE'SPONSABLE: B
CODIGO | MEJORA | RESPONSABLE TIEMPO I1EMPO 2 OBSERVACION
INICIO FINALICACION
APROBADO FIRMA
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Anexo 29, Plan de Auditoria Interna

HIDRAA HIDRAACONST CIALTDA R
infroestiuctyeo PLAN DE AUDITORIA INTERNA P
e eh e el

17/03/2021

Objetivo de auditoria - Establecer el gado de complimiento del sistema de gestion amliental
de [z empresa HIDRAACONST CIA LDTA,, con respecto a la norma

150 14001:2015

Alcance de la auditoria Comprende todos los requisitos que cstipnla 1z norma 150
" | 001200
Referencia normativa Norma Internacional ISO 14001:2015
Documentacion del Sistema de Gestion Ambiental
Auditor Responsable de Ia Unidad de Gestion Ambiental
Fecha:
Datos de la auditoria Reunion Inicial:

Evaluacion del Sistema de Gestion Ambiental:

e PLANIFICACION R
CLAUSULA CNC/NA AUDITOR HORA
4 .- Contexto de la orgamzacion

4.1.- Comprension y contexto de la

OTgaTiZACION

4.2.- Comprension de  las
necesidades v expectativas de
gestion ambiental

4.3.- Deternunacion del alcance del
sisterna de gestion ambiental

4.4.- Sistema de Gesuon Ambienral

5.1.- Politica Ambicntal

52.- Roles, respomsabilidades v
antoridades en la organizacion

6.- Planificacion

6.1.- Acciones para abordar ricsgos
v oportunidades

6.1.3.- Requisitos lepales v otros
1equisitos
6.1.4.- Planificacion de acciones

6.2.1 - Objetivos ambientales

6.2.2.- Planificacion de acciones
para lograr los objetivos
ambieninles

7.1.- Reeursos

7.2.- Compelencia

7.3.- Comunicacion
' 7.4.1 - Comunicacion interna
7.4.2 - Comumeneion exlema
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7.3.- Infonmacion documentada

7.5.2 - Creacion y achializacion
7.53.- Conuoel de la informacion
documentada

%.- Operacion

81-  Planificacion v conlol
operaciopal
8.2.- Preparacion y respuesta ante la
emergencia L

9.- Cvaluacion del desempeno

9.1.- Evaluacion del cumplimiento
9.2.- Auditoria imerma

9.3 - Revisidn por la dircecion

N0-Mejora |
10.2.- No conformidad ¥ accion
correchiva

10.3 .- Mejora continua

C: cumple NC: no cumple

APROBADO

NA:no »y

ica

FIRMA
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Anexo 30.- Informe de No Conformidad y Acciones Correctivas

HIDRAACONST CIALTDA NCYAC
'i!ggé ‘A!:g INFORME DE NO CONFORMIDADES
Y ACCTONES CORRECTIVAS 17/03/2021
TDENTIFICACTON Y ANALISIS DE UNA NO CONFORMIDAD
| N°NO CONFORMIDAD | | FECIIA Dia: | [Mes:| Ao

DESCRIPCION DE LA NO CONFORMIDAD

CAUSAS DE LA NO CONFORMIDAD

PROPUESTA DE ACCIONES CORRECTIVAS

ACCION CORRECTIVA RESPONSABLE EJECUTOR FECTIA OBIETIVO
OBSERVACIONES:
Aprobado
Firma Fecha

. ~ SEGUIMIENTO DE ACCIONES CORRECTIVAS
Responsable de Seguimiento

Firma Fecha

VERIFICACTION DE LA EFICACTA
Responsable del SCA

Firma Fecha

132



Anexo N 31.- Acta de Revision por la Direccion.

HIDRAACONST CTALTDA ARD
A“kwgﬁ%&“ E?g ACTA DE RE\-‘ISI(‘)N POR LA
DIRECCION 17/03/2021
CARACTERES DE LA REUNION 'N°DE ACTA
‘Ordinaria | Extraordinaria |

FECHA DE LA REUNION | LUGAR DE LA ' Hora de Inicio:
Dis | Mes | | Ano| REUNION Hora de Final:
ORDEN DEL DIA

DESARROLLO Y DECISIONES
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Anexo N°32.- Plan de Mejora Continaa

PMC
lDR A A HIDRAACONST CLALTDA
A-k&m\m PLAN DE MEJORA CONTINUA
-
. 17032021
OPORTUNIDAD DE MEJORA N REVISION

RESPONSABLE DE LA MEJORA FECHA

PLANEAR HACER VERIFICAR ACIUAR

Oportunidad de | Descripclinde  Amillsls  Propucstasde | Responsables de | Verilicaclémde | Implementucli  Evalwactén de

Mejora I situseion Acchonis Cunmplimiento  Resaltados 0 the Es solucion Ian Eficacia

134




Anexo N 33.- Lista de Verilicacion del cumplimiento TSO 14001:2015

LISTA DE VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO IS0 14001:2015

HIDRA.A
oisasiuciig

e iver Cevalaiwe

EVALUACION INICLAL DEL SGA 150 14001:2015

REQUISITOS ISO 14001:2015

4. CONTEXTO DE LA ORGANIZACION

HIDRAACONST.CIA.L'TDA
FECTIA 10/03/2021
L EVIDENCIAS Y
CUMPLIMIENTO | TOTAL ORSERVACTONES

4.1 Compresion de la organizacion y de su contexto 0

La orgamzacidon  determuna las | X 0 No cuenta con SGA,

cuestiones extenas ¢ internas que son pero el documento

pertinenies para su proposilo y o que requiere ajnsles.

afectan a su capacidad para lograr los

resullados previstos de su sistemna de

gestion ambiental.

4.2. Compresion de las necesidades y expectativas de las | 13

partes interesadas

La orgamzncion detenmina las partes | X 0 No cuenta conun SGA

mteresadas  que  son pertinentes  al

- sislema de gestion ambiental. | A .

La  organizacion  determina  las | X 0 No cuenta con un

necesidades y expectativas pertinentes SGA, pero se aplica

{es decir, requusitos) de estas pates parcinlinente.

inleresadas. | ‘ ‘

La organizacion determina cuales de X 40 No  cuenla con un

estas necesidades v expectalivas se SGA, pero se aplics

convierlen en requisitos legales v olros parcighinente.

TequIsiLos

4.3. Determinacion del alcance del sistema de gestion | 17

ambiental.

La  orgamizacion  determing los | X 0 No cuenla con  un

limites vy aplicabilidad del sistema SGA.

de  pestion ambiental para establecer su

aleance y considera: ‘

Las cuestiones exfernas € 1nrernas; X 0 No c¢uenta con un.
SGA.

Los requisitos legales y otros requisitos X 80 No c¢uenta con un
SGA.

Las unidades, funciones y limites fisicos | X 0 No cuenta con un

de la orgamzacion SGA

Sus actividades, prodiclos y servicios X 20 No  cuenla  con  un
SGA

Su autoridad y capacidad pam ejercer | X 0 No  cuenla con un

control ¢ mfluencia SGA
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La organizacion incluye en el sistema de [ X 20 No cuenta con un
gestudn ambiental todas las actividades., SGA.

productos y servicios de la orgamzacion

que esten dentro de este alcance.

4.4, Sistema de Gestion Ambiental 0

La organizacidn establece, implementa, | X 0 'No cuenta con un
manliene y mejord contnuamenle un SGA.

sistema de gestion ambiental. que

incluva lo procesos necesanos y sus

mleracciones, de acuerdo con los

requisitos de esta Norma Internacional. | |
Al establecer v mantener el sistema de | X 0 No cuenta con wn
gestion ambiental. la organizacion debe SGA.

comsiderar ¢l conocnniento obtenido en

_los numerales 4.1 ¥ 4.2. | ]

5. LIDERAZGO [

5.1. Liderazgo ¥ compromiso (Alta Direccion) 7

Asumne la responsabilidad v rendicion de | X 0 'No  cuenla con
cucnlas con relacion a la cficacia del SGA.

sistema de gestion ambiental

Ascgira que se cslablece [a politica X 20 No cuenta con  un
ambienital y oljetivos mmbientales, y que SGA.

¢stos scan compatibles con la dircecion

estratégica v el contexro de la

o1ganizacion.

- Asegura la integracion de los recquusitos | X 0 No cuenta con un
del sistema de gestion ambiental cn los SGA.

procesos de negocio de la organizacion.

Ascgura que los recursos necesarios para | X 0 No cuenta con un
el sistema de gestion ambiental estén SCGA.

dispomibles.

Comumica s mportancia de unas gesaon | X 0 No cuenla con un
ambicntal cficaz y conforme con los SGA.

requisitos  del sistema de gesftidn

ambiental.

Ascgma el sisletna de gestion simbiental | X 0 No  cuenla  con un
logre los resultados previstos. | SGA. '
hrige v wpoys a las personas, para | X 0 No  cuenla con un
contnibuir a la eficacia del sistema de SGA.

geshion ambiental.

Promueve la mejora contimia i Mo ;cueola’ o 1n

’ | SGA. ,

Apoya otros roles pertinentes de la | X 0 No cuenta con un
dircecion, para demostrar su hderazgo en SGA.

la forma en la que aplique o sus dreas de

responsabilidad.

5.2. Politica Ambicental 10
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Es apropiada al proposito ¥ contexto de I X 20 No cuenta con un
la orgamzacién, xcluida la naturaleza, SGA.

magmhud ¢ mpactos ambientales de sus

actividades, productos ¥ servicios. _ . .
Proporciona un marco de referencia para X 20 No c¢uenta con un
el establecuniento de los objetivos SGA.

amlnentales.

Incluye un compromise para la | X 0 No cuenta con un
proteccion del medio ambiente, inchuida SGA.

la prevencion de la contaminacion, v

alos COTPTOTINSOS especificos

pertinentes  al  contexto  de  la

_onganizacion. - ’

Tucluye un compromiso de cumplis con | X 20 No cuenta con un
los reqquisitos legnles v olros requisitos. | | | SGA. .
Incluye un compromiso de mejora | X 0 No cuenta con un
continua del sistema de gesnon SGA.

ambiental para la mejora del desempetio

ambicnital. . '
La politica ambiental se mantiene como | X 0 No cuenta con  un
informacion documentada, se comunica SGA.

dentro de 1o oganizacion  y  esld

disponible para [as partes interesadas. 4 _

5.3. Roles, responsabilidades y autoridades en la | 0

- organizacion .
La alta dweccion asegura que las | X 0 Se  asigna, roles
responsabilidades v autoridades para los responsabilidades,

roles pertinenles se asignan y commican Pero requiere gjusies v
dentro de la orgamzacion, | mo cnenta conun SGA
La alta direccion  asigna la | X 0 Se  asigna,  roles |
responsabilidad v autoridad  para responsabilidades,
aseginar gque el sistemna de  pesuon Pero Tequiete pjustes v
ambicntal cs conforme con los requisitos no cucnta con un SGA
_de la Norma Internacional. | | ( |
Se asigna la responsabilidad v autendad | X 0 Se  asigna, roles
para imformar - a la alta diveccion sobre respumsatnlidades,

el desempeno del sistema de gestion
ambiental, ncluyendo su desemperio

ambicntal.

6. PLANTFICACION

6.1. Acciones para abordar riesgos y oportunidades

6.1.1. Generalidades

Al planificar el sislema de  gestion
ambiental. la organizacion considera: las
| Cuestones exlemas ¢ nlermas.

El alcance de su sistema de geston
ambiental; y determmnar los nesgos v

oportunidades  relacionados  con

SHS

X

0

0
0

PETO TequicTe Ajustes ¥
1o cuenls conun SGA

Se lmma en cuenta,
pero la docwmentacion
| necesila ajusies. .
No cuenta conun SGA
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aspectos ambientales, requisitos legales
vV otros requisitos, otras cuestiones v
requisitos identificados, que necesitan
abordarse para asegurar que ¢l sistema
de gestion ambiental puede lograr sus
resultados previstos, prevenir o reducir
los efectos no deseados, mcluido la
posibilidad de  qué  condiciones
ambientales externas afecten a la
organizacion v logiar la mejora continua.

Lo orgamizacion  detennina las
sifnaciones de emergeneia potenciales,
mcluidas las que pueden tener un
impacto ambicntal,

La OrEaniZacion mantiene L
informacion docwmentada de sus riesgos
voooporunidades  que  es necesario
abordar,

La  orgamzacion  mantiene  la
informacion documentada de sus riesgos
desde el apatado 6.1.1 a 6.1.4 en la
medida neeesana para tener confianza de
que lleva a cabo de la manera planificada

Se  determuna  las
| sifuaciones de
| emergencia. pero la
| documentacion
| requicre ajusles, ,
' No cuenta conun SGA
v la  informacion
| mecesila ajusles.

- No cuenta con un SGA
v la informacion
- necesila ajusies.

6.1.2. Aspectos ambientales

La orgamizacion deternuna los aspectos
ambientales de  sus  actividades,
produclos  y  servicios  que  puede
controlar y de aquellos en los que puede
mfluir y sus impactos ambicntales
asociados, desde una perspectiva de
ciclo de vida.

' No cuenta conun SGA '

v la  informacion

| mecesila ajusies.

Cuando se determman los aspectos
ambicntales, la orgamizacién tienc cn
cuenta los cambios, incluidos los
desarrollos nuevos o planificados, v las
actividades, produclos ¥y servicios
_huevos o modificados.
La organizacion tiene en cuenta las
condicionss anommales y las situaciones
de cmergeneia razomabletnenie
previsibles.

La oreamzacion determmna aquellos
aspectos que tengan o puedan tener un
nnpacto  ambiental  sigmficalivo, cs
decir, los  aspectos  ambientales
significativos, medianic ¢l uso de
criterios establecidos.

| No cuenta con un SGA
'y la informacién
| necesita ajustes.

- No cuenta conun SGA
'y la informacion
| mecesila ajusles,
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La organizacidn comunica sus aspectos | X 0 No cuenta con wun
ambientales significativos entre  los SGA, ¥ falta
diferentes nmiveles v funciones de la COMUDICRCION

misma. . .
La argamzacion mantiene mformacion | X 0 No cuenta con un
documentada de  sus  aspectos SGA, v falta
ambientales e mmpaclos  ambientales COTUIICACION
_asociados. , , ! !
La argamizacion mantiene mformacion | X 0 No c¢uenta con un
documentada de sus criterios usados SGA, ¥ requiere
para  delemmingr sus aspeclos ajusies en In |
ambicntales significativos. documentacion

La organizacion mantiene mformacion = ’ No  chenla cohy;am

SGA, v requiere

documentada de  sus  aspectos 3 X

ambientales significativos. gypmitcs 0 In

documentacion

6.1.3. Requisitos legales ¥ otros requisitos 0

La orgamizacion determuna v tiene | X 0 No cuenta conun SGA
acceso a los requisitos legales y otros v requiere ajuste en la
requisitos relacionados con sus aspectos documentacion
ambientales.

La organizacion determina como estos | X 0 No cuenta conun SCGA
requisitos legales y otros requisitos se v requiere ajuste en la
aplican a la organizacion. documentacion

La organizacion tiene en cuenta | X 0 No cuenta conun SGA
requisitos legales v otros requisitos v requiere ajuste en la
cuancdo  se  establezca,  mplemente, documentacion
mantengd v omejore continuamente su
Csisten de geshion ambiental. ‘ |
La organizacion mantiene informacion | X 0 No cuenta conun SGA
documentada de sus requisitos legales ¥ ¥ requiere ajuste en la
| Olos 1equisitos. — documentacion

6.1.4. Planificacion de acciones 0

La orgamzacion plamfica la toma de | X 0 No cuenta conun SGA
acciones para abordar sus  aspectos y requicre ajuste cn la
ambientales significativos; requisitos documentacion

legales y ofros requisitos; rigsgos v

aporiumdad.

La orgamzacion planifica la mancra de | X 0 No cuenta con un SGA
tegrar ¢ unplementar las acciones en v requiere ajuste en la
los procesos de su sistema de gestion documentacion
ambiental u otros procesos de negocio ¥

evaluar la eficacia de estas acciones.

Cuando se planifican las acciones, la | X 0 No cuenta conun SGA
organizacion  considera sus  opciones ¥ tequiere ajuste en la
leenolagicas y sus requisilos inencieros, docutnentacion
operacionales y de negocio.

6.2. Objetivos amblentales v 1a planificacion para lograrlos | 0

6.2.1. Objetivos ambientales L0
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La orgamzacion establece objetivos | X No cuenta con un
ambientales pam las funciones y niveles SGA.
pertinentes,  lemende en cuenla los
aspectos ambientales significativoes de la
organizaciin y sus requisitos legales y
ofros  requisitos  asociados,  y
considerando sus r1esg0s v
oportunidades.
Los  objetivos  mmbientales son | X No  cuenla con un
coherentes con la politica ambiental | SGA.
: X No  cuents  con  un
Medibles. SGA
Objeto de seguimiento. > I:gxcuema e
LAY
Comumcados. X No 'cuents .‘con un
SGA.
A 3 X "No cuents con i
Actualizados segin comespongda. SGA
La orgemizacion comserve mlonmaaon | X No  cuenls  con  un
documentada  sobre  los  objetivos SGA.
ambientales.
6.2.2. Planificacion de acciones para lograr los objetivos
ambientales P |
Al planificar como lograr sus objetivos | X No cuenta con un
ambientales, la orgamimacion delenmma SGA.
que s¢ va hacer; ‘
Qué recursos se requernran X No c¢uenta con un
Quien sera responsable X No c¢uenta con un
SGA.
Cunndo se Gmalizad X No  cuenla con un
Como  se evaluaran  los  resultados, | X No cuenls con un
inchuidos Jos indicadores de seguimiento SGA
de los avances pam el logo de sus
objetivos ambientales medibles.
La orgamizeeiim considers como se | X No  cuenta con um
pucde integrar las acciones para el logro SGA
de sus objelivos ambientales a los
_procesos de negocio de la organizacion. LLLL R
7. APOYO
7.1. Recursos
La  orgamzacion  determina v | X No cuenta con un

proporciona los recursos necesanos para
¢l cstablecimiento, implementacion,
mantenimiento v mejora continua del
sisterna de gestion ambiental

sistema  de gestion

ambicntal

7.2. Competencia
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La orgamizacion  determina la
competencia necesaria de las personas
¢ue realizun tabajos bajo su control, que
afecte a su desewpeiio ambiental v su
capacidad pam
cumplir sus requisitos legales y otros
ISqUISITOS.

' No cuenta conun SGA

v existe la
documnentacion.

La organizacion asegwa que las
personas son compelenles, con base en
su educacion formacion o experiencia
apropiadas.

No cuenta conun SGA
¥ exisle la
documentacion.

La orgamzacion  dctermina  las
necesidades de fommacion asociadas con
sus aspectos ambientales v su sistema de
eestion ambiental.

No cuenta con un SGA
y exisie Ia
documentacion.

La organizacion toma acciones para
adquinr la compelencia necesaria y
evaluar la eficacia de las acciones
tomadas.

No cuenta conun SGA
¥ exisie Ia
documentacion.

La organizacion conserva informacion
documentada apropiada, como evidencia
de la competencia

No cuenta conun SGA
Vv requiere de clertos
ajustes la

- documentacion.

7.3. Toma de conciencia

La orgamzacion asegwra que las
personas que realicen el trabajo bajo el
control de la organizacidon tomen
_conciencia de Ia polilica ambiental.
La orgamzacion asegpwa que las
personas que realicen ¢l trabajo bajo el
control de la organizacion tomen
conciencia de los aspectos ambieniales
significativos y los impactos ambientales
reales o polenciales  relacionados,
asociados con su trabajo.

No cuenta conun SGA
v requiere de clertos
ajustes Ia
documentacion.

No cuenta con un SGA
v requiere de clertos
ajustes Ia
documentacion.

La  orgamzaciom  ascpurs que  las
personas que realicen el trabajo bajo ¢l
control de la organizacion tomen
conciencia de su contribucion a la
eficacia del sistema de gesuon
ambiental, includos Tos beneficios de
una mejora del desempeno ambiental.

La orgamzacion aseguwra que las
personas que realicen el wabajo bajo el
control  de Ta  orgamizacion  tomen
conciencia de las implicaciones de no
sansfucer los requisitos del sislema de
gestion ambiental,  mcludo el

'No cuenla con un

sistema de  gestion
ambiental

No cuenta con un

sistema  de  gestion
amlnental
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- cnmphimiento de los requisitos legales
vV OLros requisitos de la misma.

7.4. Comunicacion

7.4.1. Generalidades

| procesos de comunicacion permitan que
- las personas que realicen trabajos bajo el
- control de la organizacion conlribuyan a
la mejora continua,

La organizacion establece, muplementa y | X 0 - No cuenta con un SGA

mantene los procesos neossanios para ¥ existe Ia
Clas comumeaciones mtemas ¥ exlemas documentacion que no
pertinentes  al  sistema de gestion sc cstd gjeeutando

- ambiental. que mcluva qué comunicar.

Cuando comumicar, X 0 No cucnita conun SGA
v existe la
documentacion que no
se esta ejecutando.

A quién comunicar. X 0 No cucnta con un SGA
v exisre la
documentacion que no
se esta ejecutando.

- Como comunicar. X 0 No cuenta con un SGA

‘ v existe la
documentacion que 1o
se esti ejecutando.

Cuando cstablece su proceso de | x 0 No cuenta conun SGA

comunicacion, la organizacion tiene en v existe la

cuenta sus requisitos legales y otros documentacion

[SqUISIIoS. parcialmente.

' La organizacion asegura que la | X 0 'No cuenta con un

- informacion ambiental comunicada sea sistema  de gestidn

- coherente con la infonmacion generada ambiental

- dentro del sisterna de gestion ambiental

L ¥ que sen able. i . |

La organizacion responde a las | X 0 No c¢uenta con un

Ccomnmicaciones  perlinenles  sobme  su sisterna de  geshon

- sistema de gestion ambiental. 4 | ambiental |

' La orgamizacion conserva mformacion | X 0 No cuenta conun SGA

- documentada como evidencia de sus v existe la

| COTUDICHCTOTIES. documnentacion.

- 7.4.2. Comunicacion Interna 0

- La organizaciom commica inlernamente | X 0 - No cuenta con un SGA

- la informacion pertinente del sistema de v requiere de ciertos

pestion ambiental entre los diversos ajustes la

- niveles y funciones de la organizacion, documentacion.

incluidos los cambios en el sistema de

_ gestion ambiental

La organizacion asegura de que sus | X 0 ' No cuenta conun SGA

v requiere de ciertos
ajustes la
documentacion.
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actividades, segun  corresponda;
distribucion, acceso, recuperacion y uso,
almucenarmmento y preservacion, meluida
la preservacion de la legibilidad; control

de cambios; comservacion y disposicion. |

7.4.3. Comunicacion Externa 0

La organizacion comunica extermamente | X 0 'No cuenta con un

mfonnacion perlmente al sistems de sislerna de  geshion

gestion ambiental, segim se establezea ambiental

en los procesos de comunicacion de la

organizacion y segin lo requiera sus

requisitos legales v otros requisitos.

7.5. Informacioén documentada 45

7.5.1. Generalidades 20

Ll sistema de gestion ambiental de la | X 0 Noe cuenta con un

onganizacion  incluye  la informacion sistern de  gestion

documentada requerida por esta nomma. | ambiental !

La informacion documenrada que la | X 0 No cuenta conun SGA

organizacion detenmina como necesaria v existe la

panra la eficacia del sistema. documnentacion
parcialmente.

7.5.2. Creacion y actualizacion 0

Al crear v actuabzar la mformacion | X 0 ' No cuenta conun SGA

documentada, la organizacion asegwa v requiere de crertos

que la identificacion v descripeion sea ajustes la
apropiada. documentacion.

El fonmato sea apropiado X 0 No cuenta con un SGA
Vv requiere de clertos
ajustes Ia

| documenlacion, !

La revision y aprobacion con respectoa | X 0 No cuenta conun SGA

la convivencia v adecuacion. Vv requiere de ciertos
ajustes la

, _ , | documentacion.

7.5.3. Control de la informacion documentada 0

La organizacion asegura que la | X 0 No cuenta conun SGA

mfonnacion documeniada esié y exisle Ia

disponible v sca 1donea para su uso, documentacion

donde v cuindo se necesite. - parcialmente.

La organizacion asegura quwe la | x 0 No cuenta con un SGA

wformacion docwnentada este protegido v requiere de ciertos

adecvnadamente (por ejemplo, contra ajustes la
pérdida de confidencialidad, uso documentacion.
inadecuado. o perdida de mtegnidad).

La organizacion aborda las siguientes | X 0 No cuenta conun SGA

v requiere de clertos
ajustes la
documnentacion.
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La mnformacion documentada de ongen
externo, que la organizacion determina
como necesaria lo plamificacion y la
operacion  del sistema de gestion
ambiental, se debxe determimar, segim sea

apropiado y controlar
8. OPERACION

8.1. Planificacién y control operacional

La orgamzacion establece, implementa.
controla ¥ mantiene los  procesos
necesarios para satistacer los requisitos
del sistema de gestion mmbiental y para
implemnentar  acciones,  medianie ¢l
establecimiento de critenos de operacion
para los procesos ¥ la implementacion
del control de los procesos de acuerdo
con los criterios de operacion.

X

- No cuenta conun SGA

Vv requiere de clertos
ajusies In
documentacion.

' No cuenta conun SGA .

v requiere de ciertos
ajustes la
documentacion.

La organizacion controla los cambios
planificados ¥ examina las
consecuencias  de  los  cmnbios no
previstos, tomando acciones para mitigar
los efeclos adversos,
cuando sca neeesano,

La orgamizacion asegura que los
procesos contratados extermamente estén
controlades o que se tengs mfluencia
sobre ¢llos.

Denitro del sistems de gestion smbiental
define el tipo ¥ grado de contol o
mflnencia que se va aplicar en estos
_PIOCCSOS. S

En coherencin con la perspectiva de ciclo
de vida, In organizacion establece los
conholes, segin  comesponda,  para
asegurar que sus requisitos ambientales
se aborden en el proceso de diseno vy
desarrollo del producto o servicio,
considerando cada etapa de su ciclo de
vida.

No cuenta conun SGA
Vv requiere de clertos
djustes Ia
documentacion.

' No cuenta conun SGA

v requiere de ciertos
ajusies In
documentacion.

No cuenta conun SGA
v requiere de ciertos
ajusies Ia

| documentacion.

No  cuenla con un
sisterma de  gestion
ambiental

Delenning sus requisitos ambientales
para la compra de productos y servicios.

Comunica sus requisitos ambientales
pertinentes a los proveedores externos,
incluidos los contatisias.,

No cuenta con un
sislerna de  geslion

. ambiental

No cuenta con un
sistema de  gestion
ambiental

Considera la necesidad de suminmistrar
mfornmacion acerca de los mpactos
ambientales potenciales significativos

asociados con el transporte o la entrega.

No cucenta con un
sistema de gestion
ambiental
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- eluso, el tratamrento al fin de la vida 0til
- v la disposicion final de sus productos o
| SErVICios.

‘La  orgamizacion  mantiecne | X 0 No cuenta con  un
mformacion documentada en la medida sistema de gestion
| necesaria para tener la confianza en que ambiental

los procesos se han Hevadoe a cobo segin
lo planificado. . i) [ , |

- 8.2, Preparacion v respuesta ante emergencias 8

- La orgamzacion establece, implementa y 60 No cuenta con un SGA
manticne los procesos necesanos acerea y requicre de cicrios
‘de cOmo prepararse v responder a ajustes Ia
- situaciones potenciales de emergencia documentacion.
Cidentilicados en el apaitado 6.1.1.

‘La organizacién se  prepara para | X 0 No cuenta conun SGA
responder. mediante la planificacion de y existe la
cacciones para prevenir o mitigar los documentacion
nnpacios winbientales ndversos parcinhmente.

- provocados por

sitwaciones de emergeneis. | |
- La orgamizacion responde a situaciones | X 0 'No c¢uenta con un
- de emergencias reales. sislerna de  geshion

- ambiental

La oreanizacion toma acciones para | X 0 No c¢uenta con un
Cprevenir o mitigar las consecuencias de sistemna de  gestidn
s osilnaciones de emergencia, ambiental

capropiadas a la magnitud de fa

Cemergencia v oal impacto ambienral

- potencial.

La  orgamizacion  pome  a  prucha | X 0 No  cuenla con un
- penddicamente las acciones de respuesta sistema de  gestion
plam ficadas, cuando sca factible. ambicnial

‘La  organizacion  evalin vy revisa | X 0 No cuenta con un SGA
penodicamente fos  procesos  y  as y requicre de cicrlos
acciones de respuesta planificadas. en ajustes la
- particular, después de que havan documentacion.

- acumido situaciones de

emergencia o de que se havan realizado
 pruchas. L. -

La orgamizacion proporciona | X 0 ' No cuenta conun SGA
- informacion ¥ formacion pertinentes, y existe la
con relacion a la preparacion y respuesta documentacion

Canle emergencias, segin cornesponda, a parcishmente.

las  partes interesadas  pertinentes,

Cincluidas Ias personas que Irabajan bajo

su control

La orgamizacion manliene mlormacion 40 No cuenita con un SGA
documentada en la medida necesaria y exisie la

- para tener confianza en que los procesos
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se llevan a cabo de la manera
planificada.

9. EVALUACION DEL DESEMPENO

parcialmente.

- documentacion

9.1. Seguimiento, medicion, analisis y evaluacion 0

9.1.1. Generalidades 0

Laorganizacion hace seguimiento, mide, | X 0 ' No cuenta conun SGA

analiza vy evalta su  desempeno y existe la

ambiental. documentacion.

La organizacion detennina que necesita X 0 N_o cuenia con o

hacer segmimiento y medicion. Ststen de  gestion
ambiental

La orgamzacion detennina métodos de | X 0 No cuenla con un

seguimiento, medicion, analisis v sistema de gestion

evaluacion, segun comesponda, para ambiental

asegurar resullados validos.

La organizacion determina los criterios | X 0 No cuenta con un

contra los cuales la orzanizacion sistema de gestion

evaluara su desempeiio ambiental. ¥ los ambiental

mdicadores apropiados.

La orgamzacion determuna cudndo se | X 0 No cucnta con un

deben llevar a cabo el seguimiento v la sistema de gestion

medicion. ambiental

La orgamizacion determina cuando se | X 0 No cuenta con un

deben analizar ¥ evaluar los resultados sistema de  gestion

del seguimmento y ln medicion. ambiental

La organizacion ascgura que sc usan y | X 0 No cuenta con un

mantiensn equipos de seguimiento v sistema  de  gestidon

medicion calibrados o verificados. ambiental

La orgamzacion evalua el desempeno | X 0 No cuenta con un

ambicntal y la cficacia del sistema de sistema de  gestion

gestion ambiental. ambiental

La organizacion comunica extemamente | X 0 No cucnta con un

e mlernamente la mfonmacion perfinente sislen de  geshion

a su desempeno ambiental. segin esté ambiental

identiticado  en  sus  procesos de

comunicacidn y Como s exija en sis

requisitos legales v olros requosilos. _ _ .

La organizacion conserva informacion | X 0 No cuenta con un

documentada apropiada como evidencia sistema  de  gestion

de los resultados del seguimiento, la ambiental

medicion, el andhisis y la evaluacion.

9.1.2. Evaluacion del cumplimiento 0

La organizacion hace scguimiento, mide, | X 0 No cuenta con un

analiza vy evalia su  desempeno sistema de gestion

ambiental. ambiental
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de 1a objetividad ¥ Ia inparcialidad del
proceso de auditoria.

- ambiental

La organizacion detenmina que necesita X 0 | No cuenta con  un
hacer segmmmiento v medicion. ’ sxste.ma de gestion
& Y
ambiental
L& organizacion determma métodos de | X 0 ' No cuents con un
seguimiento, medicion, analisis ¥ sistema de gestion
evaluacion, segun comesponda, para - ambiental
aseeuwrar resullados vahdos.
La organizacion determina los criterios | X 0 'No cuenta con un
contra los cuwales la organizacion sistema  de  gestion
evaluara su desempeiio ambiental. v los ambiental
mdicadores apropados.
La organizacion determina cuando se | X 0 'No cuenta con un
deben llevar a cabo el seguimiento v la Csistema de  gestion
medicion. - ambiental
9.2. Auditoria Interna 0
9.2.1. Generalidades 0
La organizacion lleva a cabo auditorias | X 0 'No cuenta con un
ternas a intervalos plamticados para Csistema  de  gestion
proporcionas infonnacion acerca de si ¢l - ambiental
sislens de  geshon  ambienlal:  es
conforme con los requisitos propios de la
organizacion para su sistema de geston
ambiental y los requisitos de la nonma
internacional ISO 140012015,
Se immplementa eficazmente X 0 'No cuenta con un
Csistema de gestion
- amiliental
9.2.2. Programa de auditoria interna 0
La orgamizacion eslablece, mmplementas, | X 0 'Noo cuenla con un
mantiene wmio o vanos programas de sistema de¢  geshon
awdiloria  nlema que  incluyan  la - ambienital
frecuencia, los  métodos,  las
responsabilidades, los requisitos de
planificacion ¥ la  elaboracion  de
_informes de sus auditorias intemas. | : | A ————
Cuando se establece el programa de | X 0 'No cuenta con un
auditoria, la organizacion tiene en cuenta Csistema de  gestion
la importancia ambiental de los procesos - ambiental
involucrados, los cambios que afectan a
la orgamzacion v los resullados de Ins
auditorias previas,

La orgamizacion defne los erilenios de | X 0 'No cuenla con m
auwditoia v ¢l alcancc para cada ' sistema de geshom
_awdiloria. | ambiental |
La organizacion selecciona los auditores | X 0 No c¢uenta con un
y lleva a cabo andilorias pars asegumnse sislemn de  geshion
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La orgamzacion asegura que los
resultados de las aunditorias se informan
a la diveccion perlmente

'No cuenta con un

sistema  de  gestion

ambiental

La orgsmizacion conscrva mformacion
documentada como ewvidencia de la
implementacion  del  programa  de
awhiloria v de los resullados de ésia

No cucnlds con un

sistema de  gestion
- ambiental

9.3. Revision por la direccion

La alla dirccerion revisa el sistema de
gestion ambiental de la organizacion a
mlervalos planificados, para ascgurarse
de su convemencia, adecuacion ¥
eficacia continuas.

'No cuenla con un
Csistema  de gestion
- ambiental

La revision por la direccion mncluye
consideraciones como: el estado de las
acciones de las revisiones por la
direccion previas.

'No cuenta con un
| sistema de  gestion
- ambiental

La revision por la direccion incluve
consideracioncs como los cambios cn las
cuestiones externas e internas que sean
pertinentes  al  sistema de gestion
ambiental  y  las  necesidades  y
expectativas de las partes interesadas,
meluidos los requisitos legales y ofros
requisitos; sus aspectos ambientales
significativos v los riesgos ¥

-

oporfumdades.

'No cuenta con un
Csistema de gestion
- ambiental

La revision por la direccion incluye
consideraciones como el grado en el que
se han loerado los objetivos ambientales.

'No cuenta con un
sistema  de  geston
- ambiental

La revision por la direccion incluye
consideraciones como la mformacion
sobre el desempeno ambiental de la
organizacion, inchudas las tendencias
relativas a: no conlonmdades y acaones
correctivas, resultados de seguimiento y
medicion:  cumplimiento de los
requisitos legales y otros requisitos;
resultados de las auditorias.

' No cuenta con un
Csislema de geshon
ambiental

La revision por la dircccion incluye
consideraciones como adecuacion de los
TOCUTS0S.

' No cuenta con un
Csistema  de  gestion
- ambiental

La revision por la direceim  incluye
consideracioncs COmo las
comumicaciones perhmentes de las panes
wteresadas, incluidas las quejas.

'No  cuenla con un
sistema de gestion
- ambicntal

La revision por la direceiom  incluye
consideraciones como las oportunidades
de mejora continna.

I:NO cuenly com un
sistema de geshion
~ambiental
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lomnar acciones para ehinmar las causas
de 1a no conformidad, con el hin de que
no vuelva a ocunir en ese mismo lugar

Las sabidas de la revision por la direccion | X 0 No cuenta con un
incluven  conclusiones  sobre  la sistema  de gestion
comvenencip, adecuacion v eficacia amlnental

continua  del sistema de pesuon

- ambiental. ' '
Las salidas de la revision por Ia direccion | X 0 No cuenta con un
mcluyen las decisiones relacionndas con sislern de  geshion
las oportunidades de mejora continua. | ambiental o)
L as salidas de la rewision por la direccion | X 0 No cuenta con un
incluven las decisiones relacionadas con sistema de  gestidn
cualquier necesidad de cambio en el ambiental

sistema de gestion ambiental, incluidas

los reewrsos. | |
Las salidas de Ia revision por la direccion | X 0 No cuenta con un
mecluyen las acciones necesarins cuando sislemn de  geshion
no s¢ hayan logrado los objetivos ambiental
_ambicntales.

Las salidas de la revision por la direccion | X 0 No cuenta con un
meluyen las oportunidades de mejorar la sislema de geshon
integracion del sistema de gestion ambiental

ambiental a otros procesos de negocio, si

fuera

necasario.

Las salidas de la rewision por la direccion | X 0 No cuenta con un
meluyen cualquier implicacion para la sistema  de  geshion |
direccion estratégica de la organizacion. ambiental

La orgamizacion conscrva mformacion | X 0 No cuenta con un
documentada como evidencia de los sistema de gestion |
resultados de las revisiones por la ambiental

direccion.

10. MEJORA

10.1. Generalidades 0

La orgamizacion  determuina las | X 0 'No cuenta con un .
oportunidades de mejora e implementa sistema  de  gestidn
lus acciones necesanas pare lograr los ambiental

resultados previstos en su sistema de

_gesuém ambiental. i ,

10.2. No conformidad v accion correctiva 0

La crganizacion reacciona ante la(s) no | X 0 No cuenta conun SGA
conformidad{es) y cuando se aplique: v requiere de crertos
tomar acciones para contolala v ajustes la
coregirla;  hacer  frenle » las documentacion.
consecucncias, incluida la mitigacion de

los nopaclos ambienlales adversos. - [ _ |
La organizacion evalia Ia necesidad de | X 0 No cuenta con un SGA

y Tequiere de cierlos
ajustes Ia
- documentacion.
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‘Dl ocwta en otra parte, medante: la
revision de la no conformidad: la
determinacion de Ias cansas de la no
conformidad, la determinacion de si
existen no conlonmidades similares, o
‘que potencialmente puedan ocurrir,

La organizacion unplementa cnalqguier
ACCION NECESATTH.

La orgamizacion revisa la eficacia de
cualquier accion correctiva romada.

No cuenila con un SGA
Yy requiere de ciertos
ajusies la
documentacion.

ND cuenlys con un
sistema  de gestion
ambienital

o

St es necesario, la orgamzacion hace
- cambios al sistema de gestion ambiental.

La orpamizacion conserva mformacion
documentada como evidencia de la
nalumaleza de las no conformadades y
cualquier accion tomada posterionnente,
v los resultados de cualquier accion
comrectiva,

No cunenta con un
sislemma de geshion
ambiental ‘
No c¢uenta con un
sisterma de  gestion
ambiental

10.3. Mejora continua

La organizacion mejora continuauments

la conveniencia. adecuacion y eficacia

del sislerna de gestion ambiental para

mejorar ¢l desemperio ambiental.
TOTAL

B VALORACION %

|

'No c¢unenta con un
sistena de  gestion
ambiental

DEFINICION

N.A.

No aplica el requistto.

No estd operando, ni existe la documentacion.

No estit operando. pero existe la documentacion.

Lsta operando parciz;hnente pero 1o existe la
documentacion.

Esta operando, pero no existe la documentacion o
requiers ajusres.

Esta operande parcialmente y existe la
documenracion
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Anexo 34.- Matriz de evaluacion de impactos ambientales

MATRIZ DE EVALUACION HIDRAACONST.CIA. LTDA
M LA FECHA 10/03/2021
St Sh SN DA P AMBIENTALES
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., . 0 6 0 2 |2 42 2.1/0|0]| 42 |2.|0 0 44 0 0 218
Excavacion Residuos 6 | 4 3 3
con pastoy
maquinaria escombros
—§ Resanteo y 0 0 0 0o 0 olof[of o [o]o0o] o 0 0 0 0
g compactado | Agua
g | desubrasante | residual
g
<
09 |0 0 0010 o000 |O/0|O0O |O (O |O 0.9
Relleno :
Residuo de
compactado
arena
sub-base
Residuo 13 1.8 0 000 00 |01|O0 010 |0 0 0 (1] 31
Colocacion de del z
adoquin adoql'lln
volatil y no
volatil
iz 0 0 0 000 00 |01|O0 010 |0 0 0 0 0
Colocacion de
la cama de Arena seca
arena
Residuos 0 0 0 1. [0 |14 00 |0]|O0 0|0 |0 0 0 0 27
Encofrado ge i 8
hormigon y
o madera
g\g Residuos 0.9 0 0 0 |0]|12 0|0 |00 00 |0 0 |0 0 37
= .80 | Vaciado de del aditivo
gé hormigén desencofra
] nte
Rasanteo 'y 0.9 16 |0 0 |0]|11 0.0 |0 |0 0 |0 |0 0 |0 0 48
Escombros
= | perfilado de la 7 . 9
€ | zanja ,aserrin y 7
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=
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S | ouecacisnie | Residuos 13 1.1 |0 00|11 00 |01|O0 0 1[0 |0 0 |0 0
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m
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electrodos
09 0 0.9 0 0.9
cavacion | Residuos
mual de arena
0.9
., Residuo de b . 09 0
llocacion de i Tei
ideraen V . y
aserrin
. 0 0 0.7 0 0.7
., Residuos
llocacion de i
Hig hormigon
Residuos | 0 0 1.1 0 18
de
locacion | Hormigon
| encofrado | y aditivo
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nte
desoxidant
e
.| Residuos | 1.7 15 1.1 43
1acenamie
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rclado de pm'tura. .
anticorrosi
ura
va
= Residuos | 0 0 0 0
alacion de
de madera
mnas
y acero
alacion de | . 0 0 0 ¢
Piezas de
nbre de
i alambre
Residuos | 1.1 14 0 25
1adode | deladitivo
nigon desencofra
nte
Laminillas | 0 0 0 0
1ado de la d?eazzzrgé
rta de tubo P
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Instalacion de | Laminillas | 0 0 0 0(0 |0 0|0 0|0 010 |0 0 0 0
la puerta de acero y
armada electrodos
Residuos 14 1.8 0 0(0 |0 0|0 0|0 0|0 |0 0 0 0
Aplicacion de | de pintura
pintura anticorrosi
va
Instalacion de | . 0 0 0 00 |0 0|0 0|0 0|0 |0 0 0 0
Piezas de
alambre de
5 alambre
puas
82 164 |0 3/4 |189 |3.(/0 |0 |44 (0 |O |O 0 0 0
TOTAL i 9
8
Anexo 34.1.- Matriz de Intensidad
HIDRAACONST.CIA. LTDA
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Bordillos de

hormigon

Encofrado

Residuos
de

hormigon
y madera

25

Vaciado de
hormigon

Residuos
del aditivo
desencofra
nte

17

Bermas de hormigon

Rasanteo y
perfilado de
la zanja

Escombro
s, aserrin y
pedazos de
madera

25

Colocacion
de tuberia
PVC
corrugada

Residuos
de tuberia
corrugada

14

glie

Buzones para desa;

Acero de
refuerzo

Residuos
de madera
y acero

22

Elaboracion
de tapas

Laminillas
de acero,
piezas de
aceroy
electrodos

21

Cunetas

laterales

Excavacion
manual

Residuos
de arena

10

Colocacion
de madera en
v

Residuo
de madera
y aserrin

20

Colocacion
de hormigon

Residuos
de
hormigén

21

Colocacion
del
encofrado

Residuos
de
Hormigon
y aditivo
desencofra
nte

19

Preparacion de Perfiles metalicos

Planeacion
del proceso
de pintura

Laminillas
de acero,
piezas de
acero

20

Aplicacion
de pintura

Oxido,
lijas
gruesas,
cepillo de
alambre y
desoxidant
e

Almacenami
entoy
mezclado de
pintura

Residuos
dela
pintura
anticorrosi
va

15
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Instalacion Residoios
< de columnas CEMiAde .
= y acero 0 3 0 0/0 |3 0 212 |1]11]3 |2 |3 0
Q
‘S 4, | Instalacion ’
§% de alambre Plezes g 20
S 2| depi alambre
Q 8| capuas 2 3 0 0/0 |2 0 12 [1[2]2 [2 |3 0
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Vaciado de | del aditivo
hormigon desencofra 17
2
nte 1 3 0 0/0 |1 0 1]2 113 1 3 0
Laminillas
Armado de la | de acero,
puerta de piezas de 21
tubo aceroy
electrodos | 2 3 0 0 1 0 211 2 (213 |1 |3 0
Colocacion | Piezas de 19
de la malla la malla 0 3 0 0 1 0 11 2 11 |3 |2 |8 0
Instalacion Laminillas
de la puerta | de aceroy 20
§ armada electrodos | 1 2 0 0 3 0 2|3 1 1 3 0
g Residuos
2 | Aplicacion | de pintura 2
S |de pintura anticorrosi
:§ va 3 2 0 0 2 0 1(1 1 |1 |3 1 3 3
< | Instalacion :
% de alambre :’ll:lz;l)sr(eie 19
O | de puias 3 2 0 0 1 0 111 111 (2 1 3 3
PESO RELATIVO 1 4 2 |3
COMPONENTES 25 49 3 612 45 6 (5 8 42 9 |5 53 |23 |38 15 444
AMBIENTALES
Anexo 34.3.- Matriz de Extension
HIDRAACONST.CIA. LTDA
M MATRIZ DE EXTENSION | o o R
AIRE AGUA SUELO SOCIAL
e BEIE: s [g | £
: 2 JE = (515 | &
) E Z |2 = al 8w Bl & &1 g g 3 |2 z
S g |2 3 £l <8 g8 £ g
3 B |4 |= |3 3 8§ E£|8 |= B |8 %
g2 e |z 5 2 8. e8] >9_|S|w]|8 3
5 p & |2 |8, |2 882 8le| 5|t EE(8 g |® g
= S} 3 2|3 g S| El Bl g 28232 lsle |e z
&} - S | o a3l =ws| &= g e |8 = g g g o
2 |sE|2 |3|5/ 28z &2 |8lzz=|8|8 25| B
8 |25 |8 |a|3Sk/&Z[& S8 |8|5|3 (8|8 [8&
Excavacion | Residuos
g |con pastoy
N s i - B 0 11 [1 1111 Jof1f1 Jo o |2 11
g | Resanteo y
% | compactado | Agua
de subrasante | residual
0 0 0 0/0 10 00110 0/0 |0 0 0 0 1
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Relleno
compactado
sub-base

Residuo
de arena

Colocacion
de adoquin

Residuo
del
adoquin
volatil y
no volatil

—

Colocacion
de la cama
de arena

Arena seca

Encofrado

Residuos
de

hormigon
y madera

14

Bordillos de
hormigén

Vaciado de
hormigon

Residuos
del aditivo
desencofra
nte

10

Rasanteo y
perfilado de
la zanja

Escombro
s, aserrin y
pedazos de
madera

10

Bermas de hormigon

Colocacion
de tuberia
PVC
corrugada

Residuos
de tuberia
corrugada

Acero de
refuerzo

Residuos
de madera
y acero

10

Buzones para desagiie

Elaboracion
de tapas

Laminillas
de acero,
piezas de
acero y
electrodos

Excavacion
manual

Residuos
de arena

Colocacion
de madera en
A%

Residuo
de madera
y aserrin

Cunetas laterales

Colocacion
de hormigén

Residuos
de
hormigon

12

Colocacion
del
encofrado

Residuos
de
Hormigon
y aditivo
desencofra
nte

13

Prepar

acion

Planeacion
del proceso
de pintura

Laminillas
de acero,




piezas de
acero
Oxido,
ljas
e gruesas,
:phs:acmn cepillo d
e pintura
alambre y
desoxidant
e 2 2 0 00 1 1 4
L — Residuos
entoy dg In
mezclado de e
- anticorrost
P va 2 |3 0 0olo |1 1 4
Instalacion Resicjos
kS de columnas denatkrs
a y acero 0 4 0 1.1 1 1 2
0
'S 4, | Instalacion ’
g% de alambre :lx:;absrge
S £ | de piias 0o |5 0 0lo |1 1 1
Residuos
& | Vaciado de | del aditivo
§ hormigon desencofra
3 nte 2 6 0 1(0 1 1 6
'g Laminillas
:© | Armado de la | de acero,
§ puerta de piezas de
-g tubo acero y
o electrodos | 0 7 0 0/0 |1 1 4
Colocacion | Piezas de
de la malla la malla 2 8 0 0/0 |1 1 0 4
Instalacion Laminillas
dela puerta | deaceroy
armada electrodos | 2 9 0 0/0 |1 1 0 4
Residuos
Aplicacion de pintura
de pintura anticorrosi
va 2 10 0 01 1 1 0 3
Instalacion —_—
de alambre slanibss
de puas 0 11 0 0]2 1 1 0 8
PESO RELATIVO
COMPONENTES
AMBIENTALES 23 76 3 7110 |23 23 16 171
Anexo 34.3.- Matriz de Duracion
HIDRAACONST.CIA. LTDA
HIDRA.A TRIZ
AN HRRAA e 10032021
(=) z AIRE AGUA SUELO SOCIAL 4
E B QE e «:?b‘G‘:'ac%ééﬁv:'a >“Q§ g g .‘go
SRR AR ER RS FEEE AR F
7 = B ’ e ? = 1 Sl =4 84
- < c SEIREEREEE E-EIGE SRR ER EREEIRERE-

157




Flora Terrestre

Fauna Terrestre

Adoquinado

Excavacion
con
maquinaria

Residuos
pastoy
escombros

]

12

Resanteo y
compactado
de subrasante

Agua
residual

Relleno
compactado
sub-base

Residuo
de arena

Colocacion
de adoquin

Residuo
del
adoquin
volatil y
no volatil

Colocacion
de la cama
de arena

Arena seca

Bordillos

de

Encofrado

Residuos
de

hormigon
y madera

Vaciado de
hormigon

Residuos
del aditivo
desencofra
nte

Rasanteo y
perfilado de
la zanja

Escombro
s, aserrin y
pedazos de
madera

Colocacion
de tuberia
PVC
corrugada

Residuos
de tuberia
corrugada

11

Buzones para desagiie | Bermas de hormigon

Acero de
refuerzo

Residuos
de madera
y acero

Elaboracion
de tapas

Laminillas
de acero,
piezas de
aceroy
electrodos

Cunetas

laterales

Excavacion
manual

Residuos
de arena

Colocacion
de madera en
v

Residuo
de madera
y aserrin
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e Residuos
Colocacion i
Selomiacn hormigén | 0 0 1 2
Residuos
Colocacion ge i
del origon
encofrado adlitiv
desencofra
nte 1 2 2 6
Planeacion t{l‘e lancueuul)las
del proceso piezas dé
Mgt acero 0 2 3 8
3 Oxido,
% lijas
2 | Aplicacion | BU€sas,
E deppintum cepillo de
= alambre y
E desoxidant
3 e 0 3 3 9
£ | Almacenami Resithos
5 dela
2 |entoy o
g | mezclado de P )
& Fv anticorrosi
& |P va 1 2 3 9
s » Residuos
g Instalacion P
2 & | de columnas AT
O 5 o 0 0 0 0
Instalacion 2
de alambre ;:;a;rge
de piias 0 0o |o 0
Residuos
Vaciado de | del aditivo
hormigon desencofra
nte 1 0 0 1
Laminillas
Armado de la | de acero,
puerta de piezas de
tubo aceroy
electrodos | 0 0 0 0
Colocacion | Piezas de
delamalla | lamalla 0 0 0 0
Instalacion Laminillas
dela puerta | deaceroy
2 armada electrodos 0 0 0 0
§‘ Residuos
= Aplicacion de pintura
< | de pintura anticorrosi
;§ va 1 0 0 1
& | Instalacion .
% de alambre :ll:zbsrge
O | de puas 0 0 0 0
PESO RELATIVO
COMPONENTES 2
AMBIENTALES 10 27 8 93
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Anexo 34.4.- Matriz de caracter del impacto (signo) positivo o negativo

HIDRAACONST.CIA. LTDA

MATRIZ DE CARACTER
A"kHlDRA'A DELIMPACTO.POSITIVO' | pvronia 10/03/2021
AIRE AGUA SUELO < SOCIAL
- s [
= 8 = 2 g é E %_;
S 'S = 2 §
8| o Eolg g |% ol oo 55| [2]s] |E| |3 |2
E| 2 2 sl =l g2 ] <
B ) g | & & £ 28 g = | = s |8
= 7] 2| 28 =] g =l ° - 8
= 2 o < = o ol B » | H < | = Z
=) 5 5 L) & ol oo Bl E| 2| B | 8| =] S| L}
3 < z Ty | “vgsv'ggauaﬁ%“’
< < 4 z | 3 gl S|E|E g5 el 3g|lsle |
2 2 |38 |3 g/ 8lgs| &l 2|2 |8 S ~|E|E | B
I AE L A A
= o T = =] = 5] - g = -]
8 |25 |8 g2 SEE £ 83 |85 3|88 |S&
Excavacion | Residuos
g |con pastoy
= " =
- i ceonbiel |5 i s Al {afafifa Jof1{1 Jo Jo |
g | Resanteoy
Z | compactado | Agua
de subrasante | residual
0 0 0 0. 010 0010 00 |0 0 0 0
Relleno Residuo
compactado darens
b 1 |o 0 0lolo Jolo 0o lolo1 |o o o
Residuo
Colocacion :del i
de adoquin vo’l);til v
novolatill | -1 -1 0 00 |0 0|0 -1 11111 0 -1 0
Colocacion
de la cama Arena seca
St 1o 0 0ol-1/-1 Jo o -1 (1fof1 |1 o o
Residuos
Encofrado ﬁf)rmig(m
g ymadera |0 -1 -1 -1 -1 -] -110 -1 11111 1 -1 0
2 & Residuos
= .80| Vaciado de | del aditivo
g E hormigon desencofra
@2 nte ) O -1 1101 foJoftf-1[1f1]1 Jo |o -1
Rasanteo y
= | perfilado de Escoml')ro
8 | Tuzaia s, aserrin y
é" pedazos de
s maErs |y | 0 Al (-1 [-1f-1{1]-1Jof11 Jo |1 o
'?, dc::ﬁcbzggn Residuos
E PVC de tuberia
& |comugada |mueada |, |, 0 0olo [-1 Jolol1]1 Jol1]1 o o -1
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Residuos
L | Acero de
=] -,
%” refuerzo deag;z;gela
k] 7 0 -1 0 101 |10 ¢ 1 o
g Laminillas
Q_‘ =
2 | Elaboracion d? HEee
g |4 piezas de
5] e tapas .
N aceroy
M electrodos | 0 -1 0 0 |-1 010 -1 -1 0
Excavacion | Residuos
manual de arena
0 -1 0 0 |-1 0|0 -1 0 0
Colocacion | Residuo
2 de madera en | de madera
— V e
g yasemn g g 0 0o |1 |o]o B 0 0
=
E Colocacion Mg
5] . de
El de hormigon fipmikih
O -1 -1 -1 0 |-1 010 -1 0 -1
Residuos
Colocacion s .,
del Homggon
y aditivo
encofrado :
desencofra
nte 0 0 0 0 |-1 -1 (-1 -1 0 -1
; Planeacion 5 3
<
& E del proceso (Ii,;u:érelll:)las
& & | depintura D! -1 0 0 [-1 oo -1 -1 0
piezas de
acero
Oxido,
lijas
., gruesas,
g?hicrf;ll;n cepillo de
P alambre y
desoxidant
e -1 -1 0 0 |-1 010 -1 -1 -1
Almacenami Residuos
entoy deta
mezclado de plnf[ura' .
i anticorrost
P va 1 |-l 0 0o [-1 |o]o -1 1 |-l
., Residuos
Instalacion d d
2 de columnas D INACER
E y acero 0 -1 0 -1 /-1 |o]o -1 0 0
Ne) -
§ 2 Instalac1op Piezas de
& & | de alambre
= 8| dennag alambre
O &|9P 0 -1 0 0 [-1 Jo]o | -1 0
Residuos
& | Vaciadode | del aditivo
g | hormigén desencofra
g nte -1 -1 0 0 -1 0|0 -1 0 -1
'Z Laminillas
'S | Armado de la | de acero,
Q i
& | puertade piezas de
.g tubo aceroy
O electrodos | 0 -1 0 0 |-1 010 -1 -1 0
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Colocacion | Piezas de
de la malla la malla -1 -1 0 0[0 [-1 1]-1 1 |1 -1
Instalacion Laminillas
de la puerta | de aceroy
armada electrodos | -1 -1 0 0/0 [-1 1]-1 1|1 -1
Residuos
Aplicacion de pintura
de pintura anticorrosi
va -1 -1 0 0[-1 [-1 1]-1 1|1 -1
g;sﬁg;ﬁrel Piezas de
de ptias alambre |, | 0 0[-1 |-1 1]-1 101 |1 |41
W LEeies 84 ek Easatinatien I mlPAClU - - | A - -
AIRE AGUA SUELO < SOCIAL
[ I’d
s |7 | 2 8|2 515 |4
g g Q - E |2 E
= 2 o) Q | < v = Nt 7] w
- G < & w| 0 o B| & =10 ) ° |3 £
o) Z g |8 g 8| © ¢ =213 i = |8 4
3 B g |% |8 2| 23 S Ele |3 W | 8 P
2 5 |3 : s 3 25 0dl (3|8 ]° | ¢
(0] —
> & & | o 5 ol o8 8 B S % gl =BT |F |o °
% = < o © ol ool Bl B & 2|V R 2B <) %) © ]
o P 0 0 = T| 0| =| 9| @ dl g| &0 | = | © k=
° g | ) s| Bl 8| B> S5 2| €9 |o <
S o w2 | g gluglalEl gl l|S=~|8 & |E P
S |28 |3 =2 g g &l | Bl =lw|C |8 |25 2
E |°& | B Sl22| &g 8= |8 82|88 |22 | &
2 |22 | & g <8l 5 8|<|8|A5|8|8 |87 | ™
] Z v ] < al M| OO OOl v | W @] (O™~
avacion | Residuos
pastoy 678
[uinaria | escombros i
anteo y
ipactado | Agua 08
ubrasante | residual '
00 0.0
£eno :
Residuo
ipactado 08
de arena
base . .
Residuo
Colocacion del :
de adoquin adoqpm
volatil y
no volatil
Colocacion
de la cama Arena seca
de arena
Residuos
Encofrado ;ie i
101m1gon
& y madera
= g Residuos
;g g0| Vaciado de | del aditivo
'g £ | hormigon desencofra
m .-% nte
Rasanteo y 3
o | petfilado de Escoml:uo
8 |1azamia s, aserrin y
o2 pedazos de
g madera
~
[} 3
8 | Colocacién | p s
é de tuberia detiiberia
B |PVC
A corrugada obixigads
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Residuos

2 | Acero de
B de madera
= | refuerzo
P y acero
©
g Laminillas
(=9
% | Elaboracion apme;
2 piezas de
S | detapas
N aceroy
& electrodos
Excavacion | Residuos
manual de arena
Colocacion | Residuo
2 de madera en | de madera
g |V y aserrin
|2
= )
2 | Colocacién gesxduos
] e e
= | de hormigén 3
hormigoén
]
Residuos
Colocacion de 5 g
Hormigon
del =
y aditivo
encofrado
desencofra
nte
- Laminillas
Planeacion
de acero,
del proceso .
: piezas de
de pintura
acero
a Q_xido,
= lijas
=}
S g gruesas,
g |Aplicacion cepillo de
2 | de pintura 1 )
2 alambre y
lE desoxidant
o e
3 Residu
£ | Almacenami d:i; A
@ [cMoy intura
g | mezclado de pint !
5 ¢ anticorrosi
£ | pmtura
~ va
i Residuos
Instalacion
& de madera
3 de columnas
= y acero
)
§ 2 Instalacion Dissasds
3 o | de alambre ;
< 8 depias alambre
O a
Residuos
= Vaciado de del aditivo
° hormigon desencofra
=) nte
§ 2 | Armado de la | Laminillas
2 % | puerta de de acero,
o P
C & tubo piezas de
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aceroy
electrodos
Colocacion | Piezas de 48
de la malla la malla i
Instalacion Laminillas
de la puerta | deaceroy 12
armada electrodos
Residuos
Aplicacion de pintura 04
de pintura anticorrosi ’
va
Instalacion ;
de alambre e 04
de i alambre
e puas
Magnitud Total del Impacto sobre el 55 - -l - - - - - - 5 - -
Componente Ambiental respectivo 212 1500|12]102]12.8]326]100]32]%5|25.0] 1:6|B2]31-2| 92 | 155|124
Valoracion de Impactos Positivos 00 [00(00[00]00]0.0]0.0]0.0/26.0{1.021.0{23.0/25.0/17.0] 0.0 | 0.0
Valoracion Impactos Negativos 150 |21.0]3.0]11.0f/ 9.0 |23.0f 5.0]3.0] 0.0 {22.0]0.0{0.0] 00| 00 |14.0{ 8.0
Simbologia: Identificacion por colores:
o Impactos Negativos
Intensidad, Wi: 0.40 Tpactos Neg
Peso del Factor Extension,
We: 0.40 Impactos Positivos
Peso del Factor Duracion,
Wwd: 0.20 No impacto, neutro
Anexo 34.6.- Matriz de Reversibilidad (Rv)
HIDRAACONST.CIA. LTDA
HlDR AA MATRIZ DE
ot REVERSIBILIDAD FECHA 10/03/2021
AIRE AGUA SUELO < SOCIAL
¢ |7 s 5 |&|E T2 |4
= K- | Q — E = =
= k) ° 3] - [ 9 % =
) 17} =] = o | = 4 o o) — = z
2 ° z 4 |5 g 2 2z g8 |2 ° | 5 z
g B 2 ) A Z 5l 28 Bl & | & = B g <
) 71 = D —8 ~ = -] b S g
z = ) ° p = 2 ol 2] > | @ S| =] 8
= B = 5 P g R E R IR Y 2
3 2 = g |® Sy 8| BB E|GElB|2|8 | .
< o ] 2 2 R g B 5 g5 S 2 o = °© ) )
o - w2 | o gl BleslESl=gl=e |8 = ~|E|E& Z =
< K < S| 8| & g L = fl ‘= ) = = o 2
T |2E |2 2 8|22 e8| &= |2 & 2|82 |[g=| &
= == = = V| © i~ 5l == = 2%
S |25 |8 G <|SE&E &S5 |G| d[8]S |38
Excavacion | Residuos
con pastoy |8
= maquinaria | escombros | 0 2 0 31113 00 0|3 00 |0 0 |0 0 13.0
£ | Resanteoy
g Agua
compactado cegidugl
§ de subrasante 0 0 0 0(0]0 00 |0]0 0/0 |0 0 |0 0 0.0
< | Relleno :
Residuo
compactado Ao
sub-base 2 0 0 000 0/0[0]O 0/0 |0 0 |0 0 2.0
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Residuo
i del
Colocacion adoquin
deadoquin. | sty
novolatil |3 00 6.0
Colocacion
de la cama Arena seca
de arena 0 010 0.0
£ Residuos
& de
E Encofrado Horiiies
5 ormigon
s ymadera | 0 0]2s 55
e Residuos
% Vaciado de | del aditivo
2 hormigon desencofra
=] nte 2.5 025 8.0
.‘é" {.)erﬁlqdode pedazos de
a zanja de
g madera 1 1|2 6.0
& | Colocacion "
2 |detuberia | Residuos
g PVC corrugada
m | corrugada 0.0 0120 3.0
g Acero de z{estdud:s
y £ | refuerzo € Iader,
A a yacero 0 12 3.0
Laminillas
Elaboracion d.e acero,
piezas de
deifapes acero 'y
electrodos | 0 025 35
Excavacion | Residuos 0
manual de arena 0 020 45
Colocacion | Residuo
de madera en | de madera
.g \'% yaserrin | 0 1|2 6.0
= | Colocacion Residuos
7] C de
& | de hormigon T
g ormigon [0 2 |1 4.0
g Residuos
Colocacion de o
del Hor(n;gon
y aditivo
encofrado
desencofra
nte 2.5 12 8.5
B =
'S | Planeacion fi‘:::?rlhs
g | delproceso ety e )
é -: depuiun acero 0 0 |20 4.0
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Oxido,
ljas
i gruesas,
dAp licssien cepillo de
e pintura
alambre y
desoxidant 2. 0.
e 0 0 0 |25 0 0 4.5
— Residuos
entoy d.e la
mezclado de | PHMUA
intura anticorrosi 2. 1
p va 25 |25 0125 |o 0 10.5
w
8 ;
2 | Instalacion Basicion
g de madera
2. | de columnas
2 el g e 0|0 0 0 0.0
% | rostaacie
g |’nstalacion | gy asde
g | de alambre ahibre
& |demie 0o o 0|0 0 0 0.0
Residuos
& | Vaciado de | del aditivo
ga' hormigon desencofra
& nte 25 2 0 |0 0 0 4.5
’: Laminillas
;2 | Armado de la | de acero,
Q -
& | puertade piezas de
< | tubo acero 'y
O electrodos | 0 0 0|0 0 0 0.0
Colocacion | Piezas de
de la malla la malla
0 0 0 [0 0 0 0.0
Instalacion Laminillas
de la puerta | deaceroy
armada electrodos 0 0 o lo 0 0 0.0
Residuos
Aplicacion de pintura
de pintura anticorrosi
va 2 2 010 0 0 4.0
Instalacion Piezas de
de alambre i
depiing alambre
0 0 0|0 0 0 0.0
PESO RELATIVO
COMPONENTES 1 1 101
AMBIENTALES 18 17 2 |31 0 0
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Anexo 34.7. Matriz de Riesgo (RG)

HIDRAACONST.CIA. LTDA
HIDRA.A TRIZ
A‘k intramuiryciirg MATRIZ DE RIESGO FECHA 10/03/2021
AIRE AGUA SUELO SOCIAL
g | ™ R 5 [2 P
g = I <) % _ E o) =
= k-] 3} [ o = o 1]
a E @ 'g b= | © | | M = |8 3 S H
= g |8 |2 |& gz 2l 212 [2 = |2 Z
g 3 g |4 - E %3 HEAE L 2 |3 B
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= E A ) 5 ol oo Bl Bl 2w |8 =l g | o 9 2
¢ 2 By |2 %s|%8 85 |5lEl5lsle |® |2
< o 4 2|8 g shgﬁ's.@z‘”«“oo e
© < w3 |- al 5l w3 S|~ g€ = |El = 2| F ~
5 &8 | & ol &l 88| & g = | Bl = 5] g g‘ﬂ 2
s |SE|=E HEIERIEIE IR R R K
2 |28 |2 8ls|=8 6| 2B =|§E=5|8|8 |85 | ~
O |[Z» | O A <O &R & O[O0 |[O|0|v || |O o8
Excavacion | Residuos
con pastoy
g maquinaria | escombros | 2 2 0 1 (111 y I I I U 01 |2 0 |0 2 6
£ | Resanteoy
g compactado ::gil:’ual
.§ de subrasante 0 0 0 0100 0[O0 ([1]0 0/0 0 0 0 0 1
<€ | Relleno .
compactado 3:1?1’2
sub-base 1 0 0 0010 00 (1]0 0 /0|1 0 0 0 3
Residuo
.. del
Colocacion adoquin
de adoquin volatil y
novolatil | 1 3 0 0/010 00 ]1]1 ] 50 0 | 0 2 0 8
Colocacion
de la cama Arena seca
de arena 1 |0 0 011 (ofo 1|1 101 (2 JjO |O 9
.:5'0 Residuos
E Encofrado ge s
5 ormigon
g ymadera |1 |3 1 1 | )il LiolL 1T iy jr 32 §2 1 14
i Residuos
'___q Vaciado de | del aditivo
g hormigon desencofra
;M nte 1 3 1 1 [1]1 0[O0 ]|1]0 R 0 |0 2 11
g |Romeoy [Eoombe
& | perfiladode | > y
E Ia zanja pedazos de
2 madera || |) 0 0|11 1 (111 o1 ]1 (O |2 |O 11
5 =
o g:::cbz:?i:n Residuos
E PVC de tuberia
8 |comugada [ComvBRd2 [, |, 0 001 olo1[1 Jof1]1 o |o 1 6
- .
3 AT Residuos
2 de madera
N £ refuerzo
A & yacero |3 |2 o oft]J1 Jrjof1f1r J1f1f1 fo |2 |0 11
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Elaboracion
de tapas

Laminillas
de acero,
piezas de
aceroy
electrodos

Cunetas laterales

Excavacion
manual

Residuos
de arena

Colocacion
de madera en
\Y

Residuo
de madera
y aserrin

Colocacion
de hormigén

Residuos
de
hormigén

13

Colocacion
del
encofrado

Residuos
de
Hormigén
y aditivo
desencofra
nte

13

Preparacio
nde

Planeacion
del proceso
de pintura

Laminillas
de acero,
piezas de
acero

11

Aplicacion
de pintura

Oxido,
lijas
gruesas,
cepillo de
alambre y
desoxidant
e

16

Almacenami
ento y
mezclado de
pintura

Residuos
de la
pintura
anticorrosi
va

15

Colocacion de paneles

Instalacion
de columnas

Residuos
de madera
y acero

Instalacion
de alambre
de puas

Piezas de
alambre

13

Colocacion de puertas

Vaciado de
hormigon

Residuos
del aditivo
desencofra
nte

Armado de la
puerta de
tubo

Laminillas
de acero,
piezas de
aceroy
electrodos

13
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Anexo 34.8. Matriz de Indice de Impacto Ambiental (VIA)
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Anexo 34.1.- Resultados consolidados de las Matrices de Evaluacion de Impactos Ambientales
HIDRAACONST.CIA. LTDA
A_k HIDRA.A RESULTADOS CONSOLIDADOS DE LAS MATRICES
R DE EVALUACION DE IMPACTOS AMBIENTALES FECHA 10/03/2021

ACTIVIDADES DEL PROYECTO

VIA consolidado Porcentaje
Residuos pasto y escombros 21.83
Agua residual 0.00
Residuo de arena 0.85
Residuo del adoquin volatil y no volatil 3.11
Arena seca 0.00
Residuos de hormigén y madera 2.69
Residuos del aditivo desencofrante 3.68
Escombros, aserrin y pedazos de madera 4.77
Residuos de tuberia corrugada 2.25
Residuos de madera y acero 2.24
Laminillas de acero, piezas de acero y electrodos 1.42
Residuos de arena 0.85
Residuo de madera y aserrin 0.85
Residuos de hormigon 0.69
Residuos de Hormigon y aditivo desencofrante 1.82
Laminillas de acero, piezas de acero 1.32
Oxido, lijas gruesas, cepillo de alambre y desoxidante 1.20
Residuos de la pintura anticorrosiva 435
Residuos de madera y acero 0.00
Piezas de alambre 0.00
Residuos del aditivo desencofrante 2.51
Laminillas de acero, piezas de acero y electrodos 0.00
Piezas de la malla 0.00
Laminillas de acero y electrodos 0.00
Residuos de pintura anticorrosiva 3.23
Piezas de alambre 0.00
TOTAL 59.68 100.00%

COMPONENTES AMBIENTALES
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Calidad agua superficial

Calidad de Aire / Emisiones

Consumo de combustibles fosiles

Calidad de suelo por presencia de desechos

Salud y seguridad laboral

Afectacion de habitats

Generacion de Empleo

Flora Terrestre

Generacion de Empleo

Calidad visual y Paisaje

Competencias laborales

Fauna terrestre

Niveles de Ruido y Vibraciones

Erosion / erodabilidad
Clima laboral
Consumo de energia eléctrica
Total
Simbologia de los colores: Impacto Alto
Medio

Bajo
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Anexo 35.- Matriz de cumplimiento de requisitos legales de IIIDRAACONST
CIALTDA

H!!DRr At'rA

bideree an Laan Cassirvntinn

Matriz de cumplimiento de requisitos legales de HIDRAACONST CIA.LTDA
Cumplimicnto de la legislacion vigente en IIIDRAACONST CIALTDA

Titulo/ Cumplimiento
Ne Capitulo/ Descripeion C | NC+ | NC-
Articulo
Constitucion de Ia Republica del Ecuador 2008
- Titulo II L1 derecho de vivir en un ambiente sano y | X

Derechos de la  ecologicamente equilibrado. donde los recursos

1 Naturalcza scan  aprovechados de  mancra  racional,
Capitulo 1T sostemble v sustentable,
Art 14
A l5. De los Para llevar a cabo la gestion ambiental se | X
instrumentos del  implementaran los nstrumentos previstos en la
Sistema Constitucion y normativa vigenre de acuerdo a

2 | Nacional los lineamientos y directnices que establezea la
Descentinlizado | Autonidad Ambiental Nacional.
de Gestidn - Toda politica de gestion ambiental deberd ser
Ambiental Ccumplida  obligatoriamente por el ILstado,

personas naturales o juridicas
' Reforma ala Ley Orginica de Salud R.O. Suplemente N2 423 de 22 de diciembre de 2006

Lev 67 de 18 de diciembre de 2015

Capitulo III.  Toda persona sin discriminacion alguna tisne | X
Derechos v acceso a los programas de salud publica v son

3 deberes de las  atendidos  mmediatamente  con  servicios
personas profesionales de cmergencia
relacionadas a la
salud
Arnt. 7
Lilwo IT Se sigue las normas que establecio de Ministerio X
Salud v de Aunbiente v Agua, para preservar el ambienre

4 Segmidad que eslén relueionadas con la salud hamana.
Ambiental
Aa 95

5 Capitulo V. Los empleadores Dbrindan los uniformes | X

Salud Vv apropiados, equipos de proteccion, ambientes
seguridad en el seguros de trabajo v capacitaciones a fin de
trabajo disminnir los accidentes y los riesgos del trahajo.
A 118
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F-

| 7

Ley de Gestion Ambiental, Codificacion N° 19 R.O. Suplemento 418 de 10 de

septiembre de 2004

Tiludo | Ambilo
y Pnncipios de
la Gestidu
Aunbiental
Arr. 1

Ambilos v
priucipios de la
ley de pestidu

! e

| ambiental

Tilddo
Instumentos de
Gestion
Ambiental
Capitudo [ de la
Planificacion
Art 14

Ley de prevencion v control de contaminacion ambicntal, Codificacion N2
Registro Oficial Suplemento N° 418 de 10 de septiembre de 2004

- Capitlo I de la

prevencion v
Control de Ja
conlammacion
del awe Ar. 1.

o

Eslablece los principios y directnices de la

polilics ambiental, obligaciones.
responsabilidades 2 su vez, sefala los limiles
perwisibles. sanciones y los controles.

Los orgamsmos encargados de In plambGeacion

nacional y seccional deberan nchur en sus
planes las normas y directrices contenidas en el
Plan ambiental conatonano.

Queda prohibido emanar hacia la atmostera
contaminantes, sm apustarle a lo que disponen las
nomma téemicas v regulaciones a juicie del
Ministeno de Sslud y del Ambiente.

X

X

Reforma Texto Unificado Legislacion Secundaria, Mcdio Ambicnte, Libro VI, Decreto
Ejecutivo 3516, Registro Oficial Suplemento 2, 31/03/2003, Acucrdo Ministerial 97,

Norma de calidad ambiental del recurso suelo v criterios de remediacion de suclos

REGLAMENTOS Y OTRAS NORMAS SECUNDARIAS

Libro VI del
Texto
Unificado de
legislacion
Secundaria del
Ministerio del
Ambiente:
Norma de
Calidad
Ambiental ¥
Descarga  de
efluentes al
recurso del
suclo.

R.OLE. 387 de (4 de noviembre 2015

Los residuos o sedimentos del area de la
construceion, deseche doméstico o industnal
para su disposicion cumplen con las normas
legales veferentes a los  desechos  sohidos
peligrosos o no pelierosos de acuerdo a su
cOmpAasIcIon ¥ mantienen un registro de todos
los descchos que se havan generado en donde se
especifique ¢l vohmnen y el sito de disposicion
final.

conlaminados. Libro V1. Anexo 11

X
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' Decreto ejecutivo 2393 Reglamento de seguridad y salud de los trabajadores y'

Ancxo 11
Actividades
generadoms  de
desechos solidos
no peligrosos.
4111

Implementan wma politica de reeiclaje o reiso de
los desechos  gencrados por la actvadad
mdushial. Y s1 el reciclaje no se puede realizar lo
disponen de manera ambilentalmente segura.

- mejoramiento del medio ambiente de trabajo

' Regiamento de seguri&ad'y 9alu('l'para la construccion v obras pi’ibllcas. sup]emento del

‘ R.0O. N° 249 de 10 de enero del 2008

10

Arr 14

Como empleadores tienen prohibido: Obligar al
personal a tubajar en ambientes msalubies por
presenctn de susluncias woxicas, gases, polvo,
deliciencia de oxigeno salve a que adoplen
medidas preventivas para defender su salud

Penmiatir el Imbajo en médquinas, equpos o

Art. 11. Los trabajadores deberan usar medidas que | X
Obligaciones prevengas riesgos que afoeten a la salud, en cada
de los  puesto de trabajo.
empleadores
Arl. 46. El tabajador tendra acceso al boliquin de | X
Servicios  de  emergencia, cuando exista un riesgo duraute las
primeros Lioras laborables.

- auxilios '
Art. 53. Ellgar de trabajo debera tener medios naturales | X
Condiciones o arfificiales, condiciones atmosféncas que
generales procuren un ambicnte comodo para ¢l trabajador
ambientales:
ventilacion,
puertas ¥

| ventanas '
Art. 146. Si el lugar de trabajo existe gran numero de | X
Pasillos tmbujadores deberd exishir al menos dos puertas
corredores, ¥ dos ventanas.
pucrias ¥
ventanas -
Titulo VL Sema obligatonio la uhilizacion de EPP, el misino | X
Proteccion que debera ser entregador por la empresa v la

_ personal | venificacion de su estado,
Legislacion del Ll lugar de trabajo deberd tener todas las nommas | X
Ministerio  de de lngene y segmidad del personal apheiandose.
Sualud ¢ Higiene
¥ seguridad de
lugarcs de
trabajo.
Arl. 56

X
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* herrammentas que no cuenten con las defensas o
guardas  de  proteceion.  Iransportar a  los
lmbuajadores en vehiculos que no gamulicen su
inteeridad fisica.

CAae24 Los trabajadores en actvidades de coustruccion
disponen de retretes, duchas v lavabos desde el

‘ | inicio de [as labores.

C LS Proluben las actvidades que lengan nesgo de | X

At 52 caida a uma altura superior a un metro y ochenta

Art 53 centimetros sin empleo de medios de proteceion
{castilleles, andamios, platalormas).

CAIL S Los emplendos realizan los corles de vinllus | X

' mediante ¢l uso de gullotna especial v pam
tealizar el amarre de varilla lo realizan bajo la
experiencia del personal de trabajo de alturas.
Donde se doblan o retiran los clavos de los
lableros en ¢l lrabajo de desencolrado.

At 59 Los cmpleadores reahzan las labores de | X
mantemimiento o que mvelicren alto riesgo con
el permiso de tubajo comrespomchiente, en el eual
consta la tirma de respensabilidad del supervisor
directo de acuerdo a los diferentes tipos de

' | permisos en caliente, en frio y clectricos,

CAI 92 La constructora utiliza peldafbes para suby y | X
bajar Ia magquinaria. Y noe lransports en la pala a
personas para realizar rabajos puniuales.

ATt 118 L.os empleadores proveen a sus trabajadores sin | X
ningim  coslo  adicional  los  clementos  de
proteceion personsl (ames de sepmidad, cascos
de segundad, proteccion respiratona, mascaras
de soldar, proteccion visual, guantes, botas,

| | protectores auditivos y topa de trabajo. A

Capilulo VI La constructora enenia con ka serializacion tanto | X

- Senalizacion de | preventiva como mfommalive pam gque puedan

i sepuridad evitar riesgos v puedan ser identificados por los

CA 119 trabajadores.

AT 120 Fn donde sc usaran simbolo, fornas y colores

CANL 121 que deben ajustare a las disposiciones de las

FAIL 122 nomas del  Instilulo Feualomano  de

| Aa 123 Normalizacion.

AT 140 Kl plan de emergencia cuenta con un andlisis de | X

los rniesgos donde se determinan las zonas
seguras, mitas de escape v conformacion de
brigadas en donde ¢l personal esta capacitado
para reaccionar ante la smergencia y miniunzar
sus efectos.
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Art 146 El personal del sector de constniceion cucnta con

An. 147 la liceneia de prevencion de nesgos la misma que
lendra una dinacion de cualro anos.
A 149 Se establecieron procedinniento gque contrelen el X

fratanzento vy elmmnacion segura de los residuos,

efluentes ¥ emisiones. que no representen un

' | nesgo para los trabajadores v el medio ambiente.

11 Ao 18] Se realizo la mplementacion del plan de gestion X
~ de los residuos generados en la obra.

- CODIGO DEL TRABAJO Codificacion 17 R.0.8. 167 de 16 de diciembre de 2005 Ultima
- modificacion 26 de septicmbre de 2012

At 425 La maquinaria cs evaluada antes de suuso ven | X
caso de exisbir algin pehgro se ha ordenado la
paralizacion de lns misinas hasta que se tenga un
perfecto estado de luncionumniento.

; AA27 Los trabajadores son informados de los peligos | X
que pueden suftir al trabajar con electricidad y se
! | les provee aisladotes v medios de proteccion.
Al 430 Mantiene un boliguin con los medicanentos | X
indispensables para la atencion en caso de una
emergencia por accidentes de trabajo, en ¢l caso
de tener mas de vemticineo trabajadores ienen
1m local destinado # enlennenia y en caso de lener
mas de cien Ilrabgjadores tenen un personal
medico y paramedico
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Anexo 36. Fotografias

Anexo 36.1. Oficinas de HIDRAACONST. CIA.LTDA
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Anexo 36.3. Revision de la Informacion Preliminar y verificacion del SGA
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Anexo 36.5. Medidas implementadas de los Planes Ambientales

Plan de Residuos Sélidos Peligrosos

Etiquetado adecuado de los envases

R

Bodega alejada de fuentes de inflamabilidad
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Plan de ReS|duos Sélidos

—

e

Lugar destinado aI acopio de madera Pictogramas de clasificacion

Plvergh . A

e

Empleo de tanquero para evitar que se desprende el material particulado volatil

i Plan de Se urldad Salud en el Trabajo COVID-19

Equipo de proteccion personal EPP | Reposicion de alcohol y jabon liquido
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Plan de Contingencia ante emergencia
» L

/

Capacitacion al personal ante emergencias

Plan de Evacuacion

PLAN DE EVACUACION
HIDRACONST - 2021
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