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RESUMEN

La presente investigacion, tuvo como objetivo fundamental, determinar la relacion entre
la memoria de trabajo y el desempefio académico. La memoria de trabajo como variable
independiente, que es la capacidad que tiene el ser humano para almacenar la informacién
y evocarla cuando sea requerida, mientras que, como variable dependiente el desempefio
académico, que es el resultado del aprendizaje de los estudiantes. El estudio presentd un
enfoque cuantitativo, basado en un disefio no experimental, de tipo descriptivo,
correlacional, por los objetivos fue basica y por el lugar de campo. La investigacion se
llevo a cabo en la Unidad Educativa “Pedro Vicente Maldonado” con una muestra no
probabilistico intencional de 60 estudiantes de noveno afio de Educacién General Bésica
paralelos A y B. Las técnicas utilizadas fueron pruebas psicométricas, el test WISC V
apartado de retencion de digitos y el cuadro de calificaciones de los estudiantes. Los
resultados demuestran que existe una correlacion positiva entre la memoria de trabajo y
el desempefio académico, por lo que los estudiantes con bajo nivel de memoria, tienen

repercusiones negativas en su desempefio académico.

Palabras claves: Memoria de trabajo, desempefio académico
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ABSTRACT

The main objective of this research was to determine the relationship between working
memory and academic performance. Working memory is an independent variable, which
is the ability of the human being to store information and evoke it when required; while
academic performance is the dependent variable. It is the result of student learning. The
study is constructed under a quantitative approach, based on a non-experimental design,
descriptive, correlational. Due to the research objectives is basic and in situ. The research
was carried out at the “Pedro Vicente Maldonado” Educational Unit with an intentional
non-probabilistic sample of 60 students from General Basic Education ninth year parallel,
classes A and B. The employed techniques were psychometric tests, the WISC V test,
retention section numbers and the student grade chart. The results show that there is a
positive correlation between working memory and academic performance, so that
students with low memory level have negative repercussions on their academic

performance.

Keywords: Working memory, academic performance

Reviewed and corrected by: Armijos Monar Jacqueline Guadalupe
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INTRODUCCION
Se sefiala que la retencion del conocimiento y el desempefio académico cumplen un papel
fundamental en la formacion de los estudiantes, por esta razon, la presente investigacion
tiene como objetivo principal, determinar la relacion de la memoria de trabajo con el
desempefio académico, en los estudiantes de noveno afio de Educacion General Basica,
paralelo “A” y “B” de la Unidad Educativa “Pedro Vicente Maldonado”.

Se sostiene que la memoria de trabajo permite relacionar conocimientos previos
con los nuevos, es decir; se utiliza para recordar datos, retener informacion en un tiempo
provisional, ya que la misma se activa cuando se requiere guardar informacién especifica.
Este tipo de memoria es fundamental para la resolucion de problemas, comprension del
lenguaje, para procesar informacion de forma répida, requiere de un esfuerzo mental
constante. El rendimiento de esta memoria depende de la forma en como las personas
manipulan la informacion; los procesos de la memoria de trabajo son fundamentales para
el desenvolvimiento del ser humano.

En la opinion de Niebla (2016), el desempefio académico es el grado de logro de
los objetivos establecidos en los programas oficiales de estudio. Este tipo de rendimiento
puede ser entendido en relacion con los objetivos que las instituciones fijan como
minimos de aprobacion ante un determinado cumulo de conocimientos y aptitudes. Se
considera que la memoria de trabajo puede ser un aspecto fundamental para las funciones
cognitivas superiores, como el razonamiento y la comprension de la lectura por lo tanto
influye en el desempefio académico, ya que permite retener informacion relevante del
proceso de ensefianza aprendizaje para de esta manera alcanzar los objetivos propuestos.
Por ser cuantitativo y cualitativo el desempefio académico, determina el nivel de
conocimiento alcanzado por los estudiantes, el mismo es tomado como criterio para medir
los logros o fracaso escolares, el mismo que es representado a través de un sistema de
calificaciones.

En la presente investigacion se utilizaron instrumentos y técnicas, para la
recoleccion de datos, para la categorizacion del desempefio académico e identificacion de
los niveles de memoria de trabajo, de los estudiantes, lo que permitié establecer
conclusiones y recomendaciones que contribuyan de manera positiva en el mejoramiento

del proceso de ensefianza aprendizaje.



Se encuentra estructurada de la siguiente manera:

Consta del Capitulo 1, el cual incluye el planteamiento del problema de
investigacion, objetivos generales como especificos y la justificacion,
continuando con el Capitulo 2 donde se presenta el estado del arte en el cual se
sustenta el aspecto tedrico, mismo que se estructurd acorde a las variables
planteadas, después el Capitulo 3 que expone la metodologia, en la cual se detalla;
disefio, tipo de investigacion, asi como la poblacion, muestra, técnicas e
instrumentos. Posteriormente se encuentra el analisis y la interpretacion a través
de la discusion de los resultados, finalmente se incluyen las conclusiones

recomendaciones.



CAPITULO 1
1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

Segun manifiesta Tejedor (2015), en Espafia en la Universidad de Salamanca se realiz6 una
investigacion del desempefio académico de los alumnos tomando en cuenta algunas
variables sociales, personales y académicas, planteando en tres categorias las causas del
bajo desempefio académico, las variables estudiadas fueron las institucionales y las que
tienen relacion con el docente y el alumno. Se determind en este estudio que la variable que
mas incide en el desempefio académico de los alumnos es la ausencia de conocimientos
previos del estudiante en relacion a las asignaturas impartidas anteriormente, que tienen
relacion con las proximas a cursar. En relacién a las variables que dependen
fundamentalmente del profesor, un nimero importante de docentes (38%) reconocen la
falta de estrategias para motivar a los estudiantes lo que trae como consecuencia su bajo
desempefio.

De acuerdo con la Corporacion Iberoamericana Universitaria se formuld una
investigacion de la correlacion de la memoria de trabajo y el desempefio academico en
nifios de 8 a 10 afios, determinando que la memoria de trabajo es una variable compleja
de medir ya que no solo depende el aprendizaje que el estudiante adquiere, sino el
contexto en el que el estudiante encuentre inmerso, que si bien si el aprendizaje del
estudiante se ve afectado por alguna razon va a influir en su desempefio académico, pero
que existen otros factores que inciden en el desarrollo del mismo (Barrera, 2017).

Manifiesta Fiallos (2015), que en el Ecuador el bajo desempefio académico es un
problema que se ha detectado hace mucho tiempo que a mas de traer dificultades para el
alumno también ha generado complicaciones en los docentes se ha tratado de aplicar el
aprendizaje memoristico en algunos casos ha presentado resultados positivos en otros no
.Se ha podido determinar que las malas condiciones de vida también son un factor
influyente, es por ello que para los estudiantes es sumamente complicado retener la
informacion adquirida en las aulas de clase generado asi un ambiente negativo dentro del
mismo.

Refiere la Universidad Técnica de Ambato en un estudio que desarrollo acerca de
la retencion y su influencia en el proceso de ensefianza aprendizaje, obteniendo como
resultado que lo que produce la falta de retencion en los estudiantes es la despreocupacion

por parte de los padres en las actividades educativas, por la falta de colaboracién, la



maestra no puede avanzar en los conocimientos que debe impartir a los estudiantes
(Paredes, 2015).

En la Unidad Educativa “Pedro Vicente Maldonado” de la ciudad de Riobamba
por medio de las practicas pre profesionales, mediante una observacion estructurada, que
se efectud dentro de las aulas se evidencio de clase la dificultad que tienen los estudiantes
para almacenar y retener la informacion impartida por el docente, lo que trae como
consecuencia un bajo desempefio, malas relaciones tanto en el hogar como en el contexto
educativo, impidiendo de esta manera que el estudiante pueda desarrollarse de manera
eficiente en el &mbito académico, para poder alcanzar objetivos, los mismos que son

planteados al inicio del afio escolar tanto por el docente como por el estudiante.



1.2.JUSTIFICACION

Cabe destacar que la realizacion de la presente investigacion fue de gran importancia
debido a que la memoria de trabajo es un factor significante en el proceso de aprendizaje,
puesto que permite relacionar conocimientos previos con los nuevos, es decir; se utiliza
para recordar datos, retener informacion en un tiempo provisional de los estudiantes el
mismo que se Ve reflejado en su desempefio académico.

Por ello la investigacion es de impacto puesto que nos permitié conocer la
importancia, caracteristicas y beneficios que posee la memoria de trabajo y su incidencia
en el desempefio académico de los estudiantes, de la misma manera sirva como una guia
para los docentes, ya que les permitira crear estrategias que favorezcan el proceso de
aprendizaje-ensefianza.

Su realizacion fue factible puesto que se contdé con el apoyo de docentes,
estudiantes, padres de familia, departamento del DECE, y administrativos de la
institucion de la misma manera se contd con recursos bibliograficos, como libros,
revistas, documentos del internet que permitio la elaboracién del marco teorico.

Los beneficiarios directos de la presente investigacion fueron los estudiantes,
docentes y padres de familia, mientras que los beneficiarios indirectos fueron los
administrativos de la institucion y la colectividad en general por ser un tema que genera

gran interés e impacto dentro del proceso de aprendizaje.



1.3. OBJETIVOS

1.3.1. OBJETIVO GENERAL

Determinar la relacion de la memoria de trabajo con el desempefio académico en
los estudiantes de noveno afio de Educacion General Bésica, paralelos “A” y "B”
de la Unidad Educativa “Pedro Vicente Maldonado”.

1.3.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Identificar los niveles de memoria de trabajo de los estudiantes de noveno
afio de Educacién General Basica, paralelos “A” y "B” de la Unidad
Educativa “Pedro Vicente Maldonado”.

e Categorizar el nivel de desempefio académico de los estudiantes de noveno
afio de Educacién General Baésica, paralelos “A” y "B” de la Unidad
Educativa “Pedro Vicente Maldonado”.

e Analizar larelacion entre lamemoria de trabajo y el desempefio académico
de los estudiantes de noveno afio de Educacion General Basica, paralelos
“A”y "B” de la Unidad Educativa “Pedro Vicente Maldonado”.



CAPITULO Il

2. ESTADO DEL ARTE
2.1. La memoria
De acuerdo con Jacques (2015), la memoria es la capacidad que nos permite retener,
almacenar toda la informacion, producto de nuestras experiencias mismas que se han
presentado a lo largo de la vida, conocimientos, aprendizajes. Considerando de esta
manera que el comportamiento del ser humano es el resultado de todo lo que ha adquirido
anteriormente. Por ello la importancia de la memoria para el hombre.

De igual manera De la Vega (2018), define a la memoria como la capacidad o
facultad mental, que le permite al ser humano, guardar, conservar y recordar,
experiencias, acontecimientos, ideas imagenes y sentimientos, considerada como algo
mas complejo que un simple proceso mental, para de esta manera posibilita y facilitar su
uso, cuando se requiera en la aplicacion de diferentes actividades

Con base en Corkin (2017), la memoria es la capacidad de almacenar
informacion, ideas, sensaciones, ideas, conceptos, estimulos y todo lo que ocurri6 en el
pasado, este almacenamiento puede ser deliberado o involuntario, siendo este un proceso
que conserva estrecha relacion con el aprendizaje, manteniendo la posibilidad de usar la

misma en el momento en el que la persona requiera usarla.

2.1.1. La memoria de trabajo

Baddeley (2007) citado por Perez (2015), refiere que la memoria de trabajo es
considerada un sistema base, una pizarra mental, para adquirir conocimientos complejos
y consolidar los mismos. Mediante la observacion y la verificacion de los aprendizajes y
experiencias, los mismos pueden codificarse para pasar a formar parte de la memoria
largo plazo.

Citando a Pelegrina S (2016), la memoria de trabajo es la capacidad que tienen las
personas para retener la informacién de manera temporal, misma que permite recordar
hechos, ideas, reconociéndolas como propias, para poder desarrollar actividades que estén
relacionadas con el pensamiento, la comprension, el aprendizaje.

Segun Richarson (2017), la memoria de trabajo representa un sistema complejo, el mismo
que estd encargado del procesamiento, almacenamiento, codificacién, retencion de la
informacion temporalmente, las funciones cognitivas son operaciones mentales que
pueden ser representadas fisicamente o transformadas en materia, que a la vez permiten

realizar cualquier otra operacion mental.



Por su parte Gontier (2017), define a la memoria de trabajo como un mecanismo
por el medio del cual los seres humanos almacenamos, retenemos informacién de manera
temporal, para luego usarla o almacenarla de manera permanente esto, implica el
procesamiento y recuperacion de la informacion, de manera inmediata bajo una estructura
que permite la adquisicion y procesamiento de la informacion, misma que proviene del
medio fisico y que contribuye con el reconocimiento del medio.

2.1.2. La memoria de trabajo en el cerebro

Teniendo en cuenta a Gratacos (2015), la memoria de trabajo no se encuentra en un lugar
del cerebro especifico, este tipo de memoria necesita de la activacion de algunas areas y
neuronas para su funcionamiento, para empezar a manejar la memoria de trabajo, se debe
activar la corteza prefrontal, el hipocampo, mismos que son considerados primordiales
para adquirir, almacenar y evocar la informacién

Los estudios electrofisioldgicos de registros neuronales en la década de los 70
apoyan que la corteza prefrontal esta implicada en la memoria de trabajo, con estos
estudios se pudo comprobar que la corteza prefrontal de los monos se activa cuando los
mismos, recordaban el estimulo visual que se habia presentado al inicio del ensayo
(Pelegrina, 2016).

2.1.3. Modelos de la memoria de trabajo

El modelo clasico de la memoria de trabajo que sugiere Figueroba (2017), estaba
compuesto por tres componentes: el ejecutivo central, el bucle fonologico y el lazo
articulatorio. Posteriormente, Baddeley afiadio un cuarto componente, con el nombre de
bufer episodico

2.1.3.1. Bucle fonologico o lazo articulatorio

Este sistema permite tener la informacion verbal activa, por lo cual se encarga de
las tareas linguisticas.
2.1.3.2. Agenda viso espacial

Este tipo de sistema es el encargado de mantener informacion visual, es decir
trabaja con imagenes, interviniendo también en el aprendizaje de mapas geograficos.
2.1.3.3. Bufer episodico

Es el dltimo elemento afiadido al modelo original de este tipo de memoria, el
mismo tiene relacion con las funciones ejecutivas, como el lenguaje, aprendizaje y

lectoescritura que estan ubicadas en la parte del 16bulo frontal del cerebro.



2.1.4. Procesos de la memoria de trabajo

Carvalho (2016), distingue dos tipos de proceso en esta funcién, el mantenimiento y la
manipulacion de la informacién, sin embargo, por ser un tipo de memoria considera
necesario tomar en cuenta otros procesos, la codificacion, almacenamiento y la

gvocacion.

e Caodificacion: Permite que la informacion sea preparada antes de almacenarla

e Almacenamiento: Se encarga de organizar la informacion

e Mantenimiento: Tiene la capacidad de guardar la informacion, mantenerla en
nuestro cerebro por varios minutos

e Manipulacion: Procesa la informaciéon para realizar otras tareas de mayor
complejidad

e Evocacion: permite recordar, recuperar toda la informacion fue almacenada

anteriormente

2.1.5. Funciones de la memoria de trabajo
Como sefiala Sanguesa (2017), la memoria de trabajo se encarga de integrar la
informacion, esta puede ser datos mencionados en alguna conversacion, relacionar el
conocimiento adquirido recientemente con el que ya sea parte de la memoria a largo
plazo, también se considera que este tipo de memoria tiene la capacidad de manejar la
informacion mientras se realiza una actividad diferente que no tenga relacion con la
misma.

Propone Jennifer (2015), que la memoria de trabajo cumple las siguientes
funciones:

e Retencion de la informacion por un periodo corto de tiempo

e Apoyo al aprendizaje del nuevo conocimiento

e Comprension rapida del ambiente

e Facilitacion del proceso de solucion de problemas

2.1.6. Caracteristicas de la memoria de trabajo

Desctaca Breznitz (2015), que las caracteristicas de la memoria de trabajo son las
siguintes:

e Capacidad limitada puede almacenar 9 elementos

e Esactiva, manipulay transforma la informacion

e Integray recuerda cosas que tienen relacion



e Asocia conocimientos anteriores con nuevos
e Mantiene la informacidn mientras realizamos otra actividad

2.1.7. Niveles de memoria de trabajo

Teniendo en cuenta a Villareal (2018), determina que en la memoria estan presentes un
sin numero de recuerdos, que las personas no consideran que poseen , algunos se
recuperan, otros son expontaneos, aprecen por instantes y otros desaparecen de manera
definitiva, los niveles de memoria de trabajo son:

e Alto 16-19: La persona tiene la capacidad de codificar, registrar ,retener
,organizar toda la informacion, procesamiento eficaz, buena capacidad para
manipular la informacion y resolver problemas, alta capacidad de comprensién
mismo que facilita su adaptacion con el medio.

e Medio Alto 11-15: La persona posee la capacidad de relacionar conocimientos
previos con nuevos, no requiere de un gran esfuerzo para la realizacion de tareas
que tengan relacion con la comprension, analisis y posterior almacenamiento de
la informacion.

e Medio 6-10: La persona capta los conocimientos, comprende y evoca la
informacion en un lapso de tiempo mas largo ,requiere de concentracion cuando
la misma esta siendo impartida, le cuesta mantener la informacion si se encuentra
realizando una actividad que no tenga relacion con la misma.

e Bajo 1-5 : La persona require que la informacion que va a ser almacenada sea
repetida varias veces, debido a que su capacidad de retencion es baja ,le cuesta
mantenerse dentro de este proceso, lo que trae como consecuencia inestabilidad e
inseguridad, en las relaciones con el medio en el que se desenvuelve.

2.1.8. Memoria de trabajo en el aprendizaje y desempefio académico

Awh (2016), sefiala que la memoria de trabajo es el primer en intervenir en el proceso
de fijacion, conservacion y evocacion, permitiendo adquirir informacion nueva, la
misma que sera retenida por corto tiempo. La memoria de trabajo es parte del proceso
escolar, esta varia debido a la velocidad en el procesamiento.

Mantiene Alloway (2018), que la memoria de trabajo es la posible responsable
del bajo desempefio académico, ya que esta es la encargada de manipular y retener la
informacion, un proceso crucial en las pincipales areas que tienen relacion con el
aprendizaje, debido a que es la que permite que exista y se establezca una relacion entre

los conocimientos previos con los nuevos.
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2.1.9. Test WiscV

La inteligencia es un factor de fundamental importancia en el ser humano. “La escala
WISC-V propone puntuaciones de los indices primarios de inteligencia que demuestran
el funcionamiento intelectual en diferentes areas cognitivas como son: comprension
verbal, viso espacial, razonamiento fluido, memoria de trabajo y velocidad de
procesamiento. Una de las caracteristicas fundamentales del WISC-V es que abarca
diferentes manifestaciones de la inteligencia.

Entre otra de las principales fortalezas, cabe destacar que se incluyen nuevas
medidas de razonamiento fluido, viso espacial y memoria de trabajo. Asi mismo, se
dispone de nuevos y diferenciados indices de razonamiento fluido y viso espaciales y
nuevos indices secundarios que permiten ajustar el diagndstico a situaciones clinicas
especificas.

Por otro lado, la fiabilidad de las puntuaciones resulta 6ptima y de igual forma,
existen diferentes evidencias sobre la validez del mismo.” (Pefalvert, 2016, p. 6-7)
2.1.10. Apartado retencion de digitos

Se indica que el nivel de memoria de trabajo se obtiene de las pruebas Digitos
La puntuacion es en centiles los mismos que seran interpretados posteriormente con el
cuadernillo de respuestas, que van a tener relacion con la edad de la poblacion a la que se
ha aplicado el test.

El test es aplicable a nifios y adolescentes de edades comprendidas entre 6 afios 0
meses y 16 afios 11 meses. Abarca los niveles educativos de Primaria, Secundaria y
Bachillerato (Pefalvert, 2016)

2.2. El desempefio académico

Pizarro (2018), da a entender que el desempefio academico permite medir, identificar lo
que una persona ha aprendido en su formacion académica. Desde la posicion del alumno
vendria a ser la respuesta a los estimulos educativos, mismos que estan integrados por
objetivos que ya se han establecido anteriormente.

Refiere Chadwick (2019), al desempefio académico como una evaluacion del
conocimiento adquirido en el ambito educativo, las caracteristicas psicoldgicas influyen
en el desempefio académico, que se va desarrollando con el aprendizaje permitiendo
alcanzar objetivos, los que seran evaluados posteriormente para poder verificar, los

conocimientos que se han logrado alcanzar.
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2.2.1. Caracteristicas del desempefio académico

Como indica Martinez (2016), el desempefio académico es una respuesta del aprendizaje,
el cual tiene relacién con el esfuerzo que el alumno ha mantenido durante su periodo
escolar. Esté ligado a juicios de valoracion, que tienen que ver con los propdsitos que

tiene tanto el docente como el alumno.

Propone Garcia, Palacios (2018), que las caracteristicas del aprendizaje son las

siguientes son las siguientes:

Dinamico se relaciona con el aprendizaje.

Expresa una conducta de aprovechamiento del alumno.

Presenta medidas de valoracion y medidas de utilidad.

Se relaciona con los propositos y objetivos
2.2.2. Tipos de desempefio académico

Figueroba (2015), plantea dos tipos de desempefio academico que son los siguientes:

e Individual: Se presenta en la adquisicion de conocimientos, destrezas, habilidades,
experiencias, que de manera posterior le van a permitir a docente tomar decisiones
pedagdgicas

e Social: La institucion educativa influye en el individuo y en el entorno en el que el
mismo se desenvuelve

2.2.3. Evaluacion del desempefio académico

Conceptualiza Martinez (2016) a la evaluacion como; un proceso mediante el cual se
verifica los conocimientos que posee el estudiante y los logros de los objetivos
propuestos, es utilizada para medir el trabajo tanto del docente como del alumno de esta
manera se mejora el proceso de ensefianza, aprendizaje identificando si la utilizacion de
la metodologia y las tareas estan favoreciendo o no al desarrollo del mismo, concluyendo
que la evaluacion debe ser considerada como un proceso activo.

2.2.4. Caracteristicas de la evaluacion del desempefio académico

Como refiere la LOEI (2016), en el instructivo para la aplicacion de la evaluacion
estudiantil las caracteristicas que debe presentar la evaluacion del desempefio académico

son las siguientes:

e Establecer y evaluar la capacidad del estudiante cuando, el mismo forma parte de

grupos o equipos de trabajo
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e Retroalimentar la gestion estudiantil para mejorar los resultados de aprendizaje

evidenciados durante un periodo académico;
e Incentivar al estudiante para que participe en el proceso académico

e Examinar de manera cuantitativa y cualitativa el avance en los aprendizajes, que

han adquirido los estudiantes en un determinado tiempo

2.2.5. Escala de niveles de desempefio académico

Como se menciona en el Art. 193, “para superar cada nivel, el estudiante debe demostrar
que logré “aprobar” los objetivos de aprendizaje definidos en el programa de asignatura
0 area de conocimiento fijados para cada uno de los niveles y subniveles del Sistema
Nacional de Educacion.

El rendimiento académico para los subniveles de basica elemental, media, superior y
el nivel de bachillerato general unificado de los estudiantes se expresa a través de la
siguiente escala de calificaciones” (LOEI, 2016, p. 17).

Cuadro N° 1.-Escala de calificaciones

Escala Cualitativa Escala Cuantitativa
Domina los aprendizajes requeridos 9-10
Alcanza los aprendizajes requeridos 7-8,99
Esta préximo a alcanzar los aprendizajes 4,1 -6,99
requeridos
No alcanza los aprendizajes requeridos <4

Fuente: Reglamento General de la Ley Organica de Educacion Intercultural

Elaborado por: Evelyn Cisneros

2.2.6. Promocion de niveles

Se afirma que para que un estudiante sea promovido debe cumplir:

e “La calificacibn minima requerida para la promocion, en cualquier

establecimiento educativo del pais, es de siete sobre diez (7/10).

e En los subniveles de Béasica Elemental y Basica Media, para la promocién al
siguiente grado se requiere una calificacion promedio de siete sobre diez (7/10)

en el conjunto de las asignaturas que componen la malla curricular.
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e En el subnivel de Basica Superior y el nivel de Bachillerato, para la promocion al
siguiente grado o curso, se requiere una calificacion promedio de siete sobre diez

(7/10) en cada una de las asignaturas del curriculo nacional.

e Las asignaturas adicionales al curriculo nacional que cada establecimiento
definiere en su Proyecto Educativo Institucional, correspondientes a la innovacion
curricular que estuviere debidamente aprobada por el Nivel Zonal respectivo,
seran requisitos para la promocion dentro del establecimiento; sin embargo, no lo
seran si el estudiante continla sus estudios en otra institucién educativa.”
(Reglamento General de Ley Organica de Educacién, 2016, p. 55).

2.2.7. Perfil de los estudiantes de Educacién General Basica
Establece Vargas (2015), que en este nivel educativo permite que el estudiante desarrolle
sus capacidades de comunicacion e interpretacion de la vida natural y social siendo

ciudadanos capaces de:
e Participar en una sociedad inter y pluricultural
e Valorar la identidad cultural que caracteriza a la sociedad donde se desenvuelve
e Leer de manera critica y creativa

e Ser capaces de tener un pensamiento logico y critico que ayude a la resolucion de

problemas de la vida cotidiana
e Producir textos que reflejen la compresion del mundo contemporaneo
e Demostrar sensibilidad y compresion obras artisticas

e Realizar en su tiempo libre actividades que hagan de ellos seres humanos

responsables, solidarios manteniendo buenas relaciones con su entorno

e Aplicar las tecnologias en el ejercicio de sus actividades académicas
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CAPITULO Il

METODOLOGIA
3.1. ENFOQUE DE LA INVESTIGACION
3.1.1. CUANTITATIVO
Se utiliz6 la recoleccion y andlisis de datos para responder a las preguntas de
investigacion y revelar sus resultados e impactos en el proceso de interpretacién, esta
demanda de un analisis mateméatico o de procedimientos estadisticos respecto del
comportamiento de las variables de estudio

3.2. DISENO DE LA INVESTIGACION
3.2.1. NO EXPERIMENTAL
Se realiz6 sin manipular en forma deliberada las variables de estudio.
3.3. TIPO DE INVESTIGACION.
3.2.1 TRANSVERSAL
Se realiz6 en un periodo de tiempo determinado y se aplicaron los instrumentos
en una sola ocasion
3.3 NIVEL DE LA INVESTIGACION

3.3.1. DESCRIPTIVA

Porque se detall6 minuciosamente las caracteristicas de la situacion problematica
de la poblacién en la cual se trabajé. Ademas, nos permitio recolectar informacion para
analizar los resultados obtenidos en la investigacion.
3.3.2. CORRELACIONAL

Se correlaciond las variables de estudio para mejorar el entendimiento de las
relaciones existentes entre si.
3.3.3.1. POR LOS OBJETIVOS

3.3.3.2. BASICA

Esta investigacion se dedica al desarrollo de la ciencia y al logro del conocimiento

cientifico en si: el ideal de este tipo de investigacion, son las leyes de caracter general

3.3.3.3. POR EL LUGAR:
3.3.3.1. DE CAMPO

Se realizd en el lugar de los hechos, es decir, en la Unidad Educativa “Pedro Vicente
Maldonado”.
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4. POBLACION Y MUESTRA
3.4.1 Poblacidn

Integrada por los estudiantes de la Unidad Educativa “Pedro Vicente Maldonado”.

3.4.2 Muestra

Se trabajo con un muestreo no probabilistico, intencional, con 60 estudiantes de
noveno afio de Educacion General Basica, paralelo “A” y “B” de la Unidad Educativa
“Pedro Vicente Maldonado™.

3.5. TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA LA RECOLECCION DE DATOS

Cuadro N° 2.- Técnicas e instrumentos para la recoleccion de datos

Técnica Instrumento

Prueba psicométrica Test WISC V apartado retencion de digitos
Esta prueba evalia las capacidades
intelectuales, e identifica los niveles de

memoria de trabajo.
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Evaluacién Sumativa Cuadro de calificaciones

Domina los
aprendizajes 9-10
requeridos

Alcanza los
aprendizajes 7-8,99
requeridos

Esta proximo a
alcanzar los 4,1-6,99
aprendizajes

requeridos

No alcanza los
aprendizajes <4

requeridos

3.6. TECNICAS PARA PROCESAMIENTO DE INTERPRETACION DE

DATOS

Seleccion de reactivos a utilizarse.

Aplicacién de los IRD — Instrumentos de Recoleccion de Datos.
Recoleccion de datos

Tabulacion y representacion grafica de los resultados.

Analisis e interpretacion de los resultados obtenidos.

Conclusiones y Recomendaciones.
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CAPITULO IV

4. RESULTADOS Y DISCUSION
4.1. Aplicacion del Test WISC V (Digitos)

Cuadro N° 3.- Orden Directo

Puntuacion Frecuencia Porcentaje
Escalar
1-5 0 0%
6-10 6 10 %
11-15 14 23,33 %
16-19 40 66,67 %
TOTAL 60 100 %

Fuente: Cuadro N° 1: Orden Directo
Elaborado por: Evelyn Cisneros

Gréfico N° 1.- Orden Directo
0

10

23,33

66,67

m]1-5 ®=6-10 11-15 16-19

Fuente: Grafico N° 1
Elaborado por: Evelyn Cisneros

ANALISIS

En el Orden Directo se puede evidenciar que de los 60 estudiantes que resolvieron el test,
6 estudiantes que representan el 10 % se encuentran en la puntuacion de 6-10; 14
estudiantes que equivalen al 23,33 % estan en la puntuacion escalar de 11-15, y 40

estudiantes que simbolizan el 66,67 % se encuentran en el puntaje escalar de 16-19.

INTERPRETACION

Los estudiantes de Noveno, paralelos “A” y “B” en un mayor porcentaje se ubican en el
nivel Alto con una puntuacion escalar de 16-19, lo que significa que los estudiantes
pueden codificar, registrar, retener, organizar informacion, este proceso se encuentra
localizado en el hipocampo, facilita la adaptabilidad con el medio; también tienen alta
capacidad de comprension y buena capacidad para manipular la informacion y resolver

problemas.
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Cuadro N° 4.- Orden Inverso

Puntuacién Frecuencia Porcentaje
Escalar
1-5 1 1,67 %
6-10 24 40 %
11-15 22 36,67 %
16-19 13 21,66 %
TOTAL 60 100 %

Fuente: Cuadro N° 2: Orden Inverso
Elaborado por: Evelyn Cisneros

Gréafico N° 2.- Orden Inverso

1,67

21,66

40

36,67

=15 =6-10 11-15 16-19

Fuente: Grafico N° 2
Elaborado por: Evelyn Cisneros

ANALISIS

En el Orden Inverso se puede evidenciar que de los 60 estudiantes que resolvieron el test,
1 estudiante que equivale el 1,67% se encuentra en el puntaje escalar 1-5; 24 estudiantes
que representan el 40 % se encuentran en la puntuacion de 6-10; 22 estudiantes que
equivalen al 36,67 % estan en la puntuacion escalar de 11-15, y 13 estudiantes que

simbolizan el 21,66 % se encuentran en el puntaje escalar de 16-19.

INTERPRETACION

Los estudiantes, en un mayor porcentaje se ubican en el nivel Medio con una puntuacion
escalar de 6-10, lo que significa que los estudiantes comprenden, recuerdan y evocan los
conocimientos o la informacion, en un lapso de tiempo mas largo, lo cual tendria
repercusiones negativas en su desempefio académico. Este proceso se encuentra ubicado,

en el area de la en la corteza pre frontal del cerebro.
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Cuadro N° 5.- Orden Creciente

Puntuacién Frecuencia Porcentaje
Escalar
1-5 0 0%
6-10 16 26,67 %
11-15 27 45 %
16-19 17 28,33 %
TOTAL 60 100 %

Fuente: Cuadro N° 3: Orden Creciente
Elaborado por: Evelyn Cisneros

Gréfico N° 3.- Orden Creciente

28,33 26,67

45

=]1-5 =6-10 11-15 16-19

Fuente: Grafico N° 3
Elaborado por: Evelyn Cisneros

ANALISIS

En el Orden Creciente se puede evidenciar que de los 60 estudiantes que resolvieron el
test, 16 estudiantes que representan el 26,67 % se encuentran en la puntuacion de 6-10;
27 estudiantes que equivalen al 45 % estan en la puntuacion escalar de 11-15, y 17

estudiantes que simbolizan el 28,33 % se encuentran en el puntaje escalar de 16-19.

INTERPRETACION

En un mayor porcentaje, los estudiantes, se ubican en el nivel Medio con una puntuacion
escalar de 11-15, lo que significa que los estudiantes poseen la capacidad para relacionar
conocimientos previos con conocimientos nuevos, es decir toman la informacion que fue
almacenada anteriormente, en el cerebro localizada en el hipocampo y le suman la

informacion nueva que consideran relevante, esto les permite fortalecer su conocimiento.

20



4.1. CALIFICACIONES DE LOS ESTUDIANTES DE NOVENO “A” Y “B”

Cuadro N° 6.- Notas Estudiantes

Escala Frecuencia Porcentaje
Cualitativa
9,00 — 10,00 9 15 %
7,00 - 8,99 51 85 %
4,01 - 6,99 0 0%
"<"o"="4 0 0%
TOTAL 60 100 %

Fuente: Cuadro N° 4: Notas Estudiantes
Elaborado por: Evelyn Cisneros

Grafico N° 4.- Notas Estudiantes

m Letras = Silabas Palabras Texto

Fuente: Grafico N° 4
Elaborado por: Evelyn Cisneros

ANALISIS

En las notas obtenidas de los estudiantes de Noveno “A” y “B” se puede evidenciar que,
de los 60 estudiantes, 9 que representan el 15 % se encuentran en la escala de 9,00-10; 51

estudiantes que equivalen al 85 % estan en la escala de 7,00-8,99.

INTERPRETACION

Los estudiantes de Noveno, paralelos “A” y “B”, en un mayor porcentaje se evidencia
que alcanzan los aprendizajes requeridos; es decir que tiene facilidad de su expresién
verbal, conoce nuevo vocabulario, este proceso se da mediante la inmersion y el
aprendizaje consiente, permitiendo que el estudiante, apropie una situacion para deducir
el significado de las palabras, utilizan adecuadamente los tiempos pasados y futuros de

los verbos, por lo que estan aptos para avanzar al siguiente nivel de escolaridad.
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Cuadro N° 7.- Cuadro General

EST TOTAL DIGITOS TOTAL DIGITOS TOTAL DIGITOS NOTAS
TEST Directo TEST Inverso TEST Creciente

1 100 19 100 19 100 19 8,1

2 100 19 38 7 33 6 8,71

3 100 19 26 5 46 9 8,92

4 100 19 65 12 48 9 9,66

5 100 19 78 15 49 9 8,04

6 100 19 74 14 50 10 8,28

7 100 19 52 10 50 10 8,86

8 100 19 o1 10 48 9 8,16

9 94 18 50 10 66 13 7,53
10 77 15 62 12 77 15 8,79
11 100 19 o1 10 79 15 9,24
12 86 16 50 10 92 17 9,19
13 95 18 50 10 68 13 8,05
14 65 12 46 9 72 14 7,16
15 75 14 48 9 71 13 9,37
16 78 15 49 9 85 16 8,83
17 100 19 50 10 50 10 8,65
18 100 19 50 10 54 10 7,98
19 100 19 48 9 56 11 8,5
20 88 17 66 13 59 11 8,51
21 88 17 77 15 62 12 8,21
22 89 17 79 15 66 13 9,12
23 94 18 92 17 63 12 8,56
24 86 16 68 13 58 11 8,95
25 95 18 72 14 100 19 9,43
26 94 18 71 13 100 19 9
27 75 14 85 16 100 19 8,36
28 68 13 50 10 62 12 8,48
29 50 10 54 10 51 10 8,61
30 50 10 56 11 50 10 7,87
31 50 10 59 11 50 10 7
32 50 10 62 12 46 9 7,07
33 65 12 66 13 48 9 9,05
34 66 13 63 12 49 9 7
35 98 19 58 11 67 13 7,56
36 50 10 100 19 69 13 7,45
37 50 10 100 19 62 12 9,4
38 100 19 100 19 58 11 7,34
39 66 13 62 12 53 10 7
40 78 15 51 10 98 19 8,29
41 85 16 50 10 95 18 7,56
42 95 18 50 10 100 19 8,15
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51
52
53
54
55
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58
59
60

99
94
96
92
90
89
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80
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66
68
100
100
98
95
66
96
98

19
18
18
17
17
17
19
15
19
13
13
19
19
19
18
13
18
19

46
48
49
50
50
48
66
77
79
92
68
72
36
85
50
54
84
86
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10
10

13
15
15
17
13
14

16
10
10
16
16

100
100
100
58
95
67
94
94
95
96
57
59
66
68
78
72
74
66

19
19
19
11
18
13
18
18
18
18
11
11
13
13
15
14
14
13

8,02
7,32
7,12

8,38
8,25
8,39
8,45
8,26
7,13
8,59

7,97

8,28
7,24

7,17

Fuente: Cuadro N° 5: Cuadro General
Elaborado por: Evelyn Cisneros
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Cuadro N° 8.- Correlaciéon de Pearsons

Correlaciones
Desempefio Memoria de
Académico Trabajo
Desempefio Académico  [Correlacion de Pearson 1 077
Memoria de Trabajo Correlacion de Pearson 077 1

Fuente: Correlacion de Pearson - SPSS
Elaborado por: Evelyn Cisneros

Gréafico N° 5.-.- Correlacion de Pearson-SPSS
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Fuente: Correlacién de Pearson - SPSS
Elaborado por: Evelyn Cisneros
ANALISIS:

Con la utilizacion del programa SPSS-21 para la tabulacion de datos, se ha podido
evidenciar que existe una correlacion de Pearson de 0,077 en la Memoria de Trabajo y
0,077 en Desempefio Académico, en el programa esto quiere decir que existen porcentajes
desde el nivel medio a altos en la variable independiente; asi también niveles altos en la

variable dependiente.

INTERPRETACION:

Se puede constatar que existe una correlacion directa respecto a las dos variables; se
demuestra que, si existe una relacion entre la Memoria de trabajo y Desempefio
Académico, es decir, que los estudiantes que tienen problemas de memoria de trabajo son
aquellos que tendran dificultades al momento de rendir un examen o una leccién en su

proceso educativo.
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CONCLUSIONES

Se identifica que el nivel de memoria de trabajo que predomina en los estudiantes
es el nivel alto, por lo tanto, se evidencia que son capaces manipular la
informacion, de manera rapida y eficaz, se les facilita la resolucion de problemas
y compresion del conocimiento, poseen una buena capacidad de retencion y
evocacion de la informacion

Se categoriza, los aprendizajes y un mayor porcentaje, domina los aprendizajes,
lo que demuestra que los estudiantes tienen un pensamiento critico y I6gico, estan
preparados para desarrollarse en su entorno y resolver problemas de la vida
cotidiana, son capaces de incluir la tecnologia en sus actividades académicas

Se determina la existencia de una relacion directa, lo que determina que los
estudiantes que presentan un alto nivel de memoria de trabajo, tendran un mejor
desenvolvimiento en el proceso de ensefianza aprendizaje por ende un buen

desempefio académico.
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RECOMENDACIONES

Desarrollar dentro de la institucion actividades como relacién de conceptos, sopa
de letras, asociacion de iméagenes, analisis y comprension de lecturas para de esta
manera ayudar al estudiante a elevar y fortalecer sus niveles de memoria de trabajo
Promover estrategias de involucramiento, que permitan al estudiante mantenerse
con un desempefio académico elevado, trabajando juntamente con los padres de
familia y los docentes ya que son parte fundamental en el proceso de preparacion
académica de los estudiantes, implementar metodologia con la finalidad de que
todos los estudiantes sean beneficiados

Al Departamento de Consejeria Estudiantil desarrollar actividades précticas y
ludicas como, encadenamiento de palabras, repeticion de frases, juegos de
recuerdo visual, que ayuden al estudiante a desarrollar sus niveles de memoria de
esta manera se estaria contribuyendo positivamente con el trabajo que realicen los

docentes dentro del aula.
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ANEXOS

Anexo 1. Aprobacion del tema y tutor.

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS
ESCUELA DE PSICOLOGIA EDUCATIVA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO [ﬂp
tﬂ%ﬂ

ACTA N°001
APROBACION DE TEMA DE TESIS PARA EL PROYECTO DE INVESTIGACION

La Comision de Carrera e Investigacion de Psicologia Educativa, en reunién del 10 de Julio de 2017,
procede a revisar el pedido de aprobacion de Tema de Tesis, presentado por la sefiorita: CISNEROS
PALOMINO EVELYN YAJAIRA con Cl 0604105940, estudiante de Séptimo Semestre, paralelo “A”
de la Carrera, con el siguiente detalle:

TEMA PROPUESTO:

MEMORIA DE TRABAJO Y EL DESEMPENO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DE LA UNIDAD
EDUCATIVA PEDRO VICENTE MALDONADO.

r

TEMA APROBADO PREVIO SUGERENCIAS DE LA COMISION CON FECHA: 08-02-2017

» “IMEMORIA DE TRABAJO Y DESEMPENO ACADEMICO EN LOS ESTUDIANTES DE LA UNIDAD
EDUCATIVA “PEDRO VICENTE MALDONADO”.

AREA DE CONOCIMIENTO: EDUCACION.
LINEA DE INVESTIGACION: Formacion del personal docente y Ciencias de la Educacion.
DOCENTE TUTOR:
Dr. Claudio E. Maldonado G.
DOCENTES MIEMBROS DEL TRIBUNAL:
TRIBUNALN. 1

~ Ms. Luz E. Moreno A.
~ Dr. Patricio M. Guzman Y.

\
e/ %

S 's
Ms. Patricia C. Bravo M. Dr. Claugio E-Maldonado G
MIEMB. COM. CARRERA CTOR DE CARRERA

MIEMB. COM. CARRERA
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Anexo 2. Aprobacion del perfil

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION.
HUMANAS Y TECNOLOGIAS

7 GESTION O LA CALIAD

DECANATO

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 0061- DFCEHT-UNACH-2020

Dra. Amparo Cazorla Basantes )
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION HUMANAS Y TECNOLOGIAS

CONSIDERANDO:

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo, en su Art. 144, literal a) expresa: “Decano, maxima autoridad académica
de la Facultad, responsable de la gestion estratégica”;

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo, en su Art. 146, numeral 16, determina que es atribucién del decano de la
Facultad resolver las solicitudes de personal académico, administrativo y estudiantes que no sean competencia expresa de 6rganos
de mayor jerarquia”;

Que, el Reglamento de Titulacion Especial de la Universidad Nacional de Chimborazo, en su Art. 16, numerales 4 y 5 determina: “ 4)
El Director de Carrera conjuntamente con la Comision de Carrera, en un término de ocho dias revisard y aprobara el perfil del
Proyecto y enviara al Consejo de Facultad para la aprobacion del perfil del proyecto, tutor y los miembros del tribunal. 5) Por la
Comisién de Facultad aprobara el perfil del proyecto descrito en el numeral anterior en el término de ocho dias, para que el
estudiante contintie con la ejecucion del proyecto de investigacion y notificara a través de la resolucion respectiva a cada estudiante,
tutor y miembros del tribunal”;

Que, la Comision Directiva de la Facultad, mediante resolucion No. 023-CD-FCEHT-16-07-2019, con la finalidad de agilizar la
aprobacion del perfil del proyecto de investigacion, la designacion de tutor y tribunal, delega a la Sefora Decana, que por medio de
Resolucion Administrativa de Decanato, apruebe en primera instancia este tramite, conforme la presentacion de las solicitudes de los
estudiantes, las mismas que seran aprobadas definitivamente en la sesion inmediata subsiguiente de la Comisién Directiva de
Facultad;

Que, mediante solicitud dirigida a la Sefiora Decana, el/a sefor/ita: Evelyn Yajaira Cisneros Palomino, estudiante/s de la carrera
de Psicologia Educativa, respaldado/s(a)/s en los documentos de la comision de carrera que adjunta, solicita la aprobacion del
Perfil del Proyecto de Investigacion;

Que, revisado el tramite correspondiente, el proceso cumple con las exigencias pertinentes.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la normativa legal correspondiente;
RESUELVE:

1. Aprobar el perfil del proyecto, la designacion de tutor y tribunal, segun el siguiente detalle:

CARRERA TEMA ESTUDIANTE TUTOR MIEMBROS DEL TRIBUNAL
) MGS. MORENO ARRIETA LUZ
. “MEMORIA DE TRABAJO Y DESEMPERO ACADEMICO CISNEROS MGS. MALDONADO ELISA
PSICOLOGIA EDUCATIVA EN LOS ESTUDIANTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA PALOMINO EVELYN GAVILANEZ CLAUDIO
“PEDRO VICENTE MALDONADO" YAJAIRA EDUARDO AN YUCTA

MGS. GUZM;
PATRICIO MARCELO

2. Dejar expresa constancia que para concluir con su proceso de titulacion, el citado alumno/a debera cumplir con lo sefialado
en el REGLAMENTO DE TITULACION ESPECIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO, Articulo 5.- Matricula
para la Unidad de Titulacién Especial, numerales 1) y 2) que expresa: “1) Aquellos estudiantes que se matricularon en la Unidad
de Titulacion Especial cursando el dltimo nivel de la carrera, lo podran desarrollar en un plazo adicional que no excedera el
equivalente a dos periodos académicos ordinarios, para lo cual, deberan solicitar al Decano, las correspondientes prorrogas. 2)
Aquellos estudiantes que terminaron su malla curricular y no iniciaron o no culminaron su trabajo de titulacion, deberan solicitar al
Decano la correspondiente prérroga y matricularse en la Unidad de Titulacién Especial, para desarrollar y aprobar la opcién de
titulacién escogida en un plazo adicional que no excedera el equivalente a dos periodos académicos ordinarios. El primer periodo
adicional no requerira de pago por concepto de matricula o arancel ni valor similar. De hacer uso del sequndo periodo requerira de

ago por concepto de matricula o arancel, que establezca el Reglamento de Tasas y Aranceles de la UNACH.” (Negrillas y
subrayados fuera de texto original).

Dada en la ciudad de Riobamba, a los veintiocho dias del mes febrero del afio 2020.

_—

Adjunto: Documentos de respaldo (oﬂg‘@;
cc. Secraaria de Subdecanato. Y\
Elaborado: Mgs. Zoila Jacome. o

Campus” La Dolorosa" Av. Eloy Alfaro y 10 de Agosto Telefono: (553-3) 3730610 - Ext 2205
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Anexo 3. Instrumento de recoleccion de datos.

4. Digitos

»

Comienzo Terminacian

O /

Orden directo Orden directo: desputés de 2 puntuaciones de 0 en los
Edad 6-16: item 1. dos intentos del mismo item.
: Orden inverso: después de 2 puntuaciones de 0 e fos
Orden inverso dias intentos del misma ftem.
Edad 6-16: item de ejemplo e [tem 1. :
_ Orden creciente
Orden creciente

Edad 6-7: después de responder incorrectameantsa al
item prerrequisito o después de 2 puntuaciones de 0 en
los dos intentos dal mismo item,

Edad 8-16: después de 2 puntuaciones de 0 en jos dos
intentos del mismo item.

Edad 6-7: item prerrequisito, items de
ejemplo Ay B eitem 1.
Edad 8-16: items de ejemplo Ay B a ftem 1.

Orden directo

Intento Hospuesta

Puantuacion
0 a1 punto por cada intento.

DD, DIy DT
Puntuacion diracta pars orden directo, inverso
y creciente, respectivamante,

SpanDd, SpanDi y SpanDc

Numero de digitos recordado an al ditima
intento puntuado con 1 punto de Digitos
en orden diracto, invarso y crecients,
respectivaments.

| = Punt;
S imtento:

Puntuacion

5-4-1-7 01

31 B —— S N 0 -l 2
9-1-6-8 0 1
8-2-1-9-6 0 1

4- e e e . R 0 ] 2
7-2-3-4-9 0 1
5-7-3-6-4-8 01

5' " g S i - —— 0 1 2
3.8-4-1-7-5 0 1
2-1-8-9-4-3.7 o1

5_ Sy i b —— — - —r O 1 2
7-8-5-2-1-6-3 0 1

4, Digltﬂs {eontinuacian)

Respuesia

Terminar después de 2 puntugciones de 0 en fos dos intentos de un mismo item

BT

- intento: ---P‘i.lﬁT[_ranifm'.

1-8-4-2-7-5-3-6 0 1
?'- in Al gk bt i —— e T — [' 1 2
2-7-9-6-3-1-4-8 0 1
7-2:6-1-9-4-8:3_5 0 1
8‘ oA e A e SO E ORI T R SR — 0 I 2
4-3-8-9-1-7-5-6-2 01
6:2.5.3.1.9.8-5-4-7 0 1
9. S M R A o S S N S — - - maiaaa . e = S— 0 1 2
9-4-3-8-7-5-2-9-6-1 LU
SpanDd S Puntuacian directa
IMéximao =101 | pigitos en orden directo (Dd)
. ; (Mixima = 18)
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Orden inverso

T ;
ftem Intento Respuestalconeota RESplest: (Hantentos S RUNAcion

ol g 4 AN e Jp ot

2-1 1-2 01

1-3 3-1 0 1

3-9 9-3 0 1

" 8.5 5.8 0 1

2-3-6 6-3-2 01

5-4-1 1-4-5 0 1

4-5-8 8-5-4 0 1

' 5.6-3-8-7 78506 8 01

1-6-4-7-5-8 8-5-7-4-6-1 0 1

©6-3.7-2-9-1 1907586 01

8-1-5-2-4-3-6 6-3-4-2-5-1-8 0 1

4-3-7-9-2-8-1 1-8-2-9-7.3-4 0 1

3-1-7-9-4-6-8-2  2-8-6-4-9-7-1-3 0 1

9-8-1:6-3-2-4-7  7-4-2-3-6-1-8-9 01

el Puntuacion directa
S Digitos en orden inverso (Di)
SIS (Miximo = 18)
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Anexo 4. Matriz de Consistencia

1. PLANTEAMIENTO DEL
PROBLEMA

2. OBJETIVOS DE
INVESTIGACION

MARCO TEORICO

4.

METODOLOGIA

5. TECNICASE IRD — INSTR-RECOLEC-DATOS

1.1. FORMULACION DEL
PROBLEMA

¢Como la capacidad de retencion
influye con el bajo desempefio
académico de los estudiantes de la
unidad educativa “Pedro Vicente

Maldonado “?

2.1 OBJETIVO GENERAL

Determinar la relacion entre la memoria de
trabajo y el desempefio académico de los
estudiantes de noveno afio del paralelo
“A” de la Unidad Educativa Pedro Vicente
Maldonado

1.2. PREGUNTAS DE

INVESTIGACION
¢Coémo identificar los niveles de
memoria de trabajo de los estudiantes
de la Unidad Educativa “Pedro

Vicente Maldonado™?

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Identificar los niveles de memoria de
trabajo de los estudiantes de noveno afio del
paralelo “A” de la Unidad Educativa Pedro
Vicente Maldonado

¢Cudles son los niveles de desempefio
académico tienen de los estudiantes de
la Unidad Educativa “Pedro Vicente
Maldonado™?

Categorizar los niveles de desempefio
académico de los estudiantes de noveno
afio del paralelo “A” y “B” de la Unidad

Educativa Pedro Vicente Maldonado

¢Existira relacion entre relaciona la
memoria de trabajo y el desempefio
académico de los estudiantes de la
Unidad (Educativa “Pedro Vicente
Maldonado™?

Analizar la relacion entre la memoria de
trabajo y el desempefio académico de los
estudiantes de noveno afio paralelo “A” y

“B”

. La memoria

. La memoria de
trabajo

. Modelos de la
memoria de
trabajo

. Bucle
fonolégico o
lazo
articulatorio

. Agenda viso
espacial

. Bufer episodico
Procesos de la
memoria de
trabajo
Codificacién
Almacenamient
0.
Mantenimiento.
Funciones de la
memoria de
trabajo
La memoria de
trabajo en el
desempefio

académico

Enfoque o corte

Cualitativo

Disefio

No experimental

Tipo de investigacion

Por el nivel-alcance
Descriptivo, Correlacional, y/o
Explicativo
Por el objetivo

Bésica
Por el tiempo

Transversal
Por el lugar

De campo, Bibliografica,

Unidad de analisis

Poblacion de estudio: estudiantes de

la Unidad Educativa Pedro Vicente
Maldonado

5.1 Técnica:
prueba psicométricos
Evaluacion
5.2Instrumento:
test wisc-v

cuadro de calificaciones
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Anexo 6. Evidencias del estudio de campo.

WISC V (DIGITOS)
»

Escuche el audio y responda directo como escucha el audio.

O 92

O 29

Fuente: Evaluacion Digitos Directos - EDUCAPLAY
Elaborado por: Evelyn Cisneros

WISC V (DIGITOS)

WISC V (DIGITOS)
»

Escuche el audio y responda en orden inverso.

o 21

o 12

Fuente: Evaluacion Digitos Inversos - EDUCAPLAY
Elaborado por: Evelyn Cisneros
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WISC V (DIGITOS)
»

Escuche el audio y responda en orden creciente.

O 3-3-61-5

O 13356

Fuente: Evaluacién Digitos Crecientes - EDUCAPLAY
Elaborado por: Evelyn Cisneros

UNIDAD EDUCATIVA PEDRO VICENTE MALDONADO
SESQUICENTENARIO
ACTA DE CALIFICACKINES FINAL
4RO LECTID: 2015-2000
CURPD. NOVEND EGE. AMATUTINA
@
z E g g
- ]
-2 B8 & =8 i -§ & ag 92 2
= g% % a3 =2 @ == O =
3 z I g§gg = ZE 5 4 3 @ F
88 = & =X o S =] 24 4]
X g3 I B2 8 B %2 = &z g
== E& Z 2§ &= & ET
= =1 w
3 a =
APELLIDD E Y ROMERE &
ARLLA PACA MARSD GERIMAN TAS =4 51 TaT T £53 214 TI3 10 o
ALLAUCA, ASD ERIK PALL T4 =4 &s52 TTO &84 235 254 ST - f-ara] o
ASHIUI SALATAR NATALLA MARCELA 51 =4 =70 E-3--4 &55 244 253 4T - 252 o
BAYAS PINDA YAMILI BELEN a2 =4 ass -1 253 555 aTe L-F-- - -1 o
SOME LEMA MAELD ALEJANDRD TIE L3 TE3 T3 &1s TEZ 235 TES - S04 o
CALAPINA SUAMAN ICATHERN AVIGAIL T =4 853 TAZ 45 s15 259 TI5 - 2= (=]
CALDEROM PADILLA MIREYA LZSETH 203 =4 280 220 &m s25 240 U0 - 235 (=]
I CEPEDA AMEZA JHOMNATAN JAVIER 299 B s4s TAS TI5 2139 245 TE4 - 18 (=]
CEVALLDS DIATZ RODRIGD DANILD 18 =4 795 B33 T 751 207 T4 - T53 (=]
CHAVEZ PATMING VIVIANA MICOLE S4E =4 59 255 E85 [-2-rg a7 853 - E-are-] (=]
CHELA REA. JOHAMNDY ALDAHYR 253 =4 273 20 13 S04 =2 e - 224 (=]
SOYES CALLACANDD GEOMARA SARAHI 2005 =4 2357 226 93 S45 258 04 - 2019 (=]
SUAGTHD COLCHA CRISTIAN LEONARDD TE4 B g55 TTe g18 205 E50 Ta= - 205 (=]
TUALOTO QUINCHE STALYN JAVIER B0 =4 751 579 e99 To5 257 -1 - TS (=]
SUANGA. LLAMUCA, EVIELYM MICAELA 25 =4 205 293 pE-= 220 279 byl - 237 (=]
BNGA YALCAN JOHN ALEXCANDER Ta4 =4 280 75 f-3-2] 10 254 2011 - 223 (=]
SARA RODFIOUEE CARLOS ALEXANDER 52 Ex 54 18 g9 12 23 E50 - EE5 =]

Fuente: Cuadro de Notas Noveno “A” — U.E.PVM
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UNIDAD EDUCAT[?A PEDRO VIGENTE MADO

TOBAMER - CAIMBUORAZD,

INFORME ANUAL DE APRENDIZAJES
Periodo Lective: 2018 - 2019

Docente: Mgs. Alberto Pazmifio 0.
Cursos Noveno BGB m’:'m";’ ;‘:"'m":. | ﬁ?ﬂ"::‘:s:e EXAMEN WF::L:::"; -
M APRENDIZAJES

M. Apallidos yapellides 10 10 10 Eupist i Gracia C 10
| 1 |ALVARADO PAZ PAULINANICOL| 3,54 677 | 700 AAR | 7,

2 | ANDINO OCHOA JENNYFER CASA| 464 7,07 AAR | 7,
| 3 |ARIAS MOYOTA ANAHI MaRIsOL] 8.1

4+ |ASQUISISALEMA KERLY ANAHT | 451 8,50 640 | 700 AAR | 7,00
5 |BOMILLA VILLACRES GENESIS 154] 563 1,56 AAR | 7,56

& |CRUZ GUAMAN KEVIN ALEXAND] S48 7.45 AAR | 7,

7 |GALARRAGA NAJERA LIZETH C

¢ |GARCIA LLANGO ADELA ZULAY | S48 734 AAR | 7,34

9 |GUAILLASACA RODRIGUEZDIEQ] 177 8,50 513 | 7o AAR | 7,00
| GUSQUI PERA SARA ESTELITA 708 829 AAR | 8,29

" [HUARACA CORONADO EMILYEs] 562 1,56 AAR | 7,56
© |LEMA PARCO STALYN ALEXANDY 705 8,15 AAR | 8,15
© |LLIQUIN COLCHA JHONATAN ALY 7.04 8,02 AAR | 8,02
# |LLIQUIN PERA SEGUNDO EZEQUI 4,88 7.32 AAR | 7,32
& |MANGUIA PALTANESTHER MAR| 5,24 112 AAR | 7,12
* |MENDEZ LOPEZ ALEXANDRA M1 507 875 691 | 7o AAR | 7,00
7 |NAULA GUAMINGA AXEL FER 701 8,38 AAR | 8,38
| % [OCHOA MANABANDA JENNYFER

* |ORNA ESPINOZA BELINDA ANELY) .00 8,25 AAR | 8,25
20 |OROZCO RODRIGUEZ ANGELINNEG 7,04 839 AAR | 8,39
4|PILCO AUQUILLA ALEJANDRA VAl 7.40 8,45 AAR
2[PILLAJO GUILCAPI EMILY ALEJAY 7.27 8,26 AAR | 8,26
23 [REMACHE PACA NAYEL] ABIG! 551 875 713 AAR | 7,13
2 |ROSERO AMAGUANA MARIA JO

|SAMPEDRO VELASTEGUI LUIS 7.44 Vi - AAR
%[SANCHEZ GUSQUI MICHAEL JHOg  5.11 850 7, 7,
7[sANT MOYON BLANCA MAGNOLY 7,20 s7s)l| 7 Il 7,
[SINCHE PILATAXI WENDY YANEL] 7.81 875 B
#[TADAYLLANGA ERICK MARTIN | 474 7,24 AAR | 7,24
| TADAY TADAY JHON HENRY 3,67 850 6,08 | 700 AAR | 7,00
9| TENE TANQUESO ANDERSON JH] 2,89 8325 551 | 7m0 AAR | 7,00
2 [VILEMA GUAND ANNY JHOMAIRY 4,60 717 AAR | 7,17
|VILLA LLIQUIN JHORDAN ALEXA) 325 875 6,00 7.00 AAR | 7,00
| YUQUILEMA CHIMBEO ERICK SEE

Fuente: Cuadro de Notas Noveno “B” — U.E.PVM
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