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RESUMEN

La investigacion analiza la minga como un proceso de interaccion social en la parroquia
Santiago de Calpi durante el periodo 2010-2020. Se parte de reconocer que la minga,
como practica ancestral de trabajo colectivo, ha sido fundamental para fortalecer la
solidaridad, la reciprocidad y la cohesiéon comunitaria en contextos rurales andinos. No
obstante, en las ultimas décadas su continuidad se ha visto afectada por factores como el
individualismo, la migracion, los cambios econdmicos y la transicion hacia nuevas formas
de comunicacion que modificaron la convocatoria y la interaccion tradicional. El estudio
aplica un enfoque mixto mediante observacion participante, entrevistas a lideres y
especialistas, y encuestas a 345 habitantes, lo que permitié identificar practicas
comunicativas, estructuras organizativas y dinamicas sociales que sostienen esta actividad.
Entre los hallazgos destaca que la minga sigue siendo valorada: el 70% de los encuestados
la considera muy importante, aunque una parte asiste por obligacion, lo que evidencia
transformaciones en la motivacion comunitaria. Las actividades principales son la limpieza
de canales (64%) y el mantenimiento de infraestructura, reafirmando su papel en la
sostenibilidad local. El liderazgo comunitario resulta clave en la planificaciéon y
convocatoria, predominando métodos tradicionales como la voz a voz y el perifoneo, pese
a la incorporacion gradual de herramientas digitales. También se observa una participacion
significativa de jovenes, lo que revela continuidad generacional, aunque con nuevos
desafios. Las entrevistas muestran que la minga sigue siendo un espacio de convivencia,
transmision de saberes y construccion identitaria. En conclusion, la minga mantiene
vigencia como eje de cohesion social en Calpi, pero requiere estrategias que integren
tecnologias sin desplazar la interaccion presencial, fortalezcan el liderazgo participativo y
promuevan la equidad en los roles. La elaboraciéon de un producto comunicacional
permitid visibilizar su dindmica y aportar a la preservacion cultural y la memoria colectiva
de la parroquia.

Palabras clave: minga, interaccion social, comunicacion comunitaria, participacion,
cultura ancestral.



Abstract

This research analyzes the community work as a process of social interaction in the Santiago de
Calpi parish during the period 2010 - 2020. It begins by recognizing that the community work, as
an ancestral practice of collective work, has been fundamental in strengthening solidarity,
reciprocity, and community cohesion in rural Andean contexts. However, in recent decades its
continuity has been affected by factors such as individualism, migration, economic changes, and
the transition to new forms of communication that have modified the traditional convening and
interaction. The study employs a mixed methodology approach, using participant observation,
interviews with leaders and specialists, and surveys of 345 residents. This allowed for the
identification of communicative practices, organizational structures, and social dynamics that
sustain this activity. Among the findings, it is noteworthy that the community work continues to
be valued: 70% of respondents consider it very important, although some attend for obligation,
which demonstrates transformations in community motivation. The main activities are cleaning
irrigation canals (64%) and maintaining infrastructure. reaffirming its role in local sustainability.
Community leadership is key to planning and organizing, with predominating traditional methods
such as word-of-mouth and public announcements, despite the gradual incorporation of digital
tools. Significant youth participation is also observed, revealing generational continuity, albeit
with new challenges. Interviews show that the community work continues to be a space for
community life, knowledge transmission, and identity building. In conclusion, the community
work remains relevant as a driving force for social cohesion in Calpi, but it requires strategies that
integrate technology without displacing face-to-face interaction, strengthen participatory
leadership, and promote equity in roles. The development of a communication product made it
possible to highlight its dynamics and contribute to cultural preservation and the collective
memory of the parish.

Keywords: community work, social interaction, community communication, participation,

ancestral culture.

Reviewed by:
Mgs. Geovanny Armas Pesintez
PROFESSOR OF ENGLISH

C.C.0e02773301



CAPITULO I
1. INTRODUCCION

La Minga se conoce como una practica ancestral de trabajo colectivo
profundamente arraigada en las comunidades andinas, esto representa un modelo de
organizacion social que ha trascendido generaciones, promoviendo la solidaridad, la
reciprocidad y el bienestar comunitario. Este sistema de colaboracion ha sido clave para la
construccion de infraestructura, el mantenimiento de los recursos compartidos y sobre todo
fortalecer los lazos sociales entre los miembros de las comunidades.

En el caso de la parroquia Calpi ubicada en la provincia de Chimborazo, la minga
ha desempenado un papel importante en la vida cotidiana de sus habitantes, no solo como
una herramienta para el desarrollo local, sino como un espacio para la interaccion social y
la preservacion de tradiciones culturales. Sin embargo, en las ultimas décadas, la minga ha
enfrentado importantes desafios que han puesto en riesgo su continuidad y efectividad,
entre estos factores se destaca el aumento de la carga laboral de algunos habitantes, el
individualismo creciente, la migracion hacia zonas urbanas, la influencia de valores
externos y la falta de interés de las nuevas generaciones en participar de estas actividades.

La transicién hacia formas modernas de comunicacion, como el uso de redes
sociales, sitios web, entre otras, que han modificado la manera en que se organizan y
convocan las mingas, alterando la dindmica tradicional de interaccion cara a cara. Estos
cambios han sido afectados no solo en la participacion de los habitantes, sino también el
sentido de pertenencia e interaccion social que historicamente ha caracterizado a esta
practica. En este contexto, resulta fundamental analizar el impacto de la minga como un
proceso de interaccion social de los habitantes en el periodo 2010-2020.

Este estudio busca no solo evaluar los cambios que ha experimentado esta practica
ancestral, sino también identificar los factores que afectan su continuidad y proponer
estrategias para revitalizar su rol como un motor de desarrollo comunitario, ademas, se
pretende destacar la importancia de la minga como una herramienta de comunicacion para
el desarrollo que permite a los miembros de la comunidad compartir conocimientos,
experiencias y valores culturales mientras trabajan juntos por objetivos comunes.

Mediante la minga se fortalecen diferentes valores y se genera un vinculo entre las
personas, algunos de los vinculos que se crean son durante la hora de la comida en una
Pamba Mesa que es una tradicion también en las comunidades indigenas, mientras los
adultos y jovenes realizan el trabajo mas duro los adultos mayores mientras comparten sus
anécdotas a los mas jovenes y no hacen mayor esfuerzo, los lideres son quienes coordinan
o dividen el trabajo de manera equitativa para el resto de la comunidad.

A la minga también se le considera una estrategia colectiva que sirve para resolver
los problemas, la falta de apoyo, falta de obras en la comunidad, esto se basa también en la



reciprocidad del “td me das, yo te doy”, fomentando la cooperacion y el sentido de
pertenencia.

En el caso de la comunicacion para el desarrollo esto se considera como un proceso
el cual genera empoderamiento a la comunidad y a las personas que son parte de ellas,
fomenta el didlogo, para organizarse para realizar una minga incluyendo convocatorias,
planificacion, dindmicas para fomentar la convivencia, diagndstico sobre la participacion y
el trabajo en conjunto.

En la parroquia Calpi se tiene apoyo por parte del GAD Parroquial, prefectura y
algunos de los ministerios, los cuales brindan materiales y capacitaciones, en el caso de la
mano de obra es la comunidad quién cubre, logrando asi realizar obras en beneficio de
todos, el presupuesto anual también es clave para realizar estas obras.



1.1. MARCO REFERENCIAL
1.1.1 PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

La Minga, desde el surgimiento del ser humano, ha sido clave al momento de
resolver problemas de infraestructura y actualmente al acceso a servicios basicos. Es por
€so que, parroquias rurales en nuestro caso de estudio Calpi, los moradores se organizaban
para la realizacion de mingas, de esta manera se ha ido creando obras en su beneficio. Sin
embargo, la interaccion social en las mingas se ha visto afectada por la carga laboral de
algunos moradores debido a que prefieren enviar o pagar a una persona que vaya en su
representacion evitando asi la interaccion con otros miembros de la parroquia (Alarcon,
2019).

Antes las mingas se convocaban por medio del sonido emitido por una trompeta,
tambor o bombo, también conocido como “Bandos” mientras otra persona gritaba en la
calle la convocatoria a la minga. En la actualidad la evolucioén tecnoldgica ha sido una
herramienta clave para la convocatoria de las mingas, ya que, solo se envian mensajes
directo a un grupo de WhatsApp para que se acerque a la minga.

““La influencia de valores externos y un enfoque mayor en el individualismo han
debilitado la importancia de la minga en la vida cotidiana, los habitantes ya no consideran
el trabajo comunitario como un deber social’” (Lopez, 2018, p. 2). La menor participacion
en las mingas ha reducido las oportunidades de convivencia y colaboracion entre los
habitantes, esto ha resultado en relaciones mas débiles y una falta de confianza mutua,
dificultando asi la cooperacion en otros aspectos de la vida comunitaria.

En Calpi, la minga no solo representa una actividad de trabajo colectivo; es un
canal fundamental para mantener la comunicacion y las tradiciones culturales entre los
habitantes, sobre todo en comunidades con una estructura social influenciada por
costumbres indigenas, como los Puruhdes. La minga, ha sido fundamental para la unidad
en Calpi, por ello su debilitamiento ha generado una disminucion en el sentido de
pertenencia y solidaridad entre los miembros de la comunidad (Pintag, 2020).

La reduccion de mingas ha afectado el mantenimiento de infraestructuras locales,
como caminos y sistemas de riego, al depender histéricamente de estos trabajos
comunitarios, la falta de participacion ha acelerado el deterioro de los recursos
compartidos. La menor participacion en actividades colectivas como la minga ha
fomentado un comportamiento mas individualista entre los habitantes de la parroquia
Calpi, este cambio ha afectado la voluntad de trabajar en equipo para resolver problemas
comunes.

De esta manera, las nuevas generaciones en Calpi parecen estar menos interesadas
en continuar con tradiciones como la minga, este distanciamiento se da por la influencia de
otras formas de socializacion y entretenimiento, lo que resulta en la pérdida de un lazo
tradicional entre vecinos. Otro de los elementos que influyen en esta actividad es, la



dificultad econdmica que enfrentan las familias de la parroquia, lo que ha conllevado a
enfocarse en trabajos remunerados, dejando poco tiempo o interés en participar en mingas,
dando como prioridad obtener ingresos.

Esta investigacion con el tema de, la minga como proceso de interaccion social en
la parroquia Calpi, en la provincia de Chimborazo, se centra en analizar el impacto que
esta practica ancestral tiene en la cohesion social y el desarrollo comunitario, ademas de
identificar los factores que estdn afectando su continuidad y la forma en que puede
transformarse para seguir siendo un motor de cohesion social y desarrollo local sostenible.

1.1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

(Como influye la minga en el proceso de interaccion social en la parroquia Calpi
durante el periodo 2010-2020?

1.2. OBJETIVOS
1.2.2. GENERAL

Establecer la minga como proceso de interaccion social en la parroquia Calpi
periodo 2010-2020.

1.2.3. ESPECIFICOS

e Identificar los procesos de interaccion social y las practicas comunicativas en los
habitantes de la parroquia Calpi durante la realizacion de las Mingas.

e Determinar las estructuras, las funciones y las jerarquias que tienen los habitantes
de la parroquia Calpi en la Minga.

e Elaborar un documental, en donde se evidencie el proceso de una Minga en la
parroquia Calpi.



CAPITULO II
2. MARCO TEORICO
2.1. ESTADO DEL ARTE

La minga a lo largo de la historia ha sido considerada una ‘‘actividad comunitaria’’,
que se desarrolla, sobre todo, en sectores rurales, esto ha influido para que la relacion entre
seres humanos se fortalezca, sin aludir a temas de exclusion en particularidades como:
raza, género, sexo o etnia. Esta practica se identifica de manera claro en paises
latinoamericanos que busca suplir necesidades bajo el trabajo voluntario y en conjunto. Por
tanto, dentro del presente estudio, se ha considerado buscar investigaciones asociadas a la
problematica que se indaga, en fin, de evidenciar los objetivos y métodos con los que
llegaron a resultados especificos, a continuacion, los siguientes referentes:

En este contexto, Moreno y Giinther (2013) en su articulo titulado “la gestion
comunitaria del agua en México y Ecuador: otros acercamientos a la sustentabilidad”, tuvo
como objetivo analizar sobre la gestion comunitaria del agua en dos casos de América
Latina: México y Ecuador, frente al gran reto de sustentabilidad de los recursos hidricos en
el mundo, bajo el método de la revision literaria, se hallé el resultado en que los miembros
de las organizaciones no reciben sueldos, sin embargo tienen reconocimientos de los
directivos de la comunidad, prestigio social y ayuda de necesidades basicas.

El estudio anterior, aporta a la investigacion porque, muestra que las costumbres
son practicas, habitos, reglas y concepciones tacitas que orientan las interacciones humanas
y las relaciones con el medio ambiente, en correspondencia con el reconocimiento, de
pautas y formas de comportamiento por el colectivo e individualmente. Es decir, permite
compartir conocimientos y saberes entre personas que circunstancialmente contribuye al
desarrollo del otro.

Por otro lado, Bravo et al. (2023) en su investigacion denominada: “La Minga
Como Practica Comunicativa que Orienta la Transformacion Social de los Indigenas de
Chimborazo, Ecuador”, tuvo el objetivo de reflexionar sobre la forma en la que la minga
como practica comunicativa permite la transformacion de la realidad en conjunto de los
habitantes de las parroquias Tixan y Totorillas. Se aplicé el método cualitativo, etnografico
y observacion, obteniendo como resultado la accidon comunitaria como mecanismo para
orientar el trabajo, formacion, resolucion de problemas, toma de decisiones e intervencion
comunitaria.

En este contexto, el estudio anterior contribuye en que, la minga surge a partir de
las necesidades de los seres humanos y en la cual todos queden satisfechos con las
decisiones tomadas en torno a temas en comun. Se debe recalcar que se establecen roles
que suplan cada una de las personas.

Asi también, Torres et al. (2018), en su investigacion titulada: “Minga: el
patrimonio intangible en la campafia de mantenimiento de San Roque, Cuenca — Ecuador”,



tuvo como objetivo analizar la adaptacion y aplicacion practica de este modelo de
actuacion dirigiéndola hacia la proteccion del patrimonio, tuvo metodologia cuantitativa,
donde los resultados reflejaron la consolidacion de la minga como una estructura viable
que aporta a la construccion y gestion de los recursos humanos econdémicos y naturales,
siendo beneficioso para las organizaciones sociales, cooperativas y comunidades.

Esto muestra como estas practicas son eficaces y asevera que la minga, se ha
identificado como un trabajo en conjunto el mismo que busca el beneficio de toda una
comunidad, evidenciando claramente en actividades como: la limpieza de canales de agua
de regadio o consumo humano, apertura de zanjas en los caminos y para el arreglo de la
casa comunal de dicho sector.

La participacion social es un eje fundamental para realizar la minga e implementar
el desarrollo de la comunidad. Por esta razon Caicedo y Corcuera (2021) en su texto
denominado: La participacion social contribuye al desarrollo comunitario de la Junta
Vecinal del AA.HH. 18 de febrero del Distrito, Provincia y Departamento de Lambayeque
- 2018, cuyo objetivo fue conocer la participacion social contribuyente al desarrollo
comunitario, aplicando la metodologia descriptiva, cuantitativa y de campo, con uso de
encuestas empleadas a 263 habitantes. Los resultados muestran que la comunidad
comprende de 53% mujeres y 47% hombres, cuyas edades estan entre 33 y 40 afios en un
40% y 26 a 32 afios es un 34%, por otro lado, la linea de accion estuvo relacionada a
seguridad ciudadana (35%), cuidado del medio ambiente (21%), educacion y politica
(15%), con relacion al trato entre miembros y directivos (72%) se manejo a través de
perifoneo y comunicacion a través de la radio.

Esto ha permitido que la minga sea mirada como una simple costumbre de los
pueblos aborigenes, quienes iniciaron y practicaban esta actividad. De acuerdo con Obando
(2015), en su articulo denominado: La Minga: un instrumento vivo para el desarrollo
comunitario, tiene como objetivo proponer una vision del desarrollo alrededor del
conocimiento, el reconocimiento y la practica de una de las expresiones comunitarias mas
auténticas de los pueblos andinos, a través de la metodologia cualitativa etnografica y
documental, cuyos resultados representan unidn, cooperacion, solidaridad, compromiso,
cohesion responsabilidad, liderazgo y trabajo en equipo.

Desde esta perspectiva, la minga dentro de periodo incaico se consideraba una
forma de suplir necesidades para un beneficiario como tal, mas no de la comunidad. Un
aspecto para considerar es que, se realiza de forma aleatoria sin buscar una remuneracion,
pero si reciprocamente. Es decir, primaba la frase ‘‘hoy por ti, mafiana por mi’’, en
aspectos de trabajo colaborativo, asi mismo, con esta actividad se buscaba cohesion social
y organizacion, con esta estrategia los incas lograron fortalecer su lazo comunitario,
responsabilidad compartida y bienestar colectivo.

Actualmente la minga a perdido espacio en la sociedad, sin embargo, los pocos
espacios que perduran y practican la actividad permiten formar lazos de cooperacion entre
personas sin importar sus raices, rasgos fisicos e incluso biologicos. Mas que una forma de
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relacionarse era el principal factor para convivir, compartir e interactuar con el resto de
comunidad en un tiempo que normalmente resulta dificil coincidir.

Visto desde este punto de vista, la minga son sucesos que ocurren de manera
conjunta y en presencia, formando asi un espacio vivo de interaccidon que se constituye
mediante la convivencia y el trabajo compartido, no solo se trata de tareas asignadas de
forma individual sino de la participacion simultanea de todos los presentes, en la cual las
personas fortalecen sus lazos sociales y la identidad colectiva. Actor principal para la toma
de decisiones eficaces, responsables y transparente en beneficio de la sociedad.

2.2. BASE TEORICA
2.2.2. Interaccion Social

Asi, la participacion social es un eje fundamental al momento de construir una
sociedad cohesionada, dado que anima la cooperacién, identidad compartida, voluntad y
deseo de involucrarse activamente en la comunidad. Al momento de ser parte de una
minga, destaca el sentirse parte de la comunidad y contribuir al bienestar colectivo,
fortaleciendo asi los vinculos sociales. En este aspecto la minga muestra como la
participacion social puede manifestarse en acciones colaborativas y esenciales para el
desarrollo de la comunidad.

Marc et al. (1992) argumentan que:

La interaccion social aparece, de entrada, como un proceso de comunicacion (...) la
interaccion social no lleva solamente la marca de las diferentes culturas; varia
también en el interior de cada sociedad segun las clases, los grupos, las edades, los
sexos y los medios de vida. (p. 14)

La interaccion social se entiende como una forma de comunicaciéon en la que
convergen multiples dimensiones culturales y sociales, este proceso no solo refleja la
identidad cultural sino se adapta a las clases sociales, etnias, roles de género y su variedad.

Los participantes en la minga contribuyen desde sus capacidades y experiencias
generando una dindmica que incluye tanto a la colaboracion entre ellos, las diferencias
culturales y sociales dentro de la comunidad no dividen mas bien enriquecen al proceso,
aportando diversidad a la interaccion y fortalecen el trabajo colectivo. La minga se
convierte en un espacio inclusivo que refleja las complejidades de la interaccion humana
reforzando la cohesion social al integrar y respetar las distintas realidades de los
moradores.

Maldonado y Contreras (2011) mencionan que la interaccion social es como el
caracter ritual que encarnan, y buscan con ello estudiar la dindmica propia de los
encuentros “cara a cara” o “face to face” y la relevancia de las conductas ceremoniales
como actividades revitalizadoras de la moral. Por medio de la minga se han reforzado los
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encuentros cara a cara entre los habitantes de la parroquia, revitalizando valores morales
esenciales como la solidaridad y el compromiso colectivo.

Este proceso va mas alld de la ejecucion de tareas convirtiéndose asi en un espacio
ceremonial donde los participantes fortalecen su sentido de pertenencia y su identidad
cultural. Las dinamicas son propias de estos encuentros, estdin marcadas por las conductas
ceremoniales como el intercambio de alimentos o los discursos motivacionales al momento
de iniciar alguna actividad reforzando asi lazos sociales y el respeto mutuo.

2.2.3. Teoria interaccionismo simbolico

Mead replante6 el Pragmatismo con una radical afirmacion de la integridad del
proceso vital que parte de los procesos de interaccion caracteristicos de la
experiencia social humana. Los resultados de su atenta investigacion de los
fendmenos interactivos, que posibilitan el dominio humano del significado y el
acceso del sujeto a la orientacion reflexiva que le confiere autocontrol sobre su
conducta (Sanchez, 2024, p. 564).

Mead extendi6 la investigacion de Charles S. Peirce (1839-1914) sobre la l6gica del
procedimiento cientifico a las condiciones de posibilidad del ejercicio de la
racionalidad en el sentido mas amplio. Entendia también la razén cientifica como
una forma altamente consciente y autocontrolada de ejercicio de la inteligencia
reflexiva en una comunidad de investigacion. Pero la veia como un desarrollo del
tipo de reflexividad interactiva que nos configura como agentes autonomos en la
ontogénesis, y que desarrollamos en el plano general de la actividad practica
ordinaria. (como se citoé en Sanchez, 2024, p. 564)

También, existen factores como la migracion, trabajo o falta de interés de las
nuevas generaciones que pueden ser una amenaza para esta costumbre, la minga se
mantiene viva cuando la comunidad negocia nuevas formas de participacion adaptandose a
los desafios contemporaneos sin perder su esencia. Este proceso demuestra que la
interaccion social en la minga es dindmica y depende de la voluntad colectiva para
preservar los valores y objetivos asegurando asi su relevancia en el contexto actual.

Mead redondeaba su persistente indagacion sobre el origen y el fortalecimiento del
potencial reflexivo en los procesos de comunicacion, mostrandolos en los
asombrosos descubrimientos de la ciencia puntera. S6lo que, en este caso, la
capacidad interactiva que la mente humana logra con el control simultdneo de
varias perspectivas objetivas se dota de procedimientos de precisiéon y control
maximamente depurados que permiten una singular entrada en didlogo con las
caracteristicas regulares de la vida no inteligente o de la realidad inerte mas
hermética y compleja, un sesudo proceder que diferencia lo cientifico. (Sanchez,
2024, p. 565)
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Sin embargo, para Bravo et al. (2023) “la interaccion social equilibra los aspectos
de la vida cotidiana, unifica criterios, contrapone puntos de vista, aproxima diferencias y
motiva la unidad para actuar para alcanzar objetivos o modificar realidades” (p. 113). En
este contexto los participantes de la minga comparten un propdsito colectivo, permitiendo
que se vea de diferentes puntos de vista diversos, al mismo tiempo se aproximan a través
del dialogo y la cooperacion.

El punto crucial era el problema mismo de la sociologia: el falso problema del
individuo enfrentado a la sociedad (Gurvitch, 1957: 31-65) o el no menos falso de
la negacion de la realidad social de lo subjetivo. La realidad objetiva de las
perspectivas subjetivas fue su ocupacion permanente. Su amigo Dewey la
distinguié como la més constante y expresiva de su originalidad: “el problema en el
que estaba interesado”; a saber: el de la “naturaleza personal y privada de la
conciencia. (como se citd en Sanchez, 2024, p. 565)

En este intercambio no solo motiva a la accidon conjunta al contrario fortalece los
lazos comunitarios y el sentido de pertenencia, al equilibrar las diferencias individuales y
canalizarlas hacia un esfuerzo colectivo modificando realidades, resolviendo problemas y
reforzando sus valores. Por este motivo la interaccion social en la minga de un proceso
dindmico y transformador que no solo organiza el trabajo, sino que también cohesiona y
revitaliza a los habitantes.

2.2.4. Teoria socioldgica de la interaccion

Utilizando la expresion orden interactivo, Goffman ha querido reivindicar la
autonomia del nivel de las relaciones cara a cara, pero también su constitucion
compleja y ordenada. Sélo desde una mirada rapida y superficial la interaccion
social se presenta constituida de relaciones, acuerdos y compromisos fragiles,
causales y extratemporales. En realidad, desde sus primeras obras, Goffman ha
mostrado hasta qué punto este nivel de la vida social esta estructurado, trastocando
la tradicional ecuacion: nivel macro es igual a complejidad; nivel micro igual a
simplicidad. (Knorr-Cetina, 1981, como e cit6 en Herrera y Soriano, 2004, p. 61)

Por otro lado, Van Dijk (2019) define a la interaccion social “como un recurso que
puede ser amenazado, reforzado, mantenido o negociado” (p.236). Como practica ancestral
la minga es reforzada a través de la participacion y el compromiso de los habitantes
quienes garantizan la participacion y el compromiso de los habitantes quienes garantizan la
continuidad gracias a la cooperacion.

La vision del orden de la interaccion como una esfera de accidon relativamente
autobnoma, que los individuos activamente construyen, ha llevado en mas de una
ocasion a considerar a Goffman como proximo a la perspectiva del interaccionismo
simbdlico; sin embargo, la caracterizacion de este orden en términos esencialmente
normativos y de constrefiimientos sociales también ha llevado a ver en Goffman un
funcionalista. (Herrera y Soriano, 2004, p. 61)
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Esta practica se basa en el reconocimiento de que el esfuerzo colectivo y el apoyo
reciproco son indispensables para lograr objetivos que dificilmente podrian alcanzarse de
forma individual, durante la minga, la interaccion cara a cara que refuerza el compromiso y
la solidaridad entre los participantes, creando un entorno donde cada persona aporta y
recibe el beneficio.

En realidad, Goffman toma las oportunas distancias de ambas posiciones. Juzga
superficiales a las ciencias sociales, siendo muy clara la referencia al estructural-
funcionalismo y al marxismo, que consideran el mundo de las relaciones sociales
cara a cara como una expresion de estructuras sociales mas amplias. (Herrera y
Soriano, 2004, p. 61)

La posicion de Goffman se separa netamente de aquellos planteamientos que
identifican el mundo de las relaciones cara a cara con las relaciones comunitarias.
En su ultimo escrito, expresa de manera tacita la necesidad de que la sociologia se
libere de la tradicional distincion entre relaciones primarias y secundarias. (Herrera
y Soriano, 2004, p. 62)

“A través de interacciones sociales que se constituyen en situacion de co-presencia.
Es estar “a mano”, dando una mano. Pero también es reconocer que el apoyo de los otros
€s necesario y unico para resolver demandas individuales y comunitarias” (Cervio, 2018, p.
14).

El acto de dar y recibir no solo resuelve necesidades concretas, sino que, fortalece
la cohesion social, asegurando que todos los miembros de la comunidad se sientan
valorados y necesarios, convirtiendo a la minga en un simbolo vivo de la interdependencia
y el trabajo compartido.

2.2.5. Comunicacion

La comunicacién esta siendo adherida al cumplimiento del principio de
cooperacion (calidad, cantidad, manera y relacidon), por lo que, la minga se
enriquece a través de la comunicacion basada en el principio de cooperacion, que
incluye calidad, cantidad manera y relacion, este principio asegura que los
participantes compartan informacion de calidad, suficiente para cumplir objetivos
comunes de forma clara y comprensible, adecuada al contexto y relaciones entre los
miembros entre los miembros (Mancera, 2019, p. 5).

Por esta razon la minga trasciende su caracter practico como trabajo comunitario,
convirtiéndose en un espacio de construccion colectiva donde el didlogo y la interaccion
fortalecen los lazos sociales. Al adherirse al principio de cooperacion, los habitantes de
Calpi logran una comunicacion efectiva que facilita el consenso y refuerza valores como la
solidaridad y la reciprocidad.

Romero y Rivera (2019) estiman que, “la comunicacion siempre ha sido un valor
para el desarrollo de las sociedades” (p. 12). De esta manera, se le considera a la
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comunicacion como un valor fundamental para el desarrollo de las sociedades, esto juega
un papel central en la dindmica de la minga.

La minga depende de la comunicacion para coordinar esfuerzos, transmitir
conocimientos y fortalecer las relaciones interpersonales, esto se refleja en los habitantes
que comparten ideas, establecen acuerdos y resuelven conflictos permitiendo una
organizacion eficiente y un trabajo colaborativo. La comunicacion no facilita solo la
comunicacion, sino también fomenta la identidad colectiva y el sentido de pertenencia
entre los miembros de la parroquia.

“La mitad del mundo estd compuesto por gente que tiene algo que decir y no puede,
y la otra mitad de gente que no tiene nada que decir y lo sigue diciendo” (Cuenca y
Verazzi, 2018, p. 5). En ocasiones, dentro de la minga se puede observar un desfaz con la
comunicacion, limitando la efectividad de la interaccion social, los que poseen
conocimiento importante, a veces no encuentran los medios o el espacio adecuado para
expresarse mientras que otros solo intervienen en las conversaciones con informacién que
no aporta valor.

Dentro de la minga es importante que todos puedan expresar sus ideas o
preocupaciones de manera significativa para enriquecer el trabajo colectivo garantizando
que las voces utiles sean escuchadas y que la comunicacion sea relevante y participativa
fortaleciendo el principio de la cooperacion.

““Es importante equilibrar la expresion y el escuchar para que la interaccion sea
efectiva y justa en este proceso’’ (Serrano, 2020, p. 5). La comunicacion que ha
proporcionado visiones de la comunidad y del mundo circundante, que orientan el esfuerzo
colectivo para reproducir las organizaciones sociales y sus identidades; desde los origenes
de las sociedades humanas y a lo largo de la historia.

Las visiones colectivas de la comunidad y su entorno han sido esencial para
orientar los esfuerzos conjuntos y consolidar identidades, la capacidad de comunicar da
paso a que los grupos puedan estructurarse, adaptarse y prosperar mediante la transmision
de valores, conocimientos y tradiciones. Dentro de la minga la comunicaciéon no solo
coordina las tareas, sino que también refuerza la identidad cultural y el sentido de
pertenencia entre los participantes facilitando la identidad cultural y el sentido de
pertenencia entre 1os mismos.

“‘La comunicacion es el motor y el contenido mismo de la interaccioén colectiva’
(Serrano, 2020, p. 5), por lo que, es esencial en los procesos de la minga en la parroquia
Calpi, donde las acciones comunitarias dependen de un intercambio que sea constante y
significativo entre los participantes. La comunicacion como motor impulsa la coordinacion
al igual que, la toma de decisiones conjuntas, asegurando que los esfuerzos individuales se
alineen con los objetivos colectivos.
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En la minga, esta funcion permite que los habitantes se organicen de manera
eficiente y mantengan el espiritu solidario que caracteriza a esta practica ancestral, de esta
manera la comunicacién no es solo un medio técnico, sino el nicleo que articula las
relaciones humanas y garantiza la sostenibilidad de los procesos colectivos y la
construccion de la parroquia.

2.2.6. Practicas comunicacionales

““Practicas comunicacionales activistas que generan una conciencia territorial
expandida y un trabajo cooperativo en red para la construccién de una subjetividad eco
politica’’ (Vanegas, 2022, p. 49). Esta practica no solo organiza el esfuerzo colectivo para
tareas comunitarias, sino que también refuerza la conexién de los habitantes con su
territorio, fomentando una responsabilidad compartida hacia su entorno natural y social.

Por medio de la contribucion los participantes desarrollan una subjetividad eco
politica, entendida como una conciencia colectiva orientada al cuidado del medio ambiente
y la sostenibilidad de los recursos locales. La minga no es solo una herramienta para
resolver necesidades inmediatas, para un espacio de reflexion y accion que impulsa a los
habitantes a proteger su territorio y construir un modelo de vida en armonia con el entorno.
Una red activa de comunicacion y accion que combina la tradicién con la urgencia de
responder los desafios contemporaneos.

“‘Las practicas comunicativas, establecen una comunicacion audiovisual que vaya
mas alld del medio y se instaura como el camino para la autonomia social que obra mas
alla del artilugio mediatico hegemonico o institucional’” (Rueda, 2019, p. 74). Estas
practicas no se limitan al uso de herramientas mediaticas tradicionales, que se desarrollan a
través de formas de comunicacion directa, visual y simbdlica que son propias de la
comunidad.

Los gestos, las expresiones culturales y los actos colectivos en la minga actian
como un lenguaje audiovisual que fortalece la identidad comunitaria y desafia las
narrativas institucionales. El enfoque comunicativo permite que los habitantes de Calpi
puedan reafirman su independencia social, promoviendo una interaccion basada en sus
valores y tradiciones, la minga no resuelve necesidades précticas, sino establece un camino
de expresion genuino y autdbnomo que conecta a los participantes con su entorno y entre si.

Practicas comunicativas con los incesantes esfuerzos de creacion, transformacion,
recuperacion y conservacion de sentidos, redes y lazos, mas alla de lo instrumental,
que propenden por cambios profundos y por la construccion de alternativas a un
orden social injusto, destructor, colonial y excluyente. (Valencia y Magallanes,
2016, p. 17).

Las practicas no se limitan al uso de herramientas medidticas tradicionales, sino que
se desarrollan a través de formas de comunicacion directa, visual o simbdlicas que son
propias de la comunidad. En este caso el enfoque comunicativo permitiendo a los
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habitantes de Calpi reafirmar su independencia social, promoviendo una interaccion basada
en sus valores y tradiciones.

Asi también no solo resuelve necesidades précticas, al contrario, establece un
camino |hacia la autogestion y la resistencia cultural, convirtiéndose en un medio de
expresion genuino y autébnomo. Las practicas comunicativas capaces de generar la
coordinacion necesaria entre los miembros de la comunidad que se retnan para formar
acciones en conjunto destinadas a cambiar ciertos aspectos de la realidad social en la que
se encuentran (Rueda, 2019).

A través de estas interacciones, los miembros de la comunidad logran articular
esfuerzos para transformar aspectos de su entorno que afectan a la calidad de vida, la
mejora de los caminos, sistemas de riego o espacios comunes. Estas practicas no solo
facilitan la logistica, sino generan acuerdos y promueven el sentido de pertenencia, la
comunicacion adquiere un papel estratégico al permitir la construccion de consensos y la
union de diversos puntos de vista en torno a un objetivo comun.

Mas alla de resolver problemas inmediatos, la minga fomenta una dindmica social
que se empodera a la comunidad, haciendo que cada participante se sienta parte del cambio
y de su realidad social.

““Las practicas comunicacionales permiten reconocer mdas acabadamente las
condiciones para ser reapropiadas y potenciadas en funciéon de poder comprender y operar
sobre los marcos de posibilidad y constriccion de la accion colectiva’ (Poliszuk, 2016, p.
19). Esta practica permite a la comunidad analizar de manera mas profunda los marcos que
determinan sus posibilidades y limitaciones, lo que resulta crucial para organizar y
optimizar sus esfuerzos, en la minga, el intercambio de ideas y la comunicacion efectiva
son claves para identificar oportunidades, superar obstaculos y fortalecer los lazos entre los
participantes.

El proceso no solo refuerza la cohesion social, sino que también empodera a la
comunidad al brindar herramientas para planificar y ejecutar proyectos que respondan a sus
necesidades. De esta manera las practicas comunicacionales no solo hacen mas eficiente la
minga, sino que también potencian su impacto como un modelo de transformacion social
que combina accion y reflexion colectiva.

2.2.7. Ramas de la comunicacion
2.2.7.1. Comunicacion para el Desarrollo

La comunicacion para el desarrollo —conocida como C4D por su traduccion del
inglés Communication for Development— es un campo tedrico en el cual se prioriza el
dialogo, la escucha, la confianza y la accion de compartir conocimientos y habilidades para
debatir y aprender a fin de lograr cambios sostenidos y significativos en determinados
grupos sociales.
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Vega y Gonzélez (2021) dicen, “al priorizar el didlogo, la escucha activa y la
confianza entre sus participantes, durante la minga, los miembros de la comunidad
comparten conocimientos, habilidades y experiencias, fomentando un aprendizaje
colectivo orientado a generar cambios significativos en su entorno” (p. 16).

La practica no solo organiza el trabajo fisico, sino que también fortalece la cohesion
social y permite que los participantes reflexionen sobre sus desafios y encuentren
soluciones sostenibles, al momento de integrar los valores de la C4D, la minga se convierte
en un espacio de construccion social que impulsa tanto el desarrollo comunitario como la
preservacion de las tradiciones culturales.

La comunicacion para el desarrollo reune el legado vanguardista del funcionalismo
modernista que vincula a la comunicacion con el desarrollo, asi mismo, resume los aportes
de los procesos comunicacionales, sociales, politicos, economicos y culturales que la sitian
como una innegable opcién para el cambio frente al modelo reduccionista de la
comunicacion como difusion (Castafieda et al., 2022).

La comunicacion para el desarrollo es una herramienta base para el cambio social
ya que no solo transmite informacion entre un grupo definido, mas bien acogen elementos
tradicionales, sociales y culturales que permiten a la sociedad crear procesos de
transformacion por medio de una participacion activa.

De esta manera este proceso no solo resuelve necesidades inmediatas, sino que
también contribuye a transformar la realidad social de Calpi, consolidando un modelo de
cooperacion basado en la comunicacion y la accion compartida

2.2.7.2. Comunicacion para el cambio social

"La comunicacion para el cambio social es un proceso participativo que busca
empoderar a las comunidades, dandoles voz y espacio para influir en su propio desarrollo.”
(Dagron, 2004, p. 22). La Comunicacién para el Cambio Social se fundamenta en la
comprension de las interacciones sociales como rituales que no solo transmiten
informacion, sino que también fortalecen la moral y los lazos comunitarios, se debe
considerar la dindmica de los encuentros "cara a cara", se reconoce la importancia de la
comunicacion en la construccion de relaciones significativas.

Estos encuentros permiten que las comunidades se retinan, compartan experiencias
y revitalicen su sentido de identidad y pertenencia, aun asi, la comunicacion, entonces, se
transforma en un medio para fomentar el didlogo y la participacion, esenciales para el
desarrollo social. Asi, la comunicacion no es solo un acto informativo, sino una
herramienta que potencia la cohesion social y promueve cambios positivos a través de la
interaccion y el entendimiento mutuo.

La comunicacion para el cambio social se centra en utilizar estrategias
comunicativas para promover cambios significativos en las comunidades, este enfoque
implica un proceso participativo donde se involucra a los miembros de la comunidad en la
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identificacion de problemas y en la busqueda de soluciones. La narrativa juega un papel
crucial, ya que se busca contar historias que resuenen con las experiencias locales,
motivando asi a la accion colectiva.

Ademas, este tipo de comunicacion utiliza medios digitales para difundir mensajes
y movilizar comunidades, enfatizando la importancia de empoderar a los ciudadanos, la
efectividad de estas estrategias radica en su capacidad para crear conciencia sobre temas
sociales relevantes y fomentar un didlogo constructivo entre diferentes actores sociales
(Travesedo, 2013).

2.2.8. Teorias de la comunicacion

De acuerdo con Abarca (2025) “teorias de la comunicacion son fundamentales para
la construccion de relaciones entre diferentes individuos que compartan el mismo objetivo.
A pesar de no contar con una estructura adecuada” (p. 24). Las teorias de la comunicacién
son herramientas claves para interactuar y cooperar para llegar a un mismo propdsito.

En el caso de las mingas las personas no comparten la misma forma de pensar, las
costumbres, ni cumplen el mismo rol, pero se unen para llegar a un objetivo y beneficio en
comun, por este motivo la comunicacidon se vuelve indispensable para poder trabajar en
conjunto. Por otro lado, también se menciona que las teorias al no tener una estructura
clara limitan su efectividad.

“Las teorias de la comunicacién son las encargadas de estudiar y analizar los
procesos comunicativos, los mismos que se componen de distintos elementos para que se
puedan desarrollar de forma efectiva” (Noboa, 2025, p. 16).

Por eso, el rol principal de las teorias de la comunicacion es entender, estudiar y
analizar cudl es el proceso del intercambio de informacidn, ideas, emociones o mensajes
por medio de la comunicacion. Se debe tomar en cuenta que este proceso no ocurre al azar,
sino que posee varios elementos como el emisor, receptor, canal, mensaje, codigo, etc., que
deben trabajar en conjunto para tener una comunicacion efectiva.

2.2.9. La minga

La expresion minga ha sido reivindicada por movimientos sociales, colectivos
académicos y organizaciones comunitarias en toda la regioén. Lopez (2018) estima que,

la minga trasciende su dimension practica para convertirse en un simbolo requerido
por movimientos sociales, colectivos académicos y organizaciones comunitarias en
toda la region, dicha practica ancestral esta asociada a la cooperacion y el trabajo
colectivo, ha sido reconocida como una herramienta poderosa para fortalecer la
solidaridad y la participacion en la transformacion social. (p. 25)

En la parroquia Calpi, la minga no solo responde a las necesidades locales, sino que
también refleja una identidad cultural que conecta a la comunidad con un movimiento mas
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amplio de resistencia frente a las desigualdades y la exclusion. La reivindicacion de la
minga por distintos actores sociales resalta su importancia como modelo de organizacion
horizontal y autonoma, capaz de inspirar acciones colectivas en diversos contextos, asi
mismo, la minga no solo persiste como tradicion local, sino que también posiciona como
un ejemplo universal de unidén y cooperacion en la busqueda de justicia social.

La Minga es una fiesta, una oportunidad para compartir, intercambiar, consolidar
lazos comunitarios, tejer sociedad. Rozental (2009), “esta se vive como una fiesta donde el
esfuerzo compartido se convierte en una oportunidad para intercambiar experiencias,
conocimientos y afectos”, durante la minga, “los habitantes de Calpi consolidan su
identidad colectiva al tejer relaciones” (p. 12).

Este evento comunitario combina trabajo y alegria, haciendo que las tareas
compartidas se conviertan en momentos de unidn y convivencia, al mismo tiempo, fomenta
una dindmica social en la que cada individuo aporta al bienestar comun, mientras recibe el
apoyo y reconocimiento de los demas.

La Minga como imaginario social ha logrado macerar la mentalidad de grupo en las
comunidades indigenas en Colombia, y desarrollar el espiritu de solidaridad fundamental
para una Pedagogia de Resiliencia, en aras de lograr las luchas sociales y culturales. Mora
y Correa (2020), en Calpi, este proceso se manifiesta como una herramienta para fortalecer
la resiliencia comunitaria, permitiendo a los habitantes unirse en torno a objetivos
comunes, tanto sociales como culturales.

La minga no solo promueve la cooperacion en tareas fisicas, sino que también actua
como una forma de pedagogia comunitaria, en la que se transmiten valores como la union,
la reciprocidad y la resistencia frente a adversidades, el espiritu solidario, construido a
través del trabajo conjunto, se convierte en un pilar para superar problemas y reivindicar
derechos, reforzando tanto la identidad cultural como las luchas sociales de la comunidad.
Dicha actividad no solo responde a necesidades inmediatas, sino que también proyecta un
modelo de accidn colectiva con un profundo impacto educativo y transformador.

‘‘La minga es una practica ancestral que ha logrado trascender fronteras y espacios
temporales, al posicionarse como un referente politico y social y constituirse en una
herramienta util, practica y creible para el fomento del trabajo comunitario y los valores
inmersos en su experiencia’’ (Obando, 2015, p. 84). Su permanencia y relevancia actual
demuestran su capacidad para adaptarse a diferentes contextos, sin perder su esencia como
una herramienta practica y creible para resolver problemas colectivos.

En Calpi, la minga no solo organiza el esfuerzo fisico, sino que también actiia como
un simbolo de unidad y resistencia, reafirmando la importancia de la cooperacion frente a
desafios sociales y econdmicos. Su impacto va mas alla del &mbito local, al posicionarse
como un modelo de accién colectiva que inspira a otras comunidades, la minga combina
tradicion y modernidad, consoliddndose como un mecanismo efectivo para fortalecer los
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lazos sociales, preservar la identidad cultural y construir un futuro mas justo y
colaborativo.

“‘La minga rompi6 todo bolsillo, dejando a la clase me dia esclavizada de las casas
de retro venta que se llenaron de las prendas de vestir, de bronces, alhajas que pocas o
ninguna volvieron... y la gente campesina mas deudora del patrén’’ (Robalino, 2017, p.
372). Segun la cita, la minga no siempre ha sido un simbolo exclusivamente positivo; en
ciertos contextos historicos, evidencio desigualdades estructurales que empobrecieron a las
clases trabajadoras y campesinas.

Las dinamicas de endeudamiento con los patrones y la pérdida de bienes
personales, mencionadas en la cita, revelan como las relaciones econdémicas y sociales
podian generar dependencia y vulnerabilidad, este analisis subraya la necesidad de revisar
las estructuras que condicionan la participacion en la minga, asegurando que no perpetue
desigualdades, sino que fomente un modelo més equitativo. Se debe comprender estos
aspectos historicos puede permitir resignificar la minga como un espacio de emancipacion
social y econdmica, fortaleciendo su rol como herramienta transformadora y solidaria.

2.2.10. Lideres parroquiales, comunitarios en la minga

““El lider se esfuerza en reconocer y potenciar a los miembros de la comunidad y
busca cambiar actitudes pensamientos creencias y sentimientos de sus seguidores pues no
solamente gestiona las estructurad si no influye en la cultura’’ (Salinas, 2012, p. 32).

Los lideres parroquiales y comunitarios juegan un papel crucial en la
transformacion de las dindmicas sociales, esforzandose por reconocer y potenciar a cada
miembro de la comunidad, estos se enfocan en cambiar actitudes, pensamientos, creencias
y sentimientos, estos lideres no solo gestionan estructuras organizativas, sino que también
influyen en la cultura colectiva.

Las interacciones "cara a cara", caracterizadas por su dimension ritual, son
esenciales en este proceso, ya que permiten la conexion emocional y el fortalecimiento de
la moral comunitaria, a través de actividades ceremoniales, estos lideres crean espacios
donde se fomenta el didlogo y la participacion, revitalizando la identidad comunitaria.

Este enfoque no solo mejora la cohesion social, sino que también empodera a los
individuos, promoviendo un sentido de pertenencia y compromiso hacia el desarrollo
colectivo, el liderazgo se convierte en un arte que trasciende la autoridad, transformandose
en un proceso de influencia positiva que busca el bienestar y la evolucion cultural de la
comunidad.

2.2.11. Teoria Antropologica Cultural asociada a la minga

La antropologia cultural nace justamente con la pretension de estudiar al hombre
comparando culturas y esto en un principio significaba investigar culturas distintas de la
nuestra. Beites (2007) afirma que, “la antropologia puede entenderse desde la perspectiva
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de la antropologia cultural, que busca estudiar y comparar diferentes culturas para poder
comprender las particularidades de esta” (p. 25).

La minga refleja una practica comunitaria arraigada en valores colectivos, como la
solidaridad y la reciprocidad, que difieren de las dindmicas individualistas propias de otras
culturas, en el enfoque antropoldgico se permite valorar a la minga no solo como una
herramienta de trabajo, sino como una expresion cultural tnica que fortalece la identidad
local y promueve la cohesion social. Al realizar una comparacion con otras formas de
organizacion social, deja en claro la capacidad de adaptacion y la resistencia frente a los
cambios que se dan en la actualidad.

‘““Para la antropologia cultural las manifestaciones culturales se encuentran
entremezcladas, por ejemplo, la religion se encuentra en la cultura no material, pero se
vincula con los objetos o vestimenta que usa’’(Lopez et al., 2021, p. 612). Las
manifestaciones culturales se entremezclan combinando diferentes elementos materiales,
desde la perspectiva de la antropologia cultural, esta practica integra ciertos aspectos
intangibles como la solidaridad, la cooperacion y otros valores comunitarios.

Estas dimensiones se vinculan estrechamente, dejando al descubierto una identidad
cultural que conecta lo simbdlico con lo practico. De esta manera la minga se consolida
como una manifestacion cultural donde se integra lo material y lo inmaterial para fortalecer
el sentido de pertenencia.

La antropologia cultural era factible diferenciar: interés por la historia cultural, la
preocupacion por la cultura entendida como herencia social, el interés por el cambio
cultural o aculturacion y la relacion entre cultura y personalidad. Para Gomez (2021) “en la
actualidad la minga se representa como una practica ancestral transmitida de generacion en
generacion, dejando asi un legado que hace referencia a la identidad comunitaria” (p. 21).

Como herencia social se reflejan valores como la solidaridad y la reciprocidad que
son esenciales para la vida colectiva. La minga tiene la capacidad de adaptarse a las
transformaciones sociales y econdémicas, manteniendo su esencia hasta la actualidad
dejando una relacion entre cultura y personalidad que moldea el sentido de pertenencia y el
compromiso de los individuos hacia la parroquia.

Estudio de los fendmenos sociales que caracterizan las actividades sociales
aprendidas, compartidas y transmitidas de grupos étnicos particulares centrado en las
causas, consecuencias, y complejidades de la variabilidad cultural y social del ser humano.
Ember et al. (2004) argumentan, “en este proceso es fundamental cooperar y tener
reciprocidad, que caracteriza a los grupos étnicos locales que han preservado y adaptado a
esta tradicion a lo largo del tiempo” (p. 18).

Este estudio revela no solo las causas que originaron esta practica como la
necesidad de organizacidn colectiva, también las consecuencias como el fortalecimiento de
los lazos sociales y la identidad cultural. Se evidencia las complejidades de su variabilidad
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cultural en como diferentes comunidades han adaptado la minga a sus contextos
especificos, un simbolo de cohesion que releja la riqueza y diversidad de interaccion social
humana.

La antropologia cultural es la que se basaba en los comportamientos que generaba
una cultura procedente de un pueblo, desde la comunicacion no verbal y verbal, en
la que los integrantes participaban con sus gestos o su manera de expresarse con los
demas, intercambiando su comunicacion (Cabezas, 2022, p. 11).

Considerando los comportamientos y formas de comunicacion verbal y no verbal,
definen que en esta practica los gestos, expresiones faciales y modos de hablar son
esenciales para coordinar el trabajo y transmitir valores.

La participacion de los integrantes en la minga no solo limita a las acciones fisicas,
sino a como se comunican sus integrantes entre si, fortaleciendo el entendimiento mutuo y
el sentido de comunidad. Estos intercambios de comunicacion reflejan la identidad cultural
de la parroquia Calpi, mostrando asi que los comportamientos colectivos se conviertan en
una expresion viva a su herencia, preservando la cultura y transmitiendo tradiciones a
través de la comunidad.

Grafico 1. Modelo conceptual de la minga como proceso de interaccion social mediado
por la comunicacion

COMUNICACION

(Principio de cooperacion: calidad,
cantidad, manera y relacion)

COMUNICACION PARA EL

CAMBIO SOCIAL
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* Confianza * Voz colectiva
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LA MINGA
(Espacio de interaccion social y accion colectiva)

« Cooperacion
o Solidaridad
e Participacion
* Transformacion social
LIDERAZGO COMUNITARIO
« Organizacion y coordinacion
« Motivacion de los participantes

e Influencia cultural
« Potenciacion de capacidades

L

Fuente: Elaborado por autora.
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2.2.12. Calpi

La parroquia Santiago de Calpi cuenta con 6,223 habitantes, con un total de 2920
hombres y 3303 mujeres, dando asi al 2,38% de la poblacion total del canton Riobamba,
segun menciona el GADPR Santiago de Calpi.

Calpi es una parroquia rural del Cantén Riobamba de la provincia de Chimborazo.
Significa: “Rio de la arafa”, es un pueblo antiguo donde vivian varias parcialidades o
ayllus como los Calpi o Céapac. Calpi se encuentra entre las mas antiguas de Ecuador, se
remonta a los primeros afios de la colonia cuando nuestro territorio formaba parte de la
Real Audiencia de Quito (Paca, 2021).

Santiago de Calpi es una de las 11 parroquias rurales del canton Riobamba,
provincia de Chimborazo. Esta parroquia cuenta con 17 comunidades y se encuentra
ubicada a 15 minutos de la ciudad de Riobamba, via al Sur junto a la carretera
Panamericana, es el lugar en el que se unen las carreteras con destino a la costa, la parte sur
de la serrania y la vecina ciudad de Guaranda (Agualsaca, 2022).

Esta parroquia cuenta con los siguientes limites:

e Norte: Parroquia de San Andrés, canton Guano

e Sur: Rio Chibunga y las comunidades Gatazos, canton Colta
e Este: Parroquia Lican, canton Riobamba

e Qeste: Parroquia San Juan, canton Riobamba

Por esto es importante conocer el valor historico y cultural de la parroquia Santiago
de Calpi, asi mismo la ubicacion geografica, ya que es una de las parroquias mas antiguas
del Ecuador con raices indigenas y coloniales estableciendo una fuerte identidad cultural.
En el caso de su organizacioén actual compuesta por 17 comunidades y 11 barrios en la
cabecera parroquial establece relevancia territorial.

2.3. VARIABLES

2.3.2. Variable Dependiente
Interaccion social

2.3.3. Variable Independiente

La minga
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2.3.4. Operacionalizacion de Variables

Tabla 1. Operacionalizacion de Variables

Técnicas e
Variable Definicion Categoria Indicadores
Instrumentos
Independiente: LaSistema delEdad 20-29 Técnica: Encuestal
minga trabajo Instrumento:
comunitario 30-39 Cuestionario
colectivo que
retne a los 40-49
Habitantes de 50-59
Calpi
a pl para 60-64
realizar
actividades  que
benefician a la|
comunidad, Género Hombre
promoviendo
valores culturales. Mujer
Otro
Comunidad Cabecera parroquial
Comunidad
Si
Participacion  deNo
minga
Bienestar V|
Motivo dedesarrollo de 14
participacion comunidad
Multa
Mantener buenas
relaciones con|
vecinos y lideres
Recibir beneficios o

35



apoyos comunitarios

Tradicion 0

costumbre familiar

'Una vez al ano

Dos o mas veces al
ano

Nunca

No lo recuerda

Participacion  en

mingas
Limpieza de canales
Arreglo de caminos
Construccion de
infraestructura
Otras

Actividades

ejecutadas

Dependiente:

Interaccion social

Relaciones
sociales V|
comunicativas
que se generan
entre los
habitantes de
Calpi a través de
la participacion|
en la minga,

fortaleciendo los

Responsable de 14
minga

Lider o presidente
comunitario

GAD parroquial

Asamblea de

vecinos

Juntas
administradoras de

agua

Técnica: Encuestas

Instrumento:
Cuestionario
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valores dentro de|
la comunidad

Canal de
convocatoria

Fortalecimiento
de unién N
convivencia entre

habitantes
Interaccion social
Reduccion de
participacion  en|
mingas

Minga como

practica cultural

otros

Voz avoz
Perifoneo

Carteles
invitaciones

Redes sociales

Otros medios

Si

En parte

Alto
Medio

Bajo

Si

i

Fuente: Mariela Adriano V.
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CAPITULO 1T
3. METODOLOGIA
3.1. Tipo de Investigacion
3.1.2. Segun su finalidad

“También llamada investigacion pura, en este tipo de investigacion no se resuelve
ninglin problema inmediato, mas bien, sirven de base tedrica para otros tipos de
investigacion’’ (Arias y Covinos, 2021, p. 68)

Basica: ‘‘estd interesada por un objetivo crematistico, su motivacion se basé en la
curiosidad, el inmenso gozo de descubrir nuevos conocimientos, como dicen otros, el amor
de la sabiduria por la sabiduria’’ (Nieto, 2018, p. 1).

En esta investigacion no buscamos intervenir directamente en la comunidad, ya que
la minga se busca analizar durante el periodo 2010-2020, documentar algunas mingas para
realizar un documental, la interaccion social que tienen durante la minga con sus vecinos y
generar mayor conocimiento académico que puede servir para futuras investigaciones.

3.1.3. Segun su temporalidad

Grajales (2000), “segun el periodo de tiempo en que se desarrolla puede ser de tipo
horizontal o longitudinal cuando se extiende a través del tiempo dando seguimiento
a un fenomeno o puede ser vertical o transversal cuando apunta a un momento y
tiempo definido” (p.3).

Para Daen (2011), “es un estudio en un momento y lugar determinado, pudiendo
evaluar subgrupos de estudio de donde se puede recoger informacion sin necesidad de
repetir las observaciones” (p. 622).

Transversal: ‘‘Se caracteriza por la recopilacion de datos en un inico punto en el
tiempo, ofreciendo una "instantdnea" de un fendémeno o poblacién en un momento
especifico’’ (Sarango et al., 2024, p. 960).

El estudio se enfoca en el analisis de la practica de la minga durante el periodo
comprendido entre los afios 2010-2020, recopilando datos para describir y analizar las
dindmicas sociales y culturales de la parroquia.

3.1.4. Segun su profundidad

Consiste en llegar a conocer las situaciones, costumbres y actitudes predominantes
a través de la descripcion exacta de las actividades, objetos, procesos y personas. Su
meta no se limita a la recoleccion de datos, sino a la prediccion e identificacion de
las relaciones que existen entre dos o mas variables. Se encarga de buscar el porqué
de los hechos mediante el establecimiento de relaciones causa-efecto. En este
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sentido, los estudios explicativos pueden ocuparse tanto de la determinacion de las
causas (investigacion postfacto), como de los efectos (investigacion experimental),
mediante la prueba de hipotesis. Sus resultados y conclusiones constituyen el nivel
mas profundo de conocimiento (Morales, 2012, p. 1).

Descriptiva: ‘‘Investigacion que busca describir caracteristicas de fendémenos o
poblaciones, estableciendo asociaciones entre variables sin determinar causalidad”
(Sarango et al., 2024, p. 969).

La investigacion se enfoca en la descripcion del fendémeno de la minga como
practica de interaccion social en la parroquia Calpi durante el periodo 2010 - 2020. Este
estudio analizard las caracteristicas de la minga, dindmicas y papel en el fortalecimiento de
los lazos comunitarios a través de entrevistas y revision documental, lo que permitira
identificar los valores culturales y sociales asociados a la minga.

Exploratoria: ‘‘Investigacion inicial que se realiza cuando el tema es poco
entendido o no ha sido claramente definido. Busca identificar patrones, ideas o hipdtesis’’
(Sarango et al., 2024, p. 969).

Se explorara las causas y consecuencias de la minga en el fortalecimiento de las
interacciones sociales y culturales en la parroquia Calpi, analizando la manera que esta
practica ancestral ha contribuido a la resiliencia comunitaria, la organizacion social y la
construccion de identidad cultural de Calpi.

3.1.5. Segun la manipulacion de variables

En el texto Disefios de investigacion escrito por Agudelo y Aigneren (2008) nos
dicen que, “es cualquier investigacion en la que resulta imposible manipular variables o
asignar aleatoriamente a los sujetos o a las condiciones”. De hecho, “no hay condiciones o
estimulos a los cuales se expongan los sujetos del estudio. Los sujetos son observados en
su ambiente natural, en su realidad” (p.39).

No experimental: La investigacion no implica la manipulacion de variables, ya que
la minga sera estudiada tal como ocurre en la realidad, permitiendo al investigador analizar
las dinamicas comunitarias. De esta manera, reflexionar el impacto que tiene la minga en
las relaciones sociales y culturales en la parroquia Calpi durante el periodo estudiado.

3.1.6. Segun su alcance

Como dice Selltiz, (1970) citado en Calderdn, (2009) la investigacion esta ligada a
los objetivos, los cuales se pueden delimitar en cuatro tipos fundamentales que son
generalmente atribuidos a la investigacion social. Estos serian: familiarizarse o
compenetrarse con un determinado fenémeno, describir cosas, determinar
relaciones o asociaciones entre variables y contrastar hipotesis (p.58)
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Estudio de caso: La parroquia Calpi sera analizada como un caso especifico y
representativo en cuanto a la actividad denominada minga en comunidades rurales del
Ecuador, lo que proporciona un enfoque profundo y detallado sobre las caracteristicas y
significados de esta actividad en un contexto particular.

3.1.7. Segun su enfoque

Auli (2021) “La etnografia corresponde con aquella que se sustenta en la idea de
documentar lo no documentado” (p. 148), en este enfoque se busca revelar lo familiar, lo
oculto y lo inconsistente en el comportamiento humano, capturando las practicas, valores y
significados que estructuran las dindmicas sociales.

Etnografico: Al observar y ser parte de las experiencias de esta parroquia el
estudio etnografico obtiene una comprension profunda del contexto cultural y social en el
que se desenvuelven los moradores, en este caso no solo se expone lo subyacente en las
interacciones humanas, sino que permite dar voz a las comunidades sobre la riqueza de la
etnografia que esta presente en su capacidad para transformar lo cotidiano en conocimiento
valioso aun que se pueden presentar diferentes desafios.

3.2. Diseiio de investigacion
3.2.2. Mixto

Para Viteri (2012) la investigacion mixta, se estd consolidando en el mundo, se lo
reconoce como “un enfoque que presenta varias perspectivas para ser utilizado”. El
método mixto “es la integracion sistematica de los métodos cuantitativo y cualitativo
en un solo estudio con el fin de obtener una fotografia mas completa del fenémeno”.

(p. 19)

Tiene la capacidad de integrar diferentes perspectivas ya que dentro de un estudio
en este caso la minga combina el enfoque cuantitativo como el enfoque cualitativo,
permitiendo asi obtener una comprension mas amplia sobre la interaccion social que se
realiza durante la minga abordando los problemas sociales.

3.2.3. Cualitativo

“La investigacion cualitativa en las ciencias sociales tiene como eje fundamental el
profundizar discernimiento del proceder humano y los motivos que lo rigen” (Bautista,
2022, p. 5). Este tipo de investigacion se centra en comprender a profundidad el
comportamiento humano y las razones que lo impulsan, tomando en cuenta que se
convierte en una herramienta clave para explorar la complejidad de las interacciones
sociales.

Cualitativo: Seleccion intencionada de lideres comunitarios, ancianos con
experiencia en la organizacion de mingas y jovenes que han participado activamente.
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3.2.4. Cuantitativa

Hernandez y Mendoza (2020) menciona que “es apropiada cuando queremos
estimar las magnitudes u ocurrencia de los fenomenos y probar hipotesis” (p.6). El método
cuantitativo es un enfoque clave en la investigacion cientifica que permite analizar datos
numéricos para medir fenémenos, identificar los distintos patrones y evaluar las hipdtesis,
ya que proporciona herramientas estadisticas y matematicas para interpretar la informacion
recopilada.

Cuantitativo: Muestreo aleatorio estratificado dividiendo a la poblacion total de
Santiago de Calpi en estratos, que viene a ser las comunidades con el rango de edad entre
20 y 64 afos.

3.3. Diseiio de la Investigacion

El disefio que se utilizard para esta investigacion es no experimental de tipo descriptiva y
explicativa, sin manipulacion de variables.

3.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de Datos
3.4.2. Técnicas
3.4.2.1.0bservacion participante

“Se caracteriza por la existencia de un conocimiento previo entre ambos y una
“permisividad en el intercambio” establecido, lo cual da lugar a una iniciativa por parte de
cada uno de ellos en su interrelacion con el otro” (Argilaga, 1995, p. 73).

Taylor y Bodgan (1984) asegura que, “la observacion participante corresponde a
reglas cotidianas sobre la interaccion social no ofensiva; las aptitudes en esa area son una
necesidad” (p. 15).

En este caso la observacion participante seremos parte de la minga para captar la
esencia, la interaccidn, el convivir de cada una de las personas en la minga captando los
elementos propios generando un vinculo con los habitantes de la parroquia.

3.4.2.2.Encuestas

Por otro lado, Grasso (2006), asegura que, “la encuesta es un procedimiento que
permite explorar cuestiones que hacen a la subjetividad y al mismo tiempo obtener esa
informacion de un numero considerable de personas” (p. 25). Asi, por ejemplo, permite
explorar la opinion publica y los valores vigentes en una sociedad, temas de significacion
cientifica y de importancia en sociedades democraticas.

En el caso de las encuestas realizaremos de manera presencial a un grupo definido
por edad de cada comunidad con un cuestionario previo, para poder adquirir mayor
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conocimiento sobre la minga, la interaccion, la forma de organizarse, y las percepciones
que tiene cada persona dependiendo su comunidad.

3.4.2.3.Entrevistas Semiestructuradas

Lopezosa (2020) dice que, la entrevista es un instrumento de gran eficacia para
desarrollar investigaciones cualitativas y tiene como funcidn principal recabar datos
que después podremos aplicar a nuestros estudios. Se trata de una técnica que se
caracteriza por tratarse de una conversacion mas o menos dirigida (dependiente del
tipo de entrevista) entre el investigador (emisor) y el sujeto de estudio (receptor)
con un fin siempre bien determinado y enfocado a la resolucion de los objetivos y
preguntas de investigacion de trabajos (p. 89).

Con este instrumento recolectaremos datos para poder utilizarlos en la investigacion
y poder entender la dimension subjetiva, simbolica y la forma de comunicarse en la minga
vista desde el punto de diferentes especialistas en el tema donde nos explicaran el
significado de esta practica comunitaria.

3.4.3. Instrumentos
3.4.3.1. Cuestionario estructurado

El Cuestionario es un medio util y eficaz para recoger informacion en un tiempo
relativamente breve. Estd constituido por un conjunto de diferentes reactivos o
items que pueden ser planteados de forma interrogativa, enunciativa, afirmativa o
negativa con varias alternativas, con un formato determinado, un orden de
preguntas y un contenido concreto sobre el tema que se quiere investigar (Jiménez
et al., 2006, p. 1).

Mediante un cuestionario estructurado nos permitira obtener datos cuantitativos, el
cuestionario sera tendra diferentes preguntas para personas que estan entre los 20 y 64 afos
y son parte o han participado en una minga, empezando por la percepcion que tienen ellos
de una minga hasta la interaccién que se visibiliza en la misma, de esa manera obtener
conocimientos amplios, comparables y organizados sobre el criterio general de la
poblacion.

3.4.3.2. Guia de entrevistas

La guia de entrevistas sigue un esquema que va desde las preguntas mas abiertas y
generales, a la busqueda de datos més especificos. Lo que se debe buscar en primer
término es la respuesta espontanea del entrevistado y luego, la profundizacion de la
informacion (Organizacion de Estados Iberoamericanos, 2013).

En este caso también se realiza un cuestionario con preguntas abiertas para 3
especialistas, a medida se va profundizando detalles relevantes sobre esta practica que nos
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va a permitir acceder a informacion cualitativa, sobre el proceso cultural y comunicacional
de la minga haciendo que los entrevistados expresen significados culturales.

3.4.4. Poblacion de estudio y tamafio de muestra
3.4.4.1. Poblacion

Pineda et al. (1994), “el universo o poblacién puede estar constituido por personas,
animales, registros médicos, los nacimientos, las muestras de laboratorio, los accidentes
viales entre otros” (p. 108).

La poblacion objeto de estudio son los habitantes de la parroquia Calpi, con un total
de 6. 223 habitantes, la parroquia posee una superficie del 52 km2 y con una densidad de la
poblacion de 120, segun el INEC (2022).

La poblacion para esta investigacion esta conformada por:

e Los habitantes de la parroquia Calpi que hayan participado en las mingas
realizadas entre 2010 y 2020, sacando una muestra de cada comunidad
tomando en cuenta el rango de edad.

e Documentos comunitarios relevantes, como: actas de reuniones, reportes de
actividades y fotografias de mingas, invitaciones, videos de la forma de
comunicar a la minga.

3.4.4.2. Muestra

Es un subconjunto o parte del universo o poblacion en que se llevara a cabo la
investigacion. Hay procedimientos para obtener la cantidad de los componentes de
la muestra como formulas, 16gica y otros que se vera mas adelante. La muestra es
una parte representativa de la poblacion (Lopez, 2004, p. 69).

3.4.4.3. Criterios de inclusion

e Personas con 20 hasta los 64 afios, con al menos tres participaciones en
mingas dentro del periodo 2010-2020.

¢ Documentos comunitarios que evidencien registros de las actividades de
mingas por parte de la comunidad, como videos de archivo para la
elaboracion del documental.

3.4.4.4. Criterios de exclusion

e Personas no residentes en la parroquia o que no hayan participado
activamente en mingas. Documentos incompletos o sin validez oficial.

N*Zz*p*q
n_ez*(N—1)+Zz*p*q
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Donde:

n = Tamano de la muestra
N = Tamafio de la poblacion (3335)

Z = Nivel de confianza (1,96)

e = Margen de error (0,05)

p = Probabilidad de éxito (0,5)

q = Probabilidad de fracaso, donde (1 —p=10,5)

3335 * (1,96)% * 0,5 % 0,5

n

3.4.4.5. Muestreo

3202934

™ = 8004934

n = 345

= (0,05)2 % (3335 — 1) * 1,962 * 0,5 * 0,5

Para Lopez (2004) "consiste en un conjunto de reglas, procedimientos y criterios
mediante los cuales se selecciona un conjunto de elementos de una poblacion que

representan lo que sucede en toda esa poblacion” (p. 69).

3.4.4.6. Muestreo aleatorio estratificado

Este tipo de muestreo se divide la poblacién en subconjuntos, normalmente unos
pocos, a los que se denomina estratos...al obtener los resultados de cada estrato se

les combina para sacar una estimacion para la poblaciéon como un todo (Vargas
Pereira, 2020, p. 67).

En el caso de la parroquia Calpi no se obtiene el rango de edad por comunidad, por

ello se aplica un muestreo probabilistico estratificado proporcional dividiendo a la
poblacion en comunidades (estratos) tomando en cuenta solo a las personas entre 20 a 64
afios para que tengan una representacion adecuada, las encuestas se distribuyeron acorde al

peso poblacional de cada una de las comunidades con una probabilidad conocida.

Tabla 2. Cabecera Parroquial y comunidades de Santiago de Calpi

Ubicacion Comunidad Habitantes % Muestra
Cabecera Cabecera Parroquial 1464 23,52% 785
Zona Norte |La Moya 125 2.00% 67
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San José de Gaushi 302 4.85% 162
Nitiluisa 778 12.50% 417
Rumicruz 168 2.69% 90
Jartari Campesino 320 5.14% 172
San Vicente de Luisa 73 1.17% 39
Bayushi San Vicente 268 4.30% 144
Palacio Real 223 3.58% 120
i (Sjiifﬁi‘;f:ﬁ:; e 366 5.88% 196
ona Centro
Calpi Loma 275 4.41% 146
Asuncion del Senor 268 4.30% 144
La Merced de Guiltus 427 6.86% 229
Chambo Loma 212 3.40% 114
Chiquicaz 168 2.69% 90
Zona Sur Telempala 8 0.12% 4
San José de Bayubug 183 2.94% 98
San José de Chancahuan 595 9.56% 318

Fuente: Mariela Adriano V.
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CAPITULO IV. RESULTADOS Y DISCUSION

4. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1. RESULTADOS DE ENCUESTA

Estas respuestas se obtuvieron a través de las 345 encuestas realizadas a los
habitantes de la parroquia Santiago de Calpi, dando asi una vision sobre las experiencias de

la poblacién acorde a la minga.

Tabla 3. Resultados de edad, Género y comunidad

Descripcion Frecuencia %
20-29 afios 147 43%
30-39 afios 104 30%
Edad 40-49 afios 57 17%
50-59 ainos 15 4%
60-64 afios 22 6%
Total 345 100%
Descripcion Frecuencia %
Masculino 203 59%
Género Femenino 142 41%
Otro 0 0%
Total 345 100%
Descripcion Frecuencia %
° Cabecera Parroquial 82 24%
:
2 La Moya 7 2%
2
2 San José de Gaushi 17 5%
=)
= —
= Nitiluisa 43 12%
=
<
-E Rumicruz 9 3%
g
S Jartari Campesino 18 5%
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San Vicente de Luisa 4 1%
Bayushi San Vicente 15 4%
Palacio Real 12 3%
San Francisco de Cunuhuachay 20 6%
Calpi Loma 15 4%
Asuncion del Sefior 15 4%
La Merced de Guiltus 24 7%
Chambo Loma 12 3%
Chiquicaz 9 3%
Telempala 0 0%
San José de Bayubug 10 3%
San José de Chancahuan 33 10%
Total 345 100%

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.

Grafico 2. Resultados de edad, Género y comunidad
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Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.
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Las 345 encuestas aplicadas demostraron lo siguiente: la edad que prima en Calpi
esta entre los 20-29 afios ya que representan el 43% de la poblacion encuestada. EI 30%
esta entre los 30-39 afios. Mientras que, el género que predomina es el masculino con el
59%, a diferencia del 41% que pertenece al género femenino. En cuanto a las comunidades
y la cabecera parroquial se ha evidenciado que, esta tltima tiene el 25% de encuestados,
seguida de la comunidad Nitiluisa con el 12% y San José¢ de Chancahudn con un 10%,
siendo las 3 comunidades con mayor poblacion.

En efecto, los encuestados tienden a ser mas jovenes y adulto en edad media, ya
que, los adultos mayores representan una parte minima, por su parte, la poblaciéon mas alta
se encuentra en los hombres dejando una diferencia entre ambos géneros, siendo la
mayoria de la cabera cantonal.

Tabla 4. Resultados de frecuencia a mingas, motivo y actividades

Descripcion Frecuencia %
Una vez al afio 113 33%
. Dos o0 mas veces al afio 189 55%
Frecuencia mingas
entre 2010 y 2020 Nunca 5 1%
No lo recuerda 38 11%
Total 345 100%
Descripcion Frecuencia %
Bienes‘Far y desarrollo de la 13 62%
comunidad
Multa 85 25%
. Mar.ltener ’buenas relaciones con 14 4%
Motivo de vecinos y lideres
asistencia
Recibi fici
ec1b1r. .bene icios 0  apoyos 19 6%
comunitarios
Tradicion o costumbre familiar 9 3%
Otro: Amenazas con corte de agua 5 1%
Total 345 100%
Descripcion Frecuencia %
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Limpieza de canales 222 64%

Arreglo de caminos 116 34%
Tipo de actividades

Construccion de infraestructura 7 2%

Otras 0 0%

Total 345 100%

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.

Grafico 3. Resultados de frecuencia a mingas, motivo y actividades
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Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.

La frecuencia de poblacion que participd en mingas durante el 2010-2020, se
evidencia que asiste a esta actividad solo dos o mas veces al ano con el 55% de los
encuestados, el 33% participaron una vez al afio, por su parte, la razén principal de haber
asistido a una minga fue por el bienestar y desarrollo de la comunidad en un 62%, y el 25%
de asistentes lo hacen por obligacion, ya que se les imponen multas. Por su parte, las
actividades que realizan en las mingas varian, siendo la limpieza de canales, con el 64%,
por debajo esta la actividad de arreglo de vias con el 34%.

Entonces, la poblacion afirma que deben asistir a las mingas porque presentan
amenazas de corte de agua. Demostrando que, la mayor parte de la poblacion de Calpi
asiste a las mingas por el desarrollo de este, sin embargo, lo hace por algln tipo de sancién
(multas, cortes de agua, entre otros). Ademas, se demostrando que, las mingas en Calpi se
enfocan en la limpieza de canales, ya sea para consumo propio o de riegos de cultivo.

Tabla 5. Resultados de responsable, canal de comunicacion e interaccion social

Descripcion Frecuencia %
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Lider o presidente comunitario 255 74%
GAD parroquial 28 8%
R 1
esponsable ‘?e Asamblea de vecinos 29 8%
la convocatoria
Juntas Administradoras de Agua 33 10%
Otro 0 0%
Total 345 100%
Descripcion Frecuencia %
Voz avoz 142 41%
Perifoneo 90 26%
1d
Canz'l (?, Carteles o invitaciones 57 17%
comunicacion
Redes sociales 56 16%
Otros medios: 0 0%
Total 345 100%
Descripcion Frecuencia %
Alto 152 44%
Nivel de
interaccion Medio 184 53%
social
Bajo 9 3%
Total 345 100%

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.

Grafico 4. Resultados de responsable, canal de comunicacion e interaccion social

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.
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En las 345 encuestas el 74% son los lideres o presidentes comunitarios quienes
normalmente convocan a las migas, siendo los encargados de organizar y comunicar las
actividades a realizar, por debajo, el 10% de encuestados afirman que las juntas
administradoras de agua son las que convocan a las mingas. Mientras que, la poblacion se
entera de las mingas, estd el comunicado de voz a voz con el 41%, por debajo esta el
perifoneo como herramienta para difundir de manera colectiva con el 26%. Ademas, se
afirma que en las mingas hay poca interaccion entre los presentes, por otro lado, el 44% de
personas sefalaron que la interaccion es alta y contribuye con la convivencia

En este sentido, las autoridades parroquiales o comunales son las que més convocan
a esta actividad, evidenciandose que, en la parte del canal de comunicacion el valor mas
bajo y que no tiene mayor impacto en la poblacion son las redes sociales, por lo que los
habitantes mantienen una estrategia de comunicacion tradicional, ademas, expresaron que
estas actividades no son representativas para la interaccion entre habitantes.

Tabla 6. Resultados de comunicacion adecuada, practica cultural e identificacion de la prdctica

Descripcion Frecuencia %
Si 217 63%
Comunicacion No 57 7%
adecuada
A veces 71 21%
Total 345 100%
Descripcion Frecuencia %
] o
Practica cultural Si 321 93%
importante No 24 7%
Total 345 100%
Descripcion Frecuencia %
3 o
Identificacion St 307 89%
con la practica No 33 1%
Total 345 100%

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.
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Grafico 5. Resultados de comunicacion adecuada, practica cultural e identificacion de la

practica
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Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.

De las 345 encuestas el 63% que la forma de comunicar a las mingas es adecuada
ya que utilizan varios medios para convocar y que las personas asistan, seguido por el 21%
indicando que a veces si es efectiva su forma de comunicar. Por otro lado, se pudo conocer
si la minga es o0 no una practica cultural, obteniendo que el 93% respondid que si, debido a
que es una practica de nuestros antepasados, el 7% no lo considera ya que solo le ven como
una obligacion o beneficio. Y, por tltimo, el 89% se siente identificado por ser un espacio
de cooperacion e interaccion entre vecino y solo el 11% marco que no es un identificativo
registrando el valor mas bajo.

Se afirma que, tres de cada diez habitantes expresaron que no utilizan una manera
adecuada para convocar a las mingas pidiendo que se mejore la comunicacion, por lo tanto,
pueden considerar que las practicas de la minga sea parte de la cultura, por tanto, no todos
los habitantes se sienten identificados.

4.2. RESULTADOS DE ENTREVISTA

Tabla 7. Resultados de los datos del entrevistado

Presidenta del GAD

Nombre |Lourdes Guaman

Cargo  |Presidenta del GAD Parroquial Rural Santiago de Calpi

Profesion |[Maestria en Administracion Pablica

Curs6 la escuela Kipaipan en la comunidad La Moya, Estudio en la
Trayectoria |[Universidad Nacional de Loja y posteriormente la maestria en|
Administracion Publica en la Universidad Nacional de Chimborazo.

Fuente: Mariela Adriano V.

Tabla 8. Resultados de los datos del entrevistado
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Investigador

Nombre Luis Alberto Tuaza Castro

Cargo Vicerrector de Vinculacion y Posgrado de la UNACH

Licenciado en teologia por la Universidad del Azuay, Cuenca.

Magister en Ciencias Sociales, mencién Ciencia Politica por la Facultad

P f 14 X . . . .
FOTESION 1 atinoamericana de Ciencias Sociales (FLACSO).

Doctor en Ciencias Sociales, mencion Estudios Politicos por la FLACSO

Investigador asociado a la FLACSO trabaja con las comunidades indigenas
de Colta y Guamote.

Elaborador de preguntas de evaluacion de los Institutos Pedagogicos

T . [Interculturales CEAACES.
rayectoria

Profesor en la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena (2013 -2014).

Profesor e investigador en la Universidad Nacional de Chimborazo (2014 —
2025).

Fuente: Mariela Adriano V.

Tabla 9. Resultados de los datos del entrevistado

Freydis Granda Especialista en Comunicacion para el Desarrollo

Nombre [Freydis Carolina Granda Chiquito

Cargo (Consultora de proyectos de desarrollo

Licenciada en Comunicacion, Especialista en Comunicacion para el

Profesis
rotesion Desarrollo

Desempefia de forma independiente la ejecucion de consultorias en el
ambito de la comunicacion para organizaciones que trabajan con proyectos
de desarrollo social, ha sido parte del equipo de comunicacion e incidencia
Trayectoria |durante dos afios en la ONG Servicio Jesuitas a Refugiados - JRS Ecuador,
ha participado como voluntaria en un proyecto de sensibilizaciéon mediante
productos comunicacionales en la ONG Silueta X que brinda servicios a la
poblacion trans del pais.

Fuente: Mariela Adriano V.

Tabla 10. Resultados la entrevista a Lourdes Guaman
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Lourdes Guaman presidenta del GAD Parroquial Rural Santiago de Calpi

Pregunta

Respuesta

Analisis

. Qué significado
tiene para usted la
minga?

La Minga significa un conjunto de
personas donde nos agrupamos para]
realizar diferentes actividades, esto es sin
remuneracion, con la idea de dar
desarrollo a la comunidad o a un espacio
que esta realizando alguna actividad.

Para Lourdes Guaman la

Minga significa el apoyo
mutuo entre varias
personas donde se
agrupan para realizar

actividades en bien de sul
comunidad como el

. Como se organiza
tradicionalmente
una minga en
Calpi?

Convocatorias por parte de los dirigentes
comunitarios, por los cabildos de Ilas
asociaciones, organizaciones o por los
cabildos de la Junta de Agua o de Agual
potable, la organizacion tiene como
objetivo planificar la minga, para hacer un
trabajo comunitario, un intercambio de
ideas en bien de todos, viendo el
desarrollo y bienestar para todos.

mantenimiento de vias,
adoquinado, llevar agua a
las comunidades, limpiar
los cementerios, casas
comunales, calles, etc.,
para realizar una minga
existen varios tipos de
llamado desde el mas
antiguo como el perifoneo

al mas actual como lo es

. Qué tipo de
actividades se
realizan durante
una minga?

Mantenimiento vial, adoquinados,
construccion de bordillos, mejoramiento
de las casas comunales, donde todos
participan sin remuneracion alguna, solo
con el objetivo de mejorar el barrio, laj

comunidad y la parroquia.

las redes sociales, se toma

en cuenta que varias

personas no cuentan con|
un dispositivo movil y les

toca ir a  entregar

convocatorias 0  gritar

. Como ha cambiado
la comunicacion en
la minga?, por
ejemplo, la forma de
convocar a una
minga.

Antes convocaban, gritaban, iba el
presidente o uno de los dirigentes a un|
lugar donde puedan escuchar todos, desde
ahi decian mafiana tenemos la Minga, a tal

hora, tal lugar y tienen que llevar tal cosa.

El perifoneo se hace varias veces asi el
mensaje llega personalizado a las familias,
para qué estén convocados.

En la actualidad, las redes sociales han|
venido influyendo en este tipo de
convocatorios la nueva generacion se
maneja mas en TikTok, Facebook y
WhatsApp, existen los grupos en cada una
de las comunidades, pero no en todas

tenemos la red social o dispositivos y por

desde un punto donde
puedan escuchar todos V|
se enteren que deben
llevar o que van a realizar
en la minga y a qué hora
se va a realizar, mediante
esta practica se fomenta el
respeto, interaccion
social, impulsar valores,
empatia y fortalecen su
amistad contando  sus

experiencias.

En este tipo de actividad
van aprendiendo desde
nifos, jovenes, adultos Y|

adultos mayores donde
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eso se comunica por los altos parlantes

cada una cumple un rol
por ejemplo los nifios no

. Qué valores
comunitarios se
fortalecen a través
de la minga?

Respeto, consideracion, empatia, se
comparte amistad en cada actividad que se
realiza donde se establece un intercambio
de ideas, de experiencias donde a todos

aportan.

hacen mayor trabajo y los
adultos mayores
comparten las historias ya|
sea de la comunidad o de

su vida, la tecnologia

. Como influye la
minga en la relacion
entre los vecinos?

Cuando nosotros saliamos a las mingas,
cada uno va llevando su cucayo, su tonga,
entonces, a la hora del almuerzo, nosotros
hacemos una pamba mesa, todos van
llevando varios alimentos y compartimos.
Ahi empieza la amistad que haces con el
vecino, esa comunicaciéon, de pronto
conversas alguna situaciéon tuya, los
vecinos se enteran, solidarizan y estan
pendiente, es importante hacer el trabajo
comunitario, eso jamas debe desaparecer.
Porque no tenemos recursos econdmicos
suficientes, debemos salir todos unidos a
la minga trabajando, con respeto, con
consideracion, es importante hacer un solo
trabajo y desarrollar nuestra comunidad,
nuestro barrio, nuestra parroquia, como no
decir también en nuestro pais.

juega un papel importante
en esta practica porque en
la actualidad los jovenes
crean grupos de
WhatsApp donde envian
comunicados para realizar
cualquier actividad. Laj
migracion no afecta del
todo ya que la mayoria de
las personas pagan a otras
personas para asistan en|
su lugar a la minga o a
cualquier actividad que se
realice en la parroquia.

El GAD también cumple
un rol importante porque
es quién les facilita los

materiales, organiza las|

. Qué papel cumplen
nifos, jovenes,
adultos y adultos
mayores en la
minga?

En las  comunidades hay|
participacion de todos los habitantes,
nifios, adultos mayores, jovenes, en la
actividad puede ser una limpieza de la
comunidad, una fiesta, los nifios van
aprendiendo, ven el ejemplo de los adultos

quiza

y ellos ya van aprendiendo a ser lideres.
Ellos desde muy temprana edad son
responsables en la casa, la comunidad, las
organizaciones.

mingas, ayuda con mano
de obra para
complementar con los
recursos que proporcional

el estado a la parroquia

también realizan|
convenios  con  otras
parroquias, ciudades o
ministerios, como

estrategia clave tienen el

reunir a todos los

¢ Considera que la
tecnologia ha
ayudado o afectado
la organizacion de
las mingas?

Personalmente, la tecnologia influye en
cosas malas o buenas dependiendo de
quién publique o de quién quiera]
participar en esto, hace unos 25 afios

nosotros no  manejadbamos  ningun

dirigentes y realizar un
calendario anual con su
respectivo presupuesto.

dispositivo solo teniamos la radio en las
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comunidades.

. Cual ha sido el
impacto de la
migracion en la
practica de la
minga?

Lamentablemente por la migracion
muchas personas hemos salido de las
comunidades, han salido del pais y donde
han quedado los adultos mayores quizas si
convocan a un trabajo comunitario, el
adulto mayor no va a trabajar igual que un
joven entonces la migracion a veces si nos
ha afectado. Las comunidades quedan
abandonadas, quizds uno ya no tiene
tiempo de participar en estos trabajos
comunitarios porque es empleado publico,
porque esta fuera del pais, porque estd]
quizas en otros cantones de otras
provincias. Entonces si afecta la
migracion, pero asi en festividades,
cuando es trabajo que realizar por
bienestar de la comunidad, por desarrollo
de la parroquia algunos que si participan,
envian a sus peones, dan su colaboracion,
hay una participacion.

¢ La comunidad
cuenta con apoyo
institucional (GAD,
municipio) para
realizar mingas?

Aportar en las comunidades con mano de
obra o0 con recursos €conomicos por €so
hay algunas comunidades que son mejores
que en las ciudades, mas organizadas,
estin mas pendientes. Ellos llevan una
planificacion anual, van cumpliendo fechal
a fecha, es importante rescatar la cultura y
las costumbres de cada territorio.
Dotamos de materiales, pero laj
comunidad pone mano de obra, asi
nosotros construimos nuestras vias, es
importante trabajar en minga, decimos a
nosotros nos tiene que dar la obra hechal
pero no, nuestros ancestros han construido
puentes, nuestras casas comunales han
abierto caminos nosotros trabajamos en|
diferentes areas con diferentes|
componentes. En este caso estamos
trabajando juntamente con el Ministerio
de Inclusion Social y Econdmica en|

convenio con el GAD Parroquial,
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atendiendo a 97 nifios en tres centros
infantiles, ayudamos a los padres donde
deben dejar a sus hijos para salir al
trabajo.

Estamos atendiendo a 180 adultos
mayores en el centro de adultos mayores,
dando alimentacion, hicimos un convenio
con el municipio de Riobamba, estamos
trabajando con la  Prefectura de
Chimborazo, con el municipio de
Riobamba, dando capacitaciones en los
centros de turismo comunitario, tenemos
planificado este afio los recursos del
gobierno parroquial, construir en lo que es
bordillos, adoquinados, mejoramientos de
casas comunales, en tema de salud,
estamos trabajando con el Ministerio de
Salud, con un Furgdbn Meédico del
Municipio y otro del Consejo Provincial.

. Qué estrategias
propone usted para
que no se pierda
esta practica?

Planificar anualmente el presupuesto
participativo del GAD parroquial, no es
mucho, pero tenemos que planificar,
trabajar por bienestar de todos, el
compromiso nuestro como gobierno
parroquial es dotar de materiales para
alguna mejora que se va a hacer en las
comunidades o en la parroquia.

El compromiso de las comunidades, de los
dirigentes, de los habitantes de ellas, son|
colaborar con la mano de obra, la
estrategia nuestra quizd va a seguir
trabajando de esta manera porque no
tenemos recursos econdmicos suficientes,
entonces tenemos que hacer un trabajo en|
comun.

Fuente: Mariela Adriano V.

Tabla 11. Resultados de la entrevista al Dr. Luis Alberto Tuaza

Luis Alberto Tuaza Investigador
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Pregunta Respuesta Analisis
La minga es la préctica, articulacion de ideas Y|E] doctor Luis Tuaza
Cé acciones que elaboran una serie de estrategias quelyos menciona que la
;Como

entiende usted

permiten resolver los conflictos, la solucion a los
problemas no solamente viene de un individuo, sino

minga mas alld del

la minga desde de | on d . | : r1t1.1a1 . © . .
una e la cooperacion de quienes comparten el espaciogrticulacion de ideas
perspectiva tem‘Fonal, la identidad étnica. Ahi 12'1 mingapara que se pueda
sociocultural? precisamente ayuda a encontrar una solucion a loselaborar estrategias en
problemas  que afronta un  determinadopien de la comunidad
conglomerado social. interactuando conl
o tabaar . . cada uno de los
trabajar juntos, pensar juntos, comer juntos .
J_ ] > P ] ] ’ ] | yhabltantes, estos
celebrar juntos son acciones que no solo permiten| .
_ , . espacios crean
, resolver necesidades materiales, sino que crean| o

. Qué ] R ., elementos simbolicos

espacios simbolicos de union, las personas pueden o
elementos como la solidaridad vy,

culturales y
simbdlicos se
reproducen
durante una
minga?

compartir lo que sienten y lo que son incluso temas
que en la vida cotidiana no se abordan como la vidaj
afectiva, los noviazgos o sexualidad, encuentran en
la minga un lugar para la reconciliacion y el
acercamiento. La solidaridad como valor central,
entendida como apoyo mutuo ante las necesidades,
la cooperacion aparece no solo como una practica
ancestral, sino como una respuesta humana

la amistad entre las
personas, también se
refleja la reciprocidad,
cumpliendo el lema de
“tl me das, yo te doy”’
esto se da mas en la
agricultura y  lag
fiestas.

¢ La minga
puede
considerarse
un ritual
comunitario?
.Por qué?

Es una accidn colectiva, en pos de la resolucion de
los conflictos, la minga tiene que ver también con laj
parte ritual, pero no es propiamente en la dinamica
festiva, sino como una estrategia de accion que
permite resolver los problemas.

El individualismo no
se opone a la logica

mas bien continda
siendo el  soporte
fundamental y
garantizando las

. Qué papel
juega la
reciprocidad
en la practica
de 1a minga?

La reciprocidad se conoce como el “Tt me das, yo
te doy”, es un regalo que en alglin momento tienes
que devolver. A través de la préactica de la minga vy
la reciprocidad es como bajamos los costos,
con prontitud los problemas vy
elaboramos estrategias donde todos necesitamos de
todos.

resolvemos

racticas colectivas, la
minga es mas que una
actividad laboral, mas
bien wuna identidad
¢tnica y comunitaria,
vinculada al territorio,
debemos tomar en|
cuenta que la jerarquia

. Como se
manifiestan
las jerarquias
sociales en el
contexto de la

En la ejecucion de la minga, todas y todos
participan del trabajo, el mejor dirigente no es el
que manda, sino el que trabaja igual que sus
compafieros, coordina el trabajo.

es indispensable ya
que cada integrante
tiene un rol y cumple
una funcion, los ninos
no realizan el trabajo
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minga?
Qué rol Los adultos mayores generalmente, conforme
;Qué ro . . . .,
¢ trabajan, van compartiendo ideas con los jovenes.
cumplen . . s .
L Los jovenes trabajan, los nifios llevan el azadon,
niios, jévenes, e . . .
pero al nifo no se les exige trabajar en la misma
adultos y . .
dult medida que el que el joven o el adulto mayor.
adultos . . ..
Cuando cocinan también se divide las tareas, hayj
mayores en la ,
] unos que estan preparando el agua de panela, otros
minga?

que estan tostando o cerniendo la machica, etc.

duro ya sea en la
agricultura 0 al
momento de preparar

la comida.

. Qué impacto
tiene el
individualismo
en la
continuidad

de esta
practica
colectiva?

El individualismo no ha logrado desplazar ni
debilitar la practica colectiva; mas bien convive con
ella sin afectar su continuidad. Aunque cada
persona tiene su espacio y ciertas cosas se respetan|
como la sexualidad o el manejo de algunas
cuestiones personales.

(Qué
consecuencias
tiene la
pérdida de la
minga en el
tejido social
comunitario?

Al desaparecer la minga, empieza el declive de la
comunidad, no hay obra publica, las familias se
desintegran, existe un empobrecimiento moral,
porque los seres humanos por naturaleza somos
comunitarios pues. Nuestra mejor manera de

resolver los problemas es de manera comunitaria.

. Como influye
la migracion y
el cambio
generacional
en esta
tradicion?

La migracion como el cambio generacional no
eliminan la tradicion, sino que la transforman,
cuando los miembros de la comunidad migran,
crean la vida colectiva en nuevos lugares, aunque no
realizan mingas de forma presencial mandan a sus
peones o pagan a los vecinos para que sean parte de
la minga.

.Se puede
considerar la
minga como
una expresion
de identidad
étnica o
territorial?

Una identidad parte de las civilizaciones andinas,
todo grupo humano a lo largo de la historia han
optado por algun tipo de trabajo colectivo, la
riqueza existencial del mundo indigena constituye
una practica que revela la manera en que las
comunidades resuelven sus problemas, se organizan|
y mantienen su vida colectiva, por ello, la minga
esta profundamente ligada a las formas propias de
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vivir, pensar y relacionarse.

. Qué desafios
culturales

enfrentan las
comunidades
para sostener
esta practica?

la practica fisica de la minga, también influye

cambio generacional, ya que las

no siempre comparten las mismas practicas

hacer mas dificil mantener tradiciones comunes.

La migracion hace que las familias puedan debilitar
nuevas
generaciones modifican su vestimenta, sus lenguas

y sus formas de vida. Los distintos grupos indigenas

establecen alianzas con facilidad, lo que puede

el

ni

(Qué
estrategias
recomendaria
para
resignificar y
fortalecer la
minga en el
contexto
actual?

Investigar y visibilizar las nuevas formas

comunalidad que surgen en los contex

rituales y la vida colectiva. Se debe valorar

historias y practicas distintas.

migratorios, como los centros comunitarios, los

diversidad cultural, reconociendo que no existe una
sola identidad indigena, sino multiples grupos con

de
tos

la

Fuente: Mariela Adriano V.

Tabla 12. Resultados de la entrevista a Freydis Granda

Freydis Granda Especialista en Comunicacion para el Desarrollo

Pregunta

Respuesta

Analisis

. Qué significa
para usted la

La Minga ha sido concebida comunmente
como un proceso en las ideologias de barrios,
de escuelas, como un proceso interactivo donde
hay un fin, el proceso de las mingas o las
actividades como tal de mingas siempre se las
conciben como un punto para mejorar algo,

minga? . . .
para arreglar algo o inclusive para interactuar
con la comunidad o con el grupo de personas
que se establecen en el espacio que
corresponda.

. Como La minga entra dentro de las actividades que se

conceptualiza (desarrollan en los procesos  sociales

usted la minga

desde el enfoque

de la

comunitarios, siempre en la sociedad, el

proceso social comunitario, entra dentro de la

Para Freydis Granda la
minga es un proceso
interactivo a favor de la
comunidad,

estableciendo limites,

reglas y el trabajo que se

psicologia social y comunitaria que abordan

deba realizar, los
elementos
comunicacionales,

El perifoneo es una
herramienta

fundamental, las
invitaciones fisicas,
comunicacion oral,
aplican lenguajes|
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comunicacion
para el
desarrollo?

otros temas como por ejemplo los factores
psicosociales del control y poder que tienen las
comunidades y las personas que conforman un
grupo para transformar algo.

. Qué elementos
comunicacional
es estan
presentes en
una minga?

Se van tomando en cuenta desde Ia
convocatoria, lo tradicional por incitaciones
fisicas, entregar en cada casa, ahora es comun,
tener los grupos de WhatsApp, interacciones
comunitarias que se establezca como ciertas
actividades.  Realizar una  planificacion,
actividades comunicacionales con juegos o
dinamicas que aborden problematicas de la
comunidad, como romper estereotipos de
género o mejorar la seguridad, integrandolas
con el fin de la minga, usar espacios
para diagnosticar problemas,
posibles grupos focales para una planificacion|
formal y sistematizacion de informacion

comunitaria.

comunitarios

¢ La minga
puede ser
entendida como
una estrategia
de
empoderamient
0 comunitario?
. Por qué?

Si ya que es una actividad social comunitaria
que sirve para generar el empoderamiento en|
cada uno de los comuneros, con el fin de
controlar y saber debemos ejercer sobre nuestro
entorno, también se genera una dindmica para
reconocer, ejercer, aportar y lograr una mejora
en el barrio fortaleciendo el sentido de

pertenencia, responsabilidad y poder.

inclusivos, dependiendo

los recursos van|
cambiando segun el
empoderamiento en la

actualidad.

Los lideres comunitarios
también juegan un rol
importante ya que de
ellos depende que se
mantenga la paz, el
trabajo en etc., en estos
espacios se pueden
aplicar dindmicas para
que sea interactivo
fortaleciendo la identidad
colectiva 'y de
pertenencia.

Es importante ofrecer
actividades atractivas y
divertidas, que funciones
como incentivos,
mediante el didlogo que
tienen dentro de la minga
muchas veces llegan
acuerdos ya sea por
alimentacion o
economia.

. Qué tipos de
comunicacion
predominan
durante la
organizacion y
ejecucion de
una minga?

El perifoneo es una herramienta fundamental,
las invitaciones fisicas, comunicacion oral,
aplican lenguajes inclusivos, dependiendo los
recursos.

El empoderamiento en
cada una de las personas
de la comunidad sirve
para tener en cuenta que
debemos realizar,
controlar, mejorar para
que cada vez se vea
mejor organizada la

. Qué papel
juegan los
lideres
comunitarios
como
comunicadores

Los lideres comunitarios son representantes,
importantes en estas actividades comunitarias
porque muchas veces, nosotros como
comunicadores, tenemos como

herramientas, las estrategias, sabemos cudl es el

las

comunidad, dando mayor
visibilidad a los cambios
que se realizan, la
transformacion, los
puntos que estan

objetivo de lo que estamos haciendo, el lider
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naturales?

comunitario va a conocer todo el mundo, este
papel de los lideres es super importante, el lider
comunitario juega un papel en el que va a
abarcar como el tema de la gestion

gestionando, abordando
para tener un cambio
justo.

¢ De qué forma
la minga
promueve el
dialogo y el
consenso?

Un espacio de interacciéon comunitaria donde
las personas se reunen y dialogan, llegando a
acuerdos conjuntos sobre temas de interés
comun. Se genera reconocimiento mutuo |
valoracion de opiniones, lo que fomenta la
autogestion comunitaria.

¢ Como influyen
los medios
digitales en la
continuidad de
estas practicas
tradicionales?

Es stper importante hacer uso de estos medios
involucrarles, hacerles sentir que son parte de
algo, visibilizar los cambios, qué es lo que se
estd haciendo y qué se esta cambiando y estos
los medios van a ser las herramientas y los
canales para visibilizar. Al momento que se
hace una publicacion, da visibilidad a Ia
participacion y las personas, el cambio y la
transformacion que se estd haciendo, los puntos
que estan gestionando, los puntos que estan|
abordando y los cambios que se estan haciendo

. Qué desafios
comunicacional
es enfrentan las
comunidades
rurales al
mantener la
minga?

No sabemos cémo llegar a las personas para
seguirles incentivando a que participen en estos
espacios. Aprender, cooperar, compartir, se van,
a divertir y van a querer ir. Es importante
plantear  objetivos  relevantes para la
comunidad, ofrecer actividades atractivas y
divertidas, los aunque sean
pequefios, ayudan a que la gente asista y se

sienta valorada.

incentivos,

(En qué medida
la minga puede
fortalecer el
tejido social y la

La minga fortalece la identidad colectiva para
promover el reconocimiento de cada persona
como agente de cambio, cuando las personas
desarrollan un sentido de pertenencia |

identidad ) .

. compromiso con su comunidad.
colectiva?
. Qué Usar estrategias comunicacionales que les
propuestas llamen la atencion, como concursos o
comunicacional dindmicas con incentivos, de debe diagnosticar

es ayudarian a

sus intereses y disefiar actividades que les
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revalorizar esta [resulten divertidas y relevantes.
practica en
jovenes?

Fuente: Mariela Adriano V.

Referente a la participacion en la minga, se observoé en los datos cuantitativos que los
habitantes acudieron a las mingas entre dos 0 mas veces al afio y una vez al afo, lo cual
muestra una practica sostenida, si bien, este hallazgo se vincula con lo expuesto por los
expertos entrevistados en el area, en donde mencionan que la minga como conjunto de
personas se agrupan para ejecutar varias tareas, con la finalidad de levantar a la
comunidad.

Sobre las motivaciones, se evidencié que las personas acuden por el bienestar y
desarrollo comunitario, teniendo enfoque sociocultural concibiéndose como una estrategia
colectiva orientada a la resolucion de conflictos, lo que, desde la perspectiva de los
expertos entrevistados, destacaron que “la soluciéon no suele provenir del individuo, sino
que este comparte el espacio”, recalcando que es una logica solidaria.

En el contexto, de la interaccion social los habitantes encuestados expresaron que
durante las mingas hubo poca interaccion, sin embargo, favorece a la convivencia, en este
caso, los entrevistados manifestaron que la interaccion suele favorecer a la generacion de
nuevas amistades, solidaridad y apoyo mutuo, destacandose que, la poblacioén estima que,
en estos espacios se logra la cooperacion entre vecinos.

En consecuencia, ambas técnicas muestran resultados vinculados a la migracion y
cambio generacional, sefialandose que los jovenes salen de los pueblos a corta edad, lo cual
influye en la ejecucion de la actividad laboral comunitaria, sin embargo, la tradiciéon no
muere, sino que esta se va transformando con la contribucion econdémica y/o reemplazos
para motivar a la participacion juvenil.

4.3. DISCUSION DE RESULTADOS

Los hallazgos investigativos demostraron que, la poblacion mayoritaria fueron los
jovenes de 20 a 29 de género masculino que representan al 59%, quienes participan de
manera efectiva, destacando que las nuevas generaciones se vinculas con las précticas
tradicionales. Destacando que, la migracion de las nuevas generaciones hacia las ciudades
afecta en el desarrollo de esta actividad.

Estos resultados se vincularon con los criterios de Caicedo y Corcuera (2021)
quienes exponen que, la comunidad comprende de 53% mujeres y 47% hombres, cuyas
edades estan entre 25 y 40 afos en un 40% y 26 a 32 afios es un 34%. Asimismo, Torres
et al. (2018)Torres et al. (2018) recalcan que, esta practica depende de la adaptacion y las
estrategias de comunicacion que se utilicen para involucrar a los jovenes ya que con su
presencia generan un valor simbolico.
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Durante el periodo 2010-2020, se encontraron diferentes hallazgos importantes
debido a que esta actividad tiene una alta participacion, con diferentes motivaciones
encontrandose asi que la frecuencia de la minga, un 55% participé dos o mas veces al afio,
teniendo como objetivo el bienestar y desarrollo en la comunidad (62%), sin embargo, el
25% asiste por amenazas (multas o sanciones). Entonces, las mingas ya no tienen el mismo
impacto que en la era tradicional, ya que segun las encuestas existe el involucramiento de
los jovenes, pero diversas circunstancias hacen que vaya perdiendo la constancia de esta.

Estos hallazgos se asocian con lo expuesto por Moreno y Giinther (2013), donde se
hallé6 que los miembros de las organizaciones no reciben sueldos, sin embargo, tienen
reconocimientos de los directivos de la comunidad, prestigio social y ayuda de necesidades
basicas. Ademas, Van Dijk (2019) explica que, la interaccion se debilita cuando existe
algiin tipo de desacuerdo entra lo tradicional y las dindmicas sociales imponiendo
obligaciones o el trabajo desigual.

En torno a la actividad que mas se realiza en las mingas con el 64% es el
mantenimiento de los recursos hidricos, lo hacen a través de la limpieza de los canales,
vinculando la sostenibilidad productiva y la gestion comunal, buscando un bienestar
colectivo con un proposito en comun. De la misma manera, en las 3 entrevistas de los
especialistas se especifica que, la labor principal es el mantenimiento del agua, tanto de
regadio como potable.

A esto, se vincula las opiniones de Moreno y Giinther (2013) donde enfatizan que, la
organizacion comunitaria es indispensable para la sustentabilidad hidrica por medio de la
minga y el agua, dejando claro que, esta actividad es indispensable para la sostenibilidad
de los habitantes. En otras palabras, es evidente el cambio entre una actividad tradicional y
voluntario a una con control por distintos mecanismos de restriccion y control.

El 74% de las personas que convocan a estas actividades en la parroquia son los
lideres o presidentes de la comunidad, pasan a ejercer el rol de comunicador y son quienes
planifican y organizan, creando un significado propio de la actividad, pero tienen
limitaciones como el imponer sanciones o decisiones y que esto le corresponde a la
comunidad. Asi mismo, en las mingas estdn en su mayoria a cargo de los dirigentes
comunitarios o juntas de agua, el GAD Parroquial, se involucra cuando deben entregar
materiales que salen del presupuesto asignado creando logistica para la entrega y
generando una planificacion anual.

Pero, Mora (2011) recalca que para tener una participacion se debe adquirir
empoderamiento y un liderazgo impecable. Dicho de otra manera, los encargados de
convocar a las mingas deben tener estrategias adecuadas para hacerlo, ya que, el imponer
multas resulta una de las mas efectivas, pero no en el campo de interaccidon y convivencia,
acciones que son propias de las mingas en la época tradicional. Por lo que, el autor Mora
enfatiza que, el factor principal para asistir a mingas es el empoderamiento de los
habitantes y sobre todo el trabajo del lider, ya que, la minga es el resultado de la
organizacion, gestion y planificacion en busca de mas recursos para la comunidad.
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El canal de convocatoria a las mingas en Calpi tiende al 41% mediante la voz a voz a
pesar de la existencia de las redes sociales que equivalen al 16%, permitiendo que las
personas interactien en un mismo espacio y tiempo, ya que, la tecnologia puede
desarrollarse y ser visible para captar la atenciéon de mas jovenes. Entonces, se relaciona a
la minga con el empoderamiento de la comunidad, por medio del didlogo para tener una
mejor organizacion y planificacion, Sin embargo, se debe realizar una evaluacion de la
participacion creando mas vinculos en esta practica tradicional.

El argumento de Dagron (2004) explica que la interaccion y cercania predomina en
la comunicacidon participativa, dando lugar al uso de redes sociales, es decir, las
convocatorias de mingas deben adaptarse a los habitantes de Calpi, en otras palabras, la
comunicacion no es la misma con jovenes que con adultos o adultos mayores.

Asi mismo, en la interaccion social estuvo presente el 53%, pero no todos poseen la
misma y que a veces solo van por obligacion, en Calpi, la alta valoracion a la convivencia,
el tejido social, influyen en las personas. En este contexto, se destaca que la minga es una
practica simbolica que visibiliza el liderazgo comunitario, abarcando la identidad,
participacion e interaccion por medio de un cambio cultural de lo tradicional a lo actual o
en la desigualdad de la participacion.

Dejando en evidencia que la minga es un acto de convivencia en busca de un
objetivo en comun, sin embargo, el 93% de encuestados afirman que la minga si es
importante, mientras que el 7% dicen que no, asi mismo, el 26% dicen asistir por las
sanciones mas no por convivencia o beneficio de la parroquia.

Una vez determinado los diferentes hallazgos, la practica, articulacién de ideas y
acciones que elaboran una serie de estrategias que permiten resolver los conflictos. Por su
esta actividad es el proceso en las ideologias de barrios, de escuelas, como un acto
interactivo donde hay un fin. En otras palabras, en la minga hay un alto indice de
interaccion, pero por diversos factores hacen que la participacion y convivencia no sea la
misma. Reafirmando lo que dicen, Bravo et al., (2023) la minga refuerza la solidaridad,
interaccion y convivencia, por medio de un trabajo voluntario mas no por obligacion ya
que puede afectar al vinculo comunitario y el verdadero significado de la practica.
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CAPITULO V. CONCLUSIONES y RECOMENDACIONES
5.1. CONCLUSIONES

Se cumpli6é con el primer objetivo porque, se identificd los procesos de interaccion
social y las practicas comunicativas en los habitantes de la parroquia Calpi durante la
realizacion de las Mingas, encontrandose que, el compromiso de asistir a esta actividad
realizada dos o mas veces al afo, asimismo, dijo haber asistido a una minga por el
bienestar y desarrollo de la comunidad, dejando asi una gran importancia de esta actividad
y que el canal de convocatoria a las mingas fue de voz a voz y del perifoneo dejando en
claro que la comunicacioén interpersonal y comunitaria.

Se cumplié con el segundo objetivo especifico porque, se determind las estructuras,
las funciones y las jerarquias, mostrandose que la minga tiene una estructura clara en la
que los lideres o presidentes de las comunidades son el eje central para organizar,
convocar, planificar y emplear las actividades a realizar, donde el liderazgo viene desde los
lideres o presidentes comunitarios, los roles que realizan estan definidos tanto para la
limpieza de canales y el arreglo de los caminos, durante todas estas actividades lo que mas
se realiza es la limpieza de canales, confirmando que la minga en Calpi posee una
organizacion tradicional pero eficiente que permite resolver problemas comunitarios en
base a la cooperacion y las responsabilidades compartidas.

Se cumple con el tercer objetivo porque, el documental permiti6 mostrar la
dindmica que utilizan al momento de realizar una minga, los testimonios de las entrevistas
evidencian la convivencia, roles, valores y participacion de esta practica tradicional,
demostrando la interaccion social. Destacando la presencia de elementos culturales,
organizativos y simbolicos de esta practica o ritual ancestral. Asimismo, el producto
comunicacional evidencia la participacion diferenciada de hombres, mujeres, jovenes y
adultos mayores, mostrando la minga como un espacio inclusivo donde cada individuo
cumple un rol significativo. Este material constituye un aporte a la memoria historica de la
parroquia Calpi y confirma visualmente que la minga continia cumpliendo un papel
central en la organizacion social y la preservacion cultural.

5.2. RECOMENDACIONES

Se recomienda a los docentes y directivos de la Universidad que fortalezcan mas la
interaccion social con actividades para los estudiantes universitarios a incentivarlos a ser
participes de esta practica adaptando tecnologia para convocar a las mingas sin dejar de
lado la convivencia generando mas espacios de formacion comunitaria para mantener
practicas y valores ancestrales.

Se recomienda a los lideres comuneros a disefiar estrategias donde los roles se
cambien después de cierto tiempo estableciendo una participacion equitativa, se sugiere
tener registros para mayor transparencia y seguirlos mejorando en las planificaciones
anuales, se debe capacitar a los lideres para que su gestion sea participativa y puedan

66



resolver, organizar y garantizar conflictos, que se dan dentro de esta actividad, permitiendo
reforzar la jerarquia llena de valores garantizando sostenibilidad y eficiencia.

Finalmente, a los egresados de la carrera de Comunicacion a ejecutar documentales,
vinculados a productos comunicacionales para presentarlo en espacios comunitarios,
instituciones educativas y redes sociales para fortalecer valores ya que las nuevas
generaciones no tienen una vision clara sobre la importancia de esta practica. Ademas, se
plantea continuar produciendo materiales audiovisuales que documenten mingas futuras y
destaquen la participacion de mujeres, jovenes y adultos mayores. Estas acciones
fortaleceran la memoria colectiva y contribuiran a la preservacion cultural y que no solo
sea reconocida como una practica sino como un patrimonio de Calpi.
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CAPITULO VI. PROPUESTA
DOCUMENTAL:
La minga, interaccion social y comunidad Calpi, 2010-2020

La minga constituye una practica ancestral basada en la cooperacion y solidaridad
comunitaria, presente de manera significativa en la parroquia de Calpi. El documental La
fuerza de la Minga en Calpi aborda esta tradicion como un mecanismo de organizacion
colectiva que ha permitido a la comunidad resolver necesidades comunes y fortalecer la
convivencia social. El video contextualiza la minga como un espacio de participacion y
corresponsabilidad entre sus habitantes. Asimismo, se evidencia su papel en la transmision
de valores culturales y saberes comunitarios. Se presenta a la minga como un elemento
fundamental en la construccion del tejido social.

El documental analiza las transformaciones que ha experimentado la minga frente a
los cambios sociales, tecnologicos y culturales en el periodo 2010-2020. Mediante
testimonios de dirigentes, adultos mayores y jovenes, se reflexiona sobre la continuidad y
adaptacion de esta practica en el contexto actual. El video expone como la minga se
resignifica sin perder su esencia solidaria, destaca su impacto mas alla del trabajo fisico,
fortaleciendo vinculos sociales e identidad comunitaria. El documental se posiciona como
un recurso de analisis y memoria colectiva.

Por tanto, el desarrollo de esta propuesta se justifica porque, a partir de los
hallazgos obtenidos en la investigacion, se presentd un alto valor cultural en esta practica
como por ejemplo los desafios actuales que enfrenta la comunidad. Entonces, desde el
enfoque cuantitativo, se reconocidé que la minga es una practica cultural ancestral con
espacio de cooperacion e interaccion social, lo que demuestra su importancia dentro de la
identidad territorial. Ademads, se identifico que los habitantes participan por obligacion,
debido a la aplicacion de sanciones como multas o cortes de agua, evidenciando una
progresiva pérdida del sentido voluntario y solidario que caracteriza a esta tradicion.

Objetivo general

Analizar la minga como una practica social y cultural en la parroquia de Calpi, a
través de un documental que evidencie su organizacion, significado e impacto comunitario
durante el periodo 2010-2020.

Objetivos especificos
e Contextualizar el origen y la importancia histdrica de la minga en la parroquia
Calpi.

e Describir los procesos de organizacion y convocatoria de la minga.

o Evidenciar el impacto social y simbolico de la minga en la identidad comunitaria
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GUION LITERARIO Y TECNICO
GUION LITERARIO
ESCENA 1. INTRODUCCION

IMAGEN
Plano general grupo de personas caminando con sus herramientas para ir a una minga.

VOZ EN OFF

En Calpi, al pie del Chimborazo existe una tradicion que ha construido caminos, puentes y
también relaciones. Una practica que retine ensefia y convoca: la minga.

TEXTO EN PANTALLA

La minga, interaccion social y comunidad
Calpi, 2010-2020

ESCENA 2. ;QUE ES LA MINGA?
IMAGEN

Fotografias y videos de mingas. Planos medios y generales de la comunidad realizando
esta actividad: limpieza de espacios, labores agricolas, reparaciones comunitarias, etc.

VOZ EN OFF

La minga es una practica ancestral basada en la cooperacion y la solidaridad, no existe
salario ni contrato: existe compromiso. Cada aporte suma y fortalece la vida comunitaria.
Es un esfuerzo compartido que se transmite de generacion en generacion.

ENTREVISTA - EXPERTO
La minga no solo es trabajo...

ESCENA 3. LA MINGA EN CALPI

IMAGEN

Mapas de la parroquia de Calpi, fotografias antiguas, transicion progresiva hacia tomas
actuales de la comunidad.

ENTREVISTA - PRESIDENTA DEL GAD

VOZ EN OFF
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En Calpi, la minga ha sido la base para sostener caminos, sistemas de riego, espacios
comunitarios y festividades. A través del tiempo, ha marcado la organizaciéon y la vida
cotidiana de sus habitantes.

ESCENA 4. ORGANIZACION

IMAGEN

Reuniones comunitarias, llegada de la gente con herramientas, coordinacion de tareas.
VOZ EN OFF

Las formas cambian, pero el espiritu se mantiene. La minga continta siendo un espacio de
encuentro, participacion y corresponsabilidad dentro de la comunidad.

ESCENA 5. EL DIA DE LA MINGA

IMAGEN
Planos cerrados y medios de manos cavando, rostros concentrados, herramientas en
movimiento, personas limpiando, cargando tierra.

SONIDO AMBIENTE
Conversaciones espontdneas, risas, sonidos del trabajo comunitario.

ENTREVISTAS BREVES - MORADOR DE UNA COMUNIDAD
VOZ EN OFF (NARRADOR/A)

Aqui la palabra se convierte en accion. Cada mano suma un poco, pero juntas construyen
mucho. La minga es esfuerzo compartido y compromiso colectivo.

ESCENA 6. LA MINGA EN EL PRESENTE

IMAGEN

Comparacioén visual entre imagenes del pasado y del presente.
ENTREVISTA — COMUNICADOR

VOZ EN OFF

Entre la migracion, las nuevas tecnologias y los cambios culturales, la minga enfrenta
desafios, pero también se reinventa como una practica viva y adaptable.

ESCENA 7. IMPACTO

IMAGEN
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Comida compartida al finalizar la minga. Risas, conversaciones, gestos de convivencia y
compafierismo.

VOZ EN OFF (NARRADOR/A)

La minga no solo deja caminos limpios o canales arreglados. Deja vinculos, respeto y
convivencia. Es un aprendizaje colectivo que fortalece a Calpi y a su gente.

ESCENA 8. CIERRE

IMAGEN

Personas retirindose a sus comunidades luego de haber realizado la minga.
VOZ EN OFF FINAL

La minga es memoria, trabajo y corazén comunitario. Un legado vivo que sigue
construyendo identidad en Calpi.
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Tabla 13. Guion técnico

Caminan
Palas,
Personas cargando sus Ambiental Ropa azadones
1 1 Exterior | Camino Mafiana | de la herramientas | General | Normal | Fija > | Natural | tipica de la | 33 seg. . ’
. . voz en off . picos,
comunidad | parairala comunidad
. sacos
minga
Imagenes de
g' Palas,
Personas las mingas Ropa azadones
2 1 Exterior | Camino Maifiana | de la antiguas y las | General | Normal | Fija Voz en off | Natural | tipica de la | 43 seg. cos ’
comunidad | mingas comunidad PIeos,
sacos
actuales
Fotos
Camino, . . .. Entrevista, Camara,
3 1 Int/Ext . Mafiana | Experto antiguas, Medio Normal | Fija Natural | Formal 68 seg. .,
oficina . voz en off micréfonos
entrevista
. La Moya, . . . .. Entrevista, Camara,
4 1 Interior . Y Mafiana | Experto Entrevista Medio Normal | Fija Natural | Formal 64 seg. .,
oficina voz en off micréfonos
Palas,
Trabajo azadones,
Personas J Cerrado, . Ropa .
. La Moya, N colectivo, Paneco, Ambiental, L. picos,
5 2 Exterior . | Mafiana | de la . general | Normal Natural | tipica de la | 87 seg.
Cementerio . herramientas, . Zoom voz en off . sacos,
comunidad . y medio comunidad i
entrevista camara,
microfonos
6 | Interior | Oficina Mafiana | Experto Entrevista Medio Normal | Fija . Natural | Formal 95 seg. ,
Entrevista, Cémara,
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voz en off microéfonos
. Personas Personas . Ropa Gaseosa,
. Camino, N . General, Ambiental, , p
Exterior . | Mafiana | de la compartiendo Normal | Paneo Natural | tipica de la | 63 seg. pan, colada
Cementerio . . detalle voz en off .
comunidad | comida comunidad morada
Personas Palas,
Personas retirandose Ambiental Ropa azadones
. . . 9 o Z b
Exterior | Camino Tarde dela General | Normal | Fija Natural | tipicadela | 71 seg. .
. del lugar de voz en off ) picos,
comunidad . comunidad
la minga sacos

Fuente: Mariela Adriano V.
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Tabla 14. Cronograma

IActividades Agosto Septiembre  |Octubre Noviembre |[Diciembre

12344l g3 @dp1pR34aldlRr34dlpRp3é

Realizar  guion
literario

Revision y
correccion del
guion
Investigacion

sobre la minga

Elaboracion  del
cuestionario para
las entrevistas a
los comuneros

Coordinacién con
la presidenta dell
GAD Y el
presidente de la
junta de agua
potable de
Rumicruz, La
moya y Jatari

campesino
Gestion de
[permiso para
grabar

Elaboracion  del
guion técnico

Elaboraciéon  de
cronograma

Grabacion de
minga por el Dia
de los difuntos vy
fiestas de Calpi




Entrevistas a

comuneros V|
expertos
Grabacion de
minga Y|
Organizacion del
material
Edicion del
material
audiovisual
IAjustes Y|
correcciones  del
documental
Presentacion del
documental

Fuente: Mariela Adriano V.

Tabla 15. Ficha técnica documental

La minga, interaccion social y comunidad

Titulo Calpi, 2010-2020.

La minga como proceso de interaccion social

Tema de tesis en la parroquia Calpi, periodo 2010-2020.

Habitantes de la parroquia, autoridades,
Publico objetivo comunidad universitaria e instituciones de
educacion.

Visibilizar y evidenciar su organizacion,

Objetivo comunicacional o . o
significado e impacto comunitario.

La minga fortalece la identidad, deja valores
Mensaje como la solidaridad, respeto y convivencia
por medio de la organizacion

Formato Mp4, documental participativo
Plataformas Redes sociales
Duracion 524>
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Fuente: Mariela Adriano V.

Tabla 16. Matriz de presupuesto

Subpartida Unidad Cantidad Costo Unitario (Costo Total
Investigacion  |Actividad 2 $5 $10
documental y de

campo

Movilizacién a la[Transporte 20 $2 $ 40
cabecera

parroquial Y|

comunidades

Materiales Grabacion 3 $25 §75
(camara, tripode,

microfonos)

Alimentacion  [[nvestigadora 10 $2.00 $20
TOTAL $ 145

Fuente: Mariela Adriano V.

Tabla 17. Evaluacion de impacto

Asistencia de los moradores de la
comunidad

Registro de entrada

Interaccion en las plataformas

Visualizacion, interaccion, comentarios y

compartidos

Percepcion de la comunidad

Encuestas breves antes y después

Técnicas utilizadas

Entrevistas cortas y registro de las métricas

Fines educativos

Instituciones educativas que utilicen el

documental

Fuente: Mariela Adriano V.
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ANEXOS

Anexo 1: Cuestionario de la encuesta realizada

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCTAS POLiT_IC,{S
CARRERA DE COMUNICACION

LAMINGA COMO PROCESO DE INTERACCION SOCIAL EN LA PARROQUIA CALPI PERIODO 2010-2020

El objetivo de esta encuesta es recopilar informacion sobre cémo se desarrolla la minga en la parroquia Calpi ¥ como estas contribuyen z la interaccidn social entre los habitantes.
Las respuestas serdn utilizadas con fines académicos, agradecemos su colzboracién.

1. Edad: O Otro:
6. ;Con qué ia participé en mi entre 2010 y 20207
O 20-20
O Una vez al afio
O 3038
O Dos o mas veces al afio
O 4048
O Nunea
O 50-59
O Nolo recuerda
O 60-64 7. (Qué tipo de actividades realizb en las mingas?
2. Género
O Limpieza de canales
P
O Hombre
O Arreglo de caminos
(@] Muger
O Construccién de infraestructura
O ot
3 G idad a la que : O Otras:
8 (Quiétn 1l a las mi en su idad?
O Cabecera parroguial
O Lidero presidente comunitario
O Comunidad X
4. jHa participado alguna vez en una minga en su comunidad? O GAD parroquial
O s: O Asamblea de vecinos
O No O Juntas Administradoras de Agua
5. iCuél ha sido la razén principal por la gue usted ha asistido a una O Otre:
minga? ro-

9. ;Cémo se enteraba de las mingas?

O Bienestar v desarrollo de la comunidad -
O oz avoz

O Multa
O Perifones

(O Mantener buenas relaciones con vecinos ¥ lideres o
O Carteles o invitaciones

O Recibir beneficios o apoyos comunitarios
O Redes sociales

O Tradicién o costumbre familiar

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS POLITICAS
CARRERA DE COMUNICACION

(@] Mujeres
O Otros medios:
10. En una escala del 1 al 3, jcufin importante considera la minga para O Jévenes
su comunidad?
(1 = nada i /3= muy i ) O Adulto mayor
(@] O Todos por igual
16. iCree gue la participacién en mi ha disminui
Oz
O =
Os o
11 ;Considera que la minga fortal 1a unién ¥ T ia entre los - Ne o m oL
habitantes de la parroquia? 17. 5i respondib "si”, jcuél cree que es la razbm principal?
O si O Falta de tiempo
O No O Falta de interés
O En parte O Migracién
12 e de las O Falta de liderazgo
O 4 O Problemas de organizacién
O Medio 18. ;Considera que la minga es una prictica cultural importante?
O Bajo O =
i i 5 scacié inoa?
13. jLas ay a la entre O Ne
QO =i 19. ;Se siente identificado/a con la practica de la minga?
O O si
O Aveces O No } } o .
14 zConsi que la icacifm para 2 mi es 20. ;Qué para la enlas 2
adecuada?
O si
O Mo
O A veces
15. ;Quiénes participan con mis 1A en su idad?
O Hombres

Anexo 2: Resultados de la encuesta realizada



1. En una escala del 1 al 3, ;cuan importante considera la minga para su

comunidad?

(1 = nada importante / 3 = muy importante)
Tabla 1 Resultados de importancia de la minga

Respuesta Numero Porcentaje
1 24 7%
2 80 23%
3 241 70
TOTAL 345 100%

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.

Grafico 1. Resultados de importancia de la minga

B Nada importante

B Medio importante

Muy importante

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.

En los datos obtenidos de las 345 encuestas el 70% considera que la minga es muy
importante teniendo un valor colectivo, el 23% sefiala que, es importante, teniendo una
relevancia considerable. Por otro lado, el 7% de encuestados dicen que la minga no es
importante debido a sus ocupaciones del dia a dia. Evidenciando que, una gran cantidad de

encuestados consideran que las mingas no son relevantes para la comunidad o parroquia.

2. ¢(Considera que la minga fortalece la union y convivencia entre los habitantes de

la parroquia?

Tabla 2 Resultados de fortalecer la union y convivencia

Respuesta Numero Porcentaje
Si 250 72%
No 9 3%
En parte 86 25%
TOTAL 345 100%

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.
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Gréfico 2. Resultados de fortalecer la union y convivencia

| Sj
B No

H En parte

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.

En base a las 345 encuestas aplicadas, en torno a si la minga fortalece la union y
convivencia, el 72% respondieron ‘‘si’’, dejando claro que los habitantes tienen una
apreciacion positiva, por otra parte, el 25% respondi6 ‘‘en parte’’ ya que algunas personas
indicaron que participan con limitaciones. Solo el 3% de encuestaos afirman que, la minga
no fortalece la unidn ni la convivencia, siendo este el valor mas bajo. En otras palabras, un
alto porcentaje de personas dicen que, las mingas la unién y convivencia entre los
habitantes.

3. ¢(Quiénes participan con mas frecuencia en su comunidad?
Tabla 3 Resultados de la participacion en la minga

Respuesta Numero Porcentaje
Hombres 99 29%
Mujeres 57 16%
Jovenes 9 3%
Adulto mayor 5 1%
Todos por igual 175 51%
TOTAL 345 100%

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.
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Grifico 3. Resultados de la participacion en la minga

B Hombres

B Mujeres

m Jévenes

B Adulto mayor

B Todos por igual

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.

Se identifico en las 345 encuestas indicaron con el 51% que todos participan por
igual al momento de realizar una minga desde el mas joven hasta el adulto mayor
aportando conocimiento y experiencia, por otra parte, el 29% indic6é que quienes participan
mas en las mingas son hombres debido a su fuerza en los trabajos pesados. Los adultos
mayores, son el valor mas bajo con el 1% de las personas que menos trabajo realizan.

4. (Cree que la participacion en mingas ha disminuido?
Tabla 4 Resultados de si ha disminuido o no la participacion

Respuesta Nimero Porcentaje
Si 298 86%
No 47 14%
TOTAL 345 100%

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.

Grafico 4. Resultados de si ha disminuido o no la participacion

uSj

B No

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.
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Por medio de las 345 encuestas se conoci6 sobre la participacion en la minga dando
los siguientes resultados: el 86% asegura que la minga perdio participacion por parte de los
habitantes, pero el 14% nos dice que no se perdi6 la participacion ya que mandan peones,
familiares, vecinos o amigos para que se presenten en su representacion y luego no tener
multas.

5. Sirespondi6 "si", ;cual cree que es la razon principal?
Tabla 5 Resultados de la razon principal

Respuesta Numero Porcentaje
Falta de tiempo 123 35%
Falta de interés 71 21%
Migracion 90 26%
Falta de liderazgo 33 10%
Problemas de organizacion 28 8%
TOTAL 345 100%

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.

Grafico 5. Resultados de la razon principal

M Falta de tiempo

M Falta de interés
Migracién

M Falta de liderazgo

B Problemas de organizacion

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.

La razén principal segun las 345 encuestas nos dice que la falta de tiempo con el
35% es el mayor motivo para no asistir a una minga por multiples ocupaciones, Otras
personas sefialan que el 26% corresponde a la migracion siendo un factor crucial porque
dejan botadas sus tierras o a las personas adultas mayores en representacion reduciendo la
participacion. Los problemas en la organizacion representan el 8% como porcentaje mas
bajo debido a que no comunican con anticipacién o no tienen una forma adecuada de
organizar.

6. (Qué sugeriria para mejorar la participacion en las mingas?
Tabla 6 Resultados de sugerencias

Respuesta Niamero Porcentaje
Mejorar la comunicacién 156 46%
Incremento de multa 37 11%
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Unién 57 16%
Mejor organizacion 80 23%
Otros 15 4%
TOTAL 345 100%

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.

Grafico 6. Resultados de sugerencias

B Mejorar la comunicacion
M Incremento de multa

M Unién

B Mejor organizacion

M Otros

Fuente: Resultado obtenido de la encuesta aplicada a los habitantes de la parroquia Calpi.

Como pregunta abierta de las 345 tenemos las sugerencias que los habitantes nos
mencionan, con el 46% nos dicen que se debe mejorar la comunicacion fortaleciendo o
creando canales de informacion para tener mayor participacion, el 23% se lleva el segundo
lugar sugiriendo mejorar la organizacion realizando planificacion y coordinacion. El 4%
puso otros entre ellos el mejorar el liderazgo, crear juegos después o en medio del trabajo
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Anexo 3: Aplicacion de la encuesta a los habitantes de la parroquia Santiago de Calpi

B \ / \
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Anexo 4: Aplicacion de entrevistas

Granda
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Anexo 5: Parroquia Santiago de Calpi
' v =
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