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Resumen

La presente investigacion tiene como objetivo general analizar la importancia del Disefio
Universal para el Aprendizaje en la Praxis Docente en la Educacion Bésica Elemental, dentro
de la Unidad Educativa “Fernando Daquilema”. El DUA se presenta como una alternativa
principal para abordar la diversidad existente en el aula, asegurando la equidad en el
aprendizaje y eliminando las barreras que aun siguen existiendo en el aula tales como la
exclusion, la problematica principal es que los docentes no poseen el conocimiento y
preparacion adecuada sobre como aplicar el Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA)
en las aulas de educacién basica elemental, no toman en cuenta las distintas inteligencias
multiples y formas de aprender por ende no se estan desarrollando de forma adecuada las
destrezas sociales, emocionales y cognitivas. Por otro lado el trabajo investigativo adopta un
enfoque mixto es decir cuantitativo como cualitativo, el primer enfoque se utilizd porque es
importante seguir un proceso secuencial y organizado; ademas, parte de la informacion
recogida la cual requiri6 un analisis matematico y estadistico; también se empled un enfoque
cualitativo puesto que la investigacion se realizd en el area humanista y social como es la
educacion, el disefio es no experimental, en base al tipo de investigacion se dividid en
exploratorio, descriptivo y propositivo, cuenta con una muestra total de 9 docentes de
Educacion Bésica Elemental a quienes se aplicd la técnica encuesta y entrevista con sus
instrumentos cuestionario y guia de preguntas. El resultado principal refleja que existen
docentes que no aplican los principios del DUA durante los tres momentos didacticos de la
clase, por lo que se genera en los nifios percepciones y emociones negativas durante su
aprendizaje.

Asi mismo la investigacion tuvo como conclusion principal que el uso de este modelo en la
praxis docente es débil puesto que aun no se aplican estrategias que promuevan la inclusion
y equidad en el aprendizaje, por ello se propuso una solucién ante esta problematica, el
disefio de un taller que cuente con actividades basadas en las inteligencias multiples para que
los docentes de Educacion Basica Elemental lo puedan ejecutar durante los tres momentos
didacticos de la clase.

Palabras claves: Disefio Universal para el Aprendizaje, Praxis Docente, inclusion educativa,
barreras de aprendizaje, educacién de calidad.



Abstract

The overall objective of this research is to analyze the importance of Universal Design for
Learning in Teaching Practice in Elementary Education at the Fernando Daquilema
Educational Unit. The DUA is presented as a primary alternative for addressing diversity in
the classroom, ensuring equity in learning, and eliminating barriers that still exist, such as
exclusion. The main problem is that teachers lack adequate knowledge and training on how
to implement Universal Design for Learning (UDL) in elementary education classrooms.
They do not consider the different multiple intelligences and ways of learning, and therefore,
social, emotional, and cognitive skills are not being developed adequately. The first approach
was used because it is important to follow a sequential and organized process. Additionally,
part of the collected information required mathematical and statistical analysis. A qualitative
approach was also used since research was conducted in the humanities and social sciences,
such as education. The design is non-experimental and, based on the type of research, was
categorized into exploratory, descriptive, and propositional studies. The study comprises a
total of nine elementary school teachers who were surveyed and interviewed. using
questionnaires and question guides. The main result shows that some teachers do not apply
the principles of DLAP during the three teaching moments of the class, which generates
negative perceptions and emotions in children during their learning. Additionally, the main
conclusion of the research was that the use of this model in teaching practice is limited, as
strategies that promote inclusion and equity in learning are not yet being effectively applied.
Therefore, a solution to this problem was proposed: designing a workshop with activities
based on multiple intelligence that elementary school teachers can implement during the
three teaching moments of the class. Keywords: Universal Design for Learning, Teaching
Practice, Educational Inclusion, Learning Barriers, Quality Education.

Mgs. Sofia Frewre Camllo
ENGLISH PROFESSOR

C.C. 0604257881



CAPITULO L.

INTRODUCCION

La investigacion se titula Disefio Universal en la Praxis Docente en Educacion Bésica, se
basa en explicar la diversidad existente en el aula, por lo tanto ha generado en el mundo
educativo un sinnimero de nuevas estrategias y enfoques con DUA para garantizar una
educacion de calidad con equidad, sin embargo no es atendida de manera correcta, la
carencia de conocimiento, emociones y empatia por los docentes provocan que los
estudiantes desarrollen problemas de aprendizaje u otra necesidad educativa, obteniendo
como resultado percepciones de aislamiento y frustracién por lo que el DUA aparece como
una alternativa para la mejora del proceso de ensefianza y aprendizaje.

El proposito de esta investigacion es analizar el Disefio Universal en la Praxis
Docente en Educacion Bésica Elemental con la finalidad de lograr eliminar las barreras de
exclusion que aun sigue existiendo especificamente en las aulas de Educacion Bésica
Elemental. Se lo pudo constatar en la Unidad Educativa “Fernando Daquilema” puesto que
los docentes de educacion basica elemental carecen de preparacién para el desarrollo de
emociones sociales y afectivas que ocurren en el aula, no fomentan el trabajo cooperativo de
manera adecuada, si existe algun problema o reto dentro del saldn de clases, los nifios se
frustran con facilidad y prefieren no participar en las clases por miedo a equivocarse
desarrollando emociones negativas como la desmotivacion vy tristeza, afectando a su
autoestima.

En el presente trabajo radica en la importancia del DUA y su aplicacion durante el

proceso pedagogico, como sabemos este modelo surge como una respuesta hacia la
educacion inclusiva, es decir que nace como una estrategia didactica que contiene los tres
principios universales para la mejora de la inclusion y equidad educativa, esto quiere decir
que el aprendizaje llega a todos los alumnos sin exclusion alguna, tomando en cuenta la
creatividad por parte del docente quien sera el encargado de disefiar material didactico
adaptados a los diversos estilos, ritmos e inteligencias maltiples que posean sus estudiantes
para que puedan desarrollar las destrezas mas importantes del ser humano: expresarse,
comunicarse y relacionarse.
Ademas, es importante destacar que el docente es la pieza fundamental en el proceso de
ensefianza y aprendizaje. Su labor va més alld de la ensefianza tradicional, asumiendo
maultiples roles al momento de inciar su clase tales como orientador y responsable del
bienestar emocional del estudiante. Al momento de aplicarlo en el aula de Educacion Basica
Elemental, el docente contribuye a la formacion de seres humanos integros, fomentando en
sus estudiantes valores como la empatia, respeto e inclusion, provocando en ellos reflexion
ante la sociedad que vivimos, lo cual va a permitir que pueda desarrollar relaciones de
didlogo cercanas con la amabilidad y paz que es lo que necesita el mundo.

La investigacion tiene trascendencia e impacto social y educativo por distintos
aspectos; en primer lugar, se realizd una revision bibliogréafica y documental en donde se
investigo sobre los conceptos, los tres principios del DUA y sus beneficios en las aulas de
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educacion primaria, posteriormente se analizé sobre las diferencias entre la praxis docente
actual y antigua logrando vincular una estrecha relacion entre las variables de estudio, puesto
que este modelo se enfoca en la mejora de la practica docente logrando que todo sea
equitativo y diverso en el aula de educacién basica elemental, eliminando por completo la
barrera existente en la educacion ecuatoriana denominada exclusion, es por eso que se
propondra un taller sobre la implementacion del DUA durante los tres momentos didacticos
(inicio, desarrollo y cierre), logrando que esta investigacién sea el cimiento para futuros
educadores, quienes serdn los actores principales de contribuir y mejorar la educacion
ecuatoriana.

Ademas, la presente investigacion esta divida por seis capitulos, en cada uno se
aborda una serie de investigaciones que han permitido a la autora comprender de forma mas
profunda el tema de investigacion, estan conformados de la siguiente manera:

Capitulo I Introducciodn, en primera instancia se da a conocer los antecedentes de
ciertas investigaciones a nivel macro, meso y micro relacionadas con el DUA vy praxis
docente, por consiguiente el planteamiento del problema considerada la parte mas
importante de la investigacion porque se describe de manera minuciosa el problema
identificado en la Unidad Educativa “Fernando Daquilema” , en base a lo detectado se
presenta la respectiva justificacion en donde se resaltan puntos claves tales como
importancia y actualidad, beneficiarios, originalidad, impacto trascendental ,valor tedrico y
factibilidad, y finalmente se da a conocer los objetivos de la investigacion, el objetivo general
y los objetivos especificos los cuales estan relacionados en base a las variables de estudio
independiente y dependiente, en este caso se plante6 como Ultimo objetivo especifico una
propuesta de la cual se tratard méas adelante.

En el Capitulo 11 Marco Tedrico, se presentan ciertas investigaciones sobre las dos variables
de lainvestigacion, esta informacion fue recopilada a través de una investigacion documental
en donde se investigo sobre conceptos, principios, origen, estrategias DUA, caracteristicas
y beneficios. Cabe recalcar que todo lo investigado fue parafraseado por la autora del
presente trabajo, ademas se agregaron reflexiones y opiniones en base a los aspectos claves
sobre el tema de investigacion.

En el capitulo 111 metodologia, su enfoque de investigacion es mixta puesto que se
analizaron aspectos cuantitativos como cualitativos, su disefio es no experimental porque no
se realizaron intervenciones en el problema, en base al tipo de investigacién por el alcance
es exploratoria descriptiva y propositiva, en la que se subdivide por el objetivo-basica, por
el lugar de campo y bibliogréfica, finalmente de acuerdo al tiempo transaccional o
transversal. La poblacion de estudio son 47 docentes de Educacion Bésica de la Unidad
Educativa “Fernando Daquilema” y su muestra respectiva son 9 docentes de Educacion
Basica elemental. Otro punto importante de la investigacion son las técnicas e instrumentos
de recoleccion de datos, en la variable independiente DUA la técnica que se aplicé es la
encuesta con su instrumento cuestionario estructurado, permitié recolectar informacion
relevante sobre la aplicacion del modelo basado en sus tres principios durante los tres
momentos didacticos (inicio, desarrollo y cierre) , en base a la variable dependiente Praxis
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docente se utilizo la técnica entrevista y con su instrumento guia de preguntas para conocer
a fondo como el docente aplica el DUA en las aulas escolares.

En el capitulo IV de resultados y discusion se analizé e interpretd los resultados
obtenidos a través los instrumentos de investigacién aplicados, por ende, se realizaron los
respectivos cuadros estadisticos para poder procesar la informacion de las encuestas
utilizando el programa de Excel, finalmente para interpretar la entrevista se construyeron
tablas y se asigné un criterio clave para poder organizar la informacion de las docentes de
educacion basica elemental entrevistadas.

En el capitulo V, conclusiones y recomendaciones, se realizaron en base a los
objetivos de la investigacion en donde se encuentran las evidencias de lo que se ha
desarrollado durante la investigacion, por lo que se lleva a cabo una conclusién general y
tres conclusiones especificas. De igual manera se redacta las recomendaciones y aportes
hacia la comunidad educativa para que puedan mejorar y desarrollar una educacion de
calidad basada en la equidad de aprendizajes.

En el capitulo VI taller, con la finalidad de que los docentes implementen el DUA basandose
en las inteligencias multiples mas destacadas en el aula de educacion basica elemental, con
la finalidad de que las docentes fortalezcan sus competencias y puedan disefiar
conocimientos, actividades y experiencias en sus estudiantes.

1.1 Antecedentes de investigacion

Nin y Tamayo (2023) publicaron un articulo titulado DISENO UNIVERSAL PARA
EL APRENDIZAJE (DUA) Y SU IMPACTO EN LA EDUCACION INCLUSIVA EN
FORMACION DOCENTE: REVISION SISTEMATIZADA 2016-2022, en Espafia, con el
objetivo de lograr una inclusion educativa, en donde aborda todos los conocimientos
necesarios para que el alumno se sienta incluido, mediante el uso de diferentes materiales o
recursos didacticos. En este trabajo investigativo se redacta que la educacién de calidad no
debe de llegar hasta lo que se pueda sino mas alla de los limites como docentes, lo que quiere
decir es que busca que todos los estudiantes tengan el mismo acceso a una educacion
inclusiva, que a pesar de sus dificultades ya sea especiales o de aprendizaje no se sientan
excluidos sino mas bien apoyados y entendidos por su docente, la metodologia usada fue
cualitativa ya que se basaron en una recoleccion de datos bibliograficos referidos a
experiencias educativas desarrolladas en el nivel terciario, y mas especificamente, en
formacién docente, obteniendo resultados positivos sobre la implementacion de este nuevo
enfoque en las aulas.

Analizando la investigacién, en Espafia esta siendo aplicado en las aulas, lo cual ha
generado un gran impacto en la educacion inclusiva y formacion docente, puesto que gracias
a dicha aplicacion el aprendizaje llega a cada uno de los estudiantes sin limites ni exclusion
alguna, ya sea si tiene algun tipo de dificultad educativa o necesidad, ayudando generar
espacios de apoyo e inclusion, es decir que los nifios ya no se sentiran solos ni incapaces de
lograr sus objetivos y metas por si solos.
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Catafia et al. (2024), publican un articulo denominado ESTRATEGIAS DE

IMPLEMENTACION DEL DISENO UNIVERSAL DE APRENDIZAJE (DUA), EN LA
EDUCACION BASICA UNA REVISION SISTEMATICA en el pais de Paraguay, con el
objetivo de disefiar estrategias para su implementacion en el disefio universal de aprendizaje
especialmente en educacion bésica con la finalidad de que aquellas estrategias ayuden a los
docentes para la creacion de entornos y ambientes educativos mas dindmicos y
participativos, claro esta que se fundamenta en investigaciones tedricas y préacticas que ya
han sido realizadas. El enfoque de investigacion es de caréacter cualitativo, centrado en el
andlisis documental y bibliogréfico, para su recopilacién se utilizaron datos académicos
relevantes como Scopues, Scielo, Latindex y Google Scholar, finalmente los resultaron
fueron positivos, uno de aquellos resultados fue implementar estrategias para el desarrollo
de un marco flexible para los docentes.
Segun el articulo publicado se puede decir que aquellas estrategias implementadas actuaron
de forma positiva en el proceso de ensefianza y aprendizaje, es decir fueron frutiferas ya que
se obtuvieron buenos resultados tales como: mayor motivacion, entusiasmo participacion y
reduccion de estrés y ansiedad por parte de los nifios, logrando una formacion integral,
inclusiva y diversa obteniendo como resultado un ambiente participativo y armonico.

Navas et al. (2024), publicaron un articulo denominado LA APLICACION DEL
DISENO UNIVERSAL PARA EL APRENDIZAJE (DUA) EN LA EDUCACION
ECUATORIANA en Ecuador provincia de Chimborazo con el objetivo de evaluar su
efectividad y aplicacion para la implementacion de una educacion inclusiva, aquel modelo
tiene varios requisitos fundamentales tales como: promover la equidad, accesibilidad a todos
los estudiantes sin exclusién alguna para lograr una educacion de calidad, es decir que
prepara a sus estudiantes ante el mundo que se va a enfrentar, el enfoque utilizado fue
cualitativo, utilizando diversos ambitos de la metodologia tales como investigacion
bibliografia y documental en donde se examind varios conceptos y aplicaciones del DUA en
el mundo, ademas los resultados fueron bibliométricos en donde muestran el analisis de 55
articulos los cuales explican sobre la implementacion del disefio universal para el
aprendizaje en las instituciones educativas Ecuatorianas, con el objetivo de lograr la
participacion e inclusién de todos los estudiantes, se evidencié que existe muy poca
investigacion y aplicacion sobre este nuevo modelo, por lo que se sefialé que se debe de
realizar muchas mas investigaciones, finalmente se ha visto que es efectivo aplicarlo en las
aulas escolares, por lo que es importante que el docente se informe e investigue sobre esta
nueva metodologia de inclusion.

Segun la investigacion realizada, en Ecuador aun no existe una aplicacién del disefio
universal para el aprendizaje por lo que solo ha existido investigaciones que corroboren su
importancia en la educacion ecuatoriana, claramente ya existen guias didacticas propuestas
por el ministerio de educacion, sin embargo no son comprendidas ni aplicadas, ya que cada
institucion educativa requiere de gran capacitacion e investigacion docente, sin embargo los
resultados de la investigacion son positivos puesto que el DUA ayuda a que todos los nifios
se sientan incluidos en el proceso de ensefianza y aprendizaje, por ello es necesario que el
docente se prepare y se encuentre en constante indagacion sobre como implementarlo en el
ambito educativo.
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Navarefio (2023) publica un articulo titulado CICLO DE INNOVACION
SOSTENIBLE PARA LA MEJORA CONTINUA DE LA PRACTICA DOCENTE
COLABORATIVA. APRENDIENDO DE LA EXPERIENCIA en el pais de Espafia, con el
objetivo proponer un ciclo de innovacidn sostenible para la mejora de la practica docente
logrando la participacion colaborativa entre docenes, permitiendo desarrollar didacticas
compartidas entre docentes, es decir cada uno argumenta y relaciona su practica y modelo
pedagdgico que utiliza con el fin de transformar los centros en comunidades profesionales
de aprendizaje y proporcionar ensefianzas que contribuyan al desarrollo integral del
estudiante basada en valores y principios. La investigacion se realiza mediante un enfoque
cualitativo en donde se sustenta de una teoria pero con distintos autores para la ejecucion del
ciclo, tales son: teoria del aprendizaje experiencial, desarrollada por David Kolb, a partir de
los trabajos de John Dewey, Kurt Lewin y Jean Piaget, asegurando que su aplicacion es
efectiva dando a conocer el trabajo colaborativo como base del desarrollo profesional
docente, pues si deseamos fomentar la inclusion y empatia entre todos, los docentes deben
de ser el ejemplo a seguir de sus estudiantes, llegando a la conclusion que este ciclo ofrece
un camino interactivo entre docentes, el compartir y vivenciar es fundamental, permitiendo
superar el individualismo.

Analizando lo dicho por el autor, aquella propuesta ayud6 al intercambio de
estrategias para mejorar el proceso de aprendizaje de los estudiantes, obteniendo como
resultado la mejora del contexto escolar, ademas el docente tiene que estd en constante
cambio e innovacion, es decir que debe investigar e interiorizar nuevas estrategias que
puedan ser implementadas de forma positiva en el aula de clases, por ello los docentes son
la guia y ejemplo a seguir de sus estudiantes, evitando todo tipo de individualismo y més
bien compartir propuestas innovadoras que favorezcan al ambiente escolar.

Pérgola y Pérez (2023) publican un articulo denominado LA REFLEXION EN LA
PRACTICA DOCENTE EN LA ENSENANZA DE LA PRIMARIA, UN ESTUDIO
DESDE LA DIDACTICA, en el pais de Argentina, el cual tiene como objetivo analizar las
reflexiones de como ensefiar en la primaria con el fin de promover a una educacion integral
y contextualizada basada en las experiencias vivenciadas y aprendizaje significativo, pero
para ello el docente debe de reflexionar sobre su trabajo y didactica que esta haciendo bien,
que aspectos mejorar y como lograr una educacion de calidad. El presente trabajo se basa en
un enfoque cualitativo, para la recoleccion de datos utiliza diarios de la practica y biografias
escolares, llegando a la conclusién que se necesitan las herramientas e instrumentos
adecuados para llegar a la formacion integral del estudiante. Por otro lado, es necesario dejar
a un lado los modelos tradicionales en el proceso de ensefianza y aprendizaje, pues esto no
causa motivaciéon por seguir aprendiendo, y es necesario siempre autoevaluarse como
docentes para poder cambiar los aspectos negativos hacia positivos.

Analizando lo dicho por los autores, es de suma importancia la autoevaluacién
docente, pues gracias a ella se podra cambiar y mejorar aspectos importantes durante el
proceso de ensefianza y aprendizaje, por ello la evaluacion docente permite que cada uno
reconozca sus errores. El docente es la pieza fundamental en el ambito educativo, sin ellos
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la educacién no seria posible, pero para eso se necesita seguir innovando, investigando y
reflexionando sobre cada clase impartida, y gracias a este analisis evaluativo se podra
restaurar los aspectos negativos que aun siguen existiendo en la praxis docente.

Bohdrquez y Andrade (2020) publican un articulo titulado GESTION DIRECTIVA
Y CLIMA ORGANIZACIONAL: HERRAMIENTAS MOTIVACIONALES EN LA
PRAXIS DOCENTE en Ecuador, tiene como objetivo contribuir a la educacion mediante la
elaboracion de estrategias motivacionales para un clima de aula positivo, esta investigacion
se hizo en la Escuela Fiscal Mixta Simén Bolivar en la ciudad de Guayaquil. Una de las
estrategias que debe implementar el docente en su préactica es la pertinencia, asertividad y la
motivacion para lograr un clima de aula que favorezca al desarrollo integral de los nifios y
nifias desarrollando la calidad educativa que se merecen, ademas hay que tener en cuenta
que el docente es el responsable de generar motivacién y que el clima de aula sea positivo.
El enfoque de investigacion es mixto, ademas se aplicaron varios métodos como: el
Histdrico-Lbgico, el Sistémico Estructural-Funcional, y como técnica e instrumento
utilizados fueron encuestas aplicadas a 15 docentes de la institucion educativa. Los
resultados obtenidos son: el 80% y 87% de docentes manifiestan que un clima de aula
positivo y organizado ayuda a restablecer las relaciones personales, profesionales y laborales
de lainstitucion educativa para lo cual debe existir un plan de Induccion llamado el Proyecto
Educativo Institucional el cual fue construido mediante un manual de funciones y planes de
comunicacion efectiva, llegando a la conclusion que este proyecto fue esencial en la gestion
directiva de los docentes.

Analizando la investigacion se puede constatar que, las estrategias implementadas
para el desarrollo de un buen clima organizacional son positivas puesto que durante la
investigacion se hace relevancia a la comunicacion durante el periodo de clases, motivacion
al momento de trabajar en equipo, equidad de opiniones, e incluso realizar actividades como
juego de roles en base a sus experiencias durante el proceso pedagogico, es decir que realizan
intercambio de ideas y en base a ello realizan dramatizaciones que les ayuden a entender
como generar un clima de aula armonico y flexible ante las necesidades de sus estudiantes e
incluso de los mismos docentes.

1.2 Planteamiento del problema

A nivel mundial en la revista Networks: An Online Journal for Teacher Research
Estados Unidos (2020) el Disefio Universal del Aprendizaje se lo aplica para ver como actla
en los espacios escolares o también conocido como las aulas educativas en estudiantes con
problemas de aprendizaje como el déficit de atencion, los docentes quienes aplicaron este
nuevo modelo en sus espacios de estudio durante dos semanas, se realizd una encuesta
basada en sus emociones y afectos obteniendo al inicio un 32% y resto faltante respondieron
la encuesta al final de la entrega del proyecto completando el 100% de la tasa de respuestas,
finalmente todos los estudiantes manifestaron interés al usarlo en sus aulas, aprovechando
al maximo su motivacion, pero se dieron cuenta que les faltaba creatividad, sin embargo su
actitud fue positiva insertando en ellos ser mejores cada dia, y eso es lo que genera este
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nuevo modelo, incluye espacios de diversidad, tomando como referencia que lo imposible
no existe.

A nivel de Latinoamérica el DUA actla como una barrera para el cambio en el
proceso de ensefianza y aprendizaje, es decir que dua toma en cuenta todas las barreras que
impiden que la educacién no sea inclusiva, por lo tanto “La idea es que la barrera esta no en
el estudiante, sino en la manera de ensefiar” varias conferencias expresan que €s un marco
para mejorar y optimizar la ensefianza y el aprendizaje para todas las personas, eliminando
las barreras tradicionales como: no le puedo ensefiar porque es ciego, o se porta mal en la
clase, o nunca me presta atencion, o la familia no lo apoya. Siempre hay problemas en el
estudiante y su entorno. Entonces lo que quiere hacer entender este nuevo modelo es que las
barreras no estan en el estudiante, sino en la situacion, en el contexto, por lo tanto, todos los
estudiantes tienen habilidades, pero siempre hay variedad entre todos y por eso el docente
es el encargado de disefiar para esa variabilidad, poder ensefiar a todos por igualdad de
aprendizajes.

En Ecuador la Universidad San Gregorio de Portoviejo (2021) publico una
investigacion sobre La Aplicacion del Disefio Universal de Aprendizaje en donde se analiz
que no se han realizado aportaciones para su implementacion en las aulas educativas, por lo
tanto, no se aporta con la atencion a la diversidad por falta de conocimiento, investigacion y
capacitacion docente, quedandonos atras y sin educacion de calidad, recordemos que este
modelo ayuda a que los estudiantes se sientan incluidos, entendidos y motivados,
favoreciendo a un entorno de aprendizaje armonico evitando la exclusion y discriminacion.
Mas de 500 estudiantes provienen de escuelas unidocentes y bidocentes, en donde no
cumplen con los aprendizajes basicos imprescindibles, y mas del 67,7% de docentes no
aplican el DUA en sus aulas, por lo que el aprendizaje del estudiante sera basico, por eso es
importante contar con la capacitacion y conocimiento para aplicarlo en las aulas y lograr el
100 % de atencion a la diversidad e inclusion en Ecuador.

Una vez investigado los antecedes que nos presenta la primera variable, los docentes
mencionan que no cuentan con el conocimiento necesario para implementar el DUA, claro
estd que las escuelas cuentan con proyectos interdisciplinarios o también llamada las
adaptaciones curriculares para los estudiantes con necesidades especiales, pero no se aplican
en los entornos escolares, por lo que se implement6 este nuevo modelo, por lo que se puede
llegar a la conclusion por varias investigaciones que los docentes no tienen capacitaciones y
experiencia para la atencion a la diversidad e inclusion.

La esta investigacion se realizd en la Unidad Educativa “Fernando Daquilema” en
ella se identificd que los docentes no se encuentran informados y existen limitaciones en su
formacion y en la adquisicion de competencias pedagdgicas necesarias para la aplicacion del
DUA en el contexto educativo, por lo tanto no se podra desarrollar durante el momento
didactico las destrezas como la capacidad para comunicarse y relacionarse con otras
personas, lo cual es esencial en entornos laborales y sociales, ademas la resolucion de
problemas permitira identificar soluciones efectivas ante desafios o conflictos que pueden
presentarse en su vida y habilidades del educando como la interaccidén, comunicacion,
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empatia, atencion, compresion de conceptos, razonamiento y pensamiento critico. Si el
docente no desarrolla estas destrezas afecta a su desenvolvimiento y lo que este modelo
enfatiza es en que el docente forme a personas sensibles, que busquen la cultura de la paz y
no a la violencia.

Es importante acotar que la Unidad Educativa “Fernando Daquilema” no evidencia
un compromiso institucional al momento de atender a la educacion inclusiva que existe en
el aula, pues se enfocan en los estudiantes que saben o conocen mucho més los temas tratados
en clase, dejando a un lado a los estudiantes con problemas de aprendizaje como los que
tienen déficit de atencion generando percepciones aislamiento y frustracion por no aprender
al ritmo de sus comparieros, y esto es por la falta de capacitaciones, es decir que los docentes
no indagan o quieren preparase un poco mas, cabe recalcar que este modelo busca integrar
a todos por igual en el proceso de ensefianza y aprendizaje. En sintesis, los hallazgos
obtenidos durante las practicas preprofesionales y la investigacion revelan una débil
aplicacion de la educacién inclusiva en el quehacer docente. Aunque se fomenta el trabajo
en grupo, no se evidencia una incorporacion significativa de las inteligencias maltiples en el
disefio ni en la ejecucion de las actividades pedagogicas causando asilamiento e indiferencia
tanto por sus comparieros y docente.

Finalmente, lo que se visualizé en las aulas de Educacion Basica Elemental en los
docentes, no se encuentran preparados para el desarrollo de emociones sociales positivas
como la gratitud, alegria, y afectivas como el amor propio, es decir querer y amarnos tal y
como somos sin importar lo que puedan pensar los demas, ademas cuando realice mis
précticas se evidencid que si existe algin problema o reto dentro del salon de clases como la
distraccion constante se frustraban con facilidad y preferian no participar o interactuar en las
clases por miedo a equivocarse y claramente el nifio siente desmotivacion y tristeza por no
poder resolver un problema por si solo, afectando a su autoestima personal es decir no se
sentia comodo al momento de ir a clases, radicando el problema hacia la forma de ensefianza
del docente que desconoce y carece de conocimientos sobre la aplicacién del DUA en las
aulas escolares.

1.3 Justificacion

El problema radica en la falta de aplicacion DUA por parte de los docentes en su
proceso de ensenanza, pues se lo puede constatar en la Unidad Educativa” Fernando
Daquilema”. Se identificd lo que pasa en el proceso de ensefianza y aprendizaje de la
institucién, por lo tanto, existe una estrecha relacion, que se basa a lo observado, por ello se
planteé una solucion al mismo, con un taller denominado: “Un aula para todos:
Implementando el DUA en la practica docente”.

Esta investigacion tiene como finalidad lograr la implementacién del disefio
universal en la praxis docente, puesto que es esencial crear un entorno de aprendizaje que se
adapte a las diversas necesidades de todos los estudiantes. Su enfoque permitié que los
docentes tengan la capacidad de disefiar experiencias que consideren las diferencias
individuales, lo que resulta en una educacion mas equitativa y accesible. Por ello se requiere
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que se implemente en la Unidad Educativa “Fernando Daquilema”, en donde se evidencio
la falta de preparacion y conocimiento de este nuevo modelo, ademas en la actualidad es
importante eliminar ciertas barreras, por lo que todos tenemos que aprender a interactuar sin
importar que problema se presente, cabe recalcar que este modelo es una forma de eliminar
las adaptaciones curriculares en las planificaciones promoviendo practicas pedagdgicas
inclusivas, facilitando la participacién activa de todos los alumnos, incluidos aquellos con
Necesidades Educativas Especiales.

los beneficiarios directos son los docentes, a quienes se les disefi6 el modelo del taller
titulado: “Un aula para todos: Implementando el DUA en la practica docente”. L0S
beneficiarios indirectos son los estudiantes, quienes participaran en un futuro de la aplicacion
del DUA permitiendo evaluar la equidad en los resultados educativos.

Este nuevo modelo tiene un gran impacto en las futuras generaciones de docentes y
estudiantes, permitiendo que todos puedan interactuar en la sociedad sin problema alguno,
eliminando la exclusion que aun sigue existiendo en el mundo, por lo tanto, es la pieza
fundamental para mejorar la educacion ecuatoriana y formar a seres humanos con valores
integros lo cual se vera reflejado durante su desarrollo personal, laboral y social.

El presente trabajo de investigacidn contribuye a la mejora de la calidad educativa e
inclusion en el aula, con el taller “Un aula para todos: Implementando el DUA en la practica
docente”. Esto es beneficioso para los docentes, puesto que implementaran actividades
basadas en las cuatro inteligencias multiples mas destacadas del aula de Educacion Basica
Elemental fomentando un ambiente de equidad, respeto y comprension, asegurando que
todos los estudiantes aprendan de manera equitativa, minimizando asi la frustracion entre
aquellos nifios que enfrentan dificultades en su aprendizaje.

La investigadora cuenta con acceso total a la unidad educativa “Fernando
Daquilema”, dado que la institucion esta comprometida con la formacion de los docentes en
DUA, dandose cuenta que es fundamental atender la diversidad y garantizar la equidad en la
ensefianza, por ello el investigador estard involucrado en todo este proceso para que los
docentes apliquen en las aulas escolares.

Para llevar a cabo este trabajo de investigacion, se dispuso de una extensa bibliografia
que incluye libros, revistas, documentos, periodicos, videos y recursos en linea. Ademas, es
importante sefialar que la investigadora asumié todos los gastos asociados a esta, lo que
significa que se cubrié completamente los costos.

Este proyecto, aunque cuenta con el apoyo de numerosas investigaciones, tesis y
articulos cientificos, no puede considerarse un plagio o una copia de estos trabajos. Por el
contrario, esta investigacion se distingue por su originalidad, porque la investigadora es
quien redacto el trabajo.
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1.4 Objetivos

1.4.1 General

e Analizar la importancia del Disefio Universal para el Aprendizaje en la Praxis
Docente en la Educacion Béasica Elemental, dentro de la Unidad Educativa
“Fernando Daquilema”, durante el periodo 2024-2025.

1.4.2 Especificos

e Identificar el uso del Disefio Universal del aprendizaje (DUA) en el aula de
Educacion Basica Elemental.

e Determinar las estrategias DUA utilizadas en la praxis docente en el aula de
Educacion Basica Elemental.

e Diseflar un taller sobre para la implementacion del Disefio Universal del
aprendizaje (DUA) en la praxis docente de Educacion Béasica Elemental.
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CAPITULO I1.

MARCO TEORICO
2.1. EL DISENO UNIVERSAL DEL APRENDIZAJE

2.1.1. Definiciones conceptuales del DUA

El Ministerio de Educacidn (2020), define al Disefio Universal para el Aprendizaje junta sus
principios para que los educandos aprendan de igual manera que los demas, es decir que,
aungue tengan distintas caracteristicas o necesidades, pues todos aportaran y participaran en
la construccion del conocimiento propio, al referirnos a la necesidad las dividimos en tres;
en las de aprender, educativas y especiales (p. 8).

Tal y como menciona el autor el DUA brinda una igualdad de oportunidades para los
estudiantes, hay que tener en cuenta que unos de los objetivos del dua es garantizar, el
acceso, ensefianza e igualdad de informacion y conocimiento, por lo que es de suma
importante implementar el dua en el proceso de ensefianza y aprendizaje en las aulas
escolares. Como bien sabemos este modelo se basa en que el estudiante pueda realizar
proyectos, resolver problemas, aprender a trabajar en equipo y tomar los retos que sean
necesarios para su bienestar, desarrollando habilidades y destrezas para su aprendizaje y asi
puedan aplicarlos en su entorno.

Segun el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (Unicef, 2022), el DUA
reconoce que todos los nifios y nifias aprenden de diferentes maneras, pero en el mismo
entorno educativo, adaptandose a las diferentes necesidades educativas de aprendizaje por
lo que nace este modelo para que todos los estudiantes se sientan incluidos en el proceso de
ensefianza y aprendizaje.

A juicio de Guerra (2020), define al disefio universal del aprendizaje como un
modelo que mejora el proceso de ensefianza y aprendizaje, combinando la neurociencia,
arquitectura y tecnologia para que el aprendizaje en el entorno educativo sea significativo,
reduciendo la exclusion y discriminacion de los educandos la cual ha sido una problematica
que siempre ha estado presente en la educacion, entonces el DUA nace con la finalidad de
crear experiencias y conocimientos para que todos los estudiantes tengan las mismas
oportunidades de aprendizaje sin exclusion alguna.

Segln lo expuesto por los autores en sus conceptos sobre la combinacién en el
modelo DUA y la neurociencia parte del estudio del cerebro en donde incluye todos los
estilos e inteligencias multiples de los educandos, la arquitectura porque es un modelo que
necesita ser construido con bases solidas para que el estudiante aprenda y se sienta incluido
en el entorno escolar, finalmente la tecnologia para crear espacios interactivos y de mucho
mas interés para los estudiantes.

2.1.2. Origen

Como primera instancia nace el disefio universal (DU) fundado por el arquitecto Ron
Mace (The Center for Universal Design, 1997) propuso un disefio que engloba a los
productos y entornos para que puedan ser utilizados por todas las personas y sin
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adaptaciones, desde aqui parte de la diversidad de todos los usuarios existentes (Alba, 2019,
p.57).

Alba (2019) afirma que a partir de este surgimiento, Centre for Assistive Special
Technologies CAST Rose, Meyer y otros autores investigativos fundaron el Disefio
Universal del Aprendizaje (DUA) estructurandolo como un enfoque y modelo didactico que
los docentes deben de aplicar en sus aulas, basandose en la neurociencia, teorias del
aprendizaje, investigacion educativa y tecnologia. Su origen se da a mediados de los afios 80
en Estados Unidos, en donde se realiz6 un diagndstico en un hospital infantil desarrollando
adaptaciones curriculares para que los educandos puedan participar y aprender, pero se
dieron cuenta que en realidad no necesitaban aquellas adaptaciones sino mas bien un nuevo
modelo didactico, constando que el curriculo era el que generaba aquellos obstaculos de
aprendizaje porque era un texto rigido en el que no se tenia en cuenta la diversidad en las
aulas, por lo que nacid la necesidad de crear un nuevo enfoque o modelo para lograr una
educacion inclusiva, en donde no se juzgue por sus caracteristicas, problemas o necesidades
de aprendizaje (p. 57).

2.1.3. Principios del DUA

Segun Sanchez et al. (2024), los principios del DUA se caracterizan por ser las pautas
que se llevaran un adecuado proceso de ensefianza y aprendizaje, cuyo objetivo es que los
estudiantes sean incluidos y su motivacion logre asemejarse con sus propositos sin importar
sus condiciones. Los fundadores Rose y Meyer explican que estos tres principios ayudan a
orientar la practica docente y que el estudiante tenga el mismo acceso de conocimiento que
sus comparieros, atendiendo a la diversidad en el aula (p. 22- 31).

1. Proporcionar multiples formas de implicacion

En este primer principio es de suma importancia las emociones, pues para que el
estudiante aprenda debe sentirse motivado, entusiasmado desarrollando una curiosidad
interna en su aprendizaje, por lo tanto, los docentes deben de considerar e investigar las
distintas formas de motivar y participar en el entorno escolar.

En base al criterio de la autora, si se desea lograr una educacion inclusiva y que los
estudiantes sean aprendices expertos es fundamental incluir la motivacion por seguir
aprendiendo. Durante el proceso de ensefianza y aprendizaje es necesario tomar en cuenta
las vivencias, experiencias y emociones que los estudiantes han vivido en su dia a dia, estos
factores son los que influyen en su totalidad a la motivacién del educando siendo necesario
planificar actividades que tengan el objetivo de seguir persistiendo y luchando por mas dificil
que sea la situacion, texto o ejercicio que estén aprendiendo.

2. Proporcionar multiples formas de representacion

El 11 principio del DUA nos habla sobre las mdltiples formas de ensefianza y
aprendizaje que el docente debe de aplicar en el aula, pues no todos los estudiantes aprenden
de la misma manera, cada uno es diferente, cumple con distintos ritmos, modelos e
inteligencias, por lo tanto el docente es quien debe de innovar hacia el cambio, porque si no
cumplimos con el principio Il de este modelo estamos incumpliendo el principio I, es decir
que si no se aplican diferentes estrategias de ensefianza y aprendizaje el educando se sentira
desmotivado, aburrido y sin emociones por seguir aprendiendo. Los docentes deben de ser
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innovadores en cada una de sus clases, para que todos aprendan por igual y se sientan
incluidos en este proceso educativo.

Por otro lado, haciendo énfasis a lo dicho por los autores, es necesario comprender
como implementar el conocimiento de todo el alumnado hacia sus acciones, es decir que el
docente debe de asegurarse que su alumno lo aplique a su entorno, claro esta que algunos
estudiantes aprenden mejor de manera visual, otros de manera auditiva 0 mediante la
elaboracion de materiales y recursos que refuercen su aprendizaje, por lo que nace el DUA
como una forma de multiples representaciones realizadas por el docente para que el
estudiante se sienta motivado e incluido en el aprendizaje.

3. Proporcionar multiples formas de accion y expresion

En concordancia con los autores el 111 principio hace referencia a una combinacién

de los dos principios anteriores y es de suma importancia, porque se necesita la combinacion
0 variedad de recursos o estrategias para que el estudiante se sienta motivado y feliz en su
proceso de aprendizaje, cabe recalcar que no todos aprenden al mismo ritmo o con la misma
estrategia, puede ser a través de la expresion oral (recitando), escrita (poemas, cartas) o
corporal (baile, obras de teatro).
Lo que requiere este modelo es que todos puedan expresarse de la manera mas comoda que
deseen, siendo necesario que los docentes proporcionen la misma igualdad de oportunidades
es decir que desarrollen sus habilidades y destrezas, contemplando la importancia de
implementar nuevos recursos para atender a las necesidades del educando.

2.1.4. Beneficios del DUA

Silva et al. (2024) mencionan la importancia de conocer las ventajas o beneficios que
se dan al momento de aplicar el Disefio Universal del Aprendizaje, por ello se redactan los
siguientes beneficios (p. 5214).

Parafraseando al autor se daran a conocer los beneficios al aplicar el DUA en las
aulas escolares, los cuales son:

Desarrollo de la equidad y accesibilidad a todos los estudiantes por igual, en donde
se ofrecen mdaltiples formas de representacion en el proceso de ensefianza y aprendizaje
garantizando a todos los estudiantes un aprendizaje significativo y que participen
activamente en el aula escolar.

ElI DUA reconoce y valora la diversidad de los estudiantes, incluyendo las diferentes
habilidades, estilos y necesidades de aprendizaje. Ademas, este modelo crea un ambiente
inclusivo y promueve la motivacion de todos los estudiantes.

Por otro lado, permite que los estudiantes se sientan a la libertad de escoger como su
forma de aprender claro estd que debe tener la misma meta y objetivo de lo que quiere
aprender adaptandose a su estilo o destreza generando mayor curiosidad y persistencia.

Involucra a todos los estudiantes en actividades interactivas, proyectos colaborativos
y reflexiones criticas preparando a los estudiantes para enfrentar desafios del mundo real.

Al promover la inclusion, la colaboracion y el respeto mutuo en el aula, el modelo
DUA permite que los estudiantes participen de manera efectiva, en paz y armonia en una
sociedad diversa y globalizada.
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2.1.5. Inteligencias maltiples

Fernandez et al. (2024) citan a Gardner, la inteligencia se define como la habilidad
para resolver problemas o crear productos que sean significativos en una o mas culturas. Esta
perspectiva introduce una mayor complejidad en la definicion de superdotacion, ya que los
estudiantes con altas capacidades intelectuales no forman un grupo homogéneo, sino que
presentan una considerable diversidad, por ello se han identificado y definido ocho tipos
diferentes de inteligencia, que son:

« Inteligencia linguistica: habilidad para manejar el lenguaje de forma efectiva en tanto la
comunicacion verbal como escrita.

« Inteligencia légico-matematica: capacidad para resolver problemas que involucran ldgica
y matematicas, asi como para realizar razonamientos abstractos.

« Inteligencia espacial: habilidad para entender y visualizar el mundo en términos visuales
y espaciales, asi como para manipular mentalmente imagenes de objetos y lugares.

* Inteligencia musical: aptitud para percibir, distinguir, transformar y expresar elementos
musicales.

« Inteligencia corporal-cinestésica: habilidad para utilizar el cuerpo con destreza y expresar
ideas y emociones a traves del movimiento fisico.

* Inteligencia interpersonal: capacidad para interpretar y entender las emociones y
comportamientos de los demas, facilitando una interaccién eficaz y empatica.

« Inteligencia intrapersonal: habilidad para reflexionar sobre uno mismo, entender
emociones, miedos y motivaciones, y utilizar este conocimiento de manera constructiva.

En concordancia con el autor, el DUA nace para comprender y desarrollar cada una
de las inteligencias multiples mencionadas, puesto que este modelo habla de diversidad
existente en las aulas escolares, por lo tanto, el docente tiene que ser capaz de trabajar y
conocer cada inteligencia multiple que posee sus estudiantes, utilizando diferentes
estrategias que ayuden a sus inteligencias y los nifios puedan mejorar su proceso de
aprendizaje.

2.1.6. Teorias que influyen en el DUA

Existe diferentes teorias para el aprendizaje, por lo que se ha considerado dos teorias
relevantes, las cuales se relacionan con el Disefio Universal para el Aprendizaje, tales como:

El constructivismo: se refiere a que el proceso de ensefianza y aprendizaje se
encuentra en constante movimiento, en donde los estudiantes construyen sus nuevos
conocimientos en base a sus experiencias vivenciadas en el entorno, por lo que se relaciona
con el Disefio Universal para el aprendizaje en base a la autonomia y eleccion, el estudiante
puede elegir de qué forma aprender e interactuar segin sus intereses e inteligencias
multiples.

Teoria del aprendizaje socioemocional: esta teoria se relaciona en base a las
emociones e interaccién social es decir que se enfoca en la influencia del desarrollo humano,
puesto que el DUA menciona que el aprendizaje no solo es individualista, sino también se
basa en las emociones e interacciones, por lo que el docente es el responsable de crear un
entorno de aprendizaje que atienda a todas las necesidades emocionales y sociales.
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2.1.7. Estrategias relacionadas con DUA

Parafraseando a los autores Fernandez et al. (2024), existen varias estrategias que se
deben considerar para aplicar en las aulas escolares basadas en DUA, las cuales son:
Tecnologia educativa: las herramientas digitales permiten que los docentes puedan ofrecer
diferentes tipos de contenidos de forma variada, tales como videos, simulaciones, sitios web,
audio libros o recursos multimedia, claro esta que el docente debe de adaptar segun los estilos
o inteligencias multiples que existan en el aula escolar.

Colaboracion y trabajo en equipo: esta es una estrategia que estd relacionada con el
modelo puesto que en sus principios se menciona que es de suma importancia desarrollar la
interaccion social, lo cual permite enriquecer el proceso educativo, por ello los docentes
organizan actividades en la que los estudiantes puedan compartir ideas y aprender en
conjunto como el aprendizaje basado en proyectos.

Diversidad linglistica o dialéctica: es una estrategia que permite que los nifios con
inteligencia linguistica puedan aprender mediante didlogos a través de audios o videos reales,
ademas también se pueden incluir textos variados para aprender de manera intrinseca, por
ejemplo, los blogs cortos son llamativos y facil de entender.

Recursos visuales: se relaciona puesto que la mayoria del grupo es diverso, o mas
significativo seria que la docente seleccione recursos como iméagenes, infografias y videos
para contextualizar los temas y mejorar la comprension del mismo.

Evaluacion equitativa: es de suma importancia que los docentes tengan la facilidad de
ofrecer a sus estudiantes diferentes opciones de evaluacién para que sientan aquella
confianza y seguridad para que sus habilidades e inteligencias puedan ser aplicadas sin
problemas, pueden ser presentaciones de multimedia, sociodramas, relatos, juegos
interactivos, entre otros.

Conexion con la Vida Real: este disefio educativo no solo se enfoca en contenidos o
tematicas, sino también hacer que el nifio viva nuevas experiencias tales como incorporar en
su conocimiento noticias, eventos o actividades realizadas por ellos, y asi relacionar con la
tematica a impartir con el docente.

Autonomia y eleccion: es parte esencial la autonomia y eleccién, puesto que en ello se
desarrolla originalidad y creatividad, por ello es esencial que el docente seleccione los temas
y que sus clases sean dindmicas y participativas, para que el nifio fomente su independencia
y autodireccion en su aprendizaje, basado en el reflejo del docente.

2.1.8. Uso del DUA

La Universidad Goodwin (2022) explica como el docente puede adaptarse a las
necesidades de cada estudiante en el aula mediante:

Ofrecer diferentes opciones para una tarea: No siempre hay una Unica manera de
completar una tarea, o al menos, no hay una que funcione para todos los estudiantes. Ofrecer
diversos métodos puede animar a los estudiantes a contribuir de una manera que les resulte
conveniente. Por ejemplo, puede ofrecer tareas en papel, ademas de opciones de video,
presentacion y discurso.

Creando espacios de aprendizaje flexibles: Algunos estudiantes pueden
beneficiarse del trabajo tranquilo e independiente, mientras que otros pueden requerir trabajo
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en grupos mas grandes o una mayor participacion del profesor y sus comparieros. Crea
diferentes entornos en tu aula donde los estudiantes puedan aprender y prosperar.

Facilitar el acceso a los materiales: Como docente, puede facilitar el acceso a los
materiales a los estudiantes en diversos formatos, como hojas de trabajo en linea e
imprimibles, audiolibros, libros tradicionales, etc. Asimismo, considere compartir el
contenido de diferentes maneras para adaptarse a los distintos estilos de aprendizaje de sus
estudiantes. Esto ayuda a garantizar que los estudiantes con dificultades en un area (por
ejemplo, la lectura) no se queden automaticamente atras de sus compafieros.

Establecimiento de metas: Si bien cada estudiante es diferente, todos pueden
beneficiarse de las metas. Establecer metas para cada estudiante puede motivarlo,
involucrarlo en el aprendizaje y crear un objetivo para el cual trabajar. Considere sus
fortalezas, asi como sus areas de mejora, al trabajar con él para establecer esas metas.

Proporcionar retroalimentacion: Ademas de establecer metas para los estudiantes,
también es importante brindar retroalimentacién como docente. Tanto la retroalimentacion
positiva como la constructiva son importantes para el progreso de los estudiantes. Si los
estudiantes no alcanzan sus metas, ayddelos a comprender por qué y a desarrollar estrategias
para futuras experiencias de aprendizaje.

2.2. LAPRAXISDOCENTE

2.2.1. Definiciones conceptuales de la praxis docente

Segun lo expuesto por Mosquera (2019) el docente es el eje principal de la educacion,
pues es quien tiene que atender y abordar las diferentes necesidades de los estudiantes, por
lo que es quien necesita poseer ciertos dominios en la educacion, pues es quien forma al ser
humano de forma correcta, tiene conciencia sobre su profesion y del como y para qué va a
formar a seres humanos, ademas debe de reflexionar sobre sus practicas en el aula para poder
mejorar y cambiar el mundo, por otro lado, al momento de realizar el docente su praxis en
una institucion educativa debe de contar con todos los conocimientos profesionales y
practicos, es en el aula en donde aplica todas las habilidades y destrezas que ha adquirido
durante sus afios de preparacion.

Como lo plantea Saénz (2024) la practica docente debe de ser reflexiva, pues es en
donde reflexiona del contexto y de su practica, el docente debe de querer mucho a sus
alumnos pero aparte de eso debe de poseer una formacién estructurada y solida que le
permita solucionar cualquier problema que se presenta en su salon de clases con una actitud
critica, sensible y atenta, ademas tiene que asumir con responsabilidad su rol ya que sera la
persona quien encamine y guie a sus estudiantes, atendiendo a la diversidad y desarrollo
integral de los estudiantes.

Villalpando et al. (2020) Afirman que la practica docente es considera social,
objetiva e intencional en la que interviene sus percepciones y acciones para formar a sus
estudiantes, ademas de ensefiar debe de comprender la diversidad existente en el aula es decir
que debe comprender y estar al tanto de las experiencias, costumbres y creencias lo cual le
va a permitir entender en el mundo que se encuentra con sus estudiantes (p. 231).
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2.2.2. Caracteristicas de la praxis docente

Tal como sefiala Indded (2024 ) menciona las caracterisitcas de la praxis docente:

Una buena praxis docente incita a los estudiantes a desarrollar curiosidad y
pensamiento critico en sus estudiantes, adaptando sus métodos de ensefianza a las
necesidades individuales de cada uno. Por otro lado, crean espacios aprendizaje positivo,
basado en la comunicacién abierta y la comprension de las necesidades individuales de los
estudiantes.

Ademas, la praxis docente en sus clases y planificaciones incorporan elementos
visuales en la ensefianza, por otro lado, en cada clase se realiza la respectiva
retroalimentacion de los estudiantes, pues esto ayuda a verificar si las estrategias 0 métodos
aplicados estan siendo efectivos o no en el aula.

Un profesor comprende que cada alumno es Unico y que tiene requerimientos
diferentes. Por lo tanto, adapta sus métodos de ensefianza a cada uno de ellos. Ademas, crea
un entorno de aprendizaje en el que los alumnos se sienten comodos y pueden expresarse
libremente.

El docente al momento de realizar su practica en el entorno educativo, siempre busca
formas de desafiar positivamente a sus estudiantes para ayudarlos a alcanzar su maximo
potencial. Entiende que los alumnos aprenden mejor cuando se les motiva a abandonar su
zona de confort.

Finalmente, el docente en su praxis genera paciencia junto a sus estudiantes y les da
a conocer que no es malo equivocarse, que todos los seres humanos cometemos errores, sin
embargo, no es malo pues gracias a ello podremos aprender mucho més y se convertira en
una experiencia mas.

2.2.3. Importancia de la praxis docente

Pérez (2021) menciona que es importante desarrollar una buena practica docente pues son
quienes forman a seres humanos para el bienestar del ser humano, en donde el docente tiene
que tomar decisiones sobre que, como y para que ensefiar, estas son las preguntas que el
docente analiza y reflexiona para generar aprendizajes significativos en sus estudiantes,
ademas es fundamental la planeacion didactica en donde selecciona los contenidos que va a
ensefiar, el tiempo, recursos y estrategias didacticas adecuadas para que sus estudiantes
interioricen sus conocimientos, es decir que lo apliquen en su entorno y en base a ello tomen
decisiones adecuadas para su futuro, ahora si el docente logra lo explicado, habra hecho una
excelente practica docente, claro esta que también debe de ser un docente evaluador por lo
que se dirige a las exposiciones, participaciones, debates, entre otros trabajos evaluativos, lo
cual define si ha realizado bien su practica docente, permitiendo observar los logros de
aprendizaje del educando (p.28).

Apaza (2023) afirma que “la buena practica docente construye relaciones calidas y
afectivas con sus estudiantes generando entornos de aprendizaje armaénicos y significativos,
pues siendo asi un elemento fundamental la buena practica docente, pues sin ella no podran
cambiar el mundo” (p. 1539).
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2.2.4. Diferencias entre la practica docente antigua y actual

Espindola y Macias (2021 ) argumentan las diferencias que existen entre la escuel
tradiconal y actual en donde hace enfasis a la practica docente realizada en aquel entoncces:

En la escuela tradicional el docente simplemente transmitia conocimientos pues no
tomaba en cuenta las opiniones o dudas de los estudiantes, en donde se forzaba aprender
textos o conceptos memoristicos en donde el estudiante no lograr generar conocimientos ni
desarrollar sus habilidades o destrezas. Por otro lado, el docente solamente daba la
informacion aprendida por su experiencia y de los libros sin importar el clima de aula (p.
31).

Ademas, el autor argumenta que el docente exige disciplina y obediencia ademas
solo su opinién cuenta siendo totalmente autoritario en su practica docente, por lo que el
docente no ensefia como afrontar los desafios de la vida a sus estudiantes.

En la actualidad el docente ensefia a sus estudiantes como resolver sus problemas de
manera autonoma generando un aprendizaje significativo en el que reflexiona, analiza y
toma decisiones en beneficio comun, puesto que la practica docente requiere de encontrar
respuestas a las diferentes necesidades educativas que se presentan en el aula, permitiendo
que el estudiante desarrolle sus habilidades y destrezas de acuerdo a su aprendizaje (p. 33).

2.2.5. Estandares de calidad docente

e Comprension de la didactica

Hernandez (2014) menciona que la didactica se debe asumir como la disciplina que
responde a los procesos de ensefianza, lo que implica abordar el para qué se ensefia, el por
qué y el como; atiende de igual forma a la estructuracion de los procesos de ensefianza de
cada docente que esta sujeto a adaptar su metodologia a la organizacion educativa, a las
condiciones del contexto, a las condiciones socio-culturales y a cualquier clase de
condicionamientos que integran el ambiente y la formacion de cada estudiante (p. 100).

De acuerdo a la posicion del autor, la didactica es parte fundamental del proceso
educativo, puesto que es la disciplina que se encarga de reflexionar su propia préactica
docente en base a si cumplio el propdsito, si las estrategias al ensefiar estan siendo
beneficiosas para el desarrollo integral de sus estudiantes. Finalmente, la didactica estudia
los procesos de ensefianza y aprendizaje y en base a ello establecer normas de como explicar
y orientar en las aulas escolares, por lo tanto, se divide la didactica en varios subdimensiones
las cuales son fundamentales para llevar una buena practica docente:

e Excelente orientacion educativa

Venet et al. (2023) mencionan que la orientacion educativa desde el contexto del aula
promueve el desarrollo de las habilidades sociales mediante el manejo del trabajo grupal,
por cuanto estas posibilitan la disminucién de los conflictos interpersonales, aumentar la
autoestima y la seguridad personal en distintas situaciones de interaccién social. Ademas de
mejorar el clima social en el ambiente escolar favorece las motivaciones de los estudiantes
al hacer amistades, llegar a acuerdos y aceptar la responsabilidad en contextos formales de
interaccion (p. 5).
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En concordancia con el autor la orientacion educativa es un proceso en que el guia 'y
asesora a sus estudiantes ya sea tanto en el desarrollo personal y profesional, busca apoyar
la ensefianza y aprendizaje identificando ciertas fortalezas y debilidades lo cual ayudaré a su
desarrollo social basado en la interaccién, puesto que una buena orientacion favorece al
clima de aula y al contexto aulico ayudando al desarrollo integral del alumnado.

e Poseer conocimiento
Davila et al. (2013) expresan que el conocimiento del profesor es un conocimiento

practico porque se orienta a guiar la acciéon educativa y porque surge de la experiencia
practica. Los autores mencionan los siguientes componentes del conocimiento practico de
los profesores (p. 39):

e Conocimiento del contenido: incluye el conocimiento del contenido y el
conocimiento didactico.

e Conocimiento de alumnos y aprendizaje: conocimiento de teorias de aprendizaje, del
desarrollo de los alumnos en diferentes areas, sobre motivacion, el trabajo en la
diversidad y el tema de género.

e Conocimiento pedagdgico general: entendimiento sobre organizacion, gestion y
métodos de ensefianza.

e Conocimiento del curriculo: conocimiento del curriculo y su desarrollo.

e Conocimiento del contexto: conocimiento de las variables contextuales donde se
desarrolla el trabajo profesional del profesor.

e Conocimiento de si mismo: conocimiento de creencias y disposiciones, asi como de
la filosofia educativa.

En base a lo mencionado por los autores, es de suma importancia que los docentes
se encuentren capacitados en conocer y saber todas las teorias, metodologias y estrategias
que pueden aplicar en las aulas escolares, por lo tanto, se hace referencia a que el docente
debe tener el dominio de cada asignatura, pedagogia y curriculo, finalmente el docente debe
abarcar la capacidad de comunicarse eficazmente y resolver problemas que sucedan en el
aula, todo dependerd de su conocimiento y experiencia que tenga.

e Ser competente durante su practica
Callealta, Donoso, y Sanchez (2020 ) mencionan que la competencia docente es un

grupo de conocimientos, estrategias, técnicas de ensefianza y rasgos personales que,
mediante su planificacion, aplicacion y transferencias oportunas, le permite al profesor
mejorar la calidad de los aprendizajes de sus alumnos en un &mbito especifico del saber.

En concordancia con el autor, la competencia docente es pieza fundamental puesto
que se en ella se desarrollan conocimientos y habilidades que necesitan los educadores para
llevar a cabo el proceso de ensefianza y aprendizaje de forma eficaz, ademas una de las
competencias mas importantes es conocer a sus estudiantes y resolver cualquier tipo de
conflicto que haya en el aula escolar, ademéas una buena competencia docente es mantenerse
actualizado para mejorar el proceso de ensefianza y aprendizaje, finalmente cabe recalcar
que el docente tiene que estar en constante investigacion y cambio.
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CAPITULO I11.
METODOLOGIA
3.1. Enfoque de investigacion

Mixto

Salas (2019) menciona que el enfoque mixto representa a una combinacion entre lo
cuantitativo y cualitativo, por lo que permite una recoleccion, anélisis e interpretacion de
datos mas comprehensiva. Esta aproximacion no solo combina datos numeéricos y
descriptivos, sino que busca una complementariedad metodoldgica que enriquecio la
comprension del fendémeno estudiado, facilitando una vision mas profunda y
multidimensional de la realidad investigada.

La investigacién presentd un enfoque mixto, tanto cualitativo como cuantitativo. En
base a lo cuantitativo puesto que se recolect6 los datos mediante una encuesta la cual fue
tabulada y procesada estadisticamente, por otro lado, la investigacion también es de caracter
cualitativa porque se baso en el area de conocimiento humanistico y social, se aplicé una
entrevista para conocer como los docentes aplican el DUA durante sus clases, que estrategias
aplican y como atienden la diversidad existente en el aula.

3.2. Disefo de investigacion

No experimental

La investigacion no experimental es aquella que se realiza sin manipular
deliberadamente variables. Es decir, es investigacion donde no hacemos variar
intencionalmente las variables independientes. Lo que hacemos en la investigacion no
experimental es observar fenémenos tal y como se dan en su contexto natural, para después
analizarlos (VVasquez, 2019).

La presente investigacion es no experimental porque no se realizé intervenciones en
el problema identificado simplemente se dio la solucion respectiva ante el fenémeno que se
detectd, en este caso el disefio un taller sobre la implementacién de DUA en las aulas de
Educacion Basica Elemental.

3.3.Fundamento epistemoldgico de la investigacion

Paradigma sociocritico.

El paradigma critico sienta su base en la teoria critica del conocimiento que posiciona
la reflexion y la emancipacion social como respuesta a las hegemonias y las formas de
dominio, y hace de la conciencia el medio para lograr las reivindicaciones frente a la justicia
social y el alcance del bien comdn (Beltran & Ortiz, 2020).

En base a la investigacion, esto permitid lograr que en base al DUA se desarrolle una
praxis docente transformadora la cual genere una educacion de calidad para todos los nifios
de la educacién bésica elemental, es decir que se sentiran escuchados e incluidos durante
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todos su proceso educativo, fortaleciendo sus destrezas tales como la interaccién y escucha
en el aula, y asi esto se vea reflejando en su formacioén humanistica.
Paradigma holistico

El paradigma holistico es un enfoque de percepcion y de analisis de la realidad de
forma integral o global, siendo considerado como un modo de pensamiento natural y muy
caracteristico del ser humano, ya que consiste realizar conexiones entre diversos fendmenos,
llevar a cabo una abstraccion de ideas y también obtener una vision global del conjunto de
las partes de un complejo sistema (Arrimada, 2022).

La investigacion se fundamenta en el paradigma holistico puesto que se toma a la
praxis docente desde una vision integradora, por lo que no solo se consideran aspectos
cognitivos, sino también aspectos emocionales y sociales es decir que el docente es capaz de
comprender que cada nifio aprende de distintas maneras, por ello nace el DUA el cual
permite esta flexibilidad de actividades inclusivas e incluso personalizadas por los docentes
de educacion bésica elemental, finalmente cabe recalcar que este es un tema que en la
actualidad no esta siendo investigado y hay que tomar en cuenta que el docente es la guia de
todo este proceso por lo tanto tiene que estar preparado en conocimientos y practicas para
aplicar de forma adecuada los tres principios del DUA durante sus clases.

3.4. Métodos
Inductivo-deductivo

Segun Porto (2024) define al método inductivo como:

El método inductivo es aquel método cientifico que obtiene conclusiones generales
a partir de premisas particulares. También conocido como inductivismo, se trata del método
cientifico mas usual, en el que pueden distinguirse cuatro pasos esenciales: la observacion
de los hechos para su registro; la clasificacion y el estudio de estos hechos; la derivacion
inductiva que parte de los hechos y permite llegar a una generalizacion; y la contrastacion.

A través del método inductivo se pudo analizar las debilidades ausentes por parte de
los docentes de educacion basica elemental al momento de realizar su practica pedagogica,
por lo que se busca comprender como los principios del DUA influyen en los tres momentos
didacticos de la clase, ayudando a obtener una comprension profunda de la falta de
comprension a la diversidad existente en el aula, esto permitio llegar a conclusiones en base
a lo observado.

e Deductivo

De acuerdo con Suérez (2024) define al método deductivo como un procedimiento de
investigacion que utiliza un tipo de pensamiento que va desde un razonamiento mas general
y l6gico, basado en leyes o principios, hasta un hecho concreto. Es decir, es un método l6gico
que sirve para extraer conclusiones a partir de una serie de principios. Por lo tanto, esta
investigacion parte del fundamento de los tres principios del DUA, los cuales se enfocan en
el desarrollo de una ensefianza y aprendizaje accesible, equitativa y flexible para todos de
acuerdo a sus inteligencias multiples y en base a ello nos permitié observar la factibilidad de
aplicar el DUA durante el desarrollo de las clases.
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Analitico-sintético

e Analitico

Segun Lerner y Gil (2020), "el método analitico en el &mbito pedagdgico permite
identificar y examinar los componentes individuales de un proceso educativo, facilitando asi
una comprensién mas profunda y detallada de los factores que influyen en el rendimiento
académico y el aprendizaje™.

En este caso, se basa la compresion profunda del disefio universal para el aprendizaje,
fundamentandose en sus tres principios lo cual contribuye de forma positiva a la mejora de
la educacion para ello los docentes de educacidn basica elemental tienen que estar totalmente
preparados en conocimiento sobre el DUA para que su aplicacion durante los tres momentos
didacticos, sea accesible para todos los nifios pertenecientes a la educacién basica elemental.

e Sintético

En la presente investigacion se aplica este método ya que, en base a los estudios
realizados, se pueda realizar una sintesis de lo investigado, es decir que permite una
compresion profunda del tema investigado, en este caso el DUA y su influencia en la praxis
docente, por lo que se propondrd un taller de implementacion del DUA basado en las
inteligencias multiples durante los tres momentos didacticos de la clase y que el resultado
sea beneficioso para una ensefianza accesible y equitativa.

3.5.Tipos de investigacion
3.5.1. Por el nivel o alcance

Exploratoria

“La investigacién exploratoria es un tipo de investigacion utilizada para estudiar un
problema que no posee indagaciones, y por ello su objetivo obtener informacion que permita
comprenderlos mejor, pero sin proporcionar conclusiones definitivas” (Arias, 2020).

La investigacion es de caracter exploratorio por lo que es una realidad poco
estudiada, pues no se han realizado mediciones u observaciones donde se relacionen el uso
del DUA y la praxis docente que influya a la planificacion de una propuesta pertinente al
contexto educativo, es fundamental que el docente este informado y capacitado con el DUA,
en el aula escolar somos diversos por lo tanto es importante investigar y aplicar este tema en
la actualidad.

Descriptiva

Es un tipo de investigacion que tiene como objetivo principal describir las
caracteristicas o propiedades de un fenémeno, situacion o area de estudio sin manipular las
variables ni establecer relaciones causales. Su enfoque principal es proporcionar una
representacion detallada y precisa de lo que se esta estudiando (Yanez, 2023).

La observacion de la praxis pedagogica del docente permitié identificar y describir
los elementos presentes, ausentes, fortalezas y debilidades en la aplicacion del Disefio
Universal del Aprendizaje (DUA) en las aulas de Educacion Basica Elemental, lo cual
permitié al investigador llegar a un analisis critico sobre la realidad educativa.
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Propositivo

La investigacion es de caracter propositivo, puesto que se realiz una propuesta en
base a la problematica que se detecto, en este caso un taller de implementacion del DUA
nombre del taller en la praxis docente, el cual tiene la finalidad de brindar ciertas actividades
basadas en las cuatro inteligencias multiples mas destacadas en el aula, relaciones sociales y
aspectos emocionales. Este taller permitird fortalecer las competencias de cada uno de los
docentes de educacion basica elemental.

3.5.2. Por el objetivo
Bésica
La presente investigacion se enmarca la profundizacion del conocimiento tedrico y
conceptual sobre la el DUA en la praxis docente en educacion basica elemental, claro esta
que no busca resolver de forma inmediata el problema, sino mas bien comprender y analizar
como los tres principios del DUA estan siendo aplicados por los docentes durante tres

momentos pedagogicos (inicio, desarrollo y cierre) y de qué manera contribuyen a la
atencion, equidad e inclusion educativa.

3.5.3. Por el lugar

De campo
“La investigacion de campo consiste en recopilar datos directamente de la realidad

y analizarlos tal como se presentan, sin alterar las variables. Por ello, su principal
caracteristica es que se desarrolla en el entorno donde ocurre el fendmeno” (Rhoton, 2023).

Se recaudo la informacion directamente con los actores involucrados en la
problematica en este caso los docentes de Educacion Bésica Elemental quienes no aplican el
DUA en las aulas de educacion basica elemental, ademas se recaudo debilidades o fortalezas
que se presentan los docentes mediante la observacion de su clase pedagdgica.

Bibliografica

“La investigacion bibliografica implica una lectura profunda y fundamentada.
Consiste en analizar y reflexionar a partir de las investigaciones realizadas para poder
formular y desarrollar la investigacion y llegar a las respectivas conclusiones” (Arteaga,
2020).

En la presente investigacion se utilizd fuentes variadas para sustentar el proceso
investigativo como documentos digitales tales como articulos cientificos, tesis de los
repositorios, al igual que fuentes de primera mano, como expertos en DUA y praxis docente.

3.5.4. De acuerdo al tiempo

Transeccional o Transversal

“El estudio transversal es una forma de investigacién observacional que se enfoca en
examinar datos de diversas variables relacionadas con una poblacion especifica, recolectados
en un momento determinado” (Morales, 2020).

La investigacion se desarroll6 en un momento determinado, por lo tanto, el
instrumento fue aplicado en una sola medicion en el tiempo, es decir que se realizé la
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encuesta y entrevista a los docentes en la practica de aula para evidenciar que aplican y
conocen sobre el DUA.

3.6.Unidad de analisis

3.6.1. Poblacion de estudio

Tabla 1. Poblacion de estudio de la planta docente
Poblacion Hombres % Mujeres % Total %

Docentes de

Educacién 15 32% 32 68% a7 100%

Basica de la

Unidad

Educativa

Fernando

Daquilema

TOTAL 15 32 a7 100
Nota: Datos proporcionados por el Rectorado de la Unidad Educativa “Fernando Daquilema”

3.6.2. Muestra

Para esta investigacion se selecciond como muestra informantes claves de la
poblacion: los docentes de Educacion Béasica Elemental. Dado que la cantidad de
participantes es reducida, no se calculé el margen de error.

Tabla 2. Muestra.

Poblacion Hombres % Mujeres % Total %

Docentes de

Educacion 2 22% 7 77% 9 100%

Basica

elemental

de la Unidad

Educativa

Fernando

Daquilema

TOTAL 2 7 9 100
Nota: Datos proporcionados por el Rectorado de la Unidad Educativa “Fernando Daquilema”

3.7.Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Técnicas

Encuesta
Segun Medina et al. (2023) la encuesta corresponde a:

Una técnica de investigacion que se utiliza para recopilar informacion de un gran
namero de personas. Se trata de una herramienta versatil y accesible que permite a los
investigadores obtener informacion sobre comportamientos, actitudes, opiniones y
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demografia de una poblacién objetivo. Basandonos en la investigacion la encuesta me
permitio identificar si los docentes aplican o no el DUA durante el momento didactico.
Entrevista

Feria, Matilla, y Mantecon (2020) definen a la entrevista como un proceso contextual
que requiere de datos sobre el objeto de estudio que, a través de la observacion, son
imposibles de obtener, ya que responden a ideas, sentimientos, opiniones, valores, todos de
caracter subjetivo. Se utilizo esta técnica para conocer de manera humanista y educativa su
profesion docente, es decir que se busca conocer y comprender como aplica el DUA en las
aulas escolares.

Instrumento

Cuestionario

Hinojosa (2022) menciona que el cuestionario es una herramienta clave para obtener
informacion primaria por parte del investigador, siendo un instrumento que permite a través
de las preguntas planteadas a los encuestados, recolectar datos e informacion homogénea
para una investigacion que se quiera llevar a cabo.

En base a lo cuantitativo, se aplico un cuestionario durante la clase pedagdgica de
los docentes de educacion basica elemental, el cual fue estructurado en base a descriptores
vinculados con el marco cientifico del DUA y la praxis docente, con un total de 11 preguntas,
en donde se evalud varios aspectos tales como si la docente ofrece diversos materiales
sensoriales para conectarse con el conocimiento, permite la participacion en clase, trabaja
durante la clase los ritmos y estilos de aprendizaje diversos, existe la comunicacion asertiva,
aplica estrategias metodologicas basadas en el DUA, promueve la autonomia y oportunidad
de eleccion, asi mismo promueve la originalidad, fomenta la alegria y el juego y finalmente
si existe un ambiente equitativo y basado en el respeto.

Guia de preguntas

La guia de la entrevista es el listado de preguntas que prepara el investigador para
interrogar al entrevistado (Tejero, 2021).

El instrumento aplicado cuenta con un total de 5 preguntas, se realiz6 dos preguntas
basadas en el primer principio, de igual manera dos preguntas en base al segundo principio
y finalmente una pregunta basada en el tercer principio. Las preguntas fueron estructuradas
en base al marco teorico de la investigacion, las cuales ayudaron al investigador dar una
visualizacion precisa ante la problemética detectada.
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CAPITULO IV.
RESULTADOS Y DISCUSION

4.1.Andlisis e interpretacion de resultados de la encuesta aplicada a
docentes

Los resultados que se presentan a continuacion fueron obtenidos mediante la aplicacion del
instrumento de recoleccién de datos llamado encuesta, en funcion de cada momento
pedagdgico de la clase impartida por el docente, con la finalidad de comprobar si se aplica
los 3 principios del DUA.

Primer momento: Actividades iniciales (Multiples formas de accion y expresion)

Tabla 3 Ofrece diversos materiales sensoriales para conectarse con el conocimiento.

Indicador Frecuencia Porcentaje
Nunca 8 88,88%
A veces 0 0,0%
Siempre 1 11,11%
TOTAL 9 100%

Fuente: Instrumento Aplicado
Elaborado por: Vera Lisett (2025)

Anélisis

Se realizé la encuesta a las docentes de educacion bésica elemental, en donde
coincidio la hora de Matematica, una asignatura que representa desafios para una parte del
grupo. De los nueve docentes observados, el 88,88%, evidencia que nunca ofrecen
materiales sensoriales variados para que el nifio se conecte con el conocimiento, mientras
que el 11,11% siempre aplican distintos materiales sensoriales para generar conocimiento.
Interpretacion.

El disefio universal para el aprendizaje debe iniciar con una motivacion lo cual va a
permitir que el nifio se sienta entusiasmado y conectado con el nuevo aprendizaje o la
actividad a comenzar. Para ello una de las estrategias que debe conocer el docente es incluir
la manipulacion de materiales sensoriales diversos que corresponden a la diversidad de
estilos de aprendizaje, por ejemplo, videos, material concreto, semiconcreto, material
manipulable, entre otros de acuerdo con la creatividad docente y la actualidad pedagogica.
Al evidenciar que la tercera parte de los docentes de basica elemental no aplican este
procedimiento del DUA ponen en riesgo la madurez neuronal necesaria para el aprendizaje.
Al momento de la observacion fue notorio el escaso entusiasmo de los nifios para
involucrarse en la dinamia de la clase.

De acuerdo con la autora Vazquez (2020) en su investigcion denominada
Comprendiendo el Disefio Universal desde el Paradigma de Apoyos: DUA como un Sistema
de Apoyos para el Aprendizaje, hace enfasis en que este principio permite al docente mostrar
y representar los contenidos en varios formas para que el aprendizaje sea perceptivo y llegue
a todos de la misma manera, por lo tanto, se apoyan en graficos, animaciones, videos, juegos
interactivos activando el conocimiento previo al inicio de cada clase.
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Tabla 4. El docente permite que los nifios participen durante la clase

Indicador Frecuencia Porcentaje
Nunca 6 66,66%
A veces 3 11,11%
Siempre 0 0,0%
TOTAL 9 100%

Fuente: Instrumento Aplicado
Elaborado por: Vera Lisett (2025)
Anélisis

En base a la tabla 4, los resultados obtenidos sobre la participacion de los nifios
durante la clase fueron los siguientes, de los nueve docentes observados el 66,66% no
permiten que participen los nifios durante la clase, por otro lado, con un 33,33% se evidencio
que a veces si permiten que los nifios participen y resuelvan sus dudas durante la clase.

Interpretacion

En base al principio multiples formas de accion y expresion, permite que los nifios
disefien sus experiencias de aprendizaje, ademas que en base a su participacion pueden
despejar sus dudas o interrogantes de acuerdo a la clase que se esté explicando. Si no existe
participacion activa en el aula afecta directamente a la escasez de aprendizajes, dificultades
motdricas y psicoldgicas puesto que como sabemos las emociones influyen directamente a
la construccion de su aprendizaje.

La Unicef (2022) ha realizado varias investigaciones para plantear este nuevo
Ilamado DUA llegando a la conclusion que este nuevo modelo es de suma importancia
aplicarlo por lo tanto se reconoce que el DUA surge como una estrategia y modelo para que
todos los nifios y nifias aprenden de diferentes maneras, pero en el mismo entorno educativo
por lo que nace este modelo para que todos los estudiantes se sientan incluidos en el proceso
de ensefianza y aprendizaje, por ello es esencial que todos los estudiantes participen y no se
sientan excluidos durante su aprendizaje.

Segundo momento: Actividades de desarrollo o elaboracion (Mdltiples formas de
representacion)
Tabla 5. El docente trabaja durante la clase las diferentes inteligencias multiples.

Indicador Frecuencia Porcentaje
Nunca 8 88,88%
A veces 1 11,11%
Siempre 0 0,0%
TOTAL 9 100%

Fuente: Instrumento Aplicado
Elaborado por: Vera Lisett (2025)
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Anélisis

De acuerdo a los resultados, las aulas escolares son diversas por lo que es de suma
importancia que la docente adapte los contenidos para trabajar correctamente los ritmos y
estilos de aprendizaje y asi evitar cualquier tipo de exclusion. Segun los resultados obtenidos
el 88,88% de docentes no trabajan las inteligencias mdaltiples, por otro lado, el 11,11% a
veces trabajan las inteligencias multiples, dando como resultado una escasez de ensefianza
y aprendizaje.
Interpretacion

El disefio universal del aprendizaje tiene como objetivo lograr que aquellos estilos y
ritmos de aprendizaje sean atendidos por su docente, brindando diferentes formas de
percepcion y explicacion de la tematica, el DUA requiere que la diversidad existente en el
aula sea comprendida y vista de manera positiva para lograr un aprendizaje para todos, por
ello los docentes de educacion bésica elemental deben estar preparadas para alcanzar aquel
objetivo del DUA 'y evitar las barreras existentes en la educacion.
De acuerdo a la investigacion realizada por los autores Sanchez et al. (2024) en Iberoamérica
al momento de aplicar el Il principio del DUA se obtuvo como resultado que el docente
comprendido y not6 que los estudiantes no aprenden de la misma manera por lo tanto se
plante6 medidas que atribuyan a su aplicacion como por ejemplo: lograr que los estudiantes
se motiven, disfruten y mantengan las ganas en el proceso de aprender y los nifios se
comprometen con propuestas que nacen de sus inquietudes, de lo que quieren conocer,
descubrir y aprender llegando a la conclusion que el docente es quien debe de innovar hacia
el cambio y equidad educativa.

Tabla 6. El docente aplica la comunicacion asertiva en el desarrollo de la clase.

Indicador Frecuencia Porcentaje
Nunca 6 66,66%
A veces 2 22,22%
Siempre 1 11,11%
TOTAL 9 100%

Fuente: Instrumento Aplicado
Elaborado por: Vera Lisett (2025)

Anélisis

La presente tabla da a conocer los resultados obtenidos, tales como se desarrolla la
comunicacion asertiva en el aula escolar, como sabemos aquella comunicacion debe ser
bidireccional por lo tanto el 66,66% de los docentes encuestados no cumplen con el
parametro de la comunicacién asertiva, el 22,22% es muy escaso puesto que a veces se
comunican durante el desarrollo pedagogico de la clase, finalmente con tan solo el 11,11%
de los docentes si cumplen con el requerimiento de saber comunicarse con sus estudiantes
durante el proceso de ensefianza y aprendizaje.
Interpretacion

En base a lo observado de los datos obtenidos, indican que al menos dos docentes de
educacion bésica elemental si aplican estrategias de comunicacion asertiva en el aula lo cual
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favorece al ambiente escolar, es decir que, gracias a ello se produce la empatia, respeto y
afecto, permitiendo que el aprendizaje se desarrolle de manera adecuada, estableciendo
normas claras, evitando conflictos y promoviendo aquella participacién y confianza entre el
docente y estudiante. Sin embargo, existe un porcentaje considerable que llama la atencion,
puesto que se puede notar la escasa comunicacion asertiva que existe durante la clase
pedagdgica.

De acuerdo con la investigacion realizada por los autores Sanchez et al. (2024) En
cuanto a las puntuaciones obtenidas, para la regién de América del Norte, Centroamérica y
el Caribe, el resultado promedio de las puntuaciones en esta pauta fue de 4,10 en una escala
Likert de 1 a 5. En este caso, las puntuaciones entre regiones fueron mas dispares, siendo un
4,26 para América del Sur y un 4,00 para la Peninsula Ibérica, que, aunque en el mismo
rango dentro de la pregunta, denota ciertas diferencias entre zonas geograficas. Esto indica,
en cualquier caso, que la mayoria de los docentes sefialé que uno de los resultados positivos
es generar espacios de comprension en el alumno, por lo que es necesario fortalecer aquellas
habilidades del docente, como la escucha activa, saber expresarse y la gestion de emociones
en el aula, porque si el nifio no se comunica con docente provocara que el nifio desarrolle
emociones negativas y deje de socializar con los demas.
Tabla 7. Aplica estrategias metodoldgicas basadas en el DUA con estudiantes que
presentan dificultades en su aprendizaje.

Indicador Frecuencia Porcentaje
Nunca 7 77,77%
A veces 2 22,22%
Siempre 0 0,0%
TOTAL 9 100%

Fuente: Instrumento Aplicado
Elaborado por: Vera Lisett (2025)
Anélisis

Los resultados obtenidos muestran el grado de aplicacion de estrategias basadas en
DUA por parte de los docentes de educacion bésica elemental, con un 77,77% de docentes
no aplican estrategias basadas en DUA tales como lectura colectiva, material didactico
basado en infografias, videos, podcast, proyectos orales o escritos, entre otras estrategias,
con un 22,22% los docentes a veces aplican dichas estrategias lo cual impide el desarrollo
de sus destrezas.
Interpretacion

En base a lo observado la implementacion de estrategias DUA es de suma
importancia puesto que permite una equidad de aprendizajes dado que las aulas escolares
son diversas, por lo tanto, el docente debe disefar distintas actividades que permitan que los
nifios se sientan incluidos durante todo el proceso de ensefianza y aprendizaje, ademas la
docente que no aplicé aquellas estrategias provocé que los nifios expresen incomodidad al
momento de construir su aprendizaje generando bajo rendimiento académico.

De acuerdo con los autores Loor el at. (2025) en su investigacion bibliografica
Ilegaron al resultado final que los docentes carecen de conocimiento en base a las estrategias
basadas en DUA por lo tanto no pueden generar aprendizajes constructivos en el educando,
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por ello se recomienda al docente de educacion basica elemental aplicar las siguientes
estrategias principales tales como: utilizar diversos recursos y materiales didacticos para
facilitar el conocimiento en los estudiantes; aplicar una retroalimentacion para personalizar
el aprendizaje de acuerdo con las necesidades estudiantiles; y usar la tecnologia para
fortalecer las acciones de inclusion basadas permitiendo la incorporacion de todos los
estudiantes en el entorno escolar.

Tercer momento: Actividades de cierre o aplicacion (Multiples formas de implicacion)
Tabla 8. Promueve la autonomia y oportunidad de eleccién.

Indicador Frecuencia Porcentaje
Nunca 9 100%
A veces 0 0,0%
Siempre 0 0,0%
TOTAL 9 100%

Fuente: Instrumento Aplicado
Elaborado por: Vera Lisett (2025)

Anélisis

El disefio universal para el aprendizaje basado en su tercer principio multiples formas
de implicacion, se refiere a como el nifio se involucra de manera autbnoma y colectiva
durante el proceso de ensefianza y aprendizaje, por lo que las 9 docentes de educacion basica
elemental no aplican al 100% la autonomia y oportunidad de eleccion, es decir que el nifio
no tiene permitido decidir si trabaja solo o colectivamente y de qué forma se realizar las
actividades en clase.

Interpretacion

Al momento de realizar la encuesta, se evidencié que las docentes si fomentan la
autonomia y capacidad de eleccion, es decir que cada nifio tenia su espacio, desarrollando
habilidades de individuales de autorregulacién, y autodeterminacion lo cual hacia que su
aprendizaje sea mas interactivo en el espacio escolar, una de las actividades que se puede
desarrollar para mejorar la autonomia es: carta a mi mismo, el estudiante tiene la libertad de
escribir y decorar su carta como deseen.

En concordancia con los autores Silva, Buele, y Gaona (2024) en su investigacion
realizada obtuvieron resultados positivos, esta investigacion aplicada determind los
beneficios al ofrecer autonomia y oportunidad de eleccion en donde se observéd que el
docente al usar de forma correcta el DUA incentivé a los nifios a desarrollar el pensamiento
critico por lo tanto los estudiantes sintieron aquella libertad de escoger su forma o manera
de aprender lo cual generd en el nifio mayor curiosidad y persistencia por seguir aprendiendo.

Tabla 9. Promueve la originalidad.

Indicador Frecuencia Porcentaje
Nunca 7 77,77%
A veces 2 22,22%
Siempre 0 0,0%
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TOTAL 9 100%
Fuente: Instrumento Aplicado
Elaborado por: Vera Lisett (2025)

Anélisis

El disefio universal para el aprendizaje en los nifios de 6 a 8 afios de edad ayuda a
fomentar la originalidad, puesto que es de suma importancia ensefiarles a crear experiencias
de aprendizaje propias reflejando en su proceso independencia tanto social como personal.
El 77,77% no promueve la originalidad en cada estudiante, y cabe recalcar que es parte
fundamental de la vida, por otro lado, el 22,22% a veces promueven la originalidad,
provocando una baja autoestima.
Interpretacion

Desarrollar la originalidad en los nifios es de suma importancia, puesto que en ellos
se desarrolla el pensamiento critico e incluso la creatividad, cada nifio que expresa
originalidad se desenvuelve de manera libre, siendo complementario desarrollar su
curiosidad por lo que esta realizando y aprendiendo, esto se lo puede concordar con Loor et
al. (2025) ya que en su investigacion refleja resultados positivos al proporcionar un indice
de desarrollo de originalidad puesto que es de suma importancia la aplicacion y desarrollo
lo cual permité que el alumno sea el autor de su aprendizaje y gestor de su propia
creatividad, proporcionadole herramientas para  la realizacion de procesos de
metacognicion.
Tabla 10. Fomenta la alegriay el juego.

Indicador Frecuencia Porcentaje
Nunca 7 77,77%
A veces 2 22,22%
Siempre 0 0,0%
TOTAL 9 100%

Fuente: Instrumento Aplicado
Elaborado por: Vera Lisett (2025)

Anélisis

De un total de 9 docentes encuestados que representa el 100%, se les pregunt6 sobre
la fomentacion de la alegria y el juego, en la cual supieron responder lo siguiente, con un
77,77% de docentes no aplican el juego expresando que es una distraccion que no permite
la integracién de conocimientos, finalmente con el 22,22% a veces lo hacen, puesto que
ayuda a la relajacion y distraccion de las actividades académicas lo cual ayuda a regular el
estrés o frustracion.
Interpretacion

El docente tiene que comprender al estudiante, al estar involucrado en las actividades
académicas los nifios necesitan un respiro, y para ello no hay nada mejor que el juego, lo
cual genera alegria y libera el estrés, entonces es fundamental que los docentes incluyan en
cada hora pedagogica una actividad que se relacione con el juego y esto se lo puede constatar
con el autor Alonso (2021) menciona en su investigacion que fomentar la alegria y el juego
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van de la mano puesto que facilita la adquisicion de conocimientos, habilidades,
competencias, actitudes y valores mientras el nifio disfruta por lo tanto se ha determinado
varias pautas tales como la creacién de rincones de juego, que son espacios delimitados del
aulaen los que se llevan a cabo diversas actividades ludicas de manera individual o en grupos
reducidos permitiendo cumplir con los principios metodologicos de la ley, ya que se respeta
los distintos ritmos de aprendizaje, impulsa los intereses y cubre las necesidades del
alumnado, favoreciendo el desarrollo integral del nifio.

Tabla 11. Fomenta una ambiente equitativo y basado en el respeto.

Indicador Frecuencia Porcentaje
Nunca 8 88,88%
A veces 1 11,11%
Siempre 0 0,0%
TOTAL 9 100%

Fuente: Instrumento Aplicado
Elaborado por: Vera Lisett (2025)

Anélisis

En base a la tabla 11, 8 docentes respondieron que, no fomentan un ambiente
equitativo y basado en el respeto con un porcentaje total de 88,88%, por otro lado, el 11,11%
de los docentes encuestados a veces fomentan un ambiente equitativo y respetuoso,
provocando conflictos e inestabilidad durante las clases pedagogicas en educacion basica
elemental.
Interpretacion

Los resultados obtenidos reflejan que la mayoria de docentes encuestados si
promueven la equidad y respeto en el aula de forma constante, lo cual es un factor clave para
el desarrollo de una convivencia armonica y bienestar socioemocional de los estudiantes, sin
embargo, hay docentes que no lo estan haciendo obteniendo como consecuencias conflictos
internos, indisciplina y falta de desarrollo integral del estudiante, por lo tanto, se concuerda
con el autor Mounkoro (2024) en su investigacion que la fomentacion de competencias
sociales ayuda a la equidad y respeto en las aulas escolares, es decir que mediante esto los
nifias y nifios aprenden a interactuar con el resto de sus comparfieros y aprender a respetar las
decisiones de sus comparfieros, ademas que depende de como la docente permita aquella
equidad y respeto en el aula ayudando al desarrollo integral de los estudiantes.

4.2, Analisis e interpretacion de la entrevista aplicada a docentes de
Educacion Basica Elemental de la unidad educativa Fernando
daquilema

A través del instrumento cualitativo, me permitio recolectar datos basados en los tres
principios del DUA, la entrevista que se realizd esta compuesta por 5 preguntas, con la

finalidad de conocer que estrategias, materiales y experiencias brindan los docentes de
Educacién Basica Elemental mediante la aplicacion del DUA en las aulas escolares.
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Principio 1 (Proporcionar multiples formas de implicacion)

Pregunta 1 ;Conoce o ha escuchado sobre el DUA? Si es asi, ¢qué sabe acerca de él?

Entrevistados

Respuestas (docente)

Criterio clave

1

Si, el DUA es una forma que
me ayuda a integrar a todos
por igual y asi lograr una
educacion inclusiva.

Claro que conozco sobre el
DUA puesto que permite
que el aprendizaje sea
universal, por lo general yo
trabajo todas las
inteligencias multiples
existentes, ademas durante
las capacitaciones brindadas
por el ministerio de
educacién, el DUA lo aplico
en base a colores el verde es
la forma en como se
presenta la informacion, el
rosado que tipo de
estrategias voy a usar y el
azul basado en la parte
aplicativa es decir las
actividades finales.

Si conozco sobre el duay lo
aplico en las aulas escolares
como parte de las
adaptaciones curriculares, lo
cual me permite trabajar con
todos por igual sin
discriminacion alguna.

Si. es un enfoque educativo
que busca crear entornos de
aprendizaje  que  sean
accesibles y efectivos para
todos los  estudiantes,
teniendo en cuenta la
diversidad de sus estilos y
necesidades.

Es el programa de inclusién
que debe llevarse a cabo
dentro de las horas de clase.

En base a la informacién
obtenida por parte de los
docentes entrevistados de
Educacién Basica
Elemental de la Unidad
Educativa “Fernando
Daquilema *, se evidencio
que tienen un conocimiento
sobre el concepto del DUA
basdndose en  nociones
claras, ademas lo asocian
con la inclusion educativa y
el trato equitativo de los
estudiantes ya que las aulas
son totalmente diversas, sin
embargo, dos docentes solo
mencionaron la palabra mas
no lo que conocen (Vera
Lisett, 2025).
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Es un disefio de aprendizaje

Si conozco. EI DUA es un
disefo universal del
aprendizaje. Es una
estrategia que busca atender
la diversidad de aprendizaje
motivando a todos los
estudiantes para que puedan
aprender segun sus
necesidades.

Solo conozco que es el
disefio universal para el
aprendizaje

Disefio Universal para el
Aprendizaje es un marco
educativo que busca hacer la
educacion méas accesible
para todos los estudiantes,
adaptandose a sus diversas
formas de aprendizaje.

Pregunta 2. ; Qué estrategias utiliza usted para desarrollar en los nifios la curiosidad

o la creatividad interna?

Entrevistados

Respuestas (docente)

Criterio clave

1 Yo solo empiezo mi clase
directamente, solo utilizo la
retroalimentacion de
conocimientos.

2 Yo empiezo mi clase con

una dinamica de
imaginacion, por ejemplo:
los nifios van a cerrar los
0jOs y van a pensar que estan
en un rio, y les iré diciendo
que escuchan o ven, que les
gustaria comer en ese
momento, y como Se ven en
diez afios. En base a la
curiosidad porgue tienen
que pensar en que rio estan,
donde queda ubicado y con
cierta informacion llegan a
casa e investigan los rios
existentes en Riobamba y la

La docente expresa que ella
empieza la clase con la
retroalimentacion, lo cual
no les permite a los nifios
mejorar su aprendizaje.

Las respuestas de los
docentes entrevistados
permiten identificar

aspectos relevantes en base
a la pregunta realizada, el
primer principio del DUA
multiples formas de
implicacion permite que los
estudiantes interactlen en
conjunto, lo cual genera una
comunicacion bidireccional
entre docente-estudiante, la
primer docente entrevistada
demostré que no utiliza
ninguna dindmica o recursos
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creatividad porque tienen
que ir creando una historia
de vida al momento que
mencioné como Se ven en
diez afos.

Las estrategias que Yo
aplico para el desarrollo de
la curiosidad interna es la
motivacion, siempre
empiezo con una frase
relacionada a las emociones,
por ejemplo, hoy es un
bonito dia para empezar a
aprender  algo  nuevo,
ademas también en mi clase
realizo dindmicas como el
baile de la manzana,
finalmente la creatividad la
desarrollo en base a técnicas
artisticas, como el dibujo e
incluso durante la jornada
matematica con problemas
de la vida diaria lo cual les
permite la reflexion.

Yo utilizo las siguientes

estrategias: el auto
aprendizaje 'y guia del
docente.

Destrezas del pensamiento,
juego ludicos,

razonamiento.

Razonamiento l6gico

Utilizo estrategias como la
pedagogia de la pregunta,
aprendizaje  basado en
proyectos, paleta de las
inteligencias maultiples,
gamificacion, espacios
donde los  estudiantes
desarrollen su aprendizaje
en forma libre, juego de
preguntas y  respuestas,

que generen motivacion y
curiosidad, solo expreso
retroalimentacion de
conocimientos, sin embargo
el resto de docentes
muestran  que  realizan
diversas actividades para
generar la curiosidad del
nifio entre una de ellas la
mas actual es la inteligencia
artificial e incluso el uso de
sus inteligencias multiples
para profundizar el
conocimiento de los nifios y
lograr  una  formacion
innovadora (Vera Lisett,
2025).
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experimentos para despertar

la imaginacion.

8 Utilizo bastante la
Inteligencia artificial y otras
actividades virtuales.

9 Preguntas abiertas,

preguntas libres, juegos y
actividades creativas.

Principio 2 (Proporcionar multiples formas de representaciéon)

Pregunta 3. ;Qué estrategias utiliza usted para que sus estudiantes de acuerdo a sus
inteligencias maltiples participen en el segundo momento del dua?

Entrevistados

Respuestas (docente)

Criterio clave

1

Yo aplico el segundo
principio realizando
trabajos cooperativos, en
donde puedan interactuar
diferentes perspectivas del
tema, sin importar las
inteligencias de cada uno de
mis estudiantes.

Utilizo materiales visuales
como videos, imagenes,
realizan actividades las
cuales los nifios tiene que
recortar y pegar, ademas

también diversas
actividades de interaccion es
decir que todos
compartimos y

comprendemos lo  que
queremos  aprender, no
existe la exclusién, por lo
general trato de que mis
clases sea diversas debido a
las diferentes inteligencias
maultiples.

Yo trabajo mediante trabajo
cooperativo, en donde todos
interactan por igual de la
misma  manera realizo
dramatizaciones en la cual
trabajamos con titeres,
realizamos actividades al

A partir de la informacion
recopilada por parte de los
docentes entrevistados, en
base al segundo principio
del DUA, se notd que
utilizan diversas estrategias
relacionadas con
actividades que hagan parte
del desarrollo de las
inteligencias multiples
como por ejemplo centros
de aprendizaje, asignacion
de roles, dramatizaciones e
incluso involucran a la
metacognicion sin embargo
se puede notar que 4
docentes no explican como
tal las estrategias que
utilizan por lo tanto se
evidencié desconocimiento
del tema(Vera Lisett, 2025).
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aire libre e incluso utilizo
recursos digitales, como
sabemos cada inteligencia
tiene su forma de aprender y
para que no haya problemas
pues se asigna roles basados
en su inteligencia multiple.

Diferentes actividades para
que puedan participar todos
los estudiantes

Centros de aprendizaje

Adaptar las habilidades de
los estudiantes

Aplico estrategias segun las
inteligencias maultiples
como dramatizaciones,
organizadores graficos,
juegos de ldogica, mapas
mentales, ejercicios fisicos,
trabajos grupales, actuacion
musical, encuentro con la
naturaleza y técnicas de
metacognicion donde el
estudiante reflexiona sobre
su propio pensamiento.

Trato de utilizar actividades
que involucren lo mas
posible la diversidad

Visuales, auditivas,
textuales.

Pregunta 4. ;De qué manera usted diversifica los materiales didacticos durante el
segundo momento del dua denominado multiples formas de representacion?

Entrevistados

Respuestas (docente)

Criterio clave

1

Yo solo utilizo materiales
escolares, por ejemplo, para
trabajar actividades yo las
traigo impresas, ademas
cuando se van a realizar
collages pues se les pide que
traigan una lamina
relacionada al tema y de
igual manera hago que

La  diversificacion  de
materiales para el proceso
de ensefianza y aprendizaje
es esencial que los docentes
lo apliquen durante sus
clases, puesto que esto
genera mayor concentracion
e interiorizacion de
conocimientos, los docentes
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trabajen solo
conceptuales.

mapas

Claro que utilizo materiales,
en mi caso materiales
manipulativos lo cual ayuda
a su motricidad fina
aplicando la técnica de grafo
plastico, uno de los
beneficios es que les ayudo
a su conexion con el
conocimiento puesto que si
reconocen los ndmeros o
letras del abecedario van
memorizando y mejorando
su motricidad, recordemos
que es la etapa en donde
mejoran su escritura.

Yo trabajo con todo tipo de
materiales escolares como
cartulinas, hojas
papelografos, y si utilizo
material didactico como la
base 10, el

tangram, el abaco elaborado
con carton, pero aparte de
que yo realicé mis
materiales didacticos, de
igual manera lo hacemos
juntos, por ejemplo, en clase
de CCNN el tema que se vio
fue los animales
invertebrados entonces en
conjunto realizamos una
maqueta en donde cada uno
trajo un diferente tipo de
animal creado con
plastilina, los decorativos
me encargué yo, y asi
sucesivamente con  las
demas clases, siempre traigo
un material diferente.

Realizando  grupos  de
trabajo para que puedan

entrevistados supieron
manifestar que utilizan de
todo un poco para lograr a

conectarse con su
aprendizaje utilizando
Materiales escolares

manipulativos y diversos,
permitiendo una conexion
de conocimientos.  Sin
embargo, hay docentes que
no especifican el tipo de
material a utilizar solamente
lo mencionan de una forma
neutral (Vera Lisett, 2025).
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participar todos los
estudiantes.

Se disefian fichas y material
concreto.

Depende del tema

Incluyo diferentes
elementos usando textos,
iméagenes, videos, objetos
del aula y del medio,
recursos digitales, rutinas de
pensamiento  segun  las
necesidades y estilo de
aprendizaje.

Conozco a todos mis
estudiantes y dependiendo
de sus formas de
aprendizaje les ubico con
compafieritos diferentes.

Textos y materiales escritos,
imagenes y  gréficos,
audiovisual, recursos
digitales.

Principio 3 (Proporcionar multiples formas de accidn y expresion)

Pregunta 5. ¢ De qué manera usted brinda oportunidades diversas a sus estudiantes
para que puedan expresar la diversidad en el tercer momento del dua denominado
multiples formas de accion y expresion?

Entrevistados

Respuestas (docente)

Criterio clave

1

Yo trabajo con todos los
estudiantes por igual, es
decir que todas las
actividades que aplico son
para todos, puesto que aun si
tengan una inteligencia
multiple distinta no impide
al desarrollo de la actividad
o taller en clase.

Yo les Dbrindo varias
opciones de trabajo, por
ejemplo,  creacion  de
pequefios carteles ya sea en
plataformas o a mano
dependiendo de su
creatividad, realizar

En base a las respuestas de
los docentes entrevistados,
al momento de brindar
diversas oportunidades para
su aprendizaje hacen que
sea divertido, la primera
entrevistada supo
manifestar  que  todos
trabajan con la misma
actividad durante un tiempo
prolongado, sin embargo el
resto de docentes
entrevistados manifestaron
que  realizan  diversas
actividades para la
generacion de  espacios
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dramatizaciones,  escribir
cuentos, ver un video corto
de tik tok, o cantar.

Yo trabajo con mis
estudiantes de diferentes
formas, por ejemplo, en los
5 dias de la semana, uno por
cada dia trabajamos
diferentes actividades, tales
como: infografias, creacion
de una historieta, teatro o
actividades al aire libre
como el dibujo lo cual me
permita ver como se va
desarrollando sus
emociones, es decir no solo
me enfoco en el contenido,
sino mas bien por sus interés
personales lo cual haga que
su aprendizaje sea mas
significativo y divertido.

Poniendo en préctica en un
trabajo en equipo
denominado rincones de
aprendizaje.

Dentro del salén se
establece una variedad de
experiencias para que el
estudiante mediante estas,
pueda responder a la
evaluacion

Participando activamente

Brindando  oportunidades
que expresen lo que
aprendieron  segin  sus
habilidades y destrezas,
haciéndoles participes de

cada actividad
permitiéndoles ser creativos
a través de dibujos,
exposiciones,

dramatizaciones, cantos,
bailes, uso de recursos

inclusivos  durante  su
proceso de ensefianza y
aprendizaje como  por
ejemplo la opcion a escoger
diferentes presentaciones de
los trabajos pueden ser
teatrales, orales, escritas a
través de dibujos,
infografias o actividades al
aire libre(Vera Lisett, 2025).
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digitales, recursos de la
naturales y lo que es mas
importante respetando su
estilo de aprendizaje vy
ritmo.

Tanto de que los proyectos
finales  sean bastante
innovadores e inclusivos asi
todos los estudiantes van a
poder participar de Gran
manera.

Opciones de presentaciones
orales escritas, actividades
creativas,  proyectos vy
tareas.

Fuente: Entrevista aplicada

Elaborado por: Vera Lisett (2025)
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CAPITULO V.
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La investigacion se desarroll6 a docentes de Educacién Basica Elemental de la Unidad
Educativa “Fernando Daquilema” en donde se evidencid que no conocen sobre la diversidad
existente en sus aulas escolares por lo que es necesario aplicar el Disefio Universal para el
aprendizaje, por lo tanto, se procede a realizar las respectivas conclusiones basadas en los
objetivos planteados al inicio del trabajo investigativo:

5.1.
5.1.1.

5.1.2.

Conclusiones

Conclusion general

Se analizé la importancia del DUA en la praxis docente, evidencidndose que su
aplicacion adn es limitada. Los docentes continian empleando modelos tradicionales
de ensefianza que no consideran como aprenden sus estudiantes, dejando de lado los
tres principios fundamentales del Disefio Universal para el Aprendizaje:
representacion, implicacion y accion-expresion. Esta falta de implementacion impide
avanzar hacia una educacion equitativa, inclusiva y diversa. Aunque el uso del DUA
podria influir positivamente en la praxis docente, actualmente no se observa un
impacto significativo, ya que muchos docentes priorizan sus propios intereses
pedagogicos por encima de las necesidades reales de los estudiantes.

Conclusiones especificas

Se identifico que el uso del DUA es débil en la aplicacion diaria de las clases por
parte de los docentes, en el primer momentos multiples formas de accion y expresion
una tercera parte de los docentes no cumplen con el criterio de ofrecer diversos
materiales para conectar el conocimiento provocando desafios en el aprendizaje del
nifio , por otro lado en el segundo momento diversas formas de representacion una
tercera parte de los docentes no cumplen con el proceso que relacionan ritmos y
estilos de aprendizaje con el proceso didactico lo cual genera exclusién en el aula,
finalmente en el tercer momento multiples formas de implicacion, se evidenci6 por
una parte el uso de la flexibilizacion para la expresion pero con debilidades en el
manejo de la diversidad y originalidad del nifio.

En relacién a las estrategias pertinentes al DUA se encuentra que a penas la mitad de
docentes entrevistados cumplen con el parametro del conocimiento y el uso de
estrategias derivadas del conocimiento, sin embargo, las otra mitad no lo hace, ya
que a pesar del conocimiento tedrico la puesta en practica es limitada.

Se disefio un taller denominado: “Un aula para todos: Implementando el DUA en la
practica docente”, dirigido a docentes de Educacién Basica Elemental, con el
propésito de que lo utilicen de una manera atractiva dindmica y fluida, en la
ensefianza y aprendizaje de sus nifios, permitiendo comprender y entender las cuatro
inteligencias multiples mas destacadas en el aula.
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5.2.
5.2.1.

5.2.2.

Recomendaciones
Recomendacion general

Se recomienda a la Unidad Educativa “Fernando Daquilema” promover circulos de
estudio, en donde los docentes tengan la oportunidad intercambiar experiencias tanto
de errores como aciertos basadas en el DUA, asi mismo se sugiere que se generen
proyectos interdisciplinarios que incluyan el DUA.

Recomendaciones especificas

Se recomienda enriquecer el clima de aula, es decir que el docente conozca a
profundidad las cualidades e intereses de sus estudiantes lo cual permita enriquecer
el cada momento del DUA, mediante la diversificacion de materiales y
fortalecimiento de las capacidades de autonomia y originalidad en el estudiante.

Se recomienda al docente que se autocapacite mediante investigaciones de tiempo
real en las cuales evidencien experiencias de como aplicar las estrategias con el DUA
en las aulas, por otro lado, la institucion debe generar espacios de capacitacion
alineados al formato taller para generar actividades netamente préacticas relacionadas
con la neuroeducacion que son parte del DUA.

Se recomienda a los docentes de educacion béasica elemental, explorar y utilizar las
actividades recopiladas en el presente informe de investigacion, ya que han sido
disefiadas en base a las cuatro inteligencias multiples mas destacadas en el aula de
educacion béasica elemental, esto permitié fortalecer las competencias pedagdgicas
de los docentes con el fin de promover una educacién mas inclusiva, equitativa y de
calidad en el contexto del sistema educativo ecuatoriano.

Se recomienda a las autoridades generar politicas institucionales que se dirijan a la
capacitacion, aplicacion y evaluacion en la praxis docente sobre el DUA en el
quehacer educativo.
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CAPITULO VL.
PROPUESTA
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T

“Un aula para todos:

Implementando el DUA

en la practica docente*

Por: Lic. Lisett Noeli Vera Huerta

2024-2025

Riobamba




Introduccién

g B LA e e R A R S e

P

El propdsito del taller llamado un aula para todos: implementando el Dua en la préctica
docente, brinda informacion adecuada sobre cémo aplicar el DUA en las aulas de educacion
basica elemental, basado en las cuatro inteligencias multiples mas destacadas en el aula con
la finalidad de generar un ambiente inclusivo, diverso y equitativo.

El taller sugiere varias actividades que los docentes de educacion basica elemental deben
aplicar, para mejorar la calidad de educacion ecuatoriana. Aunque existen libros y varias
guias sobre el DUA es necesario tomar la rienda y hacerlo realidad, es decir que este taller
tiene la finalidad de que los docentes lo apliquen jya! En las aulas escolares del Ecuador.
Ademas, esto ayudara a fortalecer sus competencias profesionales, es decir ayudara a
sentirse bien con si mismos, seran promotores de convivencia armonica, resolucion de
conflictos y cultura de paz que es lo que se requiere en las aulas escolares, por lo tanto, los
docentes ecuatorianos seremos capaces de eliminar la barrera de exclusion que adn sigue
existiendo en el aula de educacion basica elemental.

TR A S E R NS R R R e G
Objetivo

g G LA i TN L R TR

Fortalecer las competencias pedagogicas de los docentes de Educacion Bésica Elemental en
la implementacion del Disefio Universal para el Aprendizaje (DUA), con el fin de promover
una educacion mas inclusiva, equitativa y de calidad en el contexto del sistema educativo
ecuatoriano.

EDUCACION
BASICA




Justificacion

El taller tiene como proposito, apoyar a la formacion del docente de bésica elemental,
el cual ofrece diversas actividades sobre como aplicar el DUA en base a las cuatro
inteligencia multiples més destacadas en el aula durante los tres momentos didacticos, por
lo tanto, permitira cumplir con el objetivo de fortalecer las competencias pedagdgicas de los
docentes.

Ademas, cabe recalcar, que el taller tiene una finalidad positiva en el ambiente de
aula, el DUA nace para dar respuesta a la diversidad por lo tanto se considera un modelo-
estrategia para la mejora de la practica docente y ambiente en las aulas de Educacion Bésica
Elemental.

Por otro lado, es de suma importancia que sea aplicado y publicado puesto que
ayudard a mejorar su préactica docente y a los futuros docentes de Educacion Basica y asi
comprender que el aula es diversa y que no existen barreras ni limites para trabajar con todos
por igual. Finalmente, el taller cuenta con diversas actividades que podran ser utilizadas por
los docentes en cada momento didactico: inicio, desarrollo y cierre de la clase pedagogica.

EDUCACION

BASICA

,



El proceso de ensefianza-aprendizaje requiere iniciar con actividades de reflexion, ya que
estas permiten al estudiante activar conocimientos previos, generar conciencia sobre sus
propias experiencias y predisponerse de manera critica y significativa hacia la construccion
de nuevos saberes, por ello se presenta lo siguiente:

ACTIVIDADES DE
REFLEXION

Objetivo: Aplicar desde el DUA, experiencias personales, con diferentes tipos de
actividades basadas en las emociones tales como, ""Explorando y comprendiendo mis
emociones.

Inicio: Frase representativa por parte de la docente. Se puede empezar con una
pregunta, adivinanza o cuento basado en las emociones, en este caso, se realizaran varias
preguntas para empezar el dia. (elija cualquiera de las siguientes preguntas)

e (Quién soy?

e ;Como soy?

e ;Como me siento hoy?

e ;Cuales son mis expectativas de mi dia?

e ;Qué me gustaria aprender y mejorar?

e ;Cuales son mis emociones mas representativas del dia?

Materiales:
e Hojas de papel bond o cartulinas.
e Colores
e Temperas
e Plastilina
e lana
e Goma
e Marcadores
e Cartdn

e Ojos locos
e Pincel o brochas

Desarrollo:

Las preguntas a realizar se las haran de manera ladica.

La docente debe de realizar un arbol de emociones en donde el nifio ird pegando sus
respuestas en base a sus emociones, tales como por las 4 emociones, alegria, tristeza, enojo
y frustracion, ¢Cuales son mis expectativas de mi dia?, ;Qué me gustaria aprender y
mejorar?, ¢ Cuales son mis emociones mas representativas del dia
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1. Ladocente junto a sus estudiantes debera recorrer las sillas para poder realizar un
circulo y a cada nifio debera llevar su cartuchera con todos los implementos
bésicos.

2. Ladocente va a compartir 5 cartulinas a cada uno ya cortadas en tamario carnet
para la realizacion de las actividades.

3. Ladocente debera llevar inciensos de palo santo que ayudaran a la relajacion y
armonia del aula.

4. Una vez todos sentados en el circulo, la docente dira: cierren sus 0jos y sientan el
aroma, relajense y piensen como se sienten el dia de hoy, tristes, enojados, felices o
alegres. (la actividad durara 3 minutos.)

5. Una vez pasado los 3 minutos la docente dira: en sus cartulinas escriban que
emocion sienten el dia de hoy en base a su emocidn la pegaran en el arbol de
emociones.

Una vez concluida esta actividad, se da paso a las actividades propuestas. Es
importante sefalar que las actividades planteadas a lo largo de los tres momentos didacticos
estan dirigidas a los docentes, quienes tendran la posibilidad de seleccionar aquellas que

consideren mas pertinentes para favorecer el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Inteligencia Linguistica

Objetivo de las actividades: Generar un ambiente de comunicacién y mejora de las
habilidades linguisticas.

ACTIVIDAD
INICIAL

Duracion de la actividad inicial: 3 a 5 minutos al inicio de la clase
Recursos: Proyector, diapositivas
Inicio de la clase: para empezar la docente saluda de forma motivacional. Luego dividira a
los nifios en grupo de cuatro personas y dira una palabra mégica relacionada a la temética de
acuerdo a la asignatura o valor, por ejemplo, en Ciencias Naturales se vera la tematica de los
ecosistemas, la palabra méagica seria NATURALEZA vy realizara las siguientes preguntas
para empezar la reflexion:

+ ¢Han escuchado esta palabra?

+ ¢Qué rima con naturaleza?

+ \Vamos a debatir sobre la siguiente frase: La naturaleza es como un gran jardin,

cuidémosla.

Una vez finalizada la actividad se procede a realizar la evaluacion pertinente:
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Marque con una X el logro alcanzado por el estudiante durante la actividad inicial.

EVALUACION
Criterios a evaluar Logra los Esta en proceso No logra el
aprendizajes de lograrlos aprendizaje
esperados esperado.

Interaccién social

Desarrollo del pensamiento
critico y analitico.

Desarrollo de la curiosidad
por conocer ;Cémo es la
naturaleza? (puede que
algunos nifios hayan visto o
no la naturaleza).

Mejora de la habilidad del
habla y escucha.

Desarrollo de la
originalidad al momento de
crear o pensar una rima con
la palabra méagica

ACTIVIDADES DE
DESARROLLO

Duracion de la actividad de desarrollo: 25 minutos
Recursos: Libros, periodicos o textos relacionados a la naturaleza (impresos), material
reciclable, iméagenes impresas de titeres, hojas, 1apiz o esferos, pinturas, temperas, cartulinas,
tijera, regla.
Desarrollo de clase:
En base a la investigacion se ha recopilado una serie de actividades que pueden aplicar los
docentes de Educacion Bésica Elemental segin la inteligencia linguistica-verbal, con el
tema: ECOSISTEMAS, tales como:

1. Lectura de un cuento basado en la naturaleza, cabe recalcar que le cuento puede ser

creado por la propia docente o tomado por otro actor.
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LA
TIERRA
ESTA TRISTE
Cuento corto

para ninos

guiainfantil.com

Fuente: Alonso, Maria. (2025). Guia Infantil. https://www.guiainfantil.com/ocio/cuentos-infantiles/la-tierra-esta-triste-cuentos-cortos-del-
cambio-climatico-para-ninos/
Elaborado por: Alonso, Maria

2. Teatro con titeres, los nifios ya se encuentran organizados en grupos de 4 personas,
por lo tanto, cada grupo elaborara una historia para representar el tema
ECOSISTEMAS; los docentes deberan seguir las siguientes consideraciones para
llevar a cabo la actividad:

v’ Los nifios deberan crear un titulo creativo como, por ejemplo: La aventura
en el bosque mégico

Los nifios deben crear su propio guion para la ejecucion del teatro.

Los titeres deben ser creados por ellos mismos con material reciclable.

El guion debe ser redactado con un lenguaje coloquial.

El guion debera ser presentado en una hoja de papel bond, decorado al estilo

del grupo.

v Para el dia de la presentacion, la docente debera realizar la escenografia
correspondiente para el teatro o puede hacerlo con ayuda de sus estudiantes.

3. Concurso de poesias y rimas basados en el tema, se recomiendan lo siguiente:

v’ evitar tomar decisiones por los nifios, cada uno participara con lo que mas le
Ilame la atencion.

v El concurso debe realizarse en horas clases, evitar malos comentarios por parte
de la docente.

v No existe premios al mejor poema, todos los participantes recibiran felicitaciones
y un certificado por su participacion.

v’ Realizar una retroalimentacién en base al tema, por ejemplo: ECOSISTEMAS.
Los nifios aprendieron la importancia y el cuidado del mismo basado en una
poesia o rima.

4. Club de lectura virtual: cada aula debe tener un rincén de lectura, puesto que es el
espacio en donde los nifios mejora la habilidad linguistica de la lectura; el aprendizaje
se vuelve significativo si dejamos que cada nifio escoja un libro basado en el tema
ECOSISTEMAS, esto le permitira reflexionar y comprender mejor el tema que una
clase magistral o el libro de CCNN.

ASRNENRN
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5. Juego de palabras: “encuentra la palabra escondida”

v Una vez explicado el tema, se procese a realizar el siguiente juego para reforzar
aspectos claves del tema.

v’ Elegir las palabras que se relacionen con el tema: ECOSISTEMA las cuales son:
bosque, animales, plantas, agua, naturaleza, ecosistema como palabra final para
explicar el tema.

v’ Realizar tarjetas tamafio carnet para colocar una imagen referente a la palabra
que se desea reconocer.

v Dar pistas como sindnimos o semejanzas a algun objeto, dibujo animado.

v" Una vez que van adivinando se van realizando preguntas sobre el tema, por
ejemplo, acertd a la palabra bosque la pregunta seria ;Queé tipos de bosques
existen en el mundo?

Una vez finalizada cualquiera de las actividades se procede a realizar la evaluacion

pertinente:

Marque con una X el logro alcanzado por el estudiante durante la actividad inicial.

EVALUACION
Criterios a evaluar Logra los Esta en proceso No logra el
aprendizajes de lograrlos aprendizaje
esperados esperado.

Interiorizacion de
conocimientos
Creatividad, originalidad y

autonomia.

Mejora de la redaccion y

lectura

Automotivacion por seguir

aprendiendo

Participacion
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Duracion de las actividades de cierre: 15 minutos
Recursos: cartulinas, cuaderno pequefio, cartulinas, lana, sobre de carta, decorativos como

ACTIVIDADES DE

CIERRE

escarcha, temperas, stickers, fotografias.

Las actividades propuestas para el cierre de la clase, se deben basar en lo que aprendieron
en clase y sobre todo que tenga relacion a su inteligencia maltiple, lo cual le permita expresar

mejor su aprendizaje, algunas actividades son:

1. Diario de reflexion, es necesario que cada nifio tenga su diario de reflexion para que
puedan expresar como se sintieron al realizar cada una de las actividades

mencionadas anteriormente para aprender el tema.

2. Video de como se sintieron al aprender este tema en base a cualquiera de las

actividades.

3. Carta a mi mismo, aquella actividad se propone para que el nifio se autoevalué y

especifique que emociones sintié durante el desarrollo de cada actividad.

Una vez finalizada las actividades se procede a realizar la evaluacion pertinente:

Marque con una X el logro alcanzado por el estudiante durante la actividad inicial.

sentimientos y emociones
provocadas por  cada
actividad.

EVALUACION
Criterios a evaluar Logra los | Esta en proceso | No logra el
aprendizajes de lograrlos aprendizaje
esperados esperado.
Autoreflexion de
conocimientos
Comprension de

Inteligencia l6gica-matematica

Objetivo de las actividades: Incluir a todos los nifios de educacion basica elemental en el
desarrollo de sus habilidades matematicas mediante diversas actividades tales como

capacidad de razonar, analizar y resolver problemas matematicos relacionados con su vida

diaria.




Duracién: 3 a 5 minutos

Tema: reconociendo patrones y secuencias numeéricas

Recursos: cartulinas, marcadores, regla, tijeras

Inicio de la clase: La docente empezara con una motivacion o actividad ladica, para

introducir a los nifios al tema.

La actividad se llama adivina-adivinador, para ello se deben tomar en cuenta los siguientes

parametros:

1. La docente ira dando pistas mediante tarjetas u objetos para descubrir el nimero
secreto del 50 al 100, por ejemplo, es mayor que el 40, es un numero par o impar, se
encuentra en medio del 99 y 101, etc.

2. Cada nifio ird alzando la mano para participar, recordemos que todos tenemos la
capacidad y que el DUA se enfoca en todas las inteligencias mdaltiples.

3. Llevar a cabo la actividad en un ambiente de respeto y amistad.

Una vez finalizada cualquiera de las actividades se procede a realizar la evaluacién

pertinente:

Marque con una X el logro alcanzado por el estudiante durante la actividad inicial.

EVALUACION
Criterios a evaluar Logra los | Esta en proceso | No logra el
aprendizajes de lograrlos aprendizaje
esperados esperado.

Razonamiento

Alegria y participacion

Curiosidad
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Mayor
analisis

capacidad  de

Retroalimentacion

En base a la investigacidn se ha recopilado una serie de actividades basadas en la inteligencia
I6gica-matematica, claro estd que cada docente debe de relacionarla y adecuarla en base al
tema de aprendizaje.

Duracion de la actividad de desarrollo: 25 minutos
Recursos: dados, material didactico (pista de secuencias, tren) para su elaboracion cartén
prensado grande, temperas, marcador de color negro, cartulina, papel conta., rompecabezas,

parlante

Desarrollo de clase:

1. Pista de secuencias ldgicas con nimeros enteros: esta actividad tiene la finalidad de
que exista mayor interaccion social y la generacion de un aprendizaje significativo
de los nifios de educacion bésica elemental, por ello se debe tener en cuenta las
siguientes consideraciones:

Organizar al grupo de estudiantes en grupos de 3 personas

Cada jugador lanza el dado y avanza segun el namero indicado.

Al caer en una casilla, debe resolver la secuencia correspondiente.

Si resuelve correctamente, avanza nuevamente. Si se equivoca, pierde un turno o
vuelve al inicio (depende del reto).

Las casillas especiales pueden contener retos adicionales, premios o
penalizaciones.

Los jugadores pueden ayudarse mutuamente a resolver las secuencias logicas,
fomentando el trabajo en equipo.

El primer jugador en llegar a la meta gana.

Se realizard una reflexion grupal sobre las estrategias utilizadas, los desafios
enfrentados y lo aprendido.
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e Se entregardn reconocimientos a todos los participantes por su esfuerzo y
participacion.

llustracion 2_Ejemplo de pista
Fuente:https://img.freepik.com/vector-gratis/vista-aerea-pista-atletismo_1308-15630.jpg?semt=ais_hybrid&w=740
Elaborado por: Gutiérrez, E; Medina, H; Ponce, K; Vera, L.

2. El tren de secuencias: el objetivo de esta actividad es que los nifios reconozcan
secuencias ldgicas, para ello se debe seguir las siguientes indicaciones:

e Colocar tarjetas o realizar en cartulinas A3 circulos con nimeros del 50 al
100.

e Los nifios realizardn un circulo alrededor de la secuencia realizada.

e Los nifios de forma grupal deben de ir diciendo las secuencias correctas por
ejemplo 50-sigue 51 0 56. Deben de ir ordenando la secuencia correcta la
formacién del vagon correcto.

56-57-58-59

llustracion 3_Ejemplo del tren matematico

Fuente:https://i.ytimg.com/vi/Ixp7 CbMt31E/maxresdefault.jpg?sqp=-oaymwEmMCIAKENAF8quKqQMa8AEB-
AHIBoAC4AOKAgwIABABGGUQZShIMA8=&rs=A0n4CLCRzIAU9dBV-mX692Narvte WMp9kQ
Elaborado por: Vera Lisett



https://img.freepik.com/vector-gratis/vista-aerea-pista-atletismo_1308-15630.jpg?semt=ais_hybrid&w=740
https://i.ytimg.com/vi/lxp7CbMt31E/maxresdefault.jpg?sqp=-oaymwEmCIAKENAF8quKqQMa8AEB-AHIBoAC4AOKAgwIABABGGUgZShlMA8=&rs=AOn4CLCRzIAU9dBV-mX692NarvteWMp9kQ
https://i.ytimg.com/vi/lxp7CbMt31E/maxresdefault.jpg?sqp=-oaymwEmCIAKENAF8quKqQMa8AEB-AHIBoAC4AOKAgwIABABGGUgZShlMA8=&rs=AOn4CLCRzIAU9dBV-mX692NarvteWMp9kQ

3. Secuencia de movimiento: la actividad tiene la finalidad de combinar la l6gica y
coordinacion basadas en series, pueden ser de movimiento del cuerpo o del tema
mismo, por lo que ellos deben de seguir y continuar el patron, puede ser en un espacio

libre 0 en la misma aula.

4. Rompecabezas matematico: la docente realiza un rompecabezas grande el cual
puede ser basado en operaciones o0 secuencias ldgicas. Para ello se debe seguir las

siguientes indicaciones:

e En grupos de 5 personas organizar una tactica para lograr armar el
rompecabezas en el menor tiempo posible.

e Una de las reglas es trabajar en equipo.

e Ladocente mientras sus estudiantes arman el rompecabezas va explicando la
tema, y el grupo que logre hacerlo tendré explicar la estrategia aplicada y que
comprendieron del tema.

Una vez finalizada cualquiera de las actividades se procede a realizar la evaluacion

pertinente

Marque con una X el logro alcanzado por el estudiante durante la actividad inicial.

EVALUACION

Criterios a evaluar

Logra
aprendizajes
esperados

los

Esta en proceso
de lograrlos

No logra el
aprendizaje
esperado.

contenidos

Comprension profunda de

Diversificacion
materiales

de

Desarrollo de la légica

Disciplina

Respeto

69



Duracién: 15 minutos

Recursos: proyector, internet, papeldgrafos, stickers decorativos relacionados a la tematica.

Las actividades propuestas para el cierre de la clase, se deben basar en lo que aprendieron

en clase y sobre todo que tenga relacion a su inteligencia maltiple, lo cual le permita expresar

mejor su aprendizaje, algunas actividades son:

1. Actividades de la aplicacion liveworksheets: se realiza en conjunto para la

finalizacion de contenidos.

2. Exposicion basada en el tema visto, la exposicion debe tener ejemplos claros que se

relacionen con su vida diaria o depende de la docente, para ello se debe tener en

cuenta las siguientes consideraciones:
e Creacion de grupos de 4 personas.

e EI cartel debe ser elaborado durante la hora clase, pueden utilizar diversos

materiales para su ejecucion.

e Laelaboracion tendra 10 minutos con una exposicion de 5 minutos.
e Reflexion en general para observar si el tema fue realmente comprendido

mediante la retroalimentacién.

Una vez finalizada cualquiera de las actividades se procede a realizar la evaluacion

pertinente

Marque con una X el logro alcanzado por el estudiante durante la actividad inicial.

EVALUACION
Criterios a evaluar Logra los | Esta en proceso | No logra el
aprendizajes de lograrlos aprendizaje
esperados esperado.

Retroalimentacion conjunta
de contenidos

Pensamiento reflexivo
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Inteligencia visual-espacial
Objetivo de las actividades: Desarrollar la capacidad de interpretacion, creacion y
representacion de ideas, conceptos o situaciones basadas en las unidades didacticas,
promoviendo la participacion equitativa para todos.

ACTIVIDAD INICIAL

Duracion: 3 a 5 minutos

Recursos: Proyector o imagenes impresas sobre el tema, hojas de papel bond, pinturas o
temperas, cinta adhesiva.

Inicio de la clase: La docente empezara con una motivacion o actividad ladica, para
introducir a los nifios al tema.

La primera actividad a realizar se llama “observa y descubre” para ello se debe seguir las
siguientes acotaciones:

e Presentar imagenes relacionadas con la tematica de la asignatura que se esta
desarrollando, los nifios podran pensar el tema de la clase segin su imaginacion, claro
estd que la docente al momento de presentar la imagen debe de ir diciendo frases, por
ejemplo: vive en el bosque, tiene cuatro patas, es de color café, entre otras pistas.

e Una vez que hayan ya dicho el tema en base a lo anterior, empieza el viaje de
imaginacion por ejemplo la docente dira: vamos a cerrar nuestros 0jos e ir imaginado
gue estamos en la selva mientras vamos caminando encontramos diversos animales
de cuatro patas, grandes y de color amarillo. Los nifios iran disefiando el paisaje en
su mente.

e Dibujo sobre lo que imaginaron en su mente y este serd pegado en la cartelera del
aula.

Una vez finalizada cualquiera de las actividades se procede a realizar la evaluacion
pertinente:

Marque con una X el logro alcanzado por el estudiante durante la actividad inicial.
EVALUACION
Criterios a evaluar Logra los | Esta en proceso | No logra el
aprendizajes de lograrlos aprendizaje
esperados esperado.
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Capacidad de andlisis y
visualizacion

Desarrollo de la
imaginacion y creatividad

ACTIVIDADES DE
DESARROLLO

En base a la investigacidn se ha recopilado una serie de actividades basadas en la inteligencia
visual-espacial, claro esta que cada docente debe de relacionarla y adecuarla en base al tema
de aprendizaje.

Duracion de la actividad de desarrollo: 25 minutos

Recursos: Cuentos de grafomotricidad, cartulinas de colores, fomix, figuras geométricas
impresas, proyector.
Lectura de cuentos: es importante compartir libros que tengan imagenes, mapas
conceptuales y escenas desde diversos angulos esto ayudarad ampliar su conocimiento

1.

espacial, sin embargo, es importante

tomar las siguientes consideraciones:

e EIl docente debe generar un espacio

de comodidad.

e Evitar lecturas largas y extensas,
esto provoca estrés y aburrimiento.

e Dejar la eleccion autonoma del

libro a leer.
o W s
| b

©

L2
>
| o » ' d

descubierto un TC S0T0) S22 vy asf los mantuvo
mientras el abuelo le ensefiaba la arruga en la que
guardaba el dia que
PE P BN BT que guardar rencor, o aquella otra que @
decia que ESCWCHAR era mejor que hablar, esa otra

enorme que mostraba que es mds importante

que era mejor

2

— =
que recibir o una muy escondida que decia que no -

habia nada mejor que (- con los nifios...

cuentosparadormir.com g

llustracion 4_Ejemplo de lecturas con ilustraciones

Fuente: Espinar, J. Las arrugar. https://cuentosparadormir.com/cuentos-ilustrados/las-arrugas-cuento-infantil-ilustrado

Elaborado por: Espinar Jaime
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2. Armar rompecabezas con tangram. Esto le ayudara a su creatividad y expresion
mediante formas o figuras de acuerdo al tema. Se deben seguir las siguientes
consideraciones:

e Entregar o armar un tangram a cada nifio.

e Proponer retos al momento de armar una figura en base al tema.
e Dejar que cada nifio lo haga por si solo.

e El nifio ira relacionando la figura y compartiendo su aprendizaje.

llustracion 5_Ejemplo de trabajar con el tangram

Fuente: Cole, L. Tangram. https://www.mentalup.co/img/blog/spatial-intelligence-examples-and-activities-4.jpg
Elaborado por: Cole Laura

3. Elaboracién de historietas: mientras la docente explica el tema, los nifios pueden ir
creando una historieta referente al tema, en donde utilice su imaginacion creando
personajes, escenarios, etc.

e Explicar brevemente el tema central.

e La historieta sera contada con dibujos, no deberé existir palabras.

e Los nifios deberan desarrollar originalidad y creatividad, la docente actla
como guia mas no como dirigente del trabajo en aspectos de elaboracion.

e Una vez finalizada la historieta exponerla en base al tema de la clase.

4. Palacio de memoria: consiste en que los nifios se van a imaginar un lugar conocido
ya en relacion al tema y cada imagen representara una idea basada en el tema. Se
deben seguir las siguientes consideraciones:

e Elegir un escenario relacionado a su vida diaria o imaginacion.

e En cada recorrido deberd existir un elemento por ejemplo si en CCNN se esta
ensefiando el tema de los planetas, el escenario es una casa: en la cocina esta venus,
en el bafio la tierra, en el dormitorio marte, y asi sucesivamente.
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e Encada recorrido por la habitacion los nifios iran describiendo al planeta u otro tema
ya depende de la asignatura. Esto permitira que su aprendizaje sea efectivo.

llustracion 6_Ejemplo del palacio de memoria

Fuente: Vera, L. Palacio de memoria sobre los planetas.
https://www.canva.com/design/DAGrVLAVofU/2g001Gze3E_SRbtVEcv3Iw/edit?utm_content=DAGrVLAVofU&utm_campaign=designsh

are&utm_medium=link2&utm_source=sharebutton
Elaborado por: Vera Lisett

Una vez finalizada cualquiera de las actividades se procede a realizar la evaluacién
pertinente:

Marque con una X el logro alcanzado por el estudiante durante la actividad inicial.

EVALUACION

Criterios a evaluar Logra los | Esté en proceso | No logra el
aprendizajes de lograrlos aprendizaje
esperados esperado.
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Desarrollo de la

imaginacion

Aprender a
detalladamente

describir

ACTIVIDADES DE
CIERRE

Las actividades propuestas para el cierre de la clase, se deben basar en lo que aprendieron

en clase y sobre todo que tenga relacion a su inteligencia maltiple, lo cual le permita expresar

mejor su aprendizaje, algunas actividades son:

Duracién: 15 minutos

Recursos:

Mural colectivo: esta actividad se puede desarrollar de forma grupal o individual. Al

finalizar la clase los nifios deberan crear un mural en donde dibujen lo mas caracteristico de
la clase afiadiendo su perspectiva es
decir dibujaran lo que més le gusto
de la temética de la clase. Una vez
finalizado se procedera hacer lo
siguiente:

Depende de su realizacion
individual o grupal, el trabajo
sera expuesta por todos.

La exposicion ayudara a la
docente observar si su clase fue
entendida o no, depende de ello
realizar su respectiva
retroalimentacion.

La clase se vuelve mas dinamica
e innovadora, ya que no se
enfoca en realizar un mapa
conceptual y ya, sino se enfoca
en la reflexion de los
aprendizajes.

llustracion 7_Ejemplo de actividad mural
Elaborado por: Vera Lisett
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1. Semaéaforo visual: una vez finalizada la
clase, la docente realiza en hojas de papel
bond A4 caritas de colores, por ejemplo:
el verde representa que les parecio
dificil, el amarillo: si entendieron los
contenidos y rojo que no comprendieron
nada, por ello la docente ira realizando
preguntas basadas en el tema y van
alzando la carita segun su explicacion.

llustracion 8_Ejemplo de representacion de la

actividad

Fuente: kunterbunt, K. Ilustraciones de caritas de emociones.
https://i.pinimg.com/736x/4f/75/f6/4f75f69e804d79253766d01fec8509fa.jpg
Elaborado por: kunterbunt Krissi

2. Loaprendido en mi espejo: los nifios dibujaran en una cartulina A4 un espejo, para ello
cada nifio ira pasando al frente del salon y van a ir diciendo: hoy me senti mas motivado,

me gusto la clase de hoy porque entendi..

brindando).

today | felt mere motivated, | Likad today’s
Clhss becavise | undersioed...

. (relacionado al tema y asignatura que se esté

lustracion 9_Ejemplo de representacion de la

actividad
Elaborado por: Vera Lisett
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3. Circulo de dibujos: una vez finalizada la clase, los nifios podran dibujar la parte que
mas comprendieron de la clase, se sentaran en un circulo y uno por uno iran mostrando
su dibujo e iran explicando el por qué y que les gusto de la clase.

Una vez finalizada cualquiera de las actividades se procede a realizar la evaluacion
pertinente:

Marque con una X el logro alcanzado por el estudiante durante la actividad inicial.

EVALUACION
Criterios a evaluar Logra los | Esta en proceso | No logra el
aprendizajes de lograrlos aprendizaje
esperados esperado.

Reflexion individual o

grupal.

Desarrollo de expresion.

Desarrollo intrinseco del
arte.

Autoreflexion

Inteligencia corporal-Kinestésica

Objetivo: Desarrollar la expresion corporal y coordinacion motriz durante los tres
momentos didacticos de la clase, relacionados al movimiento y la accion, con la finalidad de
lograr la interaccion de aprendizajes.

Duracion: 3 a 5 minutos
Recursos: mini microfono, parlante, internet, cuerdas.

Inicio de la clase: La docente empezara con una motivaciéon o actividad ludica, para
introducir a los nifios al tema.
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1. Secuencia de movimientos: esta es una actividad esencial ya que los nifios ademas
de desarrollar sus percepciones de movimiento, ayuda a su retencién. Para ello se
deben seguir las siguientes recomendaciones:

e Formar grupos de 4 personas para la realizacién de la actividad.
e Cada grupo ir4 pasando al frente y la docente ira diciendo varias secuencias
relacionadas al tema y asignatura de la clase, por ejemplo, los animales: Saltar
como ranas, realizar aullidos de un lobo feliz, identifico mi nariz, boca, cabeza
y la docente ird aumento la rapidez al momento de nombras las secuencias.

Una vez finalizada la actividad se procede a realizar la evaluacion pertinente

Marque con una X el logro alcanzado por el estudiante durante la actividad inicial.

EVALUACION
Criterios a evaluar Logra los | Esta en proceso | No logra el
aprendizajes de lograrlos aprendizaje
esperados esperado.

Activacién del cuerpo

Retencidon de memoria

Disciplina

Atencion

En base a la investigacion se ha recopilado una serie de actividades basadas en la inteligencia
corporal-Kinestésica, claro estd que cada docente debe de relacionarla y adecuarla en base

al tema de aprendizaje.
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Duracién de la actividad de desarrollo: 25 minutos
Recursos: ula ula, cartulinas impresas con retos, parlante, musica, carton.

1. Circuito de aprendizaje: la docente durante el desarrollo de su clase, ird armando
estaciones ya sea dentro del aula o al aire libre, cada estacion tendré retos ya sean
fisicos o preguntas del tema que se esté viendo en clase. Si se equivocan tendra que
volver al punto de partida y nuevamente empezar.

2. Modelado corporal: es una actividad divertida, la docente ira diciendo palabras que
tengan relacion con el tema y los nifios tendran que hacer la imitacion de lo que se
esta hablando, por ejemplo, las figuras geométricas, con su cuerpo deberan forman
un circulo o triangulo.

3. Carrera de conceptos: la docente en una canasta didactica o cartdon tendrd unas
tarjetas o imagenes relacionadas a la tematica que se esta viendo en clase, esta caja
sera colocada a una distancia para que los nifios puedan correr hacia la caja y
responder la pregunta, si responden bien pasan a la siguiente, en caso de equivocarse
tiene que volver la inicio y empezar de nuevo.

Una vez finalizada cualquiera de las actividades se procede a realizar la evaluacion
pertinente

Marque con una X el logro alcanzado por el estudiante durante la actividad inicial.

EVALUACION
Criterios a evaluar Logra los | Esta en proceso | No logra el
aprendizajes de lograrlos aprendizaje
esperados esperado.

Trabajo en equipo

Coordinacion y expresion
corporal

Aprendizaje  activo y
participativo
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Las actividades propuestas para el cierre de la clase, se deben basar en lo que aprendieron
en clase y sobre todo que tenga relacion a su inteligencia maltiple, lo cual le permita expresar
mejor su aprendizaje, algunas actividades son:

Duracién: 15 minutos

1. Coreografia de saberes: al finalizar la clase, la docente debera formar un circulo o
colocar a los nifios en posiciones diferentes para realzar una secuencia de
movimientos sobre las tematicas de aprendizaje, por ejemplo, el abecedario, se ira
cantando:

2. Estatuas del conocimiento: la docente ira diciendo partes importantes sobre el tema
y los nifios deberan quedarse congelados si es correcto lo que dice y en caso de que
no sea lo correcto deberan seguir moviéndose al ritmo de una cancion, por ejemplo:
el agua no es vida (se seguirdn moviendo); el planeta tierra contiende rios, mares,
lagunas (se quedan estéaticos).

3. Salto de conocimiento: la docente ir4 diciendo preguntas que tengan relacion a
verdadero o falso, un salto es verdadero y dos saltos es falso, esta actividad ayuda a
que su cuerpo libere emociones negativas como estrés o frustracion, ademas es una
forma diferente d comprobar lo aprendido.

Una vez finalizada cualquiera de las actividades se procede a realizar la evaluacion
pertinente

Marque con una X el logro alcanzado por el estudiante durante la actividad inicial.

EVALUACION
Criterios a evaluar Logra los | Esta en proceso | No logra el
aprendizajes de lograrlos aprendizaje
esperados esperado.

Retroalimentacion de

conocimientos.

Expresa menos emociones

negativas en su aprendizaje.
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ANEXOS

Anexo 1. Aprobacién del tema y tutor (resolucién de comision de carrera)

Erl-Mml-?::"-
FACLLTAD DE CEMNCIAS DE LA EDUCACI0N, :
HUMAMAS Y TECHOLOGIAS H S GC

DECARATO A T A

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMEORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS

RESOLUCION ADMINISTRATIVA Mo. 0533- DFCEHT-UNACH-2024

Dra. &mparo Cazona Basaniss
DECAHKA DE L& FACULTAD DE CIEMCIAS DE LA EDUCACION HUBANAS ¥ TECHOLOGIAE

CONSIDERAND O:

Qwe, & Eslalnp de @ Universidad Maclonal de Thimborazo, en su Art 150, teral a) expresas
*Decano, maxma awondad académica de [a Faculad, responsable de la gestkin esateghca”;

Qe, &l Estalno de 3 Universidad Macional de Chimborazo, &n su AL 152, numeral 17,
determina que es airiucién del decano de la Faculiad resolver las soliciiudes g2 personal
acagémizo, administrative y estudiantes que no sean compatencla expresa de arganos de mayor
|erarquia™

Que, & Reglamento de THuladon de la Universidad Macional de Chimbarazn, aprobado por 2l
Consejo Universltaro, en seskiin extraordinaria de fecha 31 de octubre de 2023, con Resolwckin
Mo, [37T8-CU-UNACH-SE-31-10-2023, en su Art 5, lberal |), menclona: “Sugenr al Decano 105
tutores y milembros o2 los frbunales de grado, en comespondencla con I35 soliciudes
presentagas” asl como tamben e Am §, de |3 misma noma legal que enuncla “Del Profesor
Tutor para & desarrollo d& |a opclon de fiulaclon- Los profesores 1UADes SEran
responsaties de:

a. Dirighr, asesorar y monitorear las aciividades comespondientes a la opolon de fitulacion del o
Ios estudiantas a su cargo, proplciando su conclusion dentro del periodo academics;

b. Elaborar @ planificacien de aciividades para & desarmolio de las opclones de tRulacion, en
acuendo con &l estudlanie;

c. Reglstrar @ ejecuchin de tforias, en e sistema Informatico de control académico u obm
mecanismao definido por 13 InstRwclon, de acuendo con &l harano previsio en su distrioutiv;

d. Evaluar de forma cualtativa como aprobadio o reprobado 3 los estudlantss del espacio
académizo y emitir Ias calficacionss en base a |a rionca estabiecida para el registm; y,

&. Panizlpar con woz en el acho de sustantacion.

Los profesores futores cumplirdn su rod en concordancla con las horas de aciividades de
docenca determinadas en su @siibutivo, gue guarden relacion con el proceso de tiulaclon. Los
butores de trabajos derivados de provecios de Investigacion que no fengan horas aslgnadas para
tutoria de flwacion, al ser parte del eguipt Investigador, deberan desamollara dentro de 1as
horas askgnadas para a6 actividades de Investigacion. En los aspecios aspecificos relacionados
con las actividades de Invesligacion s2 estard a lo dispuesio en [a nomativa pertinente. A

agrogads mesdisshs Feclipcidn Mo, OIF-CLLIRACH-SE-EXT-31- 10 2000, miopleds por ol Seno de Cormejo Uneer silars da
I Lisf Joml Finch g Chimi ] erdinara, desalrollade el 31 de oclubes de J25)

Gwe, medlanie Oficle MNo.02058.CEB-UMACH-2024, swsciip e Dro Manuel  Joaguin
Machado Sotomayor, irector de la Camera de Educacion Baslca, en la parte perinente de a
comunicacion expresa; “Por medlo g2l presente me pemmito Infoemar gue de acuendo 3l Art 29
Ineral a) ¢el reglamenio de ftwlacion, la comislon e camera &2 reunld con & finalidad de askgnar
profesar tutor @ cada estudiants s2gon el componente de Investigacion para la consecucion del
trabajo de Investigackin de los sstudiantas de seplimo semestre periodo 2024-25. Por kb gue ma
permita remitir el listado o2 I3 propuesia de asignacion de tulores para su aprobacion.”;

Carspus™ La Belarss” fin Blowy Bl y o0 ok Ao TFebifond (RG3r3 19 90040 - Exl 2204



c.uﬂw-t.m-:n-:éﬁ-
@ scC

=i Mo T L et

FACLATAD DE CEMCIAS DE LA EDUCACION
HUEARASY TECHCH OLAS

DECAMATO

Que, revisado e tramite comespondiente, 2l proceso cumple con las exlgenclas pertinentes;

En gjerciclo de las atfbuciones que i conflere 3 nommiativa legal cormespondients:
RESUELVE:

Aprobar la propussia de designacion de tutores de los Proyectos o2 Investigacion, oe los

alumnos de saptimo semesire de 3 Carmera de Educacién Baska, periodo academico 2024 25
en base al lisiado remiido por el seflor Direcior g2 Camera, mediante Oficio Mo D20B.CES-

UMACH-2024, conforme e sigulente detalle:

M, APELLIZDE ¥ HOMERER TEMAE TUTCR [TUTORA

1 ACOETA CARDEMAE BOFIA LA INTERCULTURALIDAD Y LAE  MGE. MDA CECLIA
DEL TARMEN PERCEPCIZNES ACTITUDINALES CILIEHFE SALCAN

z ANTE ANTE CINTHY A MEELA L& EDUCACION BTERCULTURAL ¥ MGEE. AlDA CECLIA

CIMAMICAE INCLLIENAS

GLIEHFE SALCAN

3 CAMACHO PAUCAR YADRA | COMPETEMCIAS EMOCIOMSLES A WMOS. SENOVEWA
LEZHETH TRAVEE DE LA LUTERATURA FOHNCE MARANID
INFAMTIL
4 CH%VEZ CUERRERD AMDREA | PAEAJES DE AFREMDEAIE EM LA MOE. S AN
MIEHELL EMEESANZA DE LAS CIEMCIAE HATERME MEORNTOTA
H] FERA EILWA MATELI MICOLE NATURMALEE. LUNAVICTORLA
] ENRIGUEZ MEZA JHOESELYN | BUENAE PRACTICAE TIC PARA LA MGS. S AMA
LEZETH SO LBICACION EFECTIVA. BN KATERBME MEDNTOWA
ESTUDIANTEE DE LA BASICA LUNMAVICTORLA
EUPERIOR
T GOMEZ HUMEZ BRYAM | UM EMFDZUE DE DERECHDIE BEM MOS. FATRICLA
ALEXANDER EDMCACIIN BABICA PARA LA ELFABETH VERA RUEKD
FOSMACICN ClUDADANA
g GUTERREZ JARAMILLD EMILLY | IEEND UNIERSAL FARA B MOS. FATRICIA
STEFAMLA AFREMDIEAIE EM L& ELIEAEETH VERA RUEBKD
PREPASRATORIA

IMGRILLAY
JOHH DAVID

CHACAGUAZAY

LA MOTIVACION INTRINSECA ¥ LOE
JUEGDE TRADICIDMALEE EM EL
MR

WS MDA CECLIA
QLIEHFE EALCAN

10 LARA  EAMAMIEEGD YADRA | EETRATEGIAS IMCLUERAS COMO - MO3. GLADYE
SALCME RECURED PARA ENITAR EBEL FATRICIA BOMILLA
AEAMNDOMD ESCOLAR BN | GOoMZM ET
EDLMCACIIN BAEICA
11 LEMA EEPA MERCY ERIGIMT RECURSCE DIDACTICOS PARA LA MGE. MDA CECLIA

12

MASALENMA TENE BLANCA
EETEFANLA

PARTICIPACIOM ACTIVA EN EL AREA
CE CIENCIAS NATURALES.

CILIEHFE SALCAN

13 LLCHD WMEDRAMD  FEMAEL | LA INTEUGEMCLS ARTIFICIAL CORO - WO3. S AMA
ALEXANDER RECURED EDUCATIVG PARA BEL KATERBE REDNTOWA
ARESA DE CENCIAS MATURALES DE  LUNAVICTORLA
LDE ESTUDIANTES DE LA BASICA
MEDLA
14 MEDIMA TORRES HAYLIN | RECREACION Y REGLILACION | MOS. FATRICLA

ELIZASETH

EMICIINAL BEM EETUDIANTES DE
EDRLCACEIN BATICA

ELIZAEETH VERA RUBID

MORALES  AWAN
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Anexo 2. Instrumentos de recoleccion de datos utilizados
1. Cuestionario

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA

ENCUESTA A DOCENTES SOBRE LA APLICACION DEL DUA EN LAS AULAS DE
EDUCACION BASICA ELEMENTAL
TEMA DE INVESTIGACION: Disefio Universal en la Praxis Docente en Educacién Basica.

OBJETIVO DE INVESTIGACION: Analizar el Disefio Universal para el Aprendizaje en la Praxis Docente
en la Educacion Bésica Elemental, dentro de la Unidad Educativa “Fernando Daquilema”, durante el periodo
2024-2025.

INTRUCCIONES:

e Responda a los indicadores de esta encuesta con total honestidad.

e Lainformacion que se proporciona serd manejada con total confidencialidad
exclusivamente para el desarrollo de esta investigacion.

e Marca con (V) la opcidn que mejor refleje su grado de acuerdo:
1=Nunca 2=Raravez 3=Aveces 4 =Casisiempre 5= Siempre

Aplicaciéon del DUA durante el primer momento: Actividades iniciales (Multiples formas de accion y
expresion)

N° Indicador 1 2 3 4 5

1 Ofrece diversos materiales
sensoriales para conectarse
con el conocimiento.

2 | Permite que los nifios
participen durante la clase.

Aplicaciéon del DUA durante el segundo momento: Actividades de desarrollo o elaboracidon (Multiples
formas de representacién)

N° Indicador 1 2 3 4 5

4 | Trabaja durante la clase los
ritmos y estilos de
aprendizaje diversos.

5 Existe la comunicacion
asertiva en el desarrollo de
la clase.

6 | Aplica estrategias
metodoldgicas basadas en
el DUA con estudiantes que
presentan dificultades en su
aprendizaje.

Aplicacién del DUA durante el tercer momento: actividades de cierre o aplicacion (Mdltiples formas de
implicacién)
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N° Indicador 1 2 3 4 5

8 | Promueve la autonomia y
oportunidad de eleccion.

9 | Promueve la originalidad.

10 | Fomenta la alegria y el
juego.

11 | Fomenta una ambiente
equitativo y basado en el
respeto.

| Elaborado por: Lisett Noeli Vera Huerta Aprobado por: Mgs. Paco Janeta

2. Guia de preguntas

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA

ENTREVISTA A DOCENTES DE EDUCACION BASICA ELEMENTAL
TEMA DE INVESTIGACION: Disefio Universal en la Praxis Docente en Educacion

Basica.

OBJETIVO DE INVESTIGACION: Analizar el Disefio Universal para el Aprendizaje en
la Praxis Docente en la Educacion Basica Elemental, dentro de la Unidad Educativa
“Fernando Daquilema”, durante el periodo 2024-2025.

Lugar: Riobamba- Unidad Educativa Fernando Daquilema

La entrevista tiene la finalidad de conocer sus experiencias y estrategias sobre la aplicacion
del DUA basado en sus 3 principios en las aulas de Educacion Basica Elemental.

Principio 1

¢ Conoce o0 ha escuchado sobre el DUA? Si es asi, ¢qué sabe acerca de él?

¢Qué estrategias utiliza usted para desarrollar en los nifios la curiosidad o la creatividad
interna?

Principio 2
¢Qué estrategias utiliza usted para que sus estudiantes de acuerdo a sus inteligencias
multiples participen en el segundo momento del dua?
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¢De qué manera usted diversifica los materiales y recursos durante el segundo momento del
dua denominado mdultiples formas de representacion?

Principio 3

¢De qué manera usted brinda oportunidades diversas a sus estudiantes para que puedan
expresar la diversidad en el tercer momento del dua denominado multiples formas de accion
y expresion?

llustracion 1. Evidencia de encuesta aplicada Docentes de Educacion Bésica
Elemental
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Anexo 4. Aplicacion de entrevista a docentes de educacion basica elemental

llustracion 2. Evidencia de entrevista aplicada a Docentes de Educacion
Basica Elemental.
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