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RESUMEN

El presente trabajo investigativo tiene como objetivo determinar el impacto del Bono
de Desarrollo Humano en la calidad de vida de los beneficiarios de la provincia de
Chimborazo, afio 2023, con la finalidad de conocer la realidad econémica y social que
enfrentan dia a dia las personas que reciben el bono en cuanto a diversos aspectos que
engloba la calidad de vida.

El Bono de Desarrollo humano como un programa de proteccion social en Ecuador
tiene un enfoque de inversion social y el objetivo de mejorar el capital humano de las
personas en situaciones de vulnerabilidad para ayudar a lograr su bienestar y una mejor

calidad de vida.

Dentro de la metodologia se aplica el método hipotético-deductivo, la técnica
utilizada fue la encuesta y el instrumento el cuestionario, la cual permitié tabular los datos y
conocer el impacto del Bono de Desarrollo Humano en la calidad de vida de los beneficiarios

de la provincia de Chimborazo en el afio 2023.

El andlisis y la interpretacion de los resultados obtenidos fue a través de la prueba
del Chi Cuadrado en el programa SPSS, lo que permitio corroborar la hipotesis de la
investigacion: ElI Bono de Desarrollo Humano impacta en la calidad de vida de los
beneficiarios de la provincia de Chimborazo durante el afio 2023. Se pudo evidenciar que el
BDH impacta en los beneficiarios especialmente en aquellos de bajos ingresos, sin embargo,
no es suficiente para cubrir sus necesidades basicas, es decir, es una ayuda, pero no

representa un cambio radical en su bienestar financiero.

Para finalizar el trabajo investigativo se propone un plan estratégico para mejorar el
uso del bono con el propdsito de que sepan aprovechar al maximo sus beneficios para que

inviertan y sea una herramienta de desarrollo real y no solo un subsidio temporal.

Palabras clave: Bono de Desarrollo Humano, calidad de vida, inversion social,

bienestar financiero, capital humano.



ABSTRACT

This research aims to determine the impact of the Human Development Bonus on
beneficiaries' quality of life in the province of Chimborazo during 2023. The goal is to
understand the daily economic and social realities faced by those who receive the bonus,
considering various aspects of quality of life. The Human Development Bonus is a social
protection program in Ecuador designed to promote social investment and improve
individuals' human capital in vulnerable situations, ultimately helping them achieve well-
being and a better quality of life. The methodology employed in this study is the
hypothetical-deductive method. A survey was conducted using a questionnaire as the
instrument, which enabled the collection and analysis of data to assess the impact of the
Human Development Bonus on the quality of life of beneficiaries in Chimborazo in 2023.
Results were analyzed and interpreted using the Chi-Square test in SPSS software, which
helped verify the research hypothesis: the Human Development Bonus impacts the
quality of life of beneficiaries in the province of Chimborazo during 2023. The findings
indicated that while the bonus primarily benefits low-income individuals, it does not meet
their basic needs. In other words, it assists but does not significantly improve their
financial well-being. To conclude the research, a strategic plan is proposed to enhance the
utilization of the bonus, helping beneficiaries invest it as a tool for real development rather

than viewing it as merely a temporary subsidy.

Keywords: Human Development Bonus, quality of life, social investment, financial well-

being, human capital.
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CAPITULOI.

1. INTRODUCCION

La pobreza vista como un comin denominador en los diferentes paises del mundo,
representa una condicién universal y una de las problematicas mas complejas que ha
persistido en las diferentes épocas de la historia de la humanidad afectando diferentes
aspectos de la sociedad y el desarrollo de los diferentes pueblos y regiones. La pobreza ha
existido desde la existencia misma del ser humano, representa el contraste directo con la
riqueza, a lo largo del tiempo la lucha entre pobres y ricos por defender sus intereses ha
generado diversos sucesos, pese a esto, la desigualdad se mantiene y sigue perjudicando a

gran parte de la poblacion (Romero, 2000).

Las politicas sociales implementadas en una nacion determinan las bases para una
sociedad mas justa y equitativa, no solo se encargan de disminuir la pobreza y desigualdad
social y de cubrir las necesidades basicas de los mas vulnerables, si no también mantener la
integridad social de los ciudadanos. Entre las politicas estan los Programas de Transferencias
Monetarias (PTM), que son iniciativas del gobierno o de organismos externos que brindan
apoyo financiero a personas 0 grupos de escasos recursos. Estos programas incluyen un
componente destinado a fomentar y promover el desarrollo del capital humano, asi como a
mejorar la calidad de vida de los beneficiarios y sus familias, lo que contribuiria a romper el

ciclo intergeneracional de la pobreza (Bonilla, Tutin, & Lopez, 2019).

La calidad de vida es la sensacion subjetiva de bienestar del individuo, que abarca
todas las condiciones basicas que un individuo posee, entre ellas esta la educacion, la
seguridad, la salud, el contar con una vivienda digna, entre otros aspectos que aseguran la
integridad de las personas. Por esta razon, los gobiernos, mediante programas sociales, busca
aumentar los ingresos de las familias de escasos recursos para que puedan cubrir sus

necesidades basicas.

El estado ecuatoriano ha implementado diversos programas de proteccién social,
cuyos actores principales de este proyecto son personas en situaciones de vulnerabilidad
como lo son adultos mayores, personas con discapacidad, familias en situacion de extrema
pobreza, familias con hijos menores de 18 afios y mujeres jefas del hogar. EI mas conocido

e importante en nuestro pais es el Bono de Desarrollo Humano, el cual nace a partir de un
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contexto de crisis financiera durante gobierno de Jamil Mahuad cuyos propdsitos son
disminuir la pobreza, fomentar el desarrollo integral y sostenible de las comunidades de
bajos recursos y que pese a los diferentes cambios lineamientos y las reformas del programa

se sigue manteniendo hasta la actualidad.

1.1. Planteamiento del Problema

En América Latina y el Caribe segin (Organizacion de la Naciones Unidas (ONU)
Mujeres, 2020), se han propagado mecanismos de proteccion para personas que enfrentan
problemas econdmicos y sociales sobre todo en situaciones de pobreza, estos son los
programas de transferencias monetarias. En el Ecuador el Bono de Desarrollo Humano
(BDH) nace como un programa de transferencias monetarias condicionadas que en un
principio estaba destinado a hogares pobres y después paso a centrase inicamente en hogares
de extrema pobreza. El BDH tiene el objetivo de frenar la situacion de pobreza que viven las
familias ecuatorianas y garantizar el acceso a educacion y salud (Martinez, Borja, Medellin,
& Cueva, 2017).

En el pais, segun datos del (Ministerio de Inclusiéon Econémica y Social (MIES),
s.f.), 1,9 millones de personas reciben el BDH, cifra conformada por madres, adultos
mayores, personas y nifios con discapacidad. EI BDH es visto como una gran contribucién
para quienes lo reciben, aun asi, su papel en la calidad de vida esta en cuestionamiento, ya
que representa un beneficio temporal, mientras que se espera que represente productividad

para las familias y el Estado.

En la provincia de Chimborazo ubicada en la sierra central del Ecuador, es
considerada como una de las mas afectadas por la pobreza en el pais, segin estudios
realizados por el (Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC), 2023), se obtuvo el
31,5 % de pobreza por ingresos de los habitantes de la provincia de Chimborazo. La pobreza
impacta negativamente a la calidad de vida (Ayon, Muiiiz, & Ramirez, 2019). En este
sentido, el BDH ha sido de suma importancia para las familias chimboracenses, debido a
que es un subsidio monetario que va dirigido a familias de situacion de extrema pobreza,

con el objetivo de buscar su bienestar y mejorar su calidad de vida.

Segun el (MIES, 2023), en el afio 2022 en la provincia de Chimborazo hubo un total

de 25.719 usuarios que recibieron el BDH a comparacion del afio 2023 que tiene un total de

17



23.335, habiendo una notable disminucion del -9,27% de los beneficiarios del BDH. Por lo
tanto, el problema radica en si los beneficiarios al BDH tienden a hacer uso eficiente de este
recurso como el gobierno lo establece, con la finalidad de que se promueva la produccion,
la innovacién y el crecimiento econdmico, mas no ser utilizado como Unica fuente de

ingresos para satisfacer sus necesidades.

1.1.1. Formulacion del problema

¢Como el Bono de Desarrollo Humano impacta en la calidad de vida de los
beneficiarios de la provincia de Chimborazo, afio 2023
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1.2. Justificacion

El BDH es un programa clave de proteccion social en Ecuador, creado para disminuir
la pobreza y mejorar el desarrollo del capital humano en familias de bajos ingresos, este
programa, que opera como una transferencia monetaria condicionada, tiene como objetivo
asegurar el acceso a servicios basicos esenciales, especialmente en educacion y salud, para
los sectores mas vulnerables de la poblacion. La provincia de Chimborazo es considerada
una provincia con alto porcentaje de pobreza, a pesar de ser una zona de gran cultura
artesanal, un sector de mucho desarrollo turistico y comercial, se encuentran con desafios

como la pobreza y la desigualdad.

Este estudio es relevante porque permitird determinar el impacto del BDH en la
provincia de Chimborazo, ademas de evaluar su desempeiio como ayuda social para los
beneficiarios, de manera que, se les permita a las personas de la provincia tener mas
oportunidades laborales, asi como garantizar una educacioén adecuada para sus hijos y tener
mas posibilidades de desarrollo econémico. Esta investigacion no solo permite identificar la
situacion econdmica y social de los beneficiarios si no también proponer estrategias para una

gestion adecuada de su uso.
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1.3. Objetivos

1.3.1. General

e Determinar el impacto del Bono de Desarrollo Humano en la calidad de vida de los

beneficiarios de la provincia de Chimborazo, afio 2023.

1.3.2. Especificos

e Describir el impacto del Bono de Desarrollo Humano en la calidad de vida de los
beneficiarios de la provincia de Chimborazo.

e Fundamentar tedricamente el impacto del Bono de Desarrollo Humano en la calidad
de vida.

e Proponer estrategias de uso del Bono de Desarrollo Humano para el mejoramiento

de la calidad de vida de los beneficiarios de la provincia de Chimborazo.
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CAPITULO II.

2. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes

(Ortiz, 2014) en su trabajo de investigacion realizado en la Universidad Técnica de
Ambato, titulado: “El Bono de Desarrollo Humano y su impacto en la mitigacion de la
pobreza de la parroquia Augusto N. Martinez del canton Ambato en la provincia de
Tungurahua en el periodo 2012”. Menciona que, el BDH es un subsidio monetario que se
otorga bajo ciertas condiciones de vulnerabilidad. Podran acceder a este beneficio familiar,
aquellas personas que sean reconocidas como representantes del hogar, preferentemente las

madres de familia que estén registradas en base de datos del Registro Social.

(Barreto, 2019) en su trabajo de investigacion realizado en la Universidad Técnica
de Ambato, titulado: “El Bono de Desarrollo Humano y su incidencia en las condiciones de
vida de sus usuarios, caso Nabon”. Menciona que, se trata de un programa de transferencias
monetarias condicionadas que se ha implementado en América Latina desde el afio 2000.
Este programa otorga un monto mensual de 50 USD a familias que se encuentran en
situacion de extrema pobreza. La entrega de estos fondos esta sujeta a condiciones de
corresponsabilidad y se vincula con otros servicios estatales. Su origen se remonta a 1998,
en un contexto marcado por crisis econdmicas y politicas de ajuste, y ha sido objeto de

reformas para alinearse con la politica social actual.

(Guallasamin, 2022) en su trabajo de investigacion realizado en la Facultad de
Economia de la Pontificia Universidad Catolica del Ecuador, titulado: “Analisis del efecto
del incremento en el Bono de Desarrollo Humano en el Ecuador con respecto al indice de
Pobreza Multidimensional en mujeres en el periodo de 2010-2019”. Menciona que, ¢l Bono
de Desarrollo Humano es la principal politica de proteccion social del Ecuador, y que, al
igual que la mayoria de Programas de Transferencias Monetarias en Ameérica Latina tiene el
objetivo de minimizar la pobreza. El incremento del BDH en el Ecuador ha ocasionado
cambios positivos en la disminucion de las diferentes dimensiones de la pobreza,
principalmente en hogares donde las mujeres son la cabeza de familia. También hay efectos
de mejora en las condiciones de vida, sobre todo en aspectos de salud y educacion, y una
reduccion de trabajo infantil.
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(Ramdn, 2019) en su trabajo de investigacion realizado en la Facultad Juridica,
Social y Administrativa de la Universidad Nacional de Loja, titulado: “El Bono de
Desarrollo Humano y su impacto en la calidad de vida de la poblacion beneficiaria de la
Parroquia Malacatos, Cantdn Loja, con enfoque en las dimensiones del bienestar material y
desarrollo personal, periodo 2018”. Menciona que, el Estado Ecuatoriano a traves de la
politica social busca mejorar las condiciones de vida de los ciudadanos otorgando el Bono
de Desarrollo Humano. Ha existido un cambio positivo en la calidad de vida media de los
beneficiarios de la Parroquia Malacatos y este cambio se puede observar en los indicadores
de bienestar material, especialmente de trabajo, ingresos y aunque muy poco, también en
educacidn, ya que invierten especialmente en actividades y emprendimientos, y muy poco
en ahorro. EI BDH en multiples estudios ha demostrado fortalecer la inclusion de grupos
vulnerables, sin embargo, este necesita arreglos y mejoras para luchar contra los nuevos retos

de la pobreza.

(Narvéez & Rosero, 2024) en su trabajo de investigacion realizado en la Universidad
Nacional de Chimborazo, titulado: “La efectividad del Bono de Desarrollo Humano en la
calidad de vida de las familias de la provincia de Pastaza”. Menciona que, el Bono de
Desarrollo Humano es una politica publica implementada en Ecuador, cuya finalidad es
mejorar las condiciones de vida de las familias mas vulnerables, esta transferencia monetaria
tiene como meta disminuir la pobreza y facilitar el acceso a servicios esenciales como la

educacion, la salud, la vivienda, servicios basicos y la alimentacion.

2.2. Bono de Desarrollo Humano
2.1.1. Definicién

El Bono de Desarrollo Humano (BDH) es parte de una familia de proyectos de
proteccion social que buscan reducir la pobreza y potenciar la inversion en capital humano
para las familias de menores ingresos. El BDH es un programa de transferencias monetarias
condicionadas que se cre6 en el afio 2003 mediante la fusion de dos programas anteriores:
el Bono Solidario y la Beca Escolar. EI programa BDH entrega transferencias mensuales al
40% de los hogares mas pobres del pais siempre y cuando cumplan con algunos

compromisos en relacién con la educacion y la salud (Banco Mundial, 2006).
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2.1.2. Objetivos del Bono de Desarrollo Humano

El (MIES, s.f.) plantea los objetivos del BDH, el principal es ampliar el capital
humano y evitar la persistencia de la pobreza mediante la entrega de compensaciones
monetarias directas a las familias que se encuentran bajo la linea de pobreza establecida por
el Ministerio de Coordinacion de Desarrollo Social de acuerdo a los resultados obtenidos del
Registro Social, a fin de:

o Garantizar a los nucleos familiares un nivel minimo de consumo.
o Incorporar corresponsabilidades especificas orientadas a la inversion en educacion y
salud lo que permitira:
o Contribuir con la disminucién de los niveles de desnutricion crénica y de
enfermedades prevenibles para nifias y nifios menores de 5 afios de edad; y,
o Promover la reinsercion escolar, y asegurar la asistencia continua a clases a
nifas, nifios y adolescentes de entre 5y 18 afios de edad.

e Proteger a los adultos mayores y personas con discapacidad.
2.1.3. Origen de Bono de Desarrollo Humano

En el afio de 1998 con el objetivo de compensar los efectos de la crisis financiera y
econdmica que afectaba el pais, se crea en el Gobierno de Jamil Mahuad, el programa Bono
Solidario conocido también como Bono de la Pobreza. Este consistia en un programa no
condicionado de transferencias monetarias para hogares considerados como pobres. El
mismo respondia histéricamente a un proceso de crisis econdmica y a la necesidad de crear
mecanismos de proteccion a los hogares méas pobres. Este se asenté en la institucionalidad
existente y se implemento con la participacion de actores privados (red de bancos) (Martinez,
2016).

Para el afio 2003 en el Gobierno de Lucio Gutiérrez, luego de la implementacion del
programa Bono Solidario, el sector social a través de la Secretaria Técnica del Frente Social,
identificé una agenda de reformas a ser implementadas en varias areas como educacion,
capacitacion, salud, proteccidn social entre otras. Esta agenda buscaba consolidarse como la
base de accion de la politica publica en el mediano plazo para estos sectores. Estas acciones
debian tener como objetivo la correccion de las condiciones de inequidad, baja cobertura,
financiamiento insuficiente, ineficiencia en la provision de servicios y la construccion de
mecanismos complementarios de proteccion social para mejorar las condiciones de inclusion

de los grupos vulnerables de la poblacion (Martinez, 2016).
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En abril del 2003, a través de un decreto gubernamental, se oficializa e inicia la
implementacion del Programa del Bono de Desarrollo Humano, con un cambio en el enfoque
hacia un Programa de Transferencia Condicionada que promueve la inversion en capital

humano en salud y educacién (Armas, 2023).
2.1.4. Beneficiarios del Bono de Desarrollo Humano

e Bono de Desarrollo Humano: Para familias con cumplimiento de
corresponsabilidad en educacion y salud, con transferencia familiar, que lo recibe el
representante del nucleo familiar (de preferencia la mujer sea jefe de nucleo o
cényuge). (MIES, s.f.)

e Pension personas con discapacidad: Con carné emitido por la autoridad sanitaria
nacional que certifique un porcentaje igual o superior del 40% de discapacidad, de
transferencia Individual y que no tienen seguridad social. (MIES, s.f.)

e Pension Adulto Mayor: Personas mayores de 65 afios de edad, de Transferencia

Individual y que no tienen seguridad social. (MIES, s.f.)
2.1.5. Marco Legal del Bono de Desarrollo Humano

e MEDIANTE DECRETO EJECUTIVO NO. 1395, DE 2 DE ENERO DE
2013, publicado en el Registro Oficial No. 870, de 14 de enero de 2013, se establece
el valor mensual de la transferencia monetaria para el Bono de Desarrollo Humano
y para las Pensiones dirigidas a personas adultas mayores que hayan cumplido 65
afios de edad o mas, que se encuentren en condiciones de vulnerabilidad y no estén
afiliadas a un sistema de seguridad publico, asi como a personas con discapacidad
igual o superior al 40% determinada por la autoridad sanitaria nacional, que se
encuentren en condiciones de vulnerabilidad y no estén afiliadas a un sistema de
seguridad publico, en USD 50,00 (cincuenta dolares de los Estados Unidos de
Norteamérica) (MIES, s. f.).

e ACUERDO MINISTERIAL No. 0037 DE 24 DE JULIO DE 2009, mediante el
cual se norma los procesos de incorporacion y exclusion de los nuevos beneficiarios
de los subprogramas Bono de Desarrollo Humano, Pension para Adultos Mayores y

la Pension para Personas con Discapacidad (MIES, s. f.).

e DECRETO EJECUTIVO No. 1838 DE 20 DE JULIO DE 2009, el Presidente

Constitucional de la Republica delega al Programa de Proteccion Social la
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administracion de los siguientes sub programas: Bono de Desarrollo Humano;
Pension para Adultos Mayores; Pension para Personas con Discapacidad; Crédito
Productivo Solidario; Red de Proteccion Solidaria, Programa de Proteccion Social
ante la Emergencia y otros que el Ministerio de Inclusion Econémica y Social le
delegue. De igual manera se incremento el valor de la transferencia monetaria tanto
para el Bono de Desarrollo Humano como para la Pension para Adultos Mayores y
la Pension para Personas con Discapacidad; y, dispone «Autorizar al Ministerio de
Inclusion Econdmica y Social y al Programa de Proteccion Social a emitir la
normativa que sea necesaria para el funcionamiento de los subprogramas de
responsabilidad del Programa de Proteccion Social». Ademas, en su Art. 2 estipula:
“Establecer el valor mensual de la transferencia monetaria para el Bono de Desarrollo
Humano, Pension para Adultos Mayores y Pensidn para Personas con Discapacidad
en USD35 (treinta y cinco dolares)” (MIES, s. f.).

DECRETO EJECUTIVO No. 12 de 17 DE ENERO DEL 2007, PUBLICADO
EN EL REGISTRO OFICIAL SUPLEMENTO 8 EL 25 DE ENERO DEL 2007. Art.
1.- mediante el cual se incrementa el valor del Bono de Desarrollo Humano a la suma
de treinta délares mensuales para las familias que se ubiquen en el primer y segundo
quintiles mas pobres que estara condicionado al cumplimiento de los requisitos
establecidos por el Programa de Proteccion Social del Ministerio de Bienestar Social,
dirigido a familias y personas ubicadas en el primero y segundo quintil mas pobre
segun el indice de bienestar establecido por la Secretaria Técnica del Frente Social
(SELBEN) (MIES, s. f.).

DECRETO EJECUTIVO No. 1824 DE 1 DE SEPTIEMBRE DEL
2006, PUBLICADO EN EL REGISTRO OFICIAL No. 351 DE 7 DE
SEPTIEMBRE DEL 2006, mediante el cual se crea la PENSION ASISTENCIAL
para personas de la tercera edad o con discapacidad en situacién de pobreza, como
un subprograma del Bono de Desarrollo Humano, consistente en una transferencia
monetaria mensual de treinta délares, sin ningun requisito adicional, dirigida a las
personas de sesenta y cinco afios de edad en adelante, que se hallen ubicados en el
40% mas pobre de esta poblacion o con una discapacidad igual o mayor al 40%,

acreditadas con el carné del Consejo Nacional de Discapacidades CONADIS y que
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se encuentren en el quintil 1y 2, conforme al indice de focalizacion de beneficios

que sera determinado por la Secretaria Técnica del Frente Social (MIES, s. f.).

ACUERDO MINISTERIAL No. 512 DE 4 DE JULIO DEL 2003, PUBLICADO
EN EL REGISTRO OFICIAL No. 142 DE 7 DE AGOSTO DEL 2003, mediante el
cual se expide el Manual Operativo del Programa Bono de Desarrollo Humano BDH
(MIES, s. 1.).

DECRETO EJECUTIVO No. 347-A DE 25 DE ABRIL DEL 2003, PUBLICADO
EN EL REGISTRO OFICIAL No. 76 DE 7 DE MAYO DEL 2003, mediante el cual
se cambia el Programa Bono Solidario por Programa Bono de Desarrollo Humano —
BDH, que consiste en la entrega de un subsidio monetario condicionado al
cumplimiento de requisitos que establezca el Programa de Proteccion Social del

Ministerio de Bienestar Social (MIES; s. f.).
2.1.6. Instituciones responsables del Bono de Desarrollo Humano

Organismo responsable: Ministerio de Inclusion Econdémica y Social (MIES)
(Comisién Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL), s.f.).
Organismo(s) ejecutor(es): Subsecretaria de Aseguramiento No Contributivo,
Contingencias y Operaciones adscrita al Viceministerio de Inclusiéon Economica del
Ministerio de Inclusion Econdmica y Social (MIES). La Subsecretaria de Familia
tiene a su cargo la implementacion de la estrategia de Acompafiamiento Familiar a
los usuarios del BDH (Comisién Econdémica para América Latina y el Caribe
(CEPAL), s.f.).

Organismo responsable del registro de usuarios: El Registro Social y la Direccion
del Registro Interconectado de Programas Sociales se traspas6é en 2017 a la Secretaria
Nacional de Planificacion y Desarrollo (SENPLADES) (Decreto Ejecutivo No. 129
de 23 de agosto de 2017). Anteriormente, el Ministerio Coordinador de Desarrollo
Social (MCDS) era el organismo responsable del Registro Social y del Registro
Unico de Beneficiarios del Registro Interconectado de Programas Sociales (RIPS).
El Ministerio de Inclusion Econémica y Social (MIES) se encarga de aplicar los
criterios de seleccion, con base en el Registro Social, y conformar la Base de datos
de beneficiarios activos al pago (Comision Econdmica para América Latina y el
Caribe (CEPAL), s.f).

26



Fuentes de financiamiento: Banco Interamericano de Desarrollo (BID); Banco
Internacional de Reconstruccion y Fomento (BIRF). Actualmente solo es el Gobierno

Nacional (Comision Econdémica para America Latina y el Caribe (CEPAL), s.f.).

2.1.7. Corresponsabilidad de Desarrollo Humano

La corresponsabilidad se establece como politica institucional, que aporta a la

construcciéon del Sistema de Proteccion Social para las/os usuarios de los servicios y

prestaciones del MIES (MIES, s.f.) Este principio permite que los beneficiarios del programa

de proteccion social participen del proceso de mejoramiento de sus condiciones de vida.
(Cecchinni & Madariaga, 2011)

Las acciones de corresponsabilidad que plantea el MIES en el Bono de Desarrollo

Humano segdn la (Comision Econdémica para América Latina y el Caribe (CEPAL), s.f.) son

las siguientes:

Educacion: Nifios/as entre 5y 17 afios deben estar matriculados en la escuela y tener
asistencia del 75%. Los menores de 15 afios no deben realizar ningun tipo de trabajo.
Salud: Las mujeres en estado de gestacion deberan registrar cinco controles médicos
prenatales en cualquier Centro de Salud del Ministerio de Salud Publica (MSP).
Especificamente, deberan ser dos controles durante el primer cuatrimestre; dos
controles durante el segundo cuatrimestre y uno en el periodo final del embarazo.
Los nifios y nifias menores de un afio deberan ser llevados por el representante del
nacleo familiar, a minimo seis controles médicos en cualquier centro de salud del
MSP. Especificamente, deberan ser dos controles de cero a cuatro meses de edad,
dos controles de cinco a ocho meses de edad y dos controles de nueve a doce meses
de edad.

Los nifios y nifias entre uno y cinco afios de edad deberan ser llevados por el
representante del ncleo familiar a minimo dos controles anuales a cualquier Centro
de Salud del MSP.

Mujeres y hombres miembros del nucleo familiar titulares del BDH, que se
encuentren en edad fértil, deberan asistir a una charla de planificacion familiar en
cualquier Centro de Salud del MSP, al menos una vez al afio.

Vivienda: Quienes reciban el BDH deberan abstenerse de construir todo tipo de

edificacion en zonas inundables, de deslaves, o de invasion.
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2.1.8. Tipos de Bonos y Pensionas que entrega el MIES

Bono de Desarrollo Humano: Transferencia monetaria mensual de USD 55,00 para
cubrir vulnerabilidades relacionadas a la situacion econdémica del nucleo familiar.
Esta dirigida al representante de las familias que viven en situacion de pobreza y
extrema pobreza segun informacion de Registro Social vigente, que no accedan a
seguridad social contributiva, a excepcion de Seguro Social Campesino y Trabajo no
Remunerado en el Hogar; de preferencia a la mujer jefa de hogar o conyuge, o en
aquella persona que tenga como responsabilidad las decisiones de compra y cuya
edad esté comprendida entre los 18 y 64 afios (Ministerio de Inclusion Econémica y
Social, 2021).

Bono de Desarrollo Humano con Componente Variable: Transferencia mensual
desde USD 55 hasta USD 150, dependiendo de la conformacion del nacleo familiar.
Este bono tiene por objeto mejorar los niveles de vida de los nacleos familiares (con
hijos ecuatorianos menores de 18 afios de edad), que no accedan a seguridad social
contributiva, a excepcion de Seguro Social Campesino y Trabajo no Remunerado en
el Hogar; que se encuentran en situacion de extrema pobreza segun informacion de
Registro Social vigente y esta condicionado al cumplimiento de corresponsabilidades
en temas de educacién y salud. Representante del nicleo familiar de preferencia a la
mujer jefa de hogar o conyuge cuya edad esté comprendida entre los 18 y 64 afios
(Ministerio de Inclusion Econdmica y Social, 2021).

Pension para Adultos Mayores: Consiste en una transferencia monetaria mensual
de USD 50,00 dirigida a las personas de 65 afios en adelante, que no acceden a
cobertura de la seguridad social contributiva, con el fin de cubrir carencias
econdmicas y gastos que demandan las vulnerabilidades que se acentlan por la edad
(Ministerio de Inclusion Economica y Social, 2021).

Pension Mis Mejores Afios: Transferencia mensual de USD 100,00, que tiene como
fin cubrir carencias econdmicas y gastos que demandan las vulnerabilidades que se
acentlan por la edad, que esta dirigida a los adultos mayores de 65 afios (Ministerio
de Inclusion Econdmica y Social, 2021).

Pension para Personas con Discapacidad: Consiste en una transferencia monetaria
mensual de USD 50,00 dirigida a las personas con discapacidad igual o mayor a 40%,
establecida por el Ministerio de Salud Publica, que no acceden a cobertura de la

seguridad social contributiva y que no son titulares de derecho del Bono Joaquin
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Gallegos Lara, con el fin de cubrir carencias econémicas y gastos que demandan la
condicion de discapacidad (Ministerio de Inclusion Econdémica y Social, 2021).
Bono Joaquin Gallegos Lara: Es una transferencia monetaria condicionada de
caracter mensual comprende la entrega de un monto mensual de USD 240,00,
dirigida a mejorar las condiciones de vida, atencion y cuidado de personas con
discapacidad fisica, intelectual y psicosocial grave, muy grave y completa, con
enfermedades catastréficas-raras y, huérfanas y nifios, nifias y adolescentes menores
de 18 afios viviendo con VIH-SIDA; con 59.54804 puntos RS vigente y en casos con
doble vulnerabilidad, puntaje menor o igual 69.54804 puntos. El bono se entrega a
la persona responsable del cuidado de la persona o persona capaz de representarse
por si misma (Ministerio de Inclusion Econémica y Social, 2021).

Pension Toda una Vida: Transferencia mensual de USD 100,00, que tiene como fin
cubrir carencias econémicas y gastos que incurren las personas que presentan un
porcentaje de discapacidad mayor o igual al 40%, establecido por el Ministerio de
Salud Publica (Ministerio de Inclusion Economica y Social, 2021).

Cobertura de contingencias: Es una transferencia monetaria que se entrega a la
persona o nucleo familiar en situacion de extrema pobreza o pobreza, que presenten
una calamidad que ponga en riesgo su sustento familiar, su vivienda actual o el
normal desenvolvimiento de la vida familiar (Ministerio de Inclusion Econdmica y
Social, 2021).

La transferencia se entrega por una sola ocasion en los siguientes casos:

o Calamidades provocadas por desastres naturales.

o Incendios.

o Atencion Humanitaria por desaparicion de personas nifios, nifias y
adolescentes que quedan en orfandad total a causa del fallecimiento de los
padres.

o Gastos de Sepelio por el fallecimiento de la persona que es fuente de ingreso
y sustento familiar.

o Gastos de Sepelio por fallecimiento de personas en accidentes de transito.

o Gastos de Sepelio por muertes violentas.

o Gastos de Sepelio por fallecimientos presentados en Hospitales del
Ministerio de Salud Publica.

o Personas damnificadas por situaciones extremas de proteccion especial.
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e Bono de Contingencias para personas afectadas por eventos de origen natural o
antrépico: Consiste en una transferencia monetaria equivalente al 50% de la canasta
familiar vital publicada por el INEC en el mes de la ocurrencia del evento, misma
que se realizard a través de un solo pago y por una sola ocasion y con caracter

emergente y excepcional (Ministerio de Inclusion Econémica y Social, 2021).
2.3. Calidad de Vida

2.3.1. Reseria Historica
Los inicios del término Calidad de Vida se remontan a 1932, cuando el economista

britdnico Arthur Pigou, pionero en el campo de la economia del bienestar, destacé la
importancia de medir los costos o servicios sociales del gobierno para calcular un producto
social marginal neto. Posteriormente, en la Segunda Guerra Mundial, crecio el interés por
analizar el bienestar social en varios paises. Es asi que, en 1954, expertos de la ONU
definieron el "nivel de vida" como las necesidades generales de la poblacion para alcanzar
su satisfaccion, considerando aspectos psicoldgicos y biologicos, asi como las caracteristicas
socioecondmicas y ambientales del entorno en el que vive cada individuo (Ramirez, y otros,
2020).

En 1961, un informe de la ONU identific6 doce elementos clave: como la
alimentacion, salud, vivienda, educacién, situacion laboral, condiciones de trabajo,
transporte, ahorro y consumo, vestimenta, entretenimiento y libertades humanas. Con el
tiempo, el término "nivel de vida" se transformd en "bienestar social”, un concepto objetivo
que incluye la equidad y la justicia social entre las personas de un territorio determinado
(Ramirez, y otros, 2020).

En el informe realizado por la (Organizacion Mundial de la Salud, 2012), se
menciona que la calidad de vida es considerada como: “Las percepciones de los individuos
sobre su posicion en la vida en el contexto de la cultura y los sistemas de valores en los que
viven y en relacién con sus objetivos, expectativas, hormas y preocupaciones”. Ante esto,
(Machado, Anarte, & Ruiz, 2010) consideran que es un concepto amplio que representa de
manera compleja la salud fisica del individuo, su estado mental, el grado de autonomia, las
relaciones sociales y su conexion con aspectos significativos de su entorno.

De modo que, la calidad de vida comprende tres dimensiones fundamentales, segun

(Machado, Anarte, & Ruiz, 2010) son los siguientes:
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e Dimension Fisica: La percepcion del estado fisico o de la salud se define como la
falta de enfermedad, los sintomas que esta puede generar y los efectos negativos que
pueden surgir a raiz del tratamiento (Machado, Anarte, & Ruiz, 2010).

e Dimension psicoldgica: La percepcion que tiene una persona sobre su estado
cognitivo y emocional abarca aspectos como el miedo, la ansiedad, la falta de
comunicacion, la disminucion de la autoestima y la incertidumbre respecto al futuro,
entre otros. Ademas, incluye las creencias personales, espirituales y religiosas, que se
relacionan con el sentido de la vida y la forma en que se enfrenta al sufrimiento
(Machado, Anarte, & Ruiz, 2010).

e Dimension social: La percepcién que tiene una persona sobre sus relaciones
interpersonales y los roles sociales en su vida incluye la necesidad de contar con
apoyo familiar y social, la dindmica entre el médico y el paciente, asi como su

desempefio en el &mbito laboral (Machado, Anarte, & Ruiz, 2010).

2.3.2. Definicion de la Calidad de Vida
La calidad de vida como un estado de satisfaccion general que surge de la capacidad

de una persona para alcanzar su potencial. Este estado incluye tanto elementos subjetivos
como objetivos. Entre los aspectos subjetivos se encuentran la intimidad, la expresion de
emociones, la percepcion de seguridad, la productividad individual y la salud percibida. Por
otro lado, los aspectos objetivos abarcan el bienestar material, las relaciones armoniosas con
el entorno fisico y social, asi como con la comunidad, ademas de la salud evaluada de manera
objetiva. (Ardila, 2003)

Por otro lado, (Borrero, Méndez, Garcia, & Macias, 2012) mencionan que la calidad
de vida se entiende, en términos amplios, como el bienestar, la felicidad y la satisfaccion de
una persona, lo que le proporciona una capacidad para actuar, funcionar y experimentar una
sensacion positiva en su vida. Esta percepcion es altamente subjetiva, ya que esta
influenciada directamente por la personalidad del individuo y el entorno en el que vive y se
desarrolla. Asi mismo, mencionan que la calidad de vida se mide de diferentes formas:

e Segun el nivel de satisfaccion que se experimenta.
e Calidad de vida, ya sea, estatus social y situacién econémica.
e Salud, dependiendo de la perspectiva de cada individuo.

e Objetivos individuales.
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Entonces, la perspectiva de la calidad de vida va a depender mucho de las culturas,

la sociedad y los valores que poseen las personas, ya que, para algunos tener salud, una

vivienda, alimentos y una familia unida puede ser su deseo de vida, mientras que, para otros

tener riquezas, poder, un estatus social importante puede representar su propia interpretacion

de este concepto. (Borrero, Méndez, Garcia, & Macias, 2012)

2.3.3. Concepto de Calidad de Vida Segun Autores

Segun (Dutra, Da Mota, Correia, Araldi, & Farias, 2022), mencionan que la calidad
de vida se refiere a la manera en que una persona percibe los diferentes aspectos de
su vida, ya sea, de forma positiva 0 negativa. Esto abarca elementos como la salud
fisica, el bienestar psicoldgico, el nivel de autonomia, las relaciones interpersonales,
las creencias sociales y personales, asi como la conexidn con el entorno.

Por otra parte, Cutter, 1985, citado por (Suarez, Arostegui, Remache, & Rosero, 2022)
sefiala que la calidad de vida se entiende como la felicidad o el grado de satisfaccion
que una persona experimenta en relacién con su vida y su entorno. Esto abarca sus
necesidades y deseos, aspiraciones, elecciones de estilo de vida, asi como otros
elementos tanto tangibles como intangibles que influyen en su bienestar general.
Para Savaris et al, 2000, citado en (Suarez, Arostegui, Remache, & Rosero, 2022)
mencionan que la calidad de vida: “Es el nivel general de bienestar y satisfaccion que
las personas disfrutan a partir de una combinacion de su entorno social, econémico y
comunitario y sus condiciones fisicas y materiales”.

En cambio, (L6pez & Rodriguez, 2006) mencionan que el término calidad de vida se
refiere a la valoracion global que una persona realiza sobre su vida, considerando sus
caracteristicas personales (como la demografia, los valores y la personalidad) asi
como factores externos, entre los cuales se incluyen las enfermedades y los

tratamientos que estas demandan.

2.3.4. Criterios de la Calidad de Vida
Segun (Rojas, 2004) siguiendo a Abaleron, establece la nocion de la calidad de vida

con base en 6 criterios:

Enfoque en la produccién, distribucién y consumo de los recursos y medios
destinados a satisfacer una amplia gama de necesidades.
Reconocimiento de necesidades universales que son satisfechas mediante bienes y

servicios culturalmente determinados.
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Consideracion de los aspectos objetivos y subjetivos.
Inclusion del espacio social, asi como del entorno construido y natural en este proceso.
Necesidades de informacion tanto cuantitativa como cualitativa

Es un proceso axioldgico que involucra tanto valores y principios.

2.3.5. Indicadores de la Calidad de Vida
Para Blanco, 1985, citado por (Cornejo, 2016), menciona que, la nocion de la calidad

de vida se asocia con las ideas de nivel de vida e indicadores sociales y son los siguientes:

La calidad de vida se refiere a las condiciones de existencia que pueden medirse de
manera cuantitativa, y sus elementos incluyen: salud acceso a alimentos, educacion,
empleo y condiciones laborales, vivienda, seguridad social, vestimenta, actividades
recreativas, tiempo libre y derechos humanos (Cornejo, 2016).

Los indicadores sociales se centran en la identificacion y definicion de aquellos
aspectos, condiciones y dimensiones de la vida que influyen en el nivel de satisfaccion
0 bienestar. Segun Barriga, las condiciones sociales son fundamentales para
experimentar vivencias satisfactorias (Cornejo, 2016).

El indicador psicosocial, mencionado por otros autores, abarca los aspectos
interpersonales (como la familia, la pareja, los hijos y los amigos) junto con la
percepcion subjetiva relacionada con los indicadores mencionados anteriormente
(Cornejo, 2016).

Sin embargo, Blanco y Chacon, 1985, citado en (Cornejo, 2016) , especifican los

diversos indicadores de la calidad de vida, de acuerdo con los dmbitos de interés y

preocupacion de los ciudadanos:

Trabajo: abarca aspectos como el nivel de empleo, libertad para elegir ocupacion,
riesgo de desempleo, los horarios laborales, contenido intrinseco del trabajo, el
salario y libertad ocupacional (Cornejo, 2016).

Educacion, incluye: el grado educativo, cualificacion, eficiencia del nivel educativo,
la interaccion entre sectores privados y publicos, asi como las oportunidades de
innovacion y renovacion (Cornejo, 2016).

Salud: se refiere al estado de salud y las condiciones de vida relacionados con la
salud (Cornejo, 2016).

Vivienda o ambiente residencial: se refiere a la valoracion y percepcion subjetiva de

sus caracteristicas que se consideran como un indice de satisfaccion, y de calidad.
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Esto incluye el nivel de oferta, el espacio interno, equipamiento interior, la calidad
del vecindario, los costos de vivienda, la seguridad y la propiedad de la vivienda
(Cornejo, 2016).

Medio ambiente exterior: abarca el aire incluyendo el grado de contaminacién, ruido,
aguas continentales y contaminacioén marina (Cornejo, 2016).

Indicadores de naturaleza psicosocial: incluye el matrimonio y la familia, asi como
laimportancia de las relaciones interpersonales y las actividades recreativas y de ocio
(Cornejo, 2016).

2.3.6. Pobreza
(Ziccardi, 2008), considera a la pobreza como un fendmeno complejo que implica la

falta de recursos econémicos, sociales, culturales, institucionales y politicos, impactando a

las comunidades mas vulnerables. Este problema esta estrechamente relacionado con las

condiciones laborales que predominan en el mercado de trabajo tales como: la inestabilidad,

la informalidad, los salarios bajos y la escasez de empleo. Ademas, menciona que existe la

dimension territorial de la pobreza y se la distingue en:

Pobreza Rural: En numerosos paises de latinoamericanos, un gran nimero de
personas que viven en zonas rurales, siguen enfrentando dificultades para asegurar su
supervivencia fisica. En el sentido de que, la pobreza rural es un estado de privacion
profundo en el que los ciudadanos no tienen asegurado el acceso a los bienes basicos:
alimentacion, educacion, salud, vivienda (Ziccardi, 2008).

Pobreza Urbana: Es principalmente de caracter patrimonial, lo que significa que
aborda las dificultades para acceder a terrenos urbanos, servicios de salud, educacion,
a una vivienda adecuada, asi como a infraestructura y servicios basicos. No obstante,
la gravedad de la pobreza urbana en las ciudades suele ser menor en comparacion de

la pobreza rural (Ziccardi, 2008).

2.3.7. Enfoques de la Pobreza
Segun (Instituto Nacional de Estadistica (INE), s.f), la pobreza es el estado de

insuficiencia de los recursos que son esenciales para satisfacer las necesidades basicas de las

personas. Y menciona la existencia de tres clases de pobreza, y estas son:

Pobreza objetiva:

La pobreza objetiva se deriva en dos campos, que son los siguientes:
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o Pobrezaabsoluta: Se caracteriza por la incapacidad de satisfacer las necesidades
bésicas del individuo, lo que implica una falta de bienes y servicios basicos como
alimentacion, vivienda y vestimenta (Instituto Nacional de Estadistica (INE), s.f).

o Pobreza relativa: Desde este punto, una persona se considera pobre si se
encuentra en una situacion de desventaja econdémica y social en comparacion con
los demas en su entorno. Esta vision estd estrechamente relacionada con la
desigualdad (Instituto Nacional de Estadistica (INE), s.f).

o Pobreza subjetiva
Este enfoque se basa en la percepcion que tienen los individuos o hogares sobre su
propia situacion econémica. A diferencia del enfoque objetivo, que utiliza variables
medibles y observables, la pobreza subjetiva se centra en la vision personal de los hogares
respecto a su posicion econdémica (Instituto Nacional de Estadistica (INE), s.f).
o Privacion multidimensional
Esta intimamente relacionado con la exclusion social y se refiere a la falta de acceso
a ciertos bienes y servicios que la sociedad considera necesarios, ya sean de primera

necesidad o no (Instituto Nacional de Estadistica (INE), s.f).

2.3.8. Medicion de la pobreza
La medicion de la pobreza puede llevarse a cabo mediante un enfoque "directo” o

uno "indirecto". En el método directo, se considera pobre a una persona que no logra cubrir
una o varias necesidades fundamentales, como una alimentacion adecuada, un hogar digno
0 educacion basica. Por otro lado, el enfoque indirecto identifica como pobres a aquellos que
carecen de los recursos necesarios para satisfacer sus necesidades esenciales. En la
actualidad, existen tres métodos internacionalmente reconocidos para cuantificar la pobreza:
la Linea de Pobreza (LP), las Necesidades Basicas Insatisfechas (NBI) y el método
Integrado, que combina ambos enfoques anteriores. (Barneche, y otros, 2010)
e  Método de la Linea de Pobreza

El método méas comun empleado a nivel internacional, a pesar de sus limitaciones,
esel de la Linea de Pobreza (LP). Este enfoque utiliza el ingreso o el gasto en consumo como
indicadores del bienestar, estableciendo un valor per capita que representa una canasta
minima de bienes necesarios para la supervivencia. En otras palabras, se trata de una canasta
de productos esenciales que permite distinguir entre diferentes niveles de pobreza (Barneche,
y otros, 2010).
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En este método, son considerados pobres extremos aquellos que tienen ingresos o
gastos per capita inferiores al valor de la canasta minima alimentaria. Por otro lado, se
consideran pobres no extremos quienes cuentan con ingresos o gastos per capita superiores
a la linea de pobreza extrema, pero por debajo de la linea de pobreza total; es decir cuando
pueden cubrir el costo de una canasta minima de alimentos, pero no el costo de una canasta
minima total. Finalmente, se considera no pobres a quienes tienen ingresos o gastos per
capita por encima de la linea de pobreza total (Barneche, y otros, 2010).

e  Método de las Necesidades Bésicas Insatisfechas

Toma en consideracion a un conjunto de indicadores vinculados a necesidades
béasicas estructurales, tales como, vivienda, educacion, salud, infraestructura publica, etc.
Los mismos, que son necesarios para evaluar el bienestar de cada individuo (Barneche, y
otros, 2010).

Segun (Barneche, y otros, 2010), con este método clasifica como poblacion en
situacion de pobreza a aquellos que tiene al menos una necesidad basica insatisfecha y como
pobres extremos a los que presentan dos o mas indicadores de esta condicion. Este método
presenta las siguientes limitaciones:

a) Todos los indicadores utilizados tienen el mismo peso.

b) Considera igualmente pobre a un hogar que indistintamente tiene uno, dos o tres

necesidades basicas insatisfechas.

c) Consideraigualmente pobre a un hogar en donde hay 1 0 mas nifios que no asisten
a la escuela.

d) Por facilidades de medicion se privilegia a los indicadores de vivienda

o Metodo de Medicion Integrada

Segun (Barneche, y otros, 2010), este método integra los enfoques de la linea de
pobreza y las necesidades basicas insatisfechas. A través de él, la poblacion se clasifica en
cuatro grupos:

o Pobres cronicos: Son los mas vulnerables, ya que, presentan al menos una
necesidad basica insatisfecha y sus ingresos o gastos estan por debajo de la linea
de pobreza.

o Pobres recientes: Se refiere a aquellos que han satisfecho sus necesidades

bésicas, pero cuyos ingresos se sitlan por debajo de la linea de pobreza.
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o Pobres inerciales: Este grupo incluye a personas que tienen al menos una
necesidad basica insatisfecha, aunque sus ingresos o gastos superan la linea de
pobreza.

o Integrados socialmente: Son aquellos que no enfrentan necesidades basicas

insatisfechas y cuyos gastos estan por encima de la linea de pobreza.
2.1.9. Indice de Desarrollo Humano

El indice de Desarrollo Humano (IDH) es un indice compuesto que se centra en tres
dimensiones bésicas del desarrollo humano: la capacidad de tener una vida larga y saludable,
que se mide por la esperanza de vida al nacer; la capacidad de adquirir conocimientos, que
se mide por los afios promedio de escolaridad y los afios esperados de escolaridad; y la
capacidad de lograr un nivel de vida digno, que se mide por el ingreso nacional bruto

per capita (Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo, 2018).
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CAPITULO IILI.
3. METODOLOGIA

3.1. Metodologia

Segun (Morles, 2002), la metodologia se define como la ciencia que estudia los
métodos, en otras palabras, es un analisis critico del conjunto de operaciones y
procedimientos racionales y sistematicos que las personas emplean para encontrar
soluciones efectivas a problemas complejos, ya sean tedricas o practicos.

Es decir, la metodologia es entendida como un conjunto de procedimientos, técnicas
y estrategias que son utilizadas de manera sistematica y organizada, cuya finalidad es, ser

empleada en un proceso de investigacion para proporcionar resultados validos y confiables

3.2. Meétodo hipotético-deductivo

Este método es un proceso que comienza con ciertas afirmaciones consideradas como
hipdtesis y tiene como objetivo refutar o desmentir dichas hipotesis, deduciendo
conclusiones que deben ser comparadas con los hechos (Bernal, 2010). En otras palabras, es
un método de razonamiento en el que se parte de una hipotesis y se realizan predicciones a

partir de ella, para saber si se aceptan o se rechazan.

Los pasos del método hipotético- deductivo segin (Jacome, 2016):

e Planteamiento del problema

Se describid la situacion del caso de estudio, en este caso sobre el Bono de Desarrollo

Humano y la calidad de vida de la Provincia de Chimborazo.

e (Observacion

Se recopilé informacion pertinente sobre el caso de estudio, en este caso sobre el
Bono de Desarrollo Humano y la calidad de vida de la Provincia de Chimborazo.

e Construccion de la Hipdtesis

Se establecid dos hipdtesis probabilisticas para explicar el caso de estudio.

e Deduccién de consecuencias a partir de la hipdtesis
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Se realizd la comprobacion de la hipotesis y la verificacion mediante la
fundamentacion tedrica y la recopilacion de informacion que se realizaron mediante las

encuestas.

e Contrastacion de enunciados
Se verifica la hipotesis.
e Confirmacion o refutacion

Se acepta la hipdtesis alternativa y se rechaza la nula
3.3. Tipo de investigacion

3.3.1. Descriptiva

La investigacion descriptiva facilita la ejecucion de un andlisis exhaustivo y una
revision critica de la linea de investigacion para identificar las condiciones que llevaron a su
surgimiento, también permite destacar los resultados mas importantes logrados en diferentes
estudios sobre la tematica e indicar las restricciones metodolédgicas y los problemas
conceptuales presentes en el &mbito (Tinto, 2013).

La investigacion descriptiva permite analizar a profundidad como y por qué ocurre
un tema, ayuda a encontrar descubrimientos en otros estudios del mismo tema, ademas de

sus inconvenientes y limitaciones que se puedan encontrar en dichos estudios.
3.4. Investigacion de campo

La investigacion de campo consiste en observar y recopilar minuciosamente eventos
y materiales tal como ocurren en su entorno natural. Este proceso ademas de la recopilacién
y organizacion de la informacién, también incluye su anélisis y posterior interpretacion
(Bartis, 1985).

Esta investigacion es de campo porque se realizard la observacion y recopilacion
cuidadosa de informacion directamente con los beneficiarios del Bono de Desarrollo
Humano de la provincia de Chimborazo tal cual ocurre la situacion, con esta informacion

permitird analizar e interpretar el evento desde un enfoque determinado.
3.5. Hipotesis

La hipotesis es un planteamiento donde puede existir una posible relacion entre dos

variables 0 mas, sirve como guia para el proceso de investigacion ya que demuestran lo que
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se pretende probar o descubrir. Las hipdtesis se definen como suposiciones provisionales
que se plantean como premisas sobre el evento de estudio (Espinoza, 2018). Es decir, una
hipGtesis es una proposicion tentativa sobre relacion entre variables de un fenémeno
estudiado que se pretende comprobar a través de una investigacion sobre el evento de

estudio.

Hi: El Bono de Desarrollo Humano impacta en la calidad de vida de los beneficiarios en la
provincia de Chimborazo durante el afio 2023.

Ho: El Bono de Desarrollo Humano no impacta en la calidad de vida de los beneficiarios en

la provincia de Chimborazo durante el afio 2023.
3.6. Técnica e instrumento

3.6.1. Técnica

Las técnicas de investigacion son procedimientos especificos utilizados por el
investigador para recolectar datos que permita el cumplimiento de los objetivos establecidos
y poder verificar la aprobacion o rechazo de la hipdtesis (Saras, 2023). En otras palabras,
son los métodos que permiten la obtencidn de datos necesarios en una investigacion.

e Encuesta

La encuesta se define como una técnica de recoleccion de datos mediante un
interrogatorio a los participantes con el objetivo obtener sistematicamente mediciones
relacionadas con los conceptos que surgen del problema de investigacion preestablecido
(Lopez & Fachelli, 2015). De esta manera, a través de un cuestionamiento a los involucrados

se puede obtener informacion relevante para la investigacion.

La encuesta se realizara a los beneficiarios del Bono de Desarrollo Humano de la

provincia de Chimborazo.
3.6.2. Instrumento

El instrumento de recoleccién de datos es un recurso metodoldgico materializado en
un determinado formato fisico o digital para recolectar y almacenar fuentes adecuadas
informacion imperante sobre la investigacion (Saras, 2023). En si, un instrumento es una

herramienta determinada para la obtencion de informacion.
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e Cuestionario de encuesta

El cuestionario es el instrumento del método de encuesta para la recoleccion donde
estructurada y sistematicamente se presenta una serie de preguntas, en la que se establece un

registro definido de respuestas (Lépez & Fachelli, 2015).

El cuestionario se aplicara a los beneficiarios del Bono de Desarrollo Humano de la

provincia de Chimborazo.
3.7. Poblacion y muestra

3.7.1. Poblacion

La poblacion de estudio estd compuesta por un grupo accesible, determinado y
limitado que ayudard como base para seleccionar la muestra, ademas cumple con ciertos
criterios previamente determinado (Arias, Villasis, & Miranda, 2016). En esta investigacion
se establecié como poblacion el niamero de beneficiarios del Bono de Desarrollo Humano
de la Provincia de Chimborazo del afio 2023.

Tabla 1. Total de beneficiarios de la provincia de Chimborazo

Descripcion NUmero

Total de beneficiarios 21.537

Fuente: MIES/Viceministerio de Inclusion Econdmica - diciembre 2023
Elaborado por: Flores & I1za (2024)

3.7.2. Muestra

Segun (Behar, 2008), la muestra es un subconjunto de la poblacion del que se
obtendran datos para llevar a cabo la investigacién, con el objetivo de elegir un nimero

determinado de elementos a los que se les aplicara el estudio.
Para la realizacion del calculo de la muestra se utilizar la siguiente férmula:

Zz*p*q*N
n=
(e2x(N—1))+Z2xp=*q

Donde:
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n= Tamafio de la muestra.

N= Tamafio de la poblacion (21.537 beneficiarios de la provincia de Chimborazo).
Z= Nivel de confianza; para el 95%, Z= 1,96.

p= Probabilidad de que ocurra el evento, se utiliza p=0,5.

g= Probabilidad de que no ocurra el evento, en donde g = 1 - p; dando como resultado q =
0,5

e= error de la estimacion, por lo general se considera el 5%, en ese caso 0,05

B (1,96)2 * (0,5)(0,5) * (21.537)
"= (0,05)2 « (21537 — 1)) + (L,9I6)? * (0,5) * (0,5)

n= 377,44 = 377

La muestra para este estudio de investigacion estard compuesta por 377 beneficiarios

de la provincia de Chimborazo.
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CAPITULO IV.

4. RESULTADOS Y DISCUSION

e Tasa de desempleo

Tabla 2. Tasa de Desempleo de la provincia de Chimborazo

Chimborazo 1,8%
Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC)
Elaborado por: Flores & Iza (2024)
Segun datos proporcionados por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos

(INEC), la tasa de desempleo en la provincia de Chimborazo del afio 2023 representa el
1,8%, es decir que el 1,8% de la poblacion esta desempleada.
e Indice de pobreza

Tabla 3. Indice de pobreza de la provincia de Chimborazo

Chimborazo 24.2%

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC)
Elaborado por: Flores & Iza (2024)

El 31,5% de la poblacion de la provincia de Chimborazo tiene ingresos inferiores a
la linea de pobreza, es decir, no gana lo suficiente para cubrir sus necesidades basicas. El
65,1% de la poblacion se ve afectada en factores que van mas alla de los ingresos, como el

acceso a educacion, salud, vivienda y servicios basicos. Y el 24,2% de la poblacion no tienen
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acceso adecuado a servicios esenciales como una vivienda digna, agua potable o educacion
de calidad.

Tabla 4. Porcentaje de esperanza de vida en la provincia de Chimborazo

e Porcentaje de esperanza de vida

Chimborazo 79

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC)
Elaborado por: Flores & Iza (2024)
La tabla muestra que la esperanza de vida en la provincia de Chimborazo en el afio
2022, fue de 79 afios de edad, asumiendo que la edad es relativamente alta en comparaciones
con otras regiones.
e Indice de desarrollo

Tabla 5. Indice de desarrollo en la provincia de Chimborazo

Chimborazo Medio Bajo

Fuente: Esparza; Campoverde; Correa (2023)
Elaborado por: Flores & lza (2024)

La tabla muestra que el indice de desarrollo de la provincia de Chimborazo es medio
bajo, esto indica que la provincia enfrenta desafios en términos de educacién, salud,
infraestructura y oportunidades econémicas.

e Porcentaje de mortalidad infantil

Tabla 6. Porcentaje de mortalidad infantil en Ecuador

Ecuador 0,97%

Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC)
Elaborado por: Flores & Iza (2024)

La tabla muestra que el porcentaje de mortalidad infantil en Ecuador en el afio 2023
es de 0,97%, es decir, 9,7 muertes infantiles por cada 1.000 nacidos vivos que es una

mortalidad infantil baja, lo que significa que hay una buena situacion de salud infantil.
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e Porcentaje de mortalidad materna

Tabla 7. Porcentaje de mortalidad materna en la provincia de Chimborazo

Chimborazo 0.057%

Fuente: SIVEDE/DNVE
Elaborado por: Flores & Iza (2024)
La tabla muestra que el porcentaje de mortalidad materna en Chimborazo en el afio
2020 es de 0,057%, es decir, 5,7 muertes maternas por cada 10.000 nacidos vivos reflejan
una muy baja mortalidad, lo que indica un buen acceso a atencion médica y condiciones de
salud favorable de las mujeres embarazadas.
e Tasa de Escolarizacion

Tabla 8. Tasa de Escolarizacion de la provincia de Chimborazo

Chimborazo 92,36%.

Fuente: Ministerio de Educacién (2024)
Elaborado por: Flores & lza (2024)

Una tasa de escolarizacion del 92,36% es un porcentaje alto, lo que indica que la
mayoria de los nifios y jovenes en edad escolar estan accediendo a la educacién béasica y
secundaria en la provincia de Chimborazo del afio 2023.

e Tasa de Desercion Escolar

Tabla 9. Tasa de Desercion Escolar en la provincia de Chimborazo

Chimborazo 1,94%

Fuente: Ministerio de Educacion (2024)
Elaborado por: Flores & Iza (2024)
Una tasa de desercion escolar de 1,94% en la provincia de Chimborazo en el afio

2023 es un porcentaje bajo, lo que indica un buen indicador de estabilidad en la educacion,
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reflejando que pocos estudiantes dejan la escuela y el colegio antes de completar su
formacion y que la mayoria de los estudiantes permanecen en el sistema educativo hasta

completarlo.
1. ;Qué tipo de beneficiario es?

Tabla 10. Tipo de beneficiario

Madre soltera 224 59,42%
Adulto mayor 105 27,85%
Persona con discapacidad 48 12,73%
Total 377 100%

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo

Elaborado por: Flores Ana & lza Erika

Grafico 1. Tipo de beneficiario

27.85%

59.42%

M Madre soltera H Adulto mayor  m Persona con discapacidad

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Ana Flores & Iza Erika
Analisis
Con los resultados obtenidos se puede evidenciar que el 59,42% de la poblacion

encuestada pertenecen a madres solteras, el 27,85% corresponde a adultos mayores y el

12,73% a personas con discapacidad.

Interpretacion
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Entonces, se evidencia que el mayor porcentaje de los beneficiarios del Bono de

Desarrollo Humano en la provincia de Chimborazo son madres solteras.
2. Género

Tabla 11. Género

Masculino 40 10,61%
Femenino 337 89,39%
Total 377 100%

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo

Elaborado por: Flores Ana & lza Erika

Grafico 2. Género

10.61%

m Masculino H Femenino

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana & Iza Erika

Analisis

Con los resultados obtenidos se puede apreciar claramente que el 89,39% de la

poblacion encuestada pertenece al género femenino y el 10,61% corresponde a masculino.
Interpretacion

De acuerdo con los estandares del Bono de Desarrollo Humano, se destina a que las
mujeres sean las principales beneficiarias del bono, debido a su rol fundamental en el hogar,

a su administracioén de los recursos familiares y en su capacidad para tomar decisiones de
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compra, permitiéndoles no solo cubrir sus necesidades bdsicas sino también generar
oportunidades de desarrollo personal como familiar (Ministerio de Inclusion Econdémica y

Social , s,f).
3. ¢(Cual es su nivel de instruccion académica?

Tabla 12. Nivel de instruccion académica

Ninguno 133 35,28%
Educacion Primaria 163 43,24%
Educacion Secundaria 75 19,89%
Educacién Superior 6 1,59%
Total 377 100%

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana & lza Erika

Grifico 3. Nivel de instruccion académica

35.28%

m Ninguno m Educacion Primaria

M Educacion Secundaria MW Educacion Superior

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana & Iza Erika
Andlisis
Con los resultados obtenidos se puede observar que 43,24% de la poblacién
encuestadas han terminado la educacion primaria, el 35,28% no han estudiado, el 19,89%
han terminado la educacion secundaria y el 1,59% han terminado la educacion superior.
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Interpretacion

La gran parte de los beneficiarios encuestados son personas que solo estudiaron la
primaria y seguido de ello estan las personas que no han estudiado, demostrando un alto
porcentaje de ineficiencia de preparacion académica, la mayoria no contaban con los

recursos econdmicos para estudiar o continuar estudiando.
4. ;Usted actualmente cuenta con un trabajo?

Tabla 13. Trabajo

Si 297 78,78%
No &0 21,22%
Total 377 100%

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana & lza Erika
Grafico 4. Trabajo

ESi ®ENo

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana & lza Erika
Anélisis
Con los resultados obtenidos se puede evidenciar que el 78,78% de la poblacion
encuestada actualmente cuentan con un trabajo, pero el 21,22% no cuenta con un trabajo.
Interpretacion
Se evidencia que la gran parte de las personas encuestadas cuentan con un trabajo y

la otra parte solo dependen de la ayuda econémica del bono.
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5. ¢(Cual es su tipo de contrato laboral?

Tabla 14. Tipo de contrato laboral

Contrato Indefinido 2 0,53%
Contrato Eventual 14 3,71%
Contrato por obra o servicio 21 5,57%
determinado

Contrato a tiempo parcial 4 1,06%
Auténomo 251 66,58%
No tengo contrato 85 22,55%
Total 377 100%

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana & lza Erika

Grifico 5. Tipo de contrato laboral

m Contrato Indefinido
m Contrato Eventual
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Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana & lza Erika
Anélisis
Con los resultados obtenidos se puede observar que el 66,58% de la poblacion
encuestada tienen un trabajo autonomo, el 22,55% no tienen contrato, el 5,57% tienen
contrato por obra o servicio determinado, el 3,71% tienen contrato eventual, el 1,06% tienen

contrato a tiempo parcial y el 0,53% tienen contrato indefinido.
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Interpretacion
Se puede demostrar que el porcentaje més alto en los beneficiarios del bono son
trabajadores autbnomos. Sin embargo, no cuentan con un trabajo estable y mucho menos

con un salario fijo.

6. (Cual es su nivel de ingresos mensual aproximado?

Tabla 15. Ingresos mensuales

Menos de $55 50 13,26%
$56a$110 173 45,89%
$111 a$165 107 28,38%
$166 a $220 24 6,37%
Mas de $221 23 6,10%
Total 377 100%

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana & lza Erika

Grifico 6. Ingresos mensuales

28.38%

m Menos de $55 m$56a$110 m$111a$165
m $166 a $220 m Més de $221

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo

Elaborado por: Flores Ana & lza Erika
Anélisis

Con los resultados obtenidos se puede observar que el 45,89% de la poblacion

encuestada tienen ingresos mensuales de $56 a $110, el 28,38% tiene ingresos de $111 a
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$165, el 13,26% tienen ingresos menores de $55, el 6,37% tiene ingresos de $166 a $220 y
el 6,10% tienen ingresos superiores a $221.
Interpretacion

Segun el (INEC, 2023), se considera a una persona pobre por ingresos si percibe un
ingreso familiar per capita menor a USD 90,08 mensuales y pobre extremo si percibe menos
de USD 50,76. Por ende, se puede observar que el mayor porcentaje de beneficiarios del
Bono de Desarrollo Humano cuentan con un ingreso mensual de $56 a $110 siendo personas
pobres y el 13,26% de beneficiarios viven en pobreza extrema.

7. ¢Considera que monto que recibe del BDH es suficiente para cubrir sus

necesidades basicas?

Tabla 16. Monto del Bono de Desarrollo Humano

Si 80 21,22%
No 297 78,78%
Total 377 100%

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana & lza Erika

Grafico 7. Monto del Bono de Desarrollo Humano

21.22%

mSi mNo

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana & Iza Erika

Andlisis
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Con los resultados obtenidos se puede evidenciar que 78,78% de la poblacion
encuestada considera que no es suficiente el monto del BDH que recibe y el 21,22%

considera que si es suficiente.
Interpretacion

Por consecuente, se puede ver que la mayoria de los beneficiarios consideran que no
es suficiente el monto del BDH que recibe y una minoria de los beneficiarios se encuentra

conforme.
8. (Como es tu situacion de vivienda?

Tabla 17. Situacion de vivienda

Propia 174 46,15%
Alquilada 109 28,91%
Copropiedad con familiares o 94 24,93%
amigos

Total 377 100%

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana & lza Erika

Grafico 8. Situacion de vivienda

46.15%

m Propia mAlquilada m Copropiedad con familiares o amigos

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana e 1za Erika

Analisis

53



Con los resultados obtenidos se puede observar que el 46,15% de la poblacion
encuestada vive en casa propia, 28,91% arrienda y el 24,93% vive en copropiedad con

familiares o amigos.
Interpretacion

La mayor parte de los beneficiarios cuentan con una vivienda propia debido a que
viven en el campo en donde la comunidad o la familia suele otorgar terrenos y casas.

También existen personas que recibieron casas por el gobierno.

9. ¢(Con cual de las siguientes condiciones necesarias cuenta su vivienda para

considerarse digna?

Tabla 18. Condiciones de la vivienda

Seguridad estructural 163 43.24%
Espacios suficientes 137 36.34%
Acceso a servicios basicos 352 93.37%
Total respuestas 652 -
Total encuestados 377 100%

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo.

Elaborado por: Flores Ana & lza Erika

Griafico 9.Condiciones de la vivienda
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Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo.

Elaborado por: Flores Ana & lza Erika
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Andlisis

De acuerdo con los resultados obtenidos, el 93,37% de los beneficiarios del Bono de

Desarrollo humano tiene acceso a servicios basicos en sus viviendas, el 43,24% tiene

seguridad estructural y el 36,34% tienen espacios suficientes.

Interpretacion

Por lo que se puede evidenciar que la mayoria de los beneficiarios del Bono de

Desarrollo Humano tienen acceso a servicios basicos en sus viviendas, sin embargo, menos

de la mitad de los beneficiarios tienen seguridad estructural y espacios suficiente en sus

viviendas.

10. ;Con cuales servicios basicos cuenta su vivienda?

Tabla 19. Servicios basicos

Agua potable
Electricidad
Alcantarillado
Saneamiento
Acceso a internet
Total respuestas

Total encuestados

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo.

Elaborado por: Flores Ana & lza Erika

362
372
219
227
138
1318
377

96.02%
98.67%
58.09%
60.21%
36.60%

100%
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Grafico 10. Servicios basicos
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Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo.
Elaborado por: Flores Ana & lza Erika
Andlisis

De acuerdo con las respuestas obtenidas, el 98,67% de los beneficiarios del Bono de
Desarrollo humano tiene electricidad, el 96,02% tiene agua potable, el 60,21% tiene
saneamiento, el 58,09% tiene alcantarillado y el 36,60% tiene acceso a internet.

Interpretacion

Por lo que se puede afirmar que la mayoria de los beneficiarios del Bono de
Desarrollo Humano tienen electricidad y agua potable, es decir, hay gran cobertura en estos
servicios basicos, mas de la mitad de los beneficiarios tienen alcantarillado y saneamiento,
lo que indica una deficiencia en la cobertura de estos servicios, y en un bajo porcentaje tienen

acceso a internet, es decir, que existe gran desigualdad en acceso a conectividad.

11. ¢ Su familia tiene acceso a alimentos suficientes para cubrir sus necesidades?

Tabla 20. Alimentos suficientes

Si 239 63.40%
No 138 36.60%
Total 377 100%

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo.

Elaborado por: Flores Ana & lza Erika
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Grafico 11. Alimentos suficientes

36.60%
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Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo.

Elaborado por: Flores Ana & lza Erika
Analisis:

De acuerdo con las respuestas obtenidas, el 63,40% de beneficiarios que reciben el
Bono de Desarrollo Humano indican que, si tiene acceso a alimentos suficientes para cubrir
sus necesidades basicas, mientras que el 36,60% indica que no.

Interpretacion:

Por lo que se puede afirmar que la mayoria de los beneficiarios del Bono de
Desarrollo Humano si tiene acceso a alimentos suficientes para cubrir sus necesidades
béasicas.

12. ¢ Tiene acceso a alimentos frescos, saludables, nutritivos y culturalmente

adecuados a su entorno y costumbres?
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Tabla 21. Alimentos frescos

Siempre 230 61.01%
Casi siempre 66 17.51%
A veces 69 18.30%
Rara vez 12 3.18%
Nunca 0 0%
Total 377 100%

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo.
Elaborado por: Flores Ana & Iza Erika

Grafico 12. Alimentos frescos
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Fuente: Beneficiarios de la provincia de Pastaza.
Elaborado por: Flores Ana & lza Erika
Andlisis

De acuerdo con las respuestas obtenidas, el 61,01% de los beneficiarios del Bono de
Desarrollo Humano tienen siempre acceso a alimentos frescos, saludables, nutritivos y

culturalmente adecuados, el 18,30% a veces, el 17,51% casi siempre, y el 3,18% rara vez.
Interpretacion

Por lo que se puede evidenciar que la mayoria de los beneficiarios tienen
constantemente acceso a alimentos frescos, saludables, nutritivos y culturalmente adecuados

y que en menor medida muy poco, rara vez 0 nunca.
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13. ¢ Acude regularmente a controles médicos?

Tabla 22. Controles médicos

Si 111 29.44%
No 266 70.56%
Total 377 100%

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana & lza Erika

Grafico 13. Controles médicos

29.44%

mSi mNo

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana & Iza Erika
Andlisis:

De acuerdo con los resultados obtenidos se puede evidenciar que el 70,56% de
beneficiarios que reciben el Bono de Desarrollo Humano indican que, si asisten a controles
médicos, mientras que el 29,44% indica que no.

Interpretacion:

Un gran porcentaje de los beneficiarios del Bono de Desarrollo Humano cumplen

con la corresponsabilidad de asistir a controles médicos.
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14. ¢ Cuantos hijos tiene usted?

Tabla 23. Numero de hijos

No tiene hijos 22 5.84%
1 a 3 hijos 186 49.34%
4 a 6 hijos 119 31.56%
7 hijos 0 més 50 13.26%
Total 377 100%

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana & lza Erika

Griéfico 14. Numero de hijos

r 13.26%
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Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo

Elaborado por: Flores Ana & lza Erika

Andlisis:
De acuerdo con las respuestas obtenidas, el 49,34% de los beneficiarios del Bono de
Desarrollo Humano tienen de 1 a 3 hijos, el 31,56% tienen de 4 a 6 hijos, el 13,26% tienen

7 hijos 0 mas y el 5,84% no tienen hijos.

Interpretacion:
Se puede evidenciar que el mayor porcentaje de los beneficiarios tienen entre 1 a 3

hijos, la mayoria si tienen hijos ya que el mayor nimero de beneficiarios corresponde a
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madres solteras, por otro lado, hay un un porcentaje significativo de los beneficiarios que
tienen 4 a 6 hijos y 7 hijos 0 mas, es decir, pertenecen a familias numerosas.

15. ¢ Asisten sus hijos a escuela, colegio u otra institucion educativa actualmente?

Tabla 24. Asistencia Escolar

Si 184 51.83%
No 171 48.17%
Total 355 100%

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo

Elaborado por: Flores Ana & lza Erika

Griafico 15. Asistencia Escolar

51.83%

mSi mNo

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo

Elaborado por: Flores Ana & Iza Erika

Andlisis:

De acuerdo con las respuestas obtenidas, el 51,83% de los hijos beneficiarios que
reciben el Bono de Desarrollo Humano indican que, si estan estudiando actualmente,
mientras que el 48,17% indica que no.

Interpretacion:

Por tanto, se puede evidenciar que un poco mas de la mitad de los hijos de los

beneficiarios del Bono de Desarrollo Humano estan estudiando actualmente.
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16. ¢ Como calificaria los resultados académicos de sus hijos en el altimo afio?

Tabla 25. Resultados académicos

Excelentes 26 14.13%
Muy buenos 39 21.20%
Buenos 86 46.74%
Regulares 32 17.39%
Deficientes 1 0.54%
Total 184 100%

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo

Elaborado por: Flores Ana & lza Erika

Grafico 16. Resultados académicos

M Excelentes ®W Muy buenos mBuenos M Regulares = Deficientes

Fuente: Beneficiarios de la provincia de Chimborazo
Elaborado por: Flores Ana & Iza Erika

Anélisis:

De acuerdo con las respuestas obtenidas, el 46,74% de los hijos de los beneficiarios
que reciben el Bono de Desarrollo Humano tiene resultados académicos buenos, el 21,2%
tienen resultados académicos muy buenos, el 17,39% tienen resultados académicos
regulares, el 14,13% tienen resultados académicos excelentes y el 0,54% resultados
académicos deficientes.

Interpretacion:
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Se puede evidenciar que mayoritariamente los hijos de los beneficiarios del Bono de

Desarrollo Humano tienen resultados académicos entre excelentes y buenos, en general, la

mayoria logra un desempefio académico aceptable o destacable.

Comprobacion de hipotesis

Hi: El Bono de Desarrollo Humano impacta en la calidad de vida de los beneficiarios

de la provincia de Chimborazo durante el afio 2023.

Ho: ElI Bono de Desarrollo Humano no impacta en la calidad de vida de los

beneficiarios de la provincia de Chimborazo durante el afio 2023.

Tabla 26. Resumen de procesamiento de casos

Resumen de procesamiento de casos

monto que recibe del
BDH es suficiente para
sus necesidades
basicas? * ;Cudl es su
nivel de ingresos

mensual aproximado?

Casos
Valido Perdido Total
N Porcentaje Porcentaje N Porcentaje
¢Considera que el 377 100,0% 0 0,0% 377 100,0%

Fuente: Resultados propios del SPSS en base a las encuestas.

Elaborado por: Flores Ana & lza Erika
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Tabla 27. Tabla cruzada

Tabla cruzada ;Considera que el monto que recibe del BDH es suficiente para sus necesidades

basicas? *;Cual es su nivel de ingresos mensual aproximado?

¢(Cudl es su nivel de ingresos mensual

aproximado?
Total
Menos | $56a |$111a| $166a | Masde
de $55 $110 $165 $220 $221
Recuento 4 26 32 6 12 80
;Considera que el monto Si % del
que recibe del BDH es | 1,1% 6,9% | 8,5% 1,6% | 3,2%| 21,2%
tota
suficiente para sus Recuento 46| 147 75 18 11| 297
. f i
necesidades béasicas? No | % del
12,2% | 39,0% | 19,9% 48% | 29%| 78,8%
total
Recuento

50 173 107 24 23 377
Total

% del total] 13,3% | 45,9% | 28,4% 64%| 6,1% |100,0%

Fuente: Resultados propios del SPSS en base a las encuestas.
Elaborado por: Flores Ana & lza Erika
Tabla 28. Chi-Cuadrado

Pruebas de chi-cuadrado

Significaciéon
asintdtica
Valor df (bilateral)
Chi-cuadrado de 27,4112 4 0.000
Pearson
Razén de 26.016 4 0.000
verosimilitud
Asociacion lineal 23.993 1 0.000
por lineal
N de casos validos 377

a. 1 casillas (10,0%) han esperado un recuento menor que 5.

El recuento minimo esperado es 4,88.

Fuente: Resultados propios del SPSS en base a las encuestas.
Elaborado por: Flores Ana & lza Erika
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El impacto del Bono de Desarrollo Humano en la calidad de vida de los beneficiarios
de la provincia de Chimborazo se comprobd la hipétesis por medio del programa SPSS
tomando en cuenta dos preguntas base:

e ;Considera que el monto que recibe del BDH es suficiente para sus necesidades
basicas?

e ;Cual es su nivel de ingresos mensual aproximado?
Interpretacion de resultados:

El modelo explica que el Bono de Desarrollo Humano impacta en la calidad de vida
de los beneficiarios de la provincia de Chimborazo, como el valor de sigma es inferior a

0,05, por tanto, se rechaza la hipétesis nula y se acepta la hipétesis alternativa que es:

Hi: El Bono de Desarrollo Humano impacta en la calidad de vida de los beneficiarios

de la provincia de Chimborazo durante el afio 2023.
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CAPITULO V.

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

De acuerdo a la informacion obtenida en la presente investigacion, se demuestra que
el Bono de Desarrollo Humano ha impactado en la calidad de vida de los
beneficiarios de la provincia de Chimborazo especialmente en aquellos con ingresos
mas bajos, debido a que, en los resultados obtenidos de la encuesta se determind que
la mayoria considera que el monto recibido no es suficiente para cubrir sus
necesidades basicas, 1o que sugiere que, aunque el bono contribuye a mejorar sus
condiciones econOmicas, no es una solucion completa para su pleno bienestar

financiero.

De acuerdo con la fundamentacién teorica, el Bono de Desarrollo Humano es un
Programa de Transferencias Monetarias que tiene el principal objetivo de ampliar el
capital humano y evitar la persistencia de la pobreza de las personas que se
encuentran en situacion de vulnerabilidad y de las familias que se encuentran bajo la
linea de pobreza, enfocandose en mejorar las condiciones para tener una vida digna

y los aspectos de educacion, salud y alimentacion.

Para el presente trabajo de investigacion, proponemos un plan de estrategias sobre el
uso del Bono de Desarrollo para el mejoramiento de la calidad de vida de los
beneficiarios de la provincia de Chimborazo, estas estrategias tienen enfoques en
educacién financiera, emprendimiento, empleo, salud, vivienda y conectividad
digital con las que se busca mejorar las condiciones de vida a través de una autonomia
econdmica. Sin embargo, se hace énfasis en la educacion financiera e inversion para
que el BDH no sea solo un subsidio temporal si no también que el promover su uso

responsable permita convertirlo en una herramienta de desarrollo econémico.
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RECOMENDACIONES

e Tomando en cuenta que el Bono de Desarrollo humano ha impactado en la calidad
de vida de los beneficiarios de la provincia de Chimborazo, se recomienda seguir
fortaleciendo el programa, asi como, mejorar el seguimiento y la evaluacion para
medir las necesidades de las personas que se encuentran en estado de pobreza y
extrema pobreza, de la misma forma, es crucial que los beneficiarios tengan
capacitaciones de inversion productiva con la finalidad que puedan enfocarse en
emprendimientos, educacion financiera y desarrollo de habilidades laborales
permitiendo a los beneficiarios aprovechar de mejor manera los recursos y mejorar

su calidad de vida.

e El Programa de Transferencias del Bono de Desarrollo Humano impacta en los
beneficiarios de la Provincia de Chimborazo, por lo tanto, el MIES deberia
perfeccionar sus procesos de censos para que exista mejor focalizacion de los
beneficiarios y evitar que personas no elegibles accedan al beneficio dandole un uso
indebido.

e Se recomienda aplicar el plan de estrategias planteado en el presente trabajo de
investigacién tomando en cuenta el aspecto mas importante que es el uso eficiente
del Bono Desarrollo Humano, estas estrategias ayudaran a maximizar sus beneficios
promoviendo la produccion, innovacion y crecimiento econémico, para lograr un

desarrollo real y no solo una ayuda momentanea.
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CAPITULO VI.
6. PROPUESTA

PLAN DE ESTRATEGIAS

Con el objetivo de impulsar un uso adecuado del Bono de Desarrollo Humano para
el mejoramiento de la calidad de vida de los beneficiarios de la provincia de Chimborazo, se

proponen las siguientes estrategias:

1. Educacion Financiera: Implementar talleres educativos sobre inversion y
planificacion financiera para que los beneficiarios tengan conocimientos que les
permitan administrar adecuadamente sus ingresos enfocandose en el ahorro y en
minimizar gastos innecesarios.

2. Emprendimiento y desarrollo econémico: Brindar capacitaciones sobre inversion
para que los beneficiarios puedan usar un determinado porcentaje del monto del BDH
como capital inicial con la finalidad de trabajar de manera independiente mediante
su propio emprendimiento.

3. Empleoy capacitacion laboral: Desarrollar programas de formacion en habilidades
técnicas y artesanales que les ayuden a fortalecer sus competencias para encontrar
mejores oportunidades laborales.

4. Soberania alimentaria y nutricién: Promover habitos alimenticios que ayuden a
los beneficiarios a mejorar su salud mediante capacitaciones sobre nutricion y
elaboracion de comida saludable con alimentos accesibles y aprovechando los
huertos familiares.

5. Acceso a la Educacion: Reforzar los programas de alfabetizacion para los
beneficiarios y para los hijos de los beneficiarios implementar becas parciales que
permitan cubrir gastos como transporte, colaciones y Utiles escolares para garantizar
una educacion de calidad.

6. Ahorro programado: Incentivar a los beneficiarios a destinar parte del monto del
BDH a una cuenta o fondo de ahorro familiar para que puedan estar preparados ante
situaciones de emergencia, o invertir en emprendimientos, educacion o salud.

7. Acceso a Servicios de Salud: Garantizar el acceso a servicios medicos generales y
especializados para los beneficiarios y ampliar la cobertura y gama de medicamentos

de manera que los beneficiarios no tengan que incurrir en gastos extras.
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10.

11.

12.

Bienestar Integral: Realizar campafias de vacunacion, atencion prenatal,
planificacion familiar, salud emocional y salud sexual con el objetivo de prevenir
enfermedades de alto riesgo.

Corresponsabilidad Familiar: Realizar controles sobre el nivel de cumplimiento de
los beneficiarios con las corresponsabilidades que establece el BDH, en los
componentes de educacion, salud y vivienda, como la asistencia escolar, los controles
médicos, las charlas de salud y el tener una vivienda digna.

Vivienda Digna: Monitorear las condiciones en las que son construidas las
viviendas, verificando que los beneficiaros no construyan edificaciones en zonas de
alto riesgo, ademas, el acceso a los servicios basicos.

Igualdad de Género: Fomentar campafas de prevencién de la violencia de género
donde las mujeres puedan conocer sus derechos y responsabilidades. Crear mas
centros de cuidado infantil gratuitos para que las madres solteras puedan dedicarse a
trabajar y estudiar.

Conectividad Digital: Ampliar la cobertura de los infocentros comunitarios en las
zonas rurales y la instalacion de puntos gratuitos de internet para que mas

beneficiarios tengan acceso a tecnologias e informacion digital.
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Tabla 29. Plan de Estrategias

Campo Estrategias Responsables Presupuesto | Tiempo de
gjecucion
Implementar talleres educativos sobre inversion vy
planificacion financiera para que los beneficiarios tengan
Educacion conocimientos que les permitan administrar adecuadamente | JNiversidad Nacional de $40.000 | Anualmente
Financiera _ ; o Chimborazo y BanEcuador
sus ingresos enfocandose en el ahorro y en minimizar gastos
innecesarios.
Brindar capacitaciones sobre inversion para que los
. beneficiarios puedan usar un determinado porcentaje del
Emprendimiento y Universidad Nacional d
desarrollo monto del BDH como capital inicial con la finalidad de _mver3| ad Nacionaf de $40.000 Anualmente
. _ ) _ ) ] Chimborazo y BanEcuador
economico trabajar de manera independiente mediante su propio
emprendimiento.
Empleoy Desarrollar programas de formacion en habilidades técnicas Universidad Nacional de
capacitacién y artesanales que les ayuden a fortalecer sus competencias Chlmb.orazo, M'_n'_Ste"O de $100.000 | Anualmente
_ ) Trabajo, Municipios de la '
laboral para encontrar mejores oportunidades laborales. Provincia
) Promover habitos alimenticios que ayuden a los
Soberania beneficiari ) ud mediant i
) _ eneficiarios a mejorar su salud mediante capacitaciones | niES. Ministerio de Salud
alimentaria y y . ER $60.000 | Anualmente
ricis sobre nutricion y elaboracion de comida saludable con Publica
nutricion

alimentos accesibles y aprovechando los huertos familiares.
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Reforzar los programas de alfabetizacion para los
beneficiarios y para los hijos de los beneficiarios

Acceso a la
Educacion implementar becas parciales que permitan cubrir gastos | Ministerios de Educacion $1.000.000 | Anualmente
como transporte, colaciones y (tiles escolares para
garantizar una educacion de calidad.
Incentivar a los beneficiarios a destinar parte del monto del o )
N MIES, Universidad Nacional
Ahorro BDH a una cuenta o fondo de ahorro familiar para que )
L . de Chimborazo y $40.000 | Anualmente
programado puedan estar preparados ante situaciones de emergencia, 0
) ) o . BanEcuador
invertir en emprendimientos, educacion o salud.
Garantizar el acceso a servicios médicos generales y
Acceso a Servicios | especializados para los beneficiarios y ampliar la cobertura
. L Ministerio de Salud Pablica $500.000 | Anualmente
de Salud y gama de medicamentos de manera que los beneficiarios
no tengan que incurrir en gastos extras.
Realizar campafias de vacunacién, atencion prenatal,
Bienestar Integral | planificacion familiar, salud emocional y salud sexual con | Ministerio de Salud Pablica | $1.000.000 | Anualmente
el objetivo de prevenir enfermedades de alto riesgo.
Realizar controles sobre el nivel de cumplimiento de los
. beneficiarios con las corresponsabilidades que establece el
Corresponsabilidad . o
BDH, en los componentes de educacion, salud y vivienda, MIES $50.000 Anualmente

Familiar

como la asistencia escolar, los controles médicos, las charlas

de salud y una vivienda digna.
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Monitorear las condiciones en las que son construidas las
viviendas, verificando que los beneficiaros no construyan Ministeri
s - ’ inisterio de Desarrollo
Vivienda Digna e . . - $50.000 | Anualmente
edificaciones en zonas de alto riesgo, ademas, el acceso a Urbano y Vivienda
los servicios basicos.
Fomentar campafas de prevencion de la violencia de género
laualdad d donde las mujeres puedan conocer sus derechos y
gualdad ae - . : . . iversi '
) responsabilidades. Crear mas centros de cuidado infantil Unlv_er3|dad Nacional de $2.000.000 | Anualmente
Género ] ) Chimborazo y MIES.
gratuito para que las madres solteras puedan dedicarse a
trabajar y estudiar.
Ampliar la cobertura de los infocentros comunitarios en las
Conectividad zonas rurales y la instalacion de puntos gratuitos de internet Ministerio de
- . N . L $4.000.000 | Anualmente
Digital para que mas beneficiarios tengan acceso a tecnologias de Telecomunicaciones
informacion digital.

Fuente: Elaboracién propia.

Elaborado por: Flores Ana & lza Erika.
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8. ANEXOS

Matriz de consistencia

Formulacion del Problema

Objetivo General

Hipotesis General

(Coémo el Bono de Desarrollo
Humano impacta en la calidad de
vida de los beneficiarios de la
provincia de Chimborazo, afio

20237

Determinar el impacto del
Bono de Desarrollo Humano en
la calidad de vida de los
beneficiarios de la provincia de

Chimborazo, afio 2023.

El Bono de Desarrollo Humano
impacta en la calidad de vida de
los beneficiarios en la provincia
de Chimborazo durante el afo

2023.

Problemas Derivados

Objetivos Especificos

Hipotesis Especificas

e ;Como el Bono de Desarrollo
Humano impacto en la
calidad de vida de los
beneficiarios de la provincia
de Chimborazo?

e ,Cémo Ila fundamentacion
tedrica describe el impacto
del Bono de Desarrollo
Humano en la calidad de
vida?

e /Cudles son las posibles
estrategias de uso del Bono de
Desarrollo Humano que
ayudan al mejoramiento de la
calidad de vida de los
beneficiarios de la provincia

de Chimborazo?

e Describir el impacto del
Bono de Desarrollo
Humano en la calidad de
vida de los beneficiarios de
la provincia de
Chimborazo.

e Fundamentar tedricamente
el impacto del Bono de
Desarrollo Humano en la
calidad de vida.

e Proponer estrategias de uso
del Bono de Desarrollo
Humano para el
mejoramiento de la calidad
de vida de los beneficiarios
de la provincia de

Chimborazo.

Fuente: Informacion propia.

Elaborado Por: Flores & 1za (2024)
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Matriz de operacionalizacion de variables

VARIABLE DEPENDIENTE: Calidad de Vida

Técnicas e

Conceptualizacion Categorias Indicadores )
instrumentos

La calidad de vida es un Situacioén Tasa de desempleo.
concepto multidimensional econbmica Nivel de ingresos.
que incluye una diversidad Porcentaje de acceso a
de factores, entre los cuales una vivienda digna.
el estilo de vida, la vivienda, Indice de igualdad de
la satisfaccion con el ‘ género. Técnica

) o Contexto social
trabajo, la situacion fndice laboral. Fncuesta
econdmica, el acceso a los indice de pobreza.
servicios  publicos, las Instrumento
comunicaciones, la Porcentaje de esperanza Cuestionario de
urbanizacién y la de vida. encuesta.
criminalidad, entre otros, Nivel de vida digna.

que la componen en el
contexto social y que
influencian el desarrollo
humano de una comunidad
(Melchiors, Correr,
Rossignoli, Pontarolo, &

Fernandez, 2004).

Desarrollo

Humano

Indice de desarrollo.

Fuente: Informacion propia.

Elaborado Por: Flores & 1za (2024)
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VARIABLE INDEPENDIENTE: Bono de Desarrollo Humano

Técnicas e

Conceptualizacion Categorias Indicadores
instrumentos
El Bono de Desarrollo Porcentaje de acceso a
Humano (BDH) en Ecuador servicios basicos.
es una politica social Porcentaje de acceso a la
Pobreza
diseada para mitigar la seguridad social.
pobreza mediante Porcentaje de acceso a
transferencias monetarias soberania alimentaria.
condicionadas, enfocandose Niimero de beneficiarios
en mejorar la asistencia a que asisten a controles Tecnica
controles de salud y la médicos regulares. Encuesta.
presencia escolar (Gachet, Salud Porcentaje de mortalidad
Instrumento

2017).

infantil.

Porcentaje de mortalidad

materna.

Presencia escolar

Tasa de Escolarizacion.

Tasa de Desercion
Escolar.
Porcentaje de los

resultados académicos.

Cuestionario de

encuesta.

Fuente: Informacion propia.

Elaborado Por: Flores & Iza (2024)

81




Cuestionario de la encuesta

EL BONO DE DESARROLLO HUMANO Y
EL IMPACTO EN LA CALIDAD DE VIDA
DE LOS BENEFICIARIOS EN LA
PROVINCIA DE CHIMBORAZO, ANO
2023.

El preésants cuastionero ha skio eaborado con fines et@ddmikons, Tlene coma abjathva
determinar como & Bono de Desarmollo Humaso mpacta on k& calldad de vida da ae
banefckarios da e provinela de Chimborazo, aflo 2075 En calldad de

estudlamtss da k& Universided Mecone de Chimbonezo de la carmena o
Administresddn de Emprasat sollicRamos comeddamanta responder of presants
cuasilonarc. Los datcs @ informacidn serdn empleados con dicrecionallded,
agredecsmos su colabonacidn.

* Indios gus la pregums e= obligetors

1. 0w tips de beneficiario as?
() Mada sotan
() Persona con discapecidud

|_'::| Aduto mayar

I Génera ®
() Masculieg

i) Femsning

3 s Cudl ms sy nreel de instreceion académca? =
() Minguno

() Educachin primaria

() Educschin scoundara

|_'::| Educachin segeriar

4_ i Usted sctusimere cuents con un rabajo? *

=
i) Ho



5. o 0wl e gu tipa de contrato [Ehol? *

Contrade Indefinide

Contrato evantual

Contrato por obna o senvicdo debarmingdo
Contrato @ lampo parclal

Atinomo

Ho terago comirain

OO0 0000

B ¢ Dudl ms g nvel de ingresos mensuel aprosimado?

() Mencsde 353
R ET AR

) 311123985
() #esa3zm

) Masda 3229

7. fConsiders que el monta gue recibs del BOH =s suficiente pars sus
mecesidades basicas?

=
) Ho

E. s Ddma s te situscion de wivends? *

i) Propla
) Akulacs

() Capropkdad oo famillares o smilgas

& ¢ Con cudl de las siguenies condiciones necesanas coenta o visiends paa

cunsiderarse digna?

[ =esguridad estructoal
[] Escacizzsufclantss

[ accssca servides baskess

&3



10, ¢ Con cuales servicias basicas ceenta su wivienda?

O

Agua potatia
Elactricidad

Alzantanllz=da
Sanasmknia

ADTEED & Indsnmat

O
O
O
O

1. 5w Farnilia tiens aooeso 3 alimentas sulicientes para cubeir Sus
nepesidades?

) sl
) He

12, ¢ Tiene accesa 3 alimemos fiesoas, saludables, nutritvas y culiueimentbe
adecuadus a su enlamo ¥ casiumbres?

() slemeea
Casl slamiprs

AVRERE

Huncs

o
o
() Faraver
o

13, pArude regulmrmente a cantrles medicas? =
= |

Ho

o O

14, ¢ Cuantos hijos tiene usied? ®

() Hotens hijs
() 1azhles
() 4ashlos
() 7hipsomis



18. ¢Asisten sus hijos a escuela, colegio u ofra institucian educativa actualmente?
Si

No

16. §Cdmeo calificaria los resultados académicos de sus hijos en el dhimo afio?

Excelentes
Muy buenos
Buenos
Regulares

Deficientes

a*
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Realizacion de la encuesta
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