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RESUMEN

En el presente estudio se enfocd en determinar el aprendizaje colaborativo en el proceso
educativo, los estudiantes de la Carrera de Pedagogia de la Historia y las Ciencias Sociales
en la Universidad Nacional de Chimborazo. El aprendizaje colaborativo, refiere a un enfoque
pedagogico que fomenta la interaccion entre los estudiantes, promoviendo el trabajo en
equipo, la discusion activa y la resolucion conjunta de problemas. Se identifica como esta
metodologia contribuye al desarrollo de habilidades sociales, cognitivas y emocionales de
los estudiantes, asi como a su rendimiento académico y su percepcién del proceso educativo.
La metodologia utilizada consistié en un enfoque cuantitativo. Los instrumentos utilizados
para la recoleccion de datos son el cuestionario de escala valorativa aprendizaje colaborativo
y el cuestionario valorativo sobre el proceso educativo. El estudio concluye que

Palabras claves: Aprendizaje colaborativo, proceso educativo, pedagogia,
interaccion, aprendizaje



ABSTRACT

The current study examines the role and effectiveness of collaborative learning in the
educational process of students studying History and Social Sciences Pedagogy at the
Universidad Nacional de Chimborazo. Extensive research explores the benefits,
challenges, and outcomes of cooperative learning in this context. Cooperative Learning is a
pedagogical approach that encourages student interaction, promoting teamwork, active
discussion, and joint problem-solving. This paper examines how this methodology
contributes to deweloping students' social, cognitive, and emotional skills, academic
performance, and perception of the educational process. The study also addresses students'
and teachers' perceptions of Cooperative Learning, exploring their opinions, experie nces,
and suggestions for improving its implementation in the university context. It highlights
the importance of peer collaboration, developing communication and lkeadershp skills, and
the sense of belonging to a learning community. Finally, it is advisable to strengthen and
optimize collaborative learning in the Pedagogy of History and Social Scences to improve
the quality of teaching and learning and the comprehensive development of students at the
Universidad Nacional de Chimborazo.

Keywords: Collaborative kaming, educational process, pedagogy. interaction.

Mgs. Jessica Maria Guaranga Lema
ENGLISH PROFESSOR
C.C. 0606012607



CAPITULO |
1. INTRODUCION

El aprendizaje colaborativo es un método pedagdgico que se basa en la interacciéon y
colaboracién entre los estudiantes para lograr llegar a un objetivo en comun, el cual
comprende una interaccion dentro de un grupo, asi también la comunicacion efectiva y la
colaboracion entre pares la cual forma parte en el aprendizaje.

En el enfoque colaborativo busca crear un entorno en el que los estudiantes puedan
interactuar entre si, compartir conocimientos, ideas, experiencias y construir juntos su
comprensién de los conceptos y temas de estudiados (Roselli, 2016).

Dentro del contexto educativo los aprendizajes son variados dependiendo las caracteristicas
conductuales, personalidad de cada estudiante, en base al aprendizaje colaborativo los
estudiantes adquieren habilidades sociales, emocionales, cognitivos, conductuales
adquiriendo infinidad de informacion como el de aprender, escuchar, interpretar, razonar, y
respetar las opiniones de los demas por mencionar algunas, son muy importante ya que
promueve el desarrollo de habilidades competitivas la cual se defina como la combinacion
de conocimientos, habilidades y cualidades necesarias para utilizar de manera critica,
responsable y segura las estrategias colaborativas con fines educativos, laborales y de
participacion en la sociedad (Ferrari, 2013)

También es sustancial mencionar que el aprendizaje cooperativo en el contexto pedagdgico
implica el uso de métodos en el aula para crear un aprendizaje grupal que requiere de
la interaccion conjunta entre los estudiantes, pero este proceso requiere del acompafamiento
de undocente que orientea losestudiantes con la comunicacion conjunta entre
diferentes grupos. (Revelo-Sanchez, 2017)

Asi mismo el comunicarse de manera efectiva, puede ser un factor muy importante dentro
de la interaccién grupal ademas de ayudar a resolver problemas grupales y a tomar decisiones
consensuadas, asimismo el aprendizaje colaborativo fomenta la responsabilidad individual
y grupal, cada miembro del equipo asume un rol especifico que puede ser de lider o como
participante.

El aprendizaje colaborativo favorece la construccion de conocimiento significativo al
interactuar con sus pares, los estudiantes tienen la oportunidad, el tiempo y espacio de
discutir ideas, plantear preguntas, debatir y reflexionar sobre los temas de estudio, esta
interaccion activa promueve un mayor nivel de comprension, ya que los estudiantes estan
expuestos a diferentes perspectivas y enfoques, 1o que enriquece su aprendizaje y les permite
construir un conocimiento mas profundo y duradero. Ademas el aprendizaje colaborativo
fomenta la autonomia y el desarrollo de habilidades metacognitivas en los estudiantes al
trabajar en equipo, los participantes se vuelven mas conscientes de sus propios procesos de
aprendizaje e identifican sus fortalezas y debilidades, para asi tener una mejor vision de las
estrategias colaborativas que se utilizan asi como el trabajo en equipo multidisciplinario. Es

14



por lo mencionado que por medio de este enfoque los estduiantes se tornan mas
independientes, responsables y reflexivos en su proceso de adquisicion de conocimientos.
El aprendizaje colaborativo en el proceso educativo de los estudiantes proporciona una
experiencia de aprendizaje enriquecedora, interactiva y significativa. Al fomentar la
colaboracién, la comunicacion y la construccion conjunta del conocimiento, esta
metodologia promueve el desarrollo integral de los estudiantes, fortaleciendo sus habilidades
sociales, emocionales e intelectuales, y preparandolos para enfrentar los desafios del mundo
actual.

Es por lo mencionado que el objetivo de este estudio buscé determinar el aprendizaje
colaborativo en el proceso educativo de los estudiantes de tercer y cuarto semestre de la
Carrera de Pedagogia de la Historia y las Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de
Chimborazo.

Este estudio se divide en cinco capitulos que se explica en cada uno de ellos los factores
claves de la investigacion con sustento tedrico cientifico, experiencia y criterio acorde a la
investigacion:

CAPITULO I: La introduccion consta de los antecedentes de estudios macro, meso y micro
contextuales previos, la definicion del problema, la formulacion del problema con las
preguntas de investigacion correspondientes, la justificacion de la investigacion y donde se
pueden encontrar los autores del estudio como por ejemplo la relacion del investigador con
el problema, originalidad, factibilidad, utilidad, impacto social, etc.

CAPITULO II: Marco teorico se analizé y discutio el sustento da las variables de estudio,
tomando como base libros, articulos de investigacion, fuentes de informacion de revistas
cientificas; disefio y desarrollo de matriz de actividades y aporte del investigador, este
proyecto se realiz6 analizando las particulares, caracteristicas de las variables: Aprendizaje
colaborativo y proceso educativo: escolar, educativo, y proceso educativo.

CAPITULO III: La metodologia de la investigacion se fundament6 en los parametros
técnicos relacidnalos con, el enfoque cuantitativo; de igual forma, describe el disefio de la
investigacion, tipo de estudio, unidad de anélisis, poblacion, muestra, técnicas e
instrumentos de recoleccion de datos y técnicas de analisis de datos; se demarca el proceso
técnico- metodologico utilizado en el desarrollo del estudio.

CAPITULO IV: Resultados y discusion, mediante un analisis e interpretacion de datos que
establecieron y arrojaron a partir de la aplicacion a la muestra elegida, la técnica e
instrumentos de recoleccion de datos, se utilizo el programa de Excel para procesar la
informacion e ilustraciones con tablas y representaciones graficas.

CAPITULO V: hace referencia a las conclusiones y recomendaciones del proyecto de

investigacion realizado sobre la base de los objetivos de la investigacion tanto general como
especificos, con la finalidad de plasmar y determinar lo que se encontr6 durante el proceso
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del estudio, por otra parte, apoyar con posibles soluciones y aportes tedricos que se pueda
aplicar tanto en la “Universidad Nacional de Chimborazo-Unach” como el aprendizaje
colaborativo en el proceso educativo de los estudiantes y en futuras investigaciones que se
realice dentro de la Carrera o en la Facultad de Ciencias de la Educacion Humanas y
tecnologias.

1.1 Antecedentes

Previo a la implementacién de este proyecto de investigacion, se realiz6 una busqueda y
seleccion de fuentes confiables, altamente calificadas sobre trabajos previos y similares
relacionados con esta investigacion, enfocandose en contextos de las variables de estudio,
detallando los aspectos relevantes y haciendo referencia a lo siguiente:

Giselle (2018) en su investigacion tiene como objetivo determinar la importancia del
desarrollo de proyectos educativos dentro del aula para poder potenciar las competencias y
aprendizajes de los estudiantes. También pretende mostrar la repercusion positiva que tiene
la intervencion de los agentes educativos para desarrollar un trabajo en equipo. El disefio fue
no experimental-Bibliogréfico. Entre sus resultados obtenidos menciona que la estrecha
relacion que se genera entre todos los agentes educativos repercute positivamente en el
desarrollo integral del estudiante, pues no solo lo prepara pertinentemente en la parte
cientifica, sino que también lo emocional.

Castafieda (2024) en su articulo abordo la problematica del desarrollo del pensamiento
critico en el proceso de ensefianza y la importancia de fomentarlo a través de enfoques
pedagogicos innovadores. El objetivo fue analizar como el aprendizaje colaborativo y
cooperativo puede contribuir al desarrollo del pensamiento critico en los estudiantes. Se
realizo una busqueda bibliogréfica, examinando estudios de casos, investigaciones
longitudinales y documentos relevantes. Este estudio entre sus resultados destaca la
importancia de que los docentes adopten enfoques transdisciplinarios e interdisciplinarios,
promoviendo la colaboracion y el trabajo en equipo para facilitar el desarrollo de
competencias criticas esenciales en la formacidn integral de los estudiantes.

Por otro lado Roselli (2016) en su articulo menciona que el aprendizaje colaborativo es un
constructo que identifica un campo de fuerte actualidad, tanto en educacion presencial como
virtual. En primer lugar, se analizan las tres fuentes tedricas convergentes y se describe
concretamente cada una de las estrategias, las que se refieren al objetivo de dicho articulo,
que es de proponer estrategias que puedan evaluar comparativamente los logros de
aprendizaje obtenidos con cada estrategia con los obtenidos con modalidades individuales o
no colaborativas.

Mendoza (2006) en su estudio “El aprendizaje cooperativo” establece que éste es un modelo
de ensefianza que se lleva planteando desde hace mucho tiempo, pero que vuelve a utilizarse
en las aulas. A pesar de su auge y de los numerosos estudios que muestran los beneficios de
este método, no siempre ha sido utilizado en el aula y los elementos que se deben considerar
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a la hora de implementarlo. EI propdsito de este estudio es de como aprovechar el
aprendizaje colaborativo en el aula, asi como definir las pautas generales y particulares de
las tareas que realizaran los estudiantes.

Ramos (2024)en el trabajo de investigacion que realiz6 en la Universidad Nacional de
Chimborazo, con los estudiantes de la Carrera de Pedagogia de la Historia y las Ciencias
Sociales, centrado en el principio de Interculturalidad y el Aprendizaje colaborativo en los
estudiantes, con respecto a los estudiantes de la etnia indigena pudo evidenciar un poco de
inseguridad y desvalorizacion de su misma identidad, los cuales, no tienen un interés por
relacionarse con comparfieros mestizos, asi como también existe la presencia de estudiantes
que no utilizan su vestimenta tradicional. Siendo asi en el contexto universitario el
aprendizaje colaborativo puede desempefar un papel crucial en la formacion de futuros
educadores, quienes deben estar preparados para enfrentar los desafios de la ensefianza en el
siglo XXI.

1.2. Planteamiento del Problema

El aprendizaje y la educacion son dos formas diferentes que una persona adquiere
conocimiento en el sistema social, individual y colectivo, esto por medio de la familia, el
plantel educativo y grupos de amigos, sin embargo al emplear una actividad donde se
requiere ayuda colectiva, se podria identificar de como se maneja y empefia su labor en el
proceso educativo, segun la (UNESCO, 2015) la préctica pedagogica debe promover la
cooperacién, la colaboracién y la solidaridad de los alumnos, basandose en la diversidad, el
pluralismo, y no solo enfocado en la realizacién individual.

Algunos estudiantes pueden volverse dependientes de los deméas en el aprendizaje
colaborativo, confiando en que otros realicen la mayor parte del trabajo. Esto puede afectar
su sentido de responsabilidad personal y compromiso en el proceso de aprendizaje, limitando
su crecimiento y desarrollo académico.

El enfoque sociocultural, cuyo origen lo ubicamos en las ideas del psic6logo ruso Lev
Semionovitch Vygotski (1934), se refiere al origen social de los procesos psicologicos
superiores. Este nivel historico-cultural justifica “los cambios producidos en los procesos
mentales humanos, como consecuencia de la aparicion de transformaciones en la
organizacion social y cultural de la sociedad”, como afirma (Pablos, 1998, pag. 462).

En el proceso académico de los estudiantes se ha realizado investigaciones sobre el
aprendizaje colaborativo y aprendizaje tradicional en 46 estudiantes, con promedio de edad
de 25 afios. Se observo que el nivel de percepcion de satisfaccion sobre el método de
aprendizaje colaborativo fue superior (84,78 %) en la formacion investigativa del estudiante
de pregrado, en comparacion al 50,00 % de la satisfaccidn percibida con la aplicacion del
método tradicional. Asimismo, la percepcion poco satisfactoria con la aplicacién del método
tradicional se encontrd en un porcentaje alto (47,83 %). (Diaz Lazo A, 2021)
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La colaboracién bien planificada puede ayudar a un estudiante a expresar sus necesidades
sobre lo que quiere aprender y promover el aprendizaje y la participacion tanto dentro como
fuera del aula. Por Gltimo, la diversidad de habilidades y conocimientos dentro de los grupos
colaborativos puede plantear desafios en términos de nivel de competencia y colaboracién
efectiva. Los estudiantes con diferentes niveles de habilidades pueden enfrentar dificultades
para trabajar juntos de manera productiva, lo que puede afectar la calidad de los resultados
obtenidos. (ESCARBAJAL, 2010, pag. 12)

En el contexto educativo, se ha promovido cada vez mas el uso del aprendizaje colaborativo
como una estrategia pedagdgica efectiva para fomentar el aprendizaje activo, el trabajo en
equipo y el desarrollo de habilidades sociales. Sin embargo, a pesar de los beneficios
potenciales que ofrece el aprendizaje colaborativo, existen desafios y problemas que pueden
afectar su implementacion y eficacia.

Uno de los problemas identificados es la falta de equidad en la participacién de los
estudiantes en los grupos colaborativos. Algunos estudiantes pueden asumir roles
dominantes, mientras que otros pueden mostrarse mas pasivos o retraidos. Esta desigualdad
en la participacion puede llevar a un desequilibrio en la distribucion de tareas y
responsabilidades, lo que afecta la calidad y efectividad del aprendizaje colaborativo.
Igualmente podria surgir otro problema que se relaciona con la dificultad de gestionar los
conflictos y desacuerdos que pueden surgir durante el trabajo en equipo. Las diferencias de
opinion, los desacuerdos en la toma de decisiones y los conflictos interpersonales pueden
afectar la dinamica del grupo y distraer el enfoque del aprendizaje. La falta de habilidades
para resolver conflictos y promover una comunicacion efectiva puede limitar el potencial
del aprendizaje colaborativo.

1.2.1. Formulacion del problema

¢Cual es el aprendizaje colaborativo en el proceso educativo de los estudiantes de la Carrera
de Pedagogia de la Historia y las Ciencias Sociales en la Universidad Nacional de
Chimborazo?

1.2.2. Preguntas de investigacion

¢Qué tipo de aprendizaje colaborativo en el proceso educativo tienen los estudiantes de la
Carrera de Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales en la Universidad Nacional de
Chimborazo?

¢Cémo se desarrolla el aprendizaje colaborativas en el proceso de formacion de los
estudiantes de la Carrera de Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales en la Universidad
Nacional de Chimborazo?

¢Cual es la importancia del aprendizaje colaborativo en los estudiantes de la Carrera de
Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales en la Universidad Nacional de Chimborazo?
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1.3 Justificacion
La presente investigacion sobre el aprendizaje colaborativo en los estudiantes de la
Carrera de Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales en la Universidad Nacional de
Chimborazo porque permitira fortalecer la formacion de los futuros docentes en aprendizaje
colaborativo, potenciando el desarrollo de habilidades como la comunicacion, la
colaboracién, el trabajo en equipo, la resolucion de problemas y la critica constructiva,
esenciales para la interaccion entre estudiantes y la construccién conjunta del conocimiento.

Este estudio tiene como contexto el ambiente educativo, se basé en la relacion directa
que tiene el investigador en el entorno natural en el que se lleva a cabo el estudio. Tomando
en cuenta la realidad con el problema propuesto, por un lado el conocimiento proporcionado
en esta exhaustiva investigacion se ha obtenido a traves de la carrera de Pedagogia de la
Historia y Ciencias Sociales-Unach.

Por otra parte esta investigacion no solo beneficiara directamente a los estudiantes y
docentes de la Universidad, sino que también tendrd un impacto en futuros profesionales, en
la comunidad educativa y en la sociedad en general. Los conocimientos adquiridos y
aplicados a través del aprendizaje colaborativo ayudaran a fortalecer la formacion de
docentes y, a su vez, a mejorar la calidad de la educacion en los niveles donde estos docentes
desempefien su labor.

Siendo asi la investigacion es viable gracias a la accesibilidad de los participantes, la
disponibilidad de recursos y herramientas como cuestas que se utilizaron para la misma
investigacion, asi también la relevancia institucional y el enfoque tedrico en la mejora de
procesos educativos. Estas condiciones permiten que el estudio no solo sea viable,
sino también de alto impacto y valor para la comunidad académica y los futuros docentes de
la universidad.

1.4 Objetivos

1.4.1. General

e Determinar el aprendizaje colaborativo en el proceso educativo de los estudiantes
de tercer y cuarto semestre de la Carrera de Pedagogia de la Historia y las Ciencias
Sociales de la Universidad Nacional de Chimborazo.

1.4.2. Especificos

e Identificar el aprendizaje colaborativo en el proceso de formacion que tiene los
estudiantes de la Carrera de Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales en la
Universidad Nacional de Chimborazo.

e Determinar el desarrollo de aprendizaje colaborativo en estudiantes de la Carrera de
Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales en la Universidad Nacional de
Chimborazo.

e Establecer la importancia del aprendizaje colaborativo en el proceso educativo de los
estudiantes de la Carrera de Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales en la
Universidad Nacional de Chimborazo.
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CAPITULO I1.
MARCO TEORICO

2.1. Teoria del aprendizaje

La teoria Socio constructivista de Vygotsky: Propuso que el aprendizaje es un proceso
social en el cual los individuos construyen activamente su conocimiento a través de la
interaccion con otros miembros de su comunidad. En este sentido, el aprendizaje
colaborativo se basa en la idea de que el intercambio de ideas y la resolucidn conjunta de
problemas promueven un aprendizaje mas profundo y significativo (Vygotsky, 1978).

La teoria del Aprendizaje Cooperativo de Johnson y Johnson -David W. Johnson y
Roger T. Johnson desarrollaron una teoria del aprendizaje cooperativo que enfatiza la
interdependencia positiva, la responsabilidad individual, la interaccién cara a cara y las
habilidades sociales como componentes fundamentales para el éxito académico y
socioemocional de los estudiantes (Johnson & Johnson, 1989).

La teoria de la Interdependencia Social de Deutsch-Morton Deutsch propuso que la
cooperacion entre individuos puede resultar en una mayor productividad y satisfaccion que
la competencia. Segun esta teoria, la interdependencia positiva, el compromiso con metas
compartidas y la distribucion equitativa de recursos son elementos esenciales para el éxito
del aprendizaje colaborativo (Deutsch, 1949).

La teoria del Aprendizaje Situado de Lave y Wenger-Jean Lave y Etienne Wenger
argumentaron que el aprendizaje es un proceso situado en contextos sociales y culturales
especificos. Desde esta perspectiva, el aprendizaje colaborativo se entiende como una
actividad participativa en la que los estudiantes se involucran activamente en la practica de
la disciplina mientras interactian con sus pares y profesores para asi llegar a un trabajo
conjunto y en equipo entre los miembros. (Lave & Wenger, 1991).

La teoria del Aprendizaje Dialdgico de Flecha- en el aprendizaje de Flecha propone una
teoria del aprendizaje dialégico que destaca la importancia del didlogo igualitario y la
colectividad en el proceso educativo. Segun esta perspectiva, el aprendizaje colaborativo se
caracteriza por la construccion conjunta de conocimiento a través de la comunicacion y la
negociacion de significados entre los participantes (Flecha, 2000).

2.2.1 Trabajo colaborativo

Definicion de trabajo colaborativo en el aula "La tecnologia educativa mejora el rendimiento
y potencia las habilidades intelectuales y sociales de los estudiantes”. (Ovejero, 1999, p. 46);
Considerando este concepto, se puede decir que la cooperacion no sélo estd enfocada a la
parte intelectual de nuestros estudiantes, sino que los docentes la ven como una estrategia
para que nuestros estudiantes logren una éptima relacion social con los estudiantes y con los
demas. También se puede definir que dicha estrategia colaborativa ayuda a mejorar las
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habilidades de los estudiantes, porque brindan sus conocimientos adquiridos a otros y
reciben retroalimentacion sobre los conocimientos adquiridos por otros participantes.

"El aprendizaje cooperativo se refiere a un conjunto amplio y heterogéneo de métodos de
ensefianza estructurados en los que los estudiantes trabajan juntos, en equipos 0 grupos,
ayudandose mutuamente a completar tareas académicas comunes”. (Melero y Fernandez,
1995); Segun el aporte que nos brindan estos autores, podemos dar una definicion diferente
de colaboracion como una actividad que se realiza en un grupo de 20 estudiantes que se
ayudan entre si para lograr un objetivo propuesto en conjunto, generalmente esas tareas son
académicas, incluyen y se guian por métodos de aprendizaje que el profesor correspondiente
puede proponer o que recomiendan los miembros del grupo de trabajo.

2.2.2 Aprendizaje colaborativo

El aprendizaje colaborativo es una concepcién que define la teoria de investigacion de gran
importancia. Menciana la cooperacion intelectual como una larga tradicion en el ambito de
la investigacion en psicologia y educacién (Melero Zabal & otros 2007), muchas veces
asociado a la idea de trabajo en grupo o en equipo, recién en la década de los 80, y sobre
todo de los 90, la cuestion cobra un nuevo impulso, dando lugar al campo epistémico
reconocido como aprendizaje colaborativo.

Dentro de la coparticipacion cognitiva, el término colaboracion desplazé al mas tradicional
colaboracion como actividades basadas en la distribucion de tareas que crearian un momento
para reunir otro grupo. La colaboracion, por otro lado, seria un proceso colectivo desde el
principio, donde todos participan juntos en la tarea. Esto no significa que no pueda ocurrir
una separacion natural de roles, sino que es el surgimiento espontaneo de una dinamica
interactiva, Segun Dillenbourg (1999), esto seria una diferenciacion horizontal, no vertical
como en la colaboracion.

2.2.3 Proceso del aprendizaje colaborativo

El proceso se refiere a una serie de pasos 0 acciones secuenciales que se llevan a cabo para
lograr un objetivo especifico. En el ambito educativo, el proceso puede definirse como la
interaccion dinamica entre el maestro, el estudiante, los contenidos educativos y el contexto
en el gue se desarrolla la ensefianza y el aprendizaje. Tyler (1949) Propuso un modelo de
disefio curricular basado en objetivos, destacando la importancia de establecer metas claras
para guiar el proceso educativo.

Dewey (1916) Abogd por un enfoque centrado en el estudiante, donde el aprendizaje se basa
en la experiencia y la interaccion con el entorno.

Metodologias de Aprendizaje Colaborativas en la Formacidn de los Estudiantes:
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Algunas metodologias de aprendizaje colaborativas presentes en la formacion de los
estudiantes de la Carrera de Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales pueden incluir:

e Trabajo en Grupos Pequefios: Donde los estudiantes colaboran en la resolucion de
problemas o la realizacidn de proyectos.

e Aprendizaje Basado en Proyectos: Que fomenta la colaboracién para lograr
objetivos comunes.

o Discusiones Guiadas: Donde se promueve el intercambio de ideas y la construccion
conjunta de conocimiento.

Manifestacion del Desarrollo del Aprendizaje Colaborativo en los
Estudiantes:
El desarrollo del aprendizaje colaborativo en los estudiantes de la Carrera de Pedagogia en
Historia y Ciencias Sociales en la Universidad Nacional de Chimborazo se puede manifestar
de diversas formas:

e Mejora en el Rendimiento Académico: Se puede observar un aumento en el
rendimiento académico de los estudiantes que participan activamente en actividades
colaborativas.

e Mayor Participacion: Los alumnos tienden a participar mas activamente en clase y
a involucrarse en discusiones y actividades grupales.

o Desarrollo de Habilidades Sociales: Se evidencia un incremento en las habilidades
sociales como la comunicacion efectiva, el trabajo en equipo y la resolucion de
conflictos (Oscar Revelo-Sanchez, 2017)

2.3.1. Estilos de aprendizaje

Se define el concepto de estilo de aprendizaje con una caracteristica de Keefe (1988)
recogida por Alonso et al (1994:104) los estilos de aprendizaje pueden ser cognitivos,
afectivos y fisioldgicos que sirven para adquirir conocimientos en el proceso educativo de
los estudiantes.

Kolb se refiere a los estilos activo, reflexivo, tedrico y pragmatico (Alonso et al, 1994:104),
mientras que otros tienen en cuenta los medios de ingreso de la informacion. En este sentido
se consideran los estilos visual, auditivo y Kinestésico, siendo en este caso la Programacion
Neurolinglistica, una técnica que permite mejorar el nivel de comunicacion entre docentes
y estudiantes mediante la aplicaciéon de actividades que comprendan los tres procesos de
adquisicion de informacion: visual, auditiva y tactil (Pérez Jiménez, 2001).

2.3.2 Educacion:
La educacion se refiere al proceso de facilitar el aprendizaje, adquiriendo conocimientos,

habilidades, valores y actitudes. Es un proceso continuo que implica la transmision de
informacion de generacion en generacion y el desarrollo de la persona en diversos aspectos.
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Freire (1970): Destaco la importancia de una educacion liberadora que fomente la conciencia
critica y la transformacion social.

2.3.3 Proceso educativo

El proceso educativo se refiere al conjunto de actividades planificadas que se llevan a cabo
con el fin de promover el aprendizaje de los estudiantes. Incluye la ensefianza de contenidos,
la evaluacion del progreso, la retroalimentacion y la adaptacion de estrategias pedagdgicas.
Ausubel (1968): Propuso lateoria del aprendizaje significativo, donde destaca la
importancia de relacionar los nuevos conocimientos con los previos del estudiante
Bruner (1960): Desarroll¢ la teoria del aprendizaje por descubrimiento, que enfatiza el papel
activo del estudiante en la construccién de su conocimiento. Ademas en el proceso educativo
es un método que promueve la interaccion entre los estudiantes para lograr un objetivo en
comdun. En relacién con la educacién superior enfrenta el desafio de formar profesionales
capaces de enfrentar los problemas complejos y multifacéticos de la sociedad actual, por lo
cual ha cobrado cada vez mas importancia porque conlleva parte del proceso de aprendizaje
de los estudiantes, la ensefianza y el aprendizaje son factores muy importantes. Por lo tanto
el proyecto de investigacion se realizd toman en cuenta algunos puntos a continuacion se
presentan algunos puntos clave sobre el aprendizaje cooperativo en el proceso de
aprendizaje:

1. Mejora del Proceso Educativo: El nivel de utilizacion de estrategias colaborativas
en el proceso educativo de los estudiantes de la Carrera de Pedagogia en Historia y
Ciencias Sociales puede impactar directamente en la calidad de la ensefianza y el
aprendizaje.

2. Fomento de Habilidades Sociales: El aprendizaje colaborativo promueve el trabajo
en equipo, la comunicacion efectiva, la empatia y la resolucion de conflictos,
habilidades esenciales tanto en el &ambito educativo como en el profesional.

3. Innovacion Educativa: Investigar las metodologias de aprendizaje colaborativas
presentes en la formacion de los estudiantes permitira identificar posibles areas de
mejora e innovacion en el proceso educativo.

4. Optimizacion del Aprendizaje: Comprender como se manifiesta el desarrollo del
aprendizaje colaborativo en los estudiantes ayudard a optimizar las practicas
educativas y a potenciar el rendimiento académico de los alumnos.

2.4.1. Tipo de educacion

Los tipos de educacién hacen referencia a las diferentes modalidades, enfoques o niveles
educativos que existen en un sistema educativo. Pueden incluir la educacién formal, no
formal e informal, asi como la educacion primaria, secundaria, terciaria, entre otros.

Tardif (2006) Explor6 la nocion de diversidad de tipos de educacion y la importancia de
considerar las diferencias en los contextos educativos. Gimeno Sacristdn (2000) Analizé las
transformaciones en los tipos de educaciéon a lo largo de la historia y su impacto en la
sociedad.
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2.4.2 Importancia en la educacion

El aprendizaje colaborativo es crucial en el proceso educativo de los estudiantes de la Carrera
de Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales por las siguientes razones:

o Fomenta la Cooperacidn: Promueve la cooperacion entre los estudiantes, lo que
facilita la construccion colectiva del conocimiento.

o Estimula el Pensamiento Critico: Permite el intercambio de ideas y perspectivas,
lo que estimula el pensamiento critico y la creatividad.

o Desarrolla Habilidades Sociales: Ayuda a desarrollar habilidades sociales como la
comunicacion, el trabajo en equipo y la empatia, fundamentales en el ejercicio de la
pedagogia.

e Prepara para el Mundo Laboral: El aprendizaje colaborativo refleja situaciones
del mundo laboral actual, donde el trabajo en equipo es esencial.

2.4.3Proceso de aprendizaje:

El proceso educativo incluye diversas actividades que tienden a transmitir conocimientos y
valores. Hay individuos que se dedican a ensefiar y otras que reciben dichas ensefianzas
aprendiendo de ellas. Entonces se puede decir que en el aprendizaje, el proceso de ensefianza
aprendizaje estd conlleva un vinculo. Este dltimo incluye todo lo relacionado con la
recepcion y asimilacion de la informacion transmitida. (Gardey, 2021)

El proceso de aprendizaje del individual, incluso si tiene lugar en un determinado entorno
social. Para desarrollar este proceso, el individuo activa diversos mecanismos cognitivos que
le permiten interiorizar la nueva informacién proporcionada y transformarla en informacién
atil. Esto significa que cada persona desarrolla su propio aprendizaje segun sus capacidades
cognitivas. Esto no significa que la capacidad de aprendizaje esté determinada desde el
nacimiento: desde cuestiones fisicas como la nutricion hasta cuestiones psicolégicas como
la estimulacion, hay muchos factores que influyen en el aprendizaje de un sujeto. (Gardey,
2021)

2.5.1 El proceso educativo en adultos

La educacion a distancia esta dirigida a un sector de poblacién amplio y heterogéneo, aunque
podemos precisar, atendiendo a autores tales como Peon y Pérez (1998), los cuales son:

1 son el sector mayoritario que acude a la educacion a distancia. Medina (2007) menciana
que en algunos paises mas desarrollados la tasa de participacion en procesos formativos de
personas adultas alcanza casi el 30%. Pero ¢a qué se debe esta demanda de educacion
continua por parte de la poblacién adulta.

2. La poblacion adulta en activo requiere un proceso permanente de actualizacion de
capacidades y conocimientos que le ayuda a mejorar su desempefio de manera permanente
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en una sociedad cada vez mas globalizada y donde las nuevas tecnologias de la informacion
y la comunicacidn estan presentes en casi todas las esferas. Es por ello por lo que se requiere
una formacién al respecto para su uso y manejo. Estamos ante una sociedad del conocimiento
donde la cuestion clave no es saber mas, sino mejor y para ello se hace necesario el dominio
de las estrategias y habilidades de acceso y transformacién de contenidos del saber.
(Rodriguez Fernandez, 2024, pag. 3) el aprendizaje autonomo (el material y las preguntas
de autoevaluacion lo facilitan); por ultimo, se debe informar al estudiante adulto
regularmente de su proceso de aprendizaje pues tiene que ser consciente de lo que esta
aprendiendo, de las reglas que maneja y de los procedimientos que utiliza.
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CAPITULO I11.
METODOLOGIA

3.1. Enfoque de investigacién

La investigacion se realizo sobre un enfoque cuantitativo, porque se tratd de un estudio
donde la fuente principal de informacion se obtuvo mediante la utilizacion de instrumentos
de recoleccion de datos de cardcter numérico a través de un Cuestionario de escala valorativa
del aprendizaje colaborativo; asimismo el procesamiento que se obtuvo mediante cuadros de
analisis por porcentajes y graficos estadisticos. Siendo su caracteristica el analisis de
porcentajes y la presentacion de gréaficos estadisticos.

3.2. Disefio de la investigacion

El disefio de investigacion fue no experimental, debido a que los investigadores no
intervienen de forma alguna en el proceso de la investigacion, por lo tanto, no se manipularon
las variables, es decir, se observé la problematica tal y como se presenta en su contexto real
0 empirico, por un tiempo determinado.

3.3. Método de investigacion

El método que se utilizé fue deductivo, dado que se partié determinando el uso de estrategias
colaborativas en el proceso educativo en los estudiantes; la misma que indicé los datos
estadisticos obtenidos de la aplicacidn de un cuestionario.

3.4. Fundamento epistemoldgico

Esta investigacion al hablar de aprendizaje colaborativo en el proceso educativo de los
estudiantes de la carrera de Pedagogia de la Historia y las Ciencias Sociales de la
Universidad Nacional de Chimborazo, implica analizar cdmo se construye el conocimiento
en el contexto de la educacion y la formacion. Se manifest6 en los resultados de la presente
investigacion, que dentro del proceso educativo el aprendizaje colaborativo puede llegar a
tener un impacto significativo, se pudo manifestar que influye en el aula de clases y procesos
educativos, asi también su aplicacion llegara a ser efectiva al realizarse constantemente, por
ende se menciona que se desarrolla la corriente del positivismo al cuantificar los resultados.

3.4.1 Paradigma:
El presente trabajo de investigacion tiene como paradigma positivista; el cual se caracteriza
por su enfoque en la observacion y medicion objetiva, utilizando métodos cuantitativos para

validar hipdtesis a través de datos empiricos, se entiende como objeto datos estadisticos, para
la cual se realiz6 una encuesta cuantitativa.
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3.5. Tipos de investigacion

Se aplico los siguientes tipos de investigacién de acuerdo con la clasificacion técnica
metodoldgica, la misma que se presenta a continuacion:

3.6 Por los objetivos:

Esta investigacion es basica por que se basa en la informacion tedrica o dogmatica, puesto
que el marco tedrico presentado es de caracter cientifico y se fundament6 en teorias para
sustentar la investigacion, haciendo que esta tenga interés para futuras indagaciones
posteriores.

Este tipo de investigacion tiene como objetivo la obtenciéon y recopilacion de datos
cientificos para generar una fuente de informacién con respecto al hecho, fenémeno o
problema, sin importarle como se utilicen esto tipo de referencias. Sino mas bien, a plantear
el origen de la problematica.

3.7 Por el nivel o alcance de la investigacion:

El nivel o alcance de la investigacion es descriptiva, debido a que se identificara el
aprendizaje colaborativo en el proceso educativo en los estudios de los primeros niveles y
luego se dara a conocer los datos por medio de tablas sobre el aprendizaje colaborado y
proceso educativo de la Carrera de Pedagogia de la Historia y Ciencias Sociales de la
Universidad nacional de Chimborazo.

3.8. Por el tiempo:

Es de carécter transversal debido a que se determind en un momento especificd y se investigd
por una Unica vez, asi como también la aplicacion de los instrumentos de recoleccion de
datos que se aplic6 en un solo momento.

3.9. Por el lugar:

Debido a que el fendmeno de investigacion se aplicd, analizo y estudio en el contexto natural
y real, el estudio de las variables se realiz de la siguiente forma:

3.9.1 De campo:

En virtud, de que la poblacion de estudio son los estudiantes universitarios de la carrera de
Pedagogia de la Historia y las Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Chimborazo.

3.9.2 Unidades de analisis:

La poblacion o universo de estudio constituye los siguientes actores que forman parte del
problema; que a continuacion, se detalla:
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3.9.3 Poblacion y muestra:

Hernandez, Fernandez y Baptista (2016), nos dicen “la poblacion o universo se refiere al
conjunto para el cual fue vélidas las conclusiones que se obtengan: a los elementos o
unidades (personas, instituciones) a las cuales se refiere la investigacion”. (p. 230)

3.9.3.1 Poblacion:

En esta investigacion los estudiantes de la Carrera de Pedagogia de la Historia y las Ciencias
Sociales del nivel de segundo y cuarto semestre todos matriculados en el periodo 2024-1S
comprendiendo los meses de abril a agosto de Universidad Nacional de Chimborazo

3.9.3.2 Muestra:

La muestra del estudio fue no probabilistica debido que se tomé a los estudiantes de
segundo y cuarto semestre de la carrera de historia y ciencias sociales.

Tabla: 1 Estudiantes de la carrera Pedagogia de la Historia y las Ciencias sociales

Segundo semestre Cuarto semestre total
Muestra
Hombres 17 17 34
Mujeres 30 24 54

Total 47 41 88

Nota: cantidad de estudiantes de los semestres a evaluar.
Elaborado por Carrera. Joseph (2024)

3.10 Técnicas e instrumentos para la recoleccion de datos

El procedimiento para la recoleccion de datos se lo obtuvo a través de la técnica de la
encuesta, dado que, es una herramienta que sirve para conocer las caracteristicas del
problema investigado en el grupo que representa la muestra; por lo tanto, los instrumentos
que se utilizo de las variables de estudio fueron inventarios de preguntas, en el cual se
determinaron varias interrogantes.

Aprendizaje Colaborativo

e Psicométrico. - esta técnica de investigacion cuantitativa permitié cumplir con los
objetivos, dimensiones e indicadores de la variable de estudio.
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Tabla: 2 Cuestionario de Escala Valorativa Aprendizaje Colaborativo

Técnica

Instrumento

Dimensiones

Indicadores

Aprendizaje
colaborativo

valorativo
aprendizaje

Responsabilid

ad individual y Compromiso asumido por el

colaborativo de equipo estudiante sobre los deberes
Conjunto de colectivos y personales de las
acciones y actividades académicas a
conductas realizar.
realizadas con el
trabajo en grupo
Encuesta Cuestionari  Interdependen Relacion de dependencia
Permitio o de cia positiva  reciproca entre los estudiantes al
conocer los preguntas realizar las actividades
resultados en los 20 items académicas delegadas por el
problemas docente.
Evaluacion Valoracion  intrinseca  que
interna del perciben los estudiantes sobre su
equipo trabajo en colaboracidn con sus
comparieros.
Interaccion Generacion de acciones,

estimuladora

relaciones e influencias positivas
reciprocas que motivan al
estudiante a aprender.

Nota: Las dimensiones del Instrumento, Cuestionario de escala valorativa sobre
aprendizaje colaborativo con sus indicadores de evaluacion.

Técnica de la Variable Dependiente- Proceso Educativo

Se realizd la técnica de la encuesta y el instrumento aplicado fue el cuestionario conformado

con 6 items el cual proporcioné una valoracion integral del proceso educativo desde la

perspectiva de los estudiantes, el cual ayudé en el proceso de la investigacion.

El cuestionario valorativo sobre el proceso educativo se realizado por mi autoria y con la

asesoria del tutor de tesis, ademas el cuestionario cuenta con la validacion de analistas.

e Esta encuesta tiene como objetivo recopilar informacion sobre diversos aspectos del
proceso educativo para comprender mejor las percepciones y experiencias de los

estudiantes.

e El cuestionario cuenta seis items el cual sirvio para evaluar y obtener datos sobre como
el proceso educativo de los estudiantes de la carrera Pedagogia de la Historia y las
Ciencias Sociales de la Universidad Nacional de Chimborazo.

29



CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

Resultados de los datos recogidos de la encuesta — Cuestionario en escala de Likert sobre
Aprendizaje colaborativo, dando con resultado lo siguiente:
Tabla: 3 Responsabilidad individual y de equipo

Respuestas Frecuencia Porcentaje
Muy en desacuerdo 4 6%

En desacuerdo 4 6%

Ni en acuerdo Ni desacuerdo 11 16%

De acuerdo 34 51%

Muy de acuerdo 14 21%

Total 67 100%

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion del Cuestionario de Aprendizaje Colaborativo.
Elaborado por: Joseph Carrera
Figura: 1 Responsabilidad individual y de equipo

Figura3

B Muy en desacuerdo

m En desacuerdo

H Ni en acuerdo Ni desacuerdo
B De acuerdo

B Muy de acuerdo

Elaborado por: Joseph Carrera

Analisis: Segun los estudiantes encuestados el 6% estd muy en desacuerdo que exista una
responsabilidad individual y de equipo, mientras que el 6% estd en desacuerdo con la
responsabilidad individual y de equipo, el 16% esta ni en acuerdo ni en desacuerdo con
respeto a las preguntas, el 51% esta de acuerdo que existe responsabilidad individual y de
equipo y finalmente el 21% de los encuestados estd muy de acuerdo de la existencia de
responsabilidad individual y de equipo.

Interpretacion: Se evidencia en los resultados (51% de acuerdo y 21% muy de acuerdo)
apoyan la idea de que existe responsabilidad individual y de equipo. Sin embargo, un
porcentaje mas pequefio (12% en total) esta en desacuerdo o muy en desacuerdo, y un 16%
permanece neutral. Esto sugiere que, en general, hay una tendencia hacia la aceptacion de la
responsabilidad compartida, aunque no todos los encuestados estan completamente
convencidos.
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Tabla: 4 Interdependencia positiva

Respuestas Frecuencia Porcentaje
Muy en desacuerdo 4 6%

En desacuerdo 4 6%

Ni en acuerdo Ni desacuerdo 21 31%

De acuerdo 12 18%

Muy de acuerdo 26 39%

Total 67 100%

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion del Cuestionario de Aprendizaje Colaborativo.
Elaborado por: Joseph Carrera
Figura: 2 Interdependencia positiva

Figura 4

B Muy en desacuerdo
W En desacuerdo
H Ni en acuerdo Ni

desacuerdo
H De acuerdo

Elaborado por: Joseph Carrera

Andlisis: Los encuestados mencionan que el 39% estan muy de acuerdo con que el grupo
tiene interdependencia positiva, mientras que el 18% de los estudiantes estan de acuerdo con
la interdependencia positiva del grupo, el 31% menciona que no esta de acuerdo ni en
desacuerdo de la interdependencia positiva, el 6% de los encuestados mencionan que estan
en desacuerdo y el 6% estan muy en desacuerdo.

Interpretacion: La mayoria de los estudiantes (57%) perciben una interdependencia
positiva en el grupo (sumando "muy de acuerdo” y "de acuerdo”). Esto es un indicativo
positivo de que, en general, los estudiantes valoran y reconocen el trabajo colaborativo y el
apoyo mutuo. Sin embargo, el hecho de que un 31% de los estudiantes esté neutral y un 12%
en desacuerdo o muy en desacuerdo sugiere que aun hay un margen significativo para
mejorar.
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Tabla: 5 Evaluacion interna del grupo

Respuestas Frecuencia Porcentaje
Muy en desacuerdo 2 3%

En desacuerdo 1 2%

Ni en acuerdo Ni desacuerdo 11 16%

De acuerdo 37 55%

Muy de acuerdo 16 24%

Total 67 100%

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion del Cuestionario de Aprendizaje Colaborativo.
Elaborado por: Joseph Carrera
Figura : 3 Evaluacion interna del grupo

Figura:5

B Muy en desacuerdo

H En desacuerdo

m Ni en acuerdo Ni desacuerdo
m De acuerdo

B Muy de acuerdo

Elaborado por: Joseph Carrera

Analisis: Segun los resultados obtenidos el 24% menciona que esta muy de acuerdo con la
evaluacion interna del grupo, mientras que el 55% esta de acuerdo con lo mencionado, asi
también el 16% menciona que ni en acuerdo ni en desacuerdo, por otro lado, el 2% este
desacuerdo y finalmente el 3% estd muy en desacuerdo.

Interpretacion: La gran mayoria de los estudiantes (79%) perciben la evaluacion interna
del grupo de manera positiva (sumando "muy de acuerdo™ y "de acuerdo™). Esto sugiere que,
en general, los métodos de evaluacidn son vistos como justos y beneficiosos para el grupo.
Sin embargo, el 16% de neutralidad y el 5% de desacuerdo (sumando "en desacuerdo™ y
"muy en desacuerdo™) indican que aun hay margen para mejorar.
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Tabla: 6 Gestion Interna del Equipo

Respuestas Frecuencia Porcentaje
Muy en desacuerdo 1 1%

En desacuerdo 2 3%

Ni en acuerdo Ni desacuerdo 10 15%

De acuerdo 40 60%

Muy de acuerdo 14 21%

Total 67 100%

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion del Cuestionario de Aprendizaje Colaborativo.

Elaborado por: Joseph Carrera
Figura: 4 Gestion Interna del Equipo

Gestion Interna del Equipo

Elaborado por: Joseph Carrera

B Muy en desacuerdo

B En desacuerdo

B Ni en acuerdo Ni desacuerdo
H De acuerdo

B Muy de acuerdo

Analisis: Los encuestados mencionan que el 21% esta muy de acuerdo con respecto a la
gestion interna del equipo, mientras que el 60% esta de acuerdo, el 15% ni en acuerdo ni en
desacuerdo, por otro lado en 3% esta en desacuerdo y el 1% estd muy en desacuerdo con

respecto a la gestion interna del equipo.

Interpretacion: La gran mayoria de los estudiantes (81%) perciben la gestidn interna del
equipo de manera positiva (sumando "muy de acuerdo” y "de acuerdo™). Esto sugiere que,
en general, los métodos de gestion son vistos como efectivos y beneficiosos para el equipo.
Sin embargo, el 15% de neutralidad y el 4% de desacuerdo (sumando "en desacuerdo™ y
"muy en desacuerdo") indican que aun hay margen para mejorar.
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Tabla: 7 Interaccion estimuladora

Respuestas Frecuencia Porcentaje
Muy en desacuerdo 2 3%

En desacuerdo 2 3%

Ni en acuerdo Ni desacuerdo 11 17%

De acuerdo 37 55%

Muy de acuerdo 15 22%

Total 67 100%

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion del Cuestionario de Aprendizaje Colaborativo.
Elaborado por: Joseph Carrera
Figura: 5 Interaccion estimuladora

Figura 7

B Muy en desacuerdo

M En desacuerdo

H Ni en acuerdo Ni desacuerdo
H De acuerdo

B Muy de acuerdo

Elaborado por: Joseph Carrera

Andlisis: Los encuestados mencionan que el 22% esta muy de acuerdo con la interaccion
estimuladora, sin embargo, el 55% esta de acuerdo con la premisa, ademas el 17% comenta
que no esta ni de acuerdo ni en desacuerdo con la interaccion estimuladora, asi también el
3% esta en desacuerdo y finalmente el 3% estd muy en desacuerdo.

Interpretacion: La gran mayoria de los estudiantes (77%) perciben la interaccion
estimuladora del grupo de manera positiva (sumando "muy de acuerdo™ y "de acuerdo").
Esto sugiere que, en general, las interacciones dentro del grupo son vistas como motivadoras
y beneficiosas. Sin embargo, el 17% de neutralidad y el 6% de desacuerdo (sumando "en
desacuerdo” y "muy en desacuerdo”) indican que aun hay margen para mejorar.

34



Proceso educativo de los estudiantes en los resultados de los datos recogidos de la encuesta
— Cuestionario en escala de Likert sobre la variable mencionado dando con resultado lo

siguiente:
Tabla 8 ¢ Como calificaria su nivel de satisfaccion con el proceso educativo actual?
Respuestas Frecuencia Porcentaje
Muy Satisfecho 18 27%
Satisfecho 31 46%
Neutral 17 25%
Insatisfecho 1 2%
Total 67 100%

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion del Cuestionario de Proceso Educativo.
Elaborado por: Joseph Carrera
Figura 6 ¢ Como calificaria su nivel de satisfaccion con el proceso educativo actual?

Figura 8

B Muy Satisfecho
M satisfecho
H neutral

M insatisfecho

Elaborado por: Joseph Carrera

Andlisis: El 46% de los estudiantes se sienten satisfechos con el proceso educativo actual,
el 27% califica su nivel de proceso educativo como muy satisfecho, mientras que el 25% lo
califica neutral y finalmente el 2% lo califica como insatisfecho.

Interpretacion: La mayoria de los estudiantes (73%) tienen una percepcion positiva del
proceso educativo (sumando los satisfechos y muy satisfechos), mientras que solo una
pequefia minoria (2%) esté insatisfecha. La opinidn neutral del 25% sugiere que hay margen
para mejoras que podrian convertir esas opiniones neutras en positivas.
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Tabla 9 (Como se siente respecto al aporte del aprendizaje colaborativo a
su proceso de ensefianza- aprendizaje?

Respuestas Frecuencia Porcentaje
Muy Satisfecho 17 25%
Satisfecho 34 51%
Neutral 14 21%
Insatisfecho 2 3%

Total 67 100%

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion del Cuestionario de Proceso Educativo.
Elaborado por: Joseph Carrera

Figura 7 ; Como se siente respecto al aporte del aprendizaje colaborativo a su proceso de
ensefianza- aprendizaje?

Figura 9

B Muy Satisfecho
H satisfecho
H neutral

M insatisfecho

Elaborado por: Joseph Carrera

Andlisis: El 51% de los estudiantes consideran sentirse satisfechos con el aprendizaje
colaborativo, el 25% califica su aporte del aprendizaje colaborativo en el proceso como muy
satisfecho, mientras que el 21% lo califica neutral y finalmente el 3% lo califica como
insatisfecho.

Interpretacion: La mayoria de los estudiantes (76%) tienen una percepcion positiva del
aprendizaje colaborativo (sumando los satisfechos y muy satisfechos), mientras que solo una
pequefia minoria (3%) esta insatisfecha. La opinidn neutral del 21% sugiere que hay margen
para mejoras que podrian convertir esas opiniones neutras en positivas.
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Tabla 10 ¢ Usted siente que la participacion de los estudiantes en el aula influye en el éxito
académico?

Respuestas Frecuencia Porcentaje
Muy Satisfecho 27 40%
Satisfecho 29 43%
Neutral 11 17%
Insatisfecho 0 0%

Total 67 100%

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion del Cuestionario de Proceso Educativo.
Elaborado por: Joseph Carrera

Figura 8 ¢ Usted siente que la participacion de los estudiantes en el aula influye en el éxito
académico?

Figura 10

W Muy Satisfecho
M satisfecho
H neutral

M insatisfecho

Elaborado por: Joseph Carrera

Andlisis: El 43% de los estudiantes consideran que la participacion es importante en el éxito
académico por lo que estan satisfechos, el 40% de los estudiantes consideran la participacion
de ellos como muy satisfecho, mientras que el 17% lo califica neutral y finalmente el 0% lo
califica como insatisfecho.

Interpretacion: La mayoria de los estudiantes (83%) tienen una percepcion positiva sobre
la importancia de la participacion en su éxito académico (sumando los satisfechos y muy
satisfechos), mientras que no hay estudiantes insatisfechos. La opinion neutral del 17%
sugiere que existe margen para mejorar la percepcion de la participacién, convirtiendo esas
opiniones neutras en positivas.
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Tabla 11 ¢(Cdémo te sientes con respecto a las experiencias de aprendizaje colaborativo
durante tu formacion?

Respuestas Frecuencia Porcentaje
Muy Satisfecho 21 31%
Satisfecho 22 33%
Neutral 23 34%
Insatisfecho 1 2%

Total 67 100%

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion del Cuestionario de Proceso Educativo.
Elaborado por: Joseph Carrera

Figura 9 ¢Cdémo te sientes con respecto a las experiencias de aprendizaje colaborativo
durante tu formacion?

Figura 11

B Muy Satisfecho
M satisfecho
W neutral

M insatisfecho

Elaborado por: Joseph Carrera

Analisis: El 33% de los estudiantes se sienten satisfechos con los resultados del aprendizaje
colaborativo, el 31% se siente muy satisfecho con el aprendizaje colaborativo, mientras que
el 34% lo califica neutral y finalmente el 2% lo califica como insatisfecho.

Interpretacion: La mayoria de los estudiantes (64%) tienen una percepcion positiva sobre
los resultados del aprendizaje colaborativo (sumando los satisfechos y muy satisfechos),
mientras gue solo una pequefia minoria (2%) esta insatisfecha. La opinion neutral del 34%
sugiere que existe un margen significativo para mejorar la percepcion de los resultados del
aprendizaje colaborativo, lo que podria convertir esas opiniones neutras en positivas.
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Tabla 12¢;Como se siente respecto al aprendizaje colaborativo en la formacién académica
dentro de tu carrera?

Respuestas Frecuencia Porcentaje
Muy Satisfecho 23 34%
Satisfecho 25 37%
Neutral 16 24%
Insatisfecho 3 5%

Total 67 100%

Fuente: Datos obtenidos de la aplicacion del Cuestionario de Proceso Educativo.
Elaborado por: Joseph Carrera

Figura 10 /Como se siente respecto al aprendizaje colaborativo en la formacion
académica dentro de tu carrera?

Figura 13

W Muy Satisfecho
W satisfecho
H neutral

M insatisfecho

Elaborado por: Joseph Carrera

Andlisis: ElI 37% de los estudiantes consideran que estan satisfechos con el con el
aprendizaje colaborativo en la formacion académica, el 34% considera que estdn muy
satisfecho con el aprendizaje colaborativo, mientras que el 24% lo califica neutral y
finalmente el 5% lo califica como insatisfecho.

Interpretacion: la mayoria de los estudiantes (71%) tienen una percepcion positiva sobre el
aprendizaje colaborativo en su formacién académica (sumando los satisfechos y muy
satisfechos), mientras que solo una pequefia minoria (5%) esta insatisfecha. La opinion
neutral del 24% sugiere que existe margen para mejorar la percepcion del aprendizaje
colaborativo, convirtiendo esas opiniones neutras en positivas.

39



CAPITULO V
CONCLUSIONES y RECOMENDACIONES

Una vez desarrollado los diversos aportes cientificos y técnicos obtenidos del trabajo de
estudio, realizado el andlisis e interpretacion de los datos e informacion recogida a través de
las técnicas de investigacion e instrumentos de recoleccion de datos, y dando respuesta a los
objetivos y al planteamiento del problema establecidos en la investigacion, se determina las
siguientes conclusiones:

5.1. Conclusiones

5.1.1 Conclusion general

Este desarrollo integral es necesario para la formacion de buenos profesionales,
responsables y conscientes de su entorno social. Asimismo el aprendizaje colaborativo a
nivel de Pedagogia de Historia y Ciencias Sociales no solo enriquece el proceso
educativo sino que también prepara a los estudiantes para enfrentar desafios del mundo
real, donde la colaboracion y el trabajo en equipo son esenciales. La implementacion de
estas estrategias debe considerarse una prioridad absoluta para cualquier institucion
educativa que desee brindar educacién de calidad y formar profesionales competentes y
dedicados.

5.1.2 Conclusiones especificas

Aplicacion del Aprendizaje Colaborativo: La identificacion de la aplicacion del
aprendizaje colaborativo en el proceso de formacién de los estudiantes de la Carrera de
Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales en la Universidad Nacional revela que este
enfoque pedagogico se integra de manera efectiva en diversas actividades académicas.
Las estrategias implementadas fomentan la participaciéon de los estudiantes, lo que se
traduce en un ambiente de aprendizaje dindmico y enriquecedor. esenciales para su futura
labor docente.

Desarrollo del Aprendizaje Colaborativo: La evaluacion del desarrollo del aprendizaje
colaborativo entre los estudiantes de esta carrera indica que los participantes
experimentan Las interacciones con sus compafieros no solo enriquecen su comprension
de los contenidos, sino que también promueven la construccion conjunta del
conocimiento. Este proceso de colaboracién fomenta la reflexion critica y el analisis,
elementos fundamentales en la formacion de futuros educadores.

Importancia del Aprendizaje Colaborativo: Se evidencio la importancia del
aprendizaje colaborativo en el proceso educativo de los estudiantes de la Carrera de
Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales destaca que este enfoque no solo mejora la
calidad del aprendizaje, sino que también contribuye al desarrollo integral del estudiante.
El aprendizaje colaborativo prepara a los futuros docentes para enfrentar los desafios del
aula al proporcionarles herramientas practicas para la ensefianza y la gestion de grupos.
Ademas, refuerza habilidades como la empatia, la comunicacion y la resolucion de
conflictos, que son esenciales en el &mbito educativo. En consecuencia, se concluye que
el aprendizaje colaborativo es fundamental para formar profesionales competentes y
comprometidos con su labor educativa
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5.1 Recomendaciones
De acuerdo con lo evidenciado e informacion recogida y analizada se platean
recomendaciones que se enfocan en mejorar y abordar la educacién en el aprendizaje
colaborativo en el proceso educativitos de los estudiantes de la carrera de Pedagogia de la
Historia y Ciencias Sociales en el area académica dentro del estudio realizado.
5.1.1 Recomendacion general

Promover el uso de Estrategias Colaborativas: Es fundamental que la Universidad
Nacional de Chimborazo implemente y promueva un marco institucional que fomente el uso
de estrategias de aprendizaje colaborativo en todas las asignaturas del curriculo de la Carrera
de Pedagogia en Historia y Ciencias Sociales. Esto puede incluir talleres de capacitacion
para docentes sobre métodos colaborativos, asi como la creacion de espacios que favorezcan
el trabajo en equipo. Establecer un sistema de evaluacion y monitoreo continuo del uso de
estrategias colaborativas en el proceso educativo. Esto permitird identificar buenas préacticas,
areas de mejora y el impacto de estas estrategias en el aprendizaje de los estudiantes,
ajustando las practicas pedagdgicas segln sea necesario.
5.1.2 Recomendaciones especificas

« Realizar encuestas y entrevistas a estudiantes y docentes para recopilar informacion
sobre la implementacion de estrategias colaborativas en las asignaturas. Esto ayudara
a determinar el grado de uso de estas estrategias y a identificar areas en las que se
pueda mejorar su aplicacion. Crear un repositorio de buenas précticas donde los
docentes puedan compartir sus experiencias y estrategias efectivas de aprendizaje
colaborativo, fomentando un ambiente de aprendizaje colaborativo entre el cuerpo
docente.

« Implementar proyectos de investigacién-accion que involucren a los estudiantes en
la evaluacion de su propio aprendizaje colaborativo. Esto no solo ayudara a los
estudiantes a reflexionar sobre su proceso educativo, sino que también proporcionara
informacion valiosa para los docentes sobre como mejorar la dindmica de grupo.
Ofrecer talleres de formacidn sobre habilidades de trabajo en equipo y resolucién de
conflictos para preparar a los estudiantes para participar efectivamente en actividades
colaborativas.

e Organizar conferencias y seminarios que destaquen los beneficios del aprendizaje
colaborativo, invitando a expertos en el area para que compartan sus experiencias y
conocimientos. Esto puede sensibilizar a la comunidad educativa sobre la
importancia de este enfoque pedagdgico. Incluir en el curriculo materias que aborden
especificamente el aprendizaje colaborativo y su aplicacion en la ensefianza,
permitiendo a los estudiantes entender su relevancia y como pueden implementarlo
en su futura préctica docente.
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ANEXOS

tw uwuafo
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, =5
HUMANAS Y TECNOLOGIAS SGC
DECANATO BRI

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 0576- DFCEHT-UNACH-2023

Dra. Amparo Cazorla Basantes
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION HUMANAS Y TECNOLOGIAS

CONSIDERANDO:

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo, en su Art. 150, [iteral a) expresa:
‘Decano, méxima autoridad académica de la Facultad, responsable de la gestion estratégica”,

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo, en su Art. 152, numeral 17,
determina que es atribucién del decano de la Facultad resolver las solicitudes de personal
académico, administrativo y estudiantes que no sean competencia expresa de drgancs de mayor
jerarquia’;

Que, el Reglamento de Titulacién de la Universidad Nacional de Chimborazo, aprobado por el
Consejo Universitario, en sesion extraordinaria de fecha 31 de octubre de 2023, con Reselucion
No. 0379-CU-UNACH-SE-31-10-2023, en su Ari. 5, literal j), menciona: “Sugerir al Decano los
tutores y miembros de los tribunales de grado, en comespondencia con las soicitudes
presentadas” asi como también el Art. 8, de la misma norma legal que enuncia "Del Profesor
Tutor para el desarrollo de la opcion de titulacion- Los profesores tutores seran
responsables de:

a. Dirigir, asesorar y monitorear las actividedes correspondientes a la opcion de titulacion del o
los estudiantes a su cargo, propiciando su conclusién dentro del periodo académico;

b. Elaborar la planificacion de actividades para el desamollo de las opciones de fifulacion, en
acuerdo con &l estudianie;

c. Registrar la ejecucidn de tutorias, en el sistema informatico de control académico u otro
mecanismo definido por la institucion, de acuerdo con el horario previsto en su distributivo;

d. Evaluar de forma cualitativa como aprobado o reprobado a los estudiantes del espacio
academico y emitir fas calificaciones en base a la ribrica establecida para el registro; y,

e. Participar con voz en el acto de sustentacitn.

Los profesores tutores cumplirdn su rol en concordancia con fas horas de actividades de
docencia determinadas en su distributivo, que guarden relacion con el proceso de titulacion. Los
tutores de trabajos derivados de proyectos de nvestigacién que no tengan horas asignadas para
tutoria de titulacion, al ser parte del equipo investigador, deberan desarrolaria dentro de las
horas asignadas para las actividades de investigacion. En los aspectos especificos refacionados

con fas adlividades de mvestigacion se estara a lo dispuesto en la nomativa pertinenie. (acuo
ogregade medients Retducidn No. 0379.CU-UNACHSE-EXT1.10- 2023, adoplads par ¢f Senc de Coraejs Univenitato de ks Univessidad

Naciomol de Chimd | #n tesidn ardinaria. desaveliods ol 31 de cchibre do 2022),

Que, mediante Oficio 368-PSPFCEHT-UNACH-2023, el Mgs. Juan Carlos Marcillo Coello,
Director de la Carera de Psicopedagogia, en la parte pertinente de la comunicacién expresa:
*Con el saludo cordial y en concordancia con el REGLAMENTO DE TITULACION DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO en ef art. 5 de las Responsabilidades de la
Comision de Carrera lteral .  Sugerir al Decano los tutores y miembros de los tribunales de
grado, en correspondencia con las sdlicitudes presentadas. Presento a ud. el listado de
estudiantes, temas de tesis andizados en Comision de Carrera y nombre de docentes como
sugerencia para ser designados como tutores de trabajos de titulacion para el periodo 2023-25",

Campus” La Dolovosa” Av Doy Alfare y 10 e Agosto Toddlons 6609 2030000 - Ext 2204
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, .
HUMANAS Y TECNOLOGIAS . SGC
DECANATO T

Que, revisado el tramite correspondiente, el proceso cumple con las exigencias perfinentes;

En ejercicio de las aribuciones que le confiere la normativa legal correspondiente:

RESUELVE

Aprobar la propuesta de designacion de tutores de los Proyectos de Investigacion, de los
estudiantes de séptmo semestre periodo 2023-2S, de la camera de Psicopedagogia, en base al
listado remitido por el sefior Director de Carrera, mediante Oficio 368-PSPFCEHT-UNACH-2023,

conforme el siguiente detalle:
AREV ‘
! AUTOESTMA ElY LOS ESTUDIANTES 0E LA CARRERA it
ARANA  JARRIN  JHULIANA | DE PSICOPEDAGOGIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL
ESTEFANIA [F CHMBORAZD
TRA PATRICI CEGUA |
BRAVO MANCERO
2 ESTILOS DE APRENDIZAJE Y ESTRES ACADEMICO B
ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE EDUCACION
ARCOS BOMBON STEPHAME | INICIAL  DE LA UNIVERSIDAD NACICMAL DE
SOLANGE CHIMBORAZO.
INTELIGENCIA EMOGIONAL EN EL PROCESD DE | DRA PATRICIA CECILI
3 APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA | BRAVD MANCERO
DE PEDWGOGIA DE LOS DIOMAS MACIONALES Y
BUFIAY DUCH DESY EXTRANJEROS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
GUADALUPE CHIMBORAZO.
DRA PATRICIA CECILI
BRAVO MANCEROD
4 LA EMPATIA EN EL PROCESO DE APRENDZAKE EN
. L0S ESTUDANTES DE (A CARRERA DE
BUMAY  SAGEAY  NELLY | PSICOPEDAGOGIA DE LA UNIVERSIOAD HACIONAL DE
VAESSA CHIMBORAZO.
WIELGENCA EMOCIONAL BN EL PROCESD |amiurcent

CAIZA - FAJARDO  SHYRLEI
ESTEFANIA

EDUCATIVO DE LOS ESTUDINTES DE LA CARRERA
DE PSICOPEDAGOGHA DE LA LMIVERSIDAD NACIONAL
DE CHIMBORAZO

HABLIDADES COMUNCACIORALES EN EL PROCESD

MGS  MARA  JOSE

CHICAIZA SANCHEZ AREL
MOISES

i DE ENSEMW@ZA DE LOS ESTUDIANTES DE LA |ANDRAMUIO BERVED
CARRERA DE PEDAGOGIA DE LA LENGUA Y
CAZA PILAMUNGA LZBETH|UTERATURA T LA UNIVERSIDAD
DE LOS ANGELES NACIONAL OE CHIMBORAZO
MGS TSRAEL AHTORIO
GARCIA NEIRA
7 APRENDIZAE COLABORATVO EN EL PROCESO
EDUCATVD DE LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERS
DE PEDAGOGIA DE LA HISTORIA Y LAS CIENCIAS
CARRERA ALULEMA JOSEPH | SOCIALES [E LA UNVERSIDAD MACIOMAL DE
AL CHIMBORAZD.
WGS. SRAEL ANTONI
8 GARCIA NEIRA
CAYAMBE  AUCANCELA|AXIOLOGIA PARA LA COIVIVENCIA DE LA UNIDAD
JUANA ROSARIO EDUCATIVA HUESTRO MUNDO ECO - RIO. RIDBANBA
WGS DATIEL |

RETES SOCIALES Y ATENCION BN LOS ESTUTIANTES
DE LA CARRERA DE PEDAGOGIA DE LAS ARTES Y
HUMANDACES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO

ALEJANDRO  OVIEDO
GUADO
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Ay Bloy Alfaro y 10 g Agosto Tolodono 03P 3730010 « Ext 2208

45



DECANATO

VALLEJD YUCAYLLA HAYEL
ARALY

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION,
HUMANAS Y TECNOLOGIAS

LAS HABILIDADES SOCIALES Y SU RELACICH COM LA
FORMACOI ACADEMCA DE LOS ESTUDIANTES DE
LA CARRERA DE PEDWGOGIA DE LOS IDIOWAS
NACIOMALES Y EXTRAMJEROS DE LA UNNERSIDAD
NACIONAL DE CHMBORAZO

o it
B

MGS  FABIAHA MARIA
DE LEGH NICARETTA

VERDEZOTO ARIAS VALERIA
NAYELY

ADAPTACIOMES CURRICULARES E RCLUSION A
MEOS COt DISCAPACIDAD VISUAL EN LA UNIDAD
EDUCATIVA DR LIS BENAVIDEZ-RIOBANBA

LR JORGE WASHIGTON
FERNANDEZ PINO.

M

VILLAGIS ESPINOZA WENDY
UZETH

DISGRAFIA BN ESTUDIANTES DE TERCER ARO
EDUCACION GENERAL BASICA DE LA UNDAD
ECUCATIVA DR GABRIEL GARGIA MORENO. GUAND

WGS. ARNELY
CAROLMA RODRIGUEZ
VINTIMILLA

MGS FABIANA MARIA

ULOA GALLO  ADRIANA
BELEN

2 LENGUAEE ORAL Y ESCRITO EHILOS s D SiETe | OF LEOH HCARETTA
CISHEROS ESPIN MISHELL | A GCHO ANCS DE LA UNIDAD EDUCATIVA MLENIO
ALEJANDRA DEL CANTON PENPE
DR CLAUGIO EDUARDO
4 CONOCIMIENTO ACERCA DE LA SEXUALIDAD EN '&“b,%:go
BACULIMA ORDOIEZ DIEGD Eswrx»nESDE LA CARRERA DE PSICOPEDAGOGIA
MATED DE LA UNNERSDAD NACIOHAL DE CHIMBORAZO. |
WGS L0 BBA
MOREXN0 ARRIETA

HOMESCHOOUMNG EX EL DESARROLLO ACADEMCO Y
SOCAL DE LOS NNOS AMBATO

Dada en la cudad de Richamba, a los diecsiete dias del mes de noviembre de 2023

CAZORLA
BASANTES

AMPARO LILIAN

Dra. Ampare Cazoria Basantes, PhD.
DECANA

w

Nowwo

Rirtsado pac; Dre. Avgaro Carela.
Elateeso por: Ngs. Zols Jcome

Fandonancs qee maben

Fachade Frma

Dot 08 camesa

recepcitn
17-11-%2%
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Direccion

Académica SGC

VICERRECTORADO ACADEMICO 577 O CIATON B LA CAS0
UNACH-RGF-01-04-02.03
VERSION 02: 06-09-2021

ACTA DE APROBACION - TEMA DEL PROYECTO DE INVESTIGACION
CARRERAS VIGENTES

En la Ciudad de Riobamba, a los 29 dias del mes de abril de 2024 se reinen los miembros de la
Comision de Carera, quienes luego de haber revisado y analizado lo pelicién presentada por
el/la estudiante CARRERA ALULEMA JOSEPH ALAN con CC: 0605058846, de la carera de
PSICOPEDAGOGIA y dando cumplimiento alos crilerios metodoldgicos exigidos, emiten el ACTA
DE APROBACION del TEMA DE PROYECTO DE INVESTIGACION fitulodo APRENDIZAJE
COLABORATIVO EN EL PROCESO EDUCATIVO DE LOS ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE
PEDAGOGIA DE LA HISTORIA Y LAS CIENCIAS SOCIALES DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CHIMBORAZO. que comesponde al dominio cienlifico "DESARROLLO SOCIOECONOMICO Y
EDUCATIVO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA CONSTITUCIONALIDAD DEMOCRATICA Y
CIUDADANA" y dlineado a la linea de investigacion "CIENCIAS DE LA EDUCACION Y
FORMACION PROFESIONAL / NO PROFESIONAL", y designa a MGS. ISRAEL ANTONIO GARCIA
NEIRA. como TUTOR, para que guie el desarrollo del frabajo de Investigacion.

Mgs. Juan Carlos Marcillo Coello.

DIRECTOR DE CARRERA et e "
\ 'nac'1 , FeEMyT
W J’/ ] /&-’@)
Dr. Claugii uardo Maldonado G. Dra. Patricia Cecilia Bravo Mancero
MIEMERO COMISION DE CARRERA PhD. MIEMBRO COMISION DE CARRERA

B

/s/rﬁo H5Grcia Neira
MIEMBRO COMISION DE CARRERA

Campus Norte Av Antonio Jow: de Sucre, Km1Ys va a Guano Telefonos (593-3) 3730880 - Exl- 1255



Anexo: Cuestionario de escala valorativa sobre el proceso educativo de los estudiantes:

Preguntas  Repuesizs .

- - -
@ Aprendizaje Colaborativo en el Proceso
- -
educativo de los Estudiantes.
. !::» eniesta hime como objetivo rezoplar mhonmacon sotes divessor aspeactos di Proceso educative pas
1l Meor Las p = Y isa de oy
. P(r'm 1ESPONGA s SIgUertes Drepuntas de fime honests y Jeleska, Sus respuestas oo andnimas y se
ulikzain con fnes de neestigacin y meora comtnus ded proceso sduceing

1 SEXO *

Y lasaense

Preguntas  Respuestas o Vit peevis B st . Presenta

- Aprendizaje Calaborative wn . ¥
mb'wm*wm m’“w P R Ay Camais Algderis » Dooums
7. ;Come descriteria ol proceso educativo dentro del aprendizaie colabarativo entre docentes ¥y (0 punto)
estudiantes?
[ "
® soowne 1"
® theard e
@ mawinte 3
& jComo consderas el aprendizage colaborativo en la formacion académeca dentro de 1u carera? {0 punto)
@ o sastere 2
® sevwie ]
@ i "
— — )
e " S . Aprendizaje Colabarative en .
- ¥ =eploee los actunizados en Excel ﬁ Jotaph Kl Caivera Ahiterrm > Docame |
4. ;Como consideras que ¢ aprendizaje colaborativo te aporta en proceso de ensedanza y (0 punito)
aprendizaje?
@ oy Satisfecto 24
@ :=sfcho E
® ey iz
@ musdete 2
® o '
5. ;Qué tan importante cree que ¢4 la participacion de los estudiantes en el aula para el dxto (0 punto)
académico?
o —




Anexo: Cuestionario de escala valorativa sobre Aprendizaje Colaborativo.

wogunan  fespuesta @) & visaprevia ® Estiio

Tk =

@ e Aprendizaje Colaborativo en el Proceso
educativo de los Estudiantes.

G de escal sotie <

Tiene como o1 de manen G grupsl oD se desarolds o ageendizaje colsborato en ol
Akl G0 clage en RNATLIMOS Peesencaies y wrtiales

DATOS GENERALES

. Crus

Vregutar  Mespoestas @ W vistaprevs @ tatio

¥ -

it vy

& Ansivce y evpior Juy reauhadoy actusizado en Excet ) ‘e Culiborstimo en . | 4

Aneptt Ao Zatteie Abdwrrs » Do

4. JEntre todos utilzan fases o consignas que incentivan & ser responsables con &l kabajo 7
Ntsdedtey

@ | Vuy o Omacieate
0 e
@ 5 vian ceamimce y du st

@ e

S-8.8 = =

® 5 Vay e s

S. ;Tus companecos conflan en tu resporcabibdad para cumplir con ¢l trabaje asignado.?
hags dosdey

© | Vo drazaes ‘
@ It dnecms 4
L L

Peegurtes Respurstas @ 5 Vista previn B fario _ = Presemt

T n Anilkcey wrploen 08 resulados sctuazados e Excul ) Aoty it o | o

o) Aph Al Canvera Alleu » DoGume
- ey

. 7 5n desacumde

-

@ 300 en desacuenze Mo de scue. 12
. A Dy siamse m

[ BLRT I 12

22. |Sienta que nos apoyamos académica y personalmente en dase y fuera de ella?

A2 delabey

@ ' Wy e esacmrdo 2
2 In Sesacuarde ]

L J

@ 7 1ian desacienc M de pouee. §
@ D .

@ ey amans *
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Anexo: Recoleccion de datos en Excel de las respuestas de la encuesta.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO UNIDAD DE INTEGRACION
CURRICULAR VALIDACION DE FICHA DE OBSERVACION, HOJA DE
CUESTIONARIO PARA ESTUDIANTES DE BACHILLERATO

L DATOS INFORMATIVOS
Apellido y Nombre del Cargo o Institucion donde | Nombre del Instrumento de Autor del Instrumento
txperto Labora Evaluacién

Lic. Myrian Alicia Tapia
Arévalo Mgs,

Docente de la Carrera de
Psicopedagogfa

Encuesta del Proceso educativo

Joseph Alan Carrera
Alulema

Sociales

Titulo: Aprendizaje colaborativo en el proceso educativo de los estudiantes de la carrera de Pedagogfia de Historia y Ciencias

I ASPECTOS DE VALIDACION

Deficiente | Regular | Buenadl- | Muy buena | Excelente
INDICADORES CRITERIOS 0-20% | 21-40% 61-80% | 81- 100%
I. CLARIDAD Estd formulado con lenguaje
apropiado \A
2. OBJETIVIDAD Estd expresado en conductas
observables %
3. ORGANIZACION Existe una organizacion logica, \l
4. SUFICIENCIA Comprende los aspectos en
cantidad y calidad X
5. INTENCIONALIDAD Adecuado para valorar aspectos
de las estrategias \[
6. CONSISTENCIA Basado en aspectos tedrico
cientificos X
7. COHERENCIA Entre los indices, indicadores y
las dimensiones Y
8. METODOLOGIA La estrategia responde al
propésito del diagnostico p
9. OPORTUNIDAD El instrumento ha sido aplicado
en el momento oportuno o mds
adecvado X
1L OPINION DE APLICACION
Aplicable [} Aplicable después de corregir[]  No aplicable [ ]
IV. PROMEDIO DE VALIDACION
1609
Lugar y fecha Cédula de Identidad Firma del Experto Teléfono
Pk 22 Jobo sz | 06029%235-9 AbuAage




Anexo. Fotografias del trabajo de campo.




