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RESUMEN

Las estrategias de aprendizaje microlearning permiten al estudiante la posibilidad
de obtener un aprendizaje significativo y al docente utilizar estrategias tecnoldgicas
dentro del aula que faciliten la comprension de un tema especifico. La importancia de
este estudio radica en que el docente adquiera nuevas estrategias de ensefianza,
impulsandole a innovar su metodologia basandose en la tecnologia y obtener una mejor
compresion de los alumnos en los temas que les resultan complejos. El objetivo de esta
investigacion es la de determinar la incidencia del uso de estrategias microlearning
mediante entornos virtuales en el aprendizaje de las operaciones aritméticas en los
estudiantes de 4to grado de la Unidad Educativa Carlos Cisneros. La investigacion tiene
un disefio cuasi no experimental. El estudio empez6 con un test de las cuatro operaciones
aritméticas, suma, resta, multiplicacion y division, ensefiadas mediante un método
tradicional, después los alumnos fueron separados en tres grupos, a cada grupo se aplico
las estrategias microlearning de repeticion, elaboracion y organizacién por cada
operacion aritmética, culminado con un test después de cada aplicacion. Se evidencio que
las estrategias que brindan un mejor aprendizaje significativo a los estudiantes en las
operaciones de suma, resta y division es la de organizacion mientras que en la

multiplicacion es la de elaboracion.

Palabras clave: Microlearning, estrategias de aprendizaje, operaciones aritméticas.



ABSTRACT

Microlearning strategies permit the student to obtain significant learning, and the
teacher uses technological strategies in the classroom to understand a specific topic.
The importance of thisstudy lies in the fact that the teacher acquires new teaching
strategies, encouraging him to innovate his methodology based on technology and
obtain a better understanding of the studentsin the issues that are complex for them. This
research aims to determine the incidence of usingmicrolearning strategies through
virtual environments in learning arithmetic operations in 4th-grade students of the
Carlos Cisneros Educational Unit. The research has a quasi-experimentaldesign. The
study began with a test of the four arithmetic operations, addition, subtraction,
multiplication, and division, taught using a traditional method. The students were
separated into three groups. Each group applied each arithmetic operation's
microlearning strategies ofrepetition, elaboration, and organization, culminating with a
test after each application. It was evidenced that the strategies that provide better
meaningful learning to the students in the operations of addition, subtraction, and

division are that of organization, while in multiplication,it is that of elaboration.

Keywords: Microlearning, learning strategies, arithmetic operations.
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INTRODUCCION

El sistema educativo dia a dia se somete a cambios debido a que avanza la tecnologia
y por ende los métodos de ensefianza, vivimos en una era digital donde las nuevas
generaciones no se conforman con la metodologia tradicional, ellos buscan una educacion

globalizada donde el docente haga uso de los recursos tecnoldgicos educativos existentes.

En Ecuador como en otros paises las matematicas son de vital importancia para la
formacion y desarrollo del estudiante, pero para lograr que el alumno obtenga un
aprendizaje significativo se necesita que el docente se capacite y actualice sus
conocimientos periddicamente y emplee estrategias de ensefianza aprendizaje.
(Bedor,2018).

La metodologia de ensefianza al no ser didactica dificulta el aprendizaje mas aun en
operaciones aritméticas que para el alumno es dificil de comprender. Una de las
consecuencias de la ensefianza tradicional es el bajo rendimiento académico e interés del

alumno lo que ocasiona problemas con el estudiante a largo y corto plazo.

Si se cambiara la educacion tradicional donde se piensa que el uso de herramientas
digitales es complejo y poco util, se crearia una cultura mas tecnolégica y a su vez se
formaria alumnos mas competitivos, pero esto es realmente complicado en docentes con
una larga trayectoria. La insercion de los contenidos curriculares en el contexto de las
tecnologias es una herramienta que garantiza la motivacion de los estudiantes, pero

lamentablemente esto no se da por falta de recursos, o por desconocimiento del docente.

Las nuevas estrategias de aprendizaje en el ambito educativo son cada vez mas
dificiles de incorporarlas ya que los docentes no tienen conocimiento o simplemente se
rigen a su manera de ensefiar, debido a esto el micro - aprendizaje es una nueva tendencia

educativa que se esta adoptando progresivamente.

El microlearning impulsa el aprendizaje basado en contenidos cortos, féciles y
disponibles en varios formatos tecnoldgicos para que los alumnos aprovechen su tiempo,
aumenten su motivacion y retengan de mejor manera los conocimientos aprendidos. Las
estrategias de aprendizaje microlearning tienen un objetivo y es el aprendizaje especifico

la cual no requiere de mucho tiempo ya que son micro contenidos los que se imparten.
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La presente investigacion consta de cinco capitulos detallados a continuacion:

Capitulo I: Problematizacion: Se describe el problema detectado en los nifios de 4to
afio de la Unidad Educativa Carlos Cisneros, se establece los objetivos y se detallan los

argumentos necesarios que justifican la investigacion.

Capitulo I1: Marco Teorico: Se detallan los antecedentes relacionados con el tema de

investigacion, conceptos afines al aprendizaje y las estrategias microlearning.

Capitulo I1l: Marco Metodol6gico: Se describe el enfoque, tipo, disefio de
investigacion, contiene las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos que se utilizan

para el proceso estadistico. Se detalla la poblacion y muestra con la que se trabajara.

Capitulo 1V: Anaélisis de Datos: Se analiza e interpreta los resultados obtenidos de la

aplicacion de las estrategias de aprendizaje microlearning.
Capitulo V: Lineamientos Alternativos: Propuesta se desarrolla la Guia.

Finalmente se encuentra la bibliografia y los anexos.
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1. CAPITULOI:
PROBLEMATIZACION
1.1 Problema de investigacion

El mundo, la sociedad y la educacién dia a dia se enfrentan a cambios tecnoldgicos, el
ser humano busca la manera de adaptarse a estos cambios, lo mismo deberia suceder con
la educacion olvidar los métodos tradicionales y adaptarse a la era digital, para innovar
cada vez el método de ensefianza. Pero muchas veces esto no sucede debido a que el
docente tradicional no conoce de las nuevas tecnologias y no las adopta en su método de

ensefianza — aprendizaje. (Garcia-Ruiz et al., 2018)

En la educacion actual, la didactica es de suma importancia debido a que no se trata
de ensefar por ensefar, sino mas bien de obtener un aprendizaje significativo, aqui juega
un papel muy importante el docente ya que es el quien debe impartir estrategias para
facilitar la compresion, es por ello que deben estar actualizados en el uso y aplicacion de
las herramientas tecnologias apoyandose en las tecnologias de informacion y

comunicacion (TIC).

En la Unidad Educativa Carlos Cisneros la no utilizacion de ciertas herramientas
tecnoldgicas afecta el proceso de aprendizaje de las operaciones aritméticas debido a que
los alumnos no se sienten motivados con la metodologia tradicional, es por ello que el
uso del micro aprendizaje con herramientas tecnologias didacticas facilita la compresion
y asimilacion de temas que para los alumnos resultan complejos, generando asi un

aprendizaje significativo.

La pandemia generada por el Coronavirus dio un giro total al mundo y a la educacion,
los maestros tuvieron que obligadamente aprender sobre estrategias microlearning para
poder impartir sus clases virtuales, pero no todo fue facil el desconocimiento del uso de
las herramientas tecnoldgicas género que la ensefianza sea insuficiente, y los alumnos

tuvieran un bajo rendimiento académico. (Araya et al., 2019).

Dar solucién a esta problematica requiere de un cambio total en la metodologia usada
por el docente para impartir sus conocimientos, debido a que el futuro de la educacion
con herramientas tecnoldgicas didacticas se presenta especialmente favorable para los
nifios para la mejora de sus habilidades y destrezas.
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1.2 Formulacién del Problema.

¢Como la utilizacion de las estrategias microlearning en entornos virtuales influyen en
el aprendizaje de las operaciones aritméticas en los estudiantes de 4to grado de la Unidad

Educativa Carlos Cisneros?
1.3 Preguntas cientificas de investigacion.

¢Existe informacion relacionada con las estrategias de aprendizaje microlearning que

sustente la investigacion?

¢ Qué estrategias de aprendizaje microlearning es la mas adecuada para el aprendizaje

de las operaciones aritméticas nifios de 4to afio de educacion basica?

¢Qué herramientas virtuales son necesarias para la elaboracion de las estrategias de

aprendizaje microlearning?

¢Cémo una guia de actividades de Estrategias de Aprendizaje Microlearning apoya los
procesos de ensefianza y aprendizaje de las operaciones aritméticas nifios de 4to afio de

educacion bésica?
1.4 OBJETIVOS

1.4.1 Objetivo General

Determinar la incidencia del uso de estrategias microlearning mediante entornos
virtuales en el aprendizaje de las operaciones aritméticas en los estudiantes de 4to grado

de la Unidad Educativa Carlos Cisneros.
1.4.2 Objetivos Especificos.

e Establecer los fundamentos teoricos relacionados con las estrategias de
aprendizaje microlearning mediante la revision de bibliografia actualizada para
determinar las caracteristicas que deben tener las estrategias microlearning.

e ldentificar qué estrategias de aprendizaje microlearning son las adecuadas para
mejorar el proceso de ensefianza-aprendizaje de las operaciones aritméticas de los
estudiantes.

e Seleccionar herramientas virtuales para la elaboracion de las estrategias de

aprendizaje microlearning para nifios de 4to afio de educacion basica.
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e Disefiar una guia de actividades sobre Estrategias de Aprendizaje Microlearning
en entornos virtuales como material de apoyo para los docentes de la Unidad

Educativa.
1.5 JUSTIFICACION

La presente investigacion se enfoca en la utilizacion de estrategias de aprendizaje
microlearning en el aprendizaje de las operaciones aritméticas, ya que estas son un pilar
fundamental en el desarrollo académico de los estudiantes, en la actualidad son muy
pocos los docentes que aplican herramientas tecnolégicas como refuerzo de su
metodologia para el aprendizaje. Los constantes problemas de aprendizaje en los alumnos
inspiran a los docentes a buscar nuevas técnicas de ensefianza para que los estudiantes no
tengan bajo rendimiento académico o lo que es mas importante no obtengan un

aprendizaje significativo

Este trabajo nos permitira identificar que estrategias son las mas adecuadas para el
aprendizaje de las operaciones aritméticas y con el disefio de la guia sobre Estrategias de
Aprendizaje Microlearning como material de apoyo para los docentes, se facilitara el uso
y aplicacion de las herramientas tecnologias siendo beneficioso para el docente ya que
tendra una guia de cada estrategia con sus respectivas actividades, gracias a ello el alumno
podré tener un aprendizaje significativo ya que el docente tendra claro como aplicar

ciertas técnicas y métodos que le ayudaran a impartir de mejor manera los conocimientos.

La solucidn para esta problematica trae muchos beneficios para el futuro ya que se da
opciones para ir mejorando el proceso de ensefianza a corto y largo plazo, siempre se
puede ir cambiando la metodologia de ensefianza para los nifios, y mas aun con los temas

matematicos que se tornan muchas veces complejos de asimilar y comprender.

La guia de estrategias microlearning detalla cada paso que debe seguir tanto el alumno
como el docente, se explica el uso de todos los entornos virtuales seleccionados para el
aprendizaje de las operaciones aritméticas, asi como también los objetivos que cada
estrategia quiere cumplir. Es de suma importancia recalcar que la guia comprende todos
los parametros que el docente de tener y aplicar para que tenga un buen resultado al

momento de poner en marcha dicha guia.
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2. CAPITULO II
MARCO TEORICO
2.1 Antecedentes de la Investigacién

Revisando mediante recursos de internet se encontré temas similares al que se va a

investigar, con el fin de respaldar el presente tema, con otro enfoque y contexto.

En la investigacion realizada por Alvarez. E (2019) con el tema: Aprendizaje movil
con micro contenidos construyendo conocimiento para la ensefianza de matematicas
donde menciona que “el micro aprendizaje se torna una opcion relevante y necesaria
debido a su efectividad en la transmisién de informacion y su adaptabilidad a los
diferentes ritmos de aprendizaje, ya que tiene una gran acogida por los estudiantes.”
Teniendo como resultado que el proceso de ensefianza aprendizaje mejora rotundamente
con la aplicacion del microlearning, facilitando la asimilacion a los estudiantes. (Alvarez,
2019, p.189).

Otro de los temas analizados es propuesto por Garcia-Mendoza, D., & Corral-Joza, K.
(2021) con el tema: EI micro aprendizaje y su aporte en la habilidad de concentracion en
estudiantes de bachillerato, donde manifiesta que “segun los testimonios de los docentes
y alumnos existen muchos problemas de concentracién como son: problemas familiares
que repercuten en la formacion estudiantil, metodologia monétona, esto sucede debido a
la escasez de estrategias. La tarea es del docente ya que él debe escoger la estrategia
oportuna para captar la atencion del estudiante mejorando su rendimiento académico.
Dando como resultado que la aplicacién de las correctas estrategias ayudara a los jovenes

a desarrollar sus habilidades, mejorando la concentracion y aprendizaje.

La investigacion propuesta por Salinas Ibafiez & Marin (2014), con el tema: Pasado,
presente y futuro del Microlearning como estrategia para el desarrollo profesional,
manifiesta que “el microlearning tiene una perspectiva innovadora de aprendizaje ya que
fragmenta los contenidos de manera didactica, con una duracién corta. Esto tiene una gran
relevancia para el aprendizaje ya que tiene acogida por los estudiantes beneficiando asi
su proceso de aprendizaje. Mostrando en sus resultados que innovar siempre sera la mejor
manera de ensefiar a los alumnos tematicas nuevas.” (Salinas Ibafiez & Marin, 2014,

p.59).
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En el tema de investigacidn titulado Micro aprendizaje, reconocimiento de patrones e
interaccion con el entorno: estrategias didacticas para un aprendizaje eficaz, donde se
enfatiza que “la tecnologia avanza progresivamente, involucrando asi a los docentes y los
recursos empleados en el proceso de ensefianza aprendizaje, es ahi donde las estrategias
microlearning toman protagonismo. ES necesario crear contenido Util para que el
aprendizaje pueda realizarse en cualquier momento y lugar. Obteniendo como resultados
mejoramiento continuo en el proceso de ensefianza aprendizaje.” De Juan, J., Pérez, R.
M., Vizcaya, M., Romero A., Girela, J., Gomez, M.J., Segovia, Y. & Martinez, N. (2012).

Otro articulo de relevancia titulado Microlearning: experiencias reales de aprendizaje
personalizado, rapido y ubicuo hace referencia a que: “el microlearning es una forma de
aprendizaje en el cual sus contenidos son pequefios, resumidos y faciles de analizar y
asimilar por el estudiante. Las actividades microlearning con facilidad se adaptan al estilo
y ritmo de aprendizaje del alumno, lo que facilita el aprendizaje a largo plazo. No se trata
solo de cambiar las herramientas tecnoldgicas aplicadas, es un cambio en la metodologia
del docente para un aprendizaje de calidad. Teniendo como resultado que mientras mas
didactico y corto sea el contenido con mas facilidad asimila el estudiante obteniendo un
aprendizaje significativo a largo plazo” Trabaldo, S., Mendizabal, V. & Gonzalez, M.

(2017).
2.2 Fundamentacion tedrica

e Variable independiente: Estrategias de aprendizaje Microlearning

e Variable dependiente: Aprendizaje de las operaciones aritméticas.
2.3 Aprendizaje

El aprendizaje se lo puede definir como una actividad de asimilacion de nuevos
conocimientos que tiene un propésito especifico el de aprender una secuencia de acciones,
para poder tener la habilidad de explicarlo y aplicarlo en areas profesionales o en el diario
vivir. (Castafieda & Ortega, 2014)

Podemos mencionar que el aprendizaje es un proceso en el cual se adquieren
habilidades, conductas, conocimientos acerca de un tema siendo este el resultado del

estudio, la experiencia, el razonamiento y la observacion. La interaccion con el medio
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influye considerablemente en el aprendizaje ya que gracias a ello el ser humano adquiere

experiencia sobre algin tema adaptandose asi al entorno.

Es de mucha importancia ya que le permite al ser humano desarrollar ideas, establecer
actitudes y ejecutar un sin nimero de actividades, este se relaciona con el desarrollo
cognitivo, las habilidades de expresion y el sistema afectivo. Ayuda al desenvolvimiento
de habilidades motoras e intelectuales que diferencian a cada ser humano, por ello se lo
define como un proceso individual cuyo resultado es visible en los procesos cognitivos
que desarrolla casa persona, es decir la manera en cdmo asimila los conocimientos y los
aplica. El aprendizaje tiene un proceso fundamental que es la imitacién es decir la
repeticion de una accion que demanda tiempo, espacio, habilidad, concentracion entre
otros recursos, gracias a ello el ser humano aprende y asimila cierta informacion para

poder subsistir y desenvolverse en la sociedad. (Pozo, 2016).

Aprender es adquirir conocimientos y eliminar otros ya que cambia la percepcion del
aprendiz debido a que se conoce nueva informacion para estructurar una idea sobre algin

tema o hecho concreto.
2.3.1 Aprendizaje Significativo

El aprendizaje significativo es cuando la informacion es relacionada de modo no
arbitrario y sustancial es decir no debe ser al pie de la letra, con lo que el estudiante ya
sabe, al mencionar la relacion sustancial y no arbitraria se refiere a que las ideas se
relacionan con aspectos ya existentes y relevantes de la estructura cognoscitiva del
estudiante como puede ser un simbolo, imagenes o conceptos. Es decir que en el proceso
de ensefianza aprendizaje se debe considerar lo que el alumno ya sabe para que se
establezca una relacion con aquello que debe asimilar para aprender. Calderon & Séaenz
(2018).

Este aprendizaje es un proceso mediante el cual se adquieren nuevas habilidades,
conocimientos o destrezas empleando como base conceptos previos que ya poseiamos,
pero mejorandolos con el nuevo aprendizaje comparandolo con el anterior, es decir esta
basado en la experiencia. Este aprendizaje se desarrolla cuando el nuevo conocimiento se

relaciona con nuestras experiencias vividas.
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2.3.2 Tipos de Aprendizaje

A lo largo de la historia se ha podido identificar que existen muchos tipos de
aprendizaje, pues no solo existe una manera de adquirir conocimientos. En la antigiiedad
se pensaba que solo se podia aprender estudiando de forma mondtona, pero a medida que
llego la globalizacion todo cambio poco a poco en este caso los cambios efectuados en el

proceso de ensefianza aprendizaje son bien recibidos. (Arias Gomez, D. H. 2015)

Es necesario comprender como asimilamos los conocimientos para poder elegir el tipo
de aprendizaje que cumpla con nuestras necesidades. Hasta hace unos afios atras se
pensaba que solo se aprendia con libros o la metodologia mondétona, el pasar del tiempo
ha demostrado que no es una verdad absoluta y surgen los tipos de aprendizaje, entre los

cuales tenemos:

e Aprendizaje Asociativo: es el proceso en el cual las personas asocian un estimulo
a otro estimulo. Es una de las formas de aprender que requiere mucho trabajo,
pero es el que mas resultados genera. (Arias Gomez, D. H. 2015).

e Aprendizaje No Asociativo: consiste en la repeticion de un solo estimulo
cambiando asi la conducta o el pensamiento, relaciondndose a nuestras
costumbres o sensibilidad. Permitiendo adaptarse a un entorno basandose en dos
herramientas: habituacion y sensibilizacion. (Arias Gémez, D. H. 2015)

e Aprendizaje Implicito: se lo define como un aprendizaje no-intencional, donde
el individuo no es consciente de lo que aprende, por ejemplo en la infancia
aprendemos hablar escuchando e imitando lo que pasa a nuestro alrededor. (Arias
Gobmez, D. H. 2015)

e Aprendizaje Explicito: podemos decir que este aprendizaje es intencional pues
es aplicado en el proceso de ensefianza aprendizaje mediante técnicas
determinadas. (Arias Gémez, D. H. 2015)

e Aprendizaje Experiencial: nos referimos al aprendizaje producido por la
experiencia, es decir aprendemos a partir de la experiencia. Este tipo de
aprendizaje lo ejecutamos dia a dia en nuestro diario vivir, ya que aprendemos de
los errores. (Arias GOmez, D. H. 2015)

e Aprendizaje Receptivo: este aprendizaje es muy utilizado en la metodologia
tradicional, siendo uno de los sistemas menos eficientes para aprender. Se basa en

la repeticion y el estudiante no puede elaborar sus propios apuntes para procesar
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la informacion por lo que resulta dificil la retencién de los nuevos conocimientos
y por ende el aprendizaje. (Arias Gomez, D. H. 2015).

e Aprendizaje Memoristico: este aprendizaje se lo puede relacionar con el
receptivo ya que el individuo solo debe entender y aprender los nuevos
conocimientos. De igual manera era uno de los aprendizajes mas utilizados hace
algunos afios atras en la metodologia tradicional, resulta favorable aplicarlo para
el aprendizaje de fechas, nimeros o alguna tematica que nuca cambiara o tendra
alguna transformacion. (Arias Gémez, D. H. 2015).

e Aprendizaje Observacional: trata de que mediante la observacion los individuos
pueden aprender ciertos temas, en el cual participan dos personas de la que se
aprende y la persona que observa y aprende. (Arias Gomez, D. H. 2015).

2.3.3 Estilos de Aprendizaje

Los estilos de aprendizaje enfatizan en la manera en que el estudiante asimila y procesa
la informacién para poder construir su propio aprendizaje, ofreciendo indicadores que
guien la manera de como interactta con la realidad, son los rasgos cognitivos, fisioldgicos
y afectivos, siendo estos los indicadores de como el aprendiz asimila, interaccionan y

responde a los distintos ambientes de aprendizaje. (Quiroga y Rodriguez, 2017).

El ser humano aprende de distintas maneras, existen personas que emplean varias vias
de aprendizaje como son: la audicion, de manera visual, otros empelan ambas, pues el
aprendizaje depende de cada persona y su entorno. Es por ello que existen varios sistemas

donde se pueden englobar los tipos de estilos de aprendizaje entre ellos tenemos:

o Elsistema de representacion visual: tienen preferencia por contacto visual, es

decir memoria visual, aprenden mejor viendo imagenes, videos, infografias.

o El sistema de representacion auditivo: tienen preferencia por contacto auditivo,
se caracterizan por preferir un aprendizaje basado en escuchar, tienen desarrollada

la memoria auditiva.

o Elsistema de representacion kinestésico: preferencia por interactuar con el
contenido. Estos alumnos tardan mas en aprender, pero tienen una ventaja, la
informacién aprendida es mucho mas profunda y perdura mas tiempo siendo

posible que jamas se olvide.
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o Elsistemade lecturay escritura: tienen preferencia por leer, por escribir y tomar

apuntes de informacidn que consideran relevante.

2.4  Estrategias de aprendizaje.

Las estrategias de aprendizaje se las puede definir como recursos o procedimientos
empleados por el docente, con la finalidad de impartir aprendizajes significativos,
tomando en cuenta que el docente no solo debe ensefiar su contenido de manera monétona
sino mas bien aprender a ensefiar de manera didactica eficiente y eficaz. (Medrano, 2016.
p.48)

Podemaos definir que una estrategia es una destreza o habilidad, entonces las estrategias
de ensefianza son consideradas como los métodos que emplea el docente para impartir
nuevos conocimientos, siendo estas estrategias el producto de actividades creativas,

constructivas, innovadoras, creadas por el maestro con anticipacion de su practica.

Se menciona también que las estrategias de aprendizaje son un conjunto de acciones
gue se ponen en marcha para poder alcanzar un objetivo de aprendizaje, esas acciones se
las ejecuta con una serie de procesos cognitivos para identificar capacidades y habilidades
del estudiante, asi como las técnicas y metodos para el proceso de ensefianza aprendizaje.
Gutiérrez, Ariza, & Jaramillo (2014)

Por otra parte, se debe tener en cuenta que para poder aplicar ciertas estrategias se debe
tener muy en cuenta las habilidades cognitivas de los aprendices, al hablar de habilidades
cognitivas nos referimos a las capacidades que nuestro cerebro tiene para funcionar y
trabajar con la informacion adquirida. Estas habilidades son la observacion, analisis,

sintesis, ordenacion, clasificacion, retencion, evaluacion, interpretacion.

Las estrategias de aprendizaje son un apoyo para el docente ya que es la manera de
llevar a cabo un proceso didactico, siendo una guia en el desarrollo de ciertas actividades
logrando asi los objetivos propuestos. Estas estrategias tienen un enfoque Iddico debido
a que son herramientas innovadoras que complementan el proceso de ensefianza
aprendizaje ya que brindan una experiencia interactiva —didactica, siendo participes tanto

el docente como el estudiante, generando aprendizajes significativos.

En base a lo anterior mencionado podemos decir que las caracteristicas relevantes de

las estrategias de aprendizaje son Nufiez & Méndez (2014):
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e Son de aplicacion controlada y no automatica.
e Requieren de planificacién y control en su ejecucion.
e Involucra el uso de recursos innovadores y didacticos.

e Estan constituidas de varios elementos entre ellos las técnicas de aprendizaje.
2.4.1 Clasificacion de las Estrategias de Aprendizaje.

Al momento de categorizar las estrategias de aprendizaje varios autores coinciden en
establecer tres clases aun sabiendo la gran variedad que existen, las clasifican en: las
estrategias cognitivas, las estrategias meta cognitivas, y las estrategias de manejo de
recursos. Maldonado, Bermeo & Vélez (2017)

Estrategias cognitivas: son procesos de dominio que ayudan a controlar el
funcionamiento de ciertas actividades mentales, incluyendo habilidades, destrezas y
técnicas, los estudiantes realizan estas actividades de manera consciente o inconsciente,
y con ellas logran mejorar la compresion, asimilacion, y retencién de nuevos
conocimientos, estas hacen referencia a la integracion del nuevo conocimiento con el
conocimiento previo, el dominio de estas estrategias facilita que el alumno aprenda a
organizar y planificar sus propias actividades de aprendizaje tomando el nombre de
técnicas o habitos de estudio, estas técnicas pueden ser subrayar, elaborar resimenes,

registrar resultados de experimentos, hacer busquedas bibliograficas. (Sanchez, 1, 2013).

Dentro de este grupo se pueden destacar tres tipos de estrategias: repeticion,

elaboracion y seleccion.

e Estrategias de repeticion: se basan en pronunciar, nombrar o expresar de manera
repetitiva los estimulos presentados dentro de una actividad de aprendizaje,
hablamos entonces de un mecanismo de la memoria que mantiene la informacion
en la memoria a corto y largo plazo (Sanchez, I, 2013).

e Estrategias de elaboracion: se enfocan en integrar la nueva informacion con la
existente, pretende combinar los elementos informativos seleccionados en un todo
coherente y significativo. Puede distinguirse como visual (imagenes simples y
complejas), el aprendiz toma notas no literales, parafrasea, compara, describe
como se relaciona la nueva informacion con la existente. (Sénchez, I, 2013)

e Estrategias de organizacion: consiste en agrupar la informacion para que sea

mas sencilla para estudiarla y comprenderla. (Sanches, I, 2013)
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e Estrategias Meta cognitivas: son el método para la reflexién del conocimiento,
esto quiere decir que el estudiante es consciente de su proceso de aprendizaje.
Relacionan los conocimientos para tener la capacidad de organizarlos y
modificaros para poder llegar a las metas establecidas de aprendizaje, es decir son
una herramienta para aprender a aprender. En el sistema educativo estas
estrategias ayudan al alumno a tener la capacidad de como y cuando aplicar los

conocimientos adquiridos. (De Souza Martins et al., 2019).

En otras palabras, las estrategias meta cognitivas son los procedimientos que el ser
humano desarrolla sistematica y conscientemente influyendo en las actividades para
asimilar la informacién, almacenandola en nuestra memoria y recuperandola para
resolver algun problema. Por ejemplo, los alumnos toman apuntes de la informacién que
ellos creen relevante, crean esquemas, mapas conceptuales, lluvias de ideas, o
simplemente asocian los nuevos conocimientos con los que ya tenian para que no se les
olvide, es decir el aprendiz puede conocer, controlar y autorregular su funcionamiento

intelectual.
2.5 Microlearning.

El micro aprendizaje o microlearning es una nueva tendencia en el proceso de
ensefianza aprendizaje pues hace referencia a los métodos de aprendizaje de corta
duracion, es decir se adquieren conocimientos, habilidades y destrezas a partir de micro
contenidos evitando asi acumular al estudiante de informacién en muchos casos
innecesaria. Se menciona que el micro aprendizaje esta muy conectado con la era digital
ya que no se da uso a la metodologia tradicional del proceso de ensefianza aprendizaje si
nos mas bien se hace uso de las nuevas tecnologia y recursos educativos didacticos.
(Lindner, 2016).

Podemos decir que el microlearning transforma la metodologia tradicional a una
metodologia didactica e interactiva debido a que se hace uso de herramientas tecnoldgicas
antes no utilizadas que favorecen el aprendizaje. El termino microlearning en la
actualidad es una estrategia que estan incorporando los docentes en su método de
ensefianza, ya que hablamos del conocimiento encapsulado o también llamado pildoras
de conocimiento, denominadas asi por su brevedad en explicar cierta temética, es rapido,

cémodo y eficiente.
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El microlearning va de la mano con las TIC (Tecnologias de la informacién y
comunicacion) ya que los docentes hacen uso de las herramientas tecnoldgicas didacticas
adecuadas para su temética de esta manera los alumnos adquieren progresivamente
conocimientos, es decir poco a poco, paso a paso, asimilando de mejor manera la
informacion debido a que se le presenta pildoras de informacion que ayudan a lograr un

aprendizaje significativo.
2.5.1 Caracteristicas del Microlearning.

El microlearning costa de tres elementos fundamentales que deben ir de la mano para
tener un resultado eficiente en el proceso de ensefianza aprendizaje y son: el contenido,
la pedagogia y el contenido. Teniendo en cuenta lo antes mencionado podemos decir que

las caracteristicas del microlearning son las siguientes (Flores, 2012).

e Brevedad: se debe poseer una gran capacidad analitica y de sintesis, ya que los
contenidos deben durar de 3 a 15 minutos. (Flores, 2012).

e Granularidad: cada pildora de aprendizaje se debe centrar en un solo tema
especifico. (Flores, 2012).

e Variedad: amplia gama de opciones de herramientas tecnolégicas, se aplican
juegos, videos, tutoriales, podcast, infografias etc. (Flores, 2012).

e Autonomia: el alumno hace uso del contenido cuando lo necesite, sin depender
de nadie. (Flores, 2012).

e Online: por su dinamismo Yy caracteristicas, este micro aprendizaje es
desarrollado en pildoras apoyadas en la utilizacion de herramientas tecnologicas,

siempre en linea y accesibles en cualquier dispositivo movil. (Flores, 2012).

En otras palabras, las caracteristicas del microlearning para fomentar el desarrollo
significativo del estudiante deben ser continuas, breves y flexibles, debido a que las

explicaciones se desarrollan en un tiempo limitado.
2.5.2 Ventajas del Microlearning.

Debido en que en la actualidad los alumnos de la era digital prefieren un aprendizaje
mas didactico, personalizado que cumpla con sus expectativas, el microlearning o
también llamado micro aprendizaje aporta multiples beneficios en el proceso de

ensefianza aprendizaje facilitando la compresion y asimilacion de nueva informacion,
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generando un aprendizaje significativo, entre las ventajas tenemos las siguientes
(Elena.E,2021):

e Es un aprendizaje efectivo ya que aprender en periodos cortos y fragmentados
ayuda a nuestro cerebro a memorizar y asimilar de mejor manera los contenidos.

e Motiva al estudiante ya que el proceso de ensefianza aprendizaje se vuelve méas
didactico e interactivo.

e Mejora la retencién del conocimiento.

e Tanto el docente como el estudiante abandonan el rol tradicional y adoptan una
metodologia interactiva y participativa.

e Ayuda al estudiante a resolver sus dudas acerca de cualquier tematica en un
momento determinado facilitando su adquisicidn y aprendizaje.

e Las diferentes herramientas tecnoldgicas y plataformas hacen gue el estudiante se
comprometa, haga uso de estas y se motive.

e Los contenidos son mas faciles de actualizar.

e Permite establecer diversos tipos de ensefianza.

Los docentes han optado por crear pildoras de aprendizaje para reforzar los
conocimientos impartidos, debido a que los estudiantes se motivan con métodos
didacticos e interactivos, los nifios y jovenes en la actualidad aprenden de mejor manera
usando la tecnologia es por eso que se debe crear contenido consumible atractivo para el

estudiante.
2.6 Estrategias de Aprendizaje Microlearning.

Las estrategias de aprendizaje microlearning permiten adquirir conocimientos con
brevedad, generando resultados de manera inmediata, las actividades a desarrollar seran
de corta duracion es decir de 3 a 5 minutos abarcando los contenidos relevantes, haciendo

del proceso de aprendizaje eficaz y rapido. (Barradas. J, 2020)
Entre las estrategias de aprendizaje microlearning tenemos:

e Juegos.
e Audiovisuales.
e Gréficos.
e Infografias.
e Redes Sociales.
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Historietas.
Aplicaciones moviles.
Podcast.

Tutoriales.

2.7 Recursos Tecnolbgicos Educativos.

Los recursos tecnoldgicos son los materiales elaborados para facilitar al docente su

funcién, ayudan al docente en su funcion educativa permitiendo que el alumno asimile de

manera didactica e innovadora los conocimientos. En la actualidad es de suma

importancia identificar que recursos tecnoldgicos ayudan al docente a desarrollar temas

y actividades despertando el interés del alumno. (Hug. T, 2016)

Sus principales funciones son:

Sirven de guia para el aprendizaje.
Desarrollan y ejercitan las habilidades de los estudiantes.
Despiertan la motivacion en los alumnos.

Permite evaluar conocimientos.

Entre los multiples recursos que existen, tenemos:

Liveworksheets: es una pagina web que permite al docente convertir cualquier
archivo doc .docx .pdf .jpg y .png en guias interactivas, en las cuales los alumnos
pueden resolver un sin numero de actividades y el docente puede evaluarlos
mediante esta pagina, debido a que el docente registra a los alumnos para que ellos
ingresen con su usuario y contrasefia. Es por ello que después de las evaluaciones
siguiendo los pasos pertinentes el docente obtiene las calificaciones enviadas por
los alumnos.

Arbol ABC: es un portal de educacion interactiva para nifios de 3 a 10 afios de
edad, que se enfoca en el aprendizaje a través de juegos. Consta de juegos para
matematicas, inglés y lengua.

Cokitos: es una pagina web que consta de juegos interactivos en linea y gratis,
permite el acceso a nifios y adultos. Se enfoca en trabajar competencias generales
como las digitales, compresion, trabajo autonomo y la tolerancia a la frustracion

y también las competencias educativas basicas lengua, matematicas y ciencias.
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e Wordwall: es una pagina que permite crear juegos interactivos mediante
plantillas que se pueden personalizar segun las necesidades del docente, permite

también hacer uso de los juegos ya creados por otros usuarios.
2.8 Entornos Virtuales.

Los entornos virtuales son un conjunto de medios de interaccion sincrona y
asincronica, donde se ejecuta el proceso de ensefianza aprendizaje. Son herramientas
informaticas que facilitan el aprendizaje en donde el docente y alumno pueden interactuar,

basandose en el principio de aprendizaje colaborativo. (Suarez Guerrero, 2017).

La principal funcion de los entornos virtuales es ser un repositorio de documentos,
poniendo a disposicion de los alumnos toda la informacion pertinente, pero también debe
permitir subir tareas, interactuar con el docente, rendir evaluaciones, poner avisos,

realizar encuestas, siendo un apoyo para el docente en su metodologia de ensefianza.
2.8.1 Caracteristicas de los Entornos Virtuales.

Existen cuatro caracteristicas basicas de los entornos virtuales y son: (Buzén Garcia,
2015)

e Interactividad: el alumno es el protagonista de su formacién académica.

e Flexibilidad: se adapta a las necesidades de la institucion, es decir a sus planes
de estudio.

e Escalabilidad: capacidad de funcionar con pocos o bastantes usuarios.

e Estandarizacion: facilidad de importar y exportar formatos.
2.8.2 Elementos de un entorno virtual de aprendizaje.

Los entornos virtuales son un escenario donde el alumno aprende empleando una serie
de recursos, siendo un proceso auto dirigido, se plantea que los elementos de un entorno

virtual son: (Lépez Rayén Parra, 2009).

e Losusuarios: actores del proceso de ensefianza aprendizaje.

e EIl curriculo: los contenidos que se van a impartir para el desarrollo de
competencias.

e Losespecialistas: son los encargados de disefiar, desarrollar y materializar todos
los contenidos educativos que se utilizaran en el EVA (Entornos Virtuales de

Aprendizaje).
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3. CAPITULO Il
MARCO METODOLOGICO.
3.1 Meétodos
Se aplicardn los siguientes métodos para alcanzar los objetivos planteados y las

actividades a realizar.

e Método Inductivo: para el objetivo de la investigacion se utilizé una técnica de
observacion.

e Meétodo Deductivo: para determinar si la no utilizacion de estrategias de
aprendizaje microlearning influyen en el aprendizaje de las operaciones

aritméticas.
3.2 Enfoque de la investigacion

La investigacion realizada responde a un enfoque cuantitativo ya que se analizan datos
matematicos y estadisticos para describir, explicar y cuantificar el problema de la

investigacion.
3.3 Tipos de investigacion

Los tipos de investigacidn que se proponen utilizar en este estudio son:
3.3.1 Investigacion Aplicada

Se la denota como aplicada porque busca mejorar el aprendizaje de las matematicas
mediante la aplicacion de estrategias microlearning como fundamento para el disefio de

actividades en entornos virtuales.
3.3.2 Investigacion de Campo

El trabajo de investigacion se realizo en el lugar donde surge la problematica es por
eso que se la considera de campo porque se trabajara con los estudiantes de 4to afio de
Educacion Basica de la Unidad Educativa Carlos Cisneros.
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3.4 Disefio de la investigacion.

3.4.1 Cuasi - experimental

Se la considera cuasi - experimental porque se realiz6 tres grupos de control con los

estudiantes para poder aplicar las estrategias de aprendizaje microlearning propuestas.
3.5 Poblacion.

3.5.1 Poblacion:

La poblacion de estudio seran los 40 estudiantes de 4to afio de educacién basica de la
Unidad Educativa Carlos Cisneros del canton Riobamba, provincia de Chimborazo —

Ecuador, divididos en tres grupos.
3.6 Técnicas e instrumentos para la recoleccion de datos.

Para la recoleccion de datos se utilizaran las siguientes técnicas e instrumentos.
3.6.1 Técnica.

e Observacion: permiti6 examinar el impacto que tuvieron las estrategias

microlearning en el aprendizaje.

3.6.2 Instrumento

e Lista de calificaciones: instrumento utilizado por los docentes para categorizar

el rendimiento de los alumnos.
3.7 Técnicas de Procedimiento para el Analisis de Resultados

En esta investigacion se utilizaran las técnicas que la estadistica nos ofrece para el

procesamiento de datos.

e Analisis e interpretacion de los resultados.
3.8  Operacionalizacién de Variables.

Hipotesis General: Las estrategias de aprendizaje microlearning influyen en el
aprendizaje de las operaciones aritméticas en los estudiantes de 4to afio de la U.E. Carlos

Cisneros.
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VARIABLE CONCEPTO CATEGORIA INDICADORES TECNICAS
INDEPENDIE | Se refiere a las formas de | Formas de | Evaluaciones Observacion
NTE aprenqllzaj_e de corta | aprendizaje. Rendllm_lento Instrumento:
Estrategias  de duracion, interconectadas académico _
aprendizaje y asociadas a actividades o Lls_ta}do _ de
Microlearning para aprender micro | Actividades. ] calificaciones

' contenido. Silabos
Salinas, J., y Marin, V. L. | Mmicro Planificaciones.
(2014). contenido.

Listado de temas.

Planificaciones
semanales.

DEPENDIENT
E.

Aprendizaje
Operaciones
Aritméticas.

Es wuna actividad de
asimilacion de nuevos
conocimientos que tiene
un proposito especifico el

de aprender una
secuencia de acciones,
para poder tener la

habilidad de explicarlo y
aplicarlo en areas
profesionales o en el
diario vivir. (Castafieda &
Ortega, 2004)

Herramientas
informéticas.

Interaccién
didactica.

Suscripciones  en
plataformas
educativas.

Actividades
extracurriculares
docente y alumno.

Seguimiento

académico a los
alumnos con
problemas de

aprendizaje.

Observacion
Instrumento:

Listado de
calificaciones.
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4. CAPITULO IV
ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS:
4.1 Resultados Suma Grupo A Pretest

Tabla 1: Calificaciones Grupo A Suma Pre Test.

Nomina Calificaciones
Alumno 1 9
Alumno 2 6
Alumno 3 8
Alumno 4 9
Alumno 5 7
Alumno 6 9
Alumno 7 10
Alumno 8 9
Alumno 9 10
Alumno 10 5
Alumno 11 7
Alumno 12 10
Alumno 13 6

Fuente: Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle VVasquez Criollo.



Grafico No 1: Calificaciones Grupo A Suma Pre Test
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Anadlisis:

Se puede evidenciar en el grafico que las calificaciones obtenidas mediante el método
tradicional de aprendizaje en la operacion aritmética suma con el grupo de control A varia,
debido a que el 30% de los alumnos obtienen 9 en sus actividades de aprendizaje siendo
muy satisfactorio, el 23% de alumnos obtiene 10 en sus actividades siendo muy
satisfactorio, el 15% de alumnos obtiene 7 siendo poco satisfactorio mientras que el otro
15% de alumnos obtienen entre 6 siendo insuficiente, el 8% obtienen 8 siendo
satisfactorio y el otro 8% obtienen 5 siendo deficiente. Con lo que se puede concluir que

el 30 % de los alumnos se encuentran en una escala de muy satisfactorio.
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4.2 Resultados Suma Grupo A Post Test

e Estrategia Microlearning Utilizada: Repeticion

Tabla 2: Calificaciones Grupo A Suma Post Test.

Nomina. Calificaciones.
Alumno 1 7
Alumno 2 8
Alumno 3 7
Alumno 4 7
Alumno 5 8
Alumno 6 7
Alumno 7 7
Alumno 8 6
Alumno 9 5
Alumno 10 7
Alumno 11 9
Alumno 12 8
Alumno 13 9

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Grafico No 2: Calificaciones Grupo A Suma Post Test.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar que, al aplicar la Estrategia de Repeticion en la operacion
aritmética suma con el grupo de control A un 46% de alumnos obtienen 7 en las
calificaciones siendo poco satisfactorio, mientras que un 23% de alumnos obtienen 8
siendo satisfactorio, el 15% obtienen 9 siendo muy satisfactorio, el otro 8% obtiene 6
siendo insatisfactorio y el otro 8% obtiene 5 siendo deficiente. Con lo que se puede

concluir que el 46% de los alumnos se encuentran en una escala de poco satisfactorio.
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4.3 Resultados Suma Grupo B Pretest

Tabla 3: Calificaciones Grupo B Suma Pretest.

Nomina Calificaciones
Alumno 1 7
Alumno 2 8
Alumno 3 10
Alumno 4 9
Alumno 5 7
Alumno 6 10
Alumno 7 6
Alumno 8 8
Alumno 9 10
Alumno 10 10
Alumno 11 9
Alumno 12 9
Alumno 13 7

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Grafico No 3: Calificaciones Grupo B Suma Pretest.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar en el grafico que las calificaciones obtenidas mediante el método
tradicional de aprendizaje en la operacion aritmética suma con el grupo de control B varia,
debido a que el 31% de los alumnos obtienen 10 en sus actividades de aprendizaje siendo
muy satisfactorio, el 23% de alumnos obtiene 9 en sus actividades siendo muy
satisfactorio, mientras que el otro 23% de alumnos obtienen entre 7 siendo poco
satisfactorio y el 8% obtienen 6 siendo insuficiente. Con lo que se puede concluir que el
31 % de los alumnos se encuentran en una escala de muy satisfactorio.
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4.4 Resultados Suma Grupo B Post Test

e Estrategia Microlearning Utilizada: Elaboracién

Tabla 4: Calificaciones Grupo B Suma Post test.

Nomina Calificaciones.
Alumno 1 8
Alumno 2 8
Alumno 3 5
Alumno 4 9
Alumno 5 7
Alumno 6 7
Alumno 7 7
Alumno 8 9
Alumno 9 7
Alumno 10 10
Alumno 11 6
Alumno 12 4
Alumno 13 7

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle VVasquez Criollo.



Gréfico No 4: Calificaciones Grupo B Suma Post Test.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se evidencia que al aplicar la estrategia de elaboracién en la operacion aritmética suma
con el grupo de control B, el 38% de alumnos obtienen 7 siendo poco satisfactorio en sus
actividades de aprendizaje, el 15% obtienen 9 siendo muy satisfactorio, el otro 15%
obtienen 8 siendo satisfactorio, mientras que el otro 8% de alumnos obtienen 10 siendo
muy satisfactorio, el 8% de alumnos obtienen 6 siendo insuficiente, mientras que el otro
8% obtienen 5 siendo deficiente y el ultimo 8% de alumnos obtienen 4 siendo deficiente.
Con lo que se puede concluir que el 38% de los alumnos se encuentran en una escala de

poco satisfactorio.
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4.5 Resultados Suma Grupo C Pretest

Tabla 5: Calificaciones Grupo C Suma Pretest.

Nomina Calificaciones
Alumno 1 8
Alumno 2 9
Alumno 3 7
Alumno 4 7
Alumno 5 6
Alumno 6 6
Alumno 7 9
Alumno 8 7
Alumno 9 5
Alumno 10 7
Alumno 11 7
Alumno 12 6
Alumno 13 8
Alumno 14 9

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Grafico No 5: Calificaciones Grupo C Suma Pre Test.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar en el grafico que las calificaciones obtenidas mediante el método
tradicional de aprendizaje en la operacion aritmética suma con el grupo de control C varia,
debido a que el 36% de los alumnos obtienen 7 en sus actividades de aprendizaje siendo
poco satisfactorio, el 21% de alumnos obtiene 9 en sus actividades siendo muy
satisfactorio, mientras que el otro 21% de alumnos obtienen entre 6 siendo insuficiente,
el 14% obtienen 8 siendo satisfactorio y el 7% obtiene 5 siendo deficiente. Con lo que se
puede concluir que el 36 % de los alumnos se encuentran en una escala de poco

satisfactorio.
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4.6 Resultados Suma Grupo C Post Test

o [Estrategia Microlearning Utilizada: Organizacion

Tabla 6: Calificaciones Grupo C Suma Post Test.

Nomina Calificaciones.
Alumno 1 8
Alumno 2 10
Alumno 3 8
Alumno 4 8
Alumno 5 6
Alumno 6 10
Alumno 7 9
Alumno 8 9
Alumno 9 7
Alumno 10 10
Alumno 11 9
Alumno 12 8
Alumno 13 8
Alumno 14 10

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

. Elaborado por: Michelle VVasquez Criollo.



Gréfico No 6: Calificaciones Grupo C Suma Post Test.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Analisis:

Se evidencia que al aplicar la estrategia de organizacion en la operacion aritmética
suma con el grupo de control C un 35% de alumnos obtienen 8 en sus actividades de
aprendizaje siendo satisfactorio, el 29% obtienen 10 en sus actividades siendo muy
satisfactorio, el 21% obtiene 9 en sus calificaciones, el 7% obtiene 7 siendo satisfactorio

y el otro 7% obtiene 6 siendo insuficiente. Con lo que se puede concluir que el 35% de

los alumnos se encuentran en una escala de satisfactorio.
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4.7 Resultados Totales Suma

Tabla 7: Resultados totales Suma Pretest y Post Test

Post Test
Pre-Test
E. Repeticion E. Elaboracion | E. Organizacion
Denominacién Promedio C0 Ay Grupo B. Grupo C.
Pre-Test Grupo A 8,0 7.3
Pre-Test Grupo B 8.4 7.2
Pre-Test Grupo C 7.2 86

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo

Grafico No 7: Resultados Totales Suma Pretest y Post Test
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Elaborado por: Michelle VVasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar que, al aplicar las estrategias para el aprendizaje de la operacion
aritmética suma, influye significativamente la estrategia de organizacion con el grupo C
de alumnos ya que obtienen un promedio de calificaciones del 8,6 siendo satisfactorio,
mientras que con la estrategia de repeticion grupo A obtienen un promedio de 7,3 en sus
calificaciones y con la estrategia de elaboracion grupo B obtienen 7,2 en sus
calificaciones. Tomando en cuenta que en el pre test los alumnos tienen calificaciones

promedio de 8,0 en el grupo A, 8,4 el grupo By 7,2 el grupo C.
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4.8 Resultados Resta Grupo A Pretest.

Tabla 8: Calificaciones Grupo A Resta Pretest.

Nomina Calificaciones
Alumno 1 9
Alumno 2 6
Alumno 3 7
Alumno 4 8
Alumno 5 6
Alumno 6 9
Alumno 7 5
Alumno 8 9
Alumno 9 10
Alumno 10 9
Alumno 11 6
Alumno 12 8
Alumno 13 6

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Grafico No 8: Calificaciones Grupo A Resta Pretest.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se evidencia que el 31% de los alumnos con el método tradicional de aprendizaje
obtienen 9 en sus calificaciones siendo satisfactorio pero el otro 31% obtienen 6 siendo
insuficiente, el 15% obtienen 8 siendo satisfactorio, el 8 % obtienen 10 siendo muy
satisfactorio mientras que el otro 8 % obtienen 7 siendo poco satisfactorio y por tltimo el
otro 8 % de alumnos obtienen 5 siendo deficiente. Con lo que se puede concluir que en
31% de los alumnos se encuentran en una escala de satisfactorio, mientras que el otro

31% en una escala de insuficiente.
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4.9 Resultados Resta Grupo A Post test:

e Estrategia Microlearning Utilizada: Repeticion.

Tabla 9: Calificaciones Grupo A Resta Post Test.

Nomina Calificaciones.
Alumno 1 5
Alumno 2 6
Alumno 3 7
Alumno 4 7
Alumno 5 7
Alumno 6 5
Alumno 7 6
Alumno 8 4
Alumno 9 8
Alumno 10 9
Alumno 11 6
Alumno 12 8
Alumno 13 7

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Grafico No 9: Calificaciones Grupo A Resta Post Test.
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Elaborado por: Michelle Véasquez Criollo.

Analisis:

Se puede evidenciar que al aplicar la estrategia de repeticion en la operacion aritmética
resta un 31% de alumnos obtienen 7 en sus calificaciones siendo poco satisfactorio, el
23% obtienen 6 siendo insatisfactorio, el 15 % obtienen 5 siendo deficiente mientras que
el otro 15% de alumnos obtiene 8 siendo satisfactorio, el 8 % de alumnos obtienen 4

siendo deficiente y el otro 8% obtienen 9 siendo muy satisfactorio. Con lo que se puede
concluir que el 31 % de los alumnos se encuentran en una escala de poco satisfactorio.
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4.10 Resultados Resta Grupo B Pretest

Tabla 10: Calificaciones Pretest operacion aritmética Resta Grupo Control B.

Nomina Calificaciones
Alumno 1 6
Alumno 2 8
Alumno 3 10
Alumno 4 8
Alumno 5 6
Alumno 6 10
Alumno 7 5
Alumno 8 8
Alumno 9 9
Alumno 10 9
Alumno 11 9
Alumno 12 9
Alumno 13 7

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Grafico No 10: Calificaciones Grupo B Resta Pretest.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Analisis:

Se evidencia que el 31% de los alumnos con el método tradicional de aprendizaje
obtienen 9 en sus calificaciones siendo muy satisfactorio, el 15% obtienen 10 siendo muy
satisfactorio, el otro 15 % obtienen 6 siendo insatisfactorio mientras que el 8 % obtienen
7 siendo poco satisfactorio y por altimo el otro 8 % de alumnos obtienen 5 siendo
deficiente. Con lo que se puede concluir que en 31% de los alumnos se encuentran en una

escala de muy satisfactorio.
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4.11 Resultados Grupo B Resta Post Test.

Estrategia Microlearning Utilizada: Elaboracion.

Tabla 11: Calificaciones Grupo B Resta Post Test.

Nombres Calificaciones.
Alumno 1 7
Alumno 2 5
Alumno 3 6
Alumno 4 6
Alumno 5 7
Alumno 6 8
Alumno 7 6
Alumno 8 7
Alumno 9 5
Alumno 10 6
Alumno 11 7
Alumno 12 5
Alumno 13 8

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.
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Grafico No 11:Calificaciones Grupo B Resta Post Test.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar que al aplicar la estrategia de elaboracién en la operacion
aritmética resta el 31% obtienen 6 siendo insatisfactorio mientras que el otro 31%
obtienen 7 siendo poco satisfactorio, el 23% obtienen 5 siendo deficiente y el 15% de

alumnos obtienen 8 siendo satisfactorio. Con lo que se puede concluir que el 62 % de los

alumnos se encuentran en una escala de poco satisfactorio — muy satisfactorio.
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4.12 Resultados Resta Grupo C Post Test.

e Estrategia Microlearning Utilizada: Organizacion.

Tabla 12: Calificaciones Grupo C Resta Post Test.

Nomina Calificaciones.
Alumno 1 9
Alumno 2 8
Alumno 3 9
Alumno 4 10
Alumno 5 9
Alumno 6 8
Alumno 7 10
Alumno 8 9
Alumno 9 7
Alumno 10 8
Alumno 11 9
Alumno 12 8
Alumno 13 7
Alumno 14 10

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Grafico No 12: Calificaciones Grupo C Resta Post Test.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo

Analisis:

Se puede evidenciar que al aplicar la estrategia de organizacion en la operacion
aritmética resta en el grupo de control C, el 36% de alumnos obtienen 9 en sus
calificaciones de actividades de aprendizaje siendo muy satisfactorio, el 29% obtiene 8
siendo satisfactorio, el 21% obtienen 10 siendo muy satisfactorio, y el 14% obtienen 7

siendo poco satisfactorio. Con lo que se puede concluir que el 36% de los alumnos se

encuentran en una escala de muy satisfactorio.
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4.13 Resultados totales Resta:

Tabla 13: Resultados totales Resta Pretest y Post Test.

Post Test
Pre-Test
E. Repeticion E. Elaboracion | E. Organizacion
Denominacion Promedio EREE A Grupo B. Grupo C.
Pre-Test Grupo A 7,5 6,5
Pre-Test Grupo B 8.0 6,3
Pre-Test Grupo C 6.7 8.6

Elaborado por: Michelle VVasquez Criollo.

Grafico No 13: Resultados totales Resta Pretest y Post Test.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Analisis:

Se puede evidenciar que al aplicar las estrategias de aprendizaje microlearning para el
aprendizaje de la operacion aritmeética resta, la estrategia de organizacion grupo de control
C, influye significativamente en el aprendizaje ya que los alumnos obtienen calificaciones
promedio de 8,6 siendo satisfactorio, mientras que con la estrategia de repeticion grupo
A obtienen calificaciones promedio de 6,5y con la estrategia de elaboracién grupo B un
promedio de calificaciones del 6,3. Cabe recalcar que con el método tradicional los

alumnos obtienen una calificacion promedio de 7,5 el grupo de control A , grupo de
control B 8 y el grupo de control C 6,7.
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4.14 Resultados Grupo A Multiplicacion Pretest:

Tabla 14: Calificaciones Grupo A multiplicacion Pretest.

Nomina Calificaciones
Alumno 1 9
Alumno 2 6
Alumno 3 7
Alumno 4 10
Alumno 5 6
Alumno 6 8
Alumno 7 7
Alumno 8 9
Alumno 9 8
Alumno 10 9
Alumno 11 6
Alumno 12 9
Alumno 13 5)

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Grafico No 14: Calificaciones Grupo A Multiplicacion Pretest.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar que al aplicar el método tradicional de aprendizaje en la operacion
aritmética multiplicacion con el grupo de control A, un 31% de alumnos obtiene 9 siendo
satisfactorio mientras que el 23% de alumnos obtienen 6 siendo insuficiente, el 15% de
alumnos obtienen 8 siendo satisfactorio, y el otro 15% obtiene 7 siendo poco satisfactorio,
el 8% obtienen 5 siendo deficiente y el otro 8%% obtienen 10 siendo muy satisfactorio.
Con lo que se puede concluir que el 31 % de los alumnos se encuentran en una escala de

muy satisfactorio.
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4.15 Resultados Grupo A Multiplicacion Post test.

e Estrategia Microlearning Utilizada: Repeticion.

Tabla 15: Calificaciones Grupo A Multiplicacion Post Test.

Nomina Calificaciones.
Alumno 1 4
Alumno 2 5
Alumno 3 7
Alumno 4 7
Alumno 5 9
Alumno 6 10
Alumno 7 5
Alumno 8 8
Alumno 9 6
Alumno 10 8
Alumno 11 7
Alumno 12 6
Alumno 13 8

Fuente: Alumnos 4to aflo Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Gréfico No 15: Calificaciones Grupo A Multiplicacion Post Test.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Analisis:

Se puede evidenciar que al aplicar la estrategia de repeticion en la operacion aritmética
multiplicacion un 23% de alumnos obtienen en sus calificaciones 8 siendo satisfactorio ,
el otro 23% de alumnos obtienen 7 siendo poco satisfactorio, el 15% de alumnos obtienen
6 siendo insatisfactorio, y el otro 15% de alumnos obtienen 5 deficiente el 8% de alumnos
obtiene 10 siendo muy satisfactorio mientras que el otro 8% de alumnos obtienen 9 siendo
muy satisfactorio , el otro 8% de alumnos obtienen 4 siendo deficiente Con lo que se
puede concluir que el 46 % de los alumnos se encuentran en una escala de—satisfactorio

— insatisfactorio.
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4.16 Resultados Grupo B Multiplicacién Pretest.

Tabla 16: Calificaciones Grupo B Multiplicacion Pretest.

Nomina Calificaciones
Alumno 1 7
Alumno 2 8
Alumno 3 6
Alumno 4 9
Alumno 5 8
Alumno 6 7
Alumno 7 6
Alumno 8 8
Alumno 9 9
Alumno 10 7
Alumno 11 10
Alumno 12 8
Alumno 13 7

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Grafico No 16: Calificaciones Grupo B Multiplicacién Pretest.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar que al aplicar el método tradicional de aprendizaje en la operacion
aritmética multiplicacion con el grupo de control B, un 31% de alumnos obtiene 8 siendo
satisfactorio mientras que otro 31% de alumnos obtienen 7 siendo poco satisfactorio, el
15% de alumnos obtienen 9 siendo muy satisfactorio, y el otro 15% obtiene 6 siendo
insatisfactorio, el 8% obtienen 10 siendo muy satisfactorio. Con lo que se puede concluir
que el 62 % de los alumnos se encuentran en una escala de satisfactorio — poco

satisfactorio.
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4.17 Resultados Grupo B Multiplicacion Post Test.

e Estrategia Microlearning Utilizada: Elaboracion.

Tabla 17: Calificaciones Grupo B Multiplicacion Post Test.

Nomina. Calificaciones.
Alumno 1 9
Alumno 2 8
Alumno 3 6
Alumno 4 10
Alumno 5 10
Alumno 6 9
Alumno 7 10
Alumno 8 9
Alumno 9 10
Alumno 10 8
Alumno 11 7
Alumno 12 9
Alumno 13 8

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Grafico No 17: Calificaciones Grupo B Multiplicacion Post Test.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar que al aplicar la estrategia de elaboracién en la operacién
aritmética multiplicacion con el grupo de control B, un 31% de alumnos obtienen 9 siendo
muy satisfactorio, el 23% de alumnos obtienen 10 siendo muy satisfactorio, el otro 23%
obtienen 8 siendo satisfactorio mientras que el 8% obtiene 7 siendo poco satisfactorio y
el 8% obtiene 6 siendo insatisfactorio. Con lo que se puede concluir que el 46% de los

alumnos se encuentran en una escala de muy satisfactorio — satisfactorio.
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4.18 Resultados Grupo C Multiplicacion Pretest.

Tabla 18: Calificaciones Grupo C Multiplicacion Pretest.

Nomina Calificaciones
Alumno 1 7
Alumno 2 8
Alumno 3 6
Alumno 4 6
Alumno 5 6
Alumno 6 6
Alumno 7 9
Alumno 8 7
Alumno 9 5
Alumno 10 6
Alumno 11 8
Alumno 12 5
Alumno 13 8
Alumno 14 9

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Grafico No 18: Calificaciones Grupo C Multiplicacién Pretest.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar que al aplicar el método tradicional de aprendizaje en la operacion
aritmética multiplicacion con el grupo de control C, un 35% de alumnos obtiene 6 siendo
insatisfactorio mientras que el 21% de alumnos obtienen 8 siendo satisfactorio, el 14%
de alumnos obtienen 9 siendo muy satisfactorio, mientras que el otro 14% obtiene 7
siendo poco satisfactorio, y por ultimo el 14% obtienen 5 siendo deficiente. Con lo que
se puede concluir que el 35 % de los alumnos se encuentran en una escala de
insatisfactorio.
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4.19 Resultados Grupo de C Multiplicacion Post Test.

e Estrategia Microlearning Utilizada: Organizacion.

Tabla 19: Calificaciones Grupo C Multiplicacion Post Test.

Nomina. Calificaciones.
Alumno 1 7
Alumno 2 8
Alumno 3 6
Alumno 4 8
Alumno 5 6
Alumno 6 7
Alumno 7 8
Alumno 8 6
Alumno 9 9
Alumno 10 5
Alumno 11 8
Alumno 12 7
Alumno 13 8
Alumno 14 6

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Grafico No 19: Calificaciones Grupo C Multiplicacion Post Test.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar que al aplicar la estrategia de organizacion en la operacion
aritmética multiplicacion con el grupo de control C, un 36% de alumnos obtienen 8 en
sus calificaciones de las actividades de aprendizaje siendo satisfactorio, el 29% de
alumnos obtienen 6 siendo insatisfactorio, el 21% de alumnos obtiene 7 siendo poco
satisfactorio, el 7% obtiene 9 siendo muy satisfactorio mientras que el otro 7% obtiene 5
siendo deficiente. Con lo que se puede concluir que el 36 % de los alumnos se encuentran

en una escala de satisfactorio.
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4.20 Resultados totales Multiplicacion:

Tabla 20: Resultados totales pretest y post test.

Post Test
Pre-Test
E. Repeticion E. Elaboracion | E. Organizacion
Denominacion Promedio ClLEDa Grupo B. Grupo C.
Pre-Test Grupo A 7,6 6,9
Pre-Test Grupo B 7,7 8,7
Pre-Test Grupo C 6.9 7,0

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Grafico No 20: Resultados totales pretest y post test multiplicacion.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Anélisis:

Se puede evidenciar que al aplicar las estrategias de aprendizaje microlearning en el
aprendizaje de la operacion aritmética multiplicacion, la estrategia de elaboracion con el
grupo de control B influye significativamente en el aprendizaje ya que los alumnos
obtienen una calificacion promedio de 9,7 siendo satisfactorio, mientras que con la
estrategia de repeticién grupo de control A la calificacion promedio es de 6,9 y por ultimo
con la estrategia de organizacion grupo de control C la calificacion promedio es de 6,7.
Cabe recalcar que el promedio de calificacion con el método tradicional en el grupo de

control A es de 7,6, el grupo de control B 7,7 y el grupo de control C 6,9.

74



4.21 Resultados Division Grupo A Pretest:

Tabla 21: Calificaciones Grupo A Division Pretest.

Nomina Calificaciones
Alumno 1 10
Alumno 2 8
Alumno 3 7
Alumno 4 9
Alumno 5 7
Alumno 6 9
Alumno 7 10
Alumno 8 8
Alumno 9 6
Alumno 10 8
Alumno 11 7
Alumno 12 10
Alumno 13 9

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo



Gréfico No 21: Calificaciones Grupo A Division Pretest.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar que al aplicar el método tradicional de aprendizaje en la operacién
aritmética division con el grupo de control A, un 23% de alumnos obtienen 10 en sus
calificaciones de las actividades de aprendizaje siendo muy satisfactorio, mientras que
otro 23% obtienen 9 siendo muy satisfactorio, y otro 23% obtienen 8 siendo satisfactorio
el otro 23% de alumnos obtienen 7 siendo poco satisfactorio, mientras que el 8% obtienen
6 siendo muy insatisfactorio. Con lo que se puede concluir que el 92% de los alumnos se

encuentran en una escala de muy satisfactorio- poco satisfactorio.
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4.22 Resultados Division Grupo A Post Test.

e Estrategia Microlearning Utilizada: Repeticion

Tabla 22: Calificaciones Pre Test operacion aritmética Division

Nomina Calificaciones.
Alumno 1 10
Alumno 2 8
Alumno 3 6
Alumno 4 8
Alumno 5 7
Alumno 6 9
Alumno 7 6
Alumno 8 7
Alumno 9 7
Alumno 10 7
Alumno 11 7
Alumno 12 4
Alumno 13 8

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Grafico No 22: Calificaciones Division Grupo A Post Test.
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Elaborado por: Michelle VVasquez Criollo.

Anélisis:

Se puede evidenciar que al aplicar la estrategia de repeticion en la operacion aritmética
division el 38% de alumnos obtienen 7 en sus calificaciones de las actividades de
aprendizaje siendo poco satisfactorio, el 23% obtiene 8 siendo satisfactorio, el 15%
obtienen 6 siendo insuficiente, el 8% de alumnos obtienen 4 siendo deficiente, el otro 8%
obtienen 9 siendo muy satisfactorio y el resto de alumnos siendo el otro 8% obtienen 10
siendo muy satisfactorio. Con lo que se puede concluir que el 38 % de los alumnos se

encuentran en una escala de poco satisfactorio.
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4.23 Resultados Division Grupo B Pretest.

Tabla 23: Calificaciones Pre Test operacion aritmética Division Grupo Control B.

Nomina Calificaciones
Alumno 1 6
Alumno 2 8
Alumno 3 8
Alumno 4 9
Alumno 5 6
Alumno 6 8
Alumno 7 9
Alumno 8 8
Alumno 9 9
Alumno 10 7
Alumno 11 10
Alumno 12 8
Alumno 13 7

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.
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Grafico No 23: Calificaciones Divisién Grupo B Pretest.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar que al aplicar el método tradicional de aprendizaje en la operacion
aritmética division con el grupo de control B, un 38% de alumnos obtienen 8 en sus
calificaciones de las actividades de aprendizaje siendo satisfactorio, mientras que el 23%
obtienen 9 siendo muy satisfactorio, el 15% obtienen 7 siendo poco satisfactorio y el otro
15% de alumnos obtienen 6 siendo poco insatisfactorio. Con lo que se puede concluir que
el 38% de los alumnos se encuentran en una escala de satisfactorio.
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4.24 Resultados Division Grupo B Post Test.

e Estrategia Microlearning Utilizada: Elaboracion.

Tabla 24: Calificaciones Division Grupo B Post Test.

Nomina. Calificaciones.
Alumno 1 10
Alumno 2 9
Alumno 3 9
Alumno 4 8
Alumno 5 9
Alumno 6 8
Alumno 7 7
Alumno 8 10
Alumno 9 9
Alumno 10 8
Alumno 11 10
Alumno 12 8
Alumno 13 10

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Grafico No 24: Calificaciones Division Grupo B Post Test .
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar que al aplicar la estrategia de elaboracion en la operacion
aritmética division con el grupo de control B, el 31% de alumnos obtienen 10 en sus
calificaciones de las actividades de aprendizaje, el otro 31% obtienen 9 en sus
calificaciones siendo muy satisfactorio, el 31 % de alumnos obtienen 8 siendo
satisfactorio y el 8% obtiene 7 siendo poco satisfactorio. Con lo que se puede concluir

que el 92 % de los alumnos se encuentran en una escala de muy satisfactorio —
satisfactorio.
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4.25 Resultados Division Grupo C Pretest.

Tabla 25: Calificaciones Division Grupo C Pretest.

Nomina Calificaciones
Alumno 1 8
Alumno 2 9
Alumno 3 7
Alumno 4 7
Alumno 5 6
Alumno 6 6
Alumno 7 9
Alumno 8 7
Alumno 9 5
Alumno 10 4
Alumno 11 7
Alumno 12 6
Alumno 13 8
Alumno 14 9

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle VVasquez Criollo.



Grafico No 25: Calificaciones Divisién Grupo C Pretest.
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Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar que al aplicar el método tradicional de aprendizaje en la operacion
aritmética division con el grupo de control C, un 29% de alumnos obtienen 7 en sus
calificaciones de las actividades de aprendizaje siendo poco satisfactorio, mientras que
un 21% obtienen 9 siendo muy satisfactorio, y otro 21% obtienen 6 siendo insatisfactorio,
mientras que el 7% obtienen 5 siendo deficiente y por Gltimo el 7% restante obtiene 4
siendo deficiente. Con lo que se puede concluir que el 42% de los alumnos se encuentran

en una escala de muy satisfactorio- poco satisfactorio.
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4.26 Resultados Division Grupo C Post Test.

e Estrategia Microlearning Utilizada: Organizacién

Tabla 26:Calificaciones Division Grupo C Post Test.

Nomina. Calificaciones.
Alumno 1 7
Alumno 2 6
Alumno 3 6
Alumno 4 5
Alumno 5 8
Alumno 6 5
Alumno 7 4
Alumno 8 6
Alumno 9 8
Alumno 10 7
Alumno 11 7
Alumno 12 6
Alumno 13 8
Alumno 14 7

Fuente: Alumnos 4to afio Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.



Gréfico No 26: Calificaciones Division Grupo C Post Test.
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Elaborado por: Michelle VVasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar que al aplicar la estrategia de organizacion en la operacién
aritmética division, el 29% de alumnos obtienen 7 en sus calificaciones de las actividades
de aprendizaje, y el otro 29% de alumnos obtienen 6 siendo insuficiente, el 21% de
alumnos obtienen 8 siendo satisfactorio, el 14% de alumnos obtienen 5 siendo deficiente
por ultimo el 7% de alumnos restantes obtiene 4 siendo deficiente. Con lo que se puede

concluir que el 58 % de los alumnos se encuentran en una escala de poco satisfactorio —

insatisfactorio.
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4.27 Resultados totales Division:

Tabla 27:Resultados totales Division Pretest y Post Test.

Post Test
Pre-Test
E. Repeticion | E- Elaboracion | E. Organizacion
Denominacion Promedio Grupo A. Grupo B. Grupo C.
Pre-Test Grupo A 8,3 7,2
Pre-Test Grupo B 7,8 8,8
Pre-Test Grupo C 7,0 6,4

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Grafico No 27: Resultados totales Division Pretest y Post Test.
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8,9
83 8,3

i

(%]
(7]
r
o
()
<
o
s
=
<
o

O R NWDPULIOON XX OO

Pre test y Post Test Grupo Pre test y Post test Grupo Pre test y Post Test Grupo
A B C

Pretest M Post Test

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.

Andlisis:

Se puede evidenciar que al aplicar las estrategias de aprendizaje microlearning, la
estrategia de elaboracion con el grupo de control B influye significativamente en el
aprendizaje de la operacion aritmética division ya que los alumnos obtienen una
calificacion promedio de 8,8, mientras que con la estrategia de organizacion con el grupo
de control C obtienen una calificacion promedio de 6,4 y con la estrategia de repeticién
con el grupo de control A obtienen una calificacion promedio de 7,2. Cabe recalcar que
con el método tradicional los alumnos obtienen una calificacion promedio de 8,3 en el

grupo A el grupo de control B un promedio de 7,9,y el grupo C un promedio de 7.
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4.28 Comprobacion Normalidad

Determina si un conjunto de datos se distribuye de una manera que es consistente con
una distribucion normal.

4.28.1 Prueba de normalidad de Shapiro-Wilk.

Es aplicable cuando se analizan muestras compuestas por menos de 50 elementos
(muestras pequerias). Se elige un nivel de significancia, por ejemplo 0,05, y tenemos

una hipdtesis alternativa que sostiene que la distribucion no es normal.
HO: p-value > 0.05 : Distribucion de datos cumple con la Normalidad
H1: p-value < 0.05: Distribucién de datos no cumple con la Normalidad
4.2.1.2. Prueba de Normalidad.

e Prueba de normalidad Suma Grupo A Pre test

Shapiro-wilk normality test

data: ga_presuma
W = 0.89447, p-value = 0.1123

Andlisis:
Se puede evidenciar que el nivel de significancia (p-value) es mayor a 0.05, por lo

que se rechaza H1 y se acepta HO, por lo que la Distribucién de datos cumple con la
Normalidad.
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e Prueba de normalidad Suma Grupo B Pre test

shapiro-wilk normality test

data: gb_presuma
W= 0.88747, p-value = 0.09009

Analisis:

e Se puede evidenciar que el nivel de significancia (p-value) es mayor a 0.05, por
lo que se rechaza H1 y se acepta HO, por lo que la Distribucion de datos cumple
con la Normalidad

e Prueba de normalidad Pre test suma grupo control C.

shapiro-wilk normality test

data: gc_presuma
W= 0.91572, p-value = 0.1908

Analisis:

e Se puede evidenciar que el nivel de significancia (p-value) es mayor a 0.05, por
lo que se rechaza H1 y se acepta HO, por lo que la Distribucion de datos cumple

con la Normalidad.

e Prueba de normalidad Pre test resta grupo control A.

Shapiro-wilk normality test

data: ga_prerestia
W = 0.89827, p-value = 0.1266
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Analisis:

e Se puede evidenciar que el nivel de significancia (p-value) es mayor a 0.05, por
lo que se rechaza H1 y se acepta HO, por lo que la Distribucion de datos cumple
con la Normalidad.

e Prueba de normalidad Pre test resta grupo control B.

Shapiro-wilk normality test

data: gb_preresta
W = 0.91459, p-value = 0.2119

Analisis:

e Se puede evidenciar que el nivel de significancia (p-value) es mayor a 0.05, por
lo que se rechaza H1 y se acepta HO, por lo que la Distribucion de datos cumple

con la Normalidad

e Prueba de normalidad Pre test resta grupo control C.

Shapiro-wilk normality tTest

data: gc_preresta
W= 0.94351, p-value = 0.4651

Analisis:

e Se puede evidenciar que el nivel de significancia (p-value) es mayor a 0.05, por
lo que se rechaza H1 y se acepta HO, por lo que la Distribucion de datos cumple

con la Normalidad.

e Prueba de normalidad Pre test multiplicacion grupo control A.

Shapiro-wilk normality test

data: ga_premultiplicacion
W = 0.92511, p-value = 0.2937

90



Analisis:

e Se puede evidenciar que el nivel de significancia (p-value) es mayor a 0.05, por
lo que se rechaza H1 y se acepta HO, por lo que la Distribucion de datos cumple
con la Normalidad.

e Prueba de normalidad Pre test multiplicacion grupo control B.

shapiro-wilk normality test

data: gb_premultiplicacion
W = 0.92918, p-value = 0.3325

Analisis:

e Se puede evidenciar que el nivel de significancia (p-value) es mayor a 0.05, por
lo que se rechaza H1 y se acepta HO, por lo que la Distribucion de datos cumple

con la Normalidad.

e Prueba de normalidad Pre test multiplicacion grupo control C.

Shapiro-wilk normality test

data: gc_premultiplicacion
W = 0.92334, p-value = 0.2455

Analisis:

e Se puede evidenciar que el nivel de significancia (p-value) es mayor a 0.05, por
lo que se rechaza H1 y se acepta HO, por lo que la Distribucion de datos cumple

con la Normalidad.

e Prueba de normalidad Pre test division grupo control A.

Shapiro-wilk normality test

data: ga_predivision
W = 0.91933, p-value = 0.2457
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Analisis:

e Se puede evidenciar que el nivel de significancia (p-value) es mayor a 0.05, por
lo que se rechaza H1 y se acepta HO, por lo que la Distribucion de datos cumple
con la Normalidad

e Prueba de normalidad Pre test divisién grupo control B.

Shapiro-wilk normality test

data: gb_predivision
W = 0.91933, p-value = 0.2457

Analisis:

e Se puede evidenciar que el nivel de significancia (p-value) es mayor a 0.05, por
lo que se rechaza H1y se acepta HO, por lo que la Distribucién de datos cumple
con la Normalidad.

e Prueba de normalidad Pre test divisién grupo control C.

Shapiro-wilk normality test

data: gc_predivision
W = 0.93592, p-value = 0.3685

Analisis:

e Se puede evidenciar que el nivel de significancia (p-value) es mayor a 0.05, por
lo que se rechaza H1 y se acepta HO, por lo que la Distribucion de datos cumple

con la Normalidad
4.29 Comprobacion Hipotesis.

4.29.1 Prueba t-student

Es un tipo de estadistica deductiva. Se utiliza para determinar si hay una diferencia

significativa entre las medias de dos grupos.
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4.29.2 Suma
Planteamiento de hipdtesis.

HO: El uso de estrategias de aprendizaje microlearning en entornos virtuales no
influye en el aprendizaje de las operaciones aritméticas en los estudiantes de 4to grado

de la Unidad Educativa Carlos Cisneros.

H1: El uso de estrategias de aprendizaje microlearning en entornos virtuales
influye en el aprendizaje de las operaciones aritméticas en los estudiantes de 4to grado

de la Unidad Educativa Carlos Cisneros.

Prueba t-student
1. Nivel de significancia

x= 0,05

2. Estadistico de prueba.

e t = Prueba estadistica que se usa para averiguar si hay una diferencia real entre
las medias (promedios) de dos grupos diferentes.

e pwvalue = indica la probabilidad de obtener un valor tan o mas extremo al
observado, partiendo de la suposicion de la igualdad de efecto que marca la
hipotesis nula.

e df=grados de libertad.

t =-2.9027

p value = 0,007447

Welch Two Sample t-test

data: gc_presuma and gc_postsuma
T =-2.9027, df = 25.986, p-value = 0.007447
alternative hypothesis: true difference in means is not equal to 0
95 percent confidence interval:
-2.318231 -0.396055
sample estimates:
mean of x mean of y
7.214286 8.571429
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3. Regla de decision

p < a Rechazo Ho

Pre test — Organizacion
0,000 < 0,05
Rechazo Ho

4. Decision
Al 95% de confianza se puede concluir que el par de medias (4pre—test —
Horganizacisn) SON significativamente diferentes, por lo cual se rechaza la

hipétesis nula (Ho), y se acepta (H1) es decir que las estrategias microlearning
influyen en el aprendizaje de las operaciones aritméticas en los estudiantes de 4to
afio de la U.E. Carlos Cisneros. Al analizar los promedios de la estadistica
descriptiva del Pre-test y la estrategia de organizacion, se puede notar que el
mayor promedio de calificacion es de la estrategia organizacion.

5. Conclusion general

Se compara las medias de la estadistica descriptiva del par de medias que
presentd una diferencia significativa (pre—test — Horganizacion ) cONcluyendo
que la media mas alta es de la estrategia de organizacion, por lo cual, la estrategia

de organizacion sera la mejor para el aprendizaje de la suma.
4.29.3 Resta

Prueba t-student

Prueba para la diferencia de medias Varianzas desconocidas supuestas distintas

1. Planteamiento de hipotesis.

HO: El uso de estrategias de aprendizaje microlearning en entornos virtuales no influye
en el aprendizaje de las operaciones aritméticas en los estudiantes de 4to grado de la

Unidad Educativa Carlos Cisneros.

H1: El uso de estrategias de aprendizaje microlearning en entornos virtuales influye
en el aprendizaje de las operaciones aritméticas en los estudiantes de 4to grado de la

Unidad Educativa Carlos Cisneros.
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2. Nivel de significancia

x= 0,05

3. Estadistico de prueba
t =-3919

p value = 0,0007145

Welch Two Sample t-test

data: gc_preresta and gc_postresta
T =-3.9192, df = 22,409, p-value = 0.0007143

alternative hypothesis: true difference in means is not equal to 0
95 percent confidence interval:

-2, 9480214 -0.9001214

sample estimates:
mean of x mean of y

6.714286 8.642857

4. Regla de decision

p < a Rechazo Ho

Pre test — Organizacion
0,000 < 0,05
Rechazo Ho

5. Decision

Al 95% de confianza se puede concluir que el par de medias (upye—test —
Uorganizacion) SON significativamente diferentes, por lo cual se rechaza la hipotesis

nula (Ho), y se acepta (H1) es decir que las estrategias microlearning influyen en
el aprendizaje de las operaciones aritméticas en los estudiantes de 4to afio de la
U.E. Carlos Cisneros. Al analizar los promedios de la estadistica descriptiva del
Pre-test y la estrategia de organizacion, se puede notar que el mayor promedio de

calificacion es de la estrategia organizacion.
6. Conclusién general

Se compara las medias de la estadistica descriptiva del par de medias que

presento una diferencia significativa (pre—test — Horganizacion ) cONCluyendo

95



que la media mas alta es de la estrategia de organizacion, por lo cual, la estrategia

de organizacion sera la mejor para el aprendizaje de la resta.

4.29.4 Multiplicacion
Prueba t-student

Prueba para la diferencia de medias Varianzas desconocidas supuestas distintas

1. Planteamiento de hipotesis.

HO: El uso de estrategias de aprendizaje microlearning en entornos virtuales no influye
en el aprendizaje de las operaciones aritméticas en los estudiantes de 4to grado de la

Unidad Educativa Carlos Cisneros.

H1: El uso de estrategias de aprendizaje microlearning en entornos virtuales influye
en el aprendizaje de las operaciones aritméticas en los estudiantes de 4to grado de la

Unidad Educativa Carlos Cisneros.
2. Nivel de significancia
x= 0,05
3. Estadistico de prueba
t =-2.0951

p value = 0,04692

Welch Two Sample t-test

data: gb_premultiplicacion and gh_postmultiplicacion
T = -2.0951, df = 23.924, p-value = 0.04692
alternative hypothesis: true difference in means is not equal to 0
95 percent confidence interval:
-1. 98525388 -0.01474612
sample estimates:
mean of x mean of y
7.692308 8.692308
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4. Regla de decision

p < a Rechazo Ho

Gréfico No 28: Regla de Decision Multiplicacion.

Pre test — Elaboracion
0,000 < 0,05

Rechazo Ho

5. Decision

Al 95% de confianza se puede concluir que el par de medias (upre—test —
Horganizacisn) SON significativamente diferentes, por lo cual se rechaza la hipotesis

nula (Ho), y se acepta (H1) es decir que las estrategias microlearning influyen en el
aprendizaje de las operaciones aritméticas en los estudiantes de 4to afio de la U.E.
Carlos Cisneros. Al analizar los promedios de la estadistica descriptiva del Pre-test y
la estrategia de elaboracion, se puede notar que el mayor promedio de calificacion es
de la estrategia organizacion.

6. Conclusién general

Se compara las medias de la estadistica descriptiva, del par de medias que
presento una diferencia significativa ( Upre—test — Helaboracisn )CONClUyendo que la
media mas alta es de la estrategia de elaboracion, por lo cual, la estrategia de

elaboracion sera la mejor para el aprendizaje de la multiplicacion.

4.29.5 Divisién

Prueba t-student

Prueba para la diferencia de medias Varianzas desconocidas supuestas distintas

1. Planteamiento de hipotesis.

HO: El uso de estrategias de aprendizaje microlearning en entornos virtuales no influye

en el aprendizaje de las operaciones aritméticas en los estudiantes de 4to grado de la
Unidad Educativa Carlos Cisneros.
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H1: El uso de estrategias de aprendizaje microlearning en entornos virtuales influye
en el aprendizaje de las operaciones aritméticas en los estudiantes de 4to grado de la

Unidad Educativa Carlos Cisneros.
2. Nivel de significancia
x= 0,05
3. Estadistico de prueba
t =—2,1553

p value = 0,04174

welch Two Sample t-test

data: gb_predivision and gb_postdivision

T = -2.1553, df = 23.224, p-value = 0.04174

alternative hypothesis: true difference in means is not equal to 0
95 percent confidence interval:

-1, 80858880 -0.03756504

sample estimates:

mean of x mean of y

7.923077 5.846154

4. Regla de decision

p < a Rechazo Ho

Grafico No 29: Regla De Decision Division.

Pre test — Elaboracion
0,001 < 0,05

Rechazo Ho

Elaborado por: Michelle Vasquez Criollo.
5. Decision
Al 95% de confianza se puede concluir que el par de medias (upre—test —
Uorganizacion) SON significativamente diferentes, por lo cual se rechaza la hipotesis

nula (Ho), y se acepta (H1) es decir que las estrategias microlearning influyen en

el aprendizaje de las operaciones aritméticas en los estudiantes de 4to afio de la
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U.E. Carlos Cisneros. Al analizar los promedios de la estadistica descriptiva del
Pre-test y la estrategia de elaboracion, se puede notar que el mayor promedio de

calificacion promedio es de la estrategia organizacion.
Conclusion general

Se compara las medias de la estadistica descriptiva del par de medias que
presento una diferencia significativa (Upre—test — Melaboracien ) CONCluyendo
que la media mas alta es de la estrategia de elaboracion, por lo cual, la estrategia

de elaboracion sera la mejor para el aprendizaje de la division
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5. CAPITULO V.
LINEAMIENTOS ALTERNATIVOS.
5.1 Tema de la propuesta:

Guia Didactica Estrategias de Aprendizaje Microlearning como material de apoyo

para los docentes de la Unidad Educativa.
5.2 Estrategias de Aprendizaje Microlearning.

Las estrategias de aprendizaje microlearning permiten adquirir conocimientos con
brevedad, generando resultados de manera inmediata, las actividades a desarrollar seran
de corta duracion es decir de 3 a 5 minutos abarcando los contenidos relevantes, haciendo

del proceso de aprendizaje eficaz y rapido. (Barradas. J, 2020)
a. Estrategias de Repeticion:

Se basan en pronunciar, nombrar 0 expresar de manera repetitiva los estimulos
presentados dentro de una actividad de aprendizaje, hablamos entonces de un mecanismo
de la memoria que mantiene la informacién en la memoria a corto y largo plazo (Sanchez,
I, 2013).

b. Estrategias de Elaboracion:

Se enfocan en integrar la nueva informacion con la existente, pretende combinar los
elementos informativos seleccionados en un todo coherente y significativo. Puede
distinguirse como visual (imagenes simples y complejas), el aprendiz toma notas no
literales, parafrasea, compara, describe como se relaciona la nueva informacion con la
existente. (Sanchez, I, 2013).

c. Estrategias de Organizacion:

Consiste en agrupar la informacion para que sea mas sencilla para estudiarla y
comprenderla. (Sanchez, I, 2013). Permite al estudiante clasificar los conocimientos
obtenidos para asimilar de mejor manera y llegar a una compresion total. Las habilidades

cognitivas que se desarrollan con este tipo de estrategias son:

e Capacidad para categorizar y organizar el conocimiento.

e Capacidad de abstracciéon, de analisis y de sintesis
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Guia Didactica Estrategias de Aprendizaje Microlearning.

1. SUMA

Estrategia de Repeticion

a. Descripcion

Tipo de estrategia

¢ Estrategia de repeticion

Estrategia

¢Video interactivo elaborado en
Camtasia acerca de la suma

Objetivo

e Desarrollar competencias basicas
acerca de los temas relevantes de
la suma.

Ejecucion de la estrategia

e Los alumnos deberan repetir
varias veces la cancion del video
interactivo hasta memorizarse.

Duracidn del video

®2 a 3 minutos

Repeticiones

¢ La cancion del video interactivo se
repetira de 3 a 4 veces hasta
lograr que los alumnos capten y
memoricen la cancién propuesta
en el video.

Conocimientos previos del
docente

¢ Conocimientos basicos TIC.

Recursos y Herramientas
Tecnolégicas:

e Camtasia, internet, computador.

Evaluacion

e Se realizara mediante la
herramienta tecnoldgica
liveworksheets con una ficha
interactiva para evaluar los
conocimientos obtenidos.

Recurso Tecnoladgico

e Liveworksheets

Duracion de la Evaluacion

¢ El tiempo aproximado para
desarrollar la evaluacién es de 10
a 15 minutos.

Calificacion de la Evaluacion

e Al finalizar la evaluacién la nota
queda registrada
automdticamente en el listado de
alumnos que el docente ingreso a
la pagina.

Ventajas. Desventajas.

Desconocimiento del
funcionamiento de las
herramientas
tecnoldgicas.

Incentiva al estudiante a
participar en la clase.

Optimiza la adquisicidn
de los conocimientos,
favoreciendo el
aprendizaje de los
estudiantes.

Varios alumnos prefieren
trabajar de manera
individual y no grupal.
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b. Pasos para registrar a los alumnos en la pagina Liveworsheets.
1. Se da clic en el nombre del docente y se selecciona mis alumnos.

IVEWORKSHEETS

Sobre este sitio Fichas interactivas

Crea cuademos mnteractivos Comunidad Ayuda

B michellevasquez
Mis fichas

Inicio Crea fichas interactivas

Mis_alumnos/as
Mis cuademos
Tareas pendientes

Mi buzdn de correo

Mis hichas (avontas

Usuanos que sigo

Mas populares ayer Mas populares esta semana  Sigulendo

Ultimas contribuciones
2 Notitcaciones

' mhifevison? «

Mis alumnos/as

vt sunncs T8 Awgnae coasemor & Renetoses ot pupo Btden B
Para los slumnos seleccionadoy

Camblor de grupo  Mostrar wsuanios y contrasefas  Borrar alumnos

Asignar cuadernos a alumnos

Vincularse a un centro educativo @
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3. EIl docente deberd completar los apartados con los datos de los alumnos y
seleccionar afadir, designando a cada uno de los estudiantes en los cuadernos

interactivos correspondientes.

MMis alumnosias > Afiadir alumnos
Grupn [dis

DI e D el T [EE SV RAR ST RS

Aot [eoraraing 1

Adisidis tadn

ABIQNDF GO
]
MATUMATICLS
B e s
Frare
warra
TP

4. A continuacion, las notas de todas las actividades que los alumnos realizarén se
visualizaran en los cuadernos interactivos, para ello el docente debera seleccionar

la opcidn resultados de los alumnos.

Mis alumnos/as >|Resunados de grupo I

gew
XA

e ™

xR
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Pasos para el ingreso de los alumnos a la pagina Liveworksheets
1. El alumno debe ingresar al buscador de Google, escribir LIVEWORKSHEETS y

dar clic a la opcién identificacion alumno.

(—‘)O gle Hveworkshoots

PITDS 08 IVera O A heets GOy
Liveworksheeats . com - Generador de fichas interactivas para

Liveworsshawts ¢

Fichas interactivas

Identificacion de alumoo/a
£ Capatesd Mimedtfoaain o &

Mis cuadermos Interactivos
n [ -

Pagina de registro
Hx AW DN APVT Ry YT

Mas rosustacos oo Bveworahoots com »

2. El docente facilita a cada alumno su usuario y contrasefia; el cual debe ingresar

en el apartado respectivo.

x.asp?logout=true

seLIVEWORKSHEET

tudent’s zone

English | Espaiiol

Identificacion de alumno/a

Usuario: | michellevasquez
Contaseia [ |

[ Recordarme

Registrarse como alumno

Olvide mi contraseia
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3. El alumno debera escoger el cuaderno interactivo correspondiente en este caso la
Suma.

Mis cuadernos:

; La Suwnma
AX /2
AN 10+8+18

fa Suwma

B ' 2+3:5
AN 10+8-18

4. EIl alumno debe resolver la actividad propuesta por el docente en el cuaderno

interactivo.

Mis cusdemos > suma > Praview

=

=k
= Sumas sin llevar
=] BEEesS
=3
P4
==
=P
& 4 36 a7 10 34
=—=:: > 51 > 2P + 78 + 65
—F ([ 0Od o ]
= J
=3
=3 75 34 14 19
_“A: + 14 & 12 + 23 » .36
ke 04 ] )
=P
—Es 65 14 19 33
=T + 12 + 45 + 40 + 23
=% O ([} 0 0]
=3
=3
= 11 45 32 70
=T > 75 + 31 + 14 + 14
= [ g (| o0

< i Terminado! >
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5. La calificacion se indicara cuando finalice la actividad.

d. Pasos para que el docente pueda crear un Cuaderno Interactivo.

1. Ingresar a la pagina liveworksheets, seleccionar acceso a profesores y elegir

registrar.

What We Wear Every Day
Sosling Practes

030 B hratc ¢ min condarnn (5
e (e .!.:nur.- wihve p¢!
Avgratirs [ e wipme O raatr on i wuh 2 g
Cu:ib-h' O Arvoss 4 Sovgte Cuiweon
: 3 O O Aratw s Mcrorat Trame
psyet O Comprenr por mmamage

CUor corunidor “wy Auw

Snlaze 0 o0ta Scha 1o om hyvowersatocts com B 0010 0 Coplat

2. El profesor debe completar los datos para cumplir el proceso de registro.

English - Espafiol

EWORKSHEETS N

Inicio Sobre este sitio Fichas interactivas Crea fichas interactivas Crea cuademos interactivos

Ayuda

Acceso profesores «

Acceso alumnos

iReglstrate ahora y empieza a dar vida a tus fichas!

Informacion requerida: Informacién adicional (epcional):

Usuario Nombre completa:
Contrasefia: Facebook:

Repetir I Twitter: | |
Email Instagram: | |
Repetir email Web o blog: |
Pais: [ ] Fecha de nacimiento: \:’I:M:I €.9.(31/06/1990)
™ Mas sobre ti:

No soy un robot

4

@ wwwyoutubecom + 2h
5 MINUTE Blue Lilac Eye Makeup Lock

O He leido y acepto los Términos y condiciones
Recommended: An Knook

Registrarse
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3. Dar clic en crear cuadernos interactivos y seleccionar empezar.

Buscar fichas inferactivas Q Biisqueda avanzada Engiish - Espafiol
Inicio  Sobre este sifio  Fichasinteractivas ~ Crea fichas interactivas ~ Crea cuademos interactivos ~ Comunidad ~ Ayuda

Acceso alumnos Video tutorial 1
Empezar

£ Gomparti en Facebonk P Ve—— W S

Mis fichas
Mis alumnos/as
Mis cuademos
Registrate ya y juega gratis Tareas penlentes

. . . Mi buzdn de correo

La plataforma lider en competiciones de esports. Registrate ya y juega gratis.
Mis fichas favoritas

Usuarios que sigo

ermode A Notificaciones

Mi cuenta

Mi suscripion

Salir
Ultimas contribuciones Mas populares ayer Mas populares esta semana  Siguie

4. Registrar el nombre del nuevo cuaderno interactivo y seleccionar crear.

Worksheets - Mis cuademo: X 4

) C 0 @ esliveworksheets.com/my

WLIVEWORKSHEETS Y tiwras Eagt-Ept

Inicio  Sobreestesiio  Fichas interactivas ~ Crea fichas inferactivas ~ Crea cuademos interacivos ~ Comunidad ~ Ayuda

Acceso alumnos

Mis cuadernos interactivos

Crear nuevo cuademo:
Titulo: |OPERACIONES b Matemticas -4 de Prmara)
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5. Aparecera creado el cuaderno interactivo.

E/index.asp

Mis cuadernos interactivos
Crear nuevo cuaderno:
Titulo:[ ek aticas - 4° de Primaria)

23 LA MULTIPLICACION

P ,)

L:* 3 \x 2 ®

2 B
: un.ﬂm.lcncwn
e

3
;u
; I.A MUI.TIPI-IGACION

A V
lA DIVS e :
- )t -
L.%‘ - Noas
Editar contenido ido Editar contenido
Asignar a alumnos Multiplicacién mos Asignar a alumnos
Subir portada Subir portada

Cambiar titulo Cambi tulo Cambiar titulo
Opciones de calificacion Opciones de calificacion Opciones de calificacion
Opciones de comprobacién Opciones de comprobacién Opciones de comprobacién
Permitir repeticion de ejercicios Permitir repeticion de ejercicios Permitir repeticion de ejercicios
Mostrar respuestas correctas Mostrar respuestas correctas Mostrar respuestas correctas
Resultados de los alumnos Resultados de los alumnos Resultados de los alumnos
Duplicar cuaderno Duplicar cuaderno Duplicar cuaderno
Eliminar cuaderno Eliminar cuaderno Eliminar cuaderno

6. Para afiadir las actividades en los cuadernos se debe seleccionar la opcion fichas
interactivas.

Ercicios de espariol (0 castellan X +

C 0 @ esliveworksheets.com

FLIVEWORKSHEETS : e o

Inicio ~ Sobreestesio ~ Fichas interactivas ~ Crea fichas inferactivas ~ Crea cuademos interactivos ~ Comunidad ~ Ayuda
—_—

Acceso alumnos J |

y Ll Los estudiantes ahorran hasta
' \‘ *"* " un 60% en Creative Cloud.

|d

Adobe /JA'J/I Da vida a tu creatividad.

Live worksheets > espariol (0 castellano)
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7. Se procede a buscar fichas de la tematica que sea necesario para luego afiadirlas

al cuaderno interactivo.

VEWORKSHEETS

Lre el Wly P retchvn

Anadir esta ficha a mis cuadernos

Elige cuador;o(:):

Svmin
Mitpicaoon
esia
e

e e

wwrer 370
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Estrategia De Elaboracion

a. Descripcion

Tipo de estrategia

o Estrategia de Elaboracion

Estrategia

¢ Cuento matematico elaborado en
Geneally acerca de la suma.

Objetivo

e Desarrollar competencias basicas
acerca de los temas relevantes de
la suma.

Ejecucion de la estrategia

¢ E| estudiante deberd seguir los
pasos mencionados en el cuento
para elaborar su propio material
de apoyo y asociara los nuevos
conocimientos con los ya
obtenidos acerca de la suma.

Duracion del video

®3 minutos

Duracion de actividades
Post Cuento,

El estudiante tendrd de un a un
minuto y medio para resolver las
pequeiias actividades propuestas
en el cuento

Conocimientos previos del
docente

¢ Conocimientos basicos TIC.

Recursos y Herramientas
Tecnoladgicas: .

¢ Geneally, internet, computador,
cuaderno de tareas.

Evaluacion.

e La actividad a desarrollar para
evaluar sera en la pagina Cokitos,
con el juego suma de nimeros del
1 al 20, juego de barcos.

Recurso Tecnoldgico
e Cokitos

Duracion de la Evaluacion

¢ La evaluacion tendra un tiempo
aproximado de 10 a 15 minutos.

Calificacion de la Evaluacion

e Al finalizar la evaluacién el alumno
deberad capturar la pantalla con la
calificacién y enviarlas al docente.

Ventajas.

Desventajas.

Favorece la retencién de los
contenidos, debido a que
facilita la comprension.

Anima al estudiante a
participar continuamente en
la clase.

El alumno pierde el miedo a
equivocarse.

Resistencia al cambio en el
método tradicional de
trabajo.

Desconocimiento de las
funciones de las

herramientas tecnoldgicas.
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Pasos para ingresar a la pagina Cokitos y realizar la evaluacion.

1. El alumno deberd ingresar al link que le facilité el docente, y aparecera el juego
donde se selecciona PLAY .

1 TUG TEAM TUGBOATSI
ADDITION

Jugando a: Suma Nimeros del 1al 20

¢ X <

2. El alumno debe registrar su apellido y nombre.

Player Name

Choose a fun and friendly name

AdrianoChi

Jugando a: Suma Nimeros del 1al 20

¢ X <
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3. El alumno debe seleccionar la opcion PLAY NOW.

ugande & Suma Nomeros oel 1 o 20

P X <

4. El alumno empieza la actividad de evaluacion, que consiste en resolver las
sumas en equipos entre menos se equivoque mas oportunidades tiene de ganar

el primer lugar.

Jugando a: Suma Nameros del 1l 20

9 X 4

5. Al finalizar el juego automaticamente aparecera el porcentaje que cada alumno
obtuvo en el juego, es decir si el alumno obtiene 67% su calificacion sera 7 ya

que se aproximan los decimales.
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suma Numeros del 1al 20 fle s

Results

Y : 2:8=10
- B+4=10
AdrianoChr 10+4=14
06=15

A 9+10=19

Wendy

P

-

Jugando a: Suma Nameros del 1al 20

6. El alumno debera capturar la pantalla y enviar al docente su calificacion.
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Estrategia de organizacion.

Descripcion

Tipo de estrategia

¢ Estrategia de organizacion.

Estrategia

¢ Uso de una infografia realizada en
Canva acerca de la suma.

Objetivo

e Desarrollar competencias basicas
acerca de los temas relevantes de
la suma.

Ejecucion de la estrategia.

¢ El alumno debera recrear de
manera didactica (dibujando
paisajes, animales, etc.) la
informacién obtenida en las
infografias acerca de la suma.

Duracion del video

*1 a2 minutos

Duracion actividad post
Infografia.

®2 a 3 minutos.

Conocimientos previos del
docente

¢ Conocimientos basicos TIC.

Recursos y Herramientas
Tecnoladgicas:

e Canva, internet, computador,
cuaderno de trsbsjo.

Evaluacion.

e La actividad a desarrollar para
evaluar sera en la pagina Juegos
infantiles bosque de fantasias con
el juego suma hasta 10.

Recurso Tecnoladgico

e Juegos Infantiles - Bosque de
fantasias.

Duracion de la Evaluacion

¢ E| tiempo aproximado para
desarrollar la evaluacién es de 10
minutos.

Calificacion de la
Evaluacion.
e Los nifios deberan capturar la

pantalla al finalizar el juego para
enviar al docente su calificacion.

Ventajas:

Desventajas:

Incentiva al estudiante a
participar en la clase.

Resistencia al cambio en el
método tradicional de trabajo.
El alumno muestra interés por
aprender la tematica.

Desconocimiento de las
funciones de las herramientas
tecnoldgicas.

114



b. Pasos para ingresar al juego.

1. El alumno debe ingresar al Link enviado por el docente, y seleccionar la opcion

jugar.

Suma
hasta s

2. El alumno debe resolver los ejercicios planteados en el entorno virtual.

Nivel 1 de 10O

mand
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3. Al finalizar la actividad se obtendra una puntuacion, el alumno debe capturar la

pantalla y enviar a su maestro la calificacion.

Puntuacion:
Q0
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2. Resta.

Estrategia de Repeticion.

a. Descripcion.

Tipo de estrategia

¢ Estrategia de repeticion

Estrategia

*Video interactivo elaborado en
Camtasia acerca de la Resta.

Objetivo

e Desarrollar competencias basicas
acerca de los temas relevantes de
la resta.

Ejecucion de la estrategia

e Los alumnos deberan repetir
varias veces la cancion del video
interactivo hasta memorizarse.

Duracion del video

®2 a 3 minutos

Repeticiones

e La cancién del video interactivo se
repetira de 3 a 4 veces hasta
lograr que los alumnos capten y
memoricen la cancién propuesta
en el video.

Conocimientos previos del
docente

¢ Conocimientos basicos TIC.

Recursos y Herramientas
Tecnoladgicas:

e Camtasia, internet, computador.

Evaluacion

¢ Se realizara mediante la
herramienta tecnoldgica
liveworksheets con una ficha
interactiva para evaluar los
conocimientos obtenidos.

Recurso Tecnoldgico

Duracion de la Evaluacion

Calificacion de la Evaluacion

Optimiza la adquisiciéon de los
conocimientos, favoreciendo
el aprendizaje de los
estudiantes.

Favorece la retencién de los
contenidos, debido a que
facilita la comprension.

e Liveworksheets ¢ El tiempo aproximado para o Al finalizar la evaluacion la nota
desarrollar la evaluacién es de 10 queda registrada
a 15 minutos. automaticamente en el listado de
alumnos que el docente ingreso a
la pagina.
Ventajas. Desventajas.

Resistencia al cambio en el

método tradicional de trabajo.

Un porcentaje minimo de
estudiantes no se adaptan al
trabajo grupal.
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b. Pasos para reqgistrar a los alumnos en la pagina Liveworsheets.

1. Seda clic en el nombre del docente y se selecciona mis alumnos.

IVEWORKSHEETS

nicio Sob sitio Fichas

Crea fichas interactivas

Comumnidad Ayuda

B michellevasquez o
£ Compati en Facebook

Tareas pendientes

Mi buzdn de correo
Mis fichas favontas
Ultimas contribuciones Mas populares ayer

Siguiendo

Usuanos que sigo

- 2 Notitcaciones

parcial CCNN

30 ter p.
pot masanchezct

WS D

Mis alumnos/as
Mis alumnosl/as ..

it sunncy T8 Awgnar coatunon B Runetases o pupo Bicen Boow

Para los slumnos seleccionados

Camblor de grupo  Mostrar wsuarios y contrasedas  Borrar alumnos

Asignar cuadernos a alumnos

Vincularse a un centro educativo @
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3. EIl docente deberd completar los apartados con los datos de los alumnos y
seleccionar afadir, designando a cada uno de los estudiantes en los cuadernos

interactivos correspondientes.

Mis alumnosias > Afiadir alumnos
[ T T

FDrDrs LD la T [FE SRR oA B8NS
v p— [=Snarmting (E=

ASIGRar CuaGennos

4. A continuacion, las notas de todas las actividades que los alumnos realizaron se
visualizaran en los cuadernos interactivos, para ello el docente debera

seleccionar la opcion resultados de los alumnos.

- e e

Mis alumnos/as >|Resultados de grupo

s

L4 8

ES

L)
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C.

Pasos para el ingreso de los alumnos a la pagina Liveworksheets:

1.

El alumno debe ingresar al buscador de Google, escribir LIVEWORKSHEETS y

dar clic a la opcion identificacion alumno.

Go g[p_. Hveworkshoots - LN

PTDS 08 BVeraorahieets Com -
Liveworksheeats . com - Generador de fichas interactivas para

Livewor s s haets 17 ansdorma

Fichas interactivas

identificacion de alumoo/a

Mis cuadernos Interactivos
n '
Pagina de registro

Hav " W o

MAs rostasos o Bveworkouhoots. com »

El docente facilita a cada alumno su usuario y contrasefia; el cual debe ingresar en

el apartado respectivo.

asp?logout=true

ioLIVEWORKSHEETS

Identificacion de alumno/a

Usuario; michellevasquez
Contasefia
[ Recordarme

Registrarse como alumno

Olvidé mi contrasefia
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3. El alumno deberéa escoger el cuaderno interactivo correspondiente en este caso la
resta.

Mis cuadernos:

|

e
-
.

x

i

e

4. El alumno debe resolver la actividad propuesta en el cuaderno interactivo.

ITLIVEWORKSHEETS

weer s e — [ — [ — [————— Commmcias

P

Eif:' Resuelve las restas LhAC
o= 10 - 3 = 1
o= B = T = =l
= @8 - s - [0
i:; o = 2 - o |
b b 7 = 5 = =1
o= 8 - o4 = =1
o=z ® - 5 = =]
== 4 - 2 - =)
o= 6 - O = 1]
—= 7 - 7 - =
—= 7 - 3 - (=]
L‘S_ =

5. La calificacion se indicara cuando finalice la actividad.
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Estrategia de Elaboracion.

a.

Descripcion

Tipo de estrategia

o Estrategia de Elaboracion

Estrategia

¢ Cuento matematico elaborado en
Geneally acerca de la Resta.

Objetivo

e Desarrollar competencias basicas
acerca de los temas relevantes de
la resta.

Ejecucion de la estrategia

o E| estudiante deberd seguir los
pasos mencionados en el cuento
para elaborar su propio material
de apoyo y asociara los nuevos
conocimientos con los ya
obtenidos acerca de la resta.

Duracion del video

*3 minutos

Duracion actividades post
Cuento

El estudiante tendra de un a un
minuto y medio para resolver las
pequeiias actividades propuestas
en el cuento

Conocimientos previos del
docente

¢ Conocimientos basicos TIC.

Recursos y Herramientas
Tecnoladgicas: .

¢ Geneally, internet, computador,
cuaderno de tareas.

Evaluacion.

e La actividad a desarrollar para
evaluar sera en la pagina
Wordwall, con el juego de restas.

Recurso Tecnoladgico
e Wordwall

Duracion de la Evaluacion

e La evaluacién tendra un tiempo
aproximado de 10 a 15 minutos,

Calificacion de la Evaluacion

e Al finalizar la evaluacién el alumno
deberad capturar la pantalla con la
calificacién y enviarlas al docente.

Ventajas

Favorece la retencion de los
contenidos, debido a que
facilita la comprension.

Incentiva al estudiante a
participar en la clase.

Desventajas:

Ayuda a que el estudiante
resuelva los ejercicios
matematicos con rapidez

Desconocimiento de las
funciones de las herramientas
tecnolégicas.

Falta de concentracion en
ciertos alumnos.
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b. Pasos para ingresar a la pagina Wordwall

1. Elalumno deberé ingresar al link que el docente le facilita, y seleccionar la opcién

iniciar.

Cuestionario

Juego de Restas

{Qué resta esta representada en la imagen?

2. El alumno debe resolver los ejercicios matematicos propuestos, en esta ocasion

son 11 ejercicios.

& Wordwall ‘ nicio  Caracteristicas ~ Planes De Precios
0:04 v
Wty
b # b # i3 # !,z
@ 1de11 > el
Juego de Restas & Compartir

123



3. Al finalizar la actividad aparecera la calificacion, el alumno debe capturar la

pantalla y enviar al docente.

O/  1:22

Tabla de clasificacion
Mostrar respuestas

Volver a empezar
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Estrategia de Organizacion.

a. Descripcion.

Tipo de estrategia Estrategia Objetivo
* Estrategia de organizacion. ¢ Uso de una infografia realizada en e Desarrollar competencias basicas
Canva acerca de la resta. acerca de los temas relevantes de
la suma.
Ejecucidn de la estrategia. Duracién del video Duracién actividad post
*El alumno deberd recrear de *1a2 minutos Infografia.
manera didactica (dibujando ¢2 a 3 minutos.

paisajes, animales, etc.) la
informacién obtenida en las
infografias acerca de la resta.

Conocimientos previos del Recursos y Herramientas Evaluacion.

docente Tecnoldgicas: e La actividad a desarrollar para

* Conocimientos basicos TIC. «Canva, internet, computador, evaluar serd en la paginaCokitos
cuaderno de trabajo. con el juego carrera de restas.

Recurso Tecnoldgico Duracion de la Evaluacion Calificacion de la

* Cokitos. «El tiempo aproximado para Evaluacion.
dgsarrollar la evaluacion es de 10 « Los nifios deberdn capturar la
minutos. pantalla al finalizar el juego para

enviar al docente su calificacion.

Ventajas Desventajas:

Incentiva al estudiante a Desconocimiento de las funciones
participar en la clase. de las herramientas tecnoldgicas.
Favorece la retencion de los Miedo a equivocarse en publico.

contenidos, debido a que facilita
la comprension.
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b. Pasos para ingresar a la pagina Cokitos.

1. El estudiante debe ingresar en el link facilitado por el docente y seleccionar la

opcion play.

2. El alumno debe registrar su apellido y nombre.

Carrera de Restas 48 votos, promecio: 377 e’

Player Name

Choose a fun and friendly name.

Player191

Jugando a: Carrera de Restas

¢ X <
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3. El alumno debe seleccionar la opcidn play now.

«arrera de Restas

Multfplayﬂr Lﬂhbj’ PLAY NOW CREATE GAME

Jopandn @ T oa Behes

4. Apareceran los jugadores y el alumno debe seleccionar la opcion start.

2agando a Carrera de Rostas

X <
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5. Al finalizar la actividad aparecera el porcentaje que el alumno tuvo de aciertos,

los estudiantes deben capturar la pantalla y enviar al docente.

Accuracy: 86% Rate:27/min
Results :

Missed Questions

113=8
96=3
128527

Player671 e

\'{e Player96

(\mj Player111

Jugando a: Carrera de Restas

¢ X <
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3. Multiplicacién.

Estrategia de Repeticion.

a.

Descripcion

Tipo de estrategia

¢ Estrategia de repeticion

Estrategia

¢ Video interactivo elaborado en
Camtasia acerca de la
multiplicacion.

Objetivo

e Desarrollar competencias basicas
acerca de los temas relevantes de
la multiplicacion.

Ejecucion de la estrategia

e Los alumnos deberan repetir
varias veces la cancién del video
interactivo hasta memorizarse.

Duracion del video

®2 a 3 minutos

Repeticiones

e La cancidén del video interactivo se
repetira de 3 a 4 veces hasta
lograr que los alumnos capten y
memoricen la cancién propuesta
en el video.

Conocimientos previos del
docente

¢ Conocimientos basicos TIC.

Recursos y Herramientas
Tecnolodgicas:

e Camtasia, internet, computador.

Evaluacion

¢ Se realizara mediante la
herramienta tecnoldgica
liveworksheets con una ficha
interactiva para evaluar los
conocimientos obtenidos.

Recurso Tecnoldgico

Duracion de la Evaluacion

Calificacion de la Evaluacion

e Liveworksheets ¢ E| tiempo aproximado para e Al finalizar la evaluacién la nota
desarrollar la evaluacion es de 10 queda registrada
a 15 minutos. automaticamente en el listado de
alumnos que el docente ingreso a
la pagina.
Ventajas: Desventajas:

Favorece la retencion de los
contenidos, debido a que facilita
la comprensidn.

Incentiva al estudiante a

Resistencia al cambio en el
método tradicional de trabajo.

Desconocimiento de las funciones

participar en la clase.

Ayuda a la comprensién de temas

complejos.

de las herramientas tecnolégicas
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b. Pasos para reqgistrar a los alumnos en la pagina Liveworsheets.

1. Seda clic en el nombre del docente y se selecciona mis alumnos.

Comumnidad Ayuda

IVEWORKSHEETS

nicio Sob sitio Fichas Crea fichas interactivas

B michellevasquez o

n Facebook

Tareas pendientes.
Mi buzdn de correo

Mes hichas (avontas

Mas populares esta semana  Sigulendo Usuanos que sigo

Ultimas contribuciones Mas populares ayer
2 Notitcaciones

4§ mehedevison? «

Mis alumnos/as

D e sunncs T8 Awgnar conseenon B Renatases o pupo Brcen Boiow

Para los slumnos seleccionados

Camblor de grupe  Mostrar wsuarnios y contrasefas  Borrar alumnos

Asignar cuadernos a alumnos

Vincularse a un centro educativo @
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3. EIl docente deberd completar los apartados con los datos de los alumnos y
seleccionar afadir, designando a cada uno de los estudiantes en los cuadernos

interactivos correspondientes.

MMis alumnos/as > AfaSdir alumnos
G [die -

(¥ Dol ool Dl Tl U usddio AT AV B PR

B [Srarmating 13

Adihi T

ARBIQIBT GO TS
]
AT MATIC RS
[Ty
Frars
wairra
Sisma i Foaans

4. A continuacion, las notas de todas las actividades que los alumnos realizarén se
visualizaran en los cuadernos interactivos, para ello el docente deberéa seleccionar

la opcidn resultados de los alumnos.

**LIVEWORKSHEETS EEIEmmmms R o

Inicio

Sobre este sitio

Fichas interactivas Comunidad  Ayuda

Acceso alumnos £ michellevasquez ~

Mis alumnos/as > Resultados de grupo

Grupo: [0 ~ | Cuaderno: [Muliiplicacion ~ |  Exportar como CSV Exe

vl 2
Adriano e —
o > @
a5y
. -
Ashqui
to
)
“
Barreno
4to
i 2
Bufiay i —
o = €
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La calificacion se obtiene cuando se termina la actividad.

Pasos para que el docente pueda crear un Cuaderno Interactivo.

Ingresar a la pagina liveworksheets, seleccionar acceso a profesores y elegir

registrar.

What We Wear Every Day
Sowling Practics

0! 3 | J O prp——
Whone (owe .'.:«u—w aihe 3¢t
Asgrotis [yeh wipme O raater on i weh 3 biog
‘u‘.‘f"." O Avadn 4 Soogle Cuiweon
Edat 0 O Asacw s Mcranah Trams

Yo privopet “uhen

v 0o W O Comprew por mouage

Erlaze 8 0ota Scha' Mripn o hvowersatoots com 02207 3| Coplat

English - Espaiol

Buscar fichas interactivas

EWORKSHEETS

Sobre este sitio

Crea cuademos interactivos Ayuda

Crea fichas interactivas

Fichas interactivas

Inicio

Accaso alumnos Acceso profesores

jReglstrate ahora y empieza a dar vida a tus fichas!

Informacién requerida: Informacién adicional (opcional):
Usuario: | Nombre completo:
Contrasefia: | Facebook:
Repetir contrasefia: —| Twitter:
Email: Instagram:
Repetir email: Web o blog
Pais: v Fecha de nacimiento: | )/ €.9.(31/06/1980)
T ™ Mas sabre ti:

TOCAFTCHA

O He leido y acepto los Términos y condiclones

Registrarse
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3. Dar clic en crear cuadernos interactivos y seleccionar empezar.

Buscar fichas interactivas (o) Bisqueda avanzada English - Espafiol
Inicio  Sobreestesitio  Fichas inferactivas  Crea fichas interactivas ~ Grea cuademos interactivos ~ Comunidad ~ Ayuda

Acceso alumnos Video tutorial '
Empezar

f Compartir en Facebook Lo en Finenst TR

Mis fichas
Mis alumnosfas
Mis cuademos

Registrate ya y juega gratis Tateas pendienies

Mi buzon de cormeo

La plataforma lider en competiciones de esports. Registrate ya y juega gratis.

Mis fichas favoritas

Usuarios que sigo

A Notificaciones
Mi cuenta

Mi suscripcion

Salir
Ultimas contribuciones Mas populares ayer Mas popul

esta semana Siguie

4. Registrar el nombre del nuevo cuaderno interactivo y seleccionar crear.

Worksheets - Mis cuademo: X+
» C 0 @ esliveworksheetscom/m
ViLIVEWORKSHEETS Y sivcnoats Engeh-Epeid
Inicio  Sobreestesiio  Fichas interactivas  Crea fichas inferactivas ~ Crea cuademos interactivos ~ Comunidad  Ayuda

Acceso alumnos [}

Mis cuadernos interactivos

Crear nuevo cuademo:

Titulo: JOPERACIONES Mateméticas - 4 de Primara)

Crear nuevo cuademo ‘
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5. Aparecera creado el cuaderno interactivo.

2 lA;DIV SION

Editar comemdo
Asignar a alumnos
Subir portada

Cambiar titulo
Opciones de calificacion
Opciones de comprobacion
Permitir repeticion de ejercicios
Mostrar respuestas correctas
Resultados de los alumnos
Duplicar cuaderno
Eliminar cuaderno

interactivas.

PEicicios de espariol (0 castellan X 4

C 0 @ esliveworksheetscom/

Mis cuadernos interactivos

Crear nuevo cuadermno

Titulo: i

“2LA MULTIPLICACION

R

t:g Sx 2. .»
d_g 4

> I.A MUI.TIPI.ICACION

7 N
§I.A MUI.TIPI.ICACION

=
= |

N.\h

3]

Na- ‘/

Multrphca(lon 1"05

Cambiar mum
Opciones de calificacion
Opciones de comprobacion
Permitir repeticion de ejercicios
Mostrar respuestas correctas
Resultados de los alumnos
Duplicar cuaderno
Eliminar cuaderno

v LIVEWORKSHEETS

Inicio  Sobre este sitio

Acceso alumnos

Fichas interactivas ~ Crea fichas interactivas

¥ Los estudiantes ahorran hasta
"¢ un 60% en Creative Cloud.
Ci AJ t Davida a tu creatividad.

2

Editar contenido
Asignar a alumnos
Subir portada
Cambiar titulo

Opciones de calificacion
Opciones de comprobacién
Permitir repeticion de ejercicios
Mostrar respuestas corectas
Resultados de los alumnos
Duplicar cuaderno
Eliminar cuadermno

Para afiadir las actividades en los cuadernos se debe seleccionar la opcion fichas

(0] Bisqueda avanzada English - Espafiol

Crea cuademos interactivos ~ Comunidad ~ Ayuda

[}

Live worksheets > espafiol (o castellano)
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7. Se procede a buscar fichas de la tematica que sea necesario para luego afiadirlas

al cuaderno interactivo.

VEWORKSHEETS

Lee endp wly Pl vt v

Anadir esta ficha a mis cuadernos

Elige cmdoﬁ;o(o):

Aymuin
Mutpicaoin
nesia
——ccne————s
A 3 0 4 e et des ooraain
wrer 370
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a.

Estrategia de Elaboracion.

Descripcion

Tipo de estrategia Estrategia

* Estrategia de Elaboracion  Cuento matematico elaborado en
Geneally acerca de la
multiplicacion.

Objetivo

e Desarrollar competencias basicas
acerca de los temas relevantes de
la multiplicacion.

Ejecucidn de la estrategia Duracién del video

o El estudiante deberd seguir los pasos *3 minutos
mencionados en el cuento para
elaborar su propio material de apoyo y
asociara los nuevos conocimientos con
los ya obtenidos acerca de la
multiplicacién.

Duracion actividad Post
Cuento

El estudiante tendrad de un a un
minuto y medio para resolver las
pequeiias actividades propuestas
en el cuento

Conocimientos previos del Recursos y Herramientas
docente Tecnoladgicas: .
¢ Conocimientos basicos TIC. *Geneally, internet, computador,

cuaderno de tareas.

Evaluacion.

e La actividad a desarrollar para
evaluar serd en la pagina
Liveworsheets, con el juego suma
de ndmeros del 1 al 20, juego de
barcos.

Recurso Tecnoldgico Duracion de la Evaluacion

e Cokitos ¢ La evaluacion tendra un tiempo
aproximado de 10 a 15 minutos.

Calificacion de la Evaluacion

¢ Al finalizar la evaluacién el alumno
debera capturar la pantalla con la
calificacién y enviarlas al docente.

Ventajas: Desventajas:

Favorece la retencion de los Resistencia al cambio en el
contenidos, debido a que facilita | método tradicional de trabajo.

la comprension.

Incentiva al estudiante a
participar en la clase.

Ayuda a la comprension de temas
complejos.

Desconocimiento de las funciones
de las herramientas tecnoldgicas.
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b. Pasos para reqgistrar a los alumnos en la pagina Liveworsheets.

1. Se da clic en el

nombre del

docente y se selecciona mis alumnos.

IVEWORKSHEETS

Sobre o

nicio Fichas i

es ayer Mas populares esta semana  Sigulendo

2. Se procede a seleccionar afiadir alumnos.

Tareas pendientes
Mi buzdn de correo
Mis fichas favoritas
Usuanos que sigo

& Notitcaciones

i michelevisQn? «

Mis alumnos/as

Para los slumnos seleccionados

Camblor de grupo  Mostrar wsuarnios y contrasefias  Borrar alummos

Wvitas sunncs T8 Awga coasemon B Runetases ot pupo Bfcenr Bouow

Asignar cuadernos a alumnos

Vincularse a un centro educativo @
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El docente debera completar los apartados con los datos de los alumnos y
seleccionar afiadir, designando a cada uno de los estudiantes en los cuadernos

interactivos correspondientes.

Mis alumnosias = Afadir alumnos
o [din e

Horrs COMDeTe [FEEVE RS TV BT

Sl o [ =Sharating 1

ARIGIRT G TS
]
MATEMATW &%
Mumpiescein
Frare
wapara
Sisena y Kiasns

A continuacion, las notas de todas las actividades que los alumnos realizardon se
visualizaran en los cuadernos interactivos, para ello el docente debera seleccionar

la opcion resultados de los alumnos.

Mis alumnos/as > Resultados de grupo

Grupo: [4fc ~ | Cuaderno: [Mulliplicacién ~

Exportar como CSV  Exportar como XLS

Adriano
410

Ashqui
4to

Barreno
to

Bunay
4to
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c. Pasos para el ingreso de los alumnos a la pagina Liveworksheets.

1. El alumno debe ingresar al buscador de Google, escribir LIVEWORKSHEETS y

dar clic a la opcion identificacién alumno.

Goagle Hveworkshoots

Liveworksheets . com - Generador de fichas interactivas para

Livewor s shawts 7

Fichas interactivas
Pty .

identificacion de alumno/a

Mis cuadernos Interactivos
n C '
Pagina de registro

Mas rosuttacons So Bveworkaheots. com »

2. El docente facilita a cada alumno su usuario y contrasefia; el cual debe ingresar

en el apartado respectivo.

s/index.asp?logout=true

‘rEaLIVEWORK‘SHEET‘S

tudent
English | Espaiiol

|dentificacion de alumno/a

Usuario: | michellevasquez
Contaseia

[ Recordarme

Registrarse como alumno

Olvidé mi contrasefia
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3. El alumno debera escoger el cuaderno interactivo correspondiente en este caso la

multiplicacion.

FLIVEWORKSHEETS [

- joud 1. Coloce el resultedo en el pétalo correspondiente

e =
g:s - - ﬂxl/ZxZ

== = (ano §
= 0 ex3

5. La calificacion se indicara cuando finalice la actividad.
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a.

Estrategia de Organizacion.

Descripcion.

Tipo de estrategia Estrategia

* Estrategia de organizacion. * Uso de una infografia realizada en
Canva acerca de la multiplicacion.

Objetivo

e Desarrollar competencias basicas
acerca de los temas relevantes de
la multiplicacion.

Ejecucion de la estrategia. Duracién del video

El alumno debera recrear de *1a 2 minutos
manera didactica (dibujando
paisajes, animales, etc.) la
informacién obtenida en las
infografias acerca de la
multiplicacién.

Duracion actividad post
Infografia.

®2 a 3 minutos.

Conocimientos previos del Recursos y Herramientas
docente Tecnoladgicas:
¢ Conocimientos basicos TIC. *Canva, internet, computador,

cuaderno de trabajo.

Evaluacion.

e La actividad a desarrollar para
evaluar serd en la pagina Worwall
con el juego tabla del 2

Recurso Tecnoldgico Duracion de la Evaluacién Calificacion de la
*Wordwall. o El tiempo aproximado para Evaluacion.
desarrollar la evaluacion es de 10 o Los nifios deberan capturar la
minutos. pantalla al finalizar el juego para
enviar al docente su calificacion.
Ventajas Desventajas

Incentiva al estudiante a
participar en la clase.

Desconocimiento de las funciones
de las herramientas tecnolodgicas.

Favorece la retencién de los Responder sin analizar los
contenidos, debido a que facilita | problemas propuestos.

la comprension.
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b. Pasos para ingresar a la pagina Wordwall.

1. El alumno debe ingresar al link facilitado por el docente y seleccionar iniciar.

Une las correspondencias

La tabla del 2

Arrastra y suelta cada palabra junto a su definicién

R W N

2. El alumno debe resolver los ejercicios planteados.

N3l Cree mejores lecciones de forma més répida Inicio  Caracteristicas  Planes De Precios

B8 dx 52

La tabla del 2 & Compartir
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3. El alumno debe arrastrar la multiplicacion a la respuesta correcta.

14 6 2 20 10

— Enviar Respuestas

4. Al finalizar aparecera la puntuacion obtenida por cada estudiante, el alumno
debera capturar la pantalla y enviar a su docente.

"ordwal Cree mejores lecciones de forma mas répida Inicio  Caracteristicas  Planes De Precios

10/10 37.as

Tabla de clasificacion

~
~

Mostrar respuestas

Volver a empezar
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4. Divisién
Estrategia de Repeticion.

a. Descripcion

Tipo de estrategia

¢ Estrategia de repeticion

Estrategia

¢Video interactivo elaborado en
Camtasia acerca de la division.

Objetivo

e Desarrollar competencias basicas
acerca de los temas relevantes de
la division.

Ejecucion de la estrategia

e Los alumnos deberdn repetir
varias veces la cancién del video
interactivo hasta memorizarse.

Duracion del video

®2 a 3 minutos

Repeticiones

e La cancién del video interactivo se
repetira de 3 a 4 veces hasta
lograr que los alumnos capten y
memoricen la cancién propuesta
en el video.

Conocimientos previos del
docente

¢ Conocimientos basicos TIC.

Recursos y Herramientas
Tecnoladgicas:

¢ Camtasia, internet, computador.

Evaluacion

¢ Se realizard mediante la
herramienta tecnoldgica
liveworksheets con una ficha
interactiva para evaluar los
conocimientos obtenidos.

Recurso Tecnoladgico

Duracion de la Evaluacion

Calificacion de la Evaluacion

e Liveworksheets ¢ El tiempo aproximado para e Al finalizar la evaluacién la nota
desarrollar la evaluacion es de 10 queda registrada
a 15 minutos. automaticamente en el listado de
alumnos que el docente ingreso a
la pagina.
Ventajas: Desventajas:

Favorece la retencion de los
contenidos, debido a que facilita

la comprension.

Incentiva al estudiante a
participar en la clase.

Resistencia al cambio en el
método tradicional de trabajo.

Desconocimiento de las funciones

de las herramientas tecnoldgicas.
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b. Pasos para registrar a los alumnos en la pagina Liveworsheets.

1. Seda clic en el nombre del docente y se selecciona mis alumnos.

Inicio

IVEWORKSHEETS
Sobre este siho

Fichas int

Crea fichas interactivas

Comunidad

Ayuda

B michellevasquez o

Mis hichas

Mrs alumnosias

Mis cuademos
- Tareas pendientes
Mi buzdn de cormeo
Ultimas contribuciones Mas populares ayer Mas populares esta semana Siguiendo
A

Mes fichas tavontas
Usuanos que sigo

& Notitcacionea

Se procede a seleccionar afiadir alumnos.

& mihetevisquz -

Mis alumnos/as
Mis alumnos/as.

D vias sunncs T8 Awgas codsuencn amcuo\m Bron Bowow

Para los slumnos seleccionados

Camblor de grupo  Mostrar wsuarios y contrasefas  Borrar alumnes

Asignar cuadernos a alumnos

Vincularse a un centro educativo @
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3. EIl docente deberd completar los apartados con los datos de los alumnos y

seleccionar afiadir, designando a cada uno de los estudiantes en los cuadernos
interactivos correspondientes.

Mis alumnosias > Afladir alumnos
e [ dis =

L e ] [FLEPERIT T AR

e [=Sraraing "z

Adinis fadn

e v Y
]
MATUMATI &S
[CTE TS
Fears
Asirea
Riamnd ) Fod

4. A continuacion, las notas de todas las actividades que los alumnos realizarén se
visualizaran en los cuadernos interactivos, para ello el docente debera seleccionar
la opcion resultados de los alumnos.

English - Espafiol

¥ LIVEWORKSHEETS

Inicio

Biisqueda avanzada

Sobre este sitio Fichas interactivas Crea fichas interactivas Crea cuadernos interactivos

Comunidad  Ayuda

Acceso alumnos I ¥ michellevasquez v

Mis alumnos/as >|Resultados de grupo

Grupo: [4to v | Cuademo: divisién v | Exportar como CSV Exportar como XLS

Adriano H | | PR
4to FRE w3

§ o 3 H
10»’\07?02?—“540___ 01May 2022 - 1932

we N

Ashqui A oo
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c. Pasos para el ingreso de los alumnos a la pagina Liveworksheets:

1. El alumno debe ingresar al buscador de Google, escribir LIVEWORKSHEETS y

dar clic a la opcion identificacién alumno.

Go g]‘-,: iveworkshoots

PITIDS 08 IVeraor R heeets GO

Liveworksheets . com - Generador de fichas interactivas para

Livewor s s haets i ansdormna

Fichas intoractivas

Identificacion de alumoo/a

Mis cuadernos Interactivos
" '
Pagina de registro

Mas rosuttacos Se Bveworkouhoots. com »

2. El docente facilita a cada alumno su usuario y contrasefia; el cual debe ingresar

en el apartado respectivo.

asp?logout=true

loLIVEWORKSHEETS

English | Espafiol

|dentificacion de alumno/a

Usuario: | michellevasquez
Contrasefia:

[J Recordarme

Registrarse como alumno

Olvidé mi contrasefia
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3. El alumno debera escoger el cuaderno interactivo correspondiente en este caso la

division.

4. El alumno debe resolver la actividad propuesta en el cuaderno interactivo

. .
N AN -
=3
;j DIVISION EXACTA O ENTERA
b |
9% Recuerda:
f‘qg R:c:l el resto es 0, la division es EKACTA.
;:5 » Si el resto es distinto de 0, la division es ENTERA.
G sl
:;ﬁ @ \E’ m El
53 lexacta > |
pe |
a3 112 14 |2
5
=3 & [9]
= 6 ! 3 183
= [°] o]l
<3 Eacts~
5
o= 14|3 213
E m 7]
-
<2 bracta ~
=3
"::ﬁ
:_qﬁ
< Terminada: 07 May 2022 - 16032 >
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5. La calificacion se obtiene cuando se termina la actividad.

Estrategia de Elaboracion.

a. Descripcion

pasos mencionados en el cuento
para elaborar su propio material
de apoyo y asociara los nuevos

Tipo de estrategia Estrategia Objetivo
* Estrategia de Elaboracion « Cuento matemético elaborado en * Desarrollar competencias basicas
Geneally acerca de la division. acerca de los temas relevantes de
la division.
Ejecucion de la estrategia Duracién del video Duracion iciCthltdades post
i uento
*El estudiante deberd seguir los *3 minutos

El estudiante tendra de un a un
minuto y medio para resolver las
pequeiias actividades propuestas

conocimientos con los ya en el cuento
obtenidos acerca de la division.
Conocimientos previos del Recursos y Herramientas Evaluacion.
R Tecnoldgicas: . e La actividad a desarrollar para
¢ Conocimientos basicos TIC. « Geneally, internet, computador, evaluar sera en la pagina Arbdl
cuaderno de tareas. ABC, con el juego quiz de
divisiones.
Recurso Tecnolégico Duracioén de la Evaluacion Calificacion de la Evaluacion
¢ Arbol ABC e La evaluacion tendra un tiempo e Al finalizar la evaluacién el alumno
aproximado de 10 a 15 minutos. deberd capturar la pantalla con la

calificacidn y enviarlas al docente.

Ventajas

Incentiva al estudiante a
participar en la clase.

Favorece la retencién de los
contenidos, debido a que facilita
la comprension.

Desventajas

Desconocimiento de las funciones
de las herramientas tecnolégicas.

Responder sin analizar los
problemas propuestos.
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b. Pasos para ingresar a la pagina Arbol ABC.

1. El alumno debe ingresar al link facilitado por el docente, y seleccionar la opcion

Jugar.

2 GUIZ alwsnones

Divisiones

Jugar

A0
Greeecto

-
-

2. El alumno debe ir resolviendo las divisiones, son un total de 10 ejercicios.

e Quiz divisiones
n Google Classroom ' Agregar a favoritos m Mds grande

jExceLente!

40+8=5

AdaptedMind ° o M'"d J/
- [~
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3. Al finalizar la actividad aparecera la calificacion pertinente el alumno debe
capturar la pantalla y enviar al docente.

P E Google Classroom . Agregar a favoritos B Mds grande
/

Fin DELYJU
Tu puntaje : 10/10

O

O O

Regresar Inicio
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a.

Estrategia de Organizacion.

Descripcion

Tipo de estrategia

o Estrategia de organizacion.

Estrategia

¢ Uso de una infografia realizada en
Canva acerca de la division.

Objetivo

e Desarrollar competencias basicas
acerca de los temas relevantes de
la division.

Ejecucion de la estrategia.

¢ El alumno debera recrear de
manera didactica (dibujando
paisajes, animales, etc.) la
informacién obtenida en las

infografias acerca de la division.

Duracion del video

¢1 a2 minutos

Duracion actividad post
Infografia.

®2 a 3 minutos.

Conocimientos previos del
docente

¢ Conocimientos basicos TIC.

Recursos y Herramientas
Tecnoladgicas:

¢ Canva, internet, computador,
cuaderno de trabajo.

Evaluacion.

e La actividad a desarrollar para
evaluar serd en la pagina Worwall
con el juego tabla del 2

Recurso Tecnoldgico

o Wordwall.

Duracion de la Evaluacion

¢ E| tiempo aproximado para
desarrollar la evaluacion es de 10
minutos.

Calificacion de la
Evaluacion.
e Los nifios deberdn capturar la

pantalla al finalizar el juego para
enviar al docente su calificacion.

Ventajas

Incentiva al estudiante a
participar en la clase.

Favorece la retencién de los
contenidos, debido a que facilita
la comprension.

Desventajas

Desconocimiento de las funciones
de las herramientas tecnolodgicas.

Responder sin analizar los
problemas propuestos.
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b. Pasos para registrar a los alumnos en la pagina Liveworsheets.

1. Seda clic en el nombre del docente y se selecciona mis alumnos.

Inicio

IVEWORKSHEETS
Sobre este siho

Fichas int

Crea fichas interactivas

Comunidad

Ayuda

B michellevasquez o

Mis hichas

Mrs alumnosias
M:s cuademos
Ultimas contribuciones

Mas populares ayer

Tareas pendientes
Mi buzdn de cormeo
Mas populares esta semana Siguiendo
/A

Mes fichas tavontas

2. Se procede a seleccionar afadir alumnos

Mis alumnos/as
Mis alumnos/as .

Para los slumnos seleccionados

D it sunncs I8 Angna castuencn amuo\m Do Bovon

Camblor de grupo  Mostrar wsuarios y contrasenas  Boerar alumnos

Asignar cuadernos a alumnos

Vincularse a un centro educativo @
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3. EIl docente deberd completar los apartados con los datos de los alumnos y

seleccionar afiadir, designando a cada uno de los estudiantes en los cuadernos

interactivos correspondientes.

Mis alumnosias > Afiadir alumnos

Gupo: [ e

MO ST [FLEVETIT L=l T LY

e [e3aratng

Adusidis Tass
ARIQMIF CRACE O
]
MATUMATIC RS
M bk
Y
wrrea

TP )

4. A continuacion, las notas de todas las actividades que los alumnos realizardn se

visualizaran en los cuadernos interactivos, para ello el docente debera seleccionar

la opcion resultados de los alumnos.

English - Espafiol

Bisqueda avanzada

VILIVEWORKSHEETS

Fichas interactivas

Comunidad ~ Ayuda

Crea cuadernos interactivos

Crea fichas inferactivas

Sobre este sitio

Inicio

A michelevasquez v

Acceso alumnos

Mis alumnos/as >|Resultados de grupo

Grupo: (4o v | Cuademo:[divisiin v | Exportarcomo CSV. Exportar como XLS

o pbpng” DROON SXACTA O BNTERA-
9% |5
H % g "
Adriano F =] (R
4to s vt G (R
L Gl W onp

B it Jf H
30 Abr 2022- 1540 5| | 01 May 202219
—— i

Ashqui 1w w
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c. Pasos para el ingreso de los alumnos a la pagina Liveworksheets:

1. El alumno debe ingresar al buscador de Google, escribir LIVEWORKSHEETS y

dar clic a la opcion identificacién alumno.

Go gl‘? Hveworkshoot

PITLOS 08 Bveranr s A e ts. CONY

Liveworksheets. com - Generador de fichas interactivas para

Livewor s s hawts ¢

Fichas intoractivas
[TTOR =

dentificacion de alumno’'a
L i e————————

Mis cuadernos Interactivos
D w8 .
Pagina de registro

Mas rosuttacos oo Bveworkouheoots. ¢

2. El docente facilita a cada alumno su usuario y contrasefia; el cual debe ingresar

en el apartado respectivo.

s/index.asp?logout=true

EBLIVEWORK‘SHE_ETS

English | Espaiiol

|dentificacion de alumno/a

Usuario: | michellevasquez
Contrasefia

[J Recordarme

Registrarse como alumno

Olvidé mi contrasefia
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3. El alumno debera escoger el cuaderno interactivo correspondiente en este caso la

division.

4. El alumno debe resolver la actividad propuesta en el cuaderno interactivo.

[
N
o
0
+)
B
N
b
o
&
&
N
=
9
[+
et
84
[
'y

Mira el gjemplo (zigue loz pazes del | al 4D y hez las divisiones.
Dt = son exoches o enteras

LALLLLRLLL.

BRI RSN ES e

¢ * resto s cero

2 TR S s FeLu_
=5 i

= gtn  ith  HiD
b | . ~— 2 5 = -~

:1‘ Es | Es ] Es |
=

=

b= GsLe SeL 8 GoLs

- [ |\l,| |L|l] _E_l_l
o | e e =

= | | ]
o s & Es Es

SREBLPSWETTOE8LY

yTarminadot

| HET 1068295422 7048.L954821048.954221088.L9

A?

5. La calificacion se obtiene cuando se termina la actividad.
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5.3.Metodologia de aplicacion de estrategias.

Estrategia de repeticion: se realizé de manera grupal ya que todos los alumnos
repetian la cancion en conjunto, esto tuvo una duracion de 15 minutos, luego de
este periodo de aplicacion se continuo con la actividad de evaluacion que tuvo una
duracion de 20 minutos.

Esta estrategia junto con la actividad de evaluacion tuvo una duracion de 35
minutos.

Se puede concluir que existieron varias dificultades con ciertos alumnos,
debido a que esta estrategia consiste en memorizar cierta tematica, pero varios
alumnos no se concentraban en su totalidad es por ello que la cancién que debian
memorizar se repitio entre 3 a 4 veces.

Estrategia de Elaboracion: se la realizo de manera individual ya que cada
alumno leia su cuento y desarrollaba las actividades, tuvo una duracion de 15
minutos, luego de este periodo de aplicacion se continuo con la actividad de
evaluacion que tuvo una duracién de 15 minutos. Se puede concluir que la ventaja
de esta estrategia fue que les llama la atencion a los alumnos los cuentos,
historietas, comics, etc. y muestran mucho interés. Para los alumnos que no les
gusta trabajar en grupo fue muy satisfactorio desenvolverse con esta estrategia.

Estrategia de Organizacion: esta estrategia tuvo su ejecucion de manera
individual, cada alumno interpretaba la infografia expuesta, tuvo una duracion de
10 minutos, luego de este periodo de aplicacion se continuo con la actividad de
evaluacion la cual tuvo una duracion de 20 minutos. Esta estrategia ayudo a los
alumnos a organizar los conocimientos obtenidos con los ya adquiridos, es decir
complementarén el aprendizaje. Fuerén los alumnos mismo quienes se dierén

cuenta que les faltaba por aprender, cuéles eran sus dudas y despejarlas.
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5.4.Entorno Virtual.

e El alumno ingresa al aula virtual Chamilo.

. ,‘;. Chamilo

Paginaprincipal  Miscursos  Miagenda  Informes  Redsodal Ayuda  Comprar cursos

£3 410 afto ULE. Carlos Cisneros ® Cambiar a vista profesor

&8 OPERACIONES ARITMETICAS

¢ © a &

e El alumno debe seleccionar la opcion descripcion del curso, en donde encontrara

una breve resefia acerca de lo que trata el aula virtual y el objetivo de la misma.

Paginaprindpal  Miscurses ~ Miagenda  Informes  Redsodal  Ayuda  Comprarcurses

£ 410 afie UE. Carlos Gisneros  Deseripeién del curso  Descripeisn del curso.

OPERACIONES ARITMETICAS CON EL USO DE ESTRATEGIAS MICROLEARNING

En este curso apli gias Microlearning para facilitrar el aprendizaje de las ops

Suma, Resta , Mulriplicacién y Divisién.

Objetivo del Curso

*Desarrollar competencias bésicas de las operaciones aritmeticas mediante el uso de

estrategias microlearning para facilitar el aprendizaje .

ﬁ» "2
F Bl 4
ﬁ .
\.-, L2
F =D
<>
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En la opcion documentos el alumno encontrard documentos en PDF acerca de las

operaciones aritméticas y las estrategias microlearning.

< =@ Chamilo

5
N

S~ Chamilo

B o e e =
(=} Quscar

Tipe  Nombre | Tamafo Fecha

Psgnaprincpal  Miscursos  Miagends  Informes Redsodsl Ayda  Comprarcursos

£ 410 afio UE. Carlos Cisneros  Documentos  Divisidn

@) @ QBuscar

Carpetaactual ~ — Divisién
1212 11
Tipo Nombre | Tamafio Fecha
0 concepro-divisionpdf B EL 24k heceimes
202208-21173734
@ DivisonEstrategias-Microlearning pdf B L) 3% hacelmes
2022-08-1818:56:19
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En la opcion enlaces el alumno encontrara varios links, los cuales corresponden a

las actividades que deben desarrollar en cada estrategia microlearning aplicada.

,‘éChomiIo | RS

23 doo s L. Carion Cinvarns

Creacion de contenidos

v T &

£ 4to afio UE. Carlos Cisneros  Enlaces @ Camblar 2 "Vista de estudiante’

Esta seccion es invisible para los estudiantes hasta que la modifique. Puede afiadir una introduccién a la herramienta, como un texio de ayuda para sus estudiantes,

dando dlic en el icono de edicisn. [
B £

‘5 w2 =
* Divisionw 2 - %
Desarrollar las actividades propuestas

(@ Estrategia de Repeticion Ficha interactiva @ # ® 1 31 @

Realizar la actividad segun correspanda

@ Estrategia de Elaboracién Quizz de divisiones @ # ® 1 1 @

Realizar 1a actividad segiin corresponda

@ Estrategia de Organizacion Ficha Interactiva ® # = 1 1 8

Desarrollar la actividad sedgun a

@ CUENTO ESTRATEGIA DE ELABORACION DIVISION e # = 1 1.
i Multiplicacion- 22 {pdb 3

/

Desarrollar las actividades propuestas
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6.

CAPITULO V

Conclusiones y Recomendaciones:

6.3.

Conclusiones:

Se ha identificado que las estrategias méas adecuadas para el aprendizaje de las
operaciones aritméticas son la organizacion en la sumay resta y la elaboracion en
la multiplicacion y division.

Se evidencio que el uso de herramientas tecnoldgicas en el aprendizaje de las
operaciones aritméticas facilita la compresion ya que motivan y despiertan el
interés del alumno.

Gracias al uso de estrategias microlearning y entornos virtuales se logro
evolucionar en la metodologia del docente ya que se aplic6 un aprendizaje de
mayor innovacion en los alumnos, cabe recalcar que no solo es el uso de
computadoras sino de cumplir ciertos objetivos metodoldgicos para el aprendizaje
significativo.

Al disefiar una guia sobre Estrategias de Aprendizaje Microlearning como
material de apoyo se debe de tomar en cuenta los parametros que va a contener la
guia ya que estos son de vital importancia para la comprension de la persona que

lo vaya a elaborar.

6.1.1 Recomendaciones:

Los docentes deben actualizar sus conocimientos de manera autbnoma debido a
que son ellos el pilar fundamental en el desarrollo acadéemico de los estudiantes,
con la finalidad de aplicar de manera correcta las estrategias microlearning para
obtener resultados fructiferos en los alumnos.

Las instituciones educativas deben dar apertura a los alumnos y docentes de hacer
uso de los centros de computo con frecuencia para que el docente imparta clases
interactivas facilitando asi la compresion de los alumnos.

Se recomienda incluir en el curriculo el uso de herramientas tecnoldgicas como
parte del proceso de ensefianza aprendizaje, debido a que los alumnos se sienten

atraidos por la tecnologia y gracias a ello el aprendizaje resulta significativo.
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e Se recomienda que los docentes hagan uso de la Guia de Estrategias
Microlearning para impartir sus conocimientos, asi como adaptarla en las
diferentes areas de conocimiento con el fin de obtener mejores resultados de

aprendizaje.
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