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RESÚMEN 

 
L&M Seguridad Privada Cía. Ltda., es una empresa enfocada a ofrecer sus servicios de 

seguridad y vigilancia satisfaciendo las necesidades de las personas naturales y jurídicas, 

teniendo en cuenta las normas de calidad, contando con el personal profesional idóneo 

En base al escenario de la actividad económica de la empresa, sus ingresos, egresos, inversiones 

y aspiraciones de la gerencia. Se utilizó los siguientes instrumentos de investigación: 

observación directa y participativa, entrevistas y encuestas al gerente y contador; los mismos 

que determinaron registros inadecuados de las transacciones, falta de un adecuado flujo de 

información, la falta de control y conocimiento de las transacciones previo a su registro y el 

incumplimiento de normas de control de la documentación. 

En la presente investigación se analiza la sección 10 de la NIIF para las PYMES: Políticas 

contables, estimaciones y errores con su respectivo tratamiento contable y su efecto en los 

estados financieros, lo que permite que la información financiera sea confiable, íntegra, 

comparable, relevante y además sirva para la toma de decisiones. 

Para el análisis de este tema se ha tomado como base principal dicha sección, la misma que 

contiene conceptos básicos que se utilizaron para la resolución de ejemplos de cambios en 

políticas contables, estimaciones y corrección de errores de periodos anteriores. 

Como resultado del análisis se concluyó que en el país se requiere una definición exacta sobre 

las PYMES, con la finalidad que las empresas puedan empezar a utilizar de forma correcta y 

oportuna las políticas contables facilitándoles la presentación de información financiera de 

acuerdo a los estándares internacionales. Además, los cambios de políticas contables y la 

corrección de errores de ejercicios anteriores se aplican de forma retroactiva, mientras que 

los cambios de estimaciones se aplican de forma prospectiva. 

La aplicación de políticas contables desarrolladas en base a las NIIFs para PYMES, en la 

contabilidad de la Empresa L&M Seguridad Privada Cía. Ltda., durante el 2020 muestran los 

cambios y la corrección de errores que necesitan la estructura e información financiera de los 

estados financieros. Estos cambios resultan ser la evidencia concisa de que una correcta 

selección y aplicación de políticas contables que incide de forma positiva para la empresa. 

 
PALABRAS CLAVES: Políticas Contables, Estados Financieros, NIIFs para las 

PYMES, pequeñas y medianas empresas, estimaciones, errores. 



 

 

ABSTRACT 

 
L&M Private Security Cía. Ltda is a company focused on offering its security and 

surveillance services, satisfying the needs of natural and legal persons, taking into account 

quality standards, with the appropriate professional staff. 

Based on the company's economic activity, income, expenses, investments, and management 

aspirations. The following research instruments were produced: direct and participatory 

observation, interviews and surveys, the lack of control and knowledge of the transactions 

before their registration, and the non-compliance with documentation control standards. 

For the analysis of this topic, the IFRS for Pymes has been taken as the primary basis. As a 

result, the study was the application of accounting policies in the accounting of the Company 

L&M Seguridad Privada Cía. Ltda., during 2020, shows that the requirements of the 

Accounting Policies are made up of 21 sections of the legal, regulatory framework of IFRS 

for SMEs that the company must apply. However, it only applies eight areas, demonstrating 

that the company does not comply adequately. Applying international accounting standards 

and Accounting Policies is essential because if the company does not accomplish with the 

policies, it will generate subsequent inconveniences. So the values presented in the financial 

statements are not the real ones and correspond to the decision-making by the company 

directors. 

KEYWORDS: Accounting Policies, Financial Statements, IFRS for PYMES. 
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INTRODUCCIÓN 

A partir de 2012, las Pymes ecuatorianas deben preparar los estados financieros de acuerdo con 

la NIIF para las Pymes (Solines, 2011). Esta norma considera nuevos paradigmas que todo 

profesional del área financiera y de auditoría debe conocer, además de dominar los actuales 

cambios publicados por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad del inglés 

International Accounting Standards Board –IASB–, así pues deben comprender que los estados 

financieros son resúmenes esquemáticos que incluyen cifras a través de las clasificaciones de 

las cuentas contables, reflejan hechos contabilizados que se constituye en información dirigida 

a una amplia gama de usuarios para una correcta toma de decisiones. 

En el área contable financiera, las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIFs) 

han sido reconocidas como una guía metodológica que ayuda al desarrollo de políticas 

contables que acercan más a las empresas a llevar sus procesos contables de manera eficiente. 

Las políticas contables y financieras son imprescindibles para un correcto desempeño 

organizacional, la carencia de las mismas podrá generar errores en la presentación de la 

información financiera a la alta gerencia causando una mala toma de decisiones. 

Toda empresa hoy en la actualidad está sometida a cambios que exige el mundo de la tecnología 

e innovación, lo que obliga a adoptar normas que les permita lograr una eficiencia contable- 

financiera, es por ello que considero importante indicar que la base fundamental para lograr 

una adecuada administración del recurso financiero, es la aplicación de políticas contables. 

El uso de la NIIF para las Pequeñas y Medianas Empresas (PYMES) en la entidades u 

organizaciones del Ecuador garantizan razonablemente la toma de decisiones en el área 

económica y financiera de la empresa de acuerdo con las políticas contables alineadas en la 

entidad, es decir, que totas aquellas acciones promovidas en diferentes: “…ambientes y de 

manera simultánea debe contemplarse la contabilidad general, la contabilidad especial, la 

información, las tecnologías de información y comunicación, la administración del cambio por 

personal competente, por supuesto, sin perder de vista el mercado de la empresa” (Zapata, 2010 

a quien cita Encalada et. al., 2019). 

Dentro de la metodología de estudio se estable investigación de campo, explicativa y 

descriptiva con un enfoque mixto mediante herramientas de tipo cualitativa y cualitativo con 

la finalidad de medir los efectos que causan al aplicar las políticas contables en la presentación 

de los estados financieros de la empresa L&M Seguridad Privada Cía. Ltda., con técnicas para 

recolectar datos tales como: encuestas y entrevistas facilitando la obtención de información 

requerida para generar conclusiones y recomendaciones. 
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CAPÍTULO I 

 

1. MARCO REFERENCIAL 

1.1. Planteamiento del Problema 

 

Las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIFs) fueron emitidas con la 

intención de estandarizar el tipo de información financiera presentada por las empresas, puesto 

que los estados financieros preparados bajo estas normas contendrán información comparable, 

transparente, y de calidad. Las políticas contables son principios, bases, procedimientos y 

criterios necesarios para el reconocimiento y medición de las operaciones y sucesos para la 

elaboración y presentación de los estados financieros generando una mayor confiabilidad. 

La empresa L&M Seguridad Privada se establece en el año 1999 con el respectivo permiso de 

operaciones del Ministerio de Gobierno y Policía Nacional en el año 2002, la intención y 

propósito principal de la misma es el servicio de seguridad a instituciones públicas y privadas, 

con actividades complementarias de seguridad física, móvil, y prevención de delitos. 

La empresa L&M con el paso del tiempo ha crecido tanto en su estructura física como 

económica y la falta de una guía de procesos registradores en la empresa ha generado graves 

carencias y dificultades en su contabilidad tales como: 

• La falta de un flujo de información oportuna del departamento contable. 

• Inexistencia de control en los registros de ingresos provenientes de la actividad de 

seguridad y falta de conocimiento de una correcta aplicación de políticas contables. 

• Los miembros de la empresa que entregan información al departamento contable no poseen 

las bases conceptuales básicas contables y tributarias, lo que limita la correcta presentación 

de los estados financieros. 

• Débil conocimiento de las Normas Internacionales de Información Financiera (NIIFs), 

evidenciada en los documentos fuente que están incluidas en los registros contables, 

ocasionando información financiera confiable. 

1.2. Formulación del Problema 

¿Cómo la adopción de Políticas Contables según las Normas Internacionales de Información 

Financiera (NIIFs) para PYMES permitirá mejorar la preparación de Estados Financieros de la 

empresa L&M Seguridad Privada CIA. LTDA? 

1.3. Justificación 

Desarrollar políticas contables bajo la NIIFs para PYMES, le permitirá a la empresa L&M 

Seguridad Privada CIA. LTDA., iniciar un proceso de implementación de Normas 
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Internacionales de Información Financiera, en la que constituirá la forma del reconocimiento, 

medición y revelación de cada uno de los componentes presentados en sus estados financieros. 

Proceso que es importante conocer para posteriormente realizar eficientemente cada uno de los 

registros contables que la empresa registre en sus actividades diarias. 

Iniciar este proceso es de mucha utilidad para la empresa, ya que permitirá tener una 

herramienta para la preparación de estados financieros con información transparente, confiable 

y comprable de tal forma que contribuyan a la correcta toma de decisiones por parte de sus 

socios. 

Además, estos estados financieros comparables en un mismo idioma financiero a nivel mundial, 

permitirá a largo plazo ubicarse en un mercado internacional, facilitando significativamente la 

realización de negocios y oportunidades de inversión nacional y extranjera. 

1.4. Objetivos 

1.4.1. Objetivo General 

Analizar las Políticas Contables para PYMES aplicables en la preparación de los Estados 

Financieros de la empresa L & M Seguridad Privada CIA. LTDA., período 2020. 

1.4.2. Objetivos Específicos 

• Identificar las características y requisitos propios de las Políticas Contables para PYMES 

aplicables al giro del negocio de la empresa L&M Seguridad Privada CIA. LTDA., período 

2020. 

• Determinar la importancia que tendría la aplicación de Políticas Contables en la estructura 

financiera de la empresa L&M Seguridad Privada CIA. LTDA. 

1.5. Hipótesis 

La aplicación de Políticas Contables para PYMES permitirá la preparación confiable y oportuna 

de Estados Financieros de la Empresa L&M Seguridad Privada Cía. Ltda., en el período 2020. 
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CAPÍTULO II 

2. ESTADO DEL ARTE 

2.1. Antecedentes Investigativos 

Luego de haber revisado las diferentes fuentes bibliográficas de los trabajos de investigación 

relacionados con el tema se puede detallar los siguientes: 

Según, (Cartagena Onofre, 2017) en el trabajo titulado “Diseño de Políticas Contables bajo 

NIIF para pymes en Rotimplast S.A”, cuyo objetivo, "Diseñar políticas contables aplicando las 

NIIF para Pymes que permitan la presentación confiable y oportuna de estados financieros para 

la efectiva toma de decisiones gerenciales”. (p.6) 

La investigación concluyó con lo siguiente: “el diseño de políticas contables para una entidad 

tiene mucha importancia para el correcto control de sus actividades contables y la presentación 

de información financiera confiable para la toma de decisiones gerenciales acertadas”. (p. 90) 

 
Según (Chillogallo Zhagui, 2016), en el trabajo de titulado “Elaboración de un Manual 

Contable, Políticas Contables y de Control Interno de la Empresa ACD Consulting Cía, Ltda”, 

cuyo objetivo general “[…] proporcionar una herramienta que sirva para mejorar sus procesos, 

optimizar recursos, salvaguardar sus activos, identificar gastos ocultos que estén afectando a la 

empresa, la cual brinde seguridad en las actividades que se realicen” (p.1). 

Al finalizar con la investigación, (Chillogallo Zhagui, 2016) concluye: “Con toda la 

información recopilada durante el desarrollo de este trabajo se elaboró el manual contable y se 

estableció las políticas contables y de control interno para las principales cuentas, las mismas 

que fueron ajustadas de acuerdo a las necesidades de la compañía, cuyo objetivo es servir de 

guía para la correcta contabilización”. (p. 87) 

 
Según (Rodríguez Idárraga, 2018), en el trabajo titulado “Políticas Contables para Empresa del 

Sector Comercial Bajo los Estándares Internacionales de Información Financiera para Pymes”, 

cuyo objetivo “Proponer políticas contables bajo los estándares internacionales de información 

financiera, para la preparación y presentación de estados financieros de una empresa pyme 

comercializadora de elementos de tecnología”. (p.6) 

 
En la investigación concluye “Según las propuestas de políticas contables desarrolladas para la 

compañía en estudio de caso, se pudo replantear una directriz acorde a los procedimientos 

establecidos bajo los estándares internacionales de información financiera para pymes”. (p. 

63). 
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2.2 Generalidades de la Empresa L & M Seguridad Privada CIA. LTDA 

2.2.1 Antecedentes de la empresa 

 
La empresa L & M, ubicada en la Avenida Francia y 12 de Octubre en la ciudad de Riobamba, 

no ha planificado, ni ha ejecutado ningún proyecto de investigación sobre el Diseño de un 

Manual de Políticas Contables, es por ello que permite afirmar que el presente trabajo 

investigativo planteado tiene un enfoque de particularidad y sus resultados coadyuvarán a la 

oportuna y correcta presentación de Estados Financieros de la empresa. 

La empresa L&M de Seguridad Privada, se construyó el 4 de Mayo de 1999, obteniendo el 

permiso de operación en el Ministerio de Gobierno y Policía Nacional el 1 de Enero del 2002, 

con el propósito de realizar el servicio de seguridad a instituciones públicas y privadas con 

actividades complementarias de seguridad física, móvil, y preventiva. 

Desde sus inicios la empresa se ha enfocado a ofrecer sus servicios de seguridad y vigilancia 

satisfaciendo las necesidades de las personas naturales y jurídicas. 

 

2.2.2 Misión 

“L&M DE SEGURIDAD PRIVADA CIA. LTDA., brindar el servicio de Seguridad y 

Vigilancia Privada tanto a empresas públicas y privadas como a personas naturales y 

jurídicas, con el fin de satisfacer las necesidades de la seguridad integral, enmarcados 

siempre bajo las normas de calidad; con personal adecuado y capacitado; complementados 

con armamento y equipos de última tecnología, que satisfacen las expectativas de nuestros 

clientes a nivel nacional”. 

 

2.2.3 Visión 

“Liderar y ser reconocido en el mercado local, regional y nacional en el campo de la 

seguridad privada expandiendo sus servicios, gracias a la calidad y confiabilidad de 

nuestro trabajo, utilizando los mejores recursos y desarrollando profesionalmente al 

personal más idóneo, totalmente especializado y capacitado, con el fin de ser más eficientes 

y eficaces”. 

 

2.2.4 Estructura Organizacional 

La compañía L&M Seguridad Privada CIA. LTDA., cuenta con una estructura sólida, con 

actividades operativas y administrativas, cada departamento tiene una persona responsable 

del desempeño de todas las labores que se deban cumplir. 
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Figura 1. Organigrama Estructural 
 

Nota: L&M Seguridad Privada CIA. LTDA., (2015, versión 03) 

 

2.3 Conceptualización de variables 

2.3.1 NIIF Plenas y NIIF para PYMES 

 
Las Normas Internacionales de Contabilidad forman parte de un conjunto más amplio de 

Normas, denominado Normas Internacionales de Información Financiera (NIIF), creadas por 

el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB). La NIC 1 (International 

Accounting Standards Committee, IASC, 2016, pág. 9) menciona que las (NIIF) comprenden: 

a) Normas Internacionales de Información Financiera; 

b) las Normas Internacionales de Contabilidad; y 

c) las Interpretaciones desarrolladas por el Comité de Interpretaciones de las 

Normas Internacionales de Información Financiera (CINIIF); y 

d) Interpretaciones del antiguo Comité de Interpretaciones (SIC). 

 
Las Normas Internacionales de Contabilidad son estándares creados con el fin de proporcionar 

a las empresas un marco conceptual que sirva para elaborar y presentar información financiera, 

útil, confiable y comparable, tal como Zapata (2011, pág. 9) lo afirma: 

La contabilidad basada en fundamentos, principios, normas que sirven de guía para el proceso 

de la información contable. Las normas internacionales son la herramienta ideal para mostrar 

la situación financiera - contable de una empresa u organización, porque permite que se elabore 



21  

estados financieros con estándares internacionales y que sean uniformes, comprensibles y 

confiables en todo el mundo. 

Un conjunto completo de estados financieros debe incluir los siguientes componentes: 

Tabla No. 2 
 

Conjunto completo de estados financieros 
 

NIIF PLENAS NIIF para PYMES 

• Estado de Situación Financiera. 

• Estado de Resultados Integral. 

• Estado de Cambios en el Patrimonio. 

• Todos los cambios en el patrimonio. 

• Los cambios en el patrimonio diferentes a 

los derivados de las transacciones con los 

propietarios. 
• Estados de Flujos de Efectivo. 

• Notas, incluyendo las políticas contables y 

las demás notas explicativas de 

información comparativa. 

• Un estado de situación financiera. 

• Un solo estado de resultados integral o dos 

estados complementarios considerando un 

estado individual de resultado y un estado 

individual de resultado integral. 

• Un estado de cambios en el patrimonio. 

• Un estado de flujos de efectivo. 

• Notas a los estados financieros. 

Nota: puede existir fusión entre el estado de 

resultados con el de cambios en el 

patrimonio cuando no existan partidas de 

“otro resultado integral”, el cual se 

denominará Estado de 

Resultados y de Ganancias Acumuladas 

 

Nota: Tomado de Estupiñan G., Estados financieros básicos bajo NIC-NIIF (Tercera Edición) (2017). 

 

La NIIF para las Pymes consta de 35 Secciones y se ha desarrollado mediante: 

(a) la extracción de los conceptos fundamentales del Marco Conceptual del IASB y 

de los principios y guías obligatorios relacionados de las NIIF completas incluyendo 

las Interpretaciones), y 

(b) la consideración de las modificaciones apropiadas en función de las necesidades 

de los usuarios y las consideraciones de costo-beneficio de producirlas. 

 
Tabla No. 3 

 

Principales fuentes de las NIIF plenas de las que se derivan los principios de cada sección de la NIIF para las PYMES. 

 
 

Sección de la NIIF para las PYMES Fuentes Sección de la NIIF para las PYMES Fuentes 

Prólogo Prólogo a las Normas Internacionales de Información 

Financiera 

1 Pequeñas y Medianas Entidades ------ 

2 Conceptos y Principios Fundamentales Marco Conceptual del IASB, NIC 1 Presentación de 

Estados Financieros 

3 Presentación de Estados Financieros NIC 1 NIC 1 

4 Estado de Situación Financiera NIC 1 NIC 1 

5 Estado del Resultado integral y Estado de 
Resultados 

NIC 1 
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6 Estado de Cambios en el Patrimonio y Estado del 
Resultado Integral y Ganancias Acumuladas 

NIC 1 

7 Estado de Flujos de Efectivo NIC 7 Estados de Flujos de Efectivo 

8 Notas a los Estados Financieros NIC 1 

9 Estados Financieros Consolidados y Separados NIC 27 Estados Financieros Consolidados y 
Separados modificada en 2008 

10 Políticas Contables, Estimaciones y Errores NIC 8 Políticas Contables, Cambios en las 
Estimaciones Contables y Errores 

11 e Instrumentos Financieros Básicos y Otros 

Temas relacionados con los 

12 Instrumentos Financieros 

NIC 32 Instrumentos Financieros: Presentación, NIC 

39 Instrumentos Financieros: Reconocimiento y 

Medición, NIIF 7 Instrumentos Financieros: 
Información a Revelar 

13 Inventarios NIC 2 Inventarios 

14 Inversiones en Asociadas NIC 28 Inversiones en Asociadas 

15 Inversiones en Negocios Conjuntos NIC 31 Participaciones en Negocios Conjuntos 

16 Propiedades de Inversión NIC 40 Propiedades de Inversión 

17 Propiedades, Planta y Equipo NIC 16 Propiedades, Planta y Equipo 

18 Activos Intangibles Distintos de la Plusvalía NIC 38 Activos Intangibles 

19 Combinaciones de Negocios y Plusvalía NIIF 3 Combinaciones de Negocios 

20 Arrendamientos NIC 17 Arrendamientos 

21 Provisiones y Contingencias NIC 37 Provisiones, Pasivos Contingentes y Activos 
Contingentes 

22 Pasivos y Patrimonio NIC 1, NIC 32 

23 Ingresos de Actividades Ordinarias NIC 11 Contratos de Construcción, NIC 18 Ingresos 
de Actividades Ordinarias 

24 Subvenciones del Gobierno NIC 20 Contabilización de las Subvenciones del 

Gobierno e Información a Revelar sobre Ayudas 
Gubernamentales 

25 Costos por Préstamos NIC 23 Costos por Préstamos 

26 Pagos Basados en Acciones NIIF 2 Pagos Basados en Acciones 

27 Deterioro del Valor de los Activos NIC 2, NIC 36 Deterioro del Valor de los Activos 

28 Beneficios a los Empleados NIC 19 Beneficios a los Empleados 

29 Impuesto a las Ganancias NIC 12 Impuesto a las Ganancias 

30 Conversión de la Moneda Extranjera NIC 21 Efectos de las Variaciones en las Tasas de 
Cambio de la Moneda Extranjera 

31 Hiperinflación NIC 29 Información Financiera en Economías 
Hiperinflacionarias 

32 Hechos Ocurridos después del Periodo sobre el 
que se Informa 

NIC 10 Hechos Ocurridos después del Periodo sobre 
el que se Informa 

33 Información a Revelar sobre Partes Relacionadas NIC 24 Información a Revelar sobre Partes 
Relacionadas 

34 Actividades Especiales NIC 41 Agricultura, NIIF 6 Exploración y 
Evaluación de Recursos Minerales 

35 Transición a la NIIF para las PYMES NIIF 1 Adopción por Primera Vez de las Normas 
                                                                                             Internacionales de Información Financiera  

 

Nota: NIIF para las pymes de IASB, páginas 243 y 244 

 

2.3.2 Descripción de la NIIF para las PYMES 

El proyecto de NIIF para las PYMES fue desarrollado durante más de seis años de estudio, 

investigación, preparación y defin ición del documento por el Consejo de Normas 

Internacionales de Contabilidad (IASB) emitiendo, en julio 2009, oficialmente la Norma 

Internacional de Información Financiera para Pequeñas y Medianas Entidades (conocida 

como NIIF/PYMES) que recientemente ha sido publicada en castellano. Antonio, E. (2010). 
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2.3.3 Concepto de las PYMES según la NIIF 

Las pequeñas y medianas entidades son entidades que: 

a) no tienen obligación pública de rendir cuentas, y 

b) publican estados financieros con propósitos de info rmación general para 

usuarios externos. 

Una entidad tiene obligación pública de rendir cuenta cuando: 

a)      registra, o esté en proceso de registrar, sus estados financieros en una comisión de 

valores u otra organización reguladora, con el fin de emitir algún tipo de instrumento en 

un mercado público; o 

una de sus principales actividades es mantener activos en calidad de fiduciaria 

para un amplio grupo de terceros. Este suele ser el caso de los bancos, las cooperativas 

de crédito, las compañías de seguros, intermediarios de bolsa, los fondos de inversión 

y los bancos de inversión. 

2.3.4 NIC 8 Políticas contables, cambios en las estimaciones contables y errores 

 
“Establece criterios para seleccionar y modificar políticas contables, así como el tratamiento 

contable y la información a revelar acerca de los cambios en las políticas contables, de los 

cambios en las estimaciones contables y de la corrección de errores” (International Accounting 

Standards Committee, IASC, 2005). La NIC 8 sirve como una herramienta para la adecuada 

selección y aplicación de políticas contables con criterios de clasificación, información a 

revelar y tratamiento contable de las partidas contables. 

 
2.4 Estados Financieros 

2.4.1. Concepto general de estados financieros 

Los estados financieros son una síntesis del proceso contable, presentan información contable 

y financiera de las operaciones realizadas durante un período determinado, agrupadas en 

partidas. Su finalidad, es obtener una imagen de la situación financiera que informen a la 

administración y demás usuarios con interés, la situación contable y financiera; y los resultados 

económicos que se han producido. Los estados financieros deberán contener estándares que 

faciliten la comprensión y comunicación de información contable y financiera para tomar 

decisiones de futuro. 

Adicionalmente, los estados financieros, muestran los resultados de la administración de la 

entidad en el período para el que se está informando, permitiendo a los usuarios, conocer la 
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gestión, de los recursos confiados a la administración, para así aplicar, correctivos oportunos 

en caso de ser necesario. (Marcotrigiano, 2013, p.46) 

 
2.4.2. Objetivo 

El objetivo principal de los estados financieros, es proporcionar información que resulte útil 

para una acertada toma de decisiones por parte de los usuarios. Presentar información que 

facilita el análisis por parte de los usuarios con respecto a la liquidez, rentabilidad y 

financiamiento de la entidad. También los usuarios podrán observar, el resultado de la 

aplicación de políticas y procedimientos, con la finalidad de encaminar las operaciones de la 

entidad, y aplicar correctivos en caso de ser necesarios. (Marcotrigiano, 2013, p.50) 

 
2.4.3. Clasificación 

Los estados financieros son elaborados por profesionales calificados, transmiten información 

combinada acerca de los activos, pasivos, patrimonio, ingresos y gastos de una entidad en un 

periodo determinado. La información se divide en cinco tipos de documentos, y en este caso, 

de acuerdo a la NIC 1 (International Accounting Standards Committee, IASC, 2016, pág. 12), 

Presentación de estados financieros, un juego completo de los mismos comprende: 

• Un estado de situación financiera al final del periodo. - informa sobre los activos, 

pasivos y patrimonio de un periodo. 

• Un estado del resultado y otro resultado integral del periodo. - comunica los ingresos, 

los gastos y las ganancias o pérdidas de un periodo. 

• Un estado de cambios en el patrimonio del periodo. - revela los cambios existentes a 

través del periodo de los fondos de la empresa. 

• Un estado de flujos de efectivo del periodo. - informa sobre los movimientos del 

efectivo de la empresa. 

• Notas aclaratorias, que incluyan un resumen de las políticas contables más 

significativas y otra información explicativa. 

2.4.4. Estado de situación financiera 

Este estado refleja la situación financiera de una empresa, debe prepararse mínimo una vez al 

año, o según los requerimientos de la administración, sean estos mensuales, trimestrales, 

semestrales, etc. Este documento contable presenta los datos que componen el patrimonio de 

la empresa agrupados en dos masas patrimoniales equilibradas (Pombo, 2014). 
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“En definitiva, este documento debe presentar el valor pormenorizado de derechos y 

obligaciones, previa aprobación con base en los principios de contabilidad generalmente 

aceptados por los responsables de la elaboración” (Granados, Latorre, & Ramirez, 2015, pág. 

225). 

 
2.4.5. Estado de resultados 

El estado de resultados o conocido también como estado de rendimiento económico, muestra 

de forma ordenada y detallada el resultado económico de un período, reflejando el 

cumplimiento de los objetivos, resultado de las cuentas gestión (ingresos y gastos) que 

determinará si existe un beneficio o una pérdida dentro del período económico. 

Si se presenta utilidad hay desarrollo organizacional, retorno de la inversión, inversión y 

posiblemente crecimiento. Si por el contrario se encontró pérdidas, estos resultados son una 

voz de alerta para reorientar la empresa, sus políticas, sus propósitos y posiblemente, si es el 

caso, la misión corporativa, funcional u operacional. (Granados, Latorre, & Ramirez, 2015, 

pág. 228). 

 
2.4.6. Notas aclaratorias 

De acuerdo a la NIC 1 (International Accounting Standards Committee, IASC, 2016, pág. 9) 

las notas contienen información adicional a la presentada en el estado de situación financiera, 

estado del resultado integral, estado de resultados separado (cuando se lo presenta), estado de 

cambios en el patrimonio y estado de flujos de efectivo. Las notas suministran descripciones 

narrativas o desagregaciones de partidas presentadas en esos estados e información sobre 

partidas que no cumplen las condiciones para ser reconocidas en ellos. 

Las notas aclaratorias son las aclaraciones o explicaciones que se realizan al margen de los 

estados financieros ya que se presentan de manera explícita para precisar, aclarar o explicar las 

bases con las que fueron elaborados los estados financieros, además se determina las políticas 

contables aplicadas para la obtención de cálculos sobre ciertas cuentas. 

De acuerdo al párrafo 117 de la NIC 1 (International Accounting Standards Committee, IASC, 

2016, pág. 37), la información a revelar sobre las políticas contables es la siguiente: 

a) la base (o bases) de medición utilizada para la elaboración de los estados financieros, 

y 

b) las otras políticas contables utilizadas que sean relevantes para la comprensión de los 

estados financieros. 
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CAPÍTULO III 

3 METODOLOGÍA DE LA INVESTIGACIÓN 

3.1 Método de Investigación 

La presente investigación se utilizó el método inductivo partiendo de lo particular a lo general 

mediante el análisis de la información obtenida del departamento de contabilidad de la empresa 

L & M Seguridad Privada CIA. LTDA., determinando los efectos de la aplicación de políticas 

contables para la preparación de los Estados Financieros de la empresa. 

 
3.2 Tipo de Investigación 

Se orienta según varios tipos de investigación que pueden ser: 

• De campo: consiste en la recolección de datos directamente de la realidad donde ocurren 

los hechos, sin manipular o controlar las variables. Este estudio está sustentado en una 

investigación de campo ya que se va a realizar el respectivo análisis en el ámbito contable 

– financiero de la empresa L&M Seguridad Privada CIA. LTDA., con la determinación de 

política contables. 

• Documental: por cuanto es necesaria la utilización de libros, folletos, revistas, manuales 

tanto de carácter científico como de la documentación de las cooperativas para resolver el 

problema que atraviesan las instituciones financieras. Para obtener resultados en la 

investigación se tomó como base información documental como: estados financieros, 

registros durante el período 2020. 

 
3.3 Diseño de la Investigación 

“La investigación no experimental es cualquier investigación en la que resulta imposible 

manipular variables o asignar aleatoriamente a los sujetos o a las condiciones”. (Paitán, Mejía, 

& Paucar, 2014) 

La investigación no es experimental debido a que no se manipuló las variables de estudio las 

mismas que servirá para determinar los resultados. 

 
3.4 Enfoque de la Investigación 

Dado que los datos son recolectados y analizados a través de cuestionarios con preguntas 

cerradas, la investigación adopta métodos cuantitativos, y la información a ser brindada a través 

de recolección y análisis (en este caso a través de entrevistas por parte del responsable) adopta 

métodos cualitativos, revisión de expediente y observación directa. 



27  

3.5 Nivel de Investigación 

Según (Rojas, 2011, pág. 34)“La investigación descriptiva tiene como propósito describir la 

realidad del objeto de estudio, un aspecto de ella, sus partes o las relaciones que se pueden 

establecer entre varios objetos, con el fin de esclarecer una verdad o comprobar una hipótesis”. 

La investigación tiene un nivel de investigación descriptiva basada en la recolección de datos 

en fuentes primarias y secundarias, y en la interpretación de resultados, con lo cual explora los 

efectos en el ámbito contable - financiero. 

 
3.6 Determinación de la Población y Muestra 

La población se encuentra conformado por dos segmentos el primero que son los colaboradores 

de la empresa L & M Seguridad Privada CIA. LTDA. (ver tabla 1) y el segundo los documentos 

que permitió realizar su respectivo análisis (ver tabla 2). 

 
Tabla No. 4 

 

Colaboradores de la empresa L & M Seguridad Privada CIA. LTDA. 
 

Descripción N.º de personas 

Gerencia 1 

Contabilidad 2 

TOTAL 3 

Fuente: Empresa L & M Seguridad Privada CIA. LTDA. 

Elaborado por: Elizabeth Patricia Yupa Farfán 

 

Tabla No. 5 

 

Documentos de la empresa L & M Seguridad Privada CIA. LTDA 
 

Descripción N.º de documentos 

Estados financieros año 2020 empresa L & M 

Seguridad Privada CIA. LTDA 

5 

Total 5 

Fuente: Empresa L & M Seguridad Privada CIA. LTDA 

Elaborado por: Elizabeth Patricia Yupa Farfán 

 
 

3.7 Técnicas e Instrumentos de Recopilación de Datos 

3.7.1 Determinación de la técnica de recolección de información 

Las técnicas que se utiliza para la presente investigación son: 
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La encuesta: permite obtener la información del problema y se aplicó de manera directa a los 

colaboradores de la empresa L & M Seguridad Privada CIA. LTDA. 

La observación: Documento en el cual se plasmó todos los aspectos a observar del 

departamento de contabilidad, la revisión de los respectivos documentos. 

 
3.7.2 Determinación de los instrumentos de recogida de información 

Cuestionario: Se utilizó este instrumento bien estructurado dirigido a los colaboradores de la 

empresa L&M Seguridad Privada CIA. LTDA., para recopilar datos, mediante una serie de 

preguntas. 

Guía de Observación: Permite recabar información en relación al comportamiento de los 

funcionarios dentro de la institución como también la revisión de documentos. 

 
3.8 Técnicas de procedimiento e interpretación de la información 

“Según expertos, no existe la “mejor” técnica de recopilación de datos: cada proceso tiene sus 

pros y sus contras. Algunos métodos son mejores para proyectos que solo requieren datos 

cuantitativos, mientras que otros son mejores para descubrir datos cualitativos” (Villagrán, 

2020). 

Estadística: Por medio de la hoja de cálculo excel se tabuló la información lograda, así como 

los respectivos gráficos estadísticos representados en el diagrama de pastel. A través de esta 

técnica se reflejan datos relevantes en base a la encuesta aplicada a los colaboradores de la 

empresa L&M Seguridad Privada CIA. LTDA. 

Análisis Documental: Mediante la presente técnica se logró la información necesaria de los 

distintos sitios analizados, y en base a ello respaldar y fortalecer el trabajo de investigación. 

 
3.9 Comprobación de la hipótesis. 

La aplicación de Políticas Contables para PYMES si permite la preparación confiable y 

oportuna de Estados Financieros en la Empresa L&M Seguridad Privada Cía. Ltda., ya que la 

entidad actualmente no aplica todas las secciones necesarias dentro del rol del negocio lo que 

demuestra que la información revelada actualmente no es la real. 
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CAPÍTULO IV 

4 RESULTADOS Y DISCUSIÓN 

 

4.1 Análisis FODA 

 
Tabla No. 6 

 

Análisis FODA L&M Seguridad Privada 
 

ANÁLISIS INTERNO (EMPRESA) 

FORTALEZAS DEBILIDADES 

1. Experiencia importante en el manejo de la 

actividad empresarial. 

2. Alto grado de compromiso del nivel directivo y 

un equipo de trabajo sólido. 

3. Accesibilidad a créditos inmediatos en entidades 

financieras locales y regionales. 

4. Precio coherente con el servicio prestado. 

5. Pago oportuno de las obligaciones con 

proveedores. 

1. Insuficiente precisión de los ámbitos estratégicos de 

previsión, prevención y respuesta. 

2. Insuficiente coordinación con el entorno social y ambiente 

laboral interno de confianza. 

3. Insuficiente comunicación cliente – empresa. 

4. Limitado manejo del Sistema de Contratación Pública. 

5. Un índice importante de cartera vencida. 

6. Carencia de un sistema de control interno. 

7. Falta de políticas contables que regulen el manejo de las 

cuentas contables. 

ANÁLISIS EXTERNO (ENTORNO) 

OPORTUNIDADES AMENAZAS 

1. Crecimiento del mercado de la seguridad y 

vigilancia privada. 

2. Facilidad y convenios con organismos de control 

para realizar trámites legales. 

3. Participación oportuna en proceso de portal de 

compras públicas. 

2. Inestabilidad económica y social del país. 

3. Tasas elevadas de interés para el financiamiento. 

4. Cambio permanente en las leyes que regulan la actividad. 

5. Incremento de impuestos tributarios 

6. Incremento en el precio de los equipos y materiales de 

seguridad. 

Nota: Entrevista con el Gerente de L&M Seguridad privada CIA. LTDA. 

 
 

4.2 Ficha de Observación 

Tabla 7 
 

Ficha de Observación 

 

Pregunta Si No Observación 

1. ¿Cuenta el personal de la empresa con un 
manual de procedimientos para el desarrollo 
de actividades? 

✓ 

 El personal conoce sus funciones y 
trabaja en base a lo que está dispuesto 
en el manual. 

2. ¿Existe un departamento contable? ✓ 
 Si cuenta con un departamento contable 

además labora un auxiliar contable. 

3. ¿Los Estados Financieros están debidamente 
presentados para NIIFs? 

 
✓ 

Existe la carencia de conocimiento 
sobre la aplicación de las normas. 

 

4. ¿Se realizan estados financieros? ✓ 

 El contador presenta los estados 
solamente al finalizar el período 
económico. 

5. ¿Todos los activos fijos de la empresa se 

encuentran en los estados financieros? 

 

✓ 
Existe propiedad, planta y equipo que 
pertenecen a la compañía por falta de 
documentación. 
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6. ¿Llevan un control de cuentas por cobrar? ✓ En un anexo de Excel. 

7. ¿La empresa tiene un sistema de control de 
inventarios? ✓ 

Se maneja mediante un archivo de 
excel. 

 

Fuente: L&M Seguridad Privada CIA. LTDA. 

 

 

4.3 Análisis de la situación actual de la empresa 

 
Durante la encuesta realizada al personal administrativo de la empresa L&M Seguridad 

Privada, CIA. LTDA, (Anexo 1), se determinó que el 100% Considera que la inexistencia de 

políticas y procedimientos contables afecta a la compañía y a la elaboración de los estados 

financieros, ya que perciben irregularidades en los procesos, la información financiera es 

deficiente y en ocaciones se da el incumplimiento de obligaciones, siendo necesaria su 

implementación porque facilita la toma de decisiones de los administradores, mayor 

rentabilidad, eficiencia en los procesos e informacion financiera confiable. 

 
4.4 Características de las Políticas Contables para PYMES aplicables al giro del 

negocio de la empresa L&M Seguridad Privada CIA. LTDA 

Las caracteristicas necesarias son las siguientes: 

Comprensibilidad: La necesidad de comprensibilidad no permite omitir información 

relevante por el mero hecho de que ésta pueda ser demasiado difícil de comprender para 

determinados usuarios. 

 
Relevancia: La información tiene la cualidad de relevancia cuando puede ejercer influencia 

sobre las decisiones económicas de quienes la utilizan, ayudándoles a evaluar sucesos pasados, 

presentes o futuros, o bien a confirmar o corregir evaluaciones realizadas con anterioridad. 

 
Materialidad o importancia relativa: La materialidad (importancia relativa) depende de la 

cuantía de la partida o del error juzgados en las circunstancias particulares de la omisión o de 

la presentación errónea. Sin embargo, no es adecuado cometer, o dejar sin corregir, 

desviaciones no significativas de la NIIF para las PYMES, con el fin de conseguir una 

presentación particular de la situación financiera, del rendimiento financiero o de los flujos de 

efectivo de una entidad. 
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Fiabilidad: La información es fiable cuando está libre de error significativo y sesgo, y 

representa fielmente lo que pretende representar o puede esperarse razonablemente que 

represente. 

 
La esencia sobre la forma: Las transacciones y demás sucesos y condiciones deben 

contabilizarse y presentarse de acuerdo con su esencia y no solamente en consideración a su 

forma legal. Esto mejora la fiabilidad de los estados financieros. 

 
Prudencia: Prudencia es la inclusión de un cierto grado de precaución al realizar los juicios 

necesarios para efectuar las estimaciones requeridas bajo condiciones de incertidumbre, de 

forma que los activos o los ingresos no se expresen en exceso y que los pasivos o los gastos no 

se expresen en defecto. 

 
Integridad: Para ser fiable, la información en los estados financieros debe ser completa dentro 

de los límites de la importancia relativa y el costo. Una omisión puede causar que la 

información sea falsa o equívoca, y por tanto no fiable y deficiente en términos de relevancia. 

 
Comparabilidad:.Los usuarios deben ser capaces de comparar los estados financieros de 

entidades diferentes, para evaluar su situación financiera, rendimiento y flujos de efectivo 

relativos. Por tanto, la medida y presentación de los efectos financieros de transacciones 

similares y otros sucesos y condiciones deben ser llevadas a cabo de una forma uniforme por 

toda la entidad, a través del tiempo para esa entidad y también de una forma uniforme entre 

entidades. 

 
Oportunidad: La oportunidad implica proporcionar información dentro del periodo de tiempo 

para la decisión. Si hay un retraso indebido en la presentación de la información, ésta puede 

perder su relevancia. La gerencia puede necesitar sopesar los méritos relativos de la 

presentación a tiempo frente al suministro de información fiable. 

 
Equilibrio entre costo y beneficio: La evaluación de beneficios y costos es, sustancialmente, 

un proceso de juicio. Además, los costos no son soportados necesariamente por quienes 

disfrutan de los beneficios y con frecuencia disfrutan de los beneficios de la información una 

amplia gama de usuarios externos. 
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4.5 Situacion financiera y rendimiento 

La situación financiera de una entidad es la relación entre activos, pasivos y patrimonio neto 

en una fecha concreta, tal como se presenta en el estado de situación financiera el cual tiene 

como componentes principales: 

 
Activo: Es un recurso controlado por la entidad como resultado de sucesos pasados, del que 

la entidad espera obtener, en el futuro, beneficios económicos. 

 
Pasivo: Es una obligación presente de la entidad, surgida a raíz de sucesos pasados, al 

vencimiento de la cual, espera desprenderse de recursos que incorporan beneficios 

económicos. 

 
Patrimonio: Es la parte residual de los activos de la entidad, una vez deducidos todos sus 

pasivos. 

 
Rendimiento es la relación entre ingresos y gastos de una entidad durante un periodo, tal como 

se presenta en el estado de resultados el cual tiene como componentes principales: 

 
Ingresos: Son los incrementos en los beneficios económicos, p roducidos a lo largo del 

periodo sobre el que se informa, en forma de entradas o incrementos de valor de los activos, 

o bien como decrementos de las obligaciones, que dan como resultado aumentos del 

patrimonio, distintas de las relacionadas con las aportaciones de inversores de patrimonio. 

 
Gastos: Son los decrementos en los beneficios económicos, producidos a lo largo del periodo 

sobre el que se informa, en forma de salidas o disminuciones del valor de los activos, o bien 

por la generación o aumento de los pasivos, que dan como resultado decrementos en el 

patrimonio, distintos de los relacionados con las distribuciones realizadas a los inversores de 

patrimonio. 

 
Los ingresos pueden provenir de actividades ordinarias y de ganancias: 

Ingresos de actividades ordinarias: Surgen en el curso de las actividades normales de una 

entidad y pueden ser: ventas, comisiones, intereses, dividendos, regalías y alquileres 

dependiendo del tipo de empresa. 
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4.5.1 Reconocimiento y medición de activos, pasivos, ingresos y gastos 

Reconocimiento es el proceso de incorporación en los estados financieros de una partida que 

cumple la definición de un activo, pasivo, ingreso o gasto y que satisface los siguientes 

criterios: 

(a) es probable que cualquier beneficio económico futuro asociado con la partida llegue a, o 

salga de la entidad; y 

(b) la partida tiene un costo o valor que pueda ser medido con fiabilidad. 

La falta de reconocimiento de una partida que satisface esos criterios no se rectifica mediante 

la revelación de las políticas contables seguidas, ni tampoco a través de notas u otro material 

explicativo. 

 
4.5.2 Medición de activos, pasivos, ingresos y gastos 

Medición es el proceso de determinación de los importes monetarios en los que una entidad 

mide los activos, pasivos, ingresos y gastos en sus estados financieros. La medición involucra 

la selección de una base de medición. Esta NIIF especifica las bases de medición que una 

entidad utilizará para muchos tipos de activos, pasivos, ingresos y gastos. 

Dos bases de medición habituales son el costo histórico y el valor razonable. 

(a) Para los activos, el costo histórico es el importe de efectivo o equivalentes al efectivo 

pagado, o el valor razonable de la contraprestación entregada para adquirir el activo en el 

momento de su adquisición. Para los pasivos, el costo histórico es el importe de lo recibido en 

efectivo o equivalentes al efectivo o el valor razonable de los activos no monetarios recibidos 

a cambio de la obligación en el momento en que se incurre en ella, o en algunas circunstancias 

(por ejemplo, impuestos a las ganancias), los importes de efectivo o equivalentes al efectivo 

que se espera pagar para liquidar el pasivo en el curso normal de los negocios. El costo histórico 

amortizado es el costo histórico de un activo o pasivo más o menos la parte de su costo histórico 

reconocido anteriormente como gasto o ingreso. 

(b) Valor razonable es el importe por el cual puede ser intercambiado un activo, o cancelado 

un pasivo, entre un comprador y un vendedor interesado y debidamente informado, que realizan 

una transacción en condiciones de independencia mutua. 

 
4.5.3 Reconocimiento en los estados financieros 

Activos 

Una entidad reconocerá un activo en el estado de situación financiera cuando sea probable que 

del mismo se obtengan beneficios económicos futuros para la entidad y, además, el activo tenga 
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un costo o valor que pueda ser medido con fiabilidad. Un activo no se reconocerá en el estado 

de situación financiera cuando no se considere probable que, del desembolso correspondiente, 

se vayan a obtener beneficios económicos en el futuro más allá del periodo actual sobre el que 

se informa. En lugar de ello, esta transacción dará lugar al reconocimiento de un gasto en el 

estado del resultado integral (o en el estado de resultados, si se presenta). 

 
Una entidad no reconocerá un activo contingente como un activo. Sin embargo, cuando el flujo 

de beneficios económicos futuros hacia la entidad sea prácticamente cierto, el activo 

relacionado no es un activo contingente, y es apropiado su reconocimiento. 

 
Pasivos 

Una entidad reconocerá un pasivo en el estado de situación financiera cuando (a) la entidad 

tiene una obligación al final del periodo sobre el que se informa como resultado de un suceso 

pasado; (b) es probable que se requerirá a la entidad en la liquidación, la transferencia de 

recursos que incorporen beneficios económicos; y (c) el importe de la liquidación puede 

medirse de forma fiable. 

Un pasivo contingente es una obligación posible pero incierta o una obligación presente que 

no está reconocida porque no cumple una o las dos condiciones (b) y (c) del párrafo 2.39. Una 

entidad no reconocerá un pasivo contingente como pasivo, excepto en el caso de los pasivos 

contingentes de una adquirida en una combinación de negocios (véase la sección 19 

Combinaciones de Negocios y Plusvalía). Ingresos. 

El reconocimiento de los ingresos procede directamente del reconocimiento y la medición de 

activos y pasivos. Una entidad reconocerá un ingreso en el estado del resultado integral (o en 

el estado de resultados, si se presenta) cuando haya surgido un incremento en los beneficios 

económicos futuros, relacionado con un incremento en un activo o un decremento en un pasivo, 

que pueda medirse con fiabilidad. Gastos 

El reconocimiento de los gastos procede directamente del reconocimiento y la medición de 

activos y pasivos. Una entidad reconocerá gastos en el estado del resultado integral (o en el 

estado de resultados, si se presenta) cuando haya surgido un decremento en los beneficios 

económicos futuros, relacionado con un decremento en un activo o un incremento en un pasivo 

que pueda medirse con fiabilidad. 
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4.6 L&M SEGURIDAD PRIVADA CIA .LTDA. ANALISIS DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

 

Se realiza una matriz del análisis de los estados financieros tanto Estado de Situación Financiera como Estado de Resultaos de la empresa L&M 

Seguridad Privada Cia .Ltda, en donde se detalla el código de la cuenta, el detalle de la cuenta, el saldo al 31 de diciembre de 2020, la descripción 

de la cuenta, la sección de las NIIF para pymes a la que pertenece y la Nic que se debe aplicar en la empresa para cumplir con la aplicación 

adecuada de la contabilidad. 

Tabla 8. 
 

Matriz Analisis de NIIF del Estado de situación Financiera 
 

ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA 

CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA SALDO DESCRIPCIÓN SECCIÓN NIIF/NIC 

 L&M SEGURIDAD PRIVADA CIA. LTDA     

 ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA  Establece la información a 

presentar en un estado de 

situación financiera y cómo 

presentarla. 

4. Estado de 

situación 

financiera 

 

NIC 1 – Presentación de 

Estados Financieros. 

1. ACTIVO     

1.01. ACTIVO CORRIENTE     

1.01.01. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO   

 
Establece que una entidad 

debe presentar el Resultado 

integral total para un período, 

es decir su rendimiento 

financiero para el período en 

uno o dos Estados 

Financieros.• Determina la 

información que debe 

presentar en dichos Estados 

Financieros y su forma de 

divulgación. 

 

 

 

 

 

 
7. Estado de flujos 

de efectivo 

 

 

 

 

 

 
NIC 7 – Estado de Flujo de 

Efectivo 

1.01.01.01. CAJA  

1.01.01.01.0002 CAJA CHICA SANTO DOMINGO $ 200,00 

1.01.01.01.0004 CAJA CHICA LAGO AGRIO $ 50,00 

1.01.01.01.0006 CAJA CHICA CHONE $ 50,00 

1.01.01.01.0007 CAJA CHICA RIOBAMBA $ 300,00 

1.01.01.01.0008 CAJA CHICA GUAYAQUIL $ 30,00 

1.01.01.01.0009 CAJA CHICA PEJAES SANTO DOMINGO $ 22,00 

1.01.01.02. BANCOS  

1.01.01.02.0001 BANCO INTERNACIONAL CTA CTE 

3100600680 

$ 192.819,00 

1.01.01.02.0002 BCO. INTERNACIONAL CTA AHORROS 

3100722254 

$   21.910,98 

1.01.01.02.0003 BANCO DE GUAYAQUIL CTA CTE 6903665 $ 993,22 
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1.01.01.02.0008 BANCO PROCREDIT CTA CTE 24030121270 $ 2.174,76    

1.01.01.02.0009 BANCO DEL PACIFICO CTA CTE 7665687 $ 121.969,75 

1.01.02. ACTIVOS FINANCIEROS     

1.01.02.05. DTOS Y CTAS X COBRAR CLIENTES NO RE     

1.01.02.05.0044 CUENTAS POR COBRAR NO 

RELACIONADOS 

$ 804.134,94    

1.01.02.05.0045 CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS IESS $ 203,60    

1.01.02.05.0047 CUENTAS POR COBRAR RT $ 1.011,40    

1.01.02.05.0048 CUENTAS POR COBRAR SRI $ 2.137,19    

1.01.04. SERVICIOS Y OTROS PAGOS PAGOS 

ANTICIPADOS 

    

1.01.04.03. ANTICIPO A PROVEEDORES     

1.01.04.03.0002 SEGUROS PAGADOS POR ANTICIPADO $   16.678,27    

1.01.04.04. OTROS ANTICIPOS ENTREGADOS     

1.01.04.04.0003 PRESTAMOS A EMPLEADOS $ 1.967,94    

1.01.04.04.0004 VALORES POR LIQUIDAR $ 30,00    

1.01.04.04.0006 ANTICIPO PROVEEDORES $ 6.334,56    

1.01.05. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES     

1.01.05.02. CREDITO TRIBUTARIO IMP.RENTA     

1.01.05.02.0001 CREDITO TRIBUTARIO IR POR VENTAS $   37.996,37    

1.01.05.02.0002 RETENCIONES EN LA FUENTE I.R. $ 122.864,00    

1.02. ACTIVO NO CORRIENTE     

1.02.01. PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO  Aplica a la contabilidad de la 

propiedad, planta y equipo 

que:• Es mantenida para el 

uso en la producción.• Es 

mantenida para el suministro 

de bienes o servicios.• Es 

tenida para arrendarla a 

terceros.• Es tenida con 

propósitos administrativos;• 

Se espera sea usada durante 

más de un período.• Al 

determinar su valor 

razonable, no puede medirse 

 

 

 

 

 
17. Propiedad, 

planta y equipo 

 

 

 

 

 
NIC 16 – Propiedades, 

Planta y Equipo. 

1.02.01.01. TERRENOS  

1.02.01.01.0001 TERRENOS $ 120.000,00 

1.02.01.03. CONSTRUCCIONES EN CURSO  

1.02.01.03.0001 CONSTRUCCIONES EN CURSO $   13.662,78 

1.02.01.05. MUEBLES Y ENSERES  

1.02.01.05.0001 MUEBLES Y ENSERES $ 8.214,16 

1.02.01.06. MAQUINARIA Y EQUIPO  

1.02.01.06.0001 MAQUINARIA Y EQUIPO $ 7.758,33 

1.02.01.07. EQUIPOS DE OFICINA  

1.02.01.07.0001 EQUIPO DE OFICINA $   17.554,60 

1.02.01.08. EQUIPO DE COMPUTACION  
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1.02.01.08.0001 EQUIPO DE COMPUTACION $   26.298,54 con fiabilidad, sin costo o 

esfuerzo desproporcionado. 

  

1.02.01.09. VEHICULOS, EQUIPO DE TRANSPORTE  

1.02.01.09.0001 VEHICULOS $ 388.527,14 

1.02.01.10. OTROS PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO  

1.02.01.10.0001 ARMAS $ 281.480,56 

1.02.01.10.0002 EQUIPOS DE COMUNICACION $   50.140,62 

1.02.01.12. (-)DEPRECIACION ACUMULADA DE P.P Y EQU  

1.02.01.12.0001 DEPRECIACION ACUM.MUEBLES Y 

ENSERES 

$ (6.340,50) 

1.02.01.12.0002 DEPRECIACION ACUM. VEHICULOS $ 

(256.781,25) 

1.02.01.12.0003 DEPRECIACION ACUM.EQUIPO DE 

COMPUTO 

$ (23.295,89) 

1.02.01.12.0005 DEPRECIACION ACUM.MAQUINARIA Y 
EQUI 

$ (3.443,06) 

1.02.01.12.0006 DEPRECIACION ACUM.EQUIPO DE OFICINA $ (6.103,13) 

1.02.01.12.0007 DEPRECIACION ACUM. EQUIPOS DE 

COMUNICACIÓN 

$ (11.588,84) 

1.02.01.12.0008 DEPRECIACION ACUM. ARMAS $ (17.966,83) 

1.02.01.14. ACTIVOS FIJOS INTANGIBLES   
Considera la contabilización 

de todos los activos 

intangibles distintos de la 

plusvalía y activos intangibles 

mantenidos por una entidad 

para su venta en el curso 

ordinario del negocio. 

 

 
18. Activos 

intangibles 

distintos de la 

plusvalía 

 

 

 
NIC 38 – Activos 

Intangibles. 

1.02.01.14.0001 LICENCIAS DE SOFTWARE $ 7.172,15 

1.02.05. ACTIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS  

1.02.05.01. ACTIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS  

1.02.05.01.0001 ACTIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS $   18.844,06 

1.02.07. OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES  

1.02.07.06. OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES  

1.02.07.06.0002 AMORTIZACION INTANGIBLES $ (6.614,44) 

2. PASIVO  
Establece la aplicación en la 

clasificación de todo tipo de 

instrumento financiero, 

exceptuando los excluidos 

expresamente del alcance de 

esta sección.• Determina los 

principios para clasificar los 

instrumentos financieros 

 

 

 
22. Pasivos y 

patrimonio 

 

 

 
NIC 1– Presentación de 

Estados Financieros. 

2.01. PASIVO CORRIENTE  

2.01.03. CUENTAS Y DOCUM. POR PAGAR  

2.01.03.01. PROVEEDORES LOCALES  

2.01.03.01.0001 CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES 187.604,02 

2.01.04. OBLIGACIONES INSTITUCIONES FINANCIE  

2.01.04.01. LOCALES  

2.01.04.01.0001 BANCO INTERNACIONAL $   59.622,10 
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2.01.04.01.0004 BANCO DEL PACIFICO $   33.868,70 como pasivos y como 

patrimonio 

  

2.01.04.01.0005 INTERESES POR PAGAR $ 994,38 

2.01.07. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES  

2.01.07.01. CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA  

2.01.07.01.0012 IMPUESTOS POR PAGAR $   76.119,67 

2.01.07.02. IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR DEL 

EJERCICIO 

 

2.01.07.02.0001 IMPUESTOS A LA RENTA POR PAGAR $   88.907,13 

2.01.07.03. OBLIGACIONES CON EL IESS  

2.01.07.03.0001 APORTES INDIVIDUALES POR PAGAR AL 
IESS 

$ 6.951,61 

2.01.07.03.0002 FONDOS DE RESERVA $ 2.165,49 

2.01.07.03.0004 PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS $   18.811,01 

2.01.07.03.0005 APORTE PATRONAL IESS X PAGAR $   48.777,79 

2.01.07.03.0008 PRESTAMOS HIPOTECARIOS POR PAGAR $ 999,12 

2.01.07.04. BENEFICIOS A EMPLEADOS   
 

Trata todos los beneficios a 

los empleados, excepto los 

que corresponden a 

transacciones con pagos 

basados en acciones. 

 

 

 
28. Beneficios a 

los empleados. 

 

 

 
NIC 19 – Beneficios a los 

empleados. 

2.01.07.04.0001 SUELDOS POR PAGAR $ 236.719,67 

2.01.07.04.0007 DECIMO TERCER SUELDO COSTA $ 139.052,71 

2.01.07.04.0008 DECIMO TERCER SUELDO SIERRA $   26.648,71 

2.01.07.04.0009 DECIMO CUARTO SUELDO COSTA $   65.951,11 

2.01.07.04.0010 DECIMO CUARTO SUELDO SIERRA $   30.120,00 

2.01.07.05. PARTICIPACION A TRABAJADORES  

2.01.07.05.0001 15% PARTICIPACIONES DE UTILIDADES $   55.683,86 

2.01.13. OTROS PASIVOS CORRIENTES   
Establece la aplicación en la 

clasificación de todo tipo de 

instrumento financiero, 

exceptuando los excluidos 

expresamente del alcance de 

esta sección.• Determina los 

principios para clasificar los 

instrumentos financieros 

como pasivos y como 

patrimonio 

 

 

 

 
 

22. Pasivos y 

patrimonio 

 

 

 

 
 

NIC 1– Presentación de 

Estados Financieros. 

2.01.13.01. OTROS PASIVOS CORRIENTES  

2.01.13.01.0001 PENSIONES ALIMENTICIAS $ 240,10 

2.01.13.01.0003 PRESTAMOS POR PAGAR DESC. ROLES $ 1.330,90 

2.02. PASIVO NO CORRIENTE  

2.02.02. CUENTA Y DTOS POR PAGAR  

2.02.02.01. LOCALES  

2.02.02.01.0003 CUENTAS POR PAGAR TRABAJADORES 
ROL 

$   19.841,58 

2.02.03. OBLIGACIONES FINANCIERAS  

2.02.03.01. LOCALES  
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2.02.03.01.0003 BANCO DEL PACIFICO $   46.439,18    

2.02.09. PASIVO DIFERIDO  

2.02.09.02. PASIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS  

2.02.09.02.0001 PASIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS $   54.826,71 

2.02.12. PROVISION NO CORRIENTE BE.SO  

2.02.12.01. JUBILACION PATRONAL Y DESAHUCIO  

2.02.12.01.0001 PROVISION JUBILACION PATRONAL $   48.612,42 

2.02.12.01.0002 PROVISION DESAHUCIOS $   24.085,70 

3. PATRIMONIO  

3.01. CAPITAL  

3.01.01. CAPITAL SUSCRITO  

3.03. RESULTADOS ACUM.PROV.ADOPC.NIFF  

3.03.01.01.0001 RESULTADOS ACUM.PROV.ADOPC.NIFF $ 7.024,17 

3.04. RESERVAS  

3.04.01. RESERVA LEGAL  

3.04.01.01.0001 RESERVA LEGAL $ 2.737,66 

3.05. OTROS RESULTADOS INTEGRALES  

3.05.01. RESULTADOS ORI  

3.05.01.01. ORI BENEFICIOS LABORALES  

3.05.01.01.0001 BENEFICIOS LABORALES ORI JUBILACION 

PATRONAL 

$ 493,26 

3.05.01.01.0002 BENEFICIOS LABORALES ORI DESAHUCIO $ 132,41 

3.05.01.01.0003 SUPERAVIT POR REVALUACION DE 

PROPIEDAD, PLANTA Y E 

$ 214.525,51 

3.07. RESULTADOS DEL EJERCICIO  

3.07.01. GANACIAS NETAS  

3.07.01.01. GANANCIAS DEL EJERCICIO  

3.07.01.01.0004 UTILIDADES SOCIOS 2012 $ 130.638,75 

3.07.02. (-) PERDIDA NETAS DEL EJERCICIO  

3.07.02.01. (-) PERDIDA NETAS DEL PERIODO  

3.07.02.01.0002 PERDIDA NETA EJERCICIO 2017 $ (25.319,14) 

3.07.02.01.0003 PERDIDA NETA EJERCICIO 2019 $ (91.652,20) 

Nota: Elaboración en base a la información proporcionada por la entidad 
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Tabla 9 
 

Matriz Analisis de NIIF del Estado de Resultados 
 

ESTADO DE RESULTADOS 

CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA SALDO DESCRIPCIÓN SECCIÓN NIIF/NIC 

 L&M SEGURIDAD PRIVADA CIA. LTDA     

 ESTADO DE RESULTADOS  Establece que una entidad 

debe presentar el Resultado 

integral total para un período, 

es decir su rendimiento 

financiero para el período en 

uno o dos Estados 

Financieros.• Determina la 

información que debe 

presentar en dichos Estados 

Financieros y su forma de 
divulgación. 

 

 

 
5. Estado del 

resultado integral 

y Estado de 

resultados 

 

 

 
NIC 1 – 

Presentación de 

Estados 

Financieros. 

4. INGRESOS     

4.01. INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS  Determina la aplicación de la 

contabilidad a los ingresos de 

actividades ordinarias 

originados en:• Venta de 

bienes.• Prestación de 

servicios.• Contratos de 

construcción (en los que la 

entidad es contratista).• Uso 

por terceros de activos de la 

entidad que generan intereses, 
regalías o dividendos. 

 

 

 

23. Ingresos de 

actividades 

ordinarias 

 

 
NIC 11 – 

Contratos de 

Construcción.NIC 

18 – Ingresos de 

Actividades 

Ordinarias. 

4.01.03. VENTAS  

4.01.03.01. VENTAS  

4.01.03.01.0001 VENTA SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVADA $ 4.549.592,43 

4.01.03.01.0002 INGRESOS EXTRAORDINARIOS $ 46.121,02 

4.01.03.01.0003 UTILIDAD EN VENTA DE ACTIVOS FIJOS $ 19.119,66 

4.01.03.01.0004 INGRESOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS $ 2.860,78 

4.03. OTROS INGRESOS     

4.03.02. INTERESES FINANCIEROS     

4.03.02.01. INTERESES FINANCIEROS     

4.03.02.01.0001 INTERESES FINANCIEROS $ 3.559,74    

5. COSTOS Y GASTOS     

5.01. COSTO DE VENTA     

5.01.01. COSTOS DE VENTA OPERATIVOS     
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5.02.02.16. GASTOS DE GESTION     

5.02.03. GASTOS FINANCIEROS     

5.02.05.01. GASTOS NO DEDUCIBLES     

5.02.10. GASTOS DE CIERRE     

5.02.10.01. PARTICIPACION TRABAJADORES     

5.02.10.03.0002 GASTO PARTICIPACION TRABAJADORES $ (36.767,65)    

5.02.10.03. IMPUESTO A LA RENTA  Prescribe el tratamiento 

contable del impuesto a las 

ganancias requiriendo que la 

entidad reconozca las 

consecuencias fiscales 

actuales y futuras de 

transacciones y otros hechos 

reconocidos en los Estados 
Financieros. 

 

 

 
29. Impuesto a 

las ganancias. 

 

 

NIC 12 – 

Impuesto a las 

Ganancias. 

5.02.10.03.0001 GASTO IMPUESTO A LA RENTA CORRIENTE $ (88.907,13)    

Nota: Elaboración en base a la información proporcionada por la entidad 

 

Se detalla las Normas Internacionales de contabilidad que deberia aplicar la empresa sin embargo despues de realizar el análisis de puede 

determinar que la empresa no cuenta con politicas contables establecidas por lo que no realiza la aplicación de estas NIC. 

 
4.7 Importancia de la aplicación de Políticas Contables de las 35 secciones según el marco de las NIIF para Pymes en la estructura 

financiera de la empresa L&M Seguridad Privada CIA. LTDA. 

El Marco Técnico Normativo aplicable a las Pymes se encuentra expresado en un documento conformado por treinta y cinco (35) secciones, 

ordenadas, de las cuales se establece que para la empresa L&M Seuridad Privada 21 secciones y 14 no se aplican para el Rol del Negocio, sin 

embargo de las 21 secciones que deberīa aplicar la empresa colo aplica 8 secciones, demostrando que la empresa no cumple de manera adecuada 

la aplicación de las normas internacionales de contabilidad, lo mismo que le puede generar incomvenientes posteriores ya que los valores que 

presenta en los estados financieros no son los reales y afectan a la toma de decisiones por parte de los directivos de la empresa. 
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Tabla 10. 
 

Matriz NIIF aplicacbles en la Empresa 
 

MARCO NORMATIVO NIIF PARA PYMES 

SECCIÓN TÍTULO DESCRIPCIÓN NIC/NIIF soporte 
APLICACIÓN 

SI NO N/A 

1 Pequeñas y medianas entidades 
Describe las características que deben tener las empresas para ser 

catalogadas como medianas y pequeñas empresas (PYMES). 
Ninguna 

   

 

2 

 

Conceptos y principios generales 

• Describe el objetivo de los Estados Financieros de las Pymes y las 

cualidades que hacen que la información contenida en ellos sea útil.• 

Establece los conceptos y principios básicos, subyacentes a dichos 

Estados Financieros. 

 

Marco Conceptual del IASB.NIC 

1 – Presentación de Estados 

Financieros. 

 

X 

  

 

 
3 

 
 

Presentación de Estados 

Financieros 

Explica:• La presentación razonable de los Estados Financieros.  
 

NIC 1 – Presentación de Estados 

Financieros. 

 

 
X 

  

 

• Los requerimientos para el cumplimiento de la NIIF para Pymes, 

 

• A qué se refiere un conjunto completo de Estados Financieros. 

4 Estado de situación financiera 
Establece la información a presentar en un estado de situación 

financiera y cómo presentarla. 

NIC 1 – Presentación de Estados 

Financieros. 

 
X 

 

 

5 

 
Estado del resultado integral y 

Estado de resultados 

• Establece que una entidad debe presentar el Resultado integral total 

para un período, es decir su rendimiento financiero para el período en 

uno o dos Estados Financieros.• Determina la información que debe 

presentar en dichos Estados Financieros y su forma de divulgación. 

 
NIC 1 – Presentación de Estados 

Financieros. 

 

X 

  

 

6 

 

Estado de cambios en el 

patrimonio y Estado de resultados 

y ganancias acumuladas 

Establece los requisitos para presentar los cambios en el patrimonio 

de una entidad para un período, bien sea en un Estado de cambios en 

el patrimonio o, en determinadas circunstancias o condiciones en un 

Estado de resultados y ganancias acumuladas. 

 
NIC 1 – Presentación de Estados 

Financieros. 

 

X 

  

 

7 

 

Estado de flujos de efectivo 

Establece la información sobre los cambios en el efectivo y sus 

equivalentes durante un período, para presentar en un Estado de 

flujos de efectivo. 

NIC 7 – Estado de Flujo de 

Efectivo 

  

X 

 

8 Notas a los Estados Financieros 
Establece:• Los principios subyacentes a la información que se ha de 

presentar en las Notas a los Estados Financieros, y 

NIC 1 – Presentación de Estados 

Financieros. 
X 
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  • Cómo presentarla.     

 
9 

 

Estados financieros consolidados y 

separados 

• Especifica las circunstancias en las que una entidad presenta 

Estados Financieros consolidados y los procedimientos para su 

preparación.• Proporciona orientación sobre Estados Financieros 

separados y Estados Financieros combinados. 

 

NIC 27 – Estados Financieros 

Consolidados y Separados. 

   
X 

 
 

10 

 
Políticas contables, estimaciones y 

errores 

• Proporciona orientación para la selección y aplicación de las 

políticas contables que se utilizan en la preparación de Estados 

Financieros.• Indicar el tratamiento de los cambios en las 

estimaciones contables y correcciones de errores en Estados 

Financieros de períodos anteriores. 

 

NIC 8 – Políticas Contables, 

cambios en las Estimaciones 

Contables y Errores. 

 
 

X 

  

 

 

 

 

11 y 12 

 

 

 

Instrumentos financieros básicos y 

otros temas relacionados con los 

Instrumentos Financieros 

 

 

 
• Define el reconocimiento, desconocimiento, medición e 

información a revelar de los instrumentos financieros.• La sección 11 

aplica a los instrumentos financieros básicos.• La sección 12 aplica a 

los instrumentos financieros más complejos. 

NIC 32 – Instrumentos 

Financieros: PresentaciónNIC 39 

– Instrumentos Financieros: 

Reconocimiento y Medición. 

  

X 

 

NIIF 7: Instrumentos 

Financieros: Revelación. 

 
X 

 

NIIF 9 – Instrumentos 

Financieros: Clasificación y 

medición. 

 
X 

  

13 Inventarios 
Establece los principios para el reconocimiento y medición de los 

inventarios. 
NIC 2 – Inventarios. 

  
X 

 
14 

 
Inversiones en asociadas 

Establece la contabilización de las asociadas en los Estados 

Financieros consolidados y en Estados Financieros de un 

inversionista que, no siendo entidad matriz, posee una inversión en 

una o más sociedades. 

 

NIC 28 – Inversiones en 

Asociadas. 

   
X 

 
15 

 
Inversiones en negocios conjuntos 

Determina la contabilización de negocios conjuntos en los Estados 

Financieros consolidados y en los Estados Financieros del 

inversionista que, no siendo una entidad matriz, posee una 

participación en uno o más negocios conjuntos. 

 

NIC 31 – Participaciones en 

Negocios Conjuntos. 

   
X 

 
 

16 

 
 

Propiedades de inversión 

• Aplica a la contabilidad de inversiones en terrenos o edificios que 

cumplen la definición de propiedades de inversión.• Establece su 

aplicación en algunos tipos de participaciones en propiedades 

poseídas por el arrendatario, dentro de un acuerdo de arrendamiento 

operativo. 

 
NIC 40 – Propiedad de 

Inversión. 

   
 

X 

17 Propiedades, planta y equipo 
Aplica a la contabilidad de la propiedad, planta y equipo que:• Es 

mantenida para el uso en la producción. 

NIC 16 – Propiedades, Planta y 

Equipo. 

 
X 
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  • Es mantenida para el suministro de bienes o servicios.     

• Es tenida para arrendarla a terceros. 

• Es tenida con propósitos administrativos; 

• Se espera sea usada durante más de un período. 

• Al determinar su valor razonable, no puede medirse con fiabilidad, 

sin costo o esfuerzo desproporcionado. 

 
18 

Activos intangibles distintos de la 

plusvalía 

Considera la contabilización de todos los activos intangibles distintos 

de la plusvalía y activos intangibles mantenidos por una entidad para 

su venta en el curso ordinario del negocio. 

 
NIC 38 – Activos Intangibles. 

  
X 

 

 

19 
Combinaciones de negocio y 

plusvalía 

Establece la manera de contabilizar las combinaciones de negocios y 

de la plusvalía, tanto en el momento de la combinación de negocios, 

como posteriormente. 

NIIF 3 – Combinaciones de 

Negocios. 

   

X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Arrendamientos 

Prescribe la contabilización de todos los arrendamientos. Se 

excluyen de esta sección:• Los arrendamientos para la exploración o 

uso de minerales, petróleo, gas natural y recursos no renovables 
similares. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NIC 17 – Arrendamientos 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X 

• Los acuerdos de licencia para conceptos como películas, 

grabaciones en video, obras de teatro, manuscritos, patentes y 

derechos de autor (Será tratado en la sección 34 Actividades 

Especiales). 

• La medición de los inmuebles mantenidos por arrendamientos que 

se contabilicen como propiedad de inversión y la medición de las 

propiedades de inversión suministradas por arrendadores bajo 

arrendamientos operativos (se consideraran en la sección 
16 Propiedades de Inversión). 

 

• La medición de activos biológicos mantenidos por arrendatarios 

bajo arrendamientos financieros y activos biológicos suministrados 

por arrendadores bajo arrendamientos operativos (sección 34 
– Actividades Especiales). 

• Los arrendamientos que pueden dar lugar a una pérdida para el 

arrendador o el arrendatario como consecuencia de cláusulas 

contractuales que no estén relacionadas con cambios en el precio del 

activo arrendado, cambios en las tasas de cambio de la moneda 
extranjera, o con incumplimientos por una de las contrapartes. 

• Los arrendamientos operativos que son onerosos. 
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21 

 
 

Provisiones y contingencias 

Trata el manejo contable de:• Las provisiones.  

NIC 37 – Provisiones, Pasivos 

Contingentes y Activos 

Contingentes. 

  
 

X 

 

• Los pasivos contingentes. 

• Los activos contingentes. 

Se excluyen las provisiones tratadas en otras secciones. 

 

22 

 

Pasivos y patrimonio 

• Establece la aplicación en la clasificación de todo tipo de 

instrumento financiero, exceptuando los excluidos expresamente del 

alcance de esta sección.• Determina los principios para clasificar los 

instrumentos financieros como pasivos y como patrimonio. 

 
NIC – Presentación de Estados 

Financieros. 

 

X 

  

 

 

23 

 

 

Ingresos de actividades ordinarias 

Determina la aplicación de la contabilidad a los ingresos de 

actividades ordinarias originados en:• Venta de bienes. 

 
 

NIC 11 – Contratos de 

Construcción.NIC 18 – Ingresos 

de Actividades Ordinarias. 

  

 

X 

 

• Prestación de servicios. 

• Contratos de construcción (en los que la entidad es contratista). 

• Uso por terceros de activos de la entidad que generan intereses, 
regalías o dividendos. 

 

24 

 

Subvenciones del Gobierno. 

 

Especifica la contabilidad de todas las subvenciones del Gobierno. 

NIC 20 – Contabilización de las 

Subvenciones del Gobierno e 

Información a Revelar sobre las 

Ayudas gubernamentales. 

   

X 

25 Costos por préstamos. Considera la contabilidad de los costos por préstamos. NIC 23 – Costos por préstamos.  X  

26 Pagos basados en acciones. 
Prescribe la contabilidad de las transacciones con pagos basados en 

acciones. 

NIIF 2 – Pagos basados en 

Acciones. 

  
X 

 
27 

 
Deterioro del valor de los activos. 

Establece la aplicación de la contabilidad al deterioro del valor de 

todos los activos, exceptuando los cubiertos por otra sección. 

NIC 2 – Inventarios.NIC 36 – 

Deterioro del Valor de los 

Activos. 

   
X 

28 Beneficios a los empleados. 
Trata todos los beneficios a los empleados, excepto los que 

corresponden a transacciones con pagos basados en acciones. 

NIC 19 – Beneficios a los 

empleados. 

 
X 

 

 
29 

 
Impuesto a las ganancias. 

Prescribe el tratamiento contable del impuesto a las ganancias 

requiriendo que la entidad reconozca las consecuencias fiscales 

actuales y futuras de transacciones y otros hechos reconocidos en los 

Estados Financieros. 

 

NIC 12 – Impuesto a las 

Ganancias. 

  
X 

 

 

30 
Conversión de la moneda 

extranjera. 

Establece:· La forma de incluir las transacciones en moneda 

extranjera por las operaciones en el extranjero, en los Estados 
Financieros. 

NIC 21 – Efectos de las 

variaciones en las tasas de 
cambio de la moneda extranjera. 

   

X 
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  · Como convertir los Estados Financieros a la moneda de 

presentación. 
    

 
31 

 
Hiperinflación. 

· Establece que los Estados Financieros que hayan sido ajustados por 

efectos de la hiperinflación, sean preparados en la moneda de 

conversión.· Establece que esta sección aplica a las entidades cuya 

moneda funcional sea la de una economía hiperinflacionaria. 

NIC 29 – Información financiera 

en Economías 

hiperinflacionarias. 

   
X 

 
32 

 

Hechos ocurridos después del 

período sobre el que se informa. 

· Establece los principios para el reconocimiento, medición y 

revelación de los hechos ocurridos después del período sobre el que 

se informa.· Define cuáles son los hechos ocurridos sobre los que se 

debe informar. 

NIC 10 – Hechos ocurridos 

después del Período sobre el que 

se Informa. 

  
X 

 

 
 

33 

 
Informaciones a revelar sobre 

partes relacionadas. 

Determina que un entidad debe incluir en las Notas a los Estados 

Financieros la información que sea necesaria para establecer la 

manera en que la situación financiera o la utilidad o pérdida, 

pudieron verse afectadas por la existencia de partes relacionadas o 

por transacciones y saldos con esas partes. 

 
NIC 24 – Información a revelar 

sobre las partidas relacionadas. 

   
 

X 

 

 
34 

 

 
Actividades especiales. 

Suministra una guía sobre la información financiera de las PYMES 

involucradas en tres tipos de actividades especiales:· Actividades 

agrícolas. 

 
NIC 41 – Agricultura.NIIF 6 – 

Exploración y Evaluación de 

Recursos Minerales. 

   

 
X 

· Actividades de extracción. 

· Concesión de servicios. 

 

 

 

 
35 

 

 

 

Transición a la NIIF para las 

pymes. 

Trata del manejo que se debe dar cuando una entidad adopte por 

primera vez la NIIF para PYMES, independientemente de si su 

Marco Contable anterior estuvo basado en:· Las NIIF Completas. 

 

 

NIIF 1 – Adopción por Primera 

Vez de las Normas 

Internacionales de Información 

Financiera. 

  

 

 

 
X 

 

· Otro conjunto de principios de contabilidad generalmente aceptados 

-PCGA- como normas nacionales. 

· Otro marco como la base del impuesto a las ganancias local. 

Señala además, que una entidad solo puede adoptar por primera vez 

la NIIF para PYMES en una única ocasión. 

TOTAL 8 13 14 

Nota: Elaboración en base a la información proporcionada por la entidad 
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CAPÍTULO V 

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 

5.1 CONCLUSIONES 

 

• Dentro de la estructura financiera de la empresa L&M Seguridad Privada CIA. LTDA 

se evidencia la inexistencia de políticas y procedimientos contables que afectan a la 

compañía y a la elaboración de los estados financieros, ya que perciben irregularidades 

en los procesos con información financiera deficiente y en ocaciones se da el 

incumplimiento de obligaciones. 

• La importancia de la aplicación de Políticas Contables en la estructura financiera de la 

empresa L&M Seguridad Privada CIA. LTDA, esta compuesto por treinta y cinco (35) 

secciones, de las cuales se establece que para la empresa L&M Seuridad Privada deben 

aplicarse 21 secciones y 14 no se aplican para el Rol del Negocio, sin embargo de las 

21 secciones que deberīa aplicar la empresa solo aplican 8 secciones, demostrando que 

la empresa no cumple de manera adecuada la aplicación de las normas internacionales 

de contabilidad. 

 
 

5.2 RECOMENDACIONES 

 
 

• Se r ecomienda implementar políticas contables para el cumplimiento de las secciones 

que se requiere aplicar en la empresa L&M Seguridad privada Cia. Ltda, para lo cual 

es necesario contar con capacitaciones al personal de la empresa sobre el marco 

normativo legal de normas de información financiera para pequenas y medianas 

empresas. 

• Revelar la información correctamente en base a la aplicación las NIIF para pymes y 

evitar riesgos existentes en la toma adecuada de decisiones por parte de los directivos 

de la empresa, ya que si no se cumple genera inconvenientes posteriores porque los 

valores que presenta en los estados financieros no son los reales y afectan a la toma de 

decisiones por parte de los directivos de la empresa. 
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Anexo 1.- Tabulación de encuesta 
 

PREGUNTA No. 1. ¿Cuándo inició a trabajar en la compañía, fue capacitado/a para las 

actividades que iba a desempeñar para el cual fue contratado/a? 
Tabla No. 11 

Actividades a Desempeñar en el Cargo 

Opción de 

respuesta 

Cantidad de 

Encuestados 
Porcentaje 

Si 3 100% 

No 0 0% 

Total: 3 100% 

 

Nota: FuenteTabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad 

Privada CIA. LTDA. 

 
Gráfico 3: Actividades a desempeñar en el cargo. 

 

 
Nota: FuenteTabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad 

Privada CIA. LTDA. 

 

PREGUNTA No 2. ¿Cuenta con una guía para el cumplimiento de las actividades diarias en 

el área contable? 
Tabla No. 12 

Guía para el Cumplimiento de Actividades en el Área Contable 

Opción de respuesta Cantidad de encuestados Porcentaje 

Si 2 66.67% 

No 1 33.33% 

Total: 3 100% 
 

Nota: Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada 

CIA. LTDA. 

 

 

 

 

 

Gráfico 4: Guía para el cumplimiento de actividades en el área contable 

100% 

SI NO 



51  

 
 

Nota: Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada CIA. 

LTDA. 

 

PREGUNTA No 3. ¿Considera que la inexistencia de políticas y procedimientos contables 

afecta a la compañía? 
Tabla No. 13 

Inexistencia de Políticas Contables 

Opción de respuesta Cantidad de encuestados Porcentaje 

Si 3 100% 

No 0 0% 

Total: 3 100% 
 

 
CIA. LTDA. 

Nota: Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada 

 

Gráfico 5: Inexistencia de políticas contables. 
 

 
 

Nota:Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada CIA. 

LTDA. 
 

PREGUNTA No. 4. ¿En qué procesos contables, considera que existen mayores debilidades? 

 
Tabla No. 14 

Procesos con Debilidades 

Opción de respuesta Cantidad de encuestados Porcentaje 

Inventarios 2 75.00 % 

Cuentas por cobrar 1 25.00 % 

Cuentas por pagar 0 0,00 % 

Obligaciones tributarias 0 0,00 % 

Total: 3 100% 

 

Nota: Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada CIA. LTDA. 

Gráfico 6: Procesos con debilidades. 

 

 
 

33% 
 

67% 

SI NO 

 

 

NO 
0% 

 
 

SI 
100% 

 

 
SI NO 
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Nota: Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada 

CIA. LTDA. 

 

 

PREGUNTA No. 5. ¿Si se implementa, un manual de políticas contables en la compañía, estaría 

dispuesto a aplicarlo? 

Tabla No. 15 

Aplicación de un Manual de Políticas Contables  

Opción de respuesta Cantidad de encuestados Porcentaje 

Siempre 3 100 % 

A veces 0 0 % 

Casi nunca 0 0 % 

Nunca 0 0 % 

Total: 3 100% 

Nota: Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada CIA. LTDA. 

 

Gráfico 7: Aplicación de un manual de políticas contables. 

Nota: Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada 

CIA. LTDA. 

 

PREGUNTA No. 6. ¿Cuáles son los problemas que Ud. ha percibido en la aplicación de 

políticas y procedimientos contables de la compañía? 
Tabla No. 16 

Problemas Contables en la Empresa 

Opción de respuesta Cantidad de encuestados Porcentaje 

Irregularidades en los procesos 1 33.33 % 

Incumplimiento de obligaciones 
(proveedores, agentes reguladores) 

0 0 % 

Información financiera deficiente 1 33.33 % 

12.50% 

12.50% 
37.50% 

37.50% 
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Todas las anteriores 1 33.33% 

Total: 3 100% 
 

Nota: Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada CIA. LTDA. 

 

 
Gráfico 8: Problemas en la empresa. 

 

 
Nota: Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada 

CIA. LTDA. 

 

 

PREGUNTA No. 7. ¿Qué beneficios cree que tendría el diseño de un manual de políticas 

contables en la compañía? 
Tabla No. 17 

Posibles Beneficios con la creación de un Manual de Políticas Contables 

Opción de respuesta Cantidad de encuestados Porcentaje 

Información financiera confiable 0 0 % 

Eficacia en los procesos contables 0 0 % 

Mayor rentabilidad 0 0 % 

Todas las anteriores 3 100 % 

Total: 3 100% 

 

Nota: Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada CIA. LTDA. 
 

Gráfico 9: Posibles beneficios con la creación de un manual de políticas contables 
 

Nota. Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada 

CIA. LTDA. 
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PREGUNTA No. 8. ¿Cree que la falta de políticas y procedimientos contables afecta la 

elaboración y emisión de los Estados Financieros en la compañía? 
Tabla No. 18 

Problemas en la Elaboración y Emisión de Estados Financieros. 

Opción de respuesta Cantidad de encuestados Porcentaje 

Si 3 100 % 

No 0 0 % 

Total: 3 100% 

 

Nota: Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada CIA. LTDA. 

 
Gráfico 10: Problemas en la elaboración y emisión de estados financieros 

 
 

Nota: Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada 

CIA. LTDA. 

 

 

 

PREGUNTA No. 9. ¿Considera Ud. que, la implementación de un manual de políticas 

contables en la compañía, mejorará los procedimientos de control de información financiera? 
Tabla No. 19 

Manual de Políticas Contables y Recursos  

Opción de respuesta Cantidad de encuestados Porcentaje 

Definitivamente sí 0 0 % 

Sí 2 66.67 % 

Tal vez 1 33.33 % 

No 0 0 % 

Definitivamente no 0 0% 

Total: 3 100% 

Nota: Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada CIA. LTDA. 
 

Gráfico 11: Manual de políticas contables y procedimientos. 
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Nota:Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada 

CIA. LTDA. 

 

PREGUNTA No. 10. ¿Considera Ud. que, la implementación de un manual de políticas 

contables en la compañía, facilitaría la toma de decisiones por los administradores? 
Tabla 20 

Manual de Políticas Contables y Toma de Decisiones  

Opción de respuesta Cantidad de encuestados Porcentaje 

Definitivamente sí 0 0 % 

Sí 1 33.33 % 

Tal vez 2 66.67 % 

No 0 0 % 

Definitivamente no 0 0% 

Total: 3 100% 

 

Nota: Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada CIA. LTDA. 

 
Gráfico 12: Manual de políticas contables y toma de decisiones. 

 

 

 
Nota: Tabulación de encuestas aplicadas a los colaboradores de L&M Seguridad Privada 

CIA. LTDA. 
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Anexo 2. Estados Financieros 

L M DE SEGURIDAD PRIVADA Página: 1 de 3 

BALANCE GENERAL Hasta: 31/12/2020 
Fecha: 08/04/2021

 

 
CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA SALDO 

1. 

1.01. 

1.01.01. 

ACTIVO 

ACTIVO CORRIENTE 

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 

1,941,396.98 

1,333,877.98 

340,519.71 

 
1.01.01.01. CAJA  652.00 

1.01.01.01.0002 CAJA CHICA SANTO DOMINGO 200.00  

1.01.01.01.0004 CAJA CHICA LAGO AGRIO 50.00  

1.01.01.01.0006 CAJA CHICA CHONE 50.00  

1.01.01.01.0007 CAJA CHICA RIOBAMBA 300.00  

1.01.01.01.0008 CAJA CHICA GUAYAQUIL 30.00  

1.01.01.01.0009 CAJA CHICA PEJAES SANTO DOMINGO 22.00  

1.01.01.02. BANCOS 339,867.71 

1.01.01.02.0001 BANCO INTERNACIONAL CTA CTE 3100600680 192,819.00 

1.01.01.02.0002 BCO. INTERNACIONAL CTA AHORROS 3100722254 21,910.98 

1.01.01.02.0003 BANCO DE GUAYAQUIL CTA CTE 6903665 993.22 

1.01.01.02.0008 BANCO PROCREDIT CTA CTE 24030121270 2,174.76 

1.01.01.02.0009 BANCO DEL PACIFICO CTA CTE 7665687 121,969.75 

1.01.02. ACTIVOS FINANCIEROS 807,487.13 

1.01.02.05. DTOS Y CTAS X COBRAR CLIENTES NO RE 807,487.13 

1.01.02.05.0044 CUENTAS POR COBRAR NO RELACIONADOS 804,134.94  

1.01.02.05.0045 CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS IESS 203.60 

1.01.02.05.0047 CUENTAS POR COBRAR RT 1,011.40 

1.01.02.05.0048 CUENTAS POR COBRAR SRI 2,137.19 

1.01.04. SERVICIOS Y OTROS PAGOS PAGOS ANTICIPADOS  25,010.77 

1.01.04.03. ANTICIPO A PROVEEDORES 16,678.27 

1.01.04.03.0002 SEGUROS PAGADOS POR ANTICIPADO 16,678.27 

1.01.04.04. OTROS ANTICIPOS ENTREGADOS 8,332.50 

1.01.04.04.0003 PRESTAMOS A EMPLEADOS 1,967.94 

1.01.04.04.0004 VALORES POR LIQUIDAR 30.00 

1.01.04.04.0006 ANTICIPO PROVEEDORES 6,334.56 

1.01.05. ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 160,860.37 

1.01.05.02. CREDITO TRIBUTARIO IMP.RENTA 160,860.37 

1.01.05.02.0001 CREDITO TRIBUTARIO IR POR VENTAS 37,996.37 

1.01.05.02.0002 RETENCIONES EN LA FUENTE I.R. 122,864.00 
 

1.02. 

1.02.01. 

ACTIVO NO CORRIENTE 

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO 

607,519.00 

595,289.38 

 

1.02.01.01. TERRENOS 120,000.00 

1.02.01.01.0001 TERRENOS 120,000.00 

1.02.01.03. CONSTRUCCIONES EN CURSO 13,662.78 

1.02.01.03.0001 CONSTRUCCIONES EN CURSO 13,662.78 

1.02.01.05. MUEBLES Y ENSERES 8,214.16 

1.02.01.05.0001 MUEBLES Y ENSERES 8,214.16 

1.02.01.06. MAQUINARIA Y EQUIPO 7,758.33 

1.02.01.06.0001 MAQUINARIA Y EQUIPO 7,758.33 

1.02.01.07. EQUIPOS DE OFICINA 17,554.60 

1.02.01.07.0001 EQUIPO DE OFICINA 17,554.60 

1.02.01.08. EQUIPO DE COMPUTACION 26,298.54 

1.02.01.08.0001 EQUIPO DE COMPUTACION 26,298.54 

1.02.01.09. VEHICULOS, EQUIPO DE TRANSPORTE 388,527.14 

1.02.01.09.0001 VEHICULOS 388,527.14 

1.02.01.10. OTROS PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 331,621.18 

1.02.01.10.0001 ARMAS 281,480.56 
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L M DE SEGURIDAD PRIVADA Página: 1 de 3 

BALANCE GENERAL Hasta: 31/12/2020 
Fecha: 08/04/2021

 

 
CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA SALDO 

 

1.02.01.12.0003 DEPRECIACION ACUM.EQUIPO DE COMPUTO -23,295.89 

1.02.01.12.0005 DEPRECIACION ACUM.MAQUINARIA Y EQUI -3,443.06 

1.02.01.12.0006 DEPRECIACION ACUM.EQUIPO DE OFICINA -6,103.13 

1.02.01.12.0007 DEPRECIACION ACUM. EQUIPOS DE COMUNICACION -11,588.84 

1.02.01.12.0008 DEPRECIACION ACUM. ARMAS -17,966.83 

1.02.01.14. ACTIVOS FIJOS INTANGIBLES 7,172.15 

1.02.01.14.0001 LICENCIAS DE SOFTWARE 7,172.15 

1.02.05. ACTIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS   18,844.06 

1.02.05.01.  ACTIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS  18,844.06 

1.02.05.01.0001   ACTIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS 18,844.06 

1.02.07. OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES   -6,614.44 

1.02.07.06.  OTROS ACTIVOS NO CORRIENTES  -6,614.44 

1.02.07.06.0002   AMORTIZACION INTANGIBLES -6,614.44 

2. PASIVO 1,274,373.67 
 

2.01. 

2.01.03. 

PASIVO CORRIENTE 

CUENTAS Y DOCUM. POR PAGAR 

1,080,568.08 

187,604.02 

 
2.01.03.01. PROVEEDORES LOCALES 187,604.02 

2.01.03.01.0001 CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES 187,604.02 

2.01.04. OBLIGACIONES INSTITUCIONES FINANCIE  94,485.18 

2.01.04.01.  LOCALES 94,485.18 

2.01.04.01.0001 BANCO INTERNACIONAL 59,622.10 

2.01.04.01.0004 BANCO DEL PACIFICO 33,868.70 

2.01.04.01.0005 INTERESES POR PAGAR 994.38 

2.01.07. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES  796,907.88 

2.01.07.01.  CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA 76,119.67 

2.01.07.01.0001 IVA EN VENTAS -0.00 

2.01.07.01.0012 IMPUESTOS POR PAGAR 76,119.67 

2.01.07.02. IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR EJERC 88,907.13 

2.01.07.02.0001 IMPUESTO A LA RENTA POR PAGAR 88,907.13 

2.01.07.03. OBLIGACIONES CON EL IESS 77,705.02 

2.01.07.03.0001 APORTES INDIVIDUALES POR PAGAR AL IESS 6,951.61 

2.01.07.03.0002 FONDOS DE RESERVA 2,165.49 

2.01.07.03.0004 PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS 18,811.01 

2.01.07.03.0005 APORTE PATRONAL IESS X PAGAR 48,777.79 

2.01.07.03.0008 PRESTAMOS HIPOTECARIOS POR PAGAR 999.12 

2.01.07.04. BENEFICIOS A EMPLEADOS 498,492.20 

2.01.07.04.0001 SUELDOS POR PAGAR 236,719.67 

2.01.07.04.0007 DECIMO TERCER SUELDO COSTA 139,052.71 

2.01.07.04.0008 DECIMO TERCER SUELDO SIERRA 26,648.71 

2.01.07.04.0009 DECIMO CUARTO SUELDO COSTA 65,951.11 

2.01.07.04.0010 DECIMO CUARTO SUELDO SIERRA 30,120.00 

2.01.07.05. PARTICIPACION A TRABAJADORES 55,683.86 

2.01.07.05.0001 15% PARTICIPACIONES DE UTILIDADES 55,683.86 

2.01.13. OTROS PASIVOS CORRIENTES 1,571.00 

2.01.13.01. OTROS PASIVOS CORRIENTES 1,571.00 

2.01.13.01.0001 PENSIONES ALIMENTICIAS 240.10 

2.01.13.01.0003 PRESTAMOS POR PAGAR DESC. ROLES 1,330.90 
 

2.02. 

2.02.02. 

PASIVO NO CORRIENTE 

CUENTA Y DTOS POR PAGAR 

193,805.59 

19,841.58 
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L M DE SEGURIDAD PRIVADA Página: 1 de 3 

BALANCE GENERAL Hasta: 31/12/2020 
Fecha: 08/04/2021

 

 
 

CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA SALDO  

2.02.09.02. PASIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS 54,826.71  

2.02.09.02.0001 PASIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS 54,826.71  

2.02.12. PROVISION NO CORRIENTE BE.SO 72,698.12  

2.02.12.01. JUBILACION PATRONAL Y DESAHUCIO 72,698.12  

2.02.12.01.0001 PROVISION JUBILACION PATRONAL 48,612.42  

2.02.12.01.0002 PROVISION DESAHUCIOS 24,085.70  

3. PATRIMONIO  547,580.42 

3.01. CAPITAL 309,000.00 

3.01.01. CAPITAL SUSCRITO 309,000.00 

3.01.01.01. CAPITAL SUSCRITO 309,000.00 

3.01.01.01.0002 NINABANDA MONTES MIGUEL MANUEL 173,040.00 

3.01.01.01.0003 AREBALO BUENAÑO LUIS VINICIO 120,510.00 

3.01.01.01.0004 MACHADO MALIZA EDWIN RONY 15,450.00 

 
3.03. RESULTADOS ACUM.PROV.ADOPC.NIFF 

  
7,024.17 

3.03.01. RESULTADOS ACUM.PROV.ADOPC.NIFF 7,024.17  

3.03.01.01. RESULTADOS ACUM.PROV.ADOPC.NIFF 7,024.17  

 

3.03.01.01.0001 

 

RESULTADOS ACUM.PROV.ADOPC.NIFF 

 

7,024.17 

 

3.04. RESERVAS  2,737.66 

3.04.01. RESERVA LEGAL  2 737.66 

3.04.01.01. RESERVA LEGAL 2,737.66  

3.04.01.01.0001 RESERVA LEGAL 2,737.66  

3.05. OTROS RESULTADOS INTEGRALES  215,151.18 

3.05.01. RESULTADOS ORI 215,151.18 

 
3.05.01.01. ORI BENEFICIOS LABORALES 215,151.18 

3.05.01.01.0001 BENEFICIOS LABORALES ORI JUBILACION PATRONAL 493.26 

3.05.01.01.0002 BENEFICIOS LABORALES ORI DESAHUCIO 132.41 

3.05.01.01.0003 SUPERAVIT POR REVALUACION DE PROPIEDAD, PLANTA Y 214,525.51 
 

3.07. 

3.07.01. 

RESULTADOS DEL EJERCICIO 

GANACIAS NETAS 

13,667.41 

130,638.75 
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L M DE SEGURIDAD PRIVADA 
BALANCE DE PERDIDAS Y GANANCIAS 

Página: 

Fecha: 

1 de 4 

08/04/2021 

 
Desde: 01/01/2020 Hasta: 31/12/2020 

CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA SALDO 

4. INGRESOS 4,621,253.63 

4.01. INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS 4,617,693.89 

4.01.03. VENTAS 4,617,693.89 

4.01.03.01. VENTAS 4,617,693.89 

4.01.03.01.0001 VENTA SERVICIO DE SEGURIDAD PRIVAD 4,549,592.43 

4.01.03.01.0002 INGRESOS EXTRAORDINARIOS 46,121.02 

4.01.03.01.0003 UTILIDAD EN VENTA DE ACTIVOS FIJOS 19,119.66 

4.01.03.01.0004 INGRESOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS 2,860.78 

4.03. OTROS INGRESOS 3,559.74 

4.03.02. INTERESES FINANCIEROS 3,559.74 

4.03.02.01. INTERESES FINANCIEROS 3,559.74 

4.03.02.01.0001 INTERESES FINANCIEROS 3,559.74 

5. COSTOS Y GASTOS -4,501,810.74 

5.01. COSTO DE VENTA -3,393,816.97 

5.01.01. COSTOS DE VENTA OPERATIVOS -3,393,816.97 

5.01.01.01. SUELDOS Y SALARIOS -2,154,554.93 

5.01.01.01.0001 SUELDOS DE PERSONAL DE SEGURIDAD -1,820,784.95 

5.01.01.01.0002 HORAS EXTRAS -49,983.86 

5.01.01.01.0003 HORAS SUPLEMENTARIAS -140,013.37 

5.01.01.01.0004 HORAS EXTRAORDINARIAS -143,772.75 

5.01.01.02. APORTE A LA SEGURIDAD SOCIAL -464,474.14 

5.01.01.02.0001 APORTE PATRONAL -261,783.97 

5.01.01.02.0002 FONDOS DE RESERVA -202,690.17 

5.01.01.03. BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACION -720,011.76 

5.01.01.03.0001 DECIMO TERCER SUELDO -271,919.52 

5.01.01.03.0002 DECIMO CUARTO SUELDO -239,321.55 

5.01.01.03.0003 VACACIONES -132,310.47 

5.01.01.03.0004 ALIMENTACION -76,350.87 

5.01.01.03.0014 BENEFICIOS LABORALES ORI JUBILACION -86.27 

5.01.01.03.0015 BENEFICIOS LABORALES ORI DESAHUCII -23.08 

5.01.01.08. MANTENIMIENTO Y REPARACIONES -176.00 

5.01.01.08.0001 MTTO. Y REPARACIONES DE VEHICULOS -176.00 

5.01.01.09. ARRENDAMIENTO OPERATIVO -365.65 

5.01.01.09.0001 ARRIENDOS -365.65 

5.01.01.12. COMBUSTIBLES -179.21 

5.01.01.12.0001 COMBUSTIBLES -179.21 

5.01.01.15. TRANSPORTE -15.20 

5.01.01.15.0001 TRANSPORTE -15.20 

5.01.01.18. AGUA, ENERGIA, LUZ Y TELECOMUNICACION -453.23 

5.01.01.18.0002 TELEFONOS -453.23 

5.01.01.19. NOTARIOS Y REGISTRADORES PROPIEDAD -10.74 

5.01.01.19.0001 TRAMITES EN LA NORATIA -10.74 

5.01.01.27. OTROS GASTOS -53,576.11 

5.01.01.27.0001 UNIFORMES -2,040.00 

5.01.01.27.0003 SERVICIO DE ALIMENTACION -809.07 

5.01.01.27.0004 HOSPEDAJE -40.18 

5.01.01.27.0009 UTILES DE OFICINA -544.15 

5.01.01.27.0011 ENCOMIENDAS -78.38 

5.01.01.27.0013 REPUESTOS Y ACCESORIOS -35,990.11 

5.01.01.27.0014 RECARGAS TELEFONICAS -6.25 
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Desde: 01/01/2020 Hasta: 31/12/2020 

CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA 
  

5.02.01.27.0017 SUMINISTROS Y MATERIALES -178.95  

5.02.01.27.0018 ALQUILER DE CASETA -3,285.00  

5.02.01.27.0019 MOBILIARIOS -3,354.52  

5.02.01.27.0020 OTROS SERVICIOS -18,790.61  

5.02.01.27.0021 CURSOS Y CAPACITACIONES -16,957.05  

5.02.01.27.0023 ALIMENTACION -2,305.00  

5.02.01.27.0024 OTROS BIENES -62,389.75  

5.02.02. GASTOS ADMINISTRATIVOS 
 -3 

5.02.02.01. SUELDOS Y SALARIOS Y DEMAS REMUNERA 
 -272,089.27 

5.02.02.01.0001 SUELDO PERSONAL ADMINISTRATIVO -270,816.81  

5.02.02.01.0003 HORAS SUPLENENTARIAS -477.90  

5.02.02.01.0004 HORAS EXTRAORDINARIAS -794.56  

5.02.02.02. APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL  -33,058.87 

5.02.02.02.0001 APORTE PATRONAL -30,336.14  

5.02.02.02.0002 FONDOS DE RESERVA -2,722.73  

5.02.02.03. BENEFICIOS SOCIALES E INDEMINIZACIO 
 -292.67 

5.02.02.03.0004 ALIMENTACION -292.67  

5.02.02.05. HONORARIOS,COMISIONES Y DIETAS A PE  -240.00 

5.02.02.05.0001 HONORARIOS,COMISIONES Y DIETAS A P -240.00  

5.02.02.08. MANTENIMIENTO Y REPARACIONES  -26.79 

5.02.02.08.0002 MTTO. Y REPARACION COMPUTADORAS -26.79  

5.02.02.16. GASTOS DE GESTION 
 -562.59 

5.02.02.16.0001 EVENTOS AL PERS. ADMINISTRATIVOS -562.59  

5.02.02.20. IMPUESTOS,CONTRIBUCIONES Y OTROS  -6,554.66 

5.02.02.20.0001 PATENTES MUNICIPALES -1,432.46  

5.02.02.20.0002 SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS -1,326.87  

5.02.02.20.0004 BASC-CAPITULO PICHINCHA (MEMBRECIA -1,100.00  

5.02.02.20.0006 MATRICULACION VEHICULAR -2,695.33  

5.02.02.27. OTROS GASTOS 
 -2,235.38 

5.02.02.27.0008 UTILES DE LIMPIEZA -21.26  

5.02.02.27.0010 CAPACITACIONES -522.00  

5.02.02.27.0013 PERMISO PARA EL USO DE ARMAS (CCFF -1,335.00  

5.02.02.27.0014 ENCOMIENDAS -4.47  

5.02.02.27.0018 AREGLOS DE OFICINAS -39.73  

5.02.02.27.0021 CERTIFICADOS -309.49  

5.02.02.27.0022 SERVICIOS VARIOS -3.43  

5.02.03. GASTOS FINANCIEROS 
 - 

5.02.03.01. INTERESES  -7,069.58 

5.02.03.01.0001 INTERESES -7,069.58  

5.02.03.02. COMISIONES  -7,087.62 

5.02.03.02.0001 COMISIONES FINANCIERAS -7,087.62  

5.02.05. GASTOS NO DEDUCIBLES  -1 

5.02.05.01. GASTOS NO DEDUCIBLES  -147,278.49 
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Desde: 01/01/2020 Hasta: 31/12/2020 

CODIGO NOMBRE DE LA CUENTA   
SALDO 

5.02.05.01.0010 PROVISION DESAHUCIOS -24,085.70   

5.02.05.01.0016 GASTO DEPRECIACION NO DEDUCIBLE -5,581.24   

5.02.05.01.0017 COMISIONES BANCARIAS -592.76   

5.02.05.01.0018 SERVICIOS BASICOS -1,263.82   

5.02.05.01.0025 INTERESES FINANCIEROS -39.53   

5.02.05.01.0026 GASTO IMPUESTO DIFERIDO NIFF -54,422.43   

5.02.05.01.0028 INTERESES POR FINANCIAMIENTO -847.20   

5.02.05.01.0029 CONTRIBUCION UNICA Y TEMPORAL -9,674.23   

5.02.05.01.0030 GASTO IMPUESTO A LA RENTA DIFERIDO -3,180.02   

5.02.10. GASTOS DE CIERRE  -125,674.78  

5.02.10.01. PARTICIPACION TRABAJADORES  -36,767.65  

5.02.10.01.0001 GASTO PARTICIPACION TRABAJADORES -36,767.65   

5.02.10.03. IMPUESTO A LA RENTA  -88,907.13  

 

5.02.10.03.0001 

RESULTADO: 

GASTO IMPUESTO A LA RENTA CORRIEN -88,907.13 
 

  119,442.8900 


