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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA

TEMA: GUIA DIDACTICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA DIVERSIDAD
CULTURAL DIRIGIDA A ESTUDIANTES DE SEXTO GRADO DE LA UNIDAD
EDUCATIVA INTERCULTURAL BILINGUE “MONSENOR LEONIDAS PROANO”, EN
EL CANTON RIOBAMBA DURANTE EL ANO LECTIVO 2020 — 2021.

RESUMEN

La diversidad cultural en la sociedad ha sido un tema rigurosamente debatido, esto a causa de
qué este se manifiesta por medio de cada cultura y lo que como individuos transmitimos en la
sociedad, a partir de situaciones negativas principalmente en el ambito escolar el cual ha
presentado serios problemas en la convivencia de los estudiantes de educacion general basica
que presentan indiferencias en sentido de respetar cada una de las culturas de sus comparieros y
compafieras quienes entre ellos sefialan sus diferencias, como su vestimenta, su religion, sus
tradiciones, su lenguaje, entre otros aspectos. Por ello, el objetivo de la investigacion realizada
con los estudiantes de sexto grado de educacion basica, de la Unidad Educativa Intercultural
Bilingie Monsefior Leonidas Proafio, canton Riobamba ha sido establecer una guia didactica
para el fortalecimiento en la diversidad cultural. En la esfera metodoldgica hemos partido desde
la observacion y ejecucidn de las practicas pre-profesionales que se ha realizado desde primer
semestre, para obtener las conclusiones de manera general y las recomendaciones en torno al
tema tratado, la investigacion vino hacer de tipo descriptivo por lo que se, ha explorado el objeto
de estudio en base a la recoleccién de datos y la puntualizacion de la situacion tal y como se ha
presentado. El disefio en no experimental ya que se realizé una investigacion sin manipular las
variables del objeto de la investigacion y con un enfoque de investigacién cualitativo. De campo
ya que se realiz6 en el lugar de los hechos, el tipo de estudio es transversal y la técnica utilizada
fue la encuesta, como instrumento el cuestionario y la guia didactica. La falta de valores en los
estudiantes en torno a la convivencia de la diversidad cultural en las aulas se muestra en la guia
didactica de acuerdo las actividades realizadas y sefialadas por los estudiantes los cuales no
entablan una buena relacion y respeto hacia sus compafieros de diferentes culturas.

Palabras clave: didactica, guia, cultura, diversidad, fortalecimiento cultural.



ABSTRACT

ABSTRACT

Cultural diversity m socicty has been a vigorously debated topic because it 1s manifested
through each culture and how individuals transmit in society, from negative situations mainly
in the school environment, which has presented Scrious problems in the coexistence of
pnmary general education students who show indifference n respecting cach of the cultures
of their classmates who point out their differences among themselves, such as their clothing,
their religion. their traditions, their language. among others. For this reason. the objective of
the rescarch carried out with the sixth-grade students of pnimary education of the Monschior
Leonidas Proaito Intercultural Bilingual Educational Unit, Riobamba canton, has been to
establish a didactic guide for the strengthening of cultural diversity. In the methodological
sphere, we have started by observing and exccuting the pre-professional practices carried out
since the first semester. The general way to obtain conclusions and recommendations
regarding the subject matter, the investigation came to be descriptive, to know the object of
study has been explored based on the collection of data and the specification of the situation
as it has been presented. The non-experimental design since an ivestigation was camed out
without manipulating the variables of the investigation object and with a qualitative rescarch
approach. In the ficld, since it was camried out at the scene of the events, the type of study is
cross-scctional. and the technique used was the survey. the questionnaire, and the didactic
guide as an nstrument. The lack of students’ values around the cocxistence of cultural
diversity in the classroom is shown in the didactic guide according to the activities camied
out and indicated by the students who do not establish a good relationship and respect towards
their peers from different cultures.

Keywords: didactics, guide. culture. diversity, cultural strengthening.

Reviewed by:

ENGLISH PROFESSOR

C.C. 0604936211



CAPITULO |

1.INTRODUCCION

La presente investigacion fue desarrollada con la finalidad de disefiar un recurso que sea viable
en el proceso de ensefianza-aprendizaje y que permita contrarrestar una de las problematicas
relevantes dentro del area educativa. Cabe recalcar que en la actualidad existe una vision del
mundo totalmente diverso y se fundamenta en valores como el respeto, solidaridad, entre otros,
estableciendo ademaés el enfoque de la pluriculturalidad, en la cual se desarrolla la educacion.

La problemaética ha sido relevante desde diferentes épocas, es asi como en el afio de 1997 bajo
el lema “Todos Humanos”, se logra el reconocimiento en la Declaracion Universal de Derechos
Humanos enfatizando en el respeto hacia todas las personas sin discriminacion de raza, cultura
o religion. A nivel mundial existen varias organizaciones que son encargadas de promover una
diversidad cultural dentro del entorno educativo y mediante su participacion van proponiendo
el impulso de ciertas ideas y de varias actitudes positivas frente a la diversidad cultural. Segun
el Ministerio de Educacion sefiala que existe una postura reivindicativa por parte de toda la
comunidad educativa competente que garantice que las unidades educativas eviten de todas las
maneras posibles la discriminacion, todo esto lo van proponiendo a través del convencimiento
en cuestion de valores como la solidaridad y especialmente la tolerancia suponiendo cambios
en nuestra sociedad que aln esta en proceso para practicar el reconocimiento de forma directa a
cada una de la cultura a la que pertenecen los estudiantes.

Una educacién basada en la diversidad cultural es conocida como un proceso educativo el cual
es propuesto como uno de los modelos mas recientes para relacionarse, esta clase de educacion
parte desde un conocimiento hacia una reflexién y el respeto; siendo necesario instaurar
conexiones totalmente reales que van desde la cultura en todo nuestro entorno y sobre todo el
conocimiento de cada colectivo en todas las personas; se necesita trabajar un poder con valores
positivos hasta llegar a una diversidad sin ninguna discriminacion dentro del ambiente
educativo.

Seguin la UNESCO en su documento del programa de Educacion 2030 en la Declaracion de
Incheon y Marco de Accidn para la realizacion del Objetivo de Desarrollo Sostenible sefiala que
para garantizar una educacion inclusiva, equitativa de calidad y basada en la diversidad se debe
responder a las necesidades de los alumnos por lo que se comprende también como una
diversidad cultural ya que abarca las particularidades de cada educando, fomentando la
aplicacion mediante politicas que convergen en una transformacion integra del contexto
educativo.
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Es por ello que en la presente investigacion se ha propuesto el desarrollo de una guia didactica
para abordar la diversidad cultural, la cual se fundamentara para la construccion de un entorno
solidario mediante el proceso de aprendizaje que promueva la participacion y el dinamismo para
una educacion de calidad; basada en la pertinencia cultural aprovechando todos los recursos en
beneficio de la comunidad educativa.

La presente investigacion tendra informacion destacada y se divide en seis capitulos:

EL CAPITULO I: Comprende la introduccion que contiene aspectos relevantes, antecedentes
de estudio o investigaciones anteriores, el problema de investigacion donde se describe las
diferentes problematicas, justificacion con la sustentacion de argumentos por el cual se realizd
la investigacion, también se presenta el objetivo general y los especificos.

EL CAPITULO II: Comprende el marco legal en donde se presenta articulos de la Ley
Orgénica de Educacion, el marco tedrico que presenta cada una de sus variables dependiente e
independiente expuesta en la investigacion.

EL CAPITULO IIl: Comprende la metodologia de la investigacion; con una investigacion
cualitativa, disefio de investigacion no experimental, tipos de investigacion por los objetivos;
béasica, por el lugar; de campo, por el tiempo; transversal, métodos de la investigacion, poblacion
y la muestra con la que se trabajo, técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, instrumentos
de interpretacion de datos.

EL CAPITULO IV: Comprende el anlisis e interpretacion de los datos recolectados para
instaurar los resultados conformados por cuadros y gréficos estadisticos.

EL CAPITULO V: Comprende las conclusiones y recomendaciones que evidencian el
resultado del trabajo realizado.

EL CAPITULO VI: Comprende la propuesta que presenta la guia didactica para el
fortalecimiento de la diversidad cultural, que se convierte en un instrumento para beneficio de
los estudiantes.

15



1.1  ANTECEDENTES DE ESTUDIO O INVESTIGACIONES ANTERIORES

Segun Pérez (2014), en la investigacion realizada en la Universidad Técnica de Ambato,
de la Facultad de Ciencias Humanas y de La Educacion, en el afio 2014, con el tema de estudio,
“La interculturalidad y su influencia en el aprendizaje de los y las estudiantes del 3° y 4° grado
de Educacion General Basica paralelo “C” de la escuela fisco misional La Merced”, se
determina que en la educacion se prioriza la ensefianza a los estudiantes pertenecientes a una
cultura dominante como son estudiantes mestizos a diferencia de estudiantes de una cultura
indigena.

Cada cultura presente en la educacion pone la diferencia en la ensefianza-aprendizaje de los
estudiantes ya que ellos se enfocan en entablar relaciones con los deméas compafieros de su clase
y dejan de lado el estudio de los conocimientos que se deben adquirir para alcanzar un buen
nivel académico. Por ello, se establece que la diversidad de etnias en las unidades educativas si
influye en el aprendizaje de los alumnos, por lo cual es necesaria su introduccion ya que esta
inmersa en el proceso educativo en la sociedad.

En la investigacion realizada por Chadan (2013) se aborda el tema: “La identidad cultural
repercute en el rendimiento escolar de Lengua y Literatura de los nifios y nifias de los séptimos
décimos de la escuela Republica de Venezuela de la ciudad de Ambato.” llegando a las
siguientes conclusiones:

La educacion en la unidades educativas generales permiten el ingreso de estudiantes de todo
tipo de cultura pero no se ha logrado integrar a los estudiante de manera positiva a su sistema
académico ya que los docentes en algunos casos muestran mayor interés en los estudiantes
pertenecientes a determinada cultura y los alumnos no se han acogido al trabajo colaborativo
sino que han buscado integrarse de manera social con sus compafieros que presenten el mismo
idioma, vestimenta o costumbres aspectos que no han permitido alcanzar una educacion de
calidad.

1.2 PROBLEMA DE INVESTIGACION

La INEI-UNICEF establecié que no se puede tener una educacion equilibrada y que es
fundamental realizar conexiones de buena convivencia ya que el problema radica a nivel
mundial en las aulas de los centros educativos ya que no se encuentran soluciones adecuadas
que beneficien a los educandos con resultados positivos buscando el respeto hacia las
diversidades culturales que se manejan a través de las instituciones encargadas de realizar y
promover la participacion de manera adecuada de cada una de las personas que conforman el
grupo de estudio en este caso las autoridades, docentes, estudiantes y padres de familia que va
a marcar el éxito o el fracaso en la educacion.
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En América Latina la atencion a la diversidad cultural presenta una realidad social que muestra
los problemas sociales que se han dado en el &mbito educativo basados en cada una de las
caracteristicas que presentan las diferentes sociedades en sus territorios que afectan a cada
persona perteneciente a estos grupos sociales por lo que se ha que modificado las leyes de las
constituciones para no perjudicar el desarrollo en la sociedad, primordialmente en la educacién
de los nifios y nifias, sino por el contrario tratar de adaptarse a las necesidades que presentan y
enfocarse en luchar por una educacion adaptable a los educadores y educandos de la diferentes
poblaciones.

Por medio de la observacion y ejecucion de las practicas pre profesionales en la institucion
educativa se reconoce que en el ambito escolar posterior a la llegada de una poblacion diversa
se mantienen origenes culturales distintos que pueden modificar todo el ambiente educativo,
pero de modo relevante surgen interrogantes o molestias en todo el alumnado, esto se da al poco
conocimiento que presentan los estudiantes sobre los codigos culturales y la manifestacion de
la diversidad. Frente a dicha problematica que corresponde a la falta de conocimientos y valores
ausentes sobre la importancia de valorar nuestros origenes culturales se va a desarrollar una guia
dirigida a los estudiantes de sexto grado como un compendio correspondiente a la diversidad
cultural en un ambiente educativo y se incentivara a que el educador pueda afiadir adaptaciones
en las actividades de los contenidos especificos dirigido especialmente al grupo determinado.
De esta manera se pretende elaborar dicha guia como recurso educativo el cual facilite la
integracion de todos los estudiantes que se encuentren inmersos en temas culturales y su
diversidad, para ser adaptables de forma didactica que incluyen actividades ludicas y
participativas buscando un aprendizaje significativo.

La guia didactica tiene como finalidad promover los principios tedricos y practicos que se
puedan agregar para mantener una educacién diversa tanto en cultura, como en costumbres, cada
una de las actividades propuestas se ejecutaran a través de contenidos como informacion sobre
el estudio, talleres que promuevan la participacion de los educandos, conversaciones que
fomenten el reconocimiento de la diversidad cultural, charlas para incentivar a los autores del
proceso de ensefianza-aprendizaje y entrevistas a los docentes para conocer sobre el tema
abordado. Una vez aplicada la guia mencionada se procedera con una evaluacion para obtener
datos que facilite recaudar informacién durante todos los momentos que fueron aplicados; todo
esto se daria para conocer cual fue el antes, el durante y sobre todo qué impacto causa después
de la aplicacion de dicha guia, es por ello que se debe considerar todos los aspectos inherentes
al tema, a través de la informacion y datos que se recopilen en las entrevistas se determinara la
situacion y sefialard cada opinion favorable destacando el desarrollo obtenido.
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1.3 JUSTIFICACION

La presente investigacion tiene como objetivo establecer los elementos que predominan
en el fortalecimiento de la diversidad cultural que existen en las aulas de clase por parte de los
estudiantes del sexto grado de EGB de la Unidad Educativa Intercultural Bilingiie “Monsefior
Leonidas Proafio”.

La significacion de este trabajo es indagar como se presenta la diversidad cultural en los
estudiantes de sexto grado de EDG de la Unidad Educativa Intercultural Bilingle “Monsefior
Leonidas Proafno”, de la ciudad de Riobamba acorde a la relacion que se da entre compafieros
de diferentes nacionalidades que existen en nuestro pais, valorando que se da con la ayuda de la
institucion y docentes, ya que buscan encontrar soluciones, que contengan actividades con
recursos, materiales y procedimientos que permiten proporcionar a los estudiantes entornos
educativos adecuados para un desarrollo de educacion con inclusion cultural.

Esta investigacion no solo mira el estado actual de nuestra sociedad, ya que la situacion cultural
ha venido dandose durante todos los tiempos y puede ser Gtil los métodos de fortalecimiento
que se pueda aplicar si hay interés en impartir educacion cultural en el futuro, por lo que es
importante mirar la situacion educativa, de cultura y diversidad de los estudiantes para que
podamos identificar los problemas causados por el racismos, intolerancia, irrespeto y poder
evaluar la diversidad cultural y los diversos factores que constituye la cultura en general de
nuestra sociedad.

Por otra parte, el grupo favorecido seran los estudiantes sexto grado de EGB de las distintas
nacionalidades que abarca a la unidad educativa, con los cuales se transmitié sobre las diferentes
actividades que se pueden realizar a través de las diferentes estrategias y metodologias, con la
ayudad de herramientas e instrumentos los cuales se convirtieron en recursos para el apoyo
pedagdgico y social con el objetivo de entender la significacion de elaborar e implementar
material didactico como una guia de cualquier tipo, ya gque son instrumentos que impulsa el
aprendizaje en este caso beneficia al tema de la diversidad cultural.

De igual modo, la investigacion es apta y factible ya que cuenta con informacion imprescindible,
presenta todas las exigencias y puede ser de utilidad para otros estudiantes en instituciones
interculturales bilinglies que atraviesen la misma problemética y puedan recibir el mismo
beneficio.

En el acrecentamiento del estudio se dio por distintos textos escolares, fuentes bibliogréaficas y
fuentes accesibles: también se contd con soporte de los integrantes de la institucion educativa
que permitieron buenamente guiar el estudio.
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1.4 OBJETIVOS

1.4.1 Objetivo general

Disefiar una guia didactica para el fortalecimiento de la diversidad cultural en los
estudiantes de la Unidad Educativa Intercultural Bilingiie “Monsefor Leonidas Proafio”, en el
canton Riobamba, durante el afio lectivo 2020-2021.

1.4.2 Objetivos especificos

. Crear una guia que oriente el proceso didactico basada en la diversidad cultural para su
aplicacion en los estudiantes de sexto grado de la Unidad Educativa Intercultural
Bilingiie “Monsenor Leonidas Proafio”.

. Fundamentar tedricamente la guia didactica para el fortalecimiento de la diversidad
cultural en los estudiantes de sexto grado de la Unidad Educativa Intercultural Bilingle
“Monsenor Leonidas Proano”.

. Analizar la pertinencia de la guia didactica para el fortalecimiento de la diversidad
cultural en los estudiantes de sexto grado de la Unidad Educativa Intercultural Bilingue
“Monsenor Leonidas Proano”.
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CAPITULO I

2 MARCO TEORICO

2.1  Marco Legal

La Ley Orgéanica de Educacion codificada (2019), en el Art. 29 expresa, lo siguiente,
con relacién al tema de estudio:

Que, el Articulo 29 de la Constitucion de la Republica declara que el Estado garantizara
la libertad de ensefianza, y el derecho de las personas de aprender en su propia lenguay
ambito cultural. Donde las madres y padres o sus representantes tendran la libertad de
escoger para sus hijas e hijos una educacidén acorde con sus principios, creencias y
opciones pedagdgicas.

De la misma manera en el Art 343, de la seccion primera de educacion, al exponer que:

Art. 343.- El sistema nacional de educacion tendra como finalidad el desarrollo de
capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblacion, que posibiliten el
aprendizaje, y la generacion y utilizacion de conocimientos, técnicas, saberes, artes y
cultura. El sistema tendrd como centro al sujeto que aprende, y funcionara de manera
flexible y dinamica, incluyente, eficaz y eficiente.

El sistema nacional de educacion integrara una vision intercultural acorde con la
diversidad geogréfica, cultural y linglistica del pais, y el respeto a los derechos de las
comunidades, pueblos y nacionalidades.

Segun la Constitucién de la Republica del Ecuador y a través de las Normas Constitucionales
del Ministerio de Cultura (2016) manifiesta en la seccion cuarta de la Constitucion de la
Republica en el articulo 21 manifiesta sobre el derecho de las personas para construir y mantener
su identidad.

Es importante saber que la educacion debe ser impartida en base a las culturas de cada sujeto,
sin restringirles el aprendizaje en sus lenguas maternas para que asi se pueda mantener su
identidad cultural, no se pierda la historia, ni la libertad de manifestar sus expresiones culturales.
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2.2 Marco cientifico

2.2.1 Cultura

Segln Moreta (2017) la cultura es el conjunto de saberes, costumbres, creencias y
habitos desarrollados por un individuo o grupo social; consiste en patrones, explicitos e
implicitos, de comportamiento adquirido y transmitido por generaciones, que constituyen los
logros distintivos de los grupos humanos. En resumen, el ndcleo esencial de la cultura consiste
en ideas tradicionales y especialmente sus valores asociados.

La UNESCO define a la cultura como el conjunto de rasgos caracteristicos de una comunidad
entre los que destaca: lo religioso, lo material y los saberes. También comprende: el arte, la
literatura, los habitos, valores y formas de convivencia, etc. de un grupo social.

Para (Gellner, 2020) la cultura es un modo no genético de transmision que tiene una comunidad
viva; transmision de valores y costumbres. Es decir, como se representa esa comunidad
actualmente con caracteristicas que dan la diferencia ya sea por el puesto de trabajo que ocupe,
la educacidn, la profesion, la posicién econdmica y social a que pertenece, entre otros. Hoy en
dia se habla de diferentes culturas entre las que se mencionan la cultura digital, de masas,
popular, contracultura, alta cultura, cultura indigena, cultura visual, etc.,

En resumen, la cultura es en general todo lo que el hombre genera y crea a lo largo de su vida,
en cada sociedad, en un aspecto principal que queda marcado en las edificaciones construidas
por las personas las cuales guardan la historia, la cultura también influye en la manera de pensar
y en el comportamiento dependiendo del lugar en el que se encuentre.

2.2.2 Importancia de la Cultura

Para Moreta (2017) la cultura ha impulsado el desarrollo de los pueblos, claro ejemplo
de ello son las culturas: egipcia, griega, romana, etc. que han dejado su propia huella en el
progreso cientifico, politico, social, etc del mundo. Es importante mencionar tambien que la
cultura influye en como vemos el mundo, como vemos la comunidad en la que vivimos y como
nos comunicamos entre nosotros. Ser parte de una cultura influye en nuestro aprendizaje,
recordar, hablar y comportarnos. Por tanto, la cultura determina en gran medida también los
estilos de aprendizaje y ensefianza.

2.2.3 ldentidad cultural
Para (Chuquiguangua, 2021) la identidad cultural es un conjunto de rasgos comunes que
promueven el sentido de pertenencia de un individuo a un grupo social determinado con el que
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comparte caracteristicas como lugar de nacimiento, costumbres, habitos, creencias, etc.
Sentirnos parte de un grupo social en particular nos da identidad y nos diferencia culturalmente
de los demaés, es lo que nos permite defender con orgullo ciertas tradiciones, vestimentas,
lenguas, etc. que la consideramos como propias y nos proporcionan un sentido de
autoreconocimiento de lo que somos, donde nacimos, a donde pertenecemos, etc.

La cultura es una caracteristica definitoria de la identidad de una persona, que contribuye a cémo
se ve a si misma y a los grupos con los que se identifica. La comprension de una persona de su
propia identidad y de la de los demaés se desarrolla desde el nacimiento y estd moldeada por los
valores y actitudes que prevalecen en el hogar y en la comunidad circundante.

Lengua

*Conjunto de simbolos hablados y escritos utilizados
para la comunicacién de cada grupo social.

Espiritualidad, ritos y ceremonias

*Expresiones  religiosas que  manifiestan el
acercamiento de los humanos con seres divinos.

Valores

*Normas compartidas que sefialan lo que es correcto,
deseable y digno de respeto.

Creencias

*Conjunto de ideas que prescriben formas de
comportamiento correctos e incorrectos.

Costumbres
«Préacticas tradicionales aprendidas socialmente.

Vestimenta

«La ropa usada como proteccién del cuerpo y medio de
representacion de ideas culturales, sociales y religiosas.

Figura 1. Elementos de una identidad cultural
Fuente: (Moreta, 2017)

2.2.4 Diversidad cultural

La Enciclopedia Britanica define a la diversidad cultural como "la opinion de que las
culturas, razas y etnias, en particular las de los grupos minoritarios, merecen un reconocimiento
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especial de sus diferencias dentro de una cultura politica dominante”. Por otro lado para el
Centro de Recursos de Diversidad Cultural Salto-Youth la diversidad cultural es la existencia
de una variedad de grupos culturales dentro de una sociedad.

Rosado (2020) define a la diversidad cultural como un conjunto de creencias y conductas que
admite y valora la presencia de todos los grupos culturales de una sociedad; acepta y respeta sus
diferencias socioculturales, y promueve la inclusién cultural que empodera a todos dentro del
organizacion o sociedad.

En resumen, la diversidad hace referencia a la variedad de seres humanos presentes en la
sociedad, por lo tanto, el entorno social se dio a partir de ideas politicas, culturales, religiosas y
costumbres diferentes que cada poblacion tiene y se manifiesta a través de la vestimenta, el
idioma, la alimentacidn, el color de piel, las tradiciones, todas estas caracteristicas son parte de
la diversidad humana y por lo mismo hace que los sujetos tengan su comportamiento diferente
causando la discriminacion con actitudes que deterioran la convivencia en la sociedad.

2.2.5 Inclusion cultural

En las Gltimas décadas el tema de la inclusién cultural en Ecuador adquiere vigencia como
respuesta al cumplimiento de los acuerdos internacionales y principalmente de lo establecido en
la Constitucion Nacional que menciona en el articulo 1 “El Ecuador es un estado [...]
intercultural, plurinacional...” Para Maldonado (2018) la insercion de la inclusién cultural en el
pais, es un proceso en desarrollo por lo tanto necesita de constantes cambios en la planificacion,
sensibilizacion y préactica en la vida diaria, partiendo desde el hogar y continuando en las
escuelas, colegios y universidades. Estableciendo siempre un marco de respeto a la identidad
cultural de cada individuo reconociendo y aceptando la amplia diversidad étnica presente en el
Ecuador.

En resumen, la incorporacion de la tolerancia cultural es un proceso continuo que debe partir de
la familia, en todos los aspectos de la vida cotidiana, y continuar llevandolo a cabo en el ambito
educativo. Es importante indagar y aprender de investigaciones y andlisis previos basados en
cada nacionalidad o etnia que vive en las diferentes regiones del pais tomando en cuenta sus
tradiciones, costumbres, vestimenta, idioma y la forma en que se realiza la investigacion de la
esencia de esta diversidad de culturas.

En el ambito educativo es indispensable planificar actividades enfocadas en la ensefianza de la
cultura y cuyo eje transversal debe guiar a la recuperacion o fortalecimiento de los valores
sociales, sociales, histdricos y patrimoniales de los pueblos y nacionalidades del Ecuador.

Tabla 1
Pueblos indigenas del Ecuador
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Region Pueblo Provincias
Costa Huancavilca Santa Elena y Guayas
Costa Manta Manabi y Guayas
Sierra Karanki Imbabura
Sierra Otavalo Imbabura
Sierra Natabuela Imbabura
Sierra Kayambi Pichincha e Imbabura
Sierra Kitu Kara Pichincha
Sierra Panzaleo Tungurahua
Sierra Chibuleo Tungurahua
Sierra Kisapincha Tungurahua
Sierra Salasaka Tungurahua
Sierra Waranka Bolivar
Sierra Puruwé Chimborazo
Sierra Kafiari Cafiar y Azuay
Sierra Palta Loja
Sierra Saraguro Loja
Oriente Cofan Sucumbios
Oriente Siona-Secoya Sucumbios
Fuente: Guia Didéactica para el Fortalecimiento de la Diversidad Cultural.
Tabla 2
Nacionalidades indigenas del Ecuador
Region Nacionalidad Provincias
Costa Epera Esmeraldas
Costa Chachis Esmeraldas
Costa Awa Esmeraldas
Costa Tsachila Santo Domingo de los Tséchilas
Costa Shuar Guayas
Pichincha, Imbabura, Cotopaxi,
Sierra Kichwa Sierra Tungurahua, Bolivar, cafar,
Azuay, Loja.
Sierra Awa Imbabura y Carchi
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Sucumbios, Napo, Orellana,

Oriente Kichwa Amazénica

Pastaza.

] Morona, Zamora, Pastaza, Napo,
Oriente Shuar i
Orellana, Sucumbios.

Oriente Cofan Sucumbios
Oriente Siona Sucumbios
Oriente Secoya Sucumbios
Oriente Huaroni Orellana, Pastaza y Napo
Oriente Zapara Pastaza
Oriente Andoa Pastaza

Fuente: Guia Didéctica para el Fortalecimiento de la Diversidad Cultural.

Por ello, Ecuador es un pais rico en culturas con sus cuatro regiones naturales y sus 24
provincias, cada una con sus culturas y etnias diversas que nos ensefia que nuestro pais es
pluricultural y multiétnico. Los principales grupos étnicos son cuatro: mestizos, afro
ecuatorianos, indigenas y montubios cada una de las culturas posee su propia lengua, costumbres
y tradiciones que los hacen Unicos.

Pueblos Indigenas  Puebios Indigenas  Nacionalidades
de La Costa de la Slerra Indigenas
Ecuatoriana Ecuatoriana de la Amazonia
1 Huancavilca * Karanki m’:‘m
1 Manta 9 Otavalo
Shuar
Nacionalidades ¥ tashieia 8KI¢kwa
: ﬁiwkara 25 Siona *
Epera Panzaleo ¢ gecnygt
; 14 Chibuleo
Chachis : Huaroni
2629 30 15 Kisapincha
: Awa _ Zapara
1 Salasaka A
- Tsachila ; ndoa
17 Waranka Shiwlar
Nacionalidades 1% Puruwa Achuar
. 19 Cafarl
Ecuatoriana 0 Palta Pueblo
) Kichwa 2 Saraguro  bacsin

Pueblos y nacionalidades del Ecuador

Figura 2. Pueblos y nacionalidades del Ecuador
Fuente: https://n9.cl/5bhl
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2.2.6 Ildioma

El idioma es un componente fundamental de una cultura. En él un pueblo expresa su
forma peculiar de captar su mundo circundante y el tipo de relaciones que ha establecido con
dicho entorno. Simboliza la situacién en la que un grupo de personas se ve expuesto con mayor
frecuencia en la vida diaria y estan obligados a crear un sistema de comunicacion. En otras
palabras, para intercambiar mensajes. Cada logro o conquista cultural hecha por el pueblo esta
presente en el idioma. Es el idioma la expresion mas elevada de la cultura y se utiliza para
expresar los sentimientos de un pueblo. (UNAP, 2015)

En relacion al concepto de idioma, es importante aclarar que desde la perspectiva histérica esta
relaciona con la manera como algunas variedades lingiisticas que dieron origen a las lenguas,
posteriormente pasaron a ser designadas como idiomas. En el caso de las bases lingisticas
presentes antes de que los pueblos o naciones fueran descubiertas, invadidas o arrasadas por
variedades mas fuertes, y se impusieran, es decir como aquello que determina la cultura, las
leyes, la religion, la politica y la economia de un determinado territorio, éstos tenian una
fortaleza en el orden maégico-religioso, ritual, social y familiar, pero no se pudieron sostener,
bien fuera por su reducido nimero de hablantes o por el escaso campo de accion que ejercian.
(Pinzén, 2015)

El idioma hace parte de la construccion histérica y linguistica de los pueblos, a partir de factores
de orden étnico, territorial y grupal. Sin embargo, también es preciso aclarar que el concepto de
idioma alude a formas mas recientes de agrupacion geografica de algunos pueblos que no han
alcanzado la categoria de naciones, y por tanto sus configuraciones linguisticas se quedan en la
consideracién de idioma. (Pinzon, 2015)

El castellano es el idioma oficial del Ecuador; el kichwa y el shuar son idiomas oficiales de
relacién intercultural. Los demas idiomas ancestrales son de uso oficial para los pueblos
indigenas en las zonas donde habitan y en los términos que fija la ley. El Estado respetara y
estimulard su conservacion y el uso del Kichwa, Shuar, Achuar, Chachi, Epera, Huaorani, Siona,
Andoas, Shiwiar, Secoya, Awa, Tsachila, Cofan y Zapara.

2.2.7 Vestimenta

La vestimenta comprende un conjunto de prendas generalmente textiles fabricadas con
diversos materiales y usadas para proteger el cuerpo, asimismo sirve siempre para proyectar
informacion hacia fuera y para sefialar particularidades sociales o fisicas. En contextos sociales,
la vestimenta funciona como sefial de identidad étnica. (Decoster, 2018)

La vestimenta tradicional, se refiere al traje tipico de una comunidad, pueblo o
nacionalidad especifica que lo diferenciada de los deméas. Aungue el vestuario es propio de cada
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grupo étnico, lo que busca es mostrar su significado y simbolismo. Es decir, el vestuario es la
representacion de sentimientos y pensamientos que muestran simbdlicamente la historia de un
pueblo.

Los trajes tipicos representan la cultura de los pueblos de las distintas regiones que conforman
el pais; en cada prenda cuenta la historia y la vinculacion de sus raices. Entre los trajes tipicos
del Ecuador destacan: el Chibuleo, los Salasacas, los de chola cuencana, los Pilahuin, el Shuar,
los de Cariar, los de Cayambefio, los de Cofan, Machachi, los de Natabuela, traje tipico de
Otavalo, traje de Santo Domingo de los colorados. (Decoster, 2018)

Las vestimentas que portan los pueblos, con sus elaborados disefios, tienen una importancia
invaluable porque sus dibujos permiten una répida lectura visual de su cosmogonia; el lugar, la
importancia y el rango que pueda tener el personaje que usa la indumentaria y la biodiversidad
donde habita. (Boelsterly, 2017)

2.2.8 Costumbre

Las costumbres son aquellas practicas, que forman parte de la cultura de un pueblo
creadas en el pasado para ser mantenidas en el presente. Ademas, las costumbres son todas
aquellas acciones, practicas y actividades que son parte de la tradicién de una comunidad o
sociedad y que estan profundamente relacionadas con su identidad. (Cuenca, 2021)

Las costumbres son parte de los seres humanos adquiridos por nuestros antepasados, conforman
parte del legado de valores culturales que identifican a una nacién, pueblo, comunidad o
nacionalidad de las demas. Su conservacién, garantiza fortalecer la identidad cultural y el
mantenimiento de su diversa gama de expresiones culturales. Entre las costumbres se puede
enlistar las siguientes: idioma, vestimenta, religion, alimentacion, musica, danza y otros.
(Cuenca, 2021)

Las costumbres forman parte importante del patrimonio inmaterial cultural del Ecuador ya que
comprende manifestaciones y valores culturales contenidos en la musica, la cocina, la oralidad,
los ritos y las creencias, la medicina tradicional, los conocimientos y tecnologias.

2.2.9 Ildentidad

La identidad se genera a partir de diversas peculiaridades relacionadas con el individuo,
sus antecedentes historicos, su grupo social y su lugar de procedencia. Es importante destacar
que para que se forme una identidad es necesario que se consolide a partir de otras, razon por lo
cual se le denomina también pluricultural o multidiversidad. El individuo como ser social
necesita de otros para configurar su entorno por lo que es establece vinculos afectivos,
comunicativos y sociales, méas alla de las diferencias individuales, propias de cada persona,
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aunando relaciones de parentesco dentro de su comunidad, fomentando de esta manera un
sentimiento de pertenencia y de familiaridad. (Alvarez, 2014)

La identidad cultural es considerada como la memoria de los pueblos, entorno a sus costumbres
y tradiciones, saberes y conocimientos que le permitio entender la verdadera identidad de su
cultura. La transcendencia de la identidad cultural de un pueblo, cultural o nacionalidad es
sustancial para la preservacion de una numerosa cantidad de costumbres y tradiciones de un
determinado grupo humano. En este sentido cada persona construye su propia cultura por la
influencia de determinada sociedad donde se desenvuelve en su diario vivir. (Bembibre, 2009)

No obstante, la identidad cultural de un grupo no es estatica y tiene una conformacion
heterogénea. La identidad fluye y tiene un proceso de construccion y revalorizacion dinamico,
que se produce tanto por las continuas discusiones a nivel interno, asi como por el contacto e
influencia que se tenga con otras culturas. (Cuenca, 2021)

2.2.10 Diversidad cultural en el &mbito educativo

En educacion, los estudiantes con origenes y culturas diversas a menudo son marginados
porque estan expuestos a un plan de estudios con un prejuicio cultural predominante. No se
adapta a la cultura con la que estan familiarizados y de la que forman parte. Por eso es importante
crear un plan de estudios que incorpore diversas perspectivas. El proceso de ensefianza y
aprendizaje debe responder a las preferencias fisicas, sociales y culturales de los nifios.

Los maestros son los aspectos mas importantes del aprendizaje basado en la cultura, ya que
deben trabajar para motivar a los estudiantes a lograr no solo académicamente, sino también
social, cultural, psicolégica y espiritualmente. Las influencias del entorno cultural son
necesarias para los educadores debido a su papel en el aprendizaje. Necesitan encontrar
mecanismos para incorporar culturas y lenguas en sus practicas docentes.

Los educadores culturalmente sensibles deben reconocer el potencial completo de cada
estudiante independientemente de su origen cultural y proporcionar los desafios necesarios para
que alcancen su maximo potencial. Deben conocer el idioma principal, los antecedentes y la
cultura de sus estudiantes para construir un plan de estudios que sea relevante para la vida de
sus estudiantes. Necesitan modificar su plan de estudios para incluir los diferentes origenes
culturales de sus estudiantes para crear una experiencia escolar mas positiva y productiva para
ellos. Construir sobre la base de la cultura y el patrimonio de los estudiantes no solo beneficia
el progreso académico de los estudiantes, sino que también los empodera como individuos. Los
maestros deben involucrar a sus estudiantes en actividades de formacion de equipos en las aulas
donde los estudiantes pueden aprender sobre las diferentes culturas de los demas y aprender a
respetarlos también. Los nifios pueden reflexionar no solo sobre su cultura, sino también sobre
la cultura en general.
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Un salon de clases culturalmente receptivo es un lugar donde los estudiantes se sienten
respetados y seguros para aprender y participar, desarrollando un sentido de orgullo y
autoestima. Cuando ven que se promueve su cultura en la escuela, se sienten incluidos en su
comunidad escolar, lo que los empodera y crea un sentido de orgullo por su herencia cultural.
Los estudiantes aqui se desempefian mejor académicamente y también crecen para ser
ciudadanos mas independientes y activos cuando aprenden en un ambiente donde se valora su
idioma y cultura.

2.2.11 Importancia de la guia didéactica en la diversidad cultural

Las guias didacticas son de utilidad y complementarias por lo tanto ofreceran al educador
la oportunidad de introducir el enfoque de la educacion en relacion a la diversidad cultural en
los contenidos de diferentes asignaturas al plantear preguntas, reflexiones y actividades sobre el
papel que desempefian la lengua, el entorno y las tradiciones culturales, en el proceso de
socializacion de la persona y en la formacion de su identidad individual y colectiva, apoyaran
al docente en el fomento de valores para la convivencia pacifica y democratica, y en el impulso
al pleno desarrollo de las personas y de la comunidad. (Garcia, Guia didactica sobre la
Diversidad Cultural de México, 2019).

2.2.12 Didactica

Para (Abreu, Gallegos, & Martinez, 2017) la didactica es una ciencia de la educacion
aplicada en el aula de clase para solucionar problemas que dificultan el proceso de ensefianza-
aprendizaje y parte de la pregunta basica de ;Como ensefio? ;Cémo hago para que el educando
aprenda? Y en base a ello se plasma estrategias, objetivos, propositos, disefios curriculares, etc.
En un sentido mas amplio (Addine, Recarey, Fuxa, & Fernandez, 2020) menciona que la
didactica responde a las preguntas ¢a quién, quién, para qué, qué, cdmo se ensefia? Y ¢quién,
con quién, para qué, ¢gqué como aprende el estudiante?, es decir establece acciones eficaces para
la actuacion del profesor y de los estudiantes.

Para Vasquez (2017) la didactica es ciencia y arte de ensefiar. Es ciencia porque estudia el
proceso de ensefianza y experimenta nuevas técnicas y estrategias metodoldgicas para mejorar
el aprendizaje. Es arte porque plantea normas de comportamiento didactico basadas en los datos
cientificos y empiricos de la educacion; esto sucede porgue la didactica no puede separar teoria
y practica.

En 2016 investigadores de la Universidad Técnica del Norte, de la republica del Ecuador, se
adhieren a la posicion que defiende la dialéctica entre la Pedagogia y la Didéctica, la condicién
de ciencia de ambas y sus particularidades, asi como la vigencia del debate
académico relacionado con la polémica del tema, pero deslindan la esencia y las diferencias
que preservan cada una (Abreu, Naranjo, Rhea, & Gallegos, 2016).
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2.2.13 Guia Didactica

Segln Pino & Urias, (2020) la guia didactica es un documento fisico o virtual utilizado
por el docente para orientar a sus estudiantes hacia un fin especifico en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. En el mismo sentido Vera (2017) la define como un recurso didactico disefiado por
el docente con el objetivo de guiar el aprendizaje autdbnomo del estudiante.

Vera (2017) menciona que la guia didactica incluye informacion sobre el contenido y el
procedimiento a seguir para la autogestion del conocimiento, plasma las estrategias
metodoldgicas a practicar y promueve la autoevaluacion estudiantil. Bajo esta premisa Pino &
Urias, (2020) concluyen que la guia didactica planifica, organiza, dirige y facilita el proceso de
ensefianza-aprendizaje.

En el contexto de la presente investigacion se define a la guia didactica como un instrumento
virtual o fisico que esta constituido como un recurso fundamental para el aprendizaje mediante
el cual se puede concretar una accion del docente y a su vez para los estudiantes pero que servira
como parte del proceso que lleva a cabo un docente ya sea de manera planificada u organizada;
ademas de ello es la encargada de brindar informacion técnica de un alumno manteniendo como
objetivo principal una educacién activa y que conduzca a formar su propio conocimiento.
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2.2.14 Tipos de Guias Didactica

Las guias didacticas se clasifican en diversos tipos y responden a diferentes objetivos segin la
necesidad identifica en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

Utilizada al inicio de unidad con el de fin
— Guia de motivacion despertar el interés del estudiante en el
contenido nuevo.

Tiene como fin crear expectativa en el alumno
— Guia de anticipacion sobre el tema a tratar e indagar conocimientos
previos.

El alumno mediante el uso de la guia adquiere
nuevos conocimientos.

—  Guia de aprendizaje

Tiene como fin verificar el logro de ciertos
contenidos o habilidades.

— Guia de comprobacion

Activa potencialidades del alumno y pone en
evidencia su aprendizaje significativo.

—  Guia de aplicacién

TIPOS DE GUIAS DIDACTICAS

Utilizada al final de la unidad para globalizar,

] Guia de sintesis cerrar capitulos y enfatizar lo mas importante.

Tienen como objetivo preparar para una prueba,
examen, etc.

— Guia de estudio

Orienta la lectura de un texto usando alguna

| Guia de lectura técnica de comprension lectora.

Tienen como objetivo apoyar a aquellos
—  Guia de Refuerzo alumnos con necesidades educativas especiales
0 mas lentos.

— ETC

Figura 3. Tipos de guias didacticas
Fuente: (Vasquez, 2017)
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2.2.15 Funciones de Guias Didactica

Las guias didacticas son instrumentos sistematicos porque permiten al alumno trabajar
de manera autbnoma, siempre reiterando una orientacion o como su nombre lo dice la guia por
parte del docente; de igual manera pueden apoyar dentro del proceso de aprendizaje ya que
ofrecen un sin numero de pautas para que ellos puedan orientarse en la apropiacion de todos los
contenidos de la tematica a tratarse. (UACDGA, Guia didactica para la educacion, 2017)

El Centro de Investigaciones y Servicios Educativos de la ESPOL sefiala que las funciones de
la guia didactica en el aprendizaje autdbnomo son las siguientes:

" Funcion facilitadora
de la comprension y

Funcion motivadora: activadora del
Atrae la atencion y aprendizaje:
mantiene el interés del Estudio guiado por
estudiante por la metas y actividades
materia. que faciliten la
comprension del
contenido.
Funcidn evaluadora -I
3 |
_ Funcion de Propone acticidades de
orientacion y dialogo autoevaluacion y
Fomenta la capacidad evaluacion continua
de organizacion y para que los
estudio sistematico. estudiantes controlen ‘

SuS progresos. y
y

Figura 4. Funciones de las guias didacticas
Fuente: Centro de Investigaciones y Servicios Educativos de la ESPOL
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2.2.16 Importancia de la Guia Didactica

Las Guias Didacticas son herramientas valiosas que complementan y dinamizan el
aprendizaje. Estas guias estan disefiadas utilizando estrategias didacticas creativas que simulan
la presencia del tutor y generan un dialogo con el fin de ofrecer a los estudiantes diferentes
posibilidades para mejorar su comprension y autodescubrimiento del aprendizaje. De esta
forma, los estudiantes son protagonistas de su propio proceso de aprendizaje. En este contexto,
es muy importante considerar el aprendizaje por autodescubrimiento como un objetivo que
facilita un aprendizaje significativo. (Garzon, Gonzalez, Carriel, & Rodriguez, 2018)

Para Rodriguez (2017) es fundamental el uso de este tipo de guias ya que pueden ayudar a los
estudiantes tanto a la exploracion como a la investigacion de sus propias actitudes siendo asi
que se tendran especial relevancia los objetivos encaminados a descubrir las realidades y
contextos diferentes de cada participante. En la presente investigacion contribuira para que el
docente pueda analizar toda la diversidad cultural que existe dentro de su entorno educativo
donde se hara un recorrido por cada percepcion y las imagenes del otro y la otra, a través de los
componentes sociales y fundamentalmente se trabajara en la propuesta de cambios en nuestra
realidad las formas de actuacion para la diversidad cultural, donde se pondra especial énfasis en
el analisis critico, en aras a llevar a cabo una nueva forma de ver el mundo.

Bajo este contexto, concluimos que la guia didactica es importante porque permite que el
estudiante, sea el gestor de su propio aprendizaje gestionando su propio tiempo, objetivos,
técnicas, contenidos y evaluacién. Se pueden utilizar varios modelos de guias didacticas que
normalmente incluyen numerosas actividades, textos, cuestionarios, imagenes y dibujos que
pueden mejorar la efectividad de esta herramienta en el proceso de aprendizaje.

2.2.17 Estructura de la Guia Didéctica

Llarena & Villodre (2019) mencionan que el contenido de una guia didactica debe
desarrollarse en torno a tres momentos: inicio, desarrollo y cierre.

« Alinicio de la guia didactica el docente plantea de forma global el tema a tratar con la
finalidad de introducir al estudiante con el contenido nuevo e indagar y activar sus
conocimientos previos. Ademas, se plantea los objetivos, la metodologia, el cronograma
y bibliografia a emplear.

« El desarrollo de la guia didactica comprende las actividades que deben ser llevadas a
cabo en la secuencia establecida y con los materiales propuestos a fin de ir adquiriendo
el nuevo conocimiento.
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» Finalmente, al cierre de la guia didactica se plantea actividades de autoevaluacion y
evaluacion continua para medir el progreso del estudiante.

Presentacion
del Obijetivos Metodologia
curso/tema

indice de

contenidos Evaluacion

Figura 5. Estructura basica de una guia didactica
Fuente: Centro de Investigaciones y Servicios Educativos de la ESPOL
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CAPITULO Il

3 METODOLOGIA

3.1  Tipo de investigacion

3.1.1 Por los objetivos

Basica: Es una investigacion basica ya que busco el conocimiento de la realidad
producto de una curiosidad por parte de la estudiante, en un acercamiento analitico; es decir, se
dedicé al desarrollo de la investigacion y determiné el problema cultural de la unidad educativa
de los estudiantes de sexto grado EGB, de modo que el objetivo fue incrementar los
conocimientos cientificos, acorde a la problematica planteada.

3.1.2 Por el lugar

De campo: La investigacion de campo ya que se realiz6 en la Unidad Educativa
Intercultural Bilingiie “Monsefior Leonidas Proafio”, se obtuvo la informacion mediante el
método cientifico, el mismo que nos permitio disefiar la idea, medirla, aprenderla y exponerla,
recopilando datos nuevos de fuentes primarias para un propésito especifico encaminado a
comprender, observar e interactuar en este caso con los estudiantes.

3.1.3 Por el tiempo
Transversal: El estudio es transversal se ejecutdé dentro de un tiempo establecido
correspondiente al “Afio Lectivo 2020-2021” para determinar la importancia de la guia didactica

de la diversidad cultural en los estudiantes de sexto grado de EGB, examinado las variables de
estudio.

3.2 Nivel de Investigacion

3.2.1 Descriptivo

Se busco especificar propiedades y caracteristicas importantes del fendbmeno que se
analizo. Describiendo las tendencias del grupo de estudiantes y explorando el objeto de estudio
en base a la recoleccion de datos que puntualizaron la situacion tal y como se presento.
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3.3  Disefio de la Investigacion

3.3.1 No experimental

El disefio de la investigacion es no experimental ya que se realizd sin manipular
deliberadamente las variables, se aplicé una guia didactica de la diversidad cultural fundado en
torno a otros ejemplares de la educacion cultural, cuantificando la intervencién de los
estudiantes mediante encuestas.

3.4  Enfoque de Investigacion

3.4.1 Cualitativo

La investigacion que se dio fue de enfoque cualitativo con la recoleccion y el anélisis de
datos para afinar las preguntas de investigacion o revelar nuevos interrogantes en el proceso de
investigacion en este caso del ambito escolar, hace énfasis en la validez de las investigaciones
a través de la proximidad a la realidad empirica que brinda esta metodologia, considerando que
se basaréa en la calidad de los beneficios o resultados que se obtenga al aplicar la guia didactica.

3.5  Técnicas e Instrumentos de Investigacion

Las técnicas que se utilizaron en la presente investigacion son:

3.5.1 Técnicas

Encuesta: Permitié la recolocacién de datos cuantitavos como cualitativos, mediante un

cuestionario en una determinada poblacion estadistica.

3.5.2 Instrumento

Los instrumentos que se utilizaron en la presente investigacion son:

« Cuestionario: Es un medio eficaz que permitié recoger informacién en menor tiempo, el
cual se establecid con preguntas de opcion multiple.

« Guia didactica: Fue un instrumento con orientacion técnica para el estudiante, que incluy6
toda la informacidn necesaria para el correcto y provechoso desempefio, dentro de las
actividades académicas de aprendizaje independiente.
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3.6  Poblacién y muestra

3.6.1 Poblacion

La poblacion que fue seleccionada para la investigacion corresponde a los estudiantes
de sexto grado de EGB de la Unidad Educativa Intercultural Bilingiie “Monsefior Leonidas
Proafio” del cantén Riobamba durante el afio lectivo 2020 — 2021, que esta constituido de la
siguiente manera:

Tabla 3
Estudiantes de sexto de EGB de la Unidad Educativa Intercultural Bilingiie “Monserior

Leonidas Proarnio”

Poblacion Frecuencia Porcentaje
Nifios 6 100%
Nifias 2 100%
Total 8 100%

Fuente: Sexto grado de EGB de la Unidad Educativa Intercultural Bilingiie “Monsefior Leonidas Proafio”

Elaborado por: Daniela Fiallos

3.6.2 Muestra

La muestra sera no probabilistica e intencionada debido a que se selecciona cada
elemento que los integran; es por ello que para el estudio se propone trabajar con los estudiantes
de sexto grado de la Unidad Educativa Intercultural Bilingiie “Monsefior Leonidas Proafio”, en
el canton Riobamba durante el afio lectivo 2020 — 2021.
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CAPITULO IV

4 ANALISIS Y DISCUSION DE RESULTADOS

4.1  Encuesta dirigida a los estudiantes

Pregunta 1. ¢ Los temas de la guia son de interés?

Tabla 4. Los temas de la guia son de interés

Indicador Frecuencia Porcentaje
Si 7 87%
No 0 0%

Tal vez 1 13%
Total 8 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de sexto grado EGB de la U.E.B.I “Monsefior Leonidas Proafio”

Elaborado por: Daniela Fiallos

Gréfico 1. Los temas de la guia son de interés

éLos temas de la guia son de interés?

Tal vez
13%
= Si
= No
" Tal vez

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de sexto grado EGB de la U.E.B.I “Monsefior Leonidas Proafio”
Elaborado por: Daniela Fiallos
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Anélisis: Se determina que para el 87% de estudiantes los temas de la guia si son de
interés; mientras que el 13% sefialan que los temas de la guia tal vez son de interés.

Interpretacion: Con base a los datos recolectados se ha podido identificar que la
mayoria de los estudiantes establecen que los temas presentados en la Guia Didactica de la
Diversidad Cultural si resultan de su interés; por otro lado, Unicamente para un estudiante los
temas de la guia tal vez son de su interés. Por lo tanto, los temas que comprende la guia didactica
si refleja un impacto y motiva a los estudiantes para el conocimiento de la diversidad cultural.

Pregunta 2. ¢ Las lecturas de la guia son interesantes?

Tabla 5. Las lecturas de la guia son interesantes

Indicador Frecuencia Porcentaje
Mucho 6 75%
Poco 1 12.5%
Nada 1 12.5%
Total 8 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de sexto grado EGB de la U.E.B.I “Monseifior Leonidas Proafio”

Elaborado por: Daniela Fiallos

Gréfico 2. Las lecturas de la guia son interesantes

éLas lecturas de la guia son
interesantes?

®» Mucho
= Nada

® Poco

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de sexto grado EGB de la U.E.B.I “Monsefior Leonidas Proafio”

Elaborado por: Daniela Fiallos
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Analisis: Acerca de las lecturas de la guia se analiza que resultan interesantes para el
75% de estudiantes; mientras que el 13% sefialan que son poco interesantes las lecturas de la
guia y para el 12% no es nada interesante.

Interpretacion: Con base a los datos recolectados se determina que para la mayoria de
los estudiantes las lecturas presentadas en la guia didactica de la Diversidad Cultural si fueron
de su intereés; por otro lado, a diferencia de un porcentaje menor de estudiantes que respondieron
que las lecturas fueron de poco interés y apenas a un estudiante no le parecié nada interesante.
Es decir, que las lecturas presentadas en la guia despiertan la curiosidad promoviendo la
comprension de la tematica presentada mediante el abordaje de conocimiento de los nuevos
temas que comprende la guia y permite cumplir con el objetivo de dar a conocer sobre nuestra
diversidad cultural.

Pregunta 3. ¢ La lectura de la guia ayuda a la comprension del tema?

Tabla 6. La lectura de la guia ayuda a la comprension del tema

Indicador Frecuencia Porcentaje
Mucho 7 87%
Poco 1 13%
Nada 0 0%
Total 8 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de sexto grado EGB de la U.E.B.I “Monsefior Leonidas Proafio”
Elaborado por: Daniela Fiallos
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Gréfico 3. La lectura de la guia ayuda a la comprension del tema

éLa lectura de la guia ayuda a la
comprension del tema?

= Mucho
» Poco

= Nada

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de sexto grado EGB de la U.E.B.I “Monsefior Leonidas Proafio”

Elaborado por: Daniela Fiallos

Anélisis: Se establece que el 87% de estudiantes identifican que la lectura de la guia
ayuda mucho a la comprension del tema; mientras que el 13% sefialan que es de poca ayuda la
lectura de la guia para la comprension del tema.

Interpretacion: Con base a los datos recolectados se ha podido identificar que la
mayoria de los estudiantes determinan que realizar la lectura de la guia si ayudd a la
comprension del tema; por otro lado, la ayuda fue poca para un porcentaje minimo de estudiantes
sobre la comprension del tema. Por esto se establece que el contenido de la guia incentiva a los
estudiantes a realizar las lecturas y al mismo tiempo ayuda a su comprension desarrollando sus
destrezas de razonamiento Idgico, abstracto y verbal para aumentar su creatividad en torno al
tema de la diversidad cultural.
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Pregunta 4. ;Las iméagenes presentadas en la guia muestran la diversidad cultural?

Tabla 7. Las imagenes presentadas en la guia muestran la diversidad cultural

Indicador Frecuencia Porcentaje
Si 6 75%
No 0 0%
Tal vez 2 25%
Total 8 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de sexto grado EGB de la U.E.B.I “Monsefior Le6nidas Proaiio”

Elaborado por: Daniela Fiallos

Gréfico 4. Las imagenes presentadas en la guia muestran la diversidad cultural

éLas imagenes presentadas en la guia
muestran la diversidad cultural?

-

" Tal vez
| 25% . Si
: = No

= Tal ver

Fuente: Encuesta realizada a estudiantes de sexto grado de EGB de la U.E.LB “Monsefior Leonidas Proafio”
Elaborado por: Daniela Fiallos

Analisis: De acuerdo con la observacion de las imagenes presentadas en la guia se
determina que el 75% de estudiantes indican que las imagenes si muestran la diversidad cultural;
mientras que el 25% sefialan a que las imagenes de la guia tal vez muestran la diversidad
cultural.

Interpretacion: Con base a los datos recolectados se ha identificado que la mayoria de
los estudiantes establecen que las imagenes presentadas en la guia didactica si muestran la
diversidad cultural; por otro lado, a diferencia de un minimo porcentaje que sefiala que talvez la
diversidad cultural se presenta en la guia didactica. Es decir, que las imagenes, ilustraciones y
graficos de la diversidad cultural utilizados en la guia didactica son de interés para los
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estudiantes de manera que aportan positivamente a la comprension del tema, de tal modo que
puedan captar el interés de aprender sobre nuestra diversidad cultural.

Pregunta 5. ; Como le gustaria aprender sobre diversidad cultural?

Tabla 8. Le gustaria aprender sobre diversidad cultural

Indicador Frecuencia Porcentaje
Actividades 5 62%
Juegos 3 38%
Exposiciones 0 0%
Videos 0 0%
Total 8 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de sexto grado EGB de la U.E.B.I “Monsefior Leonidas Proafio”

Elaborado por: Daniela Fiallos

Graéfico 5. Le gustaria aprender sobre diversidad cultural

Exposiciones
0%

Videos
0% m Actividades
m Juegos

m Exposiciones

Actividades
62% Videos

Fuente: Encuesta realizada a estudiantes de sexto grado de EGB de la U.E.L.B “Monsefior Leonidas Proafio”
Elaborado por: Daniela Fiallos

Anélisis: De acuerdo con el analisis sobre el aprendizaje de la diversidad cultural se
determina que al 62% de estudiantes les gustaria aprender a través de actividades; mientras que
al 38% mediante juegos.
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Interpretacion: Con base a los datos recolectados se ha identificado que la mayoria de los
estudiantes establecen que desean aprender sobre la diversidad cultural mediante actividades;
por otro lado, a diferencia de un minimo porcentaje correspondiente a que desean aprender
mediante juegos. Es decir, que los estudiantes, pretenden conocer sobre el tema de diferentes
maneras y a través de diferentes actividades que despiertan la atencién, sean de su agrado,
didacticas y creativas.

Pregunta 6. ;Qué le parecio el contenido de la guia didéactica presentada en su aula?

Tabla 9. El contenido de la guia didactica presentada en el aula

Indicador Frecuencia Porcentaje
Interesante 6 75%
Poco interesante 2 25%
Nada interesante 0 0%
Total 8 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de sexto grado EGB de la U.E.B.I “Monsefior Leonidas Proafio”

Elaborado por: Daniela Fiallos
Gréfico 6. El contenido de la guia didactica presentada en su aula

¢Qué le pareciod el contenido de la
guia didactica presentada en su aula?

Nada
Interesante
0%

Poco
Interesante
25%

= Interesante
= Poco Interesante

™ Nada Interesante
Interesante

75%

Fuente: Encuesta realizada a estudiantes de sexto grado de EGB de la U.E.L.B “Monsefior Leonidas Proafio”
Elaborado por: Daniela Fiallos

44



Analisis: Se analizo que el 75% de estudiantes establecen como interesante a la guia
didactica de la diversidad cultural presentada en el aula; mientras que el 25% de estudiantes
identificaron a la guia didéactica como un poco interesante.

Interpretacion: Con base a los datos recolectados se ha podido determinar que la
mayoria de los estudiantes apuntan a que el contenido de la guia didactica de la Diversidad
Cultural presentada en el aula les parecié muy interesante, ademas en un porcentaje minimo la
guia didactica fue poco interesante. De esta forma la guia sirvio de ayuda y motivacién para que
los alumnos muestren interés por abordar el tema propuesto para interactuar e involucrarse con
sus comparieros sin considerar las diferentes raices culturales.

Pregunta 7. ¢ Piensa que una guia de la diversidad cultural de actividades es necesaria en

su aula?

Tabla 10. Una guia de la diversidad cultural de actividades es necesaria en el aula

Indicador Frecuencia Porcentaje
Muy necesario 7 87%
Poco necesario 1 13%

No necesario 0 0%
Total 8 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de sexto grado EGB de la U.E.B.I “Monsefior Leonidas Proafio”

Elaborado por: Daniela Fiallos
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Gréfico 7. Una guia de la diversidad cultural de actividades es necesaria en su aula

¢Piensa que una guia de la diversidad cultural de
actividades es necesaria en su aula?

No necesario

Poco necesar J
0%

13% 4
B Muy necesario
= Poco necesario

m No necasano

Muy necesario
87%

Fuente: Encuesta realizada a estudiantes de sexto grado de EGB de la U.E.LB “Monsefior Leonidas Proaio”
Elaborado por: Daniela Fiallos

Anélisis: Se establecid que el 87% de estudiantes piensan que es muy necesario una guia
didactica de la diversidad cultural para | desarrollo de actividades en el aula; mientras que el
13% de estudiantes respondieron a que es poco necesario una guia didactica de la diversidad.

Interpretacion: Con base a los datos recolectados se ha podido identificar que la
mayoria de los estudiantes piensan que es muy necesario una guia didactica de la diversidad
cultural de actividades en su aula, en un porcentaje minimo sefialan que es poco necesario una
guia didactica. Por ello, los alumnos apuntaron a que seria muy interesante que en el aula existan
guias didacticas como recurso pedagdgico con actividades que apoyen a alcanzar los objetivos
y el desarrollo de las destrezas para obtener un buen proceso de ensefianza-aprendizaje en torno
al tema de la diversidad cultural que existe en nuestro pais.
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Pregunta 8. ; Qué piensa acerca de crear guias entorno a la diversidad cultural?

Tabla 11. Creacion de guias de la diversidad cultural

Indicador Frecuencia Porcentaje
Muy necesario 6 75%
Poco necesario 2 25%

No necesario 0 0%
Total 8 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de sexto grado EGB de la U.E.B.I “Monsefior Leonidas Proafio”

Elaborado por: Daniela Fiallos

Graéfico 8. Creacion de guias de la diversidad cultural

¢ Qué piensa acerca de crear guias
entorno a la diversidad cultural?

No necesario
0%
Poco necesario -
25% = Muy necesario
® Poco necesario

® No necesario

Muy necesario
75%

Fuente: Encuesta realizada a estudiantes de sexto grado de EGB de la U.E.LB “Monseiior Leonidas Proaiio”
Elaborado por: Daniela Fiallos

Anélisis: De acuerdo a que piensa acerca de crear guias en torno a la diversidad cultural
se establecid que el 75% de estudiantes mencionaron que es muy necesario la creacién; mientras
que el 25% de estudiantes respondieron a que es poco necesario.
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Interpretacion: Con base a los datos recolectados se ha podido establecer que la
mayoria de los estudiantes determinaron que es muy necesario la creacion de guias didacticas
de la diversidad cultural, en un porcentaje minimo sefialaron a que es poco necesario la creacion
de guias didacticas. De manera que los alumnos identifican que la creacion de guias didacticas
en torno a la diversidad cultural de nuestro pais es importante ya que da paso a conocer sobre la
cultura, identidad cultural, inclusion cultural y otros aspectos que son de interés para el
reconocimiento de nuestras costumbres y tradiciones que nos hace parte de una sociedad.

Pregunta 9. ; Te gustaria realizar actividades sobre la diversidad cultural?

Tabla 12. Actividades sobre la diversidad cultural

Indicador Frecuencia Porcentaje
Muy frecuentemente 5 62%
Frecuentemente 3 38%
Nunca 0 0%
Total 8 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de sexto grado EGB de la U.E.B.I “Monsefior Leonidas Proafio”

Elaborado por: Daniela Fiallos

Grafico 9. Realizar actividades sobre la diversidad cultural

¢Te gustaria realizar actividades sobre
la diversidad cultural?

B Muy frecuentemente

® Frecuentementa

Muy
frecuentemente » Nunca
62%

Frecuentemente
38%

Fuente: Encuesta realizada a estudiantes de sexto grado de EGB de la U.E.LB “Monsefior Leonidas Proaiio”
Elaborado por: Daniela Fiallos
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Analisis: Se determina que el 62% de estudiantes sefialan que muy frecuentemente les
gustaria realizar actividades sobre la diversidad cultural y un 38% de estudiantes respondieron
a que les gustaria realizar actividades de la diversidad cultural frecuentemente.

Interpretacion: Con base a los datos recolectados se ha podido reconocer que la
mayoria de los estudiantes apuntaron a que les gustaria realizar actividades de la diversidad
cultural en el aula muy frecuentemente y un porcentaje minimo sefialaron a que les gustaria
realizar actividades de la diversidad cultural frecuentemente. Por lo cual los alumnos quieren
realizar diversas actividades didacticas de manera individual y grupal en el aula o fuera de ella
con el fin de que se pueda llegar alcanzar los objetivos establecidos con funcion a la temética
propuesta que se muestran en los contenidos establecidos en la guia didactica para el
fortalecimiento de la “Diversidad Cultural”.

Pregunta 10. ;Recomendaria a otras personas el uso de la guia didactica?

Tabla 13. Recomendacion para el uso de la guia didactica

Indicador Frecuencia Porcentaje
Si 7 87%
No 0 0%
Tal vez 1 13%
Total 8 100%

Fuente: Encuesta aplicada a los estudiantes de sexto grado EGB de la U.E.B.I “Monsefior Leonidas Proafio”
Elaborado por: Daniela Fiallos
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Gréfico 10. Recomendacién para el uso de la guia didactica

¢Recomendaria a otras personas el uso
de la guia didactica?

! Tal vez

mSi
= No

= Tal ve2

Fuente: Encuesta realizada a estudiantes de sexto grado de EGB de la U.E.LB “Monsefior Leonidas Proafio”
Elaborado por: Daniela Fiallos

Analisis: De acuerdo con la recomendacion para otras personas sobre el uso de la guia
didactica se determino que el 87% de estudiantes sefialan que si recomendarian la guia y que el
13% de estudiantes respondieron a que tal vez la recomendarian.

Interpretacion: Con base a los datos recolectados se ha podido identificar que la
mayoria de los estudiantes determinan que si recomendarian el uso de la guia didactica a otras
personas, en un porcentaje minimo sefialaron a que tal vez recomendarian el uso de la guia
didactica de la diversidad cultural. Es decir, que los estudiantes encontraron a la guia didactica
interesante y piensan que recomendar su uso a otras personas, resulta de utilidad porque
facilitard y llamara la atencién de una manera practica para el acercamiento y entendimiento de
este tema tan sustancial como es la diversidad cultural.
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5.1

5.2

CAPITULO V

5 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

La creacion de la Guia didactica para el fortalecimiento de la diversidad cultural en las
aulas de clase, comprende el proceso en el cual se establece una secuencia con su
respectivo procedimiento y actividades como como cuentos, memorama, sopa de letras,
rompecabezas, crucigrama, ficha interactiva con un enfoque intercultural que
encaminaron de manera positiva e interactiva hacia el refuerzo del aprendizaje y a la vez
facilitaron el reconocimiento de las culturas en los nifios y nifias en la institucion
educativa.

Mediante la fundamentacion teérica se determiné que la guia didactica ofrece al docente
del sexto grado de la Unidad Educativa Intercultural Bilingiie “Monsefor Leonidas
Proafio la oportunidad de introducir el enfoque de la educacion en relacion a la
diversidad cultural en los contenidos de clase al plantear preguntas, reflexiones y
actividades sobre el papel que desempefian la lengua, el entorno y las tradiciones
culturales, en el proceso de socializacion de la persona y en la formacion de su identidad
individual y colectiva.

La guia didactica para el fortalecimiento de la “Diversidad Cultural” en las aulas
permitio que los estudiantes de sexto grado de EGB, profundicen en el conocimiento
sobre la temética abordada acerca de la diversidad cultural mediante la aplicacion de
actividades didacticas que motivaron y contribuyeron para el cumplimiento de lo
establecido en la guia fomentando la conservacion de la diversidad cultural y su
revalorizacion en el aula de clase.

Recomendaciones

Se recomienda a los docentes el planteamiento y la construccién de propuestas
orientadas a la diversidad cultural y que aporten a su ambiente de clase. Para ello, se
debe enfatizar en técnicas, recursos y materiales como parte de un proceso esencial y
colaborativo para compartir, expresar y mantener la diversidad cultural en el aula de
clase y asi ser un vinculo para que los estudiantes desde sus diferentes raices culturales
sean quienes construyan una sociedad mejor.
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Se recomienda que los docentes concienticen sobre la utilidad de la guia didactica para
el fortalecimiento de la diversidad cultural a fin de que las actividades propuestas en
dicho documento puedan mejorarse continuamente a fin de que los estudiantes fomenten
su identidad cultural valorando la amalgama de recursos étnicos, tradiciones, idiomas,
vestimenta, etc. del Ecuador.

Se recomienda que los docentes utilicen la guia didactica para el fortalecimiento de la
diversidad cultural ya que es imprescindible hacer uso del material did4ctico
colaborativo y creativo mediante contenidos disefiados para la reflexion sobre la
importancia de la diversidad cultural en el aula de clase. Ademas, se debe profundizar
en el conocimiento del idioma, vestimenta, religion, costumbres, entre otros; como
elementos culturales que identifican a cada cultura y que el docente debe fomentar su
trascendencia para el fortalecimiento de la diversidad cultural.
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CAPITULO VI

6 PROPUESTA
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o

Introduccion

En I3 presente guia didactica se propone gue
los estudiantes dentifiguen I3 importancia
sobre I conservacion de nuestra diversidad
cultural de manera gque medante I3

aplcacion se motive en el aprendizaje de los
estudianies

La guia didactica contiene actividades ?
fortalecen el contznide fomentando un
enforno creativo, practico y que permita
lamar la atencion del alumnado, de =sta
forma cumplr con el proposito de
comprender |3 relacion que se establece de
armonia y respeto en el entorno de ls
dwersidad cultural y en 135 aulas de clase.



R Objetivo General

’ « Desgrrollar estrategias  didacticas

LY mediante actividades creativas para el
Q fortalecimiento de la  diversidad

cultursl.

bé Objetivos Especificos
l ¢ |dentificar la diversidad culturasl para el
, fortzalecimiento de |la identidad.

% ¢ Comprender los elementos cultursles

( H

J

%2 @82

inclusion cultursl

¢ Promover el conocimiento de la
diversidad cultural mediante el desarrcllo
de actividades de pensamiento critico.
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Estructuradelaguia
didactica

b
La guis didactica para el fortalecimiento de la diversidad &

cultursl esta compuesta por dos unidades:

La pnmera unidad corresponde s la diversidad, la culturs,
identidad cultural e inclusion cultural.

La segunda wunidad comesponde a8 los siementos de la
identidad cultural y a los pueblos y nacionsalidades indigenas

del Ecusdor.
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Nuestro mundo esta lleno de personas diferentes:

Pero todos somos unicos, somos diferentes por nuestro aspecto fisico,
jévenes y mayores, gordos y flajos, bajitos o altos, podemos tener algdn
tipo de discapacidad o gustos muy diferentes, pero todos tenemos cosas
en comun, necesitamos gente que nos quiers, gueremos tener amigos,
reir y ser felices.

Te has dado cuenta que la diversidad esta en los arboles, en las flores,
en las frutas, hay snimales grandes y pequerios, unos vuelan, otros se
arrastran por el suelo, existe el dia y la noche. la primavers, el verano,
el otono, y el invierno, todas las personas somos diferentes, no hay dos
igusles.

Entonces Ia diversidad hace referencia a la variedad de seres vivos que
estamos presentes en la sociedad, gue se ha dado s partir de ideas
politicas, culturales, religiosas y costumbres diferentes de cada uno.
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La cultura se refiere a los modos de vida de los miembros o grupos de
una scciedad, es decr 2l modo de vestir, sus costumbres
matnmeniales, Ia vida familiar, sus modelos de trabsjo, Ias ceremonias

refigiosas.

La cultura sbarca casi |a totalidad de los aspectos ce |a wida ce los
seres humanos articulados en distintos niveles; en el nivel mas basico
de la culturs tenemos el lengusje. debido a que constituye nuestra
principal herramienta para describir el mundo, en el segundo nivel se
halla la cullura encarnada manifiesta, mitos, ntusies, formas de
comunicacion no finglisticas, en el tercer nivel =e encuentrs el arte, la
morsl. los iconos y la concepcidn de vids buena, en el cuarto nivel
estan presentes Iss normas y reglas socisles que guian nuestras
conductas basicas.




La identidad cultural es pertenacer a un grupo o & un sector social en
el cusl compartimos, costumbres, valores y creencias.

d

La identidad cultural es poder identificarnos con la cultura que vivimos, |
es decir, sentimos parte de esa cultura, respetando |a diversidad G‘x‘

cultural que se da en ella.

Por elio Iz identidad cultursl comprende aspecios tan diversos como
son: Ia lengua, sistemas de valores, creencias, fradiciones, ntos,

costumbres o comportamientos de determinada comunidad. Poreso Ia |
forma mas evidente en que se muestras la ideniificacion de los |
individuos con una cultura, es en la aceptacion de los valores éticos y c»

morsles que actlan como soportes para preservar el orden de Is

| sociedad. ,{w'
®"g" /? @ Do ® "u'C
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En e! Ecusdor =2 encuenfran las etnias ubicadas en diferentes }’,
regiones, asi como culturas en las que se desarrollaron grandes
civilizaciones como la Vaidivia y Machalilla, también tenemos los
idiomas enfre los mas conccidos estan el castellanc, el kichwa y el

shusr estan entre las 14 lenguas ancestrales que se hablan en nuestro
pais, y esta reconocido en la Constitucion ecustoriana como idioma
oficial de relacion intercultural.

Son varias las palabras que nosotros como ecustorianos usamos
diariamente y que pertenecen a nuestro idioma kichwa a confinuacion
veremos algunos ejemplos:

ACHACHAY: Expresion que se dice al tocar sigo

frio © mojado.

ALLKU: Perro

CHASKE Mensajero

~ KARI: Macho.

KARISHINA: Mujer con modales de hombre.

MAMA: Madre, mama.

MAMALLAKTA: Nacion, patria, pais

NANA: Hermana.

NUSTA: Reina. )

RUNA: Persons. y

SACHARUNA: Ser mitico protector de Jos animales @“
@

de Ia selva.
TAYTA: Papéa, senior, don
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Con |a apsricion de grupos a faver de los derechos humanos y
manifestantes a favor de la igusldad las libertades civiles han
comenzado abrir caminos 8 una inclusion cultural,

Comenzando por las mujeres quienes en un principio tenian voz y
voto. pero no eran escuchadss, ahora no solo Ias podemos encontrar
en los medios de comunicacion, cine, television, incluso en los video

juegos, sino como lideres politicos y de opinion.

Es decir, Ia inclusion es un aspecto que responde de maners positiva
8 las diversidades de las personas, a8 nuestras diferencias
individugles y tfomando Is diversidad come oportunidad de
crecimiento de |la sociedad ante |a vida familiar, el frabsjo, procesos
cultursles, sociales y de la comunidad.



Tema: El cuento

Actividad: Cuento La Cebolla
Objetivo: Leer el cuento y reflexionar con pensamiento critico.
Desarrollo:

» Lea detenidamente el cuento.
» Conteste a las preguntas
» ldentifigue Ia idea cantral del cuento

» Intercambie su opinidn con otros companeros.
» Reflexion del cuento.

R Mateniales:
f\ ‘? ¢ Hoja de tares
'l&‘ ¢ Esfero
)‘ . b L‘ém.z
X

* Cuento “La cebolla”
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. Habia una vez un huerto leno de hortalizas y arboles frutales. Dabs "
n "'a gusto sentarse s Is sombra de los &rboles. Pero un buen dis,
empezaron a nacer unas c2bollas especiales. Cada una tenis un color

diferente; rojo. amarillo, narsnja, morado... Los colores eran
deslumbrantes, como el color de una mirada o de un bonito recuerdo.

\'\

Después de varas investigaciones, resultd que cada cebolla tenia

dentro en el mismisimo corazon uns piedra preciosa. Ests tenia un
topacio, ofra un rubl, otra una esmeralda.
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| ‘I/ ' Pero por alguna incomprensible razon se empezo s decir que aguello

L 1 ers peligroso, inadecuado y hasts vergonzoso. Totsl, que las

m bellisimas cebollas tuvieron que empezar @ esconder su piedrs
I .f : preciosa con capas, cada vez mas oscurss y feas, pera disimular
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como eran por dentro.
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Hasta convertirse en cebollas vulgares e incluso otras optaron por
esconderse entre |a tierra nuevamente. Pasd por alli un sabio que le
gustaba sentarse a la sombra del huerto y que entendia el lengusje de
las cebollas, empezo s hablar con cada una de ellas y les preguntd:
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SABIO: ; Por qué no te muestras como eres por deniro?

Unas contestaron: Porque me obligaron a ser asi...

OTRAS... No sé, peroc me ensefsron & parecerme a los
demas. ..

¢ Oftras... Porque me duele &l rechazo. ..

Todas coincidieron en que Ias capas se las fueron poniendo ofras
“nomales” e incluso ellas mismas lo hacian para evitar que les
etiquetaran como sigo “raro”.




xgﬂ}/‘*\w:{x

El sabio se echd s llorar, pensando en |2 “strocidad” que se estabs
cometiendo con tan valiosss cebollas y cuando I gente le vio
llorando, pensd que llorar ante las cebollas era de sabios. Por eso
desde ese dia, todo el mundo llors cuando una cebolla nos abre su
corazon.

X‘Xf”{}'ef

Incomprensible: que no se puede
entender o comprender. .

>

- Inadecuado: &5 un inconveniente, no
es oportuno a las circunstancics del
momento.
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Después de leer el cuento, conteste las preguntas.

’--------------------------------‘

~
5

:Cual es el proposito del cuento?

- -

:Cual es la reflexion del inicio del cuento?

i Recomendaria la lectura del cuento? Si o no

;Por que?

'--------—‘

-----------------------------------

2 :;Cual es la idea central del cuento?
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Tema: Culturs de nuestro pais (Ecuador).

Actividad: Memorama

Objetivo: Reconocer los aspectos de la cultura y valorar en el
contexto sociocultural.

Desarrollo:

» Lea el tema de la culturs.

» Reconozca los aspectos mas importantes.

» Observe cada imagen.

» Relacione la imagen de Is culturs con su palabra.
» Recorte las imagenes.

» Pegue en los recusadros.

» Establezcs conclusiones con penssmiento critico.

Matenales:

TASOT Yg

¢ Hoja de tarea
* Tijera
+« Goma
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A Observar, recortar y pegar el memorama de acuerdo "‘)"l

a los aspectos de la cultura de nuestro pais.




I
I 1
I !
o em en en en e s e» en en e - D D -n - e J

.................

"o A @) B e




& &
ACTIVIBDED 3

Tema: La identidad cultursl

Actividad: Sopa de letras.

Objetivo: Fomentar el sprendizsje del idioma Kichwa mediants |a
identificacion de términos.

Desanolio:

» Organice equipos de frabajo cocperstivo.

» Lea sobre el tema de |a identidad cultursl.

» ldentifique las palabras en kichwa.

» Les el significado de cada psalsbra.

» Encuentre las palabras correctas.

» Encierre en un circulo Is palabra comrecta.

» Escriba |la palabra comrecta seguin comresponds.

* Hoja de tarea
o Lapiz
* Esfero
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diferentes las palabras escritas en kichwa que se muestran

en [a lista.

n“a flala|c|h|a|lc|h|]a|y]|i|ijllk
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Tema: Inclusion cultural.
Actividad: Rompecabezas

Objefivo: Fomentsr el conocimiznto de la inclusion cultural mediante
el desarrolio de actividades creativas.

Desarroilo:

» Forme parejas de trabsjo.
» Lea acerca de la inclusion cultural.
r » Sefigle aspectos principales de |a lectura.

» Siga lss instrucciones de Ia hoja de tarea.

Mateniales:

¢ Hoja de tarea

Formato A4
o Tijeras
Goma
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formato A4.
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2. Que actividades le ayudarian para aprender mejor sobre 2 diversi

cultural en las aulas.
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Flementos de a
la diversidad [
cultural



Lengua

Conjunto de simbolos hablados y escritos utilizados pars la
comunicacion de cads grupo social.

rd
4
Lo
¢
B

Espintualidad, ntaos y ceremonias @‘

Expresiones religiosas que manifiestan el acercamiento de los
humanos con seres divines.

Valores
Normas compartidas que sefislan lo que es correcto, desesble y M

digno de respeto.
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Creencia

in

Conjunto de ideas que prascriben formas de comportamiento

2y ) correctos e incorrectos. f,‘ -
| C &
. (5

b Costumbres -
- il ey

Practicas tradicionales aprendidas socialmente.

Vestiments

La ropa usada comoe proteccion del cuerpo y medio de representacion
de ideas cultursies, socisles y religiosas.
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o Pueblos y Nacionalidades del Ecuador

En el Ecuador existen 14 nacionslidades y 18 pueblos indigenas
venideros de los grupos sborigenes que habitaron el Ecuador desde
hace miles de afos convitiéndolo en un pais  pluricultursl y
multidtnico, un pueblo sfrodescendiente y en la provincia
de Galapagos no se registra pueblos y nacionzles indigenas.
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Pueblos indigenas del Ecuador

4 Qué es un pueblo?:

Pueblo es |a totalidad de individuos gue residen en determinado
lugsr, region o pais, que comparten una misma cultura, y que por lo
mismo s2 les concede derechos democraticos.
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Santa Elena y Guayas
Manabi v Guaya:
Imbabura

Imbabura

Tt

Dichincha e Imbabura
Pichincha
Tungurahna
Tungurahua
Tungurahua

EBolivar

Chisbics
Callar y Azuay

Loja

Loja

Sucumbios
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M Nacionalidades Indigenas del Ecuador VQ‘.
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¢ Qué es una nacionalidad?

individuo que habita en al estado o nacidn que le da cierto deberes

|

%

'@ Se comprende por nacionshdad s |a pertenencis que se da a un
' { : y derachos, que se da desde el momento del nacimiento.
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Tema: Elementos de |a identidad cultursl

Y
J

Actividad: Crucigrama.

Objetivos: Conocer los elementos de la identidad cultursl pars el
fortalecimiento de la diversidad cultursl.

» Les sobre acerca de los elementos de |a identidad cultursl
» Refiexione sobre el significade de los elementos.
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» Lea las insfrucciones de la hoja de tarea.
» Compare el crucigrama con Sus compsneros.

Matenales:
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Complete si sigulents crucigrama con ios elemantos de 3 identidsd
cultural, qua 88 musefran an 0s recusdros 08 horzontsl y verticsl
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Horizonral

1. Conjunto de :mmbolo: hablado:
v e:ritos utilizados para la
comunmicacion de cadz zrapo
social

2. Expresiope: religiosa: gue
manifiestan 2] acercamisnto de Jo2
humanos con seres divinos.

6. La rop2 usada como proteccion
del cuwerpo v medic de
reprezentacion de ideas culturales,
sociales v religiozas.

Vertcal

3. Normas compartida: que sefialan
lo que s correcto, deszable y digno
de rezpeto.

4. Conjunto de ideas que prescriben

formas de comportamiento
Correctos e imcorractos.

5. Practicas tradicionales aprendida:
soci2lmente,
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Tema: Los pusblos indigenas del Ecuador.
Actividad: Ficha Interactiva

Objerivo- Conocer sobre los pueblos indigenas mediante una ficha
interactiva para el fortalecimiento de |a diversidad cultural.

Desarrollo:

» Cbserve el cuadro de los pueblos indigenas del Ecuador.
» Repase cada uno de los pueblos indigenas.

» Trabaje en parejas.

» Lea correctamente |las mstrucciones.

» Una cada pueblo indigena con su provincia.

» Escribe 3 que nacionzlidad pertensecs I3 vestimenta.

» OCbserve 3 ficha interactiva.

» Repita el pueblo indigena y su provincia.

Mareriales-

+ Hoja de tarea
« Ficha Interactiva

y
@

‘; « L3piz y
« Colores
B cé
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ANEXOS

Anexo 1. Aprobacién del Perfil del Proyecto (Resolucion del HCD DE Facultad)

FACULTAD DE CENCIAS DE LA EDUCACION A "
HUMANAS ¥ TECNOLOGIAS SGC]
DECANATO e ST W a8 S

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION. HUMANAS ¥ TECNOLOGIAS

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 0252. DFCEMT UNACH.-2021

Dra. Amparo Cazoria Basantes
DECANA DE LA FACLLTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION MUNANAS ¥ TECNOLOGIAS

CONSIDERANDO
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ANEXO 2. Autorizacion de la Unidad Educativa para la realizacion de la Investigacion

RESPUESTAAL OFICIO st L
UNIDAD EDUCATIVA <u=amip g1 553 ghetmat come n, 21 jm 2021, 133 [N
parami v

Moy respetosaments ea sespuzsta 2l oficto SN de facha 17de jumodel 2021, me permuo AUTORIZAR su pedido, favor comunscarse con la
Lic. Rosz Cavambe momerode celular 0986070111

Magister. Luis Gerardo Quishpe Yautibug
RECTOR U.E.L.8. MONS. LEONIDAS PROANO
06001 RIOBAMBA CHAMBO

T +03) 2965378 3135

12 de Octubre y Loja

Riobambs - Ecuador.
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ANEXO 3. Encuesta dirigida a los estudiantes

Tniversidad Marcional de Chimborazo

Facultad de Cienciaz de la Educacion, Humanas ¥ @

Tecnologzias
Carrera de: Educacion Bazica

PROYECTO DE INVESTICACION
Tituls: GUIA DIDACTICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA DIVERSIDAD CULTURAL
DIFIGIDA A ESTUDIANTES DE SEXTO GRADD DE LA UNIDAD EDUCATIVA
INTERCTULTURAL BILINGUE “MOMSENOE. LEOMIDAS PROAMO™, EM EL CANTOM
RIOBAMEA DURAMTE EL ANO LECTIVO 2020 — 2021

Anego 1. Encuesia dirizida a estodimmte:s @] septo prado de la Unidad Edwativa Imtercaliural
Bilinziie “Monzesor Leoridas Proaso”
Ohjetiva:

+ Disetiar ma poia didactica para 2l fortalecimiento de la diversidad culharal en lo: estudiantes
de sexto srade de la Unidad Educativa Interculhara] Bilimstie “Donzetior Leomidas Proatio”™,
en el canton Ricbamba durante el anp lective 2020 — 2021

Indicacdones:
+ Ezste [FD (irstamento de receleccion dz datos) e: absolotaments comfidencial v k2
informacion serz utlizada exclusivamsents para Loz propositos de la imrestizacion

Cuestionario para estudianfes

Bexa: Femeninn ©hiazculino Edad: __..__....

“El dta ent gus aprerckomos O DUeEramnes, VIVIFEMOs ex wa verdadera sociedad”.

L dmanine)

Escaja la respuests corretta

1. iLo=s temas de |a guia son de interés?

3y il
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b} Mo
c) Talwez
4. iLas lecturas de la guia son interesantes?
g} Poco
b} Wiy poco
) Mada
3. ilalectura die la guia aywda a la comprension del tema?
g} Mucho
b} Poco
) Mada
4. iLas imdgenes presentadas en b guia muestran la diversidad oultural?
a) 51
b} No
¢y Talwvez
;Como le gustaria aprender sobre diverzidad cultural?
a) Actividades
b} Toeszos
) Exposiciones
d) Videos
6. ;Queé le parecio el contenido de la guia didactica presentada en su aula?
2) Imteresamte
b} Poco interesante
) Mada imteresznte
7. ;Piensa que uns puta de la diversidad coltural de actividades es necesaria en su
anla?

£y

8} My necesario
b} Poconecesario
) Mo pecesario
8. ;Que piensa acerca de crear guias entorno a la diversidad caltural?
a) My necesario
b} Poco necesario
) Mo es necesario
8. ;Te gustania realizar actividades sobre 1s diversidad cultural?
8) My fecoentemanta
b} Frecusmtemente
¢} Nunca
10. ;Recomendaria a otras personas el uzo de la pula didactica?
g) 5
b} Mo
¢y Talwvez
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ANEXO 4. Actividades de la Guia Didactica realizada por los estudiantes




Actividad de lectura y reflexion
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Actividad de Memorama

*EL

’
v

Dv .g,:.th Rort

103



Actividad de sopa de letras
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Actividad de palabras encontradas en la sopa de letras
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Actividad sugerida de ideas principales
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Actividad sugerida de reflexion




Actividad de crucigrama

"v*"

Rig-Han SHaRigreme con los elon walos Ou 1e e 1an
PRI wit o cecumdios A8 el st y ve e a

Br Vi
’

¢t

ce

¢ -
A\
3, Normas compartidas que sefialan

o que es correcto, deseabie v digno
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Actividad de a que nacionalida corresponde




Actividad de seleccion




Actividad sugerida de su identidad




Actividad de rompecabezas
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ANEXO 5. Evidencia de la aplicacion de la Guia Didactica en la Unidad Educativa

Unidad Educativa Intercultural Bilingiie “Monsefior Lednidas Proafio”

Aula de clase estudiantes de sexto grado de EGB
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Estudiantes de sexto grado de EBG
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Entrega de la guia Didactica al Docente
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