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RESUMEN

El emprendimiento en la actualidad ha llegado a ser un pilar fundamental para el
desarrollo econémico y local de un pais, ya que potencializa el tejido empresarial interno
0 enddgeno de un territorio o localidad. A su vez, esta actividad impulsa al mejoramiento

de la calidad de vida de la poblacion.

La actividad comercial tiene una gran repercusion en la vida socioeconémica del cantén
Guamote cobrando importancia a partir de los afios de 1990 con el apoyo de instituciones
publicas, privadas y ONG'S. La mayor parte de la produccion es destinada al
autoconsumo y lo poco que producen para la comercializan en las mismas comunidades

y feria de los jueves con el objetivo de impulsar el desarrollo local cantonal.

Es por estas razones que el presente estudio tuvo como objetivo: “Analizar el impacto de
los emprendimientos en el desarrollo local del canton Guamote, provincia de
Chimborazo”, se aplica la metodologia de investigacion tipo descriptiva con un enfoque
cuantitativo para procesar los analisis estadisticos y el enfoque cualitativo con la
modalidad de investigacion bibliografica-documental y de campo en donde el
instrumento basico de la investigacion fue precisamente una encuesta dirigia a los
gerentes propietarios de los emprendimientos; sociales y religiosos, de servicio,
industriales, productivos, financieros y asociativos o comunitarios, con el fin de recabar
informacion relevante, para posteriormente ingresar los resultados en el programa SPSS
para la respectiva verificacion de Hipotesis. Llegando a la conclusién de que el
emprendimiento continuamente contribuye al desarrollo local generando fuentes de
empleo e ingresos que permiten mejorar el grado de vida poblacional con base en la,
colaboracién comunitaria y economia solidaria; sobre todo los emprendimientos han

hecho que el cantdn Guamote se desarrolle econdmicamente y financieramente.

PALABRAS CLAVES: desarrollo econémico; desarrollo local; emprendimiento;
fuentes de trabajo; impuesto 1.5 por mil.
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ABSTRACT

Nowadays, entrepreneurship has become a fundamental pillar of a country's economic
and local development. This development potentiates the internal or endogenous business
fabric or locality. At the same time, this activity drives the improvement of the
population's quality of life.
Commercial activity has a significant impact on the socio-economic life of the Guamote
canton, gaining importance since the 1990s with the support of public and private
institutions and NGOs. Most of the production is destined for self-consumption, and the
rest produced is commercialized in the same communities on Thursday fairs to promote
local development in the canton.
It is for these reasons that the present study had as its objective: "To analyze the impact
of the enterprises in the local development of the Guamote canton, province of
Chimborazo" the methodology of descriptive type research is applied with a quantitative
approach to process the statistical analysis and the qualitative approach with the modality
of bibliographic-documentary and field research where the fundamental instrument of the
study was precisely a survey directed to the manager's owners of the enterprises; social
and religious, service, industrial, productive, financial and associative or community
enterprises, to gather relevant information, to later enter the results in the SPSS program
to verify the hypotheses. The conclusion is that entrepreneurship continuously contributes
to local development by generating sources of work that allow for improving the
population's standard of living based on community collaboration and a solidarity
economy. Above all, entrepreneurship has made the Guamote canton develop
economically and financially.
KEYWORDS: economic development; local development; entrepreneurship; work
sources; 1.5 per thousand tax.
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Reviewed by:
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English Professor
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INTRODUCCION

Segun el Censo Econdémico realizado en 2010 por el Instituto Nacional de Estadisticas y
Censos (INEC), en Ecuador operan 541.889 establecimientos o negocios visibles, un 90%
de ellos son las pequerfias y medianas empresas (PYMES) que generan un 65% del empleo
productivo del pais y aportan con el 24% al PIB, es decir que el emprendimiento actua

como eje del desarrollo econémico local.

Tapia y Riera (2018) mencionan el estudio realizado por Global Entrepreneurship
Monitor GEM, Ecuador en el afio 2013 es el pais con mayor niUmero de emprendimientos
dentro de América Latina con un porcentaje alto en cuanto a emprendimientos frente a
Per( que posee un 5,25% Yy Brasil con un 4,95% permitiendo a la poblacién ecuatoriana
que tenga acceso a créditos en instituciones publicas con una tasa de interés baja frente a

otras instituciones financieras a nivel nacional.

Ademas Tapia y Riera (2018) hacen la referencia al empleo y desempleo que enfrenta el
Ecuador, analizando al emprendimiento como una alternativa para obtener recursos
econdmicos de mejorar las condiciones de vida de la familia. Por tanto, se menciona que
aproximadamente 1 de cada 3 adultos ecuatorianos han iniciado los tramites respectivos
para establecer un negocio propio, que a su vez tienen un emprendimiento que no superan

los tres afios y medio en funcionamiento.

Segun PDyOT (2019) canton Guamote es un territorio que posee varias potencialidades
para generar un desarrollo sostenible y sustentable ya que cuenta con una poblacion
cercana de los 58.291 habitantes de las cuales el 90% son indigenas y el 10% son mestizos
observando un conjunto de iniciativas emprendedoras asociativas y unidades de negocios
conformadas por pequefias y medianas empresas con produccion para el mercado local y

nacional.

Todo esto conformado por mujeres y hombres con un enfoque socio empresarial inclusivo
con el objetivo de combatir la pobreza en todas sus dimensiones, garantizando la equidad
econdmica, social, cultural y territorial para mejorar la calidad de vida de la poblacion del

canton Guamote.



Capitulo I - Planteamiento del problema; se aborda la Situacion Problematica,
Formulacion del Problema; Problema General; Problemas Especificos; Justificacion;

Obijetivos (General — Especificos); y la Hipodtesis (General - Especificas).

Capitulo Il — Marco Tedrico; consta de Antecedentes de Investigacion; Marco
Filosofico (Epistemologia); Bases Tedricas; Variables (Independiente — Dependiente -
Operacionalizacién); y el Marco Legal el mismo que esta compuesto por la Constitucion
de la Republica del Ecuador; Codigo Organico de Organizacion Territorial Autonomiay
Descentralizacion; Cédigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas, Marco
Institucional del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton Guamote;
Ordenanza que reglamenta la determinacion, recaudacion del 1.5 por mil sobre los activos

totales.

Capitulo 111 - Marco Metodologico; se plantea el Enfoque, Disefio, y Tipo de
investigacion; Unidad de la Investigacidn; Poblacion de Analisis; Poblacion de Estudio;
Tamarfio/ Seleccion de la Muestra; Operacionalizacion de las Variables; Técnicas e
Instrumentos de la Investigacion; Validez de los Instrumentos; y finalmente el Tipo de

Informacion que se va a manejar en el estudio.

Capitulo 1V — Resultados — Discusion; constituye los resultados (Encuestas —
Verificacion de Hipdtesis); Discusion de; Andlisis de la Poblacién Econdmicamente
Activa (PEA); Analisis del Emprendimiento; y el Andlisis del Desarrollo Local del cantén

Guamote

Capitulo V — Conclusiones y Recomendaciones; esta compuesta por las conclusiones y

recomendaciones planteadas por el investigador.



CAPITULO |

1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Situacién problematica

En el presente estudio se analiza a los emprendimientos como una alternativa de

desarrollo local del canton Guamote provincia de Chimborazo desde el afio 2015 al 2020.

En la actualidad los emprendimientos se catalogan como una tematica de importancia
logrando ser un pilar fundamental para el desarrollo econémico y local de un pais,
potencializando el tejido empresarial interno o enddégeno del territorio o localidad.
“Actividad que impulsa al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacién por sus

implicaciones con la generacion de ingresos” (Ordofiez et al., 2020).

Segun Global Entrepreneurship Monitor Ecuador (2019), Ecuador es una de las zonas con
mayor indice de emprendedores de Ameérica Latina: alrededor del 30% de la poblacion
tiene un trabajo nuevo o existente. El pais se caracteriza por ser emprendedor, debido a
que 15 adultos son propietarios de negocios predeterminados, lo que posiciona a Ecuador

como uno de los paises mas emprendedores del mundo (Borja, 2021).

Las actividades econdmicas que se desarrollan en el espacio rural han cambiado
considerablemente en los ultimos afios, pasando de ser un espacio exclusivamente
agricola a un sector de servicio y convirtiéndose como generadores de empleos, que

constituyen uno de los factores que impulsa el desarrollo local (Chong y Gonzales 2017).

Alarcon y Gonzalez (2018), indican que la utilizacion del potencial de desarrollo existente
en el territorio, conduce a la mejora del bienestar de la poblacién de una localidad o una
region y es preciso subrayar que la estrategia de desarrollo tiene su importancia en
términos de empleo vy territorio, basados en factores econémicos, sociales, culturales y

territoriales.

Segun PDyOT (2019) el canton Guamote cuenta con una poblacién aproximada a 58.000
habitantes de las cuales el 90% son indigenas y el 10% son mestizos, y es un territorio
que posee varias potencialidades para generar un desarrollo sostenible y sustentable ya

que se observa un conjunto de iniciativas emprendedoras asociativas y unidades de
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negocios conformadas por pequefias y medianas empresas con produccion para el
mercado local y nacional. Todos estos emprendimientos que actualmente se encuentran
en funcionamiento segun el Servicio de Rentas Internas (SRI) son obligados a llevar

contabilidad.

En el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Guamote (GADMCG)
existe la “ordenanza que reglamenta a la determinacion, recaudacion y cobro del
impuesto del 1.5 por mil sobre los activos totales”, la misma que regula el pago del
impuesto a todos los sujetos pasivos, es decir a las personas naturales, juridicas, las
sociedades de hecho y de derecho; los negocios individuales, nacionales o extranjeras,
que ejerzan habitualmente y/o permanentemente actividades comerciales, floricolas,
industriales, de telefonia celular (antenas de sistema movil avanzado) y financieras dentro
del canton Guamote y que estén obligados a llevar contabilidad de acuerdo con lo que
dispone la Ley Orgéanica de Régimen Tributario Interno y su reglamento de aplicacion,
como lo determina el Art. 553 del COTAD. Este impuesto tiene por objetivo el
mejoramiento y la ejecucién de los proyectos de acuerdo a la realidad de cada una de las
comunidades que se engloban en los diferentes componentes (biofisico, demogréfico,
socio-economico, cultural y servicios), con el propésito de mejorar y avanzar en el
progreso y desarrollo local, asumiendo el compromiso de implementar y cumplir con la

planificacion propuesta.

Por ello surge realizar esta investigacion debido a que en el canton Guamote los
emprendimientos de orden econémico que actualmente se encuentran en funcionamiento
no realizan el pago del impuesto del 1.5 por mil sobre los activos totales, esto puede
suceder por el desconocimiento de los sujetos pasivos y ademés por la falta de
socializacion del sujeto activo el GADMCG a través de la direccion financiera, lo que ha
impedido mejorar el desarrollo local del canton. De ahi la necesidad de realizar esta
investigacion basado en una evidencia empirica, que busca analizar si los
emprendimientos influyen positiva o negativamente en el desarrollo local del canton

Guamote, provincia de Chimborazo.

Por lo tanto, la investigacion respondera a la siguiente pregunta en base a lo anterior

mencionado:



1.2. Formulacién del problema

1.3. Problema general

¢ Cudl es el impacto de los emprendimientos en el desarrollo local del canton Guamote,

provincia de Chimborazo?
1.4. Problemas especificos

e (Existen investigaciones empiricas sobre el emprendimiento y desarrollo local?

e ;Cuales son las principales actividades socio productivas que aportan al desarrollo
local del canton Guamote?

e ;Existe la relacion entre los emprendimientos y el desarrollo local del canton

Guamote?
1.5. Justificacion

En la actualidad el emprendimiento ha recibido una gran atencién en todo el campo
econdémico porque no solo en un pais sino también en el mundo existe una alta tasa de
desempleo, lo que obliga a las personas a buscar la estabilidad econdmica y la
independencia, y optar por cambiar de productos o servicios, a través de la innovacion o

creando un nuevo proyecto (Zamora, 2017).

Por ello, la importancia de esta investigacion radica en analizar el impacto que
representan los emprendimientos en el desarrollo local, ya que los emprendimientos se
han desarrollado a través del impulso de corporaciones, asociaciones, cooperativas,
bancos comunales y cajas de ahorro, donde buscan conjuntamente canales y recursos para

contribuir a la economia local.

Cabe sefalar que el desarrollo local estimula el proceso reactivador de la economia y
dinamizador de la sociedad por medio del aprovechamiento eficiente de los recursos
enddgenos existentes en la region, mediante la generacion del empleo para mejorar la
calidad de vida de la sociedad local. Es asi como los emprendimientos promueven el
desarrollo economico y estimulan el comercio de bienes y servicios a través de la

inversion y la creacion de empleo.



Los beneficiarios de esta investigacion serdn los inversionistas, que han iniciado sus
emprendimientos y aquellos que deseen desarrollar negocios en el futuro dentro del
territorio de cantdn Guamote. Asi como también; Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal del Cantdn Guamote, entidades privadas, organizaciones no gubernamentales

(ONG;s) y habitantes en general.

1.6. Objetivos
1.6.1. Obijetivo general

Analizar el impacto de los emprendimientos en el desarrollo local del cantdn Guamote,

provincia de Chimborazo.

1.6.2. Objetivos especificos

o Investigar los estudios empiricos realizados sobre el emprendimiento y desarrollo
local.
o Identificar las principales actividades socio productivas que aportan al desarrollo

local del canton Guamote.
o Determinar la relacion entre los emprendimientos y el desarrollo local del canton

Guamote.

1.7. Hipotesis
1.7.1. Hipdtesis general

Impactan los emprendimientos en el desarrollo local del canton Guamote, provincia de
Chimborazo

1.8. Variables

1.8.1.Variable independiente

e Emprendimientos (generacion de empleo)
1.8.2.Variable dependiente

e Desarrollo local (generacion de ingreso)



CAPITULO I

2. MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de investigacion

El estudio de la investigacion que se desarrolla para el caso del cantdn Guamote, se

estipula en los siguientes estudios realizados por:

La Escuela Superior Politécnica de Chimborazo y la Universidad Nacional de
Chimborazo, publican en la Revista Informacion Tecnologica el articulo cientifico
“Innovacion y Emprendimiento, y su relacion con el Desarrollo Local del Pueblo de
Salinas de Guaranda, Provincia Bolivar, Ecuador”, de los autores Barragan y Ayaviri
(2017), en la cual analizaron que; los emprendimientos establecidos actualmente en
Salinas de Guaranda contribuyen al desarrollo local a través de la creacién de fuentes de
empleo en las empresas establecidas en la parroquia, entre ellas la fabrica de produccion
de lacteos, confites y chocolates, la hilanderia y tejidos, produccion de artesanias,
cooperativa de ahorro y credito y turismo comunitario, que generan ingresos para

alcanzar un mejor nivel de vida de su poblacion.

Y de la Universidad Técnica de Manabi; publicada en la revista Polo del Conocimiento;
el articulo cientifico “El emprendimiento y su relacion con el desarrollo local de la
parroquia Bachillero, canton Tosagua, provincia de Manabi”, por los autores Solorzano
y Verduga (2021), en la cual analizaron que; el emprendimiento es una perspectiva de
transformacion econdmica, tecnoldgica y es el establecimiento del desempleo como
problema econémico mundial central, que ha potenciado el interés en la formacion de
emprendedores, determinandolos como una prioridad cuando se trata de promover el

desarrollo econémico y social de los paises.

Asi tambien se hace referencia al estudio realizado por la Universidad Auténoma de
Madrid, Espafia; publicada por la revista Dimensién Empresarial de la autora Sanhueza
(2019), en su articulo cientifico “Impacto de las microfinanzas en la microempresa local”
revela que el desarrollo local se define como un proceso de crecimiento economico y
cambio estructural, cuyo principal objetivo es el logro en la calidad de vida de la

poblacién local a través de la participacion de diversos recursos y actores del territorio,
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entre los cuales destacan las micros, pequefias y medianas empresas. Asi también
contribuyen a reducir la pobreza y la exclusion social en el territorio, permitiendo que

sectores marginales generen actividades econdmicas y autoempleo.

Por otro lado, el estudio realizado por la Universidad Tecnoldgica de Bolivar; publicada
por la revista Saber, Ciencia y Libertad de los autores Alean, Del Rio, Simancas, y otros
(2017) en su articulo cientifico ¢ElI emprendimiento como estrategia para el desarrollo
humano y social?, sefialan que los emprendedores se consideran, segin este enfoque,
como motor para el crecimiento econdémico de una nacion, pues “catalizan el
cambio y la innovacion, la mejora en la rivalidad y la competencia entre las empresas,

lo cual se refleja en desarrollo” (Fortunato & Alter, 2015).

La mayoria de los autores representativos del emprendimiento explican este
fendmeno desde un enfoque econémico, solamente Say explica el emprendimiento desde
el ambito econdémico y del desarrollo humano argumentando que un pais dotado
principalmente de comerciantes, industriales y agricultores sera mas prospero que uno en

el que principalmente halla individuos dedicados al arte o a la ciencia.

No cabe duda de que el emprendimiento es la capacidad y voluntad de una persona o un
grupo de personas para desarrollar y gestionar un nuevo negocio, junto con los riesgos
que esto implica, para generar beneficios y satisfacer las necesidades del consumidor, y
contribuir principalmente al desarrollo local, productividad y creacion. Méas fuentes de
empleo, mejorando asi el nivel de vida de los empresarios, sus familias y la poblacién en

general en el territorio.



2.2. Marco filoséfico o epistemoldgico de la investigacion
2.2.1. La Epistemologia de los emprendimientos

En la Epistemologia del Emprendimiento se encontré analisis realizados por:

Tabla 1.
Epistemologia del Emprendimiento

Autores Definicion

Conceptualiza como nuevas combinaciones, métodos, fuentes
Joseph Schumpeter (1934)  organizaciones, considerando al emprendimiento desde una

mirada economica.

Israel Meir Kirzner (1973)  Nuevas oportunidades, nueva posicion de equilibrio,

Considera la funcion emprendedora en el campo de la economia
Richard Cantillon (1975) definiendo el emprender como; un individuo intermediario

involucrado en el equilibrio de la oferta y la demanda.

Es un acto de innovacion es decir; el emprendimiento es
Peter Drucker (1985) maximizar las oportunidades, es decir, la efectividad y no la

eficiencia es la esencia del trabajo

Necesidad de una teoria del emprendimiento “La persecucion
Grupo Lenox (1997) incansable de una oportunidad mas alla de los recursos actuales

controlados”.

Epistemologia del fenémeno del emprendimiento segln varios autores
Fuente: (Paternina, 2018) )
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (2022)

Segun Paternina (2018), el emprendimiento se ha convertido en un tema de investigacion
de especial interés para las escuelas de negocios, y la Universidad de Harvard se destaca
en sus publicaciones de manera pionera en la década de 1980 que mencionaban el

complejo fendmeno del emprendimiento.

Ademas Council of Europe (2017), indica que: El proceso de formacién de empresas se
da en todos los paises pero cada proceso es el resultado final de un comportamiento
humano muy especial y el comienzo de otro e incluso en esta diversidad hay patrones y
procesos generales con caracteristicas multivariables y complejas que son identificables
y descriptivas por ello es imposible manipularlas de manera sencilla porque hay muchas
variables involucradas. Y desde una perspectiva interdisciplinar nos permite observar la

complejidad y diversidad de los fendmenos emprendedores es decir que “El punto de
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partida para estudiar el emprendimiento es reconocer su complejidad y diversidad en su

analisis” (De Braham, 2019).

Segun Térany Guerrero (2020) menciona que la academia ha desarrollado un gran interés

por el emprendimiento, al que consideran un fendmeno complejo relacionado con factores

sociales, culturales y econémicos. Vera (2020) considera que el emprendimiento se puede

manejar desde la perspectiva del pensamiento autopoiético complejo.

Ramirez (2019) enfatiz6 la importancia de “incorporar otras dimensiones al fendmeno

emprendedor, y por primera vez reconocié que éste es un“ fendmeno complejo”, es decir,

es solo que no basta con concebir, investigar y mejorar a partir de métodos lineales y

regresion mecanica, lo que nos hace darnos cuenta de que “necesitamos investigar desde

la complejidad autopoiética de la vida.

2.2.2. LaEpistemologia del desarrollo local

En la epistemologia del desarrollo local se encontro analisis realizados por:

Tabla 2.

Epistemologia del desarrollo local

Autores

Definicion

Informe Brundtland (1987)

Desarrollo duradero es aquel que satisface las necesidades del
presente sin correr el riesgo que las futuras generaciones no

puedan satisfacer las suyas.

James Wolfensohn (1998)

Desarrollo es algo mas que ajuste, es algo mas que presupuestos
equilibrados y gestién fiscal; es algo méas que educacion y salud;

es algo mas que soluciones tecnocraticas.

Oscar Madoery (2001)

Hoy el desarrollo es entendido como un conjunto de
capacidades generadas endégenamente, ligadas a la calidad de
los recursos humanos, la capacidad organizativa y de

articulacion publico-privada.

Di Pietro Paolo (2001)

Es un proceso humano (centrado en el progreso material y
espiritual de la persona y comunidad); se despliega en un

espacio delimitado que es la unidad de intervencion.

Michael Thiel (2001)

Para lograrla no basta con invertir capital y confiar que
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con ello se incentive el desarrollo mas alla del ambito

econdmico.

Cuando hablamos de desarrollo local nos fererimos no
Francisco  Alburquerquer solamente al desarrollo local sino tambien al desarooollo
(2003) humano, esl desarrollo social y el desarrollo sostenible

ambientalmente.

No hay que subordinar mas el desarrollo humano al desarrollo
Edgar Morin (2007) econdmico; debemos invertir esto y subordinar el desarrollo

economico al desarrollo humano.

Epistemologia del desarrollo local segln varios autores
Fuente: (Alarcon y Gonzalez, 2018); (Abramzon, Ayerza, y Bradichansky, s.f.)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (2022)

La dindmica beneficiosa, expresada en términos de innovacion y liderazgo, permite
alcanzar una trayectoria de crecimiento econdmico que beneficia a los agentes
econdmicos locales, con avances graduales en los distintos cambios econémicos vy el

grado general de competitividad, extendido a la mayoria de los sectores productivos.

Por lo tanto, el término competitividad estd vinculado al desarrollo econémico local y
regional; esto implica que componentes como la innovacion y la creatividad, los
esquemas de financiacion, la gestion de los mercados, la infraestructura fisica y social, la
formacion de capital humano, la tecnologia, entre otros, actian sobre las opciones de
todos los agentes implicados: el régimen del espacio publico y el espacio privado
(Alarcon y Gonzalez, 2018).

Todos los actores implicados: el régimen local, el sector benéfico, los sindicatos, los
académicos y la sociedad en general, deben actuar de forma personal o colectiva, en la
busqueda de un objetivo comun, que se refleja en la evolucién de los distintos sectores

productivos.

Las teorias del desarrollo econdmico local no interactiian permanentemente de forma
directa con el sistema economico del territorio o la dindmica de la economia mundial,
sino que se basan en el desarrollo interno de cada territorio, sin perjuicio del impacto que

puedan tener las orientaciones nacionales, asi como las tendencias globales.
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2.3. Bases tedricas/estado del arte
2.3.1. Variable independiente: emprendimiento

Desde que Richard Cantillon introdujo el término “emprendimiento” por primera vez en
el afio 1755, este campo se ha estudiado desde diversas perspectivas tedricas, tales como:
la economia, la sociologia, la psicologia, la antropologia, la ciencia politica, la

administracion de empresas, la historia, entre otras (Teran y Guerrero, 2020).

La palabra emprendimiento proviene del francés entrepreneur que significa pionero. El
diccionario de la real espafiola (2019), define el emprendimiento como: “accion y efecto
de emprender acometer una obra”. EI emprendimiento ha existido a lo largo de la historia,
en las Gltimas décadas este concepto ha tomado fuerza e importancia ante la necesidad
humana de superar las problematicas econdmicas y sociales. Es un fendmeno
internacional evolutivo, practico y complejo, que permite al individuo realizar un analisis

interno para determinar sus actividades y funciones para triunfar como empresario.

Por otro lado la empresa Global Entrepreneurship Monitor (2020) menciona que; el
emprendimiento es la creacion de nuevas empresas, especialmente en paises en desarrollo
donde contribuye al fortalecimiento de las cadenas de valor; iniciadas por individuos, ya
sea econdmica, social, politica, etc., con la persistencia de impacto en crecimiento,
innovacion e internacionalizacién para generar oportunidades de empleo y por
consiguiente el crecimiento econdmico nacional; sus actividades pueden tener un efecto
beneficioso en la economia, porque tanto el ingreso de nuevos competidores y los
eventuales nuevos productos y servicios que éstos ofrecen, pueden poner presion a

empresas establecidas para que mejoren su desemperio.

Zamora (2017) indica que “emprender” es iniciar la busqueda de generacion de valor, a
través de la creacion o expansion de una actividad econémica por medio de la
identificacion y explotacion de nuevos productos, procesos o mercados. Es decir, el
emprendimiento es el proceso de creacidn o aprovechamiento de una oportunidad, a pesar
de los recursos actualmente controlados. Y consiste en coordinar respectivamente las
actividades emprendedoras desde la identificacion de oportunidades hasta la consecucion
de la empresa (Lopez y Pride, 2014).

12



En definitiva, el emprendimiento es entendido como generador y desarrollador de nuevos
negocios para satisfacer las necesidades de la poblacion, ademéas permiten incrementos
de productividad y generan mayor empleo, crecimiento, sobrevivencia de empresas,
innovacion y cambio tecnoldgico, incrementos de productividad y exportaciones,

mejorando de esta manera el nivel de vida de la poblacion.
2.3.1.1. Laimportancia del emprendimiento

Un emprendedor es una persona que ve un problema en el mundo e inmediatamente se
enfoca en crear la solucion. Ya sea que los emprendedores se inicien en su aventura en
busca de libertad financiera o simplemente quieran hacer del mundo un lugar mejor, ya

que todos tienen algo en comun: la valentia y son los lideres del mafiana (Martins, 2021).
2.3.1.2. Caracteristicas de un emprendimiento

Segln Martins (2021), las personas emprendedoras son importantes en la sociedad,

ademas sefialan que las caracteristicas de un emprendimiento son:

Tabla 3.
Caracteristicas de un emprendimiento

Caracteristicas Comentario

Sin emprendedores, los empleos no existirian. Su
Los emprendedores crean empleos ambicién de continuar en el crecimiento de su negocio le

conduce a la creacién de nuevos puestos de trabajo.

Los emprendedores favorecen el Las personas emprendedoras suefian en grande, por lo que

cambio algunas de sus ideas cambiaran el mundo.

Con sus impuestos y donaciones, los emprendedores son
Los emprendedores ayudan a la L
) algunos de los que mas invierten en el progreso de la
sociedad )
sociedad.

Caracteristicas de un emprendimiento
Fuente: (Martins, 2021) )
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (2022)
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2.3.1.3. Modelos de emprendimiento
2.3.1.3.1. La escuela clasica francesa

Segun Moya y Santana ( 2016), la literatura remonta el origen de la palabra emprendedor

a Francia durante la Edad Media es por ello que:

El término empresario se aplicé al hombre encargado de las grandes obras
arquitectonicas: castillos, fortificaciones, edificios pablicos, abadias y catedrales
ademés manifiestan que los primeros pensadores fueron los economistas franceses
especialmente Cantillon que introdujo un sistema econdémico basado en tres

diferentes clases de actores y los emprendedores son una de estas tres clases (p.3).

En el estudio de Moya y Santana (2016), mencionan al autor Cantillon el misma sefiala

que:

Los empleados son aquellos que obtienen ingresos fijos mientras que los
emprendedores poseen un capital establecido para dirigir su empresa, 0 son
duefios de su propio trabajo sin capital, y pueden considerarse actores que viven
de la incertidumbre. Es decir, Cantillon manifiesta a quienes que compraron un
bien a un precio determinado, utilizaron ese bien para producir un producto para
luego venderlo a un precio incierto, los cuales podrian considerarse

emprendedores (p.3).
2.3.1.3.2.  Laescuela clasica britanica

La escuela clasica britanica incluye los postulados de economistas politicos escoceses,

ingleses y galeses: por ejemplo;

La riqueza de las naciones de Adam Smith y los Principios de Economia Politica™
de John Stuart Mill., y varios de los autores clave de esta escuela de pensamiento
habian estado familiarizado con el término emprendedor, pero nunca lo utilizaron
en sus escritos o introdujeron una version anglosajona equivalente. Lo anterior ha
sido explicado por diversas razones como la falta de un término directo para la
palabra francesa emprendedor en inglés o las diferencias en las leyes francesas y

britanicas de ese entonces (Moya y Santana, 2016).
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Asi mismo los autores hacen referencia a Tuttle 1927 al mencionar que en Francia existia
una distincion clara entre la propiedad del capital o de la tierray la propiedad de los bienes
y los negocios. Mientras que “en Inglaterra un capitalista no era solo un acreedor que
recibia intereses sobre su capital, sino que un socio activo, que compartia las ganancias y

pérdidas de un negocio” (p.3).
2.3.1.3.3.  Laescuela microecondémica y neoclasica

Esta escuela de pensamiento, que aparecio cerca de 1870 en lo cual es conocido como
revolucion marginal, podria ser considerada un desarrollo del colegio tradicional.
Secundando el término de marginalismo, y siendo mas cientificos que sus antecesores, el
colegio neoclésico abandono a un lado los asuntos tradicionales como el reparto de la
riqueza y la teoria del costo para aprender profundamente los mecanismos que permiten

el reparto de los recursos escasos en los diferentes mercados (Léon y Marshall, 2017).

Mientras que Moya y Santana (2016) consideran a Barreto 1989 en su estudio el mismo
que plantea una justificacion detallada sobre la declinacion del emprendedor en el

pensamiento econdmico dominante mencionando que:

En primer lugar, observé que el declive del concepto emprendedor coincidia con
el auge de la teoria de la firma. En segundo lugar, sugirié que la teoria de la
empresa contenia tres suposiciones fundamentales (la funcion de produccion, las
elecciones racionales de los agentes y la informacién perfecta), las que en

conjunto impidieron la introduccion del concepto de emprendedor (p.3).

2.3.1.3.4.  Las escuelas austriaca y neo-austriaca

Moya y Santana (2016) manifiestan que el exponente principal de esta escuela y que hace
contribuciones sustantivas a la comprension del emprendimiento es Knight (1921).
“Quien en lugar de tratar de desarrollar una teoria econémica que retrata un estado ideal
de las cosas, trata de explicar el sistema de mercado como realmente funciona y esto lo

distingue de la escuela neoclasica de la época” (p.3).

Segun Krause (2020) en su estudio menciona a JesUs Huerta quien manifiesta que existe
la posibilidad de ver una clara especificacion de las diferencias en medio de las teorias

del colegio austriaca actualizada y de la clasico teoria economica de los neoclésicos. Para
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los austriacos la economia es una teoria de la accion de las personas (y no de la eleccion
como se expone en la teoria neoclasica) y esto conlleva, a que el problema importante de
la teoria austriaca es el de aprender aquel proceso de coordinacion social en el cual las
personas empresarialmente producen nueva informacién (que anteriormente no existia y
que tampoco esté dada) al buscar los objetivos y medios que ellos piensan importantes en
el entorno de cada accion en que se hallan inmersos, y de esta forma estableciendo una

coordinacion entre ellos.

Por lo que, hay una gigantesca diferencia con la teoria neoclasica, pues explica que el
representante econdémico es quien maximiza su beneficio en caso de ser empresario, 0
maximiza su utilidad en caso de ser consumidor, aqui no existe una perspectiva de la
relacién ni coordinacién de los agentes o las limitaciones que cada uno logre tener de

entendimiento y no solamente de objetos como plantean los neoclasicos (Krause, 2020).

Asi tambien los autores Moya y Santana (2016) mencionan a Knight (1921) quien indica
que el emprendimiento en lugar de ser una funcién, un papel o una clase de personas,
como en teorias anteriores, es de hecho un tipo de decision que requiere accién frente a
futuros eventos desconocidos. Ademas, sefiala que el concepto de emprendedores, 0 mas
precisamente decisiones emprendedoras, son consideradas como las fuerzas que

conducen del mercado.

Kirzner (1980), define a un emprendedor puro como un tomador de decisiones cuyo papel
completo surge de su vigilancia hacia oportunidades hasta ahora inadvertidas. Es decir,
el emprendedor es, por lo tanto, un tomador de decisiones que comienza sin ningln otro

medio méas que la capacidad de predecir cambios exitosos en las condiciones del mercado
(p.4).

2.3.1.3.5.  Laescuela schumpeteriana

Moya y Santana (2016), citan que: Schumpeter introdujo un concepto de emprendimiento
que se centra en el desarrollo econdémico y el papel del emprendedor en el proceso de
desarrollo donde la funcion del emprendedor en esta nueva teoria es la persona que innova
0 hace nuevas combinaciones de produccion y mediante los cinco casos potenciales que

se detallan a continuacion:
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1. La introduccion de un nuevo bien o la mejora de la calidad de un bien

2. La introduccion de un nuevo método de produccion

3. La apertura de un nuevo mercado

4. El desarrollo de una nueva fuente de suministro o materias primas

5. El desarrollo de una nueva forma de organizacién en alguna industria (Kilby,
1971)

2.3.1.4. El Camino hacia las concepciones modernas

Moya y Santana (2016) manifiestan que las teorias y las investigaciones sobre
emprendimiento explotaron desde principios de los afios setenta hasta nuestros dias por

lo cual existen varias causas para dicho fendbmeno, entre ellas:

o Hubo cambios significativos durante las décadas de 1970 y 1980, para muchas
economias desarrolladas significo alejarse de un panorama industrial basado en
unas pocas corporaciones grandes (a menudo apoyadas publicamente) hacia una
economia basada en negocios mas pequefios. Este cambio en el panorama
industrial ha conllevado que la mayoria de los nuevos puestos de trabajo son
creados por empresas pequefias y emprendimientos.

o Junto con este cambio en la composicién industrial de las economias avanzadas
se produjo un cambio de politica en los gobiernos que comenzaron a reconocer,
apoyar y promover el emprendimiento.

o A medida que estos cambios contextuales se producian, las actitudes culturales
hacia las compafiias y los emprendedores también cambiaron. Particularmente a
partir de 2000 - 2010 el numero de retratos y resefias positivas sobre
emprendedores crecio, lo que se puede contrastar con las representaciones un poco

mas negativas de principios de 1980.
2.3.1.5. Clasificacion de los emprendimientos / tipos

Las oportunidades que el emprendedor descubre nada tienen que ver con la posibilidad
de lucrarse, sino con la posibilidad de producir un cambio significativo (Simon y Sastre,
2015).
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Un emprendimiento es una iniciativa de un individuo que asume un riesgo econémico o
que invierte recursos con el objetivo de aprovechar una oportunidad que brinda el
mercado. Es decir, la persona que inicia un negocio o que crea una pequefia empresa por
su propia iniciativa se conoce como emprendedor, los emprendedores deben contar con
ciertas capacidades para tener éxito: flexibilidad, dinamismo, creatividad, empuje, etc. Se
trata de valores necesarios ya que los emprendimientos se enfrentan a todo tipo de
dificultades y quien los impulsa debe estar en condiciones de adaptarse a una realidad
cambiante. Todo emprendimiento nace de una idea que, por diversas razones, despierta
en una o mas personas el interés suficiente como para embarcarse en un arduo e incierto

viaje que tiene como objetivo hacer realidad dicha idea (Maldonado, 2019).

Y se pueden mencionar los diferentes tipos de emprendimientos que se detallan a

continuacion:

2.3.1.5.1.  Emprendimientos sociales y religiosos

El emprendimiento social es un tipo especifico de emprendimiento puesto que busca
resoluciones para inconvenientes sociales por medio de la obra, evaluacion y persecucion
de oportunidades que permitan la generacion de costo social sustentable, alcanzando
equilibrios nuevos y estables relacionadas con las condiciones sociales, por medio de la
accion directa elaborada por empresas sin &nimo de lucro, organizaciones u organismos

gubernamentales (Revista Gente, 2019).

De acuerdo con ello, el emprendimiento social puede generar impacto a nivel econémico
dentro y fuera del contexto donde se ubique la unidad productiva; siempre que esta sea

adecuadamente incorporada a nivel empresarial.
2.3.1.5.2.  Emprendimientos de servicios.

El emprendimiento inicia con una idea, generalmente con la cual se da inicio a un
producto o servicio, el éxito de la idea depende de la audacia del emprendedor y la forma
en la que busca materializar su empresa. En este sentido, se infiere que generalmente el
emprendimiento se relaciona con la creacion de nuevas empresas, nuevas estrategias o
nuevos conceptos para aquellos productos o servicios ya establecidos o como ya se ha

mencionado, el acceso a mercados inexplorados. “Son considerados un gran motor de la
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economia, contribuyendo al crecimiento econdémico, el desarrollo social y la formacion

de cultura empresarial” (Borja, et al., 2020, pag. 184).

Es decir, las empresas de servicios tienen por destino ofrecer una actividad que las
personas necesitan para la satisfaccion de sus necesidades ya sea esta de recreacion, de
capacitacion, de medicina, de asesoramiento, de construccién, de turismo, de television

por cable, de organizacién de una fiesta, de luz, entre otros a cambio de un precio.
2.3.1.5.3.  Emprendimientos industriales.

Es considerada por Simén y Sastre (2015) aquella actividad econémica que transforma y
utiliza recursos naturales, materias primas y fuentes de energia en fabricas, para producir
productos elaborados listos para el consumo, o semielaborados que se emplearan para

fabricar otros productos.

Para el autor Parra (2017), indica que este grupo de emprendimientos se encuentran
aquellas que se dedican a la transformacion y/o extraccion de materias primas para la

produccién de productos.
2.3.1.5.4.  Emprendimientos productivos.

Segun Flores (2018) el emprendimiento productivo suele ser un plan llevado a cabo con
esfuerzo y afrontando diferentes problemas, con la resolucion de llegar a un punto
determinado, a través de la compra de herramientas o grupos dirigidos a personas con
bajos ingresos o con problemas para acceder al crédito habitual, preferentemente
vinculados a tacticas asociativas. Con el fin de promover y ayudar al desarrollo de las
unidades productivas, en particular las de las pequefias y medianas empresas, incluyendo
las de la economia social y otros actores laborales similares a nivel local y nacional
(Ministerio de Trabajo de Uruguay, 2015).

2.3.1.5.5.  Emprendimientos financieros.

Los emprendimientos financieros asumen la responsabilidad de captar la financiacién
necesaria para un proyecto o empresa, gestionando, supervisando y liderando todo el
proceso, es el que tiene el rol de locomotora en la gestion financiera de un plan que se

comience a desarrollar actividades de una entidad destinada a la inversion, arrendamiento,
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u otros (Galvis, 2021). El emprendedor financiero esta en constante innovacion, creando
pardmetros propios de analisis de crédito, tiempos de resolucion de casos, rango de
montos, plazos, comisiones, tasas de intereses y garantias solicitadas ente otras cuestiones
(Presburguer, 2015).

2.3.1.5.6. Emprendimientos asociativos o comunitarios.

Messina (2018) menciona que son aquellos “creados por grupos de personas que trabajan
en conjunto para producir y comercializar bienes y servicios, generando un ingreso
econdémico y movilidad social”. EI emprendimiento comunitario se resume en un
conjunto de esfuerzos que realizan un grupo de personas que integran una organizacion,
asociacion, comunidad u otro tipo de entidad con el fin de mejorar la situacion tanto social

como econdémica de cada uno de los integrantes en un entorno local (Méndez, 2017).

2.3.2. Variable dependiente: desarrollo local

Segun Corredor (2017), manifiesta que el desarrollo local es la capacidad de las personas
para reconocer sus necesidades econdémicas, sociales y culturales y buscar soluciones a
estas. El desarrollo local es necesariamente sostenible, en lo econémico, social, ambiental
y cultural, e incluyente mediante la participacién protagonica de la poblacién con
soluciones efectivas a sus necesidades. El desarrollo local debe ser liderado por los
respectivos gobiernos con cohesidn social, gobernabilidad, integralidad en las estrategias
y programas, con un enfoque de desarrollo enddgeno, mediante la autogestion, cogestion,
participacion ciudadana/comunitaria y aprovechamiento de las oportundades (Garcia,
2020).

A principios de la década de 1950 el desarrollo se consideraba un crecimiento econémico,
dado que la poblacion aumentaba con el tiempo, se creia que para aumentar el ingreso per
capita el crecimiento econémico debia ser mayor que la poblacion. Décadas mas tarde,
este concepto de desarrollo comenzd a cuestionarse, porque el desarrollo no puede
atribuirse Unicamente a un aumento de la renta per capita. Ademas, esta variable como
indicador de desarrollo no es perfecta porque los ingresos se distribuyen de manera
desigual entre la poblacién, mientras que en la decada de 1990, la gente comenzd a hablar

de desarrollo humano, no de desarrollo econémico, para referirse al desarrollo.
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En este caso, el desarrollo se mide mediante el indice de desarrollo humano (IDH), que
combina variables como ingresos, educacion y esperanza de vida, la ventaja de este indice

es que le permite combinar importantes indicadores de desarrollo (Diaz, 2017).

Dimensiones del desarrollo local

-@ ke -

* Acceder a educaé‘ic}n -7+ Impulso sociedad
y salud e civil
+ Empleo digno * Fortalecer gobierno

\.

+ Fortalecer papel de local
la mujer * UCrear redes locales

+ Fomento
4 participacion
- Y ciudadana

* Crear infraestructura

+ Servicios de desarrollo * Educacién ambiental
empresarial * Fomentar energia renovable

+ Fomento empresas * Fomentar producecion ecologica

» Diversificacion productiva * Valorar el ambiente

Figura 1. Dimensiones del desarrollo local
Fuente: (Diaz, 2017)

En los ultimos afios, las perspectivas de desarrollo econémico también han cambiado en
términos de alcance geografico, es decir el desarrollo ha cambiado de lo que se considera
un proceso a nivel macroeconémico (nacional) a un proceso microeconomico (territorial),
basado en recursos enddgenos y realizado por pequefias empresas. Este es entendido
como un proceso de incremento econdémico y cambio estructural de optimizacién del
grado de confort de una urbe o zona, y aquel proceso de cambio estructural se considera

un desarrollo local endégeno (Diaz, 2017).

En si el desarrollo local, busca la transformacién de la economia y la sociedad enddgena,
superando las dificultades, priorizando los principales recursos y potencialidades con el
gue cuenta un territorio, mediante la transformacion del capital humano y social y que
este nivel de participacion es medido a través del indicador estadistico de la Poblacion

Econdmicamente Activa (PEA).
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2.3.2.1. Poblacion econémicamente activa (PEA)

Segun el Instituto Nacional de Estadistcas y Censos (2018), senala que son “Personas de
15 afios y mas que trabajaron al menos 1 hora en la semana de referencia o, aunque no
trabajaron, tuvieron trabajo (empleados); y personas que no tenian empleo, pero estaban

disponibles para trabajar y buscan empleo (desempleados)” (pag. 6).

Se podria mencionar que son las personas que se encuentran ocupadas tanto en empleos
formales como informales o bien sub-ocupados a los que se le sumaran aquellos sujetos
que se ofrecen para trabajar, pero no consiguen empleo, es decir que se encuentran
desempleados (Di Pelino & Forciniti, 2020).

2.3.2.1.1. Pobreza

Segun los autores Ayon et al., (2019) define a la pobreza como un problema social y
econdmico que surge debido a la escasez de recursos para cubrir sus necesidades basicas
en el familiar por falta de servicios publicos basicos.

En la metodologia del INEC (2015), se define a la pobreza como privaciones personales,
u hogares en la satisfaccion de las necesidades basicas y se entiende por el umbral de
pobreza, a la linea de pobreza que es el ingreso minimo, para cubrir el costo minimo de

la canasta de bienes y servicios y asi satisfacer las necesidades basicas.

En América Latina y Ecuador la pobreza se mide por los sectores en el que viven las
personas afectadas por este problema social, el menor indice porcentual de la poblacion
que es pobre se encuentra en las zonas urbanas, el mayor indice porcentual de pobreza
esta ubicado en zonas rurales, esto se debe a las circunstancias en la que viven algunos

sectores, y por la carencia de servicios basicos.

2.3.2.1.1.1. Indicadores para medir el nivel de la pobreza

Segun el INEC (2020) los indicadores para medir el nivel de pobreza son:

e indice de pobreza por ingreso: Una persona es pobre por ingresos, cuando su
ingreso per capita familiar estda por debajo de la linea de la pobreza.

Analogamente, se define la pobreza extrema por ingresos.
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e indice de pobreza por consumo: Es un indicador mensual que mide mediante el
indice de precios al consumidor (IPC), es decir son aquellos individuos cuyo
ingreso total per capita, en relacion a su hogar, sea inferior a la linea de la pobreza,
son identificados pobres por ingresos.

e Indice de pobreza por necesidades basicas insatisfechas: Una persona es pobre
por necesidades basicas insatisfechas si pertenece a un hogar que presenta
carencias en la satisfaccion de al menos una de sus necesidades basicas
representadas en cinco componentes:

) Calidad de la vivienda

i) Hacinamiento

iii) Acceso a servicios basicos
iv) Acceso a educacion y;

V) Capacidad econémica.

2.3.2.2. El desarrollo local y sus relaciones

Refiere al desarrollo econémico local como un proceso de acumulacion de habilidades a
fin de mejorar de forma colectiva y continuada paz econdémica de la sociedad. Esta idea
de capacidad de desarrollo tiene relacion con las habilidades recientes y potenciales de
una economia territorial, los cuales tienen la posibilidad de ser materiales clasificados
como endogenos (fisicos, medioambientales, de infraestructura), financieros, o
intangibles (cualificacién de los recursos humanos, cultura emprendedora local,
etcétera.), propios de la region en cuestidn; o exdgenos, captados del exterior (a través de
ingresos por exportaciones, inversiones externas, subvenciones, aportaciones de la

cooperacion mundial, etcétera.)

La Unidn Europea estima al desarrollo local y sus colaboraciones como un proceso
reactivador de la economia y dinamizador de la sociedad por medio del aprovechamiento
eficiente de los recursos enddgenos existentes en una cierta region, capaz de provocar y
diversificar su creciente economia, generar trabajo y mejorar la calidad de vida de la
sociedad local, siendo el resultado de un compromiso en el cual se entiende como espacio
de solidaridad activa que conduce a la optimizacion de confort de una metropoli (Gomez,
2019).
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2.3.2.3. Desarrollo enddgeno

Segun Rowland (2019), El desarrollo endogeno es un criterio mas dificil que el aumento
econdmico y la acumulacién de capital, ya que incluye ademas puntos sociales, politicos,
organizacionales, eticos, culturales y tecnoldgicos, ademas debe ser entendido como el
desarrollo local que se crea primordialmente por iniciativas locales y por los recursos

propios de cada zona.

Ademaés, para Quito y Flores (2021) el desarrollo enddgeno busca el potencial de su
territorio, asi sea economico, cultural o social y el desarrollo exdgeno involucra mas
inversion extranjera y novedad tecnoldgica, para desarrollo econdmico de sectores
periféricos. Siendo que el enfoque de desarrollo endégeno estima que la economia y el
desarrollo de las ciudades y zonas pueden darse usando las potencialidades del mismo

territorio, dicho enfoque ha ganado lote y adeptos.
2.3.2.4. Los ejes fundamentales de la politica actual de desarrollo local

La caracteristica basica de las politicas de desarrollo local actuales es la acumulacién de
capital, y el objetivo final es aumentar el nivel y la calidad del ingreso y el empleo per
capita. Es decir, para ganar estatus en términos de division del trabajo, generacion y
atraccion de capacidades estratégicas y dominio territorial, la acumulacién de capital en
un territorio especifico se considera relativamente mas competitiva con la acumulacion

de capital en otros espacios (Organizacion Internacional de Trabajo, 2021).

Segun Marquez (2021), cita que la politica de desarrollo local se vino sustentando hasta
ahora en los proximos ejes estratégicos, donde se seleccionan los componentes locales
mas interesantes y adecuados para promover el desarrollo futuro hacia el que se proyecta
la comunidad-vision. Es la fase mas compleja pues hablamos de detectar los ejes
estratégicos de desarrollo, orientados a superar las debilidades, evadir las amenazas,
conservar las fortalezas y aprovechar las oportunidades para colocar en costo las fuentes
de ventajas competitivas como por ejemplo los recursos naturales, las construcciones

empresariales, las condiciones de la demanda y de las sinergias ejecutadas.

Segun la Organizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémico OCDE (2019),

establece seis ejes estratégicos:
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Derechos fundamentales y dignidad de las personas
Oportunidades y acceso a servicios

Estado y gobernabilidad

Economia, competitividad y empleo

Desarrollo e infraestructura regional y;

2 o

Recursos naturales y ambiente.

Es comprensible que existan buenas razones econOmicas para mantener estos ejes
estratégicos en la politica local, pero las nuevas tendencias ecoldgicas, politicas y
econdmicas necesitan repensar o fortalecer la vision estratégica del desarrollo local.

2.3.2.5. El desarrollo sostenible dentro del &mbito del desarrollo local

El desarrollo sostenible trata de un criterio, introducido por primera vez en 1987 con la
publicacion del Informe Brundtland, que advertia de las consecuencias negativas para el
medio ambiente, desarrollo econémico y la globalizacién, que trataba de encontrar
posibles soluciones a los inconvenientes de la industrializacion y el crecimiento
demogréfico. Se trata de un desarrollo local, que establece credibilidad a través de nuevas
formas de producir y distribuir la riqueza, mediante la participacion ciudadana, asegurar

el crecimiento de la democracia paralela, “con qué y por qué vivir” (Anonimo , 2020).

Las empresas necesitan hoy reforzar su cultura y asegurar que sus valores estén alineados
con los de sus empleados, cada vez mas responsables socialmente, y dar sentido a su
relacion con los proveedores, con parentesco con el area en la que operan. La
sostenibilidad de las organizaciones depende en gran medida de su capacidad para formar

asociaciones y ser eficaces con su entorno local (Galvez, 2017).
2.4. Relacion entre emprendimiento y desarrollo local

Segun Solorzano y Verduga (2021) mencionan una destacada interaccion entre el
emprendimiento y el desarrollo local, debido a la realidad de los emprendedores y sus
reiteradas creaciones, realizan un juego que produce el incremento y desarrollo
socioecondmico de la sociedad. Los individuos, a través de sus capacidades, aumentan

las modalidades de tener oportunidades para desarrollar procesos productivos que les
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permitan producir su propia mano de obray riqueza, promoviendo el crecimiento y siendo

parte de la evolucion de la sociedad.

Ademas, Solorzano y Verduga (2021) argumentan que el empresariado debe ser
constantemente innovador, debe encontrar y adaptarse a las necesidades de la poblacion,
tratando de encontrar nuevas formas de responder a las demandas sociales, tratando de
crear nuevos procesos que permitan a la sociedad seguir su camino, en el que descubra
formas de mejorar su calidad de vida. Estas habilidades que tienen los emprendedores
para adaptarse al cambio en este voluble planeta en el que vivimos hoy en dia, les
permiten participar en el proceso de desarrollo local, fomentando la creacion y el

crecimiento de organizaciones, y asociandose con una organizacion social.

Segun Valdiviezo (2018) manifiesta que el emprendimiento se convierte en una fuente
importante de capacidades enddgenas y un promotor del desarrollo local, mediante el
aprovechamiento de los recursos disponibles en el territorio y la introduccion y difusion
de innovacién y progreso tecnolégico en el sistema productivo, detallado en la siguiente

figura.
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-Problemas econémicos, financieros y sociales.
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Figura 2. Relacién entre emprendimiento y desarrollo local

Fuente: (Valdiviezo, 2018)

Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (2022)
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2.5. Operacionalizacion de las variables

Tabla 4.

Operacionalizacion de la relacion de las variables independientes y dependientes.

Variables Concepto Categoria Indicadores Técnicas
Emprendimientos de
Servicios.
» ) Emprendimientos
Es la creacion de la empresa que se consolida como uno de ) o
o N sociales y religiosos.
los principales motores de la generacion de empleo, o
) o ) Emprendimientos
basados en los profundos cambios econdmicos y sociales )
. . ) . Productivos.
suscitados en nuestra sociedad, pudiendo definir a la o .
V.1 Emprendimientos Observacién

Emprendimientos

cultura emprendedora como un conjunto de cualidades y
conocimientos necesarios que poseen los individuos para
poder gestionar su propio proyecto o itinerario profesional,
0 crear su propio negocio como otra opcion frente al

trabajo por cuenta ajena (Sanchez, 2013).
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Asociativos 0
Comunitarios.
Emprendimientos
Industriales.
Emprendimientos

Financieros.

Empleos generados.

Encuestas



Se basa en la identificacion y aprovechamiento de los

recursos y potencialidades endégenas de una comunidad,

barrio ociudad para “mejorar los ingresos,

las

oportunidades de empleo y la calidad de vida en sus

localidades como respuesta a las fallas de los mercados y

V.D.

las politicas del gobierno nacional en proveer lo que se

Desarrollo local

necesita, particularmente en zonas subdesarrolladas o que

atraviesan por una etapa de ajuste estructural.”

Se considera que la mayor parte de los empleos es generada

por desarrollar nuevos proyectos programas publicas y

privadas para satisfacer las necesidades de la poblacién

considerados como proyectos sociales (Zamora C. , 2017).

Empleo (generacion
de ingresos).
Organizacion
o Ingresos Generados
comunitaria.
Economia Solidaria
Liderazgo y cultura

emprendedora

Observacioén
Encuestas

Operacionalizacion de las variables de estudio emprendimiento y desarrollo local
Fuente: (Zamora C. , 2017); (Sanchez, 2013).
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (2022)
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2.6. Marco legal

La accion de los Gobiernos Auténomos Descentralizados (GADs) esta dirigida al
cumplimiento de sus fines, y sus competencias establecidas en el Art. 264 de la
Constitucion de la Repuablica del Ecuador. Los GADs gozaran de autonomia politica,
administrativa y financiera y se regir& por los principios de solidaridad, subsidiariedad,

equidad territorial, integracion y participacion ciudadana.

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Canton Guamote como un ente
administrativo local dentro del Estado ecuatoriano su accionar contempla en base al

siguiente marco legal vigente en el pais.

2.6.1.  Constitucion de la republica del Ecuador

Art. 3. Es deber primordial del Estado. 5) Planificar el desarrollo nacional, erradicar la
pobreza, promover el desarrollo sustentable y la redistribucion equitativa de los recursos

y la riqueza para acceder al Buen Vivir.

Art. 227.- la administracion pablica constituye un servicio a la colectividad que se rige
por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,

descentralizacidn, coordinacién, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.

Art. 280.- EI Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las
politicas, programas y proyectos publicos; la programacion y ejecucién del presupuesto
del Estado; y la inversion y la asignacion de los recursos publicos; y coordinar las
competencias exclusivas entre el Estado central y los gobiernos auténomos
descentralizados. Su observancia serd de caracter obligatorio para el sector publico e

indicativo para los demas sectores.

Art. 293. La formulacion y la ejecucion del Presupuesto General del Estado se sujetaran
al Plan Nacional de Desarrollo. Los presupuestos de los gobiernos auténomos
descentralizados y los de otras entidades publicas se ajustaran a los planes regionales,
provinciales, cantonales y parroquiales, respectivamente, en el marco del Plan Nacional

de Desarrollo, sin menoscabo de sus competencias y su autonomia. Los gobiernos
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autonomos descentralizados se someteran a reglas fiscales y de endeudamiento interno,

anélogas a las del Presupuesto General del Estado, de acuerdo con la ley.

Art. 297.- Todo programa financiado con recursos publicos tendré objetivos, metas y un
plazo predeterminado para ser evaluado, en el marco de lo establecido en el Plan Nacional
de Desarrollo. Las Instituciones y entidades que reciban o transfieran bienes o recursos
publicos se someteran a las normas que las regulan y a los principios y procedimientos

de transparencia, rendicion de cuentas y control publico.

2.6.2. Codigo organico de organizacion territorial, autonomia y descentralizacion

(COOTAD).

Art. 267.- “...al final del ejercicio fiscal, el ejecutivo del gobierno auténomo
descentralizado convocara a la asamblea territorial o al organismo que en cada gobierno
auténomo descentralizado se establezca como méxima instancia de participacion, para
informar sobre la ejecucion presupuestaria anual, sobre el cumplimiento de sus metas, y

sobre las prioridades de ejecucion del siguiente afio...”.

2.6.3. Cddigo organico de planificacion y finanzas publicas (COPFYP).

El Cddigo Orgéanico de Planificacion y Finanzas Publicas, cuyo objetivo es organizar,
normar y vincular el Sistema Nacional Descentralizado de Planificacidn Participativa con

el Sistema Nacional de Finanzas Publicas, establece:

Art. 4. Se someteran a este Codigo todas las entidades, instituciones y organismos

Comprendidos en los articulos 225, 297 y 315 de la Constitucion de la Republica.

Art. 5.- Para la aplicacion de las disposiciones contenidas en el presente codigo, se

observaran los siguientes principios:

1) sobre la sujecion a la planificacion. - La programacion, formulacion, aprobacion,
asignacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion del Presupuesto General del Estado, los
demas presupuestos de las entidades publicas y todos los recursos pablicos, se sujetaran
a los lineamientos de la planificacion del desarrollo de todos los niveles de gobierno en

observancia a lo dispuesto en los articulos 280 y 293 de la Constitucion de la Republica;
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3) La Coordinacion. - Las entidades rectoras de la planificacion del desarrollo y de las
finanzas publicas, y todas las entidades que forman parte de los sistemas de planificacion
y finanzas publicas, tienen el deber de coordinar acciones para el efectivo cumplimiento

de sus fines.

Art. 49.- Sujecion a los planes de desarrollo y de ordenamiento territorial. - Los
planes de desarrollo y de ordenamiento territorial seran referentes obligatorios para la
elaboracion de planes de inversion, presupuestos y demas instrumentos de gestion de cada

gobierno auténomo descentralizado.

Adicionalmente, a las normativas antes mencionadas, existe otras leyes y normativos,
como: La Ley de Presupuesto, Ley orgénica de la Contraloria General del Estado, Ley de
Participacion ciudadana, Ley Organica de Servicio Puablico, Organico Funcional,

Reglamento Interno Municipal, entre otras.

2.6.4. Marco institucional del gobierno autonomo descentralizado municipal del

cantén Guamote.

El plan estratégico institucional constituye una herramienta que permite identificar las
estrategias encaminadas al fortalecimiento y homogenizacion de las capacidades de
planificacion y coordinacion, para implementar un nuevo modelo de gestion que vincula
el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial con los objetivos del Plan Nacional

de Desarrollo.

La planificacion institucional sirve de base para la programacion presupuestaria que
orienta la gestion municipal, asegurando el cumplimiento de los objetivos estratégicos
institucionales, para lo cual se requiere la suma de voluntades y la participacién activa de
los actores sociales involucrados en aunar esfuerzos, que aporten en la construccion de
una propuesta integral, moderno, eficiente y sustentable, que permita el desarrollo
sostenible y mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion.
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2.7. Diagnostico actual del canton Guamote

El cantdn Guamote se encuentra situado en la parte central del callejon interandino, al sur
de la provincia de Chimborazo, junto a la via panamericana sur que atraviesa el canton, a
50 Km de la ciudad de Riobamba, se encuentra situado en el centro oriente de la provincia
de Chimborazo entre las coordenadas 78° 34’ 18 a 70° 06” de longitud occidental y de
1° 58’ 34>’ de altitud del sur. Y posee un territorio de 122 180, 38 ha que representa el
18.5% del total de la provincia de Chimborazo. Limita al norte con los cantones
Riobamba y Colta, por el oeste y sudoeste con el canton Pallatanga, al sur con Alausi y

al este con la provincia de Morona Santiago.

El cantén Guamote esta4 conformado por dos parroquias rurales y una urbana: Guamote-
Matriz (Urbana) se compone por sesenta y dos comunidades, dos asociaciones, ocho
barrios y ocho organizaciones de segundo grado. Cebadas (rural) esta compuesta por
veinte y ocho comunidades, seis asociaciones y cuatro organizaciones de segundo grado
y Palmira (rural) conformada con treinta y ocho comunidades, diez asociaciones, y cuatro

organizaciones de segundo grado.

2.7.1. Poblacion econémicamente activa (PEA) en el canton Guamote

Segun PDyOT (2019) canton Guamote es un territorio que posee varias potencialidades
para generar un desarrollo sostenible y sustentable ya que cuenta con una poblacion
cercana de los 58.291 habitantes. En la parroquia Urbana- La Matriz el 87,7% de la
poblacion se auto identifica como indigena, mientras que el 12,3% como mestiza; en la
parroquia Rural-Palmira el 96,5 % se auto identifica como indigena y el 3,5 % como
mestiza y mientras que en la parroquia Rural-Cebadas el 95,2% de poblacion indigena y

el 5,2 % de mestizos.

2.7.2. Niveles de ingreso familiar.

El ingreso econdmico familiar que percibe para sustento diario familiar, tiene como fuente
en el sector indigena el componente agropecuario, asi como la siembra de papas, habas,
chochos, cebada, alverja, etc., crianza y cuidado de los especies menores y especies

mayores tanto como: ganado, ovino, porcino, caprino, caballar, etc.
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2.7.2.1.  Principales actividades economicas de las familias del cantén Guamote

Segun PDyOT (2019) la mano de obra en la actividad agricola, pecuaria y comercio es la
que absorbe mayor tiempo, existen marcadas diferencias de acuerdo al sexo y edad. La
mano de obra de la mujer es permanente en las actividades agropecuarias debido a la
migracion de los hombres y de los hijos mayores de 13 afios en busca de ingresos
complementarios, es decir un 69% de la toma de decisiones en lo agricola lo comparten

marido y mujer, el 15 % entre hijos mayores de edad, el 8% y un 5% solo la madre.
2.7.2.2.  Pobrezay desempleo

El anélisis de las debilidades econémicas familiares es la pobreza por necesidades basicas
insatisfechas (NBI) en el canton Guamote, se toma como punto de partida la informacion
generada por instituciones publicas como el INEC en el afio 2001 y en el afio 2010
podemos indicar que, el nivel de pobreza por NBI para el cantdn Guamote es del 97,7%

y del 95,5%; respectivamente, con una variacién del 2,2 %, en casi una década.

2.7.3.  Nivel de educacion

Canton Guamote es considerado uno de los mas pobres de Ecuador, para calificar se toma
algunos indicadores, uno de ellos es el acceso de la poblacion a la educacién, razones son
muchas, pero entre las principales tenemos, el analfabetismo, la desercion escolar, el
indice de la pobreza de la poblacion. El analfabetismo del cantén es muy alto en relacion
a la provincia y el pais, la tasa cantonal es 20.14%, de acuerdo a los indicadores extraidas
del Sistema de Indicadores Sociales (SIISE, edicién 2010), otra de las razones méas que

corrobora para que el cantén sea considerado de menor desarrollo.

2.7.4. Abandono Escolar

El abandono escolar es otro de los problemas que ha contribuido a que la poblacion
estudiantil no continte los estudios de niveles superiores. Las razones pueden ser
maultiples, uno de los problemas principales es que los nifios, nifias y adolescentes dejan

de estudiar para buscar trabajo y obtener ingreso econémico para sus familias.
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Para finalizar la pobreza en la actualidad se hace en andlisis mediante el método Pobreza
por Necesidades Bésicas Insatisfechas (NBI), este método denominado “directo” fue
creado por la CEPAL a comienzos de los afios ochenta, para aprovechar la informacion
de los censos, demograficos y de vivienda, en la caracterizacion de la pobreza. Bajo esta
técnica se elige una serie de indicadores censales que permiten constatar si los hogares

satisfacen o no algunas de sus necesidades principales.
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CAPITULO 11l

3. MARCO METODOLOGICO

3.1. Enfoque, disefio y tipo de investigacion.

3.1.1. Enfoque de los datos

En el contexto de Hernandez (2019) “el enfoque mixto cuenta de manera articulada con
elementos caracteristicos tanto del enfoque cuantitativo como del enfoque cualitativo,
cuestion que posibilita responder de manera mas amplia el interés que se genera desde el
proceso mismo de recoleccion y analisis de la informacion” (pag. 21). El enfoque mixto
es un proceso de recopilacion, analisis y vinculacién de datos cuantitativos y cualitativos

del mismo estudio o0 una serie de investigaciones para responder un estudio.

Al utilizar el enfoque mixto, se entremezclan los enfoques cualitativo y cuantitativo en la
mayoria de sus etapas, por lo que es conveniente combinarlos para obtener informacion

que permita triangularla.

Considerando las caracteristicas tanto de la investigacion cuantitativo se utilizara en la
recoleccion y el andlisis de datos para contestar preguntas de investigacion y probar
hipotesis establecidas previamente y al confiar en la medicién numeérica, y por otro lado
lainvestigacion cualitativo, se aplicara para descubrir y refinar preguntas de investigacién
y al basarse en métodos de recoleccion de datos sin medicién numérica, como las
descripciones y las observaciones y por su flexibilidad se mueve entre los eventos y su
interpretacion, entre las respuestas y el desarrollo de la teoria.

3.1.1.1. Cualitativa

La investigacion cuantitativa se ‘“centra en probar teorias describiendo variables
(investigacion descriptiva), evaluando las relaciones entre las variables (investigacion
correlacional) y determinando la causa y el efecto de las interacciones entre variables”,

(Grove, 2016, pag. 19).

Este método de investigacion propone la elaboracién de una hipdtesis, donde se pretende

comprobar y justificar en base a un marco tedrico previamente elaborado ya que con este
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método ayudard a demostrar que esta investigacion es de caracter cientifico y que cumple

con las reglas que este método exige.
3.1.1.2. Cuantitativa

Por la naturaleza del presente trabajo, tiene un enfoque cualitativo, en razén del problema
y los objetivos a conseguir y, ademas, porque en el proceso se utilizan técnicas
cualitativas, para la comprension y descripcién de los hechos, orientandolos basicamente
al conocimiento de una realidad cambiante, dindmica y holistica. La investigacion
cualitativa se centraliza en percibir y profundizar los fendmenos, estudiados desde el
punto de vista de los participantes en su ambiente y en correlacién con los aspectos que

los rodean (Guerrero, 2016).

3.1.2. Disefio de la investigacion

3.1.2.1. Investigacion no experimental

La presente investigacion corresponde a un trabajo no experimental bajo un disefio
transversal de recoleccion de datos por medio de la observacion de campo, entrevistas y
la aplicacion de una encuesta y fichas de observacion de los servicios de los

emprendimientos prestados dentro del canton Guamote.
3.1.2.2. Investigacion descriptiva

La presente investigacion es de caracter descriptiva ya que permite describir la posicion
y disposicién propias de una situacion de estudio, cada dato que se obtiene se analiza para
sacar resultados que contribuyen a la investigacion, recibiendo la informacion necesaria
de parte de los involucrados para conocer el nivel de incidencia de emprendimientos que

tiene en el desarrollo local.

3.1.3. Tipo de investigacion

3.1.3.1. Bibliografica — documental

La fuente de informacion es de caracter mixto, ya que se utiliza fuentes de informacion
de diferentes enfoques, conceptualizaciones y criterios de diversos autores sobre la
cuestion determinada, basandose en libros, folletos, revistas, tesis y otros medios; en los

cuales, se reviso fuentes escritas de diferentes autores para elaborar el marco teorico con
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la finalidad de mejorar y ampliar los conocimientos en la realizacion y desarrollo de la
investigacion. Serrano (2020) “La investigacion documental se centra en fuentes escritas,

y es, en gran medida de naturaleza recopilatorio ¢ interpretativa” (p.75).
3.1.3.2. Investigacion de campo

Se realiza en el propio sitio donde se encuentra el objeto de estudio, ello permite el
conocimiento més a fondo del investigador para manejar los datos con mas seguridad,
con el proposito de recopilar la informacion necesaria que posteriormente sera analizada
en la busqueda de respuestas y conclusiones al contenido de la investigacion. Cajal
(2016) menciona que “Una investigacion de campo es la recopilacion de datos nuevos de
fuentes primarias para un propésito especifico y es un método de recoleccion en la cual

se adquieren o miden datos sobre un suceso en particular, en el lugar donde suceden”

(p.1).
3.2. Unidad de anélisis

La unidad de andlisis es el canton Guamote, situada en el sur occidente de la Provincia de
Chimborazo; posee un clima calido y benigno, en el 2010 se registr6 45147 habitantes
segun datos del Censo de Poblacién y Vivienda (INEC, 2010) es decir va dirigido a la
parroquia La Matriz, Palmira y Cebadas, donde existe la incidencia de los
emprendimientos y su impacto en el desarrollo local mediante el apoyo del funcionario

de inspector de plazas y mercados del GADMCG.

3.3. Poblacién de estudio

La poblacion es parte de un universo de estudio, la cual contiene mediciones y
observaciones de N unidades que conforman el objeto de estudio y es de interés para la
investigacion es por ello que la poblacién para el presente estudio esta conformada por:
los 100 emprendimientos del cantén Guamote emitida por el Servicio de Rentas Internas
(SRI) 2021.

3.4. Tamano / seleccion de la muestra

Debido a que la poblacion en estudio es pequefia, no se considera necesario determinar la
muestra, por lo que se estudiara a la totalidad.
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3.5. Operacionalizacion de las variables

Tabla 5.
Operacionalizacion de las variables

Variables Descripcion Variables - SPSS  Cédigo SPSS
0 Edad Edad Edad
8 o
5 Genero Genero Genero
g 2 Nivel de
L2 Nivel de Educacion - Nivel_Edu
<0 Educacion -
2 Tipo de Contribuyente Tipo de Tip_Cont
s P y Contribuyente P
£ Tiempo de activad econdmica en el Actividad , :
c L Tiemp_Contri
S mercado Econdmica
e Tipo de
> Tipo de emprendimiento que pertenece - Tipo_Em
[ P P auep Emprendimiento Po_
. . L Capital de .
S 5§ ¢Sucapital de inversion es? pta’ Capi_Inv
Rz Inversion
.% S
o= ¢ Cuél es su capital en Giro? Capital en Giro Capi_Giro
) ;Cudntos  empleados  tienen  su
S o, ¢ P Empleados Empleados
‘5 2 © empresa?
cgé
e =) . Salarios — Sala_Paga_e
o 'f) £ ;Salarios pagados a los empleados? —"aga_
o8 Ingresos mpl
Selecciones que tipos de servicios Tipo de Servicios Tipo_Servi_B
bésicos usted cancela Bésicos asic
El monto que cancela por Energia Pago Energia Mont_Energ_
g Eléctrica Eléctrica Elec
-§ El monto que cancela por el servicio de Pago Servicio Mont_Serv_A
m agua potable es Agua potable gua
[72} - .
2 El monto que cancela por linea Pago Servicio Mont_Serv_T
P Telefonica es Telefonia ele
(b .
n - Pago Servicio Mont_Serv_|I
Usted cancela por el servicio de Internet g -~
Internet nt
Usted cancela por el servicio de Tv Pago Servicio Mont_Serv_T
Cable TV. Cable vCa
— .— - Cuenta usted con el permiso de . .
€S 8t . . permiso Permiso de Per_Funci_G
S & S ¢ funcionamiento del establecimiento . .
oL Funcionamiento ADMCG

¢ otorgado por el GADMCG
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Tiene conocimiento usted de la
ordenanza  que  reglamenta la
determinacion, recaudacion y cobro del  Conocimiento de Cono_Ord_|I

impuesto del 1.5 por mil sobre los Ordenanza mp
activos totales, aprobada por el concejo
del GADMCG.

Contribuye usted con el pago del
impuesto del 1,5 por mil sobre los Contribucion de Contri_Pago_
activos totales aprobada por el concejo LA Ordenanza Imp

del GADMCG

Usted consideraria que su contribucion
aportaria al  mejoramiento  del
Desarrollo Local del Canton Guamote

Datos para plantear al programa SPSS, dado que este modelo ejecuta procedimientos para aclarar las
relaciones entre variables y se puede calcular con mayor destreza la viabilidad del estudio.

Fuente: Encuesta emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRl y GADMCG (2021)

Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre - 2021)

Importanciade la  Contri_Aport
Contribucion a_Mejo_DL

3.6. Técnicas e instrumentos de la investigacion

Para identificar la relacion entre los emprendimientos y el desarrollo local del canton
Guamote se aplicard las siguientes técnicas de investigacion que se detallan a

continuacion.

3.6.1. Técnicas de investigacion
3.6.1.1. Observacion directa

A través de esta técnica, se podra obtener un conocimiento preliminar en una visita de
campo al GADM del cantdn Guamote, observando; la atencion a la ciudadania, los
documentos (plan de desarrollo local) y posteriormente ejecutando preguntas a la

poblacién de estudio.
3.6.1.2. Encuesta

La encuesta permitira conocer el criterio de gerentes propietarios de los emprendimientos,
sociales y religiosos, de servicio, industriales, productivos, financieros y asociativos o
comunitarios, con relacién a las actividades ejecutadas, el interés que posee en emprender,

asi como el interés de participar en el desarrollo local del canton Guamote.
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3.6.2.  Instrumentos de investigacion

3.6.2.1. Cuestionario

La finalidad de utilizar el cuestionario es obtener, de manera sistematica y ordenada,
informacion de la poblacion investigada sobre el tema de estudio que interesa conocer.
“El cuestionario es la modalidad de encuesta que se realiza de forma escrita mediante un
instrumento formato en papel contentivo de una serie de preguntas” (Bilbao, 2020, p.
101).

Un cuestionario puede ser:

e Cuestionario de preguntas cerradas: Son aquellas que establecen previa las
opciones de respuesta que puede elegir el encuestado.

e Cuestionario de preguntas abiertas: Son las que no ofrecen opciones de
respuestas, sino que se da la libertad de responder al encuestado, quien desarrolla
la respuesta de manera independiente.

e Cuestionario mixto: Es aquel cuestionario que combina preguntas abiertas,

cerradas y mixtas Bilbao (2020, pag. 102).
3.6.2.2. Ficha de observacion

La ficha de observacion permitird dotar al estudio de una herramienta que facilitara el
andlisis de los emprendimientos y el desarrollo local. “La Ficha de Observacion es la
forma de clasificar las observaciones para poder ofrecer al estudio el apoyo que mas
necesita. Las observaciones se pueden hacer cada vez que se considere oportuno y

adecuado para recabar informacion” (Fernandez, 2020, p. 126).
3.7. Validez de los instrumentos

Para ejecutar la validacion de los instrumentos se elaboré mediante un juicio de expertos,
las mismas poseen la experticia necesaria en cuanto al tema de estudio planteado. Las
opiniones impartidas sirvieron para tener un instrumento adecuado y eficaz para la

obtencién de informacién.
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3.8. Tipo de informacion

3.8.1. Fuentes primarias

La fuente primaria para el presente estudio es la técnica de la encuesta con el instrumento
cuestionario, estructurado de acuerdo a los criterios sefialados en la bibliografia anterior.
Se establecido como marco de muestra; parroquia la Matriz, Cebadas y Palmira del canton

Guamote.

Por otro lado, las variables para el modelo y caso estudio son las que se muestran a

continuacion:

Y: f [B,(Edad), B, (Genero), B; (Nivel de Educacion), B, (Tipo de Contribuyente) Bs
(Actividad Econdémica), Bg (Apoyo por autoridades), B, (Capital de Inversion), Bg
(Capital en Giro), By (Empleados), By, (Salarios — Ingresos), B;; (Tipo de Servicios
Bésicos), B;, (Pago Energia Eléctrica), B;; (Pago Servicio Agua potable), B, (Pago
Servicio Telefonia), B;s(Pago Servicio Internet), B;c(Pago Servicio TV. Cable),
B;-(Permiso de Funcionamiento), B;g(Conocimiento de Ordenanza), B;4(Contribucién

de la Ordenanza), B,,(Importancia de la Contribucion),

Con la implementacion de las variables antes mencionadas se empleara el programa
SPSS, dado que este modelo ejecuta procedimientos para aclarar la relacion entre la
Variable Independiente y Dependiente dando fiabilidad del cuestionario que fue aplicado.
Posteriormente se aplicara la prueba de chi-cuadrado con el fin de realizar la prueba de
hipbtesis planteada dentro del estudio ya que permite determinar si el conjunto de
frecuencias observadas f (0), se ajusta a un conjunto de frecuencias esperadas f (e) o
tedricas. En otras palabras, con este estimador estadistico se comprobara la hipdtesis

“planteada dentro del presente estudio.
3.8.2.  Fuentes secundarias

Como fuente secundaria se considerara informacion de bases de datos, informes
publicados, repositorios, investigaciones previas, a mas de la obtenida en normas, leyes,
estatutos (del estado ecuatoriano y del GADM del canton Guamote), libros, textos,

documentos y revistas cientificas.
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CAPITULO IV

4. RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. RESULTADOS

La actividad ocupacional importante de los guamotefios/as es el comercio, un reflejo del
dinamismo de esta actividad es la existencia de una de las ferias interculturales méas
importantes del pais, que tiene lugar los dias jueves, esta feria tiene un caracter provincial
y funciona en la plaza San Vicente, plaza de Rastro, plaza Amazonas, plaza los Coyotes,
plaza de Forrajes, plaza 24 de Mayo, mercado mayorista y el mercado central, en donde

se comercializan productos agricolas, pecuarios y semovientes del canton Guamote.

Ademas, en los ultimos afios han venido surgiendo varios emprendimientos en
actividades relacionadas a; servicios, asociativos 0 comunitarios, sociales y religiosos,
industriales, productivos y financieros, estas microempresas son caracter naturales o

juridicas.

4.1.1. Principales actividades socio productivas que aportan al desarrollo local del
canton Guamote.

Segun las fuentes oficiales del Servicio de Rentas Internas — SRI, (2021) en la jurisdiccion
de cantén Guamote se puede evidenciar 100 emprendimientos de contribuyentes naturales

0 juridicas como:

e Emprendimientos de servicios (46)

e Emprendimientos sociales y religiosos (19)

e Emprendimientos productivos (13)

e Emprendimientos asociativos o comunitarios (11)
e Emprendimientos industriales (6)

e Emprendimientos financieros (5)

Detallando a continuacion sus servicios o actividades economicas que aportan al

desarrollo local.
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4.1.2. Procedimientos y analisis de los resultados, encuesta

Luego de haber realizado el trabajo de campo con los respectivos instrumentos aplicados
a la poblacién de estudio es decir a los 100 emprendimientos del canton Guamote, se
detalla los siguientes resultados, proporcionado por el programa SPSS, en los cuales se
describen de forma tabular para efectuar un analisis descriptivo, posteriormente se
efectuard el analisis de chi cuadrado para la verificacion de la hipotesis planteada dentro

del estudio.

Tabla 6.
Edad de la poblacién encuestada

Frecuencia Porcentaje Por(,:e_ntaje Porcentaje acumulado
valido
De 18 a 25 afios 16 16,0 16,0 16,0
De 26 a 30 afios 30 30,0 30,0 46,0
De 31 a 35 afios 36 36,0 36,0 82,0
Mas de 35 afios 18 18,0 18,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRl y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Se observa que de los 100 emprendimientos encuestados el 36% corresponde a una edad
de 31 a 35 afios, un 30% de 26 a 30 afios, un 18% de mas de 35 afios, y un 16% de 18 a

25 afos.

Tabla 7.
Genero de la poblacion encuestada

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje
acumulado
Hombre 63 63,0 63,0 63,0
Mujer 37 37,0 37,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRl y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Con los resultados de la encuesta se observa que el 63% son hombres, mientras que el

37% son mujeres.
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Tabla 8.
Nivel de educacion de la poblacion encuestada

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido acumulado
Primaria 44 44,0 44,0 44,0
Secundaria 37 37,0 37,0 81,0
Tercer Nivel 8 8,0 8,0 89,0
Cuarto Nivel 11 11,0 11,0 100,0

Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRl y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Se puede determinar que de los 100 emprendedores encuestados un 44% tiene una
educacién primaria, un 37% posee una educacion de nivel secundario, un 11% posee una

educacion de cuarto nivel y un 8% una educacion de tercer nivel.

Tabla 9.
Tipo de contribuyente - SRI

Porcentaje

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido acumulado
Natural 86 86,0 86,0 86,0
Juridica 14 14,0 14,0 100,0

Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRl y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

De los 100 emprendedores encuestados se menciona que el 86% pertenece a un tipo de

contribuyente natural, mientras que un 14% representa al de tipo juridico.

Tabla 10.
Tiempo de actividad econémica en el mercado

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje -
vélido acumulado
De 1 a5 afios 39 39,0 39,0 39,0
De 6 a 10 afios 19 19,0 19,0 58,0
De 11 a 15 afios 29 29,0 29,0 87,0
Mas de 16 afios 13 13,0 13,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRl y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)
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Con los datos obtenidos se determina que de los 100 emprendedores encuestados un 39%
manifiesta que el tiempo de actividad econdmica en el mercado esta de 1 a 5 afios, un

29% de 11 a 15 afios, un 19% de 6 a 10 afos, un 13% tienen mas de 16 afios en el mercado.

Tabla 11.
Tipo de emprendimiento que pertenece

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje "
vélido acumulado

Emp_re_ndlmlentos de 46 46,0 46,0 65.0
Servicios
Emprgndlmlentos Sociales y 19 19,0 19,0 19,0
Religiosos
EmprenFilmlentos 13 13.0 13.0 84.0
productivos
Emprendimientos 11 11,0 11,0 100,0
Asociativos o0 Comunitarios
Emprer?dlmlentos 6 6.0 6.0 71.0
Industriales
E_mprepdlmlentos 5 5.0 5.0 89.0
Financieros
Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRI'y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

De acuerdo a los 100 emprendedores encuestados un 46% corresponden a
emprendimientos de servicios, un 19% poseen emprendimientos sociales y religiosos, un
13% a emprendimientos industriales, un 11% emprendimientos asociativos o0
comunitarios, un 6% emprendimientos industriales y un 5% emprendimientos

financieros.

Tabla 12.
Capital de inversion

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido Porcentaje
acumulado
Propio 59 59,0 59,0 59,0
Financiado 41 41,0 41,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRI'y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Con los resultados obtenidos se puede mencionar que, un 59% indican que su capital es
propio, y un 41% mencionan que es financiado.
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Tabla 13.
Capital en giro

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
valido acumulado
De $ 50.000 a $ 100.000 57 57,0 57,0 57,0
De $ 100.001 a 150.000 16 16,0 16,0 73,0
De $ 150.001 a $ 200.000 16 16,0 16,0 89,0
Mas de $ 200.001 11 11,0 11,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRI y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

De los 100 emprendedores encuestados se evidencia que el 57% manifiestan que el capital
en giro de su negocio est4 de $50.000 a $ 100.000, un 16% de $ 100.001 a 150.000, un
16% de $ 150.001 a $ 200.000, y un 11% mas de $ 200.001.

Tabla 14.
Namero de empleados de la empresa

Frecuencia Porcentaje  Porcentaje valido Porcentaje
acumulado
De1la50 16 16,0 16,0 16,0
De 51 a 150 19 19,0 19,0 35,0
De 151 a 250 42 42,0 42,0 77,0
Mas de 251 23 23,0 23,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRl y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Se determina que de los 100 emprendedores encuestados un 42% tienen empleados de
151 a 250, un 23% tiene empleados mas de 251, un 19% posee empleados de 51 a 150,
un 16% tienen empleados de 1 a 50.
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Tabla 15.
Salarios pagados por la empresa

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje .
vélido acumulado
Si 100 100,0 100,0 100,0
No 0 00,0 00,0 00,0
Talvez 0 00,0 00,0 00,0
Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRI'y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Bajo los resultados obtenidos, se puede determinar que de los 100 emprendedores
encuestados el 100% manifiesta que los salarios pagados a los empleados desde el 2015
al 2020 en base a la normativa del salario basico unificado implementado en cada afio por
el Gobierno Nacional a través del ministerio de trabajo, lo cual comprende una jornada
laboral de 8 horas diarias, 40 horas a la semana y 240 al mes. La evolucion del salario

basico unificado que comprende desde el afio 2015 al 2020 fue:

Afo 2015 = $340,00 Afio 2018= $386,00
Afo 2016= $366,00 Afo 2019= $394,00
Afio 2017= $375,00 Afio 2020= $400,00
Tabla 16.

Tipo de servicio basico que cancela la empresa

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje -
valido acumulado

Luz, agua 7 7,0 7,0 7,0
Luz, agua, Teléfono 17 17,0 17,0 24,0
Luz, agua, teléfono, internet, 23 23,0 23,0 47,0
Luz, agua, teléfono, internet, 53 53,0 53,0 1000
Tv Cable
Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRl y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Los resultados obtenidos en esta pregunta se observan que un 53% poseen servicios
basicos como luz, agua, teléfono, internet, Tv Cable, un 23% luz, agua, teléfono, internet,

un 17% luz, agua, teléfono, y un 7% luz y agua.
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Tabla 17.
Pago de energia eléctrica por la empresa

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje .
valido acumulado
De $50,00 a $100,00 24 24,0 24,0 24,0
De $101,00 a $150,00 72 72,0 72,0 96,0
De $151,00 a 200 1 1,0 1,0 97,0
Mas de $ 201,00 3 3,0 3,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRI'y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

A través de las respuestas otorgadas por los 100 emprendedores encuestados, un 72%
determinan que el monto que cancelan por energia eléctrica redondea de $101,00 a
$150,00, un 24% de $50,00 a $100,00, un 3% de mas de $201,00, y un 1% de $151,00 a
200,00.

Tabla 18.
Pago de agua potable por la empresa

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje -
valido acumulado
De $50,00 a $100,00 43 43,0 43,0 43,0
De $101,00 a $150,00 25 25,0 25,0 68,0
De $151,00 a 200 29 29,0 29,0 97,0
Mas de $ 201,00 3 3,0 3,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRI y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Con los datos obtenidos se determina que de los 100 emprendedores encuestados un 43%
cancelan por el servicio de agua potable de $50,00 a $100,00, un 29% de $151,00 a 200,
un 25% de $101,00 a $150,00, y un 3% mas de $ 201,00.
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Tabla 19.
Pago de linea telefonica por la empresa

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje .
valido acumulado
De $50,00 a $100,00 34 34,0 34,0 34,0
De $101,00 a $150,00 58 58,0 58,0 92,0
De $151,00 a 200 4 4,0 4,0 96,0
Mas de $ 201,00 4 4,0 4,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRI'y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Con los datos obtenidos se determina que de los 100 emprendedores encuestados un 58%
cancela por linea telefonica de $101,00 a $150,00, un 34% de $50,00 a $100,00, un 4%

de $151,00 a 200, asi como también cancelan méas de 201,00.

Tabla 20.
Pago de servicio internet por la empresa

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje .
valido acumulado
De $50,00 a $100,00 36 36,0 36,0 36,0
De $101,00 a $150,00 29 29,0 29,0 65,0
De $151,00 a 200 29 29,0 29,0 94,0
Mas de $ 201,00 6 6,0 6,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRl y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Con los datos obtenidos se determina que de los 100 emprendedores encuestados un 36%
cancela de $50,00 a $100,00 por el servicio de internet, un 29% de $101,00 a $150,00,
asi como también cancelan de $151,00 a 200, y un 6% cancelan por el servicio mas de $
201,00.
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Tabla 21.
Pago de tv cable por la empresa

. . Porcentaje Porcentaje
Frecuencia  Porcentaje .
valido acumulado
De $50,00 a $100,00 48 48,0 48,0 48,0
De $101,00 a $150,00 45 45,0 45,0 93,0
De $151,00 a 200 5 50 50 98,0
Mas de $ 201,00 2 2,0 2,0 100,0
Total 100 100,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRI y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Con los datos obtenidos se determina que de los 100 emprendedores encuestados un 48%
cancelan por el servicio de Tv Cable de $50,00 a $100,00, un 45% de $101,00 a $150,00,
un 5% de $151,00 a 200 y un 2% mas de $ 201,00.

Tabla 22.
Permiso del funcionamiento de la empresa

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje
acumulado
Si 10 9,9 10,0 10,0
No 90 89,1 90,0 100,0
Total 100 99,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRl y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Con los datos obtenidos se determina que de los 100 emprendedores encuestados un 90%
no posee el permiso de funcionamiento del establecimiento otorgado por el GADMCG,

mientras que el 10% restante indican que si poseen con el permiso.

Tabla 23.
Conocimiento de la ordenanza 1.5 por mil por la empresa

Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje
acumulado
Si 10 9,9 10,0 10,0
No 90 89,1 90,0 100,0
Total 100 99,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRl y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Con los datos obtenidos se determina que de los 100 emprendedores encuestados un 90%
manifiestan que no tienen conocimiento de la ordenanza que reglamenta la determinacion,
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recaudacion y cobro del impuesto del 1.5 por mil sobre los activos totales, aprobada por
el concejo del GADMCG, mientras que el 10% restante manifiesta que si lo conoce.

Tabla 24.
Contribucion del impuesto 1.5 por mil por la empresa
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido Porcentaje
acumulado
Si 10 9,9 10,0 10,0
No 90 89,1 90,0 100,0
Total 100 99,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRI y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Con los datos obtenidos se determina que de los 100 emprendedores encuestados un 90%
de la poblacién manifiestan que no contribuyen con el pago del impuesto del 1,5 por mil
sobre los activos totales aprobada por el concejo del GADMCG, mientras que el 10%

manifiestan que si contribuyen.

Tabla 25.
Mejoramiento del desarrollo local por la contribucion de la empresa

) ) o Porcentaje
Frecuencia Porcentaje Porcentaje valido
acumulado
Si 100 99,0 100,0 100,0
No 0 0,0 0,0 0,0
Total 100 99,0 100,0

Fuente: encuesta sobre los emprendimientos obligados a llevar contabilidad, SRI'y GADMCG (2021)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Con los datos obtenidos se determina que de los 100 emprendedores encuestados un 100%
considera que su contribucién si aportaria al mejoramiento del Desarrollo Local del

Cantén Guamote.
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4.1.3. Emprendimiento (V.1.) - Generacion de empleos en el canton Guamote 2015-
2020- Ficha de observacion N° 1

En el territorio de canton Guamote se ha visto evidentemente que han dejado de optar una
economia de agricola por la de servicios ya que la mayoria de los habitantes tienen una
formacion profesional y por la baja demanda de empleo han formado diferentes tipos de
propios negocios ya que actualmente se ha cataloga como en emprendimientos de
servicios, sociales y religiosos, productivos, asociativos o comunitarios, industriales,
financieros etc., con el objetivo de impulsar el desarrollo local generando fuentes de

empleo para mejorar la calidad de vida de la poblacion.

Los emprendimientos que se evidencian actualmente en el territorio del canton Guamote
cuentan con el apoyo y financiamiento de las organizaciones No Gubernamentales
(ONG’s) y algunos por inversiones realizados por recursos propios con el objetivo de

generar empleos para mejorar la economia familiar.

Ademas, mantienen el acompafiamiento de apoyo técnico del GADMCG en cada uno de
los procesos de produccion o distribucion mediante talleres de desarrollo potencial donde
aprenden cémo ser lideres y disefian sus proyectos de vida. Pero existe una dificultad de
que todos estos emprendimientos no contribuyen con el pago de los impuestos de la
patente del 1.5 por mil al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del canton
Guamote por realizar sus actividades econémicas lo cual impide los avances de los

proyectos productivos que determinan el desarrollo local.
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4.1.3.1.  Emprendimientos de servicios

Desde el afio 2015 hasta 2020 existen 46 emprendimientos de servicios y han generado

un total de 215 empleos y variacion porcentual anual de la tasa de crecimiento.

Tabla 26.
Generacion de empleo y tasa de crecimiento anual-emprendimientos de servicios

Emprendimientos de servicios

Afo #de Variacion de % tasa de %de
empleados empleo crecimiento participacion
Anual
2014 530 - - -
2015 542 12 2% 14%
2016 590 48 9% 16%
2017 651 61 10% 17%
2018 720 69 11% 17%
2019 790 70 10% 20%
2020 745 -45 -6% 15%
Total 4038 215 100%

Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Grafico 1. Empleo y tasa de crecimiento generado por los emprendimientos de servicios
2015-2020
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Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)
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Los 46 emprendimientos de servicios durante los afios 2015-2020 han tenido las
siguientes variaciones de empleo y variacion porcentual anual de la tasa de crecimiento;
es decir en el afio 2015 se empieza con 12 empleos que representas la tasa de crecimiento
de un (2%) y para 2016 existe incremento de 48 empleos y la variacion porcentual de
tasa de crecimiento en un (9%), para 2017 existe incremento a 61 empleos y la variacion
porcentual de tasa de crecimiento en un (10%), para 2018 existe incremento a 69 empleos
y la variacién porcentual de tasa de crecimiento en un (11%), para 2019 existe incremento
de 70 empleos y tasa de crecimiento ha variado en un (10%) y en 2020 existe disminucién
de -45 empleos y tasa de crecimiento ha variado en un (-6%); se evidencia una linea de
tendencia creciente en la generacion de empleos por la existencia de empresas de servicios
tales como; compafiias de transporte pesado - livianos, obras civiles, consultorias,
telecomunicaciones, asociacion de servicios de limpieza, empresas publicas, asociacién

de servicios de alimentacion, entre otros.

4.1.3.2.  Emprendimientos sociales y religiosos

Desde el afio 2015 hasta 2020 existen 19 emprendimientos sociales y religiosos y que han

generado 40 empleos y variacion porcentual anual de tasa de crecimiento.

Tabla 27.
Generacion de empleo y tasa de crecimiento anual-emprendimientos sociales y religiosos

Emprendimientos sociales y religiosos

Aio # de empleados Variacion de % tasa de % de
empleo crecimiento participacién
Anual
2014 100 - - -
2015 107 7 7% 15%
2016 115 8 7% 15%
2017 125 10 9% 17%
2018 138 13 10% 18%
2019 152 14 10% 21%
2020 140 -12 -8% 15%
Total 777 40 100%

Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

55



Grafico 2. Empleo y tasa de crecimiento generado por los emprendimientos sociales y
religiosos 2015-2020
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Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Los 19 emprendimientos sociales y religiosos durante los afios 2015-2020 han tenido las
siguientes variaciones de empleo y variacion porcentual anual de la tasa de crecimiento;
es decir en el afio 2015 se empieza con 7 empleos que representas la tasa de crecimiento
de un (7%) y para 2016 existe incremento de 8 empleos y la variacion porcentual de tasa
de crecimiento en un (7%), para 2017 existe incremento a 10 empleos y la variacion
porcentual de tasa de crecimiento en un (9%), para 2018 existe incremento a 13 empleos
y la variacion porcentual de tasa de crecimiento en un (10%), para 2019 existe incremento
de 14 empleos y tasa de crecimiento ha variado en un (10%) y en 2020 existe disminucion
de -12 empleos y tasa de crecimiento ha variado en un (-12%); se evidencia una linea de
tendencia creciente en la generacion de empleos por la existencia de empresas tales como;
comunidades, asociaciones de mujeres, asociaciones de trabajadores, iglesias catolicas,

iglesias evangelicas, fundaciones, pastorales, movimientos politicos, entre otros.
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4.1.3.3.  Emprendimientos productivos
Desde el afio 2015 hasta 2020 existen 13 emprendimientos productivos y que han
generado 33 empleos y variacion porcentual anual de la tasa de crecimiento.

Tabla 28.
Generacion de empleo y tasa de crecimiento anual-emprendimientos productivos

Emprendimientos productivos

Afio #de Variacion de % tasa de % de
empleados empleo crecimiento participacion
Anual
2014 82 - - -
2015 86 4 5% 14%
2016 91 5 6% 15%
2017 98 7 8% 17%
2018 108 10 10% 18%
2019 120 12 11% 19%
2020 115 5 4% 16%
Total 618 33 100%

Fuente: A partir de la ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Grafico 3. Empleo y tasa de crecimiento generado por los emprendimientos productivos
2015-2020
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Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo

Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Los 13 emprendimientos productivos durante los afios 2015-2020 han tenido las

siguientes variaciones de empleo y variacion porcentual anual de la tasa de crecimiento;

es decir en el afio 2015 se empieza con 4 empleos que representas la tasa de crecimiento
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de un (5%) y para 2016 existe incremento de 5 empleos y la variacion porcentual de tasa
de crecimiento en un (6%), para 2017 existe incremento a 7 empleos y la variacion
porcentual de tasa de crecimiento en un (8%), para 2018 existe incremento a 10 empleos
y la variacién porcentual de tasa de crecimiento en un (10%), para 2019 existe incremento
de 12 empleos y tasa de crecimiento ha variado en un (11%) y en 2020 existe disminucion
de -5 empleos y tasa de crecimiento ha variado en un (-4%); se evidencia una linea de
tendencia creciente en la generacion de empleos por la existencia de empresas tales como;
asociaciones agropecuarias, asociaciones de produccion alimenticia, asociaciones

ganaderas, entre otros.
4.1.3.4.  Emprendimientos asociativos o comunitarios

Desde el afio 2015 hasta 2020 existen 11 emprendimientos asociativos 0 comunitarios y

que han generado 50 empleos y variacion porcentual anual de la tasa de crecimiento.

Tabla 29.
Generacion de empleo y tasa de crecimiento anual-emprendimientos asociativos o
comunitarios

Emprendimientos asociativos o0 comunitarios

Variacién de % tasa de % de

Afio  # de empleados empleo crecimiento participacion
Anual

2014 70 - - -
2015 74 4 6% 14%
2016 84 10 14% 15%
2017 96 12 14% 17%
2018 115 19 20% 18%
2019 140 25 22% 20%
2020 120 -20 -14% 16%
Total 629 50 100%

Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)
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Graéfico 4. Empleo y tasa de crecimiento generado por los emprendimientos asociativos
0 comunitarios 2015-2020
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Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Se identifica que los emprendimientos asociativos o comunitarios durante los afios 2015-
2020 han tenido las siguientes variaciones de empleo y variacion porcentual anual de la
tasa de crecimiento; es decir en el afio 2015 se empieza con 4 empleos que representa la
tasa de crecimiento de un (6%) y para 2016 existe incremento de 10 empleos y la
variacion porcentual de tasa de crecimiento en un (14%), para 2017 existe incremento a
12 empleos y la variacién porcentual de tasa de crecimiento en un (14%), para 2018 existe
incremento a 19 empleos y la variacidon porcentual de tasa de crecimiento en un (20%),
para 2019 existe incremento de 25 empleos y tasa de crecimiento ha variado en un (22%)
y en 2020 existe disminucion de -20 empleos y tasa de crecimiento ha variado en un (-
14%); se evidencia una linea de tendencia creciente en la generacion de empleos por la
existencia de empresas tales como; asociaciones de mujeres indigenas, asociaciones de

juntas de riesgo y asociaciones de comunidades, entre otros.

4.1.3.5. Emprendimientos industriales

Desde el afio 2015 hasta 2020 existen 6 emprendimientos industriales y que han generado

40 empleos y variacion porcentual anual de la tasa de crecimiento.
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Tabla 30.
Generacion de empleo y tasa de crecimiento anual-emprendimientos industriales

Emprendimientos industriales

Afio #de Variacion de % tasa de % de participacion
empleados empleo crecimiento Anual

2014 35

2015 41 6 17% 13%

2016 49 8 20% 14%

2017 60 11 22% 17%

2018 74 14 230 17%

2019 86 12 16% 22%

2020 75 11 -13% 17%

Total 385 40 100%

Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Gréfico 5. Empleo y tasa de crecimiento generado por los emprendimientos industriales
2015-2020
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Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Los 6 emprendimientos industriales durante los afios 2015-2020 han tenido las siguientes
variaciones de empleo y variacién porcentual anual de la tasa de crecimiento; es decir en
el aflo 2015 se empieza con 6 empleos que representa la tasa de crecimiento de un (17%)
y para 2016 existe incremento de 8 empleos y la variacion porcentual de tasa de
crecimiento en un (20%), para 2017 existe incremento a 11 empleos y la variacién
porcentual de tasa de crecimiento en un (22%), para 2018 existe incremento a 14 empleos
y la variacion porcentual de tasa de crecimiento en un (23%), para 2019 existe incremento
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de 12 empleos y tasa de crecimiento ha variado en un (16%) y en 2020 existe disminucion
de -11 empleos y tasa de crecimiento ha variado en un (-13%); se evidencia una linea de
tendencia creciente en la generacion de empleos por la existencia de empresas tales como;

asociaciones de productores de leche y sus derivados.

4.1.3.6.  Emprendimientos financieros

Desde el afio 2015 hasta 2020 existen 5 emprendimientos financieros y que han generado

30 empleos y variacion porcentual anual de la tasa de crecimiento.

Tabla 31.
Generacion de empleo y tasa de crecimiento anual-emprendimientos financieros.

Emprendimientos financieros

Variacion de % tasa de % de
ARo # de empleados empleo crecimiento participacion
Anual
2014 50 - - -
2015 57 7 14% 13%
2016 72 15 26% 16%
2017 74 2 3% 17%
2018 82 8 11% 19%
2019 88 6 7% 20%
2020 80 -8 -9% 16%
Total 453 30 100%

Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Gréafico 6. Empleo y tasa de crecimiento anual generado por los emprendimientos

financieros 2015-2020
30
25
26 95
15

10 14 % 6
. 5 9%
7%
0 3%
2015 2016 2017 2018 2019 2080

-10

-9 %
15 9 %
Variacion de empleo Tasa de crecimiento

Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)
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Se identifica que los emprendimientos financieros durante los afios 2015-2020 han tenido
las siguientes variaciones de empleo y variacion porcentual anual de la tasa de
crecimiento; es decir en el afio 2015 se empieza con 7 empleos que representa la tasa de
crecimiento de un (14%) y para 2016 existe incremento de 15 empleos y la variacion
porcentual de tasa de crecimiento en un (26%), para 2017 existe incremento a 2 empleos
y la variacion porcentual de tasa de crecimiento en un (3%), para 2018 existe incremento
a 8 empleos y la variacion porcentual de tasa de crecimiento en un (11%), para 2019
existe incremento de 6 empleos y tasa de crecimiento ha variado en un (7%) y en 2020
existe disminucion de -8 empleos y tasa de crecimiento ha variado en un (-9%); se
evidencia una linea de tendencia creciente en la generacion de empleos por la existencia
de empresas tales como; bancos comunales, cajas de ahorro, cooperativas de ahorro y

crédito, entre otros.

4.1.3.7.  Nivel de participacion en la generacion del empleo por los emprendimientos

Desde al afio 2015 hasta 2020 se puede evidenciar la generacion de empleo por los 100

emprendimientos que se han identificado un total de 408 plazas de empleo.

Tabla 32.
Namero de empleos generados por los emprendimientos desde 2015-2020

# de empleos

- # de emprendimientos Nivel de
Emprendimientos existentes generados desde articinacion

2015-2020 particip

Emp_re_ndlmlentos de 16 215 5306

servicios

Emprendimientos 0

sociales y religiosos 19 40 10%

Emprendimientos 13 33 8%

productivos

Emprendimientos
asociativos 0 11 50 12%
comunitarios

Emprendimientos

0,
industriales 6 40 10%
E_mpre_ndlmlentos 5 30 %
financieros
Total 100 408 100%

Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)
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Grafico 7. Generacion del empleo y el nivel de participacion por los emprendimientos
2015-2020
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Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Los 100 emprendimientos identificados desde 2015-2020 en canton Guamote han
generado los siguiente variaciones de empleo y su nivel de participacién; es decir, donde
los 46 emprendimientos de servicios han generado 215 empleos y su nivel de
participacién es de (53%), 19 emprendimientos sociales y religiosos han generado 40
empleos y su nivel de participacion es de (10%), 13 emprendimientos productivos han
generado 33 empleos y su nivel de participacion es de (8%), 11 emprendimientos
asociativos o comunitarios han generado 50 empleos y su nivel de participacion es de
(12%), 6 emprendimientos industriales han generado 40 empleos y su nivel de
participacion es de (10%) y 5 emprendimientos financieros han generado 30 empleos y

su nivel de participacion es de (7%).
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4.1.3.8.  Cuadro de resumen de los empleos generados por los emprendimientos desde 2015-2020.

En los dltimos afos, la promocidn del emprendimiento es un tema comun a nivel mundial por sus implicaciones en el incremento del empleo y en

el crecimiento econdémico de sus origenes. “Ecuador es el pais con mayor nivel de emprendimientos creados en América Latina; y aunque se han

desarrollado diversas medidas de politica publica, el pais no cumple con todos los requisitos para generar un ecosistema dinamico y sostenible de

emprendimiento” (Zamora, 2017).

Tabla 33.

Empleos generados de forma individual por cada uno de los emprendimientos desde 2015-2020

Emprendimientos

Empleos generados por los emprendimientos 2015-2020

Empleos generados

i 2015 2016 2017 2018 2019 2020 (individual)
Emprendimientos de 46 12 48 61 69 70 45 215
Servicios
Emprendimientos Sociales y 19 7 8 10 13 14 12 40
Religiosos
Emprendimientos
Productivos 13 4 > ! 10 e ® %
Emprendimientos
Asociativos 0 Comunitarios - 4 10 12 19 2 20 >0
Emprendimientos
Industriales 6 6 8 11 14 12 -11 40
Emprendimientos 5 7 15 2 8 6 -8 30
Financieros
Empleos generados 100 40 94 103 133 139 -101 408
(general)

Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)
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Grafico 8. Empleos generados por los emprendimientos 2015-2020 (individual)
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Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Gréfico 9. Empleos generados por los emprendimientos 2015-2020 (general)
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Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de empleo
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Se puede evidenciar que desde 2015 hasta el afio 2020 ha existido una variacion en la
creacion de 408 empleos en el territorio de cantén Guamote por los 100 emprendimientos
identificados.
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Es decir en el afio 2015 existe la generacion de 40 empleos; para 2016 existe un
crecimiento de 94 empleos; para el afio 2017 existe un crecimiento a 103 empleos; para
el afio 2018 a 133 empleos; para el afio 2019 existe el incremento a 139 empleos donde
existe la gran demanda de la mano de obra encontrandose una poblacion economicamente
activa y el grafico muestra la curva de forma ascendente y para el afio 2020 se puede
evidenciar la reduccion de -101 empleos y se evidencia el descenso de la curva de empleo

por la generacion de la pandemia del Covid-19 (coronavirus) a nivel mundial.

Para Ecuador desde el lunes 16 de marzo del 2020, el presidente de la Republica, Lenin
Moreno Garcés, a través de una cadena nacional, declaré el estado de excepcion en todo
el territorio ecuatoriano, con el propdsito de contener la transmisién del coronavirus
(COVID-19) y en territorio del canton Guamote muchos de los emprendimientos
paralizaron sus actividades econdmicas y a raiz de eso existio la pérdida de -101 empleos
donde el -17% de trabajadores quedaron en el desempleo lo que provocd la segunda ola
mas grande de migracién de los guamotefios hacia los Estados Unidos y Espafia de forma

ilegal en busca de un futuro mejor y/o algunos no lo consiguieron.
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4.1.4. Desarrollo Local (V. D)- Generacion de ingresos de los trabajadores en el
canton Guamote desde 2015 — 2020-Ficha de observacién N° 2

Segun el Plan Participativo de Desarrollo del cantén Guamote (PDCG, 1999), manifiestan
que para dinamizar el desarrollo local del canton Guamote se construye a base de la
participacion de 3 instancias: GADMCG, Parlamento Indigena y Popular del canton

Guamote y el comité de Desarrollo Local.

1. Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de canton Guamote. -
Representada por el sefior alcalde y su Concejo Municipal; y de toda la poblacion
del canton Guamote.

2. Parlamento indigena y popular de Guamote.- Constituye una instancia
fundamental para velar los intereses del pueblo indigena en el cantdn que aglutina
a las 133 organizaciones entre comunidades, asociaciones, cooperativas, barrios y
juntas parroquiales ya que los procesos de lucha social y de organizacion del
pueblo indigena han sido de importante relevancia, en este contexto se ha logrado
en las ultimas décadas del siglo XX que se creen instancias que permitan el acceso
a la tierra y la reivindicacion del pueblo indigena.

3. Comité de desarrollo local. - Una organizacion de caracter social que agrupa a las
12 organizaciones de segundo grado (OSGs) del canton, las mismas que son:
Cosisa, Coise, Ojag, Tipines, Zona Tejar, Organizacién De Mujeres, Codioigpa,

Sarachupa, Jatun Pamba, Cocip, Uocig, Area Urbana, y el Gadmcg.

Segun parlamento indigena y popular de Guamote (1999) al valuar el desarrollo de
nuestras comunidades indigenas y barrios urbanos a través de diversas instituciones
externas, publicas y privadas que se encargan de programas de desarrollo comunitario,
considera que estas acciones poco han contribuido al desarrollo local del canton, pues

Guamote figura entre los cuatro cantones mas pobres del Ecuador (p.7)

Por lo cual el articulo 64 numeral 1, de la ley Organica de Régimen Municipal, emitida
con registro oficial numero 49 de fecha 19 de octubre de 1998 reconoce al Comité de
desarrollo local del canton Guamote como instancia planificadora y de gestion en

actividades concretas de desarrollo al que se le encarga coordinar estas acciones que son:
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» Buscar el desarrollo equitativo y solidario mediante el fortalecimiento
institucional en los diferentes procesos emprendidos por el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del canton Guamote

»  Conseguir la distribucién justa de todos los recursos econdmicos gque lleguen al
cantén a favor de todos los sectores, dando prioridad a la educacion socio
ambiental.

« Aprovechar la diversidad sociocultural sin discriminacion alguna, e incorporar a
todos los sectores poblacionales, a los diferentes procesos municipales y ser
activa de los mismos.

»  Fortalecer la unidad local en la diversidad sociocultural.

» Ejercer acciones de recuperacién y conservacion de la naturaleza y el
mantenimiento de un ambiente sostenible y sustentable del canton Guamote.

»  Promover la diversidad cultural y el respeto a sus espacios de generacion e
intercambio, recuperacion, preservacion y desarrollo de la memoria social y el
patrimonio cultural

* Implementar el fomento de las empresas y microempresas, impulsando la
economia popular y solidaria a través de las cadenas productivas con el propdsito

de erradicar la pobreza para alcanzar el buen vivir.

Posteriormente segun la ordenanza Nro. 003—10 el Concejo Municipal del cantdn
Guamote aprueba la ordenanza de Constitucion del Comité de Desarrollo Local es una
unidad adscrita al GADMC Guamote, con personeria juridica propia y podra ejercer su
representacion judicial y extrajudicial y realizar todos los actos juridicos que la
Constitucién de la Republica, el Cddigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacién, la presente ordenanza, reglamentos y demas
resoluciones que emita el Concejo Municipal, Asamblea General o su Directorio que lo

permitan o dicten en su momento.

Objetivo del comité de desarrollo local

Tiene por finalidad promover el desarrollo socio-econdmico del cantén, mediante la
planificacion y ejecucion participativa de proyectos y programas de corto, mediano y
largo plazo. Ademas, dar seguimiento a los proyectos emprendidos por ONG'sy OSG's
en el cantdn Guamote que por varias razones han sido abandonadas y que son necesarios

impulsarlas.
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4.1.4.1.  Emprendimientos de servicios

Desde el afio 2015 hasta 2020 existen 46 emprendimientos de servicios que han generado
un total de 215 empleos y $80.905,00 ingresos en los trabajadores del canton Guamote

en funcidn del salario basico unificado de los afios vigentes.

Tabla 34.
Generacion de ingresos- emprendimientos de servicios

Emprendimientos de servicios
Variacion de  Salario b.u/

Afos Empleo generado O Ingreso generado
empleo afno vigente

2014 530 - - -

2015 542 12 354 $4.248

2016 590 48 366 $17.568

2017 651 61 375 $22.875

2018 720 69 386 $26.634

2019 790 70 394 $27.580

2020 745 -45 400 -$18.000

Total 4038 215 $80.905,00

Fuente: ficha de observacion N°2 — generacion de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Graéfico 10. Nivel de participacién en la generacion del ingreso por los emprendimientos
de servicios 2015-2020
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Fuente: ficha de observacion N°2 — generacion de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Los 46 emprendimientos de servicios durante los afios 2015-2020 han tenido las

siguientes variaciones de empleo y la generacion de los ingresos; es decir en el afio 2015
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se empieza con 12 empleos que representas ($4.248) y para 2016 existe incremento de 48
empleos y ($17.568) ingresos, para 2017 existe incremento de 61 empleos y ($22.875)
ingresos, para 2018 existe incremento de 69 empleos y ($26.634) ingresos, para 2019
existe incremento de 70 empleos y ($27.580) ingresos y en 2020 existe disminucion de -
45 empleos y reduccion de ($-18.000) ingresos; se evidencia una linea de tendencia
creciente en la generacion de ingresos por la existencia de mano de obra en las empresas
de servicios tales como; compafiias de transporte pesado - livianos, obras civiles,
consultorias, telecomunicaciones, asociacion de servicios de limpieza, empresas publicas,

, asociacion de servicios de alimentacion, entre otros.

4.1.4.2.  Emprendimientos sociales y religiosos

Desde el afio 2015 hasta 2020 existen 19 emprendimientos sociales y religiosos que han
generado un total de 40 empleos y $14.890,00 ingresos en los trabajadores del canton

Guamote en funcion del salario basico unificado de los afios vigentes.

Tabla 35.
Generacion de ingresos - emprendimientos sociales y religiosos
Emprendimientos sociales y religiosos
Variacion de  Salario b.u/

Afos Empleo generado o Ingreso generado
empleo afo vigente

2014 100 - - -

2015 107 7 354 $2.478

2016 115 8 366 $2.928

2017 125 10 375 $3.750

2018 138 13 386 $5.018

2019 152 14 394 $5.516

2020 140 -12 400 -$4.800

Total 77 40 $14.890,00

Fuente: ficha de observacion N°2 — generacion de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)
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Grafico 11. Nivel de participacion en la generacion del ingreso por los emprendimientos
sociales y religiosos 2015-2020
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Fuente: ficha de observacion N°2 — generacion de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Los 19 emprendimientos Sociales y Religiosos durante los afios 2015-2020 han tenido las
siguientes variaciones de empleo y la generacion de los ingresos; es decir en el afio 2015
se empieza con 7 empleos que representas ($2.478) ingresos; para 2016 existe incremento
de 8 empleos y ($2.928) ingresos; para 2017 existe incremento de 10 empleos y ($3.750)
ingresos; para 2018 existe incremento de 13 empleos y un incremento de ($5.018)
ingresos; para 2019 existe incremento de 14 empleos e incremento de ($5.516) ingresos
y en 2020 existe disminucion de -12 empleos y reduccion de ($-4.800) ingresos y se
evidencia una linea de tendencia creciente en la generacion de ingresos por la existencia
de mano de obra en las empresas tales como; comunidades, asociaciones de mujeres,
asociaciones de trabajadores, iglesias catdlicas, iglesias evangélicas, fundaciones,

pastorales, movimientos politicos, entre otros.

4.1.4.3.  Emprendimientos productivos
Desde el afio 2015 hasta 2020 existen 13 emprendimientos productivos que han generado
un total de 33 empleos y $12.459,00 ingresos en los trabajadores del cantén Guamote en

funcién del salario basico unificado de los afios vigentes.
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Tabla 36.
Generacion de ingresos - emprendimientos productivos
Emprendimientos productivos
Variacion de  Salario b.u/

Afos Empleo generado o Ingreso generado
empleo afo vigente

2015 82 -

2015 86 4 354 $1.416

2016 91 5 366 $1.830

2017 98 7 375 $2.625

2018 108 10 386 $3.860

2019 120 12 394 $4.728

2020 115 -5 400 -$2.000

Total 618 33 $12.459,00

Fuente: ficha de observacion N°2 — generacion de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Grafico 12. Nivel de participacion en la generacion del ingreso por los emprendimientos
productivos 2015-2020
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Fuente: ficha de observacion N°2 — generacion de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Se identifica que los 13 emprendimientos productivos durante los afios 2015-2020 han
tenido las siguientes variaciones de empleo y la generacién de los ingresos; es decir en el
afio 2015 se empieza con 4 empleos que representas ($1.416) ingresos; para 2016 existe
incremento de 5 empleos y ($1.830) ingresos; para 2017 existe incremento de 7 empleos
y ($2.625) ingresos; para 2018 existe incremento de 10 empleos y un incremento de
($3.860) ingresos; para 2019 existe incremento de 12 empleos e incremento de ($4.728)

ingresos y en 2020 existe disminucion de -5 empleos y reduccién de ($-2.000) ingresos y
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se evidencia una linea de tendencia creciente en la generacion de ingresos por la
existencia de mano de obra en las empresas tales como; asociaciones agropecuarias,

asociaciones de produccion alimenticia, asociaciones ganaderas, entre otros.

4.1.4.4.  Emprendimientos asociativos o comunitarios

Desde el afio 2015 hasta 2020 existen 11 emprendimientos asociativos 0 comunitarios
que han generado un total de 50 empleos y $18.760,00 ingresos en los trabajadores del

canton Guamote en funcion del salario basico unificado de los afios vigentes.

Tabla 37.
Generacion de ingresos - emprendimientos asociativos 0 comunitarios

Emprendimientos asociativos 0 comunitarios

Afos Empleo generado Variacion de Salario b/u Ingreso generado
empleo

2014 70 - - -

2015 74 4 354 $1.416

2016 84 10 366 $3.660

2017 96 12 375 $4.500

2018 115 19 386 $7.334

2019 140 25 394 $9.850

2020 120 -20 400 -$8.000

Total 629 50 $18.760,00

Fuente: A partir de la ficha de’observacién N°2 — generacidn de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Grafico 13. Nivel de participacién en la generacidn del ingreso por los emprendimientos
asociativos o comunitarios 2015-2020
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Fuente: ficha de observacion N°2 — generacion de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)
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Los 11 emprendimientos asociativos o comunitarios durante los afios 2015-2020 han
tenido las siguientes variaciones de empleo y la generacién de los ingresos; es decir en el
afio 2015 se empieza con 4 empleos que representas ($1.416) ingresos; para 2016 existe
incremento de 10 empleos y ($3.660) ingresos; para 2017 existe incremento de 12 empleos
y ($4.500) ingresos; para 2018 existe incremento de 19 empleos y un incremento de
($7.334) ingresos; para 2019 existe incremento de 25 empleos e incremento de ($9.850)
ingresos y en 2020 existe disminucién de -20 empleos y reduccion de ($-8.000) ingresos
y se evidencia una linea de tendencia creciente en la generacion de ingresos por la
existencia de mano de obra en las empresas tales como; asociaciones de mujeres

indigenas, asociaciones de juntas de riesgo y asociaciones de comunidades, entre otros.

4.1.45.  Emprendimientos industriales

Desde el afio 2015 hasta 2020 existen 6 emprendimientos industriales que han generado
un total de 40 empleos y $14.909,00 ingresos en los trabajadores del cantén Guamote en
funcion del salario basico unificado de los afios vigentes.

Tabla 38.
Generacion de ingresos - emprendimientos industriales

Emprendimientos industriales
Variacion de

ARos Empleo generado empleo Salario b/u Ingreso generado
2014 35 - - -

2015 41 6 354 $2.124

2016 49 8 366 $2.928

2017 60 11 375 $4.125

2018 74 14 386 $5.404

2019 86 12 394 $4.728

2020 75 -11 400 -$4.400
Total 385 40 $14.909,00

Fuente: ficha de observacion N°2 — generacion de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)
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Grafico 14. Nivel de participacion en la generacion del ingreso por los emprendimientos
industriales 2015-2020.
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Fuente: ficha de observacion N°2 — generacion de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Los 6 emprendimientos industriales durante los afios 2015-2020 han tenido las siguientes
variaciones de empleo y la generacion de los ingresos; es decir en el afio 2015 se empieza
con 6 empleos que representas ($2.124) ingresos; para 2016 existe incremento de 8
empleos y ($2.928) ingresos; para 2017 existe incremento de 11 empleos y ($4.125)
ingresos; para 2018 existe incremento de 14 empleos y un incremento de ($5.404)
ingresos; para 2019 existe incremento de 12 empleos e incremento de ($4.728) ingresos
y en 2020 existe disminucion de -11 empleos y reduccion de ($-4.400) ingresos y se
evidencia una linea de tendencia creciente en la generacion de ingresos por la existencia
de mano de obra en las empresas tales como; asociaciones de productores de leche y sus

derivados.

4.1.4.6.  Emprendimientos financieros

Desde el afio 2015 hasta 2020 existen 5 emprendimientos financieros que han generado
un total de 30 empleos y $10.970,00 ingresos en los trabajadores del canton Guamote en

funcién del salario basico unificado de los afios vigentes.
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Tabla 39.
Generacion de ingresos — emprendimientos financieros

Emprendimientos financieros

ARos Empleo generado Variacion de  Salario b/u Ingreso generado
empleo

2014 50 - - -

2015 57 7 354 $2.478

2016 72 15 366 $5.490

2017 74 2 375 $750

2018 82 8 386 $3.088

2019 88 6 394 $2.364

2020 80 -8 400 -$3.200

Total 453 30 $10.970,00

Fuente: ficha de observacion N°2 — generacion de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Grafico 15. Nivel de participacion en la generacion de ingresos por los emprendimientos
financieros 2015-2020
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Fuente: ficha de observacion N°2 — generacion de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Se identifica que los 5 emprendimientos financieros durante los afios 2015-2020 han
tenido las siguientes variaciones de empleo y la generacién de los ingresos; es decir en el
afio 2015 se empieza con 7 empleos que representas ($2.478) ingresos; para 2016 existe
incremento de 15 empleos y ($5.490) ingresos; para 2017 existe incremento de 2 empleos
y ($7.50) ingresos; para 2018 existe incremento de 8 empleos y un incremento de ($3.088)
ingresos; para 2019 existe incremento de 6 empleos e incremento de ($2.364) ingresos y
en 2020 existe disminucion de -8 empleos y reduccion de ($-3.200) ingresos y se

evidencia una linea de tendencia creciente en la generacion de ingresos por la existencia
76



de mano de obra en las empresas tales como; bancos comunales, cajas de ahorro,

cooperativas de ahorro y crédito, entre otros.

Tabla 40.
Namero de ingresos generados por los emprendimientos desde 2015-2020

# ingresos

- # de emprendimientos % de
Emprendimientos existentes generados desde articipacion
2015-2020 particip

Emprendimientos - de 46 $80.905,00 53%
servicios
Emprendimientos 19 $14.890,00 10%
sociales y religiosos
Emprendimientos 13 $12.459,00 8%

productivos

Emprendimientos
asociativos 0 11 $18.760,00 12%
comunitarios

Emprendimientos 6 $14.909,00 10%
industriales
]Empre.”d'm'e”tos 5 $10.970,00 7%
Inancieros

Total 100 $152.893,00 100%

Fuente: ficha de observacion N°1- generacion de ingreso
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (2021)
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Graéfico 16. Nivel de participacion en la generacion del ingreso por los emprendimientos
2015-2020
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Fuente: ficha de observacion N°2- generacion de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Los 100 emprendimientos identificados desde 2015-2020 en canton Guamote han
generado los siguiente variaciones de ingresos y su nivel de participacion; es decir, donde
los 46 emprendimientos de servicios han generado $80.905,00 ingresos y su nivel de
participacion es de (53%); 19 emprendimientos sociales y religiosos han generado
$14.890,00 ingresos y su nivel de participacion es de (10%); 13 emprendimientos
productivos han generado $12.459,00 ingresos y su nivel de participacion es de (8%); 11
emprendimientos asociativos o comunitarios han generado $18.760,00 ingresos y su nivel
de participacion es de (12%); 6 emprendimientos industriales han generado $14.909,00
ingresos y su nivel de participacion es de (10%) y 5 emprendimientos financieros han
generado $10.970,00 ingresos y su nivel de participacion es de (7%).
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4.1.4.7.  Cuadro de resumen de la generacion de los ingresos por los emprendimientos del cantén Guamote 2015-2020

Desde al afio 2015 hasta 2020 se puede evidenciar la generacion de ingresos por los 100 emprendimientos que se han generado un total de
$2.437.810,00 ingresos en los trabajadores del cantdn Guamote.

Tabla 41.
Generacion de ingresos -emprendimientos desde 2015-2020

Ingresos generados por los emprendimientos 2015-2020

Embleos Ingresos
Emprendimientos enel?’a dos 2015 2016 2017 2018 2019 2020 generados
g (individual)
Eg;sir;’;‘l'm'e”tos de 46 215 $4.248 $17.568 $22.875  $26.634  $27.580 -$18.000 $80.905,00
Emprendimientos Sociales )
J Roligiosos 19 40 $2.478 $2.928 $3.750 $5.018 $5.516 $4.800 $14.890,00
Emprendimientos i
oroativos 13 33 $1.416 $1.830 $2.625 $3.860 $4.728 $2.000 $12.459,00
Emprendimientos )
A i 50 $1.416 $3.660 $4.500 $7.334 $9.850 $8.000 $18.760,00
Emprendimientos
ndustriales 6 40 $2.124 $2.928 $4.125 $5.404 $4.728 -$4.400 $14.909,00
Emprendimientos
kel 5 30 $2.478 $5.490 $750 $3.088 $2.364 -$3.200 $10.970,00
zggggigf)ge”erados 100 408 $14.160,00 $34.40400 $38.62500 $51.338,00 $54.766,00 $-40.400,00  $152.893,00

Fuente: ficha de observacion N°2 — generacion de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)
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Graéfico 17. Ingresos generados por los emprendimientos 2015-2020 (individual)
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Fuente: ficha de observacion N°2 — generacion de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Grafico 18. Ingresos generados por los emprendimientos 2015-2020 (general)
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Fuente: ficha de observacion N°2 — generacion de ingresos
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Se puede evidenciar que desde 2015 hasta el afio 2020 ha existido una variacion en la
creacion de 408 empleos y la generacion de $152.893,00 ingresos econdmicos en el
territorio de canton Guamote por los 100 emprendimientos identificados. Eso significa

que desde el afio 2015 al 2019 los trabajadores mantienen ingresos por la gran demanda
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de la mano de obra encontrandose una poblacion econémicamente activa y para el afio

2020 se evidencia el descenso de la curva de ingresos.

Es decir en el afio 2015 existe la generacion de $14.160,00 ingresos; para 2016 existe un
crecimiento de $34.404,00 ingresos; para el afio 2017 existe un crecimiento a $38.625.00
ingresos; para el afio 2018 a $51.338,00 ingresos; para el afio 2019 existe el incremento
a $54.766,00 ingresos donde existe la gran generacion de los ingresos encontrandose una
poblacién con esperanza de vida; se puede evidenciar mediante el grafico que para el afio
2020 muestra una curva descendente donde se muestra la reduccion o la perdida de -
$40.400,00 de ingresos por el efecto de la pandemia del Covid-19 (coronavirus) a nivel

mundial.

Para el caso de cantdn Guamote desde el miércoles 25 de marzo del 2020, el sr. Delfin
Quishpe Alcalde del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de canton Guamote
como presidente del COE Municipal mediante una resolucion del concejo municipal
paraliz6 toda actividad econdmica, social y politica con el propdsito de contener la
transmision del coronavirus (COVID-19) provocando para los trabajadores de canton
Guamote una pérdida de -$40.400,00 de ingresos econémicos donde el 17% de

trabajadores quedaron en condiciones precarias.
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4.2. DISCUSION
4.2.1. Relacion entre el emprendimiento y desarrollo local en el canton Guamote

provincia de Chimborazo.

Mediante la evidencia empirica y calculos estadisticos analizados en esta investigacion,
se comprueba que existe una relacion entre el emprendimiento y desarrollo local en el

canton Guamote provincia de Chimborazo durante el periodo de analisis 2015-2020.

Los emprendimientos con el potencial y fortalecimiento de capacidades enddgenas se
convierte en generadores de empleos y un promotor en el desarrollo local con la
generacion de ingresos para los trabajadores lo cual estimula contribuir al progreso
econdmico, social, cultural y politico de canton Guamote y todo esto se construye con la
participacién de tres instancias de control como es del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Guamote representada por el sefior alcalde y toda la
poblacién del canton Guamote; Parlamento Indigena y Popular de canton Guamote que
aglutina a las 133 organizaciones entre comunidades, asociaciones, cooperativas, barrios,
y juntas parroquiales del Comité de Desarrollo Local que agrupan 12 organizaciones de
segundo grado.

¢Como los emprendimientos se vuelven una alternativa de desarrollo local en el cantén

Guamote provincia de Chimborazo?

Para ello es necesario determinar los enfoques de la variable independiente
(Emprendimiento); esto se sustenta con la afirmacion de los 42% emprendedores

encuestados manifiestan que:

Tienen empleados en un rango de 151 a 250 personas desde el afio 2015-2020,
contribuyendo de esta manera a la generacion de fuentes de empleo por los
contribuyentes naturales y juridicas que son; compafiias de transportes, empresas de
servicios, consultorias, constructoras, instituciones financieras, empresas industriales,

iglesias catolicas, iglesias evangélicas, fundaciones, movimientos politicos, entre otros.

Y es necesario determinar los enfoques de la variable dependiente (Desarrollo Local);
esto se sustenta con la afirmacion de los 100% emprendimientos encuestados manifiestan

que:

82



e Los salarios pagados a los empleados desde el 2015 al 2020 fue en base a la normativa
del salario basico unificado implementado en cada afio por el Gobierno Nacional a
través del Ministerio de Trabajo, lo cual comprende una jornada laboral de 8 horas
diarias, 40 horas a la semana y 240 al mes, generando una economia significativa y

dejando de lado la brecha de la pobreza.

Por lo cual los emprendimientos se vuelven como una alternativa de desarrollo local en
el cantdbn Guamote provincia de Chimborazo, ya que los emprendimientos se han
convertido como un motor del desarrollo economico local, creando y distribuyendo
riquezas para el territorio Guamotefio a través de la generacion de los empleos, ingresos,
compra de productos, pago de los impuestos e incremento de consumo, ahorro y ventas
favoreciendo el desarrollo social, econdémicos, politicos y ambientales. Y asi satisfacer
las necesidades y mejorar el nivel de vida de la poblaciébn como un proceso de
construccion colectiva consiguiendo reducir la pobreza y las desigualdades que se han

incrementado en los Gltimos afios.

Estos resultados coinciden con el estudio Barragan y Ayaviri (2017) donde concluyen en
su investigacion “Innovacion y Emprendimiento, y su relacion con el Desarrollo Local
del Pueblo de Salinas de Guaranda, Provincia Bolivar, Ecuador” que el 91,1% de la
poblacién encuestada indica que los emprendimientos establecidos actualmente en
Salinas de Guaranda contribuyen al desarrollo local a través de la creacién de fuentes de

empleo.

Asi también de los autores Solorzano y Verduga (2021) mencionan en su investigacién
“El emprendimiento y su relacion con el desarrollo local de la parroquia Bachillero,
canton Tosagua, provincia de Manabi”, que los emprendimientos han fortalecido el
territorio, no solo en la generacién de empleo, sino también, en las relaciones con grandes

empresas que han venido a fortalecer cada dia la plaza laboral.

4.2.2. Comprobacion de la hipotesis

Para la verificacion de la hipotesis, se parte de la hipdtesis general que sefiala: Impactan
los emprendimientos en el desarrollo local del canton Guamote, provincia de

Chimborazo. En base a ello se planeta la hip6tesis nula y alternativa que son:
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Hipdtesis nula (Ho): NO impactan los emprendimientos en el desarrollo local del canton
Guamote, provincia de Chimborazo. (No cumple la hipotesis)
Hipotesis alternativa (H1): SI impactan los emprendimientos en el desarrollo local del

cantén Guamote, provincia de Chimborazo. (Cumple la hipotesis)

Para la comprobacion de la hipétesis nula (HO) o alternativa (H1); se utiliza la prueba de
Chi-Cuadrado donde se relaciond la Pregunta N° 17 ;Cuenta usted con el permiso de
funcionamiento del establecimiento otorgado por el GADMCG? con la pregunta N° 19
¢Contribuye usted con el pago del impuesto del 1,5 por mil sobre los activos totales
aprobada por el concejo del GADMCG?, del cuestionario aplicado a la poblacion de
estudio; informacion que fue calculado mediante el Software SPSS arrojando los
siguientes resultados.

Tabla 42.
Pruebas de chi-cuadrado - Discusién

Significacion Significacion Significacion

Valor df asintotica exacta exacta Perr?té?b'l:'nq[id
(bilateral)  (bilateral) (unilateral) P
Chi-cuadrado de Pearson 100,0002 1 ,000 ,000 ,000
Correccion de
continuidad® 89,198 1 ,000
Razon de verosimilitud 65,017 1 ,000 ,000 ,000
Prueba exacta de Fisher ,000 ,000
ﬁ;g;’l'ac'on lineal ~por g4 5yge 1 000 000 000 000
N de casos validos 100

a. 1 casillas (25,0%) han esperado un recuento menor que 5. El recuento minimo esperado es 1,00.
Fuente: programa SPSS. )
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Como se observa en la Tabla 43, los parametros de significacion asintotica (bilateral) es
de 0,00 siendo < 0,05, cabe sefialar que dentro del estudio se acepta solo el 0,05% de
margen de error y el 0,95% de confiabilidad; es decir que se rechaza la hipétesis nula
(HO) y se acepta la hipotesis alternativa (H1); por lo tanto para el caso del canton Guamote
se cumple la hipotesis de que: SI impactan los emprendimientos en el desarrollo local
del cantén Guamote provincia de Chimborazo, mediante el acompafiamiento de la
participacion ciudadana de la poblacion, lideres y organizaciones de control que
coordinaran, planificaran y ejecutaran acciones dirigidas al desarrollo econémico, social
y politico de todos los Guamotefios/as con la filosofia de un desarrollo local alternativo
para mejorar el nivel de vida de la poblacidn basado en equidad, participacién comunitaria

y economia solidaria.
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CAPITULO V

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones

Las investigaciones empiricas realizadas por varios autores, exploran una relacion
entre el emprendimiento y desarrollo local, donde demuestran que el emprendimiento
fortalece al desarrollo local en la generacién de empleo, mejorando el nivel de vida
de la poblacion basado en equidad, participacién comunitaria y economia solidaria y
que esta hipotesis se cumple para un territorio definido; provincia, canton, ciudad,

comunidad y barrio, mediante el fortalecimiento de recursos endégenos.

Se evidencia a través del Servicio de Rentas Internas (SRI), un total de 100
emprendimientos (obligados a llevar contabilidad) desde 2015 hasta 2020 en canton
Guamote, distribuidos en (46) emprendimientos de servicios, (19) emprendimientos
sociales y religiosos, (13) emprendimientos productivos, (11) emprendimientos
asociativos o comunitarios, (6) emprendimientos industriales, y (5) emprendimientos

financieros.

Se ha determinado que cumple con la hipétesis de que los emprendimientos inciden
en desarrollo local: Es decir que para el canton Guamote existe una relacién, donde
los 100 emprendimientos identificados han generado un total de 408 empleos y
$152.893,00 de ingresos econdmicos desde el afio 2015 — 2020. Sobresaliendo el 46
emprendimiento de servicios con (215 empleos y $80.905,00 ingresos), 11
emprendimientos asociativos 0 comunitarios (50 empleos y $18.760,00 ingresos), 19
emprendimientos sociales y religiosos con (40 empleos y $14.890,00 ingresos), 6
emprendimientos industriales (40 empleos y $14.909,00 ingresos), 13
emprendimientos productivos (33 empleos y $12.459,00 ingresos) y 5
emprendimientos financieros con (30 empleos y $10.970,00 ingresos).
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5.2. Recomendaciones

Las investigacion empiricas mencionan que el emprendimiento fortalece al desarrollo
local en la generacion de empleo, mejorando el nivel de vida de la poblacion y para el
caso de canton Guamote las autoridades de eleccion popular deben proponer al
Gobierno nacional la implementacion de politicas publicas de acuerdo a la realidad de
los territorios con la asignacion de recursos econdmicos necesarios para su desarrollo;
ya que el Estado ha sido un poco eficiente en lo econémico global, multiplica los
costos sociales, genera desequilibrios territoriales, aumenta las desigualdades entre
los grupos, conduce a un modelo técnico burocratico, vinculado a oligarquias
econdémico sociales, un poder inaccesible, con decisiones inapelables. EI Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del cantdn Guamote, es parte del Estado y esta
cerca de "lo local" y eso convierte en un “poder local”, un espacio de la realidad
consistente, participativa y sustentable donde los Guamotefios/as puedan decidir las
decisiones politicas, economicas, culturales, ambiental y turistico mediante la
utilizacion del potencial existente en el territorio para conseguir el bienestar de la
poblacién y disminuir los problemas sociales como la migracion del campo hacia la
ciudad que se ha evidenciado en los Gltimos tiempos.

Realizar el catastro de los 100 emprendimientos identificados por el servicio de renta
internas (SRI) en el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del cantén
Guamote, a través de la Direccion Financiera Municipal para que cumplan con el pago
del impuesto al 1.5 por mil sobre los activos totales, con lo que dispone la Ley
Organica de Régimen Tributario Interno y su reglamento de aplicacion, como lo
determina el Art. 553 del COOTAD vy la ordenanza que reglamenta la determinacion,
recaudacion y cobro del impuesto del 1.5 por mil sobre los activos totales en el
gobierno auténomo descentralizado municipal del canton Guamote.

Para que se cumpla esta hipétesis de que el emprendimiento incide en el desarrollo
local con la generacion de empleo, mejorando el nivel de vida de la poblacion del
canton Guamote se debe fomentar el desarrollo enddgeno es decir el fortalecimiento
de los emprendimientos mediante el acompafiamiento y apoyo técnico por parte de
las autoridades e instituciones competentes en todas sus fases de produccion; desde la
busqueda de mercados hasta su distribucion de productos con valores agregados,
pasando de una economia tradicional local a ser una economia de exportacion nacional

e internacional implementando una politica de la ventaja comparativa.
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ANEXOS

Anexo 1: Ordenanza que reglamenta la determinacion, recaudacion y cobro del impuesto

del 1.5 por mil sobre los activos totales.

El GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
GUAMOTE

EXPIDE:

LA ORDENANZA QUE REGLAMENTA LA DETERMINACION, RECAUDACION
Y COBRO DEL IMPUESTO DEL 1.5 POR MIL SOBRE LOS ACTIVOS TOTALES
EN EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON GUAMOTE, 2012

La presente ordenanza regula el pago del impuesto del 1.5 por milsobre los activos totales de
las actividades econdmicas habitual o permanente ejercidas por personas naturales, juridicas,
sociedades de hecho y negocios individuales, nacionales o extranjeras, que se realiza en el
canton Guamote, que estén obligadas a llevar contabilidad deconformidad a lo previsto en la

Ley Organica de Régimen Tributario Internoy su reglamento.

Por otro lado, el sujeto activo del impuesto al 1.5 por mil sobre los activos totales, es el
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del canton Guamote, en su calidad de ente
publico acreedor del tributo, dentro de los limites de su jurisdiccion territorial, donde los sujetos
pasivos tengan domicilio, agencias o sucursales los comerciantes, industriales, financieros, asi

como los que ejerzan cualquier actividad de orden econémico.

Asi mismo el Sujeto Pasivo, vienen hacer todas las personas naturales o juridicas, las sociedades
de hecho y de derecho; los negocios individuales, nacionales o extranjeras, que ejerzan
habitualmente y/o permanentemente actividades comerciales, floricolas, industriales, de
telefonia celular (antenas de sistema maévil avanzado) y financieras dentro del Canton Guamote
y que estén obligados a llevar contabilidad, de acuerdo con lo que dispone la Ley Orgéanica de
Régimen Tributario Interno y su reglamento de aplicacion, como lo determina el Art. 553 del
COTAD. Dado y firmado en la sala de Sesiones del Gobierno Auténomo Descentralizado del

Canton Guamote a los trece dias del mes de noviembre del 2012.
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Anexo 2: Principales actividades socio productivas que aportan al desarrollo local del

canton Guamote.

Segun las fuentes oficiales del Servicio de Rentas Internas — SRI, (2021) en la jurisdiccion de
cantdbn Guamote se puede evidenciar 100 emprendimientos de contribuyentes naturales o

juridicas como:

e Emprendimientos de Servicios (46)

e Emprendimientos Sociales y Religiosos (19)

e Emprendimientos Productivos (13)

e Emprendimientos Asociativos 0 Comunitarios (11)

e Emprendimientos Industriales (6)

Emprendimientos de Servicios - 46

Tabla 43.
Emprendimientos de Servicios del canton Guamote

RUC RAZON SOCIAL ACTIVIDAD ECONOMICA
Compafiia de transporte mixta Union )
) Otros tipos de transporte no regular de
0691745597001  San Pedro De Guamote Uniguamote . i
pasajeros por via terrestre NCP
S.A.
Tendencias y soluciones constructivas y ;
0691745783001 Construccion de tuneles.
Toneto CIA. LTDA.
L o Construccion de carreteras, calles,
Asociacion de conservacion vial ) ; ]
0691744914001 ) ] autopistas y otras vias para vehiculos o
Camino Al Oriente Cebadas
peatones.
Servicios de Telecomunicaciones Actividades de operacion la distribucion
0691746941001 ~ o
ACCIONTEVE S A de datos y sefiales de television
VALENTEYMALAN Constructores Construccion de obras de ingenieria
0691748553001 o
CIA.LTDA. civil
Mancomunidad para la gestién de
desechos solidos de los Gobiernos o .
. Actividades de operacion de rellenos
0660841590001  Autonomos Descentralizados

Municipales De Colta, Alausi Y

Guamote

sanitarios
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Construccion de obras de ingenieria

0691752895001  Consorcio Velasco Gutierrez il
civi
Compaifiia de Transporte Todas las actividades de transporte de
0691752046001 o
MIXTOSABLOMIX S.A carga ni eliminacion.
0691754340001 GUAPALCE S A Servicios de taxis.
0691752054001 TRANSGUAMOSETAX CA Servicios de taxis.
Empresa publica municipal o »
Actividades de operacion de rellenos
0660841670001  mancomunada de aseo de los cantones o
) sanitarios
Colta Alausi y Guamote Gacemma-ep
1792777305001  Guamote Art Guesthouse Sa Servicios de alojamiento
Construccion de obras de ingenieria
0691755525001 BURGOS y BURGOS o
civil
Union de transporte de camionetas Otros tipos de transporte regular o no
0691756882001 .
doble cabina UNITRANSGUA SA regular de carga por carretera.
Actividades de limpiabotas (betuneros),
Asociacion de conservacion Vial porteadores de maletas, personas
0691757323001 . .
CAMINO AL SOL encargadas de estacionar vehiculos,
etcétera.
Asociacion de servicios limpieza5de  Limpieza general (no especializada) de
0691756939001 _ o
Mayo ASOSERLIMAY todo tipo de edificios
Asociacion de servicios alimentacién  Servicios de concesiones de servicio de
0691756947001 . ]
Guamotefios ASOSERGUM comidas
Asociacion de conservacion vial Actividades de barrido de calles,
0691754383001 . . .
PUERTAS A EL ORIENTE retirada de nieve y hielo.
Asociacion de conservacion vial Actividades de barrido de calles,
0691756505001 _ _ _ _ )
Libertadores Caminando al Futuro retirada de nieve y hielo.
o o Construccion de carreteras, calles,
Asociacion de conservacion vial _ ) )
0691758877001 ) autopistas y otras vias para vehiculos o
Lagunas de Atillo
peatones.
Asociacion de conservacion vial el Actividades de barrido de calles,
0691758885001 _ _ _ )
progreso por el trabajo retirada de nieve y hielo.
Junta administradora de agua potable ~ Actividades de gestion de sistemas de
0691758699001

regional TORREPAMPALAN

alcantarillado
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Constructora Guilcapi Carrillo

Construccién de todo tipo de edificios

1792862655001 o o -
Ingenieria y Construccion Cia Ltda no residenciales
0691759547001  Guamotetaxi S A Servicios de taxis.
) ) Venta al por mayor de diversos
0604459487001  Ruiz Bermeo Raul Alexis ] L
productos sin especializacion.
Asociacion de conservacion vial Actividades de barrido de calles,
0691760952001 _ _ _ )
Construyendo Caminos retirada de nieve y hielo.
Junta administradora de agua potable o »
0691761312001 . Actividades de captacion de agua
regional los Galtes
DCE. Desing Construccion Construccion de todo tipo de edificios
0691764052001 ] )
ENTERPRISE residenciales
o Elaboracion y realizacion de proyectos
0591753061001  Eléctrica Guamote ) o .
de ingenieria eléctrica y electronica
Asociacion de conservacion vial Los o
0691772462001 ) Obras de superficie
Campesinos
JC-Constructora-Consultora Cia Construccién de obras de ingenieria
1792988152001 o
LTDA civil
Compafiia Constructora Dalisacons Construccién de obras de ingenieria
0691773833001 ) o
Cia Ltda civil
Junta administradora de agua potable
0691776913001  y saneamiento de la parroquia Actividades de captacion de agua
Cebadas
. oL Construccion de carreteras, calles,
Compafiia Pasovial Nanchuya i ) ]
0691777073001 o o autopistas y otras vias para vehiculos o
mantenimiento vial Cia Ltda
peatones.
Elaboracion y realizacion de proyectos
0691774872001 MICERINO ) L
de ingenieria
Actividades de disefio de ingenieria y
consultoria de ingenieria para proyectos
0691774570001  CR Constructores S.C.C. ) . o
de ingenieria civil, hidraulica y de
trafico.
] Elaboracion y realizacion de proyectos
0591754645001  Velascor Ingenieros

de ingenieria
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CG Producciones y Entretenimiento

Actividades de emisién de sefiales de

0691773698001 . . . .
Radio Sensacion S A audiofrecuencia
Construccion de obras de ingenieria
0691774848001 ARPA CIA. LTDA. o
civil
Asociacion de servicios de Servicios de concesiones de servicio de
0691776247001 _ B B _
alimentacion Guamotefiitos ASOSAG  comidas
Asociacion de servicios de
0691775968001  mantenimiento vial general Obras de superficie
Guamotefio ASOSERMANVIGUAM
0691773655001  Cebadastaxi S.A. Servicios de taxis.
o . Construccion de carreteras, calles,
Asociacion de conservacion vial i ) ]
0691776867001 L autopistas y otras vias para vehiculos o
Palmirefos al Progreso
peatones.
Asociacion de servicios de
0691776050001  mantenimiento vial general rosas de Obras de superficie
Saron ASOMAVIALRODSAR
0691775259001  NIZAG FIBRA NET NIFET Instalacién de accesorios eléctricos
Guamotetours Ecuador PS CIA. o ] o
0691778479001 Actividades de las agencias de viajes

LTDA

Informacion de Emprendimientos de Servicios del cantén Guamote SRI (2021)
Fuente: Servicios de Rentas de Internas (SRI)

Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Emprendimientos Sociales y Religiosos — 19

Tabla 44.

Emprendimientos Sociales del canton Guamote

RUC RAZON SOCIAL ACTIVIDAD ECONOMICA
) Servicios sociales, de asesoramiento,
Comuna san Antonio de Chacaza ) ) o
0691746305001 " de bienestar social, de remision y
alto
servicios similares
Caja solidaria de mujeres )
] . Defensa de los intereses de los
1792568218001 indigenas "ACHIK NAN" de

sindicatos y de sus afiliados

Jatunpamba
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Asociacion de mujeres mushug

Defensa de los intereses de los

0691744760001 . o .
causai cuna sindicatos y de sus afiliados
Asociacion de comerciantes de )
Defensa de los intereses de los
1891760597001 papas y cereales en general la N
) sindicatos y de sus afiliados
nueva union
Asociacion  de  trabajadores )
) . _ Defensa de los intereses de los
0691744795001 agricolas Autonomos Capilla = .
sindicatos y de sus afiliados
Urcu
Asociacion  de  trabajadores )
) _ Defensa de los intereses de los
0691744949001 autdonomos atapo san francisco = »
sindicatos y de sus afiliados
alto
. Defensa de los intereses de los
0691747948001 Comuna Santa Rosa de San Luis = N
sindicatos y de sus afiliados
Actividades de las organizaciones
religiosas o de particulares que
) . . prestan servicios directamente a los
Iglesia Evangélica Comparfia de o )
0691753832001 Jesi fieles en iglesias, mezquitas,
esus
templos, sinagogas y otros lugares de
culto y servicios religiosos de honras
fanebres.
Pastoral indigena de la iglesia o o
. » Actividades de las organizaciones
0691754332001 Anglicana de América en o
religiosas
Ecuador
) Actividades de asociaciones de
Fundacion YANAPAK o
jovenes, asociaciones, clubes y
0691756319001 YACHACHIKUNA o
organizaciones  fraternales  de
CHIMBORAZO F.Y.Y.CH.E ) )
estudiantes, etcétera
Actividades de las organizaciones
religiosas o de particulares que
] . ) prestan servicios directamente a los
Iglesia Evangélica Proclamacion L )
0691763838001 fieles en iglesias, mezquitas,

de DIOS

templos, sinagogas y otros lugares de
culto y servicios religiosos de honras

flnebres.
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» o ) Actividades destinadas a
Fundacion de servicio social arte ) ] ) )
0691772845001 ) proporcionar asistencia social las 24
y cultura virtuoso ] N
horas del dia a nifios

Asociacion de conservacion vial Defensa de los intereses de los
0691773205001 ) o N
Guamovial cebadas sindicatos y de sus afiliados

Asociacion de conservacion vial Defensa de los intereses de los
0691774163001 . o N
san Lorenzo de Gualifiag sindicatos y de sus afiliados

Corporacion ~ de  desarrollo )
) o Defensa de los intereses de los
0691776026001 integral de las organizaciones = .
) ) sindicatos y de sus afiliados
Indigenas Guamote Palmira

Asociacion de conservacion vial Defensa de los intereses de los

0691775380001 . ) o .
trabajadores al cambio sindicatos y de sus afiliados
Asociacion de conservacion vial Defensa de los intereses de los
0691775429001 o .
"rutas al SANGAY" sindicatos y de sus afiliados
Actividades de organizaciones no
Movimiento politico intercultural afiliadas directamente a un partido
0691777138001 N
kawsay politico que promueven una causa 0
cuestion

) Actividades de las organizaciones
0691764532001  Centro evangelico la luz eterna o
religiosas

Informacion de Emprendimientos Sociales y Religiosos del canton Guamote SRI (2021)
Fuente: Servicios de Rentas de Internas (SRI)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Emprendimientos Productivos — 13

Tabla 45.
Emprendimientos Productivos del cantén Guamote

RUC RAZON SOCIAL ACTIVIDAD ECONOMICA

Asociacion de  produccion . ) )
) N Explotacion mixta de cultivos vy
agropecuaria familiar Sumak ] ] o
0691748413001 . animales sin  especializacion en
Allpa (Buena Tierra) | .
ninguna de las actividades
"Asoproagroallpa”

Asociacion de produccion Explotacion mixta de cultivos y
0691749835001 agropecuaria Maguazo animales sin especializacién en

"Asoproagma" ninguna de las actividades
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Asociaciéon Curi  Sisa los

Venta al por menor de frutas,

legumbres y hortalizas frescas o en

0691748847001
Cereales conserva en establecimientos
especializados.
Asociacion de produccion Explotacion mixta de cultivos y
0691749223001 agropecuaria Sutipud animales sin  especializacion  en
Asoproagrosut ninguna de las actividades
Asociacion de produccion Explotacion mixta de cultivos y
0691754197001 agropecuaria los Trigales el animales sin especializacion en
Reten "Asoproatrirex " ninguna de las actividades
Fabricacion de productos alimenticios
Asociacion de  produccion a partir de (un solo componente) frutas,
0691756629001 alimenticia MARIANO legumbres y hortalizas; incluso snacks
Daquilema Asopamad de platano (chifles), yuca, frutas,
etcétera, excepto papa.
Asociacion de  produccion Explotacion mixta de cultivos y
0691759350001 agropecuaria los Proletarios de animales sin  especializacion en
Guamote Asoproguam ninguna de las actividades
Otros cultivos de hortalizas de raices
0691763013001 CAPANVI C.A bulbosas o0 tuberosas: papanabo,
etcétera.
Asociacion de produccion Explotacion mixta de cultivos y
0691764931001 agropecuaria Emprendedores animales sin  especializacion en
de Guamote Asoprog ninguna de las actividades
Asociacion de  produccion Explotacion mixta de cultivos y
0691774007001 agropecuaria Nueva Esperanza animales sin  especializacion en
Puruwa Asopuruwa ninguna de las actividades
Asociacion de  produccion ) ) )
) ] Explotacion mixta de cultivos vy
0691776751001 agropecuaria casa del Migrante animales sin  especializacion en
Retornado  de  Guamote o
Asocamireg ninguna de las actividades
Asociacion de  produccion Explotacion mixta de cultivos y
0691776581001 agropecuaria ganaderos de animales sin  especializacion en

Atillo Asoagratillo

ninguna de las actividades
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0691777855001

Asociacion  de
agropecuaria  San
Asoproagrosaf

Alfonso animales sin

produccion Explotacion mixta de cultivos y

especializacion  en

ninguna de las actividades

Informacion de Emprendimientos Productivos del cantdn Guamote SRI (2021)
Fuente: Servicios de Rentas de Internas (SRI)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Emprendimientos Asociativos o Comunitarios - 11

Tabla 46.

Emprendimientos Asociativos o0 Comunitarios del canton Guamote

RAZON SOCIAL

ACTIVIDAD ECONOMICA

RUC
Asociacion de mujeres Actividades de organizaciones  cuyos
0691746607001 indigenas  Granito de miembros se interesan principalmente por el
Oro desarrollo
Corporacion de Actividades de organizaciones cuyos
0691754596001 desarrollo  social 'y miembros se interesan principalmente por el
productivo Loma Fullan  desarrollo
Asociacion de Actividades de organizaciones cuyos
0691758893001 conservacion vial Sol de  miembros se interesan principalmente por el
los Andes desarrollo
Junta de riego Atapo Actividades de organizaciones cuyos
0691762149001 Palmira miembros se interesan principalmente por el
desarrollo
Comuna San Vicente de Actividades de organizaciones cuyos
0691757978001 Nanzag miembros se interesan principalmente por el
desarrollo
Asociacion de mujeres Actividades de organizaciones  cuyos
0691774015001 indigenas Nueva miembros se interesan principalmente por el
Esperanza desarrollo
Asociacion de Actividades de organizaciones cuyos
conservacion vial miembros se interesan principalmente por el
0691776948001

Guamotefiitos

Trabajando

desarrollo
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Comuna Cumanda el

Actividades de

organizaciones  cuyos

0691773574001 Molino miembros se interesan principalmente por el
desarrollo

Comuna San Carlos de Actividades de organizaciones cuyos

0691775828001 Tipin miembros se interesan principalmente por el
desarrollo

Comuna San Juan de Actividades de organizaciones cuyos

0691776654001 Tipin miembros se interesan principalmente por el
desarrollo

Asociacion de mujeres la  Actividades de  organizaciones  cuyos

0691779084001 samaritana miembros se interesan principalmente por el

desarrollo

Informacion de Emprendimientos Asociativos 0 Comunitarios del canton Guamote SRI (2021)
Fuente: Servicios de Rentas de Internas (SRI)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (noviembre 2021)

Emprendimientos Industriales - 6

Tabla 47.

Emprendimientos Industriales del canton Guamote

RUC

RAZON SOCIAL

ACTIVIDAD ECONOMICA

0691744779001

Asociacion de productores
agropecuarios las YATAS

ASOYAT

Produccion de leche cruda de vaca.

0691749096001

Asociacion de produccion

ganadera Tixan

Palmira "ASOPROTIXPAL"

proleche

Otros tipos de procesamiento de la

leche.

0691752852001

Asociacion de produccion

alimenticia Chacasefiita

"ASOPROLACH"

Elaboracion de leche fresca liquida,
crema de leche liquida, bebidas a base
de leche, yogurt, incluso caseina o
lactosa, pasteurizada, esterilizada,
homogeneizada y/o tratada a altas

temperaturas.

0993082287001

Corporacion  de  lacteos

Gimalual s.a.

Venta al por mayor de productos

lacteos, incluido helados, bolos,

etcétera.
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Asociacion de produccion  Produccion de leche cruda de vaca.
agropecuaria San Nicolas de
0691772535001 Pull Grande
ASOPROGASAN
Elaboracion de leche fresca liquida,
crema de leche liquida, bebidas a base
Industrias del Origen Orilact de leche, yogurt, incluso caseina o
0691776069001

S.A. lactosa, pasteurizada, esterilizada,
homogeneizada y/o tratada a altas

temperaturas.

Informacion de Emprendimientos Industriales del canton Guamote SRI (2021)
Fuente: Servicios de Rentas de Internas (SRI)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (2022)

Emprendimientos Financieros - 5

Tabla 48.
Emprendimientos Financieros del cantén Guamote

RUC RAZON SOCIAL ACTIVIDAD ECONOMICA
Actividades de recepcion de depdsitos y/o
Banco comunal . .
0691760669001 . similares cercanos de depdsitos y la concesion
INTI NAN )
de créditos o préstamos de fondos.
) Actividades de recepcion de depoésitos y/o
Caja de ahorro . N
1891780091001 N similares cercanos de depdsitos y la concesion
KURI NAN )
de créditos o préstamos de fondos.
) Actividades de recepcion de depoésitos y/o
Caja comunal los . -
0691763137001 i similares cercanos de depdsitos y la concesion
inos
de créditos o préstamos de fondos.
Caja de ahorro Actividades de recepcion de depdsitos y/o
0691760820001 Ichubamba Yasepan similares cercanos de depdsitos y la concesion
- de créditos o préstamos de fondos.
Banco comunal Actividades de recepcion de depositos y/o
0691763129001 ILLBUG similares cercanos de depdsitos y la concesion
CURIQUINGA de créditos o préstamos de fondos.

Informacion de Emprendimientos Financieros del canton Guamote SRI (2021)
Fuente: Servicios de Rentas de Internas (SRI)
Elaborado por: Mullo Parco Angel Oswaldo (2022)
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Anexo 3: Encuesta — Emprendimientos
ENCUESTA
EMPRENDIMIENTOS OBLIGADOS A LLEVAR CONTABILIDAD
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS (SRI)
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
GUAMOTE
Instrucciones:
e Marque con una X su respuesta
e Leadetenidamente cada una de las preguntas
e Responda todas las preguntas
SECCION 1: ASPECTOS GENERALES

Edad Genero Nivel de Educacion
De 18 a 25 afios Primaria
De 26 a 30 afios Hombre Secundaria
De 31 a 35 afios Tercer Nivel
Mas de 35 afios Mujer Cuarto Nivel

SECCION 2: FUNCIONAMIENTO

Tipo de Contribuyente

Natural ] Juridica
Tiempo de activad econdmica en el mercado
De 1 a5 afos De 11 a 15 afios
De 6 a 10 afios Mas de 16 afios

Tipo de emprendimiento que pertenece
Emprendimientos Sociales y

Religiosos Emprendimientos productivos
Emprendimientos de Servicios Emprendimientos Financieros
Emprendimientos Asociativos o
Emprendimientos Industriales Comunitarios

SECCION 3: CAPITAL DE INVERSION
¢Su capital de inversién es?

Propio ] Financiamiento
¢Cual es su capital en Giro?
De $ 50.000 a $ 100.000 De $ 150.001 a $ 200.000
De $ 100.001 a 150.000 Mas de $ 200.001
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SECCION 4: GENERACION DE EMPLEO

¢ Cuantos empleados tienen su empresa?

De1a50 De 151 a 250

De 51 a 150 Mas de 251

¢Los salarios pagados a los empleados desde el 2015 al 2020 han sido sobre el salario basico
unificado impuesto por el ministerio de trabajo?

Si Talvez

No

SECCION 5: SERVICIOS BASICOS

Selecciones que tipos de servicios basicos usted cancela

Luz, agua, teléfono, internet, Tv
Luz, agua, teléfono Cable
Luz, agua, teléfono, internet, Tv
Luz, agua, Teléfono, internet Cable, Netflix
El monto que cancela por Energia Eléctrica
De $50,00 a $100,00 De $151,00 a 200
De $101,00 a $150,00 Mas de $ 201,00
El monto que cancela por el servicio de agua potable es
De $50,00 a $100,00 De $151,00 a 200
De $101,00 a $150,00 Mas de $ 201,00
El monto que cancela por linea Telefénica es
De $50,00 a $100,00 De $151,00 a 200
De $101,00 a $150,00 Mas de $ 201,00
Usted cancela por el servicio de Internet
De $50,00 a $100,00 De $151,00 a 200
De $101,00 a $150,00 Mas de $ 201,00
Usted cancela por el servicio de Tv Cable
De $50,00 a $100,00 De $151,00 a 200
De $101,00 a $150,00 Mas de $ 201,00

SECCION 6: PERMISO DE FUNCIONAMIENTO

Cuenta usted con el permiso de funcionamiento del establecimiento otorgado por el
GADMCG

SI | No y

Tiene conocimiento usted de la ordenanza que reglamenta la determinacion, recaudacion y
cobro del impuesto del 1.5 por mil sobre los activos totales, aprobada por el concejo del
GADMCG.
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5 MH,_H,T, | No e

Contribuye usted con el pago del impuesto del 1,5 por mil sobre los activos totales aprobada
por el concejo del GADMCG

SI ] No |
Usted consideraria que su contribucién aportaria al mejoramiento del Desarrollo Local del
Canton Guamote

SI | ] No |

jGracias por su colaboracion!

Nombre del declarante: Fecha:
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Anexo 4: Ficha de Observacion N°1 — Empleos Generados
FICHA DE OBSERVACION N° 1 EMPLEOS GENERADOS
EMPRENDIMIENTOS OBLIGADOS A LLEVAR CONTABILIDAD
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS (SRI)
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
GUAMOTE

Instrucciones:
e Marque con una X su respuesta
e Leadetenidamente cada una de las preguntas

e Responda todas las preguntas

SECCION 1: NUMERO DE EMPLEADOS

ANO 2015 ANO 2016 ANO 2017

ANO 2018 ANO 2019 ANO 2020

iGracias por su colaboracion!

Nombre del declarante: Fecha:

Tipo de emprendimiento:
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Anexo 5: Ficha de Observacion N°2 — Ingresos Generados
FICHA DE OBSERVACION N° 2 — INGRESOS GENERADOS
EMPRENDIMIENTOS OBLIGADOS A LLEVAR CONTABILIDAD
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS (SRI)
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
GUAMOTE

Instrucciones:
e Marque con una X su respuesta
e Leadetenidamente cada una de las preguntas

e Responda todas las preguntas

SECCION 1: SUELDOS OTORGADOS A EMPLEADOS
ANO 2015 ANO 2016 ANO 2017
Salario Bésico $340,00 Salario Basico $366,00 Salario Béasico $375,00
Otro Otro Otro
ANO 2018 ANO 2019 ANO 2020
Salario Basico $386,00 Salario Basico $394,00 Salario Basico $400,00
Otro Otro Otro

jGracias por su colaboracion!

Nombre del declarante: Fecha:

Tipo de emprendimiento:
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Anexo 6. Aplicacion de Encuesta y Fichas de Observacion

BESARROLLO ,
I.'v.o‘,g.eoL ':.:;.N.- - “019-207

ENCUESTA

EMPRENDIMIEN 1'0S OBLIGADOS A LLEVAR CONTABILIDAD
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS (SRI)
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
GUAMOTE

Instruccioncs:

»  NMarque con una X su respuesta

»  Leadetenidamente cada una de las preguntas

¢ Responds todas Jas preguntas

_SECCION I: ASPECTOS GENERALLS

: Edad {enero Nivel de Educacion
De 18 025 afias Primaria 3l
| Do26a3tanes |Y. Tombre ( ' Secundaria 4R
| De3l a5 uafos- Tereer Nivel
Mis de 35 aios | Mujer | Cuarto Nivel
. ~ SECCION 2: FUNCIONAMIENTO
| 1ipo de Contribuyente 1
Natural o - Juridica =
“iempo de activad ceondmica en el mercado (G ?
i Dc 1 a 5 afios N De 112 15 afios
De 6 a 10 afios IMas de 16 afos
"1ipo de emprendimiento que perfences ' =
Emprendimicntos Sociales y
. Religiosos : Fmprendimicntos productivas
Emprendimicnlos de Servicios | % Emprendimientos Financieros
; ' Emprendimientos Asaciahvos o
| Emprendimientos Industrizles l . Comunitarios
SECCION 3: CAPITAL DE INVERSION
' Su capital de inversinn es? - % R
Propio | )<] Finangiumicnto ~
oCudl ¢x su capital en Giro? I ' ) ~
De § S0.000 a 5 100,000 - ] l De § 150,001 a 5§ 200,000
| Pe $ 100.001 a 150.000 i Mids de § 200.001
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SECCION 4: GENERACION DE EMPLEO

(Cuantos empleados tienen su empresa?

De 1250 Y De 151 2250

De 51 a150 Mas de 251

(Los salarios pagados a los empleados desde el 2015 al 2020 han sido sobre el salario
basico unificado impuesto por el ministerio de trabajo? '

Si X Talvez

No

SECCION 5: SERVICIOS BASICOS

Selecciones que tipos de servicios basicos usted cancela

Luz, agua, teléfono, internet, Tv

Luz, agua, teléfono Cable X
Luz, agua, teléfono, internet, Tv
Luz, agua, Teléfono, internet Cable, Netflix
El monto que cancela por Energia Eléctrica
De $50,00 a $100,00 x De $151,00 a 200
De $101,00 a $150,00 Mas de $ 201,00
El monto que cancela por el servicio de agua potable es
De $50,00 a $100,00 >< De $151,00 a 200
De $101,00 a $150,00 Mas de $ 201,00
El monto que cancela por linea Telefonica es
De $50,00 a $100,00 X De $151,00 a 200
De $101,00 a $150,00 Mas de $ 201,00
Usted cancela por el servicio de Internet
De $50,00 a $100,00 X De $151,00 a 200
De $101,00 a $150,00 Mas de $ 201,00
Usted cancela por el servicio de Tv Cable
De $50,00 a $100,00 X De $151,00 a 200
De $101,00 a $150,00 Mas de $ 201,00

SECCION 6: PERMISO DE FUNCIONAMIENTO

Cuenta usted con el permiso de funcionamiento del establecimiento otorgado por el

GADMCG
SI A | No bt

Tiene conocimiento usted de la ordenanza que reglamenta la determinacion,
recaudacion y cobro del impuesto del 1.5 por mil sobre los activos totales, aprobada por
el concejo del GADMCG.

SI Eiey No | ¥

N
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Contribuye usted con el pago del impuesto del 1,5 por mil sobre los activos totales
aprobada por el concejo del GADMCG

s [ No [ X

Usted consideraria que su contribucion aportaria al mejoramiento del Desarrollo Local
del Canton Guamote

S N Mo 1

[ Gracias por su colaboracion!

Nombre del declarante: %34 2 Qmw@%o\ %Fcchnz / 0 / 7 2{/ 20 Z//
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FICHA DE OBSERVACION \° 1
EMPRENDIMIENTOS OBLIGADOS A LILEVAR CONTABILIDAD
SERVICIO DE RENTAS INTERNAS (SRI)

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICTPAL DEL CANTON
GUAMOTE

Instrucciones:
*  Marque con una X su respucsta
* Lea detenidamente cada unn de las presnmtas

¢ Respanda iodas las preguntas

SECCION 1: NUMERO DE EMPLEADDS

ANO 2015 ANO 2016 AND 2017
M
6‘ ] L [ L'{
[ ANOZHE ANO 2019 ANO 2020

|

~
N
7

Y : Lot il T

Gracias por su colaboraciin!

Y G 3 A
Nombre del dectarante: Wiz Poviee ool lecyeema: e //f feoo!

f. Pt \ ; -
Tlipo de emprendimiento:  Clix L gaset olr i @en fo o g redds
f
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FICHA DE OBSERVACION N° 2
EMPRENDIMIENTOS OBLIGADOS A LLEVAR CONTABILIDAD
SERVICIO DE RENTAS INFERNAS (SRI)
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
GUAMOTE

Instrucciones:
¢ Marque con una X Su respuesta
* Leadetenidamente caca una de las preguntas

» Rosponda todas las preguntas

SECCION 1: SUELDOS OTORGADOS A EMPLEADOS

ANO 2015 ARNO 2016 1 ARO 2017
| Sakario Bisico 534000 | \ Salario Basico §366, 00 § Suluriv Basico $375,00 }(—
" Otro | T Do e
' ARO 2018 ' AN 2019 ARO 2020

Sulario Basico 5356, 00 Salario Basico $26-4 60 ¥ Salario RBasico S$00.00 ‘
| X 4 ¥
Olro Qtro Qtro

Gracius por su cefaboracion!

‘) s ;I’:. n"-] ol =t ”
Nombre del declarante: 1?( 57 )\lz.m‘r\lléj p"‘n'{é;([jfechaz n" (;/ [/ 4-./ ey

2 : - 5 N
1ipo de emprendimiento: ,--";ex,-.’;,;aefa.c.'/i/1‘!/(_2,« {‘C' i Gl A AL
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Anexo 7. Fotografias
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Fotogfafia 4. Fichas de observacién — emprendimientos # 2
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Fotografia 5. Socializacion con los representantes legales — emprendimientos # 1
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Anexo 8: Comité de desarrollo local del Canton Guamote
Objetivo de Comité de desarrollo local

Tiene por finalidad promover el desarrollo socio-econdmico del cantén, mediante la
planificacion y ejecucion participativa de proyectos y programas de corto, mediano y largo
plazo. Ademas, dar seguimiento a los proyectos emprendidos por ONG's y OSG's en el canton

Guamote que por varias razones han sido abandonadas y que son necesarios impulsarlas.

Organigrama estructural del GADM. CG

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON GUAMOTE
ORGANICO ESTRUCTURAL POR PROCESOS

PROCESO GOBERNANTE LEGISLATIVO

PROCESO DE PARTICIPACION CIUDADANA

PROCESO GOBERNANTE EJECUTIVO

[ T
___________________________ !_._._.___._._._._.JI___._._____._._____
PROCESO DEASESORIA | socumouis snoca | {7 ommecon | (" coonomac

|
[ | I | 1 [ [ I I 1

TECNOLOGIAS DE LA
ADMINISTRACION DE SEGURIDAD Y TALENTO compras SERVICIOS
RENTAS PRESUPUESTOS TESORERIA eTRAC conTABILIDAD T Touento, INFORMACION ¥ e CENEAALES
TRABAJO COMUNICACION

PROYECTOS ¥
COOPERACION
INTERNACIONAL

OBRAS CIVILES Y
MANTENIMIENTO
VIAL

TranspoRTe
renaioTie TrANSITO AGUA poTABLE Y
¥ SEGURIDAD VIAL ALCANTARILLADO
" rotecaon oe esdos v
Sccnds AvALWOS ¥ SEGUNDAD
CATasTRos GlUDADANA

ENTIDADES ADSCRITAS
CUERPO DE CONSEIO CANTONAL DE REGISTRO DE LA
BOMBEROS SEGURIDAD CIUDADANA PROPIEDAD

APROE

Figura 3. Organigrama estructural del gobierno auténomo descentralizado municipal de canton
Guamote, informacion que reposa en direccion de talento humano.

Elaborado por: Equipo técnico PDyOT-Gadmcg
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Informacion del personal municipal

El personal que ha laborado y se encuentra laborando en el GADMCG durante los afios

2015 hasta 2020, en las diferencias dependencias son:

Gréfico 19. Personal que labora en el gobierno auténomo descentralizado municipal de canton
Guamote, informacion que reposa en direccion de talento humano.

PERSONAL DEL GADMCG 2015-2020

5: 2% m DIRECCION ADMINISTRATIVA
u DIRECCION FINANCIERA
uDIRECCION DE OBRAS PUBLICAS

PLANIFICACION Y
90; 34% ORDENAMIENTO TERRITORIAL

57; 22%
uDESARROLLO LOCAL

= PROCURADURIA SINDICA

= COMUNICACION SOCIAL

B REGISTRO DE LA PROPIEDAD

48; 18% = ASESORIA
= NIVEL EJECUTIVO
Elaborado por: Elaboracion propia

En el grafico 5 se puede observar que en Gadmcg trabajan alrededor de 262 empleados
tanto de la Losep y cddigo de trabajo desde el afio 2015 hasta 2020, donde la distribucion
de los personales que mas demandan es en la direccion administrativa con total de 90
personas (34%), seguida en la direccion de desarrollo local con 57 trabajadores (22%),
direccién de obras publicas con 48 trabajadores (18%), direcciéon de planificacion y
ordenamiento territorial con 32 trabajadores (12%) y finalmente direccion financiera con
13 trabajadores (5%) con esto hemos podido detallar en cudl de las direcciones existe la

gran cantidad de empleados.
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Direccién de Desarrollo Local del GADMCG

El comité de desarrollo local siendo una unidad adscrita al Gamdcg se conforma como la
Direccion de Desarrollo Local con el objetivo de potenciar el desarrollo integral del
Canton Guamote, a través de la prestacion de servicios de calidad y el desarrollo de
emprendimientos, asociatividad y generacién de proyectos que permitan buscar

financiamiento dentro y fuera del Pais.

Organigrama estructural de direccion de desarrollo local del Gadmcg

Figura 4. Organigrama estructural de la direccién de desarrollo local del gobierno auténomo

descentralizado municipal de cantén Guamote, informacién que reposa en direccion de talento

humano.
|
DIRECCION DE DESARROLLO
PROCESQS SUSTANTIVOS e
SERVICIOS SALUD, EDUCACUON, COMITE DE
PUBLICOS CULTURA ¥ DEPORTES DESARROLLO LOCAL
| ] . TURISMO Y COMISARIA GRANJA
PATRIMONIO -
PISCINA CAMAL CULTURAL MUNICIPAL TURISTICA
MUNICIPAL MUNICIPAL | TOTORILIAS
-

JUNTA CANTONAL DE
GESTION =
"rasTRO. L PR%E;(ESI?QSDC S LTI O
RASTRO LACUSTRE DE

ATILLO

Elaborado por: Equipo técnico PDyOT-Gadmcg
Unidades que conforma la direccion de desarrollo local del GADMCG

Las unidades que conforman la direccion de desarrollo local son las siguientes que se

detallan a continuacioén:

e Unidad de servicios publicos

e Unidad de turismo, cultura, recreacion y deportes
e Unidad de comisaria municipal

e Unidad de comité de desarrollo local

e Unidad de gestion social
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Unidad de servicios publicos.

Prestacion de servicios publicos de calidad con la buena administracion de los recursos y
mejoramiento de la infraestructura fisica de los servicios publicos municipales,
propiciando y garantizando la participacion ciudadana, con el fin de mejorar su calidad

de vida y se presenta los siguientes subprocesos que la conforman esta unidad.

e Inspector de Plazas y Mercados
e Inspector Comercial

e Camal Municipal

e Piscina Municipal

e Plaza de Rastro
Unidad de turismo, cultura, recreacion y deportes.

Mediante el plan de desarrollo turistico del canton ejecuta la promocion turistica del canton
para investigar, rescatar, desarrollar y difundir las diferentes manifestaciones culturales
del canton para promover la proteccion, preservacion y mantenimiento de los recursos

naturales, el patrimonio cultural de los atractivos turisticos del canton.
Unidad de comisaria municipal.

Promueve el sistema de control de comercio formal e informal y mercados mediante el
cumplimiento de las ordenanzas municipales, reglamentos y deméas normativas legales

vigentes para dinamizar la economia cantonal.
Unidad de comité de desarrollo local.

Elaborar y ejecutar proyectos para el desarrollo econdmico del canton Guamote; para

potencializar y operativizar los servicios de la:

e Granja Totorillas
e Vivero Forestal

e Complejo Piscicola Atillo

123



El Comité de desarrollo local encamina las 6 areas estratégicas denominadas (mesas de
concertacion) y 6 (componentes o subproyectos), que se detallan a continuacion:

Mesas de concertacion.

Se entiende como proyectos de inversion social, una actividad econémica orientada a la
produccién de beneficios tanto econdémicos como socialesy cuyos beneficiarios

principales son personas empobrecidas o vulnerables del canton y son las siguientes:
Mesa de Educacion.

Se viene trabajando preocupado en la educacion y salud para el mejoramiento del entorno
y calidad de vida de los nifios y nifias de los establecimientos educativos del canton
enfocados a la implementacion de huertos escolares, caravanas médicas y c
construcciones de infraestructuras en coordinacion ONG’s y mesas de concertacion del

CDL-G.
Mesa de Salud.

Se viene trabajando en capacitaciones a madres lactantes, campafias de accion sobre
hacia la desnutricion cero mediante el control permanente de servicios de alimentos,
bebidas y productos en general en coordinacion con el ministerio de salud publica (MSP),

Instituciones educativas, ONG's con el fin de disminuir la muerte materna y neonatal.
Mesa de Produccion y Ambiente.

Desde este espacio se trabaja con la mira de trasformar al canton en modelo de produccion
agropecuaria y forestal que respete los recursos naturales y que sea sustento de las
familias como medio de produccién y autoconsumo y los excesos se encamine a los

mercados garantizando asi la seguridad alimentaria de toda la poblacién del canton.
Mesa de Comercializacion y Microempresas.

Uno de los aspectos que ha dinamizado el desarrollo economico en una sociedad esté en
torno a la actividad comercial existente en una civilizacion, por tanto, el canton Guamote

es un escenario en donde que moradores Yy visitantes de diferente procedencia asisten a
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este lugar para intercambiar experiencias y beneficios que contribuyen con el desarrollo

social y econdémica dentro de la comunidad.
Mesa de Organizacion Participativa e ldentidad Comunitaria.

Trabajamos juntos en la coordinacion con las 6 areas estratégicas, salud, educacion,
produccién medio ambiente, comercializacion y parlamento indigena, ademas con
actividades que promueve la municipalidad, vinculando instituciones publicas y privadas
que contribuyen en el cantdn Guamote, ejecutando talleres de capacitacion, foros y
debates para el fortalecimiento organizativo, es un espacio de participacion y toma de

decisiones de toda la ciudadania del cantdbn Guamote.
Mesa de Turismo.

Ofrece a los turistas espectaculares bellezas naturales como las lagunas de Atillo, la cueva
del luterano, rios, cascadas, extensos paramos, bosques primarios, dunas de arena, la
tradicional feria indigena, la aventura del viaje en tren, pero sobre todo compartir
vivencias culturales con gente amable y hospitalaria que brinda servicios de calidad en

un ambiente seguro y agradable.

Se podria decir que estas acciones han cambiado la vida de muchas personas y se
concientizado para construir la verdadera inclusion participativa de los pueblos con el
fortalecimiento de las necesidades basicas que son imprescindibles para lograr una vida

digna, sana, prolongada, creativa y productiva.
Componentes o subproyectos

Loa subproyectos se encuentra ubicados en la granja Agro turistica de Totorillas y son
consideradas a generar fuentes de ingreso a las arcas del gobierno autébnomo
descentralizado municipal de canton Guamote y empleo par para las familias las que se
encuentran en informalidad y elevada inestabilidad del empleo mediante los siguientes

componentes:
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Subproyecto de Forestacion.

Produce plantas nativas y exdticas las mismas que son comercializadas en las
comunidades del canton con la finalidad de forestar o reforestar las areas con vocacion
forestal, con un promedio anual de 300 has por afio durante 4 afios; la forestacion cubrira
areas de bosque, corinas rompe viento, proteccion de cuencas hidrograficas y forestacion

familiar.

Subproyecto de Piscicultura.

Se instalo un plantel Piscicola en los predios de propiedad del Municipio, ubicado en la
comunidad de Atillo, en el que produce 60.000 truchas/afio, para comercializar en el
mercado local y nacional; se vinculara la actividad Piscicola al Turismo ecol6gico
aprovechando la belleza escénica existente en la zona. Ademas, en el futuro mediato se

incluira el proceso de eclosion a otros criaderos de la zona central del pais.

Subproyecto Abono Orgénico.

A traveés de la lombricultora se produce Humus de lombriz; con esta actividad reciclamos
los desechos biodegradables producidos en la feria de los dias jueves en la plaza de rastro
o calles via o aceras en Guamote; el producto se comercializa a los agricultores de cantdn

con miras a recuperar los suelos, producir alimentos no contaminados con quimicos.

Subproyecto Procesadora de Cereales.

Se ha retomado la planta procesadora de cereales para la produccion harinas mejoradas,

principalmente de quinua y se comercializa en los principales mercados del pais.

Subproyecto Rescate Cultural.

Procuramos recuperar los diferentes valores y manifestaciones culturales de la poblacion
Guamote, entendiendo que el desarrollo socioeconémico no puede estar deslindando a la

identidad cultural de los pueblos y nacionalidades.
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Subproyecto de Capacitacion.

Se cuenta con centro de capacitacion el mismo que ofrece salones para conferencias,
habitaciones, areas recreativas entre otras a todas las personas e instituciones que
requieren de este servicio. Se puede decir que ha generado un incremento de la dindmica
de mercado laboral dentro del cantén, impulsando el progreso de la clase baja, lo que se

traduce en la disminucién de la desigualdad social y la pobreza.
Unidad de gestion social.

Busca liderar, administrar, y supervisar planes, programas y proyectos de atencion
integral para grupo de atencion prioritario; con el propdsito de mejorar las condiciones de
vida, de acuerdo con el Plan Estratégico de GADMCG, convenios GADMCG-MIES y
las resoluciones que adopte el Concejo y el Alcalde o Alcaldesa; y dentro de esta unidad

se encuentra los siguientes subprocesos:

e Convenio Gad-Mies
e Centro Gerontoldgico

e Junta de Proteccion de Derechos
Distribucion del personal en la direccion de desarrollo local

Gréfico 20. Personal que labora en la direccion de desarrollo local del Gadmcg, informacién
gue reposa en direccion de talento humano.

2;3%

= DIRECTOR
6; 9%’

UNIDAD DE SERVICIOS PUBLICOS
14; 20%

1; 1% UNIDAD DE TURISMO, CULTURA,
27: 38% RECREACION Y DEPORTES

UNIDAD DE COMISARIA

20; 29%
MUNICIPAL

UNIDAD DE COMITE DE
DESARROLLO LOCAL

Elaborado por: Elaboracion propia

En el grafico se puede observar que en la direccion de desarrollo local del Gamdcg,
trabajan alrededor de 70 empleados tanto de la Losep y cdédigo de trabajo desde el afio

2015 hasta 2020, donde la distribucion de los personales que mas demandan es en la
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unidad de comité de desarrollo local con un total de 27 personas (38%), seguida en la
unidad de comisaria municipal con 20 trabajadores (29%), unidad de servicios publicos
con 14 trabajadores (20%), unidad de gestion social con 6 trabajadores (9%), en la parte
administrativa 1 director, auxiliar 1 (3%)y finalmente en la unidad de turismo con 1
trabajador (1%) con esto hemos podido detallar en cuél de las unidades existe la gran

cantidad de empleados.
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