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RESUMEN 

 

El presente trabajo investigativo trato sobre “Rasgos de la Personalidad en la Atención 

Selectiva en los Estudiantes de la Carrera de Psicología Educativa en la Universidad 

Nacional de Chimborazo”; para esta investigación se asociaron, los rasgos de la 

personalidad, con la atención selectiva ya que las diversas interrupciones del entorno, 

pueden provocar un descenso en los procesos de atención y concentración. La persona 

podrá atender varios objetivos y al mismo tiempo no entender ninguno, ya que las 

reacciones al pasar de un objetivo a otro, irán variando según el rasgo de personalidad 

que presente cada individuo. Para este estudio, se tomó como variable independiente, los 

rasgos de la personalidad y como variable dependiente, la atención selectiva. 

Metodológicamente, se trabajó con un enfoque cuantitativo y diseño de investigación no 

experimental; el tipo de investigación por el nivel o alcance fue descriptivo, básica y de 

campo. Por el tiempo transversal. La muestra fue de tipo no probabilística e intencional, 

aplicándose en 25 estudiantes de la carrera de Psicología Educativa de séptimo semestre, 

paralelo “B”. La recolección de datos, se realizó mediante la aplicación del Cuestionario 

psicométrico 16PF Quinta Edición de Cattell, (1993).   Para medir la atención selectiva, 

se aplicó el Test Psicotécnico para Detectar Igualdades, de Marta Guerri. Estas pruebas 

fueron aplicadas vía online. De acuerdo a los resultados obtenidos se concluye que la 

mayoría de los estudiantes presentan ansiedad en un 36%, un nivel medio en atención 

selectiva del 64%, y al mismo tiempo se identifica una correlación de Pearson de 0.517** 

con una significancia bilateral de 0.048, y con una R2, lineal de 0.267. 

 

 

.   

 

Palabras Claves: Personalidad, Rasgos, Atención, Atención Selectiva, Estimulo, 

Concentración 
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ABSTRACT 

The present investigative work dealt with "Personality Traits in Selective Attention in 

Students of the Educational Psychology Career at National University of Chimborazo"; 

for this research, personality traits were associated with selective attention since the 

various interruptions of the environment can cause a decrease in the processes of attention 

and concentration. The person will be able to attend to several objectives and at the same 

time not understand any, since the reactions when moving from one objective to another 

will vary according to the personality trait each individual presents. For this study, 

personality traits were taken as the independent variable and selective attention as the 

dependent variable. Methodologically, we worked with a quantitative approach and non-

experimental research design; the type of research by level or scope was descriptive, 

basic,  and field. For the transversal time. The sample was non-probabilistic and 

intentional, applied to 25 students of the Educational Psychology career in the seventh 

semester, parallel "B". Data collection was carried out by applying the 16PF Fifth Edition 

Psychometric Questionnaire by Cattell, (1993). To measure selective attention, the 

Psychotechnical Test to Detect Equalities, by Marta Guerri, was applied. These tests were 

applied online. According to the results obtained, it is concluded that the majority of the 

students present anxiety in 36%, a mean level in selective attention of 64%, and at the 

same time a Pearson correlation of 0.517 ** with a bilateral significance of 0.048, and 

with a linear R2 of 0.267. 

 Key Words: Personality, Traits, Attention, Selective Attention, Stimulation, 

Concentration. 
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INTRODUCCIÓN 

A lo largo de la historia, la personalidad ha sido estudiada con diversos fines y métodos, 

los cuales han abierto campo a una infinidad de definiciones, mismas que han ido 

variando o complementándose según las diferentes posturas teóricas. El objetivo, 

averiguar hasta qué punto los genes o el medio habiente, influyen en el comportamiento 

del ser humano, en el proceso de desarrollo cognitivo y cuando pueden ser bien utilizados. 

La mayoría de los investigadores como: Freud (1923), Carl Jung (1933), Allport y 

Odbert en 1936, McCrae y Costa (1980), Cloninger (2003), Blanco y Moreno (2006), 

entre otros; coinciden al definir la personalidad, como un patrón de emociones, 

comportamiento, pensamientos y conductas, mismos que se han ido complementando y 

desarrollando en los diferentes estados evolutivos por los que pasa el ser humano. Este 

desarrollo ocurre desde la etapa prenatal hasta convertirse en características propias de 

cada individuo.  

En esta investigación se asociaron, los rasgos de la personalidad, con la atención 

selectiva ya que las diversas interrupciones del entorno, pueden provocar un descenso en 

los procesos de atención y concentración.  La persona podrá atender varios objetivos y al 

mismo tiempo no entender ninguno, según la atención sostenida que requiera cada 

circunstancia, ya que las reacciones al pasar de un objetivo a otro, irán variando según el 

rasgo de personalidad que presente cada individuo; puede surgir malestar, agotamiento, 

estrés e incluso ansiedad, o, todo lo contrario. 

Para identificar cuáles son los factores y desencadenantes de la personalidad, se ha 

estudiado las teorías de grandes investigadores, entre ellos, las planteadas por Allport y 

Odbert (1936) quienes identificaron 16 rasgos de la personalidad. Adicional a esto, Cattell 

(1993) logro combinar las escalas reduciéndolas a 5 factores globales; esta resume la 

interacción entre ambas escalas, para identificar de una manera mucho más precisa, los 

rasgos de la personalidad que posee cada ser humano. 

En cuanto a la atención selectiva, se estudiarán desde los fundamentos teóricos más 

relevantes, los estímulos influyentes y sus diferentes etapas. Para la obtención de datos se 

utilizará la investigación de Marta Guerri y su test psicotécnico para detectar igualdades. 

La propuesta de investigación, consigna tres parámetros; en el primero, se plantea el 

problema, los objetivos a alcanzar; en el segundo se presentara el marco teórico, que será 

la base para el desarrollo de la problemática enunciada, los antecedentes del problema, 



 

2 

 

las variables inmersas en el problema, sus definiciones conceptuales y el fundamento 

legal; en el tercer parámetro, constará la metodología a utilizar, el diseño de la 

investigación, procedimientos, a la vez que se precisa la población y  muestra, analizando  

las técnicas e instrumentos de recolección de datos. Finalizando con las conclusiones y 

recomendaciones obtenidas de los resultados. 
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CAPITULO I 

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA 

 

1.1 Problema de Investigación 

Todas las personas, desde el mismo momento de su nacimiento, comienzan a moldear su 

personalidad. Esto contribuye a formar al sujeto y a establecer sus primeros esquemas 

conceptuales. El modo de percibir, procesar, codificar, almacenar y recuperar la 

información se va a ver influido por las características diferenciales del sujeto más las 

influencias de los agentes sociales: familia, escuela y ambiente. La interacción de todos 

estos contribuirá a configurar una personalidad estable a lo largo de años posteriores, 

facilitando la relación y entendimiento con los demás (Muelas , 2013). 

Estudios realizados por el Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (2012), 

indican que el 22% de los adolescentes manifiestan dificultades cognitivas y de 

comportamiento, que comienzan antes de los 14 años. Estas dificultades se atribuyen a 

rasgos en su personalidad y diferencias biológicas mostrando una profunda preocupación 

por los adolescentes, así el comportamiento tiene múltiples efectos sobre las capacidades 

atencionales durante su período de desarrollo, causando problemas que afectan al 

aprendizaje autónomo al exigir una mayor capacidad de planeación, seguimiento y 

control de actividades ( López, 2018). 

En América Latina se estudió la relación entre los rasgos de la personalidad, los 

ritmos cardiacos y el nivel atencional del sujeto por Fernández y Melcón (2015), 

investigación en la cual se evidenció una relación entre la activación y la personalidad 

según la hora del día, donde se ha demostrado que los introvertidos y extravertidos 

manifiestan un desfase en el ritmo circadiano; es decir, que los sujetos introvertidos están 

más activados por la mañana, lo que provoca una aumento de su rendimiento, mientras 

que los extravertidos lo están por la tarde-noche, aumentando en estas horas su 

rendimiento. En cuanto al nivel atencional los resultados concluyentes que la atención 

selectiva, presenta una mejor eficacia de detección en las tareas de vigilancia (Inga, 2009).  

En Ecuador según el estudio realizado por López en el 2018 se pudo evidenciar que 

los rasgos de personalidad extrovertida influyen en el proceso cognitivo de la atención de 

los estudiantes de tercer año de bachillerato de la Unidad Educativa Rumiñahui porque 

los altos índices de despreocupación, desinterés y alumnos confiados a su suerte provocan 
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un descenso en el rendimiento de la atención y concentración luego de un período de 

tiempo provocando que el rendimiento académico sea deficiente en materias de mayor 

complejidad ( López, 2018). 

En la Universidad Nacional de Chimborazo, en la Carrera de Psicología Educativa, 

se ha podido observar que sus estudiantes poseen diferentes rasgos de personalidad, los 

cuales llegan a influenciar en la atención selectiva, ya que la falta de atención es originada 

por problemas emocionales, sociales, económicos, los cuales desencadenan múltiples 

errores durante la ejecución de las tareas diarias ya que a menudo pierden su objetivo u 

enfoque.   Es por ello que se ha visto pertinente la realización de esta investigación con 

el propósito de avanzar en la comprensión de los rasgos de personalidad y la relación e 

influencia que presenta sobre la atención selectiva de los mismos, afectando su 

desempeño académico, familiar y social.  

Las diversas interrupciones del entorno pueden provocar un descenso en los procesos 

de atención y concentración, la persona podrá atender varios objetivos y al mismo tiempo 

no entender ninguno, según la atención sostenida que requiera cada circunstancia ya que 

las reacciones al pasar de un objetivo a otro irán variando según el rasgo de personalidad 

que presente cada individuo puede surgir malestar, agotamiento, estrés e incluso ansiedad 

o, todo lo contrario. 
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1.2 Justificación 

Los rasgos de la personalidad y el proceso de la atención selectiva en los estudiantes de 

séptimo semestre de Psicología Educativa Orientación Vocacional y Familiar de la 

Universidad Nacional de Chimborazo, inciden en la capacidad de atender varias de las 

demandas ambientales, ya que pueden alterar su concentración, memoria, razonamiento, 

e incluso la ejecución de sus tareas. Según las habilidades o características específicas 

que presente cada individuo en su personalidad. 

Estas características propias de cada individuo pueden ayudar a definir una persona 

de manera específica y al complementar esta información con entornos agradables, 

relajantes, seguros, adecuados a la personalidad, se podrá potencializar sus habilidades 

de aprendizaje y desenvolvimiento. 

Es necesario abordar acerca de la importancia de esta investigación, ya que existen 

escasas referencias sobre la relación que presentan los rasgos de la personalidad en la 

atención selectiva, contribuyendo con una visión amplia que impacta el desarrollo 

psicológico, mental y social de la persona, otorgando un enfoque totalmente innovador.    

Es importante abordar esta temática porque no solo relaciona a los estudiantes de 

séptimo semestre paralelo “B” de la carrera de Psicología Educativa, sino que también 

puede ser orientada hacia toda la comunidad educativa, con la finalidad de expandir sus 

capacidades.  

Finalmente, la factibilidad de esta investigación se debe al apoyo de las autoridades 

de la Carrera de Psicología Educativa, Orientación Vocacional y Familiar, y también a la 

colaboración de sus alumnos, que a pesar de la emergencia sanitaria en la cual nos 

encontramos estuvieron dispuestos a contribuir con esta investigación.   
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1.3. Objetivos De Investigación 

1.3.1. Objetivo General 

 Determinar la relación entre los rasgos de personalidad y la atención selectiva de 

los estudiantes de la Carrera de Psicología Educativa Orientación Vocacional y 

familiar de la Universidad Nacional de Chimborazo periodo 2020. 

 

1.3.2. Objetivos específicos   

• Identificar los rasgos de la personalidad en los estudiantes de la Carrera de 

Psicología Educativa en la Universidad Nacional de Chimborazo”. 

• Analizar la capacidad de atención selectiva en los estudiantes de la Carrera de 

Psicología Educativa en la Universidad Nacional de Chimborazo”. 

• Comprobar la correlación entre los rasgos de la personalidad y el nivel de atención 

selectiva en los estudiantes de 7mo semestre paralelo “B” de la Carrera de 

Psicología Educativa en la Universidad Nacional de Chimborazo”. 
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CAPITULO II 

MARCO TEÓRICO ESTADO DEL ARTE 

 

2.1. Rasgos de la Personalidad 

2.1.1 Fundamentos Históricos 

Diferentes han sido las teorías o definiciones creadas sobre la personalidad a lo largo de 

la historia. Pues muchos han tratado de definir los pensamientos, sentimientos y la 

conducta típica que presenta el ser humano a lo largo del tiempo ya que estas distinguen 

a un individuo de otro como un sello psicológico exclusivo de cada uno, caracterizando 

su patrón individual de pensamientos, sentimientos y conductas. 

Las teorías de la personalidad se remontan hacia la filosofía antigua como Galeno (-

400 a.C.) y Galeno (-150 d. C.) quienes trabajaron con la teoría de los cuatro humores, 

clasificando a los individuos coléricos (irritables), melancólicos (depresivos), sanguíneos 

(optimistas) y flemáticos (tranquilos), describiendo que cada tipo reflejaba un exceso de 

uno de los cuatro fluidos corporales (Yánez Sánchez, 2018). 

Posteriormente Wilhem Wundt propuso dos categorías, que clasificaban a las 

personas en dos dimensiones continuas: emocional o no emocional y estable o inestable. 

Para 1933, Carl Jung a su vez propuso una tipología basada en dos categorías: los 

introvertidos y extrovertidos. Este concepto también es concebido por Jung y Freud los 

cuales llamaron los dos grandes (Yánez Sánchez, 2018).   

Tiempo después Allport y Odbert en 1936 desarrollaron un estudio Psicolèxico en 

base a estas teorías extrayendo varios términos referentes a la personalidad. Cattell en 

1943 utiliza esta lista para desarrollar los 16 factores de la personalidad o también 

conocido como 16 PF. Investigaciones posteriores continuaron desarrollando dichos 

términos; y fue en los años ochenta cuando resurgió esta investigación por Goldberg, 

quien extrajo los cinco factores relacionando los elementos sociales con el 

funcionamiento mental. 

Desde estos enfoques, McCrae y Costa en 1980 postulan el Modelo de los Cinco 

Factores o FFM, a partir del cual es posible identificar empíricamente cinco factores de 

la personalidad: neuroticismo, extraversión, apertura a la experiencia, amabilidad y 

responsabilidad. Con esta teoría se estudia. Esta teoría permite estudiar el funcionamiento 
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de la personalidad y como se desenvuelven cada uno de estos factores en las diferentes 

situaciones de interacción humana, es decir tanto las influencias externas, como internas 

o también llamadas biológicas, entre ellas encontramos actitudes, valores y auto concepto 

(Simkin, 2012) . 

2.1.2 Fundamentos Teóricos o Generalidades 

Cloninger (2003), define a la personalidad tanto en las experiencias personales como en 

el comportamiento individual, refiriéndose al temperamento y al carácter. Donde el 

temperamento está estrechamente relacionado con las emociones, mismas que son 

heredadas de las distintas culturas en las que se desarrolla. Mientras que el carácter está 

ligado con el auto concepto el cual variara según su rol en la sociedad. 

Es necesario explorar todas las características individuales que presenta el individuo 

ya que estas pueden ser heredadas o formadas a través de los factores ambientales durante 

todo su desarrollo y en especial en los contextos más frecuentados como el ambiente 

familiar, educativo, social, cultural, entre otros. Analizando la combinación de todos estos 

parámetros en el actuar de la persona.  

Para Blanco y Moreno en el 2006, citado por López (2018), la personalidad es un 

patrón muy complejo, ya que conlleva características psicológicas  que se encuentran 

arraigadas en el individuo de manera inconsciente, por lo que es difícil modificarlas. Estos 

rasgos intrínsecos y generales surgen de una complicada matriz de determinantes 

biológicos y aprendizajes, y en última instancia comprenden el patrón idiosincrático de 

percibir, sentir, pensar, afrontar y comportarse de un individuo. 

Esta teoría concuerda con la propuesta por Freud quien estudia a la personalidad 

como un factor poco accesible al actuar de manera inconsciente sobre el comportamiento 

o conducta humana, a través de las emociones y pensamientos, influyendo tanto en las 

relaciones externas como internas. 

Según Freud 1923, la personalidad humana surge del conflicto entre 

nuestros impulsos instintivos tendentes a la agresividad y a la búsqueda 

del placer, por un lado; y los límites sociales que se les impone por otro. 

La personalidad se construye como un intento de conciliar estas dos 

instancias buscando la satisfacción de nuestros instintos sin ser víctimas 

de los sentimientos de culpa o castigo. Para explicar este conflicto Freud 
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construyó conceptos teóricos que interactuaban entre sí: el ello, el yo y el 

súper yo (Rodríguez, 2014, p. 4)  

Catell en 1950, citado por López (2018), menciona que la personalidad es aquello 

que permite predecir de una manera casi certera lo que una persona hará en una situación 

determinada, pues considera que se encuentra sustentada alrededor de la conducta. Su 

planteamiento general se encuentra expresado en la fórmula R=f(P,E), que se lee una 

respuesta (R) es una función (f) de la persona (P) y los estímulos (E). 

En esta teoría se estudia a la personalidad como un conjunto de rasgos que son 

propios de cada persona y que pueden ser identificados o analizados según las 

características que presenta el ser humano a través de la conducta, para lo cual creo el test 

16PF. 

2.1.3 Escala de la Personalidad 

Los rasgos de la personalidad es un área bastante estudiada a través de los años, por lo 

que existen muchas teorías al respecto. Esta investigación está basada en las teorías de 

Allport y Odbert quienes en 1936 definieron e identificaron 16 rasgos de la personalidad 

llamándolos escalas primarias. Adicional a esto, Cattell (1993) logro combinar las escalas 

reduciéndolas a 5 factores, conocido como segundo orden o escala global; estas resumen 

la interacción entre ambas escalas para identificar de una manera mucho más precisa los 

rasgos de la personalidad única de cada ser humano. 

2.1.3.1 Descripción de las 16 Escalas Primarias: 

 (Escala A) Afabilidad: Hace mención a la interacción social, si es una persona cálida 

o reservada. 

 (Escala B) Razonamiento: Ees la capacidad del ser humano para aprender o resolver 

problemas. 

 (Escala C) Estabilidad Emocional o Fuerza del Yo: Esta escala recibe la 

denominación de estabilidad emocional, misma que evalúa las funciones ejecutivas 

de la personalidad, el juicio de realidad y la integración de la personalidad total. 

 (Escala E) Dominancia o asertividad: Se refiere a la voluntad o control que posee 

el ser humano sobre sí mismo y sobre los demás. 

 (Escala F) Animación: Es el nivel de impulsividad o motivación para hacer las 

cosas, este puede indicar también si es serio o ansioso. 



 

10 

 

 (Escala G) Atención a las normas: Mide la conducta humana y los valores 

culturales. 

 (Escala H) Atrevimiento: Se refiere a la confianza o voluntad para realizar una 

acción y apostar por sí mismo. 

 (Escala I) Sensibilidad: Habla de la capacidad de empatía que tiene el individuo. 

 (Escala L) Vigilancia: Menciona el grado de confianza o desconfianza que tiene, 

ante las circunstancias que se le presenten. 

 (Escala M) Abstracción o impracticabilidad: Señala su interés artístico va desde 

imaginativo hasta pragmático. 

 (Escala N) Privacidad: Esta escala identifica a una persona recelosa, retraída, 

discreta, reservada, tímida, suspicaz y autosuficiente. 

 (Escala O) Aprensión: Hace referencia al auto concepto y la capacidad de evaluar 

la realidad. 

 (Escala Q1) Apertura al Cambio: Indica si es una persona radical, abierta al cambio 

o conservadora. 

 (Escala Q2) Autosuficiencia: Esta escala mide la tendencia de un sujeto a hacer las 

cosas en solitario o con otros, y se asocia frecuentemente con los resultados en 

afabilidad. 

 (Escala Q3) Perfeccionismo o compulsividad: Esta escala se relaciona con el yo 

idealizado y el grado de acercamiento del sujeto a este modelo ideal. Destacando el 

nivel de disciplina o flexibilidad que posee.  

 (Escala Q4) Tensión: Esta escala se asocia con ansiedad flotante y frustraciones 

generalizadas (Cattell, 1993). 

2.1.3.2 Descripción de las Escalas Secundarias o Globales: 

 (Ext) Extraversión: Significa que una persona afable va a suscitar en los demás 

refuerzos sociales (afecto, atención, aprobación), lo que va a inclinar al sujeto a ser 

menos tímido, más entusiasta y con menor necesidad de privacidad. Y viceversa. 

Este rasgo de la personalidad surge por la combinación de: Privacidad (N), 

Afabilidad (A), Animación (F), Autoestima (Q2) y Atrevimiento (H). 

 (Ans) Ansiedad: Esta dimensión señala el auto control emocional o tranquilidad 

que presenta la persona. En los rasgos primarios se la asocia con: tensión (Q4), 

estabilidad emocional (C), prensión (O), y vigilancia (L). 
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 (Dur) Dureza: Esta escala tiene significación en el ámbito laboral más que en el 

clínico. Alto puntajes describen una persona reservada, poco sensible, práctica y 

resistente al cambio. Si bien una elevación en esta escala no implica patología, puede 

derivar en problemas de ajuste. Los bajos puntajes se asocian a sensibilidad, 

flexibilidad, amabilidad, y escaso sentido práctico. Esta escala se obtiene de la 

ponderación de afabilidad (A), sensibilidad (I), abstracción (M) y apertura al cambio 

(Q1). 

 (Ind) Independencia: Trata sobre la necesidad de ser aceptado o no por la sociedad, 

incluso puede indicar agresividad. Este rasgo es producto de la combinación por: 

dominación (E), vigilancia (L) y apertura al cambio (Q1). 

 (AuC) Autocontrol: Se refiere a las personas que actúa por emociones, impulso o 

por coherencia, haciendo uso de la conciencia. Este surge por la combinación de: 

animación (F), atención a las normas (G), abstracción (M), compulsividad (Q3) 

(Cattell, 1993). 

2.1.4 Instrumentos de Evaluación 

Entre los instrumentos más conocidos y el cual se utiliza en esta investigación para 

identificar los rasgos de la personalidad, es la prueba 16PF Quinta Edición desarrollada 

por Cattell y colaboradores (1993), la cual tiene la capacidad de identificar 16 factores en 

un primer orden, para luego analizarlas y combinarlas con los 5 grandes factores. Por 

último, para otorgarle validez cuenta con 3 estilos de respuestas: MI (Manipulación de la 

imagen), IN (Infrecuencia), AQ (Aquiescencia). 

Otro de los test o pruebas desarrolladas en base a estas teorías fue el MMPI 

(Minnesota Multiphasic Personality Inventory) la cual se centra en identificar la 

personalidad y la patología, consta de 567 preguntas, las cuales han presentado un 

inconveniente debido al tiempo que dura en aplicar la prueba. Por lo se creó una versión 

más corta de 338 interrogantes llamada: MMPI2. 

2.2. Atención Selectiva 

2.2.1 Fundamentos Teóricos o Generalidades 

William James en 1890, señala que la atención no es solamente la 

capacidad mental para captar la mirada en uno o varios aspectos de la 

realidad y prescindir de los restantes, sino más bien, es el tomar posesión 
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por parte de la mente, de forma clara y vívida, de uno de entre los varios 

posibles objetos de pensamiento que aparecen simultáneamente. Su 

esencia está constituida por focalización, concentración y conciencia; 

entonces, atención significa dejar ciertas cosas para tratar efectivamente 

otras ( Sánchez , 2011, p. 9). 

Dicha teoría sostiene que la atención es un amplio proceso cognitivo en el ser 

humano, el cual procesa la información recibida a través de los sentidos, permitiendo la 

selección y concentración para adaptarla ante las demandas expuestas por el entorno. 

Posner y Rothbart señalan en el 2007 que el componente ejecutivo de la atención 

involucra mecanismos para el monitoreo y la resolución de conflictos entre pensamientos, 

emociones y respuestas. Esto le permite participar en otras funciones superiores tales 

como la fijación de metas, las acciones planificadas, la anticipación de consecuencias y 

la modificación del comportamiento. Sobre esta misma línea, Ginarte en el 2007 indica 

que la atención trabaja como un mecanismo de selección que le permite al individuo 

realizar operaciones de selección y tomar una decisión ante la entrada de información 

(Castelain & Marin, 2014). 

Determinado que la atención selectiva es un proceso de gran relevancia al momento 

de recibir y procesar la información que se presentan como distractores mientras se realiza 

una acción, con la finalidad de elegir y clasificar ciertos estímulos como transcendentales 

o no. 

Según Ballesteros (2014) la atención selectiva permite procesar información 

relevante mientras suprime la irrelevante que puede aparecer simultáneamente en el 

campo visual. Sin embargo, el perceptor frecuentemente no puede dejar de atender a la 

información irrelevante, lo que produce retraso en la respuesta. 

En síntesis, este proceso para seleccionar un solo enfoque visual sobre los diversos 

estímulos a los que se encuentra expuesta la atención. Se encuentra estrechamente 

influenciadas con las características propias de cada persona, es decir, el control 

emocional, autosuficiencia, tensión, razonamiento y muchos otros rasgos que conforman 

la personalidad de un individuo. Comprendiendo entonces que la capacidad receptiva 

varía en cada ser humano. 
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2.2.2 Componentes de la Atención Selectiva 

Para esta investigación se ha tomado en cuenta todos los componentes que interfieren en 

el proceso de la atención selectiva; es decir, la información interna tanto emocional como 

psicológica y la información externa a la cual siempre se encuentra expuesta el ojo 

humano.  

Varios han sido los modelos planteados acerca de las etapas o fases que ocurren en 

el proceso de la atención selectiva. Entre ellos encontramos el modelo de Posner 

propuesto en 1984, en el cual realiza una clasificación de tres etapas distintivas las cuales 

son: 

 Cambio atencional u orientación: Proceso a través del cual la atención visual es 

orientada desde una localización del campo visual a una nueva localización que 

es relevante, para recibir los recursos atencionales. 

 Enganche atencional: Fase de procesamiento del nuevo estímulo o localización 

espacial seleccionada, a la cual se ha orientado el foco atencional. 

 Desenganche atencional: Proceso a través del cual la previa selección y 

facilitación de procesamiento de ese estímulo o localización espacial son 

inhibidos, para dar paso a un nuevo cambio atencional hacia otro estímulo o 

localización dentro del campo visual (Posner, Inhoff , Friedrich, & Cohen, 1987) 

Mas tardes LaBerge propone una nueva clasificación en el año de 1995, en la cual 

plantea que el mecanismo de la atención selectiva consta de tres componentes: 

 Selección: La operación de escoger o seleccionar la información específica sobre la 

cual recaerá el foco atencional, a partir de toda la información recibida por el sistema 

visual. 

 Preparación: La operación de activar o dirigir la atención al estímulo específico 

seleccionado.  

 Mantenimiento: La atención sostenida al estímulo particular durante un período de 

tiempo para su procesamiento ( Sánchez , 2011). 

Ambos modelos proponen diferentes etapas en el cumplimiento de la atención 

selectiva, pero al mismo tiempo coinciden al señalarlo como un conjunto de procesos. 

Estableciendo que la atención pasa por diferentes fases que componen todo un mecanismo 
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atencional, en el cual los estímulos tanto internos como externos determinaran cuales son 

los factores más relevantes. 

2.2.3 Funcionamiento de la Atención Selectiva 

El modelo de LaBerge en 1995, plantea que previamente a iniciar 

cualquier operación de dirección de la atención a una localización 

determinada relevante, dicha relevancia es establecida a través de una fase 

previa de evaluación o selección en los términos de su modelo. Esta fase 

evaluativa de “selección” puede ocurrir tanto a un nivel pre-consciente 

como a un nivel consciente. Es decir, nuestra atención puede ser captada 

automáticamente por características determinadas de los estímulos en el 

entorno, o puede ser dirigida según nuestra voluntad, en función de 

nuestras expectativas de relevancia (Guamanzara, 2015, p. 20). 

Entre las principales funciones de la atención se encuentran la capacidad de logro y 

mantenimiento de un estado de alerta, orientación hacia un determinado objetivo, 

seleccionar los estímulos sensoriales que son de interés para el procesamiento, regulación 

del pensamiento y la ejecución de repuestas en dirección a un estímulo. Por lo tanto, la 

atención no es un proceso unitario, sino un sistema funcional complejo, dinámico, 

multimodal y jerárquico que facilita el procesamiento de la información en sus diferentes 

componentes sensoriales, cognitivos o motores. 

La atención selectiva es el tipo de atención que permite a las personas 

percibir estímulos relevantes, ignorando los estímulos irrelevantes que 

acompañan a la información importante. En otras palabras, cuando una 

persona se detiene a observar un estímulo, este puede contener, de manera 

simultánea, información relevante e irrelevante; la capacidad de procesar 

esa información, distinguiendo lo importante de lo accesorio se da gracias 

a la atención selectiva. Sin embargo, para algunos autores, esta manera de 

procesar la información no es nada sencilla, ya que se tiende a encasillar 

la información como un todo, trayendo como consecuencia un retraso en 

la respuesta deseada (Ballesteros, 2014, p. 7). 

En el día a día el ser humano recibe una cantidad innumerable de estímulos que se 

presentan en forma simultánea. Sin embargo, solo aquellos que sirvan para alcanzar los 

objetivos planteadas serán los más relevantes, desechando aquellos distractores que 
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interfieren con nuestras metas. y es gracias a la capacidad de atención selectiva con la que 

cuenta cada persona que esta acción de concentración se realiza de forma instantánea o 

en algunos casos según las circunstancias tomaran el doble de tiempo. 

2.2.4 Estímulos influyentes en la atención selectiva 

Durante todo su desarrollo evolutivo el ser humano va aprendiendo a distinguir los 

estímulos, es decir, que va centrando su atención hacia un solo objetivo, obvian los menos 

relevantes. Tanto aquellos externos que dependen del medio ambiente y solo son 

percibidos a través de los sentidos; como los internos que se son incluidos según la 

formación en la persona, los cuales no solo influyen en la capacidad y rendimiento, sino 

que también en los resultados. 

Los factores de relevancia que determinan que unos estímulos sean 

atendidos en mayor medida que otros pueden estar determinados tanto por 

las características propias de los estímulos (color, iluminación, contenido 

emocional) como por las características del observador (expectativas, 

estado emocional, características de personalidad) ( Sánchez , 2011, p. 14). 

El ser humano constantemente se encuentra influenciado por contenido emocional 

de éxtasis, estrés, ansiedad, depresión, entre otros. Los cuales producen una reducción en 

el foco atencional, afectando un retraso en el proceso cognitivo y, por ende, la calidad en 

el desarrollo de la actividad. 

Según Braaten en el 2014, citado por Cisneros (2019), una sobrecarga sensorial 

sucede cuando algo a nuestro alrededor estimula desmedidamente al menos uno de 

nuestros sentidos. Pudiera ser algún aparato con mucho volumen, una habitación llena de 

gente o una cafetería ruidosa y con un olor intenso. Repentinamente nuestros sentidos 

reciben demasiada información y nuestro cerebro no puede procesarla. 
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CAPÍTULO III. 

METODOLOGÍA 

 

3.1. ENFOQUE O CORTE 

3.1.1.  Cuantitativo  

Posee un corte cuantitativo debido a que los datos e información reunida fue a través de 

las técnicas e instrumentos de recolección de datos, para luego ser analizados e 

interpretados a través de procedimientos matemáticos y métodos estadísticos. 

 3.2. DISEÑO DE INVESTIGACIÓN  

3.2.1. No Experimental  

la investigación se realizó sin manipular las variables objeto de la investigación.  

3.3. TIPO DE INVESTIGACIÓN   

3.3.1. Descriptivo 

Es descriptiva por que se busca especificar propiedades y características importantes 

de los rasgos de la personalidad y la atención selectiva, detallando las tendencias de los 

estudiantes de la Carrera de Psicología Educativa tal cual se presentaron. 

3.3.2 Correlacional  

Debido a que se estableció la existencia de una relación entre las dos variables de 

estudio, para un mejor entendimiento de las mismas. 

3.4. POR EL TIEMPO 

3.4.1. Transversal/ Transeccional 

Puesto que la investigación se realizó en un determinado periodo de tiempo, en el 

cual se aplicaron instrumentos, técnicas y se analizaron los mismos. 

3.4.2.  Básica 

Debido a que presenta un desarrollo analítico e investigativo, totalmente científico al 

determinar tal cual el fenómeno o problema. 

3.5 POR EL LUGAR  

3.5.1 De campo  

Porque se realiza en el lugar del hecho la Carrera de Psicología Educativa Orientación 

Vocacional y familiar. 
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3.6. UNIDAD DE ANÁLISIS 

3.6.1. Población de estudio  

Estudiantes de séptimo semestre paralelo “B” de la Universidad Nacional de 

Chimborazo, Facultad de Ciencias de la Educación Humanas y Tecnologías, Carrera de 

Psicología Educativa.  

3.6.2. Muestra  

La muestra fue no probabilística e intencional, y se la determinará en los estudiantes 

de la Carrera de Psicología Educativa de la Universidad Nacional de Chimborazo, al 

trabajar con 25 estudiantes de séptimo semestre paralelo “B”.  

3.7 TÉCNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACIÓN   

Cuadro N° 1 Técnicas e Instrumentos de investigación 

VARIABLES  TÉCNICAS  INSTRUMENTOS  DESCRIPCIÓN  

Independiente  

Prueba 

Psicométrica 

 

 

 Cuestionario 16PF 

Quinta Edición de 

R. B. Cattell, A. K. 

S. Cattell y H. E. P. 

Cattell, 1993. 

El cuestionario Factorial de la 

Personalidad o Test de los 16PF 

analiza los rasgos y estilos de 

respuestas, permitiendo obtener 

a través de la interpretación el 

perfil del sujeto. El cuestionario 

consta de 185 ítems, los cuales se 

aplicaron de manera individual y 

virtual. 

RASGOS DE LA 

PERSONALIDAD 

Dependiente  

Prueba 

Psicométrica 

 

  

Test Detectar 

igualdades de Marta 

Guerri  

El test se aplicó para medir las 

capacidades tales como 

la rapidez al hacer una tarea de 

forma precisa y la resistencia al 

desgaste, ya que nos obliga a 

realizar tareas rutinarias pero que 

requieren de un gran nivel de 

atención y concentración con la 

dificultad añadida de la 

limitación temporal. El 

instrumento consta de 35 ítems, 

los cuales se aplicaron de forma 

individual y virtual. 

LA ATENCIÓN 

SELECTIVA 
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Elaborado por: Belén Estefanía Castillo Pérez   

3.7.1. PROCEDIMIENTOS PARA LA RECOLECCIÓN DE DATOS  

 

La información obtenida se procedió de la siguiente manera: 

 Selección del instrumento de recolección de datos. 

 Validación de los instrumentos de recolección de datos. 

 Aplicación efectiva de los instrumentos de recolección de datos. 

 Revisión y barrido de la información obtenida. 

 Tabulación y representación gráfica de los resultados. 

 Análisis e interpretación de los resultados obtenidos. 

 Conclusiones y recomendaciones de la investigación. 
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CAPITULO IV 

 

4.1 RESULTADOS Y DISCUSIÓN 

4.1. Test 16pf, aplicado a los estudiantes de la carrera de Psicología Educativa, 

para evaluar los rasgos de personalidad. 

Cuadro N° 2 Rasgos de personalidad, primera escala 

RASGOS FRECUENCIA PORCENTAJE 

Afabilidad 1 4% 

Razonamiento 0 0% 

Estabilidad 1 4% 

Dominancia 1 4% 

Animación  2 8% 

At. Normas 1 4% 

Atrevimiento 0 0% 

Sensibilidad 1 4% 

Vigilancia 1 4% 

Abstracción 0 0% 

Privacidad 4 16% 

Aprensión 0 0% 

Apertura 8 32% 

Autosuficiencia 1 4% 

Perfeccionismo 1 4% 

Tensión 3 12% 

TOTAL 25 100% 

Fuente: Test 16fp, aplicado a los estudiantes de la carrera de Psicología Educativa. 

Realizado por: Belén Castillo 

 

Gráfico N° 1 Rasgos de personalidad, primera escala 
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Fuente: Cuadro N. 1 
Realizado por: Belén Castillo 

Análisis 

Por medio de la aplicación del test de evaluación 16pf, se observó que los estudiantes 

poseen diferentes rasgos de personalidad, el 32% posee apertura, el 16% privacidad, el 

12% tensión, el 8% animación, el 4% afabilidad, 4% razonamiento, 4% estabilidad, 4% 

dominancia, 4% normas, 4% sensibilidad el 4%, vigilancia, el 4% autosuficiencias y el 

4% perfeccionismo. 

 

Interpretación  

En la gran mayoría de los estudiantes el rasgo que más predomina es la apertura al cambio, 

llegan a separar las normas establecidas que les permitan disfrutar de nuevas experiencias, 

así como también poseen una dureza mental, de modo en que una persona procesa la 

información; el grado en que resolverá sus problemas. Se pudo evidenciar que no hay 

estudiantes que posean rasgos tales como el razonamiento, atrevimiento, abstracción y 

aprensión.   
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Cuadro N° 3 Rasgos de personalidad segunda escala 

RASGOS FRECUENCIA PORCENTAJE 

Extraversión 5 20% 

Ansiedad 9 36% 

Dureza 8 32% 

Independencia 1 4% 

Autocontrol  2 8% 

TOTAL 25 100% 

Fuente: Test 16fp, aplicado a los estudiantes de la carrera de Psicología Educativa. 

Realizado por: Belén Castillo 

 

Gráfico N° 2 Rasgos de personalidad, segunda escala 

Fuente: Cuadro N. 1 
Realizado por: Belén Castillo 

 

Análisis 

Por medio de la aplicación del instrumento de evaluación 16pf, se pudo analizar de manera 

estadística y obtener los cinco rasgos globales de la personalidad, en los cuales se observó que 

el 36% poseen un rasgo de ansiedad, el 32% dureza, el 20% extraversión, el 8% autocontrol y 

el 4% independencia. 

Interpretación  

En su gran mayoría se ha podido identificar que los estudiantes poseen un rasgo de ansiedad, 

lo cual indica cierto grado de inseguridad en sí mismos y en las actividades que vayan a realizar, 

20%

36%

32%

4%

8%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

40%

Extraversión Ansiedad Dureza Independencia Autocontrol



 

22 

 

afectando así su bienestar tanto individual, social, académico y emocional, aquellos que poseen 

dureza, poseen una mente abierta a los cambios ya que en su mayoría se dejan llevar por sus 

intuiciones, aquellos que poseen una extraversión, son socialmente activos, mientras que 

aquellos que poseen una independencia, llegan acatar normas y facilita la convivencia y el 

trabajo en equipo.  

4.2. Test Detectar igualdades de Marta Guerri, aplicado a los estudiantes de la carrera de 

Psicología Educativa, para evaluar la atención selectiva. 

Cuadro N° 4 Atención Selectiva. 

ITEMS FRECUENCIA PORCENTAJE 

ALTO 5 20% 

MEDIO 16 64% 

BAJO 4 16% 

TOTAL 25 100% 

Fuente: Test Detectar igualdades de Marta G., aplicado a los estudiantes de la carrera de Psicología Educativa. 

Realizado por: Belén Castillo 

 

Gráfico N° 3 Atención Selectiva. 

 

Fuente: Cuadro N. 2 

Realizado por: Belén Castillo 
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Análisis 

Por medio de la aplicación del instrumento de evaluación Detectar igualdades de Marta Guerri, 

se observó que 5 estudiantes que corresponden al 20% poseen un nivel alto, 16 que forma parte 

del 64% nivel medio y 4 que corresponde al 16% un nivel bajo. 

Interpretación  

La gran mayoría de los estudiantes poseen un nivel medio con respecto a la atención selectiva, 

sin embargo, no siempre logran poseer la capacidad que les permita mantenerse alerta sobre la 

orientación hacia un objetivo determinado, presentando dificultades para poseer una adecuada 

estimulación sensorial que les permita tener el interés de procesar, regular y ejecutar el 

pensamiento hacia nuevas respuestas. Sin embargo, existen un número significativo de 

estudiantes que poseen un nivel alto. Lo cual indica que ellos logran tener una adecuada 

estimulación que les permita discernir su conocimiento. 

4.3. Correlación de las variables de estudio. 

Cuadro N° 5 Correlación de variables 

Correlaciones 

 

RASGOS 

PERSONALIDAD 

ATENCIÓN 

SELECTIVA 

RASGOS 

PERSONALIDAD 

Correlación de Pearson 1 ,517** 

Sig. (bilateral)  ,008 

N 25 25 

ATENCIÓN 

SELECTIVA 

Correlación de Pearson ,517** 1 

Sig. (bilateral) ,008  

N 25 25 

**. La correlación es significativa en el nivel 0,01 (2 colas). 

Fuente: Programa estadístico SPSS 

Realizado por: Belén Castillo 
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Gráfico N° 4 Rasgos de personalidad. 

 
Fuente: Cuadro N. 3 

Realizado por: Belén Castillo 

 

Análisis 

Por medio del programa estadístico SPSS, se observó una correlación de Pearson de 0.517** 

con una significancia bilateral de 0.048, y con una R2, lineal de 0.267. 

Interpretación  

Al corroborar la existencia de una relación entre las dos variables de estudio, se pudo identificar 

que los estudiantes que poseen un rasgo de personalidad de ansiedad, poseen un nivel medio de 

la atención selectiva, al tener nerviosismo e intranquilidad, llegan a desviar los estímulos que 

les permitan focalizar el interés de procesar, regular y ejecutar el pensamiento hacia nuevas 

respuestas. 
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CAPITULO V 

CONCLUSIONES 

Se identifica que el rasgo de personalidad que predomina en el comportamiento diario de los 

estudiantes de Psicología Educativa es la ansiedad con un 36%; misma que puede ser controlada 

o dispersa al encontrarse en ambientes confortables y seguros. Pero al estar durante una 

situación de tensión, estrés e impaciencia interferirá notablemente en su desenvolvimiento 

emocional, personal, académico y social.  

Se analiza que los estudiantes de Psicología Educativa poseen un 64% de atención selectiva, el 

cual es un nivel medio, revelando que no siempre se logra tener una concentración adecuada al 

momento de realizar una tarea, ya que siempre se verá influenciada por los estímulos tanto 

internos como externos. Por lo que requiere de entornos tranquilos, un estado emocional y 

psicológico estable para poder rendir sus capacidades al cien por ciento. 

Dentro del análisis expuesto, se comprueba la existencia de una correlación de 0.406* entre los 

rasgos de la personalidad y los niveles de atención selectiva, debido a que el proceso cognitivo 

atencional se ve afectado por las características propias de cada persona, es decir, por su 

capacidad de autocontrol, independencia, dureza, ansiedad y extraversión que presento cada 

persona.  
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 RECOMENDACIONES 

 

Que los docentes conozcan los diferentes rasgos de personalidad que presentan sus estudiantes, 

aplicando tests y en base a ello desarrollar la clase generar estrategias pedagógicas acorde a las 

características que poseen. Evitando tambien estímulos distractores para que su atención no se 

vea afectada y así beneficiar su aprendizaje significativo. 

Que los estudiantes realizar ejercicios mentales que ayuden a fortalecer la atención selectiva, 

activando procesos cognitivos adecuados para el procesamiento y comprensión de la 

información. 

Realizar charlas y talleres sobre la importancia de los rasgos de la personalidad en la atención 

selectiva de los estudiantes Universitario y los beneficios que dichas variables tienen dentro de 

la vida profesional. 
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ANEXOS 

Anexo 1. Aprobación Del Tema De Tutor (Resolución De Comisión De Carrera) 
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Anexo 2. Matriz de operación de variables 
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Anexo 3: Instrumentos De Recolección De Datos (Utilizados En La Variables 

Independiente) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

XI 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

XII 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 



 

XIII 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

XIV 

 

 

Anexo 4: Evidencias Del Estudio De Campo 
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Anexo 5: Instrumentos De Recolección De Datos (Utilizados En La Variables Dependiente) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

XVI 

 

 

Anexo 6: Evidencias Del Estudio De Campo 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


