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Universidad Nacional de Chimborazo
Facultad de Ciencias de la Educacion Humas y Tecnologias

Carrera de Educacién Inicial

RESUMEN

El aprendizaje por imitacion es un mecanismo que le permite al individuo adquirir nuevos
conocimientos por medio de la observacion, es asi que los nifios y nifias adquieren a través de
la imitacion conductas, expresiones y habilidades, fortaleciendo asi su capacidad intelectual,
por lo tanto, dicho aprendizaje constituye una herramienta eficaz dentro de la educacion. El
objetivo de esta investigacion es determinar como la imitacion repercute en el
comportamiento de los nifios de primer afio de educacién general bésica de la Unidad
Educativa Capitan Edmundo Chiriboga de la ciudad de Riobamba provincia de Chimborazo.
El desarrollo de la propuesta se ha realizado con un enfoque investigativo mixto dado que se
trata de una investigacion de caracter social pedagdgico, y que recoge el criterio de la
docente. La metodologia utilizada es de tipo bibliografica, dado que, se obtuvo informacion
relacionada con el tema de diversas fuentes como tesis, articulos, libros y revistas. El
instrumento utilizado es la encuesta dirigida a la docente y el test TADI aplicado a los 37
niNos y nifias que conforman el paralelo “F”. Mediante la interpretacion de datos se concluyé
que el nudcleo familiar es el primer modelo influyente en el comportamiento de los nifios,
ademas que, la imitacion de sus pares les ayuda a ampliar sus competencias sociales, la

empatia, las habilidades de autorregulacion y la percepcion social.

Palabras clave: Imitacion, comportamiento, habilidades, aprendizaje, educacién.
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ABSTRAC

Learning by imitation is a mechanism that allows the individual to acquire new knowledge
through observation, so that children acquire through imitation behaviors, expressions and
skills, thus strengthening their intellectual capacity. Therefore, such learning is an effective
tool within education. The objective of this research is to determine how imitation affects the
behavior of first-year children of basic general education of Captain Edmundo Chiriboga
Educational Unit of the city of Riobamba province of Chimborazo. The development of the
proposal has been carried out with a mixed research approach since it is research of a
pedagogical social nature, and it includes teacher’s criterion. The methodology used is
bibliographic type, since information related to the subject was obtained from various sources
such as articles, books and journals. The instrument used is the survey aimed at the teacher
and the TADI test applied to the 37 children who make up the “F” parallel. Through the
interpretation of data, it was concluded that the family nucleus is the first influential model in
the behavior of children, in addition, the imitation of the peers helps them to expand the
social competencies, empathy, self-regulation skills and social perception.

Keywords: Imitation, behavior, skills, learning, education.

Reviewed by:

Dra. Nelly Moreano Ojeda
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INTRODUCCION

La presente investigacion se centrara principalmente en la imitacion y el comportamiento de
los nifios. Es un estudio que sintetizara los patrones de comportamiento infantiles y los

modelos influyentes que existen en su entorno.

La imitacion desde afios atras ha sido un tema de gran controversia entre investigadores
en diversas areas de la ciencia y el conocimiento, definiendo a esta como un mecanismo
natural de aprendizaje, comunicacion y transmision de cultura, que requiere habilidades

sensoriales, mentales, sociales y emocionales.

Al ser la imitacion un mecanismo de aprendizaje en el cual el nifio observa e imita, esta
estrechamente ligado al comportamiento puesto que, estd influenciado por la creencia y
maneras de actuar de las personas del entorno. Es decir, el comportamiento es la manera de

conducirse, comportarse o proceder ante un estimulo determinado.

El aprendizaje es un proceso extraordinariamente complejo y a medida que los nifios van
desarrollandose y vinculandose con el medio que los rodea van adquiriendo conocimientos de
los padres, cuidadores o familiares mas cercanos, estos pueden ser maneras de actuar ya sean

positivas 0 negativas, todas estas acciones son incorporadas en la vida diaria del nifio.

En la sociedad actual donde los nifios tienen libre acceso a la tecnologia, en la cual
pueden observar diversas acciones de sus héroes favoritos, de otros nifios o personas adultas,
estan expuestos a adquirir conocimientos y replicar acciones que no son adecuadas en donde

la imitacion es la principal fuente de informacion o de conocimiento en los nifios.

En las unidades educativas los nifios presentan diversos patrones de comportamiento

inmersos en el proceso de desarrollo social, algunos de estos totalmente inadecuados, sin



embargo, no se hacen esfuerzos por conocer el origen y cual es el nivel de afectacion para los
nifios.

Por lo expuesto anteriormente la presente investigacion se centrard en la imitacion
como proceso de desarrollo del comportamiento de nifios de primer afio de educacion bésica
donde es importante analizar si las conductas disruptivas en la escuela se deben a la imitacion

de modelos influyentes dentro de las etapas por las cuales el nifio atraviesa para adquirir

conocimientos.



CAPITULO |
1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En el afio de 1961 el canadiense Albert Bandura realizd un experimento vinculado al
aprendizaje por imitacion, titilalo “Experimento del mufieco Bobo”, en el cual se obtuvieron
varias hipotesis resultantes de este, entre ellas destaco aquella que manifestaba que el
comportamiento agresivo puede ser aprendido de modelos como padres, hermanos, maestros

0 incluso héroes de television.

En este experimento se evidencio que los nifios que tienen modelos agresivos y ademas
son recompensados o carecen de consecuencias al realizar acciones violentas, son mé&s

propensos a actuar con agresiones fisicas y verbales.

(Aroca Montolio, Bellver Moreno, & Alba Robles, 2013), manifiestan que los nifios
que han presenciado o han sido victimas de violencia intrafamiliar presentan caracteristicas
como: agresividad, alto nivel de frustracidn, escaso control de ira y falta de empatia, lo que
los lleva a efectuar acciones violentas tanto en casa ya sea con sus padres, hermanos o

cuidadores, como en la escuela con sus pares.

Estas acciones violentas se ven reforzadas por los padres a consecuencia de que estos
no muestran interés alguno en los actos de sus hijos o simplemente minimizan su accionar
justificandolo como acciones tipicas de los nifios, lo que provoca que este comportamiento se

refuerce positivamente y vaya incrementando con el paso del tiempo.

En el contexto educativo de Ecuador el aprendizaje por imitacion o también llamado
vicario, estd basado en un modelo sociocultural en el que intervienen al menos dos
participantes el modelo y el sujeto, el primero realiza la accion y el segundo la observa de
modo no consciente e imita, en este aprendizaje el modelo recibe un refuerzo positivo o

negativo como respuesta a su comportamiento por lo que, quien imita no necesita recibir



ningun refuerzo, debido a que, el modelo influye directamente en la adquisicion de nuevos

aprendizajes, sean estos buenos o malos.

Canals (2011) citado por (Ruiz, 2016), manifiesta que el principio del problema se basa
en un defectuoso sistema de crianza debido a la falta de entendimiento y control de los padres
0 tutores, a lo que se suma también el mal ejemplo que muchos adultos proporcionan dentro
del nucleo familiar a los infantes, ocasionando una conducta inadecuada con la cual expresan

todo lo que observaron.

En algunas unidades educativas como Liceo Policial, U. E. Cap. Edmundo Chiriboga,
C. E. la Primavera, pertenecientes a la Provincia de Chimborazo, Ciudad de Riobamba se ha
podido observar que existen muchos casos de comportamientos agresivos dentro de los nifios
de nivel inicial y preparatoria con muchas de sus caracteristicas entre ellas fisicas, sociales y

psicoldgicas, provenientes de hogares disfuncionales y con violencia intrafamiliar.

Formulacion del Problema
¢De qué manera la imitacion incide en el comportamiento de los nifios de primer afio de
educacion general basica de la Unidad Educativa Capitan Edmundo Chiriboga de la ciudad

de Riobamba, provincia de Chimborazo periodo 2020 -2021?

Preguntas de Investigacion

e ;Cuales son las etapas del proceso de imitacidn en nifios de primer afio de educacién
general bésica?

e ;Cuéles son los patrones de conducta infantil en los nifios de primer afio de educacion
general basica?

e ;Cuales son los modelos influyentes en el comportamiento de los nifios de primer afio

de educacion general?



1.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

El presente proyecto de investigacion se realizd mediante articulos cientificos, tesis, tesinas y
estudios de caso relacionados con el tema a desarrollar para lo cual se reviso en la revista
Innovacion y Experiencias Educativas, el sistema abierto de informacion (Dialnet),
repositorios de universidades internacionales, nacionales y en la biblioteca virtual dela

Facultad de Ciencias de la Educacion Humanas y Tecnologias (UNACH).

(Pérez, 2018), en su estudio de caso titulado “PROGRAMA DE INTERVENCION
EN IMITACION CON UN NINO DE 3 ANOS” propone el desarrollo de habilidades y
caracteristicas de un nifio a través de la imitacion de movimientos que van desde un nivel
basico hasta un nivel complejo. La terminacion del estudio concluye que “la imitacion
constituye un método pedagdgico muy valioso y es el método primario de los nifios para

aprender de los adultos”.

Esta investigacion forma una base sustentable que afirma que el nifio adquiere la

mayoria de sus habilidades sociales, recreativas y linglisticas por medio de la imitacion.

En el articulo cientifico de (Pascual, 2009), titulado “TEORIAS DE BANDURA
APLICADAS AL APRENDIZAJE” se analizan los estudios y teorias desarrolladas por el
psicologo ucraniano Albert Bandura estableciendo en este como la imitacion influye en el
comportamiento de los nifios y el rol que juega un modelo adecuado en el desarrollo
temprano. El articulo concluye estableciendo ciertos principios fundamentales que se deben
tener en cuenta en la educacion, entre ellos estan los modelos necesarios para que los nifios
tengan conductas positivas, el rol del docente como modelo de aprendizaje, el entorno en que

se desenvuelven, la autoevaluacion y autorefuerzo.

Este articulo aporta a la investigacion que a través del aprendizaje por imitacion el

nifio reproduce comportamientos proporcionados por los modelos que se encuentran en su



entorno inmediato, ademas que el comportamiento se observa e imita de manera selectiva es

decir los nifios se identificaran con su propio genero al imitar.

(Veyro, 2008), en su tesina “PROBLEMAS DE CONDUCTA EN LOS NINOS DE
PREESCOLAR” manifiesta los problemas conductuales en sus diversas formas; fisicas,
psicologicas y simbolicas, y las consecuencias que estos pueden provocar no solo en la
adquisicion del aprendizaje sino también en el desarrollo afectivo, cognitivo y social de los
nifios. Concluye que los docentes son uno de los principales modelos conductuales que tiene
el nifio, debido a que, de ellos puede imitar comportamientos para con sus pares, ademas que

el refuerzo positivo que muestre el docente facilitara el aprendizaje.

La investigacion aporta uno de los modelos esenciales en el aprendizaje del nifio “el
docente” que es quien debe fomentar la capacidad de imitar y reforzar conductas adecuadas

en los ninos.

Segun (Garcia, 2007), en su investigacion “LA IMITACION, LA OBSERVACION Y
EL AUTOANALISIS, COMO RECURSO PRACTICO EN LA ENSENANZA DE LA
PRONUNCIACION DEL ESPANOL” la imitacion es parte inherente del aprendizaje puesto
que, a través de esta el nifio expresa intentos para comprender la realidad e interactuar con el
mundo que los rodea, por ello este articulo propone una serie de actividades con las que
mediante la imitacion el nifio mejorara la fonética articulatoria. Concluye que los estudiantes
deben acomodar sus modelos de imitacién dentro del proceso de aprendizaje, siendo estos los

pilares para la adquisicion, comprension y produccion, de los sonidos de la lengua.

El articulo contribuye que con la imitacién no solo se aprenden comportamientos, Si
no también expresiones, la habilidad de retener informacion de situaciones relevantes que

conducen a la adquisicion de nuevos conocimientos.



(Zurita, 2018), en su tesis “EL APRENDIZAJE POR IMITACION Y LA
IDENTIFICACION DE ROLES EN LOS NINOS Y NINAS” considera que aprender por
medio de la imitacion es la adquisicion de nuevas conductas que son observadas las cuales se
dan de forma inmediata y ademas fortalecen la adquisicion de roles en los nifios y nifias. Para
sustentar la investigacion la autora utilizé el método descriptivo, la técnica fue la entrevista y
el instrumento la encuesta aplicada a docentes y una ficha de observacion destinada a los
nifios, conformando una poblacion de 71 nifios y nifias y 2 docentes. Los resultados obtenidos
demuestran que a través de la imitacidn los nifios y nifias desarrollan nuevas habilidades sin
la necesidad de un proceso de exigencia, ademas que generalmente reaccionan de manera

positiva cuando adquieren una experiencia negativa durante el aprendizaje.

La investigacion aporta que la imitacion genera aprendizajes a los nifios sin la
necesidad de infringir en ellos presion por la adquisicion de nuevos conocimientos,

permitiendo incrementar la capacidad cognitiva e incentiva el desarrollo o potencial creativo.

Para (Alvarez, 2018) en su investigacion titulada “TECNICAS DE MODIFICACION
DE CONDUCTA PARA MEJORAR EL COMPORTAMIENTO DE NINOS DE 5 A 6
ANOS EN LA UNIDAD EDUCATIVA PRINCIPE DE LA PAZ 2017-2018” la familia
como circulo social cercano influye directamente sobre el comportamiento del nifio, la
expresion y manejo de emociones. En el desarrollo de esta investigacion se utilizé la técnica
de la modificacion de conducta como una herramienta para transformar la conducta a
mediano y largo plazo, aplicando la propuesta metodoldgica a una poblacién de 11 nifios y 3
nifias. Los resultados muestran que los nifios que viven en hogares disfuncionales son
aquellos que presentan mayor agresion hacia sus pares, ademas que los nifios imitan
comportamientos inapropiados con mayor frecuencia, llegando a concluir que el entorno

familiar se encarga de orientar y retroalimentar en valores.



Esta investigacion contribuye que el entorno familiar en el que se desenvuelve el nifio
es de suma importancia debido a que, es ahi donde los nifios adquieren patrones de conducta,
ademas que, es la familia el circulo social directo que influye en la disciplina, autocontrol e

independencia del nifio.

Dentro del &mbito local no se han encontrado estudios relacionados con la variable
independiente “La imitacion”, sin embargo, si se establecen investigaciones relacionadas con
la variable dependiente “El comportamiento”, como lo es la investigacion diagnostica —
exploratoria realizada por (Simbaina, 2019) titulada “LA RELACION ENTRE LA
AFECTIVIDAD Y COMPORTAMIENTO ACADEMICO DE LOS NINOS Y NINAS” en
la cual se establece que las relaciones afectivas que posee el nifio con las personas que se
encuentran en su entornos sean padres, docentes o pares, influyen en su comportamiento en el
aula de clase. La técnica utilizada fue la observacion y el instrumento la ficha de observacion
aplicada a una poblacion de 38 estudiantes. Obteniendo como resultado que el
comportamiento del nifio se ve afectado por lo que sucede a su alrededor, impactando de

manera directa a su aprendizaje.



1.2. JUSTIFICACION

La necesidad de investigar la relacion de la imitacion con el desarrollo del comportamiento
de los nifios de primer afio de educacion general béasica surge durante la realizacion de
practicas pre profesionales en donde se evidencio que los infantes tenian conductas
inadecuadas y recurrian a juegos que implicaban golpes, agresiones fisicas y verbales a sus
pares, provocando que el aula de clases se vuelva un ambiente hostil lo que dificulta la
convivencia y la socializacion en el grupo. Sin embargo, también se evidenciaron conductas
asertivas como la colaboracion, la empatia, la amabilidad, el respeto, la responsabilidad, entre
otras acciones que merecian ser reconocidas, al observar esto sus comparieros intentaban
imitar estas conductas para también recibir una felicitacion. Por estas razones es de suma
importancia investigar la imitacion como mecanismo de aprendizaje en el desarrollo de
comportamientos debido a que, al ser un aprendizaje social que destaca el papel que
desempefia el medio social, natural y cultural en los cuales el nifio confluye con muchos
individuos que puede tomar como modelo de referencia y adquirir aprendizajes tanto
positivos como negativos de tal forma que gracias a la observacién el nifio termina

aprendiendo lo que ha observado y lo realiza posteriormente.

El impacto de este proyecto investigativo es que la imitacion es una de las primeras
herramientas de aprendizaje debido a que es considerada como un instinto de todos los seres
humanos ademas que esta ligada al comportamiento social, nos ayuda a crear vinculos y la
integracion en los grupos. La imitacion es una herramienta factible para adquirir distintas
destrezas y conductas como el desarrollo del lenguaje, habitos, conductas sociales y manejo
de emociones. Por lo que, es necesario brindar a los nifios modelos adecuados que les ayuden

a desarrollar un comportamiento adecuado.

El estudio es pertinente porque propone un tema actual y de gran relevancia que ha

sido poco estudiado, ademas puesto que, en la etapa de la primera infancia es cuando los
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nifios estan en el auge de adquisicion de conocimientos por lo que en esta etapa el aprendizaje

por imitacion se encuentra a flor de piel.

El proyecto es factible dado que se cuenta con el apoyo y predisposicion de las
autoridades de la unidad educativa Capitan Edmundo Chiriboga, de la docente guia y los

representantes de los nifios.

Los beneficiarios directos del proyecto son los nifios del primer afio de educacion
general basica paralelo “F”, ademads indirectamente seran beneficiados lo padres de familia y
la docente. Es necesario dado que por medio de esta investigacion el entorno cercano al nifio
se convertira en un modelo adecuado para el desarrollo de conductas adecuadas a través de la

imitacion.
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1.3. OBJETIVOS DE INVESTIGACION

1.3.1. Objetivo General
Determinar como la imitacion repercute en el comportamiento de los nifios de primer afio de
educacion general basica de la Unidad Educativa Capitan Edmundo Chiriboga de la ciudad

de Riobamba provincia de Chimborazo.

1.3.2. Objetivos Especificos
o Definir las etapas del proceso de imitacion en nifios de primer afio de educacion
general bésica.
e |dentificar los patrones de conducta infantil en los nifios de primer afio de
educacion general béasica.
e Establecer los modelos influyentes en el comportamiento de los nifios de primer

afio de educacién general basica.
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CAPITULO 11

2. ESTADO DEL ARTE

2.1. La Imitacion
Para el epistemologo suizo Jean Piaget el nifio a traves de la imitacion expresas sus intentos
por comprender la realidad e interactuar eficientemente con su mundo. (Ginsburg, Opper, &

Alvarez, 1977)

“Las primeras imitaciones que realiza el nifio son sefialar y decir “adids”, sobre los
ocho a doce meses, pero, es a los dieciocho meses cuando el nifio comienza a imitar acciones
complejas”. (Mitre Fajardo, 2015). Sin embargo, varios autores manifiestan que la imitacion
se presenta muchos antes, mas o menos entre el medio mes o un mes de nacido pues a esta

edad el niflo comienza a imitar expresiones de sus cuidadores.

Segun los criterios investigados la imitacién esta relacionada al ambiente social del
nifio porque es ahi donde él ira desarrollando habilidades de comunicacion vy
comportamiento, lo que nos lleva a sugerir que la imitacion tiene un impacto significativo en

el infante.

2.1.1. Caracteristicas de la Imitacion.
Dentro de proceso de imitacion existe la intervencién del por lo menos dos sujetos, el primero
(modelo) quien realiza la accién y el segundo que es quien la imita; dentro de este se pueden
evidenciar ciertas caracteristicas que influyen en la adquisicién de nuevos conocimientos,

conductas, etcétera.

e Laimitacion esta ligada a un vinculo afectivo entre los sujetos.
e Las principales fuentes de imitacion son los educadores naturales, estos pueden ser

la familia y los maestros.
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e Se pueden establecer educadores no formales como los medios de comunicacion,
cuentos y contextos sociales.

e La imitacion surge por el mismo hecho de vivir en una sociedad.

e Los nifios imitan conductas evidentes las cuales se vuelven latentes.

e Los adultos y adolescente imitan conductas sutiles que se activan en presencia del
modelo que imitan.

e Los aspectos negativos son calcados y pueden llevar al desempefio de conductas

inapropiadas.

Se pude llegar a perder la iniciativa
2.1.2. Modelo

“Un modelo es un arquetipo o punto de referencia para imitarlo o reproducirlo” (Real
Academia Espariola, 2014). Este influye en los aprendizajes y comportamientos de quienes lo
imitan generando consecuencias positivas 0 negativas, generalmente los nifios encuentran
modelos dentro de su hogar, en su grupo de amigo o pares, en los medios de comunicacion,
etc. todos estos ejercen una gran influencia en la formacién del nifio, sin embargo, hay que
recalcar que el nacleo familiar es el modelo més influyente en los nifios dado que, es ahi en

donde obtienen més ejemplos a seguir.

2.1.3. Tipos de Imitacion

e Imitacion inmediata: Es aquella que se da en reaccion a la impresion que causa el
modelo. Nadel 1999 citado por (Bordoni, 2018) manifiesta que la imitacién inmediata
se conoce como los primordiales comportamientos sociales apto en la vida humana y
posibilita establecer encuentros no- verbales tempranos tanto con adultos como con
pares.

e Imitacion esporadica: Es la incorporacion y asimilacién de nuevos elementos

exteriores en el desarrollo del nifio, también pueden ser algunas conductas pre-
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imitativas en los neonato, estas pueden ser imitacion de sonido vocalico o imitacion
visual de movimientos.

e Imitacion representativa: Es un producto de interiorizar un nuevo aprendizaje,
aportando las significaciones o esquemas de significados.

e Imitacion interiorizada: Es un tipo de representacion interna que no tiene
correlacion con el exterior. Son imagenes mentales que sirven para recordar una
situacion en la cual el sujeto utiliza todo el conocimiento que tienen sobre un hecho.

e Imitacion sistematica: Es la acomodacion de esquemas anteriores, generando nuevos
aprendizajes por experimentacion activa. Se produce de forma espontanea, copia
movimientos que puede ver y oir, incluso aquellos invisibles para su propio cuerpo.

e Imitacion diferida: Es la imitacion en ausencia del modelo, en la cual se manifiesta
la existencia de un modelo mental interno o recuerdo.

2.1.4. Etapas del Proceso de Imitacion en los Nifios

El estudio de la imitacion ha tenido un largo recorrido historico en el cual se ha visto
entrecruzado con diversos enfoques tedricos, disciplinas, disefios de investigacion y se ha
enfrentado a diferentes interrogantes que cuestionaban la veracidad de esta capacidad debido

a que, era asociada a la sumision, la falta de criterio e inteligencia.

Después de varios estudios realizados por Piaget, Maratos, Meltzoff, lacoboni, Wallon,
entre otros, actualmente la imitacion ha sido aprobada como un instrumento natural de
aprendizaje, comunicacion y transmisién de cultura, permitiendo asi establecer diversas

etapas de la imitacion en los nifios.

e Imitacion neonatal — primer mes: El estudio experimental de (Maratos, 1973)
obtuvo como resultados que los bebés son capaces de imitar gestos desde el primer

mes de vida, estos gestos involucran la cabeza, boca, lengua, también se han
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observacién emitancias de algunos modelos auditivos y ciertos gestos con los brazos y
dedos.

En estudios posteriores los resultados demuestran que bebés con apenas
minutos de nacidos son capaces de imitar ciertos gestos rudimentarios manuales y
faciales de manera instintiva. (Meltzoff, 1977)

Segundo al cuarto mes: Piaget, 2006, citado por (Bordoni, 2018), manifiesta que en
esta etapa el bebé logra manifestar imitaciones vocélicas de manera esporadica, a
partir de la agudizacion de un patrén frecuente al ser imitado por el adulto, en la cual
el bebé empieza a asimilar ciertos elementos exteriores y a ampliarse en funcion de
una experiencia adquirida, aumentando y coordinando sus movimientos con otros que
se encuentran en su entorno primario o reacciones circulares primarias.

Cuarto al octavo mes: El bebé imita sistematicamente lo sonidos y movimientos
visibles partiendo de la vision y la prehensidon puesto que pertenecen al repertorio
conductual del bebé y aumenta las secuencias imitativas entre madre-bebé. Ademas,
se establecen reacciones circulares secundarias las cuales siguen ligadas a la accién
inmediata, sin embargo, no existe ni la coordinacion de los esquemas secundarios
entre ellos, ni la acomodacion precedente a la asimilacion. (Piaget, 1996)

Octavo al onceavo mes: Imitacion de movimientos invisibles para su propio cuerpo e
inicio de imitacion de modelos novedosos en los que busca copiar los sonidos y gestos
nuevos para él. El infante es capaz de coordinar los esquemas entre si, con lo cual la
imitacion se desliga de la adaptacion para pasar a ser un proceso de adquisicion de
nuevos conocimientos. Ademas, el infante imita movimientos ya conocido de manera
autonoma ya sin la necesidad de volver a observarlos para imitarlos. Imita

movimientos analogos mas no idénticos. (Piaget, 1996)
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Del mes once al dieciséis: Imitacion sistematica de modelos nuevos, el
comportamiento imitativo del nifio es mas deliberado y activo gracias a las estrategias
de exploracion y experimentacion. Se acomoda con méas precisién al modelo asi la
imitacion ha llegado a ser una especie de acomodacion sistematica que tiende a
modificar los esquemas en funcion del objeto. (Piaget, 1996)

Mes 16 al 32: Inicios de la imitacion representativa e imitativa diferida. La imitacion
de movimientos gestuales conforma la estrategia preponderante para coordinar
acciones conjuntas, juegos sociales, cambio de roles y para la diferenciacién entre el
yo del otro (Eckerman, Davis, & Didow, 1996). El nifio se hace capaz de imitar
interiormente una serie de modelos dados como imagenes por esquemas de actos: asi,
la imitacion alcanza los comienzos del nivel de la representacion (Piaget, 1996). Por
otra parte, también es capaz de imitar acciones tanto de objetos como de personas,

ademas que reproduce un modelo ausente utilizando la memoria.

(Wallon, 1978), define a la imitacion como el acto por el cual se reproduce un modelo,

esta se desarrolla en el nifio a una edad muy precoz. Wallon llega incluso a deducir que la

imitacion aparece después de la segunda mitad del segundo afio, por lo que basado en

Dataille, Wallon define tres tipos de imitacion: la imitacion copia, la imitacion fantastica y la

imitacidn razonada.

La imitacion copia: Aparece a los dos afios de edad, en el momento en que el infante
trata de repetir palabras del adulto, dotando de sentido a los sonidos, posteriormente
tratard de imitar expresiones y gestos como asentir con la cabeza, sefialar, aplaudir,
saludar con la mano, etc. Es una etapa sumamente importante en la que los juegos de
imitacién desempefian un rol fundamental pues forman una base para mejorar la
capacidad y habilidades de socializacion del nifio. Aqui podemos presenciar

reacciones singulares o conjugadas de los individuos frente a frente, siendo la

16



imitacion, la emocion que propaga una armonia de lagrimas, de risas, amenazas,
violencia o panico. (Wallon, 1978)

La imitacion fantastica: Aparece a los tres o cuatro afios, en esta etapa imitar es una
forma de vivir, un sintoma de crecimiento, es una imitacion de admiracion. “En la
medida que el nifio experimenta la necesidad de afirmarse, se interesa por las otras
personas como tales; lo manifiesta imitandolas, que es a la vez tratar de conocerlas
mejor e intentar despojarles sus ventajas” (Wallon, 1978).

(Checa Beltan, 1991), manifiesta que la imitacion fantastica o universal contiene todo
lo que no existe en ningln individuo en particular, recibe la forma y el ser del
observante, el cuales forja un modelo imaginario maravilloso e irreal. El nifio evoca
este tipo de modelo dado que, a su alrededor se hacen cosas que él aun no es capaz de
realizar. Aqui el &mbito de la imitacion es la familia, el entorno y el medio ambiente
que lo rodea, por lo que es capaz de imitar buenos modales, groserias,
comportamientos, etc.

La imitacion razonada y reflexiva: Surge alrededor de los 6 afios, en la cual la
imitacién se integra al comportamiento y los intereses diferidos sustituyen
paulatinamente a los intereses inmediatos. (Wallon, 1978) manifiesta que el nifio
imita también para llamar la atencion, obtener una recompensa, o un favor de afecto.
En esta etapa lo habitos y disciplina a la que sea expuesto el nifio, tiene un gran

impacto en su forma de ser y de actuar.

2.1.5. Aprendizaje

La OIE-UNESCO en el afio 2017, referente al aprendizaje menciona que “se debe edificar y

adaptar instalaciones educativas teniendo en cuenta las necesidades de los nifios, nifias y

personas con discapacidad, ofreciendo entornos de aprendizaje seguros e inclusivos, los

cuales no tengan violencia y sean eficaces para todos” (Zurita, 2018).
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Robert Gagné menciona que “el aprendizaje es un cambio en la capacidad humana, el cual
suele ser relativamente duradero y que es imposible explicarlos por procesos de maduracion”.

(Bustos, 2007)

El aprendizaje es considerado un reto para la sociedad al ser involucrado en metas
prosperas, sin embargo, visto de otra manera este es un proceso por el cual se modifica y se

adquiere nuevas habilidades, destrezas, conocimientos, conductas, etcétera.

2.1.5.1. El Aprendizaje por Imitacion
Para (Morales, 2009), el aprendizaje por imitacion también conocido como aprendizaje
vicario, se basa en la situaciones sociales en las que suelen participar al menos dos personas,
la primera es el modelo quien realiza una conducta determinada y la segunda el sujeto que es
quien realiza la observacion e imita determinando el aprendizaje, siendo este muy diferente al
aprendizaje por conocimiento, dado que, en el aprendizaje social el modelo recibe un
refuerzo por la accion realizada y el sujeto Unicamente observa el escenario y decide si es

conveniente 0 no imitar esa accion, debido a que, €l no necesita ser reforzado.

Segun la revista digital (EDUCACION, 2015), el aprendizaje por imitacion es una
estrategia basica en el aprendizaje de cualquier persona desde la infancia, especialmente de
los si tienen necesidades educativas especiales o algin tipo de trastorno. Un correcto
desarrollo fisico, psicolégico y mental puede depender de que el nifio tenga un correcto

aprendizaje por imitacion.

La base del aprendizaje por imitacion es la observacion voluntaria en la cual se
requiere de un refuerzo negativo o positivo para la adquisicién de nuevos conocimientos o
conductas en las diferentes etapas de la vida de un ser humano especialmente en edades

tempranas.
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2.1.5.2. Proceso
(Bandura, 1925), creia que todos los seres humanos procesan activamente la informacion y
relacionan su comportamiento y sus consecuencias, es decir un individuo no copia o imita
inmediatamente un comportamiento observado, antes de llegar a realizar la accion pasa por

diversos procesos llamados “procesos mediadores”.

1. Atencion: Dentro del proceso de aprendizaje la atencion es algo fundamental puesto
que cualquier tipo de distraccién tendra un efecto negativo. El sujeto quien observa
suele poner mucha atencidn a las caracteristicas méas destacadas del comportamiento
del modelo.

2. Retencion: La capacidad de retener informacion es también una parte importante en
el aprendizaje, porque esta sera posteriormente extraida y reproducida.

3. Reproduccién: Una vez que la atencion esta fija en el modelo y la informacién ha
sido retenida, es momento de imitar el comportamiento observado.

4. Motivacion: Para terminar con éxito este proceso se requiere de un incentivo, el
refuerzo negativo o positivo juegan un importante papel en la motivacién pues, con
ellos el sujeto ejecutara o no lo aprendido.

2.2. Comportamiento

En 2007 Gispert menciona al comportamiento como la forma de comportarse, guiarse,
proceder, es aquel grupo de acciones que son llevadas a cabo en la interaccion con uno
mismo y con los demas, las cuales nos permiten desarrollarnos en el entorno que nos rodea,
en otras palabras, es la forma de actuar del ser humano. En el tiempo de la interaccion con sus
pares y el docente el nifio presenta otro tipo de comportamiento con quienes se relaciona en el
ambiente escolar, es este suelen presentarse diversas categorias como activos, pasivos,
agresivo, callado, sumiso, lider, guia, entre otros, dado que todos se enfrentan a una nueva
experiencia educativa (Vicufa, 2019)
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2.2.1. Comportamiento Escolar
(Schermerhorn, 2008) manifiesta como comportamiento organizacional/escolar, al analisis de
los sujetos y grupos dentro de una asociacion, aprender sobre comportamiento escolar ayuda
a entender el contexto en que se desarrolla en relacion con el individuo y otras personas, lo
cual nos permite identificar las probabilidades de éxito que existe en un ambiente cambiante,

dinamico y que suele tener muchos desafios.

2.2.2. Modos de Comportamiento
En la investigacion realizado por (Vicufia, 2019) basada en trabajos previos de Galston, 2003,

establece los siguientes modos de comportamiento:

e Comportamiento instintivo: La voluntad humana determina las actividades de las
personas también se involucra la experiencia, los estandares de la sociedad y las
condiciones de ambiente.

e Comportamiento impulsivo: La actividad se basa en el accionar de manera rapida e
inesperada de forma desmedida ante una situacién ademas que genera conflictos y
desafio a las reglas de clase, el nifio actiia movido por un deseo subito y no es capaz
de controlar sus impulsos y deseos que siente.

e Comportamiento consciente: requiere de un proceso de razonamiento ya sea
I6gico, analitico, abstracto, verbal o espiritual, es necesario para realizar a cabalidad
todas nuestras a tareas diarias.

e Comportamiento inconsciente: Se provoca de manera casi instantanea, en él
influyen las experiencias y conocimientos previos de la persona ya que €S un

impulso del consciente ante una sensacion.
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e Comportamiento infantil: Estd dirigida a tipo de comportamiento del nifio, la
manera que se relaciona con sus pares y demés personas, la actitud que presenta
frente a las situaciones que enfrenta en el dia a dia.

e Comportamiento negativo: Este comportamiento produce gran dafio al ambiente
escolar en el que se desenvuelven los nifios, dado que el individuo se opone de
manera brusca al cumplimiento de normas y reglas de clases lo que genera friccion y

conflicto.

2.2.3. Conducta
La (Real Academia Espafiola, 2014) define la conducta como la manera con que las personas
se comportan en sus vidas y conjunto de acciones con que un ser vivo responde a una
situaciéon. Sin embargo (Echegoyen, 2019) define la conducta como un sinénimo de
comportamiento, refiriendose a esta como la manera en la que el sujeto actia dentro del

entorno, es decir es la respuesta del organismo a un estimulo.

Fundamentalmente el comportamiento o conducta es toda acciones que se realiza en el
mundo, generalmente se caracteriza por ser observable dado que es una accion o reaccién a

estimulos externo o internos, ademas que tiene una orientacion o patron que es seguido.

2.2.3.1. Patrones de Conducta
Esencialmente los patrones de conducta son una secuencia psiquica y corporal que se repite
sin darnos cuenta, estos nos impulsan a actuar en alguna direccién de la cual no somos
conscientes ni podemos controlarla debido a que, estamos profundamente identificados con

ellos y a través del aprendizaje vamos incorporandolos en la vida cotidiana y los integramos
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automaticamente. (Restrepo, 2015). Es decir, un patron de conducta es una forma constante

de pensar, reaccionar, hablar, responder, sentir y actuar ante una determinada situacion.

Son adquiridos a través de la interaccion social y tiene su origen en lo que copiamos 0
aprendemos de las personas mas cercanas que se encuentran a nuestro alrededor tomandolo
como modelos primarios, posteriormente y a medida que avanza el aprendizaje se adquieren
nuevos modelos como otros nifios, personajes famosos, héroes de cuentos, profesores, etc. En
muchas ocasiones los patrones son cadena familiares que se transmiten a causa de que el nifio

observa el modelo e imita su patron de conducta repitiéndolo y generalizandolo.

Segun (Delgado, 2017) un patrén de comportamiento tiene cuatro componentes: los
pensamientos creencias e ideas, las emociones y sentimientos, las conductas y
comportamientos y finalmente las reacciones corporales. Estos componentes pueden ser
constructivos o destructivos y en conjunto ayudaran a crear un patron especifico que se

repetira automaticamente proporcionando ayudas o limitaciones al desarrollo.

Los patrones son Unicos e individuales por ello cada persona presenta caracteristicas
propias que difieren de los demas, sin embargo, en estos se pueden integrar comportamientos
comunes que le permitan al individuo integrarse en la sociedad y adaptarse a las normas

sociales.

2.2.3.2. Tipos de Patrones Conductuales

e La conducta social: Depende de las normas de convivencia que son definidas dentro
de una sociedad. Son pautas que indican el adecuado comportamiento del individuo
con respecto a la colectividad.

e La conducta asocial: Hace referencia a individuos que mantienen escasa relacion con
la comunidad porque carecen de la comprension del funcionamiento de las normas

sociales de convivencia.
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e La conducta para social: Son conductas que no se adapta ni se relaciona con la
sociedad, estos individuos no acatan los valores que rigen el grupo social y no los
acepta.

e La conducta antisocial: Hace referencia a personas que atentan contra las normas
que regulan el nexo de una sociedad, no valoran las normas y tienen un completo
rechazo por ellas, ademas, estos individuos van en contra del bien comun atacando las

conductas fundamentales.

Adicional a los tipos de patrones conductuales ya expuestos existe otra clasificacion de estos
que se hace tomando en cuenta la forma de responder de las personas en situaciones

cotidianas, es asi que se define tres nuevas categorias denominadas A, By C.

(Friedman & Rosenman, 1959) desarrollaron un estudio que relacionaba el
comportamiento con las enfermedades cardiovasculares, en el cual se determind en primer

lugar tres tipos de patrones de conductas los cuales contaban con caracteristicas propias.

e Conducta tipo A: Estos individuos suelen ser muy autoexigentes, competitivos y
autocriticos, los rasgos mas distintivos en este tipo de conduta es la ansiedad, la
ambicion, la rigidez, la impaciencia, la hostilidad y el gran esfuerzo que ponen para
lograr sus objetivos, sin embargo, al cumplirlos no sienten satisfaccion, lo que en
muchos casos lleva a manifestar agresividad.

e Conducta tipo B: Estos individuos no suelen implicarse en situaciones estresantes,
no tienen fijacion al logro y no acostumbran ser competitivos, suelen ser mas bien
reflexivos, emotivos, pacientes y creativos.

e Conducta tipo C: Estos individuos no suelen expresar las emociones con facilidad
pues tienen un gran control de ellas y las pueden reprimir sencillamente, ademas

poseen una gran comprension, racionalidad y la necesidad de armonia evitando
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conflictos, por lo que en ellos prevalece el cumplimiento de las reglas sociales y la
paciencia. Ademas, que en ellos existe una ausencia marcada de conductas

dominantes y hostiles. (Friedman & Rosenman, 1959).

2.3. La Imitacién y Comportamiento
Albert Bandura desarrollo la teoria de aprendizaje social, la cual tienen como fundamento la
idea de que los seres humanos imitamos conductas y comportamientos que ocurren en

situaciones especificas, de ciertos modelos que resultan admirables para nosotros.

A decir de (Cobo, 2003) observando o mirando a otras personas, o escuchando las
experiencias vividas por otros, nosotros aprendemos conductas y comportamientos, los cuales

seran repetidos mientras produzcan efectos positivos o satisfagan las necesidades.

El principal referente de comportamiento de un nifio es el nacleo familiar en el que se
desenvuelve dado que, este ejerce una influencia poderosa, teniendo en cuenta que, los nifios
al encontrarse avidos de aprender, observan atentamente e imitan ya sean comportamientos
buenos o malos, permitiéndoles entender mejor el mundo que los rodea y adaptarse a este,

desarrollar su intelecto y mejorar sus habilidades.

2.4. Evaluacion de Comportamiento
La evaluacion del comportamiento de los nifios en edad escolar tiene gran relevancia para la
deteccidn de grupos de riesgo en el ambito educativo, frecuentemente se lo realiza a través de
cuestionarios psicopatolégicos o la aplicacion de test de habilidades y de inteligencia. Estos
instrumentos permiten evaluar los aspectos adaptativos y desadaptativos de la conducta de los

nifos.
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2.4.1. Cuestionarios psicopatologicos

Permiten evaluar la presencia de trastornos o problemas mentales para poder realizar un

diagnostico mas preciso, entre los mas destacados tenemos el CACIA.

Cuestionario de autocontrol infantil y adolescente CACIA: Fue creado por
Cepafons y Silva en 1995, es un cuestionario compuesto por 89 items que tienen el
objetivo de evaluar la capacidad de autocontrol y conducta de nifios y adolescentes
entre 11 y 19 afos, proporcionando datos puntuales de acuerdo al afio escolar y sexo
de los participantes.

Cuestionario para la deteccion de los trastornos del comportamiento en nifios y
adolescentes ESPERI: Creado por Parellada, San Sebastidn y Martinez en 2009, este
pretende medir los trastornos de comportamiento en el aula, de manera especifica la
desatencién, impulsividad, el oposicionista-desafiante, el disocial. Destinado para

escolares de entre 8 y 17 afios.

Estos son cuestionarios de gran reconocimiento en la rama de la psicologia y la educacion sin

embargo la edad para la cual estan destinados es mayor a la edad de los nifios con los que se

realiza este proyecto.

2.4.2. Test de habilidades y de inteligencia

Sistema de evaluacion de la conducta de nifios y adolescentes BASC: Es un test
multidimensional puesto que mide numerosos aspectos del comportamiento y la
personalidad en el cual se incluye dimensiones positivas y negativas, esta destinado
para nifios de entre 3 a 18 afos.

Test de Aprendizaje y Desarrollo Infantil TADI: Creado por Pardo, Gomez y
Edwards en el afio 2012, esta escala permite la evaluacion de manera continua el

desarrollo y aprendizaje los infantes, comprendidos en una edad de 3 meses a 6 afos,
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este compuesto por cuatro dimensiones con escalas independientes: cognitiva,

motricidad, lenguajes y socioemocional.

Los test expuestos han sido evaluados y aprobados a nivel de cada pais y a nivel regional
dado que, demuestran éptimos resultados en la evaluacion de nifio a edades tempranas,
por lo que para el desarrollo de este proyecto se utilizo el test TADI como instrumento
debido a que, permite evaluar el comportamiento de los nifios en el ambito

socioemocional.
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CAPITULO III

3. METODOLOGIA

3.1. Enfoque de la investigacion
El enfoque utilizado en la investigacion es mixto, puesto que, se trata de una investigacion de
caracter social pedagdgico, y que recoge el criterio de la docente, ademaés, utiliza la
recopilacién y estudio de datos esenciales con los cuales se puede responder las preguntas de
investigacion planteadas, revelando resultados, posibles implicaciones e impactos en el

proceso de interpretacion.

3.2. Disefio de investigacion
Para el desarrollo del presente se realizd un estudio no experimental en vista de que se basa
en la observacion de los fendbmenos tal como se dan en su contexto y no existe manipulacion

alguna de las variables.

3.3. Tipo de Investigacion
Para el desarrollo de este trabajo de investigacion se aplico los siguientes tipos de
investigacion de acuerdo a la técnica y metodologia de recoleccion de datos: por los objetivos

y por el lugar.

3.3.1. Por los objetivos
Bésica: El interés de esta investigacion fue determinar un hecho, fendmeno o problema
buscando el aumento del conocimiento sobre el mismo, generando material investigativo para
posteriores proyectos. Este tipo de investigacion se dedica al desarrollo de la ciencia y el
conocimiento cientifico por lo que en este caso se determind si el comportamiento de los

nifios es influenciado por la imitacion.
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3.3.2. Porellugar
De Campo: Al aplicar esta modalidad tenemos la opcion de recopilar y examinar de manera
organizada la informacion referente a la problematica, con la aplicacion de diferentes
técnicas que nos permitieron adentrarnos a la realidad de cada uno de los nifios del primer
ano paralelo “F” de la Unidad Educativa Capitin Edmundo Chiriboga, este centro de
ensefianza fue creado en el afio de 1970 y siempre ha sido categorizada como una de la
mejores instituciones de educacion en la ciudad de Riobamba, manteniendo constantemente
su eslogan “estudio, trabajo, disciplina” en ella se imparte una educacion de calidad con
calidez. Debido a la pandemia global causada por el COVID-19 la unidad educativa se ha
visto en la necesidad de implementar plataformas virtuales por las cuales pueda seguir
cumpliendo su compromiso con la sociedad manteniendo asi un contacto virtual con los

estudiantes de manera permanente.

Bibliogréafica: Es bibliografica porque se conocié y comparo distintos enfoques, criterios y
conceptualizaciones de diversas fuentes bibliograficas, relacionadas con las variables
estudiadas como son: la imitacion y el desarrollo del comportamiento en nifios, formando asi
un marco teodrico sélido que sustente la investigacion y permita la interpretacion de

resultados.

3.4. Nivel de investigacion
Diagnosticas: Esta investigacion se fundamenta en un andlisis situacional de los hechos o
fendmenos que se observaron, de ahi se determind la existencia del problema que amerita ser

estudiado con el fin de proponer posibles soluciones.

Se utilizo el nivel diagnostico dado que, la realidad estudiada es dinamica y cambiante, asi
mismo, por medio de este se llega a conocer, descubrir y analizar aspectos de un fendmeno,

ademas que se representa la realidad en un contexto fisico y temporal determinado.
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Exploratoria: Siendo el tema propuesto poco explorado y reconocido al aplicar un nivel de
investigacion exploratorio se puedo obtener una idea general en la orientacion y
familiarizacion de la problematica que se trabaja formando una base para posteriormente

realizar una investigacion descriptiva.

3.5. Poblacion y Muestra
La poblacién estd conformada por conjunto total de elementos (sujetos y objetos) a los que se
refiere la investigacion y "estd determinada por sus caracteristicas definitorias, por lo tanto, el
conjunto de elementos que posea esta caracteristica se denomina poblacién”. (Tamayo, 2003)

, extraido por (Quispe, 2012)

3.5.1. Poblacion
Para este trabajo de investigacion la poblacion esta constituida por los estudiantes y la
docente tutora del primer afio de educacion general basica paralelo “F” de la Unidad

Educativa Capitan Edmundo Chiriboga.

Tabla 1. Poblacién

Extracto NUmero
Nifios 23
Nifas 14

Docente 1

TOTAL 38

Fuente: Unidad Educativa Capitdn Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

3.5.2. Muestra
La muestra seleccionada es aquella en la que se encuentra mas caracteristicas requeridas, sin
embargo, en este caso se trabajara con toda la poblacion conformada por el primer afio

paralelo ”F”, por lo que no es necesario establecer ningun calculo de muestra.
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3.6. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
Las técnicas de investigacion nos permiten obtener la informacion necesaria para dar
respuestas a las interrogantes de la investigacion, mientras que los instrumentos son los
recursos que utiliza el investigador para recolectar y registrar datos. Las técnicas e

instrumentos que se utilizo en el desarrollo de la presente investigacion fueron:

3.6.1. Técnicas
Encuesta: La encuesta recoge informacion en la cual se puede conocer la opinion impersonal
que es de interés para la investigacion, para el desarrollo de esta técnica se considerd varios

indicadores referentes al tema de investigacion destinados concretamente a la docente tutora.

Test: Esta técnica tiene como objetivo obtener informacién de los rasgos definidos de la
personalidad, la conducta o determinados comportamientos, por lo que es de gran beneficio
en el desarrollo de esta investigacion debido a que, a través de la aplicacion de un test
pudimos recolectar informacién sobre la imitacién y el desarrollo del comportamiento de los
nifios, para ello se aplico la bateria de evaluacion TADI a los 37 nifios y nifias que conforman

la poblacion.

3.6.2. Instrumentos
Cuestionario: Se realiz6 un cuestionario con preguntas abiertas y cerradas relacionadas con
las variables de estudio las cuales son precisas y objetivas con el fin de recolectar

informacidén mas amplia que permita desarrollar un andlisis mas profundo.

Baterias de evaluacion TADI: El Test de Aprendizaje y Desarrollo Infantil, es un patron
estandarizado que permite valorar de manera continua el desarrollo y aprendizaje de los nifios
y nifias de 3 meses a 6 afios, aunque también se establecen items hasta los 7 afios de edad
asegurando un techo en el conocimiento mas alla de la edad estimada. En este se integran

cuatro dimensiones la cognitiva, la motriz, el lenguaje y la socioemocional, cada una de ellas
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constituye una escala independiente con items ordenados por dificultad creciente. (Edwards

& Prado, 2012)

Para el desarrollo de esta investigacion unicamente se aplicd a los nifios y nifias el apartado
de los indicadores pertenecientes a la dimension socioemocional en los rangos de edad de
5afios, 0 meses, 1 dia hasta los 6 afios, 0 meses, 0 dias y el rango de 6 afios, 0 meses, 1 dia
hasta los 7 afios, 0 meses, O dias, dado que, el principal interés del proyecto es conocer el
comportamiento y los modelos influyentes de los nifios y nifias del primer afio de educacion
general basica paralelo “F”, el resto de dimensiones presentes en la bateria resultan

irrelevantes por lo que se estima prudente no aplicarlas.

3.7. Métodos de analisis y procesamiento de datos
El procesamiento de la informacion se baso en el analisis estadistico el cual fue fundamental
en esta investigacion, se realizé un registro estadigrafo en el cual se estructuraron los datos
permitiendo realizar una revisién de los indicadores indagados, exponiendo tablas y gréficos

de pastel a partir del analisis y cumplimiento de actividades como:

e Seleccion de la poblacion donde el problema de la investigacion era mas evidente.

e Caodificacion de la informacion a través del ordenamiento de los indicadores con sus
respectivas categorias y objetivo.

e Elaboracion de la encuesta y test.

e Reuvision de los instrumentos de investigacion por parte del docente tutor.

e Aplicacion del cuestionario y la bateria de evaluacion TADI.

e Tabulacion y representacion grafica de resultados obtenidos.

e Analisis e interpretacion de resultados considerando los factores comportamentales de

los participantes de la investigacion.
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CAPITULO IV
4. RESULTADOS Y DISCUSION

A continuacion, se presentan los resultados obtenidos con la aplicacion individual del test
TADI a los niflos y nifias del primer afio paralelo “F”, ademas se presentan las respuestas

obtenidas de la encuesta dirigida a la docente tutora del grupo.

4.1. Test de Aprendizaje y Desarrollo Infantil (TADI) Aplicado a los Nifios y Nifias
de la Unidad Educativa Capitan Edmundo Chiriboga

Indicador N°1: Categorias Interpretativas

Tabla N°2: Categorias Interpretativas

CATEGORIAS | FRECUENCIA |PORCENTAJE
Avanzado 2 5%
Normal 34 92%
Riesgo 1 3%
Retraso 0 0%
TOTAL 37 100%

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Gréfico N°1: Categorias Interpretativas

Riesgo ® Retraso

m Avanzado = Normal

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina
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Anélisis e Interpretacion

Con base en las tablas de conversiones de puntajes proporcionadas por (Edwards & Prado,
2012) autoras del Test de Aprendizaje y Desarrollo Infantil (TADI) y con los resultados
obtenidos que se evidencian en el grafico N°1, se puede observar que el 92% de la poblacion
de estudio se encuentra dentro de los parametros de normalidad lo que implica la
identificacion y gestion de emociones basicas como el miedo, la ira, el asco, la felicidad,
demostrado a lo largo de la toma del test mediante los diferentes reactivos, sin interferir en
las variables en el &rea socioemocional, el 5 % se encuentra en un desarrollo avanzado que
significa que tienen gran independencia, cuidado de si mismo, reconocimiento y expresion de
sentimientos, interaccion social, formacion valorica, autorregulacion y vinculos afectivos
cercanos, Yy el 1% que se puede interpretar como aquella poblacion que presenta dificultad
para expresar sus sentimientos y emociones, problemas de control de impulsos, desconfianza,

tienen un notable riesgo en el desarrollo de dicha area.
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Indicador N°2: Item N°48 solidariza con otro/a.

Tabla N°3: Solidariza con otro/a.

ALTERNATIVA|FRECUENCIA | PORCENTAJE
Puntaje 1 34 92%
Puntaje 0 3 8%
TOTAL 37 100%

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Gréafico N°2: Solidariza con otro/a.

M Puntaje 1 ™ Puntaje 0

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Anélisis e Interpretacion

Del 100% de la poblacién estudiada el 92% ha obtenido un puntaje de 1 siendo esta una
respuesta adecuada con respecto a la solidaridad con sus pares que se demostré cuando ante
una situacion hipotética que genera tristeza se plante6 la interrogante ;Qué haces si un

compariero esta solo y triste en el recreo?, manifestando diversas soluciones como jugar con
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él, abrazarle, regalarle algo, el 8% ha obtenido un puntaje de cero siendo esta una respuesta
inadecuada al indicador propuesto porque esto demuestra que de manera adquirida,

interpretativa o por imitacion el nifio es indiferente ante una situacién que requiere su

compromiso.
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Indicador N°3: Item N°49 Justifica de manera coherente que sacar cosas es incorrecto.

Tabla N°4: Sacar cosas es incorrecto.

ALTERNATIVA|FRECUENCIA |PORCENTAJE
Puntaje 1 22 59%
Puntaje 0 15 41%
TOTAL 37 100%

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Grafico N°3: Sacar cosas es incorrecto.

M Puntaje 1 MPuntaje 0

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Anélisis e Interpretacion

De los 37 nifios y nifias a quienes se les aplico el test TADI el 59% ha obtenido un puntaje de
1 pues, justifican de manera coherente que sacar cosas ajenas es incorrecto, manifestando
razones como: esta mal porque no se debe coger la cosas de los demés, no debemos tomar las
cosas sin permiso, robar es malo, si robamos nos castigan, el 41% ha obtenido un puntaje de
cero dado que manifiestan un comportamiento inadecuado referente a tomar cosas ajenas,
esto demuestra que dentro del entorno cercano del nifio no se maneja el valor del resto a las
cosas de los demas y que de manera adquirida o imitativa el nifio interpreta la accion de robar

como algo bueno.
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Indicador N°4: Ttem N°50 Persevera en una actividad que le interesa.

Tabla N°5: Persevera en una actividad

ALTERNATIVA|FRECUENCIA |PORCENTAJE
Puntaje 1 24 65%
Puntaje 0 13 35%
TOTAL 37 100%

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Gréfico N°4: Persevera en una actividad

M Puntaje 1 M Puntaje0

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Analisis e Interpretacion

El test aplicado demuestra que del 100% de la poblacion estudiada el 65% ha conseguido una
puntacion de 1 dado que, demuestran perseverancia al realizar actividades que resultan de su
interés, intentando solucionar un problema sin ponerse de mal humor o pidiendo ayuda, lo
que ayuda al nifio a gestionar su autonomia y regular su autocontrol, el 35% obtuvo una
puntuacion de cero dado que, manifiesta que si no pueden realizar alguna actividad se enojan,
lloran o simplemente no lo hace, esto demuestra que el nifio no tiene en su entorno modelos
que le ensefien a ser perseverante a traves de sus acciones, lo que hace que el nifio pierda la

confianza en si mismo y que sean incapaz de resolver problemas.

37



Indicador N°5: Item N°51 Reconoce dos acciones dafiinas para la salud y los justifica.

Tabla N°6: Acciones dafinas.

ALTERNATIVA |FRECUENCIA |PORCENTAJE
Puntaje 1 15 41%
Puntaje 0 22 59%
TOTAL 37 100%

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Grafico N°5: Acciones dafinas.

Acciones daninas.

M Puntaje 1 M Puntaje 0

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Analisis e Interpretaciun

En el test aplicado a los 37 nifios y nifias que conforman la poblacion se present6 la lamina 42
(anexol) del test TADI en la cual se muestras diversas acciones de las cuales dos son dafiinas
para la salud al pedir a los participantes identificar las acciones que causan dafio a la salud el
59% de ellos obtuvieron un puntaje de cero dado que, no identificaron las acciones dafiinas o
propusieron a las acciones saludables como algo malo, significando que no son capaces de

reconocer conductas riesgosas ni juzgar acciones, el 41% obtuvo un puntaje de 1 porque
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identificaron y explicaron de manera coherente las acciones que seran dafinas para la salud,

seflalando que dentro del entorno existe la guia adecuada para el cuidado del mismo.

Indicador N°6: Item N°52 Justifica de manera coherente que burlarse de otro/a es

incorrecto.

Tabla N°7: Burlarse de otro/a es incorrecto.

ALTERNATIVA|FRECUENCIA |PORCENTAJE
Puntaje 1 26 70%
Puntaje 0 11 30%
TOTAL 37 100%

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Grafico N°6: Burlarse de otro/a es incorrecto.

Burlarse de otro/a es incorrecto.

M Puntaje 1 M Puntaje 0

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Anélisis e Interpretacion

Del 100% de los participantes el 70% obtuvo un puntaje de 1 debido a que, justifican
coherentemente que burlarse de otra persona o reirse de ella es incorrecto, presentando

respuestas como: el nifio se pone triste si se burlan, no hay que burlarse de los demas, no esta
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bien, eso es algo mal, el 30 % ha obtenido un puntaje de cero dado que, sus respuestas son
inadecuadas al indicador propuesto, esto demuestra que el nifio ya sea de manera imitativa,
adquirida o interpretativa cree que burlase de los demas es correcto y no respeta las
caracteristicas individuales de las personas, mostrando un comportamiento inadecuado el cual

puede afectar a la creacion de lasos socioafectivos.
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Indicador N°7: item N°53 Justifica de manera coherente que hay que incluir a personas

con necesidades fisicas especiales.

Tabla N°8: Incluir a personas con necesidades fisicas especiales.

ALTERNATIVA|FRECUENCIA |PORCENTAJE
Puntaje 1 21 57%
Puntaje 0 16 43%
TOTAL 37 100%

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Grafico N°7: Incluir a personas con necesidades fisicas especiales.

M Puntaje 1 M Puntaje 0

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Anélisis e Interpretacion

Del 100% de la poblacion estudiada el 57% obtuvo una puntuacion de 1 en vista de que,
justifican de manera coherente que hay que incluir a personas con necesidades fisicas
especiales proporcionando repuestas como: no se le debe dejar a un lado él también puede
jugar, debemos jugar todos juntos, no se podemos dejarle solo porque se siente mal, el 43%
manifiestan respuestas inadecuadas por lo que obtuvieron un puntaje de O, esto pone en
manifiesto que dentro del entorno cercano del nifio se fomenta acciones de exclusion, por lo

que el nifio piensa que no debe jugar ni compartir con personas que sean diferentes a él.
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Indicador N°8: Item N°54 Expresa la rabia adecuadamente.

Tabla N°9: Expresa la rabia adecuadamente.

ALTERNATIVA|FRECUENCIA |PORCENTAJE
Puntaje 1 20 54%
Puntaje 0 17 46%
TOTAL 37 100%

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Grafico N°8: Expresa la rabia adecuadamente.

M Puntaje 1 M Puntaje 0

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Anélisis e Interpretacion

De los 37 nifios que conforman la poblacion el 54% obtuvo un puntaje de 1 ya que son
capaces de controlar su iras realizando acciones como expresar la razon del enojo, buscan una
distraccion, se alejan hasta que puedan calmarse, manejando de esta manera sus emociones
de forma constructiva y regulando su propio comportamiento, el 46% obtuvo una puntuacion
de cero dado que, sus repuestas fueron inadecuadas mostrando una gran incapacidad en la
gestion de sus emociones puesto que, recuren a las agresiones fisicas y verbales para expresar
su ira, siendo este, un comportamiento aprendido demuestra que en el entorno cercano al nifio

existen modelos que presentan comportamientos inapropiados el cual el nifio observa e imita.
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Indicador N°9: Item N°55 Justifica de manera coherente que mentir es incorrecto.

Tabla N°10: Mentir es incorrecto.

ALTERNATIVA |FRECUENCIA |PORCENTAJE
Puntaje 1 18 49%
Puntaje 0 19 51%
TOTAL 37 100%

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Grafico N°9: Mentir es incorrecto.

M Puntaje 1 M Puntaje 0

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Analisis e Interpretacion

De los 37 participantes el 51% ha obtenido una puntuacion de 1 ya han justificado de manera
coherente que mentir es malo manifestando razones como: siempre se debe decir la verdad si
no tus papas no te van a creer, si mientes ya nadie te creara, es malo, te castigan, el 49% ha
obtenido un puntaje de 0 siendo esta una respuesta inadecuada porque demuestras que dentro
del nucleo familiar se impulsa este tipo de comportamientos los cuales el nifio observa y los
replica, toméandolos como una conducta adecuada que lo va incorporando paulatinamente en

su dia a dia.
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Indicador N°10: item N°56 Propone alternativas positivas frente a las dificultades.

Tabla N°11: Propone alternativas positivas.

ALTERNATIVA |FRECUENCIA |PORCENTAJE
Puntaje 1 9 24%
Puntaje 0 28 76%
TOTAL 37 100%

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Grafico N°10: Propone alternativas positivas.

M Puntaje 1 M Puntaje 0

Fuente: Test TADI aplicado a los nifios y nifia U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Analisis e Interpretacion

Del 100% de participantes el 76% ha obtenido una puntuacién de cero siendo esta una
respuesta inadecuada para el indicador propuesto dado que, al presentarles un supuesto de un
problemas no pudieron encontrar una solucion coherente o proponian no hacer nada,
presentando conductas de ansiedad, desconfianza, intolerancia a la frustracion, el 24% obtuvo
un puntaje de 1 siendo esta una respuesta adecuado al indicador que se propuso pues,
demuestran autonomia la cual les permite la integracion social, la colaboracion y el buen

comportamiento favoreciendo el autocontrol y la comprension.
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Chiriboga

Tabla N°12 Encuesta aplicada a la docente (preguntas abiertas)

4.2. Encuesta aplicada a la docente de la Unidad Educativa Capitan Edmundo

N.° | PREGUNTAS RESPUESTAS

1 | ¢Cudl hasido el Durante el tiempo que dura los periodos
comportamiento general de | sincronicos se ha observado que los nifios y
los nifios y nifias? nifias en su mayoria cumplen con las ordenes

establecidas ya sea por sus padres o por nosotros
los docentes. Se puede observar que los nifios
estan sentados escuchando atentamente la clase.

2 ¢Ha observado actitudes Si  se observa actitudes desfavorables
desfavorables en clase? lamentablemente hay nifios y niflas que no

escuchan no obedecen a sus padres. Interrumpen
clases con estas actitudes y se puede observar
que se han perdido los valores en el hogar.
Recordando siempre que la educacion viene del
hogar.

3 | ¢Haobservado que los nifios | Dado que las clases son virtuales no se puede
reproducen acciones observar si los nifios reproducen acciones
vividas? vividas. Otra de las causas de que el nifio o nifia

no se comporte como es puede ser por la
presencia de los padres.

4 | ¢Cree usted que los nifios | Si, los nifios y nifias si  imitan los
imitan comportamientos | comportamientos observados ya sea en su
observados de personas de | entorno familiar o en el entorno escolar. Para
su entorno? evitar que el nifio tenga un mal comportamiento

los padres deben educar en valores dentro y
fuera del hogar.

5 | ¢Qué tipos de | En su mayoria imitan comportamientos
comportamientos cree usted | negativos. Porque si un nifio realiza una

que imitan los nifios?

actividad negativa el otro nifio aprende y realiza
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lo mismo. Si el padre miente el nifio lo hace de

igual manera

6 | Mediante el juego | Si se observan comportamientos inadecuados

simbolico. ¢Ha observado si | como por ejemplo mentir, golpear, romper

los nifios imitan | objetos cuando estdn enojados, gritar a sus
comportamientos padres, burlarse de los comparieros.
inadecuados?

Fuente: Encuesta aplicada a la docente U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Interpretacion

Segun la encuesta aplicada a la docente el comportamiento general de los nifios ha sido
adecuado debido a que, la gran mayoria son capaces de acatar 6rdenes y de respetar las
normas de convivencia de la clase. Sin embargo, también se manifiesta la existencia de
conductas inadecuadas que afectan a la formacion valérica del hogar y a los vinculos
afectivos cercanos. Cabe considerar que los nifios no tienen una completa autonomia e
independencia puesto que, se encuentran bajo la vigilancia permanente de los padres o
cuidadores por lo que en muchos casos no se puede encontrar el real comportamiento de
los nifios. Por otra parte, el aprendizaje por imitacion se ve reflejado en mayor grado en
las conductas negativas de los nifios, es por ello que requieren apoyo con aspectos
relacionados a la autorregulacién emocional, la identificacién de conductas riesgosas, el
reconocimiento de estados emocionales y la valoraciéon de si mismos. Con base en lo
qgue manifiesta la docente el rol que juegan los padres de familia o el entorno cercano a
los nifios presenta correlacion con el comportamiento de los estudiantes en vista de que,
los nifios imitan conductas que se encuentran inmersas en sus hogares como agresiones,
burlas, mentir, faltar el respeto a sus padres, esto afecta la convivencia armonica y el

desarrollo socioemocional de nifio.
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Tabla N° 13 Encuesta aplicada a la docente (preguntas cerradas)

ITEMS PREGUNTAS RESPUESTAS

Siempre Casi A Nunca

siempre veces

1 ¢Suele felicitar a los nifios | X

por su buen comportamiento?

2 ¢Realiza actividades que | X
estimulen el buen

comportamiento en los nifios?

3 ¢Ha observa si los nifios X

imitan acciones de sus pares?

4 ¢Realiza actividades que | X
motiven la adquisicion de

nuevos comportamientos?

5 ¢Ha observado que los nifios X
expresan su  enojo  con

palabras inapropiadas?

Fuente: Encuesta aplicada a la docente U. E. Cap. Edmundo Chiriboga
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina

Interpretacion

La motivacion se halla estrechamente vinculada con el aprendizaje por imitacién pues,
al brindar estimulos que movilicen al nifio se despierta el interés y predisposicion para
que se produzca la imitacion. Segun (Collado & Tejada, 2010) al felicitar el maestro a
uno de sus discentes, despierta en todo el afan de ser atendidos y felicitados, y este

deseo es el motivo principal a aprender y manifestar buen comportamiento.
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(Collado & Tejada, 2010) también manifiesta “los nifios imitan cuando ven; pero esta
facilidad es mucho mayor tratando de imitarse unos a otro.” La docente manifiesta que a
veces los nifios imitan acciones de sus pares por lo que es importante motivar a que las
acciones que siguen sean adecuadas y que motiven la adquisicion de nuevos
comportamientos fortaleciendo los procedimientos de convivencia que son

fundamentales en el aprendizaje.

Por altimo, es conveniente acotar que la maestra manifiesta que en ocasiones los nifios
expresan su enojo con palabras inapropiadas, las cuales pueden ser adquiridas en el
nacleo cercano al nifio, por lo que se cree que dentro del entorno de los nifios no se

manejan actitudes de autorregulacion de conducta que ayude a canalizar el enojo.
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CAPITULO V
5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. CONCLUSIONES

La imitacidén es un mecanismo natural de aprendizaje compuesto por varias etapas que
componen el proceso de imitacion en los nifios, se han definido nueve etapas en la
cuales la imitacion aparecen relativamente desde los primeros minutos de vida, la
definicién de cada etapa es sumamente importante puesto que asi podemos establecer
cudles seran los aprendizajes imitativos que pude adquirir el nifio segun el rango de
edad, se debe tener un especial cuidado en la etapa de la imitacién copia que aparece
alrededor de los dos afios de edad debido a que, es ahi cuando el infante desarrolla
habilidades de autoconciencia, autorreflexion y autorregulacion de emociones por lo

que necesita una guia adecuado para tener un desarrollo socioafectivo 6ptimo.

Se identificaron siete patrones de conducta que estan integrados por comportamientos
comunes que le permiten al nifio integrarse a la sociedad de manera adecuada, sin
embargo, se debe tener en cuenta que cada uno tiene un patron de conducta diferente
que presenta caracteristicas propias debido a que, en €l se encuentra inmerso la manera

de pensar, actuar, hablar, etcétera.

Se ha determinado que los principales modelos influyentes en el comportamiento de los
nifios es el nucleo familiar en el que se desenvuelven, debido a que, es el primer
ambiente de socializacién del nifio, este ejerce una poderosa influencia, puesto que, la
imitacién esta ligada a los vinculos afectivos que posee el nifio. Sin embargo, también
se establece que otro modelo influyente en los nifios son los propios pares ayudando a
ampliar sus competencias sociales, la empatia, las habilidades de autorregulacion y la

percepcion social.
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5.2 RECOMENDACIONES

Si bien en el test TADI aplicado a los nifios y nifias se ha obtenido que el desarrollo
socioemocional de los nifios se encuentra en un nivel normal, seria optimo que la
docente y los padres de familia apliquen actividades motivacionales que ayuden a los
nifios a llegar a un desarrollo socioemocional de nivel avanzado en el cual ellos sean

capaces de identificar y gestionar sus emociones.

El aprendizaje por imitacion pueda generar excelentes resultados en el ensefianza y
adquisicién de conductas deseadas por lo que se recomienda a la docente que se
implemente técnicas motivadoras, creativas e innovadoras que utilicen la imitacion
como método de ensefianza que permita mejorar el rendimiento académico y promueva

la buena conducta de los nifios y nifias.

Se recomienda a la docente crear charlas y talleres para padres donde se aborde la
tematica de la imitacién y lo que los nifios aprenden a través de ella de los modelos que
se encuentran en su entorno, tomando en cuenta que los mas influyente en el nifio son su

nucleo familiar y sus pares.
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ANEXOS

ANEXO N° 1: TEST DE APRENDIZAJE Y DESARROLLO INFANTIL (TADI)
DIMENSION SOCIOEMOCIONAL
EDAD DE 5 A 7 ANOS
Nombre del NIR0O/a:. . ..o
Sexo:........... (1:Hombre; 2: Mujer)
Nombre del adulto representante:.........c.coovvvieiiiiiii i ie e eeaaaens
Lugar de evaluacion:..........o.ouiiriiie i
Fecha de Evaluacion:.............ooiiiiiiiiiii e
Edad cronologica:. ... ....oouinii i
EDAD N° INDICADOR PUNTAJE

5afios 1dia — 6afios Odias 48 | Solidariza con otro/a.

49 | Justifica de manera coherente que

sacar cosas €s incorrecto.

50 | Persevera en una actividad que le

interesa.

6afios 1dia — 7afios 0 dias | 51 | Reconoce dos acciones dafiinas para la

salud y los justifica.

52 | Justifica de manera coherente que

burlarse de otro/a es incorrecto.

53 | Justifica de manera coherente que hay
que incluir a personas con necesidades

fisicas especiales.

54 | Expresa la rabia adecuadamente.

55 | Justifica de manera coherente que

mentir es incorrecto.

56 | Propone alternativas positivas frente a
las dificultades.

Fuente: (Edwards & Prado, 2012)
Elaborado por: Travez Angueta Jakelin Paulina
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INDICACIONES GENERALES TEST TADI

Tramp de edad

e |I'.1'|'.'.

Administracion

Criterinde Aprobaoon (=1)

|.".1.:Lti'r|:|c"=

(Edwards & Prado, 2012)

mal porque le estin haciendo daio, erc

48 | Solidariza conomro/a. | Tarea. Pregunte a X: ;qui HACES TU CUANDO VES A UN ComPARERO/A | Cualquier condueta que dé cuenra que empatiza con la
QUE ESTA SOLO/A Y TRISTE EN EL RECREOT situacidn del otro. Ej: [e pregunto qué le pasa, lo Invito -
a Jugar, le aviso a la tla, etc.
49 | Justifica de manera co- | Tarea. Muestre a X la limina 41y digale: €574 NIflA, CUANDO NADIE LA |Sabe que sacar cosas ajenas es incorrecto y da razones |+ Limina 41,
herence que sacar cosas ESTABA MIRANDO SACS LA COLACIGN DE 5U COMPARERA, tcREEs | coherentes. Ej: esed mal porque no hay que sacar las
ajenas es incorrecto. QUE LO GUE HIZO ESTA NIFiA ESTA BIEN © EsTA MALY, irorquir | cosas de los dentds sin permiso, no se lo pidid antes,
después esa nifia no va a tener colacidn, 850 es robar,
e
50 | Persevera en una activi- | Tarea. Pregunte a X: JQUE HACES CUANDO QUIERES HACER ALGO ¥ NO TE |Persevera en una actividad que le inceresa a pesar de
5atd-6a0d dad que le interesa. RESULTAY 5i X no résponde, agregue: COMO POR EJEMPLO, HACER | las dificultades, sin ponerse de mal humor ni caimarse,
UNA TAREA, SUBIRTE A UN ARBOL O ARMAR UN JUGUETE. €j do intenco varias veces, pruebao de diferentes formas, -
pregunto, pido ayuda, ete,
51 | Reconoce dos acciones | Tarea, Muestre a X |a limina 42 y luego digals: MUESTRAME QUIENES Muestra ambas acciones dafiinas para |2 sa- +Limina 42,
dafiinas par lasalud y ESTAN HACIENDO COSAS MALAS PARA LA SALUD. Cuando X sefiale |lud (A yC) yda razones coherentas para
lo justifica, una imagen pregintele: PoR quE? explicar por qué esa accidn es dadina.
' € comer mucho hace doler el estdmago o la guata,
fumar hace toser, es malo para los pulmones, eic.
Si el nifio o la nifia apunta alguna conducta no daiina
para la salud puncie 0.
52 |Justifica de manera co- | Tarea Muestre a X | Hrnina 43 y digale: EST0S NIROS SE ESTAN RIENDO | Justifica de manera coherente que burlarse o reirsede |+ Limina 43,
herente que burlarse de DE U COMPARERD, (QUE TE PARECE L0 QUE ESTAN HACIENDO? atros es incorrecto. Ef: el nifinfa se pane triste cuando
ofrafa es incorrecto. IPOR QUE lo rmolesean, a mi no me gustaria que se rieran de mi,
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Ll
1 53 Justhcademaner  [Tarea, Muestre 2 X [alimina 44 y digale: estos niiios praonsowo A |lustifica de manera coherente que hayqueincluira |+ Limina 44.
coherente que hay ESTE OTRO PORQUE ANDA EN SILLA DE RUEDAS, LQUE TE PARECE LD | personas con necesidades fisicas sspeciales. Ej: él tam-
que incluir a personas QUE HICIERONT, IPOR QUET bién puede jugar porque & un nifio/a igual a nosotros,
con necesidades fisicas no hay que dejarlo solo porque es diferente, hay que |
especiales, Aceptar a nuestros compafierns aunque sean distintos,
etc. L2 justificacién dada debe hacer referencia a la inte-
gracidn de personas con necesidades fsicas especiales.
54 | Expresa Rrabiaade- | Taren, Pregunte a X: jQUE HACES CUANDO TIENES RABIAT Expresa la rabia adecuadamente, Eﬁlavdbaliu.busln
fa1d-720d uadamente, 6tra cosa que hacer, pone cara de enojo, seva a la pieza
hasta que se le pase, etc, No se acepta el hacer patale- -
a5, golpear o Tnsultar, §1 el nifio o la nifia dice que nada
Je da rabia, puntie 0. |
55 | Justifica demanera | Tarea. Pregunte a X: {ES BUENO MENTIRY, iPOR Quit Justifica de manera coherente que mentir es incomecta.
- | coherente que mentir Ej- los 0tros ya no 2 van 2 creer, te castigan, ecc. Se
es incomecta, acepran respuestas de caricter religioso (€j: Dios se "
pone triste, etc.). Mo se acepran respuestas del tipo “si
| mientes t2 vaa crécer la nariz’.
56 | Propone alternativas  Tarea, | Diga ) UNOS/aS NIROS/AS ESTABAN JUGANDO A LA PELOTA Y SE | Propone al menos una altemativa positiva frentea
positivas frentealas | LES PINCHO, JCREES QUE LO PUEDEN SEGUIR PASANDO BIEN? troR | [a dificultad, Ej: S1, porque pueden arreglar la pelom, o
dificulcades, Quér pueden pedir una pelota prestada, pueden hacer una
L pelora, 2 pueden inflar, pueden jugar 2 otro juego, exc.

(Edwards & Prado, 2012)
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LAMINAS ILUSTRADA TEST TADI
Dimension socioemocional

Lamina 41

mgoa | 121

Dimension Limina 41

(Edwards & Prado, 2012)
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(Edwards & Prado, 2012)
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ANEXO N°2: ENCUESTA DIRIGIDO A DOCENTES

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION HUMANAS Y

TECNOLOGIAS

CARRERA DE EDUCACION INICIAL

ENCUESTA DIRIGIDO A DOCENTES

Objetivo: Conocer los modelos influyentes en el comportamiento de los nifios de

primer afio de educacion general bésica.

Indicaciones: estimado docente la presente encuesta tiene como objetivo reunir
informacion acerca de los modelos influyentes en el comportamiento de los nifios. Su
opinién es personal y confidencial con la finalidad que las respuestas sean lo més

sinceras posible.

Instrucciones

1. La presente encuesta esta dividida en dos bloques preguntas abiertas y preguntas
cerradas.

2. Leadetenidamente los aspectos de la presente encuesta y responda o0 marque con
una (X) seguln su criterio crea conveniente.

3. Para responder las preguntas cerradas aplique la siguiente escala:

e Siempre=S A veces = AV

e Casi siempre =CS Nunca =N

Preguntas abiertas
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1. ¢Cudl ha sido el comportamiento general de los nifios y nifias?

4. (Cree usted que los nifios imitan comportamientos observados de personas de su

entorno?
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6. Mediante el juego simbdlico. ¢Ha observado si los nifios imitan comportamientos

inadecuados?

Preguntas de cerradas

ITEMS | ASPECTOS RESPUESTAS
S CS |AV
1 ¢Suele felicitar a los nifios por su buen
comportamiento?
2 ¢Realiza actividades que estimulen el buen
comportamiento en los nifios?
3 ¢Ha observa si los nifios imitan acciones de sus
pares?
4 ¢Realiza actividades que motiven la
adquisicién de nuevos comportamientos?
5 ¢Ha observado que los nifios expresan su enojo

con palabras inapropiadas?
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