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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA

TEMA: LA RELACION DEL ENTORNO SOCIAL EN LA CONDUCTA DE LOS
ESTUDIANTES DE BASICA MEDIA DEL CECIB “PEDRO MONTERO” DE LA
COMUNIDAD DE SANTA TERESITA, CANTON GUAMOTE, PARROQUIA
GUAMOTE, PROVINCIA DE CHIMBORAZO DURANTE EL ANO LECTIVO 2020.

RESUMEN

Mi investigacion se define sobre “El entorno social en la conducta de los estudiantes de
Educacién Basica Media del Centro Educativo Comunitario Intercultural Bilingue “Pedro
Montero”, ubicado en el canton Guamote, provincia de Chimborazo, siendo su objetivo
central: Determinar la incidencia del contexto social en la conducta en los estudiantes de
Educacion Bésica Media del Centro Educativo Comunitario Intercultural Bilingiie “Pedro
Montero” en el periodo académico 2020.

Es muy necesario investigar la importancia que tienen el entorno social y familiar en el
comportamiento o conducta de las nifias y nifios, porque su propoésito es detectar, ampliar y
profundizar teorias y criterios de diversos autores, funtamentado en libros, revistas y otras
fuentes de internet. Es objetiva ya que los resultados se obtendran a corto plazo para una
verdadera formacion integral.

Para enfatizar mencionaré que las reformas aplicadas legalmente en la Constitucion de la
Republica, la Ley de Educacion y el Plan Nacional de Desarrollo, considerando que estos
aspectos deben fortalecer el desarrollo de la practica de valores personales y corporativos
en el proceso ensefianza aprendizaje, es fundamental planificar de manera concreta en
procesos de aprendizajes innovadores que permitan distinguir el comportamiento social de
los estudiantes de la institucion a investigarse, conocer las causas y consecuencias de esta
carencia me permite determinar que la reforma curricular consensuada busca al igual que
otras corrientes la formacion integral del ser humano, por lo tanto la practica de valores
apoyada en el sistema educativo sirve como base buenas costumbres de respeto en todas
las sociedades, pero falta mucho por hacer esa es la razon fundamental de esta
investigacion.

Palabras claves: Entorno social y familiar, conducta, Valores éticos, formacion integral.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS
CARRERA DE EDUCACION BASICA

TEMA: LA RELACION DEL ENTORNO SOCIAL EN LA CONDUCTA DE LOS
ESTUDIANTES DE BASICA MEDIA DEL CECIB “PEDRO MONTERO” DE LA
COMUNIDAD DE SANTA TERESITA, CANTON GUAMOTE, PARROQUIA
GUAMOTE, PROVINCIA DE CHIMBORAZO DURANTE EL ANO LECTIVO 2020.
SUMMARY

My research is defined on "The social environment in the behavior of the students of
Middle Basic Education of the Centro Educativo Comunitario Intercultural Bilingue"
Pedro Montero ", located in the Guamote canton, province of Chimborazo, being its central
objective: Determine the influence of the context social behavior in the students of Middle
Basic Education of the Centro Educativo Comunitario Intercultural Bilingie "Pedro

Montero" in the academic period 2020.

It is very necessary to investigate the importance of the social and family environment in
the behavior or conduct of girls and boys, because its purpose is to detect, expand and
deepen theories and criteria of various authors, based on books, magazines and other
internet sources. It is objective since the results will be obtained in the short term for a true

comprehensive training.

To emphasize, | will mention that the reforms legally applied in the Constitution of the
Republic, the Education Law and the National Development Plan, considering that these
aspects should strengthen the development of the practice of personal and corporate values
in the teaching-learning process, is fundamental Planning in a concrete way in innovative
learning processes that allow distinguishing the social behavior of the students of the
institution to be investigated, knowing the causes and consequences of this lack allows me
to determine that the consensual curricular reform seeks, like other currents, the integral
formation of the Being human, therefore the practice of values supported by the
educational system serves as a basis for good customs of respect in all societies, but much

remains to be done, that is the fundamental reason for this research.
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INTRODUCCION
En la presente investigacion se pudo comprobar que el estudio de las variables si influye en
la conducta y comportamiento de los nifios. EI contexto social es una variable que
determina las conductas de los nifios en la escuela, es importante el primer vinculo social al
que pertenecen como es la familia, este es el factor mas determinante y la relacion que
tienen los individuos con el entorno, pero no enfatiza especificamente que este sea el factor
determinante en el rendimiento académico de la cual se adquieren diferentes
comportamientos reflejados por los nifios y nifias en su contexto y en la escuela. Otro
factor que se debe considerar es la relacion con los padres quienes determinan la conducta

de los estudiantes y su motivacion académica, lo cual revelaria los resultados académicos.

La Asamblea General de las Naciones Unidas (2008) afirma que: “La familia es el
elemento natural y fundamental de la sociedad y tiene derecho la proteccion de la sociedad
y del Estado” (p.15). Por consiguiente la célula basica de toda sociedad, etnia o cultura es
la familia, que constituyen la cuna de habitos, normas y limites; de formacion, desarrollo y
fomento de buenos o malos habitos, de vicios o virtudes, de valores o antivalores que en un
no muy lejano futuro regiran la vida de todo ser humano en su desarrollo integral: fisico,
cognitivo, social, afectivo y espiritual; ademas sino partimos de principios morales bien
edificado desde la casa, es trabajoso encontrar comportamientos sanos para una

convivencia armonica en la escuela.

En general la practica de los principios morales no se viven en las familias, en los
centros escolares y en la sociedad, por sustitucion, es decir que hoy en la actualidad se van
cambiando los valores morales por la existencia y avances de la tecnoldgia. Los valores
morales se forman en el hogar, puesto que los padres tienen la responsabilidad de guiar,
fomentar el desarrollo emocional e intelectual de sus hijos, principalmente con el ejemplo,
mientras que las instituciones educativas deben afianzar la educacion en valores como ejes
trasversales. Siendo estos dos factores determinantes en la formacion espiritual y moral de

todo ser humanao.

Por lo general estos problemas afectan de primera mano a las instituciones educativas y a
las familias porque generan inestabilidad en la sociedad, que se da por la crisis, ausencia o
desolacion de los principios morales pese a que en el curriculo se han adoptado normativas
para dicha crisis.



El marco social en los nifios de educacion basica media del Centro Educativo
Comunitario Intercultural Bilingiie “Pedro Montero”, es importante recalcar que la
conducta de los mismos, estan encadenados con las grandes opiniones humanas de lo que
es bueno, siendo asi, el firme propdsito es ayudar a los padres de familia para una mejor
integracion dentro del proceso educativo de sus hijos, de tal manera que se convierta en un
pilar fundamental en el avance de su formacion integral.

La investigacion se plantea en una estructura logica y organizada que requiere la
exploracion en el area de la educacion que, en este caso, se refiere a la formacion integral,
es asi que el contexto social es determinante en el comportamiento y conducta de los nifios
y nifias de la mencionada institucion, para obtener resultados fundamentales.

El marco referencial, comienza con el planteamiento del problema, formulacion
del problema, objetivos: general y especificos, y justificacion. Seguidamente, el marco
tedrico, inicia con los antecedentes en concordancia con el tema de la investigacion, dentro
de la fundamentacion teorica estdn los contenidos relacionados con las variables
independiente el entorno social y la variable dependiente que corresponde a la conducta de
los nifios y nifias de basica media.

En marco metodoldgico se sefiala el enfoque de la investigacion, disefio, tipo,
nivel o alcance, métodos de la investigacion, poblacion y muestra, técnicas e instrumentos
para la recoleccion de datos utilizados. El analisis e interpretacion de resultados, esta
centrado en los datos obtenidos de los instrumentos aplicados a los estudiantes de Basica
Media del Centro Educativo Comunitario “Pedro Montero”.

Las conclusiones explican la incidencia del entorno social desde la practica de los
valores en la conducta de los nifios y nifias, siendo la finalidad el mejorar el ambiente de
aprendizaje para un desarrollo moral, ético y psicologico de los estudiantes, ya que
contribuyen al desarrollo de capacidades y mejoramiento de la practica pedagdgica dentro
y fuera del aula. Es prioritario tener pleno conocimiento y préacticas sélidas de como
aplicarlas, en especial se enfoca como un instrumento en la parte metodoldgica para la
formacion integral de los estudiantes.



CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1.1 EL PROBLEMA DE INVESTIGACION

El presente proyecto de investigacion es un trabajo que demuestra la realidad de nuestra
sociedad en general, de las instituciones educativas y, en particular de la comunidad que
rodea al Centro Educativo Comunitario Intercultural Bilingiie “Pedro Montero” influido
por los diferentes contextos culturales, politicos y sociales.

En el contexto mundial, el comportamiento socio cultural de los nifios y jovenes
de sectores urbanos, rurales o vulnerables se hace evidente en la cotidianidad escolar
puesto que generan comportamientos como: La constante indisciplina, la distraccion y el
poco interés por el aprendizaje, lo cual afecta el proceso educativo que imparten los
docentes de distintas instituciones educativas y la atencion de los educandos en general. En
efecto existe una relacién reciproca entre el individuo y el entorno social, se necesita una
educacién que prepare y forme a los estudiantes para responder a situaciones que se vive
en nuestras aulas, en los barrios y en las familias, con el fin de forjar una sociedad
cimentada en principios de unidad, justicia, solidaridad con énfasis del desarrollo en las
capacidades en la rectitud de la conducta.

Hoy dia hablar de principios morales y sus problemas, es un tema que se ha
generalizado, fundamentalmente se debe a que existen una gran cantidad de malas
practicas que vienen siendo lo opuesto a la ética y la moral, esto es comln en la mayoria de
paises. Sin embargo, en nuestro pais en particular, es un tema recurrente, sobre el cual se
dice mucho y la verdad sea dicha, se hace muy poco.

Como se indicé arriba, en el panorama del pais se evidencia la pérdida de
valores se debe a la desintegracion y los conflictos en familia, como los divorcios, la
crisis econdmica, la violencia, la desobediencia, la desercion escolar, la drogadiccion,
etc.; que han alterado profundamente la naturaleza de la sociedad que
ocasionan actualmente problemas las mismas que desencadenan en conductas hostiles,
agresivas o perturbadoras, dando como resultado nifios rebeldes, egoistas y desafiantes
que impiden la convivencia pacifica y que promuevan relaciones del buen vivir con la
comunidad educativa.

Por medio de esta investigaciébn queremos que los actores educativos se
encaminen hacia la busqueda del mejoramiento del entorno social. Esto implica cambios
en la forma de transferir el conocimiento en el aula, la actitud y el comportamiento de los
estudiantes, para una mejor convivencia y fortaleciendo un desarrollo significativo en la
formacion propia de cada ser humano.



Se evidencia que en el Centro Educativo Comunitario Intercultural Bilingiie “Pedro
Montero” que los nifios y nhifias de educacion bésica tienen una deficiencia o falta de
practica de valores éticos, se pretende que los estudiantes, presten mucha atencion a este
tema del rescate de los valores. Es por ello que nos interesamos en promover a los
miembros de nuestra comunidad educativa, actitudes que contribuyan a generar una sana
conciencia y solucion pacifica de conflictos. Entre las causas son que no se promueve el
contexto social y escolar en algunas ocaciones los docentes no dan mucha importancia en
impartir estos temas, esto implica un deficiente dominio en la practica de valores éticos,
por esta razon se mantiene la misma conducta y no hay cambio de comportamientos, de
ideas, de conocimientos, de valores o emociones en el entorno social, con todo esta

situacion no conseguimos el bienestar social deseado.

Reflexiono y enfatizo que se puede conseguir un cambio en el entorno de la
comunidad, para lo cual, es necesario cambios de conductas, de conocimientos, de ideas,
de valores o emociones en una sociedad. Por conseguiente, se presenta la situacion
problematica, es preciso entender los problemas cotidianos que abarca la conducta de los
estudiantes, comprender el contexto social, por tal razon, se dispone plantear las siguientes
hipotesis de investigacion, con el fin de buscar estrategias para el estudio correspondiente,
luego plantear los objetivos para guiar el proceso metodolégico a investigarce, por Gltimo

llegar a las conclusiones y recomendaciones.

1.1.1 Formulacién Del Problema

¢Coémo el entorno social incide en la conducta de los estudiantes de educacién basica
media del Centro Educativo Comunitario Intercultural Bilingiie “Pedro Montero” del

cantén Guamote, en el periodo académico 2020?
1.1.2 Preguntas de investigacion:

e ;Cblmo el entorno social afecta en la conducta de los estudiantes de Educacion
Basica Media del Centro Educativo “Pedro Montero™?

e ;Como se manifiesta la relacion del entorno social en la conducta de los estudiantes
de Educacion Béasica Media del establecimiento educativo?

e ;Cuales serian las normas de convivencia en las aulas de Educacion Basica Media
del CECIB “Pedro Montero™?



1.2 JUSTIFICACION

La ejecucion de este proyecto de investigacion tiene mucha importancia para la
colectividad educativa y social en la conducta de los estudiantes de basica media, se aporta
nuevos conocimientos en el desarrollo emocional de los nifios insentivando sus valores en
la convivencia social, el origen de las conductas procede desde el hogar donde los padres
son los primeros maestros que inculcan los principios morales, la convivencia debe existir
en toda la familia difundiendo el amor, el respeto, la solidaridad, la ayuda a los demés
personas, porque son parte de la formacion de la educacién, por medio de ejemplos
manifestar sus comportamientos en la vida cotidiana para ser los mejores seres humanos en

la sociedad en general.

En la actualidad, cada dia nos enfrentamos a una sociedad que se transforma a un
ritmo agitado, la globalizacion, las nuevas tecnologias de la informacion y comunicacion,
la inmigracion, las relaciones internacionales que no se concretan en fortalecer la paz, la
igualdad entre hombres y mujeres, son algunas de las realidades que vivimos de forma
cotidiana y tangible, por lo tanto, al hablar de los valores que, de modo general, se busca
implantar en cada una de las personas desde temprana edad, se puede evidenciar que nos
encontramos en una era en la que necesitamos estar a la vanguardia, ain si lo mencionado

anteriormente es lo deseado.

Es necesario que la familia y sociedad tomemos conciencia de la necesidad
indiscutible de adquirir, fortalecer y practicar los principios y valores éticos y morales,
puesto que somos una colectividad netamente social y por ende vamos a estar en continua
interaccion todo el tiempo los unos con los otros, por consiguiente si queremos un mundo
diferente, una sociedad mas justa y mas humana, asi como un futuro mas alentador, lo
indispensable es perfeccionar la ensefianza — aprendizaje de habitos, normas y valores que
deben ser fomentados por los padres de familia en el hogar, fortalecidos por los docentes
en la escuela y demostrados a diario por nifios, jovenes Yy adultos en la sociedad. Dicha
practica del vivir a diario los principios morales se evidenciaran notablemente en la
conducta y comportamiento que los nifios demuestran en las diferentes actividades que

realizan en su contexto social, educativo y familiar.

Las razones que motivaron a realizar el presente proyecto se enmarcan en la crisis
0 ausencia de principios morales, sociales y espirituales por los que actualmente la familia,

instituciones educativas y sociedad estamos viviendo, dicha carencia repercute en la
5



conducta y comportamiento de los nifios que muestran principalmente problemas de orden:
psicoldgico, sociales, emocionales, culturales y afectivos, dando como resultado nifios con
baja autoestima, nifios descuidados, nifios agresivos, con bajo rendimiento académico y
poca asimilacion de los conocimientos, dichas conductas se ven alteradas principalmente
por la situacion que esta viviendo o experimentando el nifio en su familia como: padres

divorciados, alcohdlicos, padres inmigrantes, autoritativos y evasores de responsabilidades.

Como aporte tedrico, tenemos que la educacion es uno de los derechos
fundamentales que facilita enriquecer la cultura, el espiritu, los valores y todo aquello que
nos caracteriza como seres humanos, La educacion integral establece que el individuo debe
desarrollar la conducta, la voluntad y el conocimiento para asi poseer herramientas que le
permitan conocerse a si mismo, relacionarse de manera asertiva con el otro y desarrollar

conocimiento que posteriormente lo ubiquen dentro de un entorno social.

El propdsito de esta investigacion es obtener los mejores resultados de la
incidencia del entorno social en la conducta de los estudiantes de Bésica Media del CECIB
“Pedro Montero” donde se plasme los valores morales, por medio de este trabajo se
describe un cambio en la conducta del estudiante, para crear afectividad en cada uno de

ellos,

“Educar consiste en ensefiar a temprana edad valores, conocimientos, costumbres y
formas de actuar, que permiten a un individuo vivir en sociedad. También, educar consiste
en estimular, desenvolver y orientar aptitudes del individuo, de acuerdo con las ideas de

una sociedad determinada”. ("Educar". En: Significados.com., 2020)



1.3 OBJETIVOS DE LA INVESTIGACION

1.3.1 Objetivo general:

v

1.3.2

Determinar cdémo incide el entorno social en la conducta en los estudiantes de
Educacién Basica Media del Centro Educativo Comunitario Intercultural Bilingiie

“Pedro Montero” del canton Guamote, durante el periodo académico 2020.

Objetivos especificos:

Establecer la relacion entre el entorno social y la conducta de los estudiantes de

Educaciéon Basica Media del Centro Educativo “Pedro Montero”

Determinar la informacion del entorno social la Conducta de los nifios y nifias

dentro del proceso educativo.

Elaborar estrategias educativas 0 normas para una mejor convivencia en las aulas

de Educacion Basica Media.



CAPITULO Il
MARCO TEORICO

21 ANTECEDENTES DE INVESTIGACIONES O ESTUDIOS ANTERIORES

Para constatar el trabajo fue indespensable verificar los contenidos de varios trabajos
investigativos sobre los contextos sociales, familiares y la préctica de valores, la ética y
como estos a su vez, ocaciona una conducta particular en los nifios, nifias desde sus
familias como también desde sus instituciones educativas.

“Constantemente hablamos de la ética, referida al tratado de la moral en el trabajo, en las
negociaciones, en las investigaciones, en las politicas publicas y en otros ambitos de
convivencia social. Todas estas estan referidas a las personas adultas, pero ¢como
ensefiamos e inculcamos la ética en nuestras nifias, nifios y jovenes? Antes de responder la
pregunta, debemos precisar la importancia y funcion de la ética en las relaciones humanas.
La ética se puede entender como el estudio de las ideas y creencias de las personas y/o
grupo de personas, que permiten distinguir entre lo correcto y lo incorrecto, y emitir juicios

de valor y moral, mediando asi las relaciones entre las personas”. (Rojas, 2017).

A partir de la exploracion bibliografica sobre la influencia del contexto social en
el comportamiento o conducta de los escolares, se encontraron distintos trabajos que
aportan al tema referenciando en las variables de estudio, especificamente en la variable
dependiente: conducta, como también la influencia que tiene el contexto social sobre este.
Fernandez (2013) atribuye al contexto social una variable fundamental como lo es la
familia entendida esta como el nucleo méas importante a nivel socio — ambiental ya que
aporta al individuo distintos procesos en su construccién individual y colectiva, cada
estudiante tiene una herencia genética, y la familia es el primer proceso de socializacion
que crea la base de la personalidad, aprendiendo los primeros roles, modelos de conducta y
la imagen sobre si mismo, el cual también aprende normas, acciones las cuales pondra en
practica en su vida futura. Dentro de la familia se encuentran diferentes variables, entre
estas la estructura y la configuracion familiar, el origen y la clase social (nivel socio-
econdémico), el clima educativo familiar (la atencién de los padres a los estudios de sus
hijos) y el clima afectivo-familiar. Dentro de la variable familia, la que méas peso tiene,

referente a la conducta, es el clima educativo y familiar.



El proceso formativo de cada individuo dentro y fuera de la institucion, estd compuesto
por un conjunto de acciones e interacciones que se generan en circulo de la sociedad, por
tal razon, una de las actividades cotidianas que se debe instruir es ensefiar al nifio a cultivar
la competencia de llegar al éxito de la vida. La educacion éticay en valores puede ser
entendida como una reflexion sobre lamoral, 0 como un espacio para practicarla,
entendiendo moral como la préctica de los valores de una comunidad determinada La
disciplina de la moral es una tarea compleja porque no se trata s6lo de transmitir
conocimientos, sino que tiene que ver con las actitudes, emociones, sentimientos y caracter

de las personas.

2.2 CONTEXTO O ENTORNO SOCIAL

Es el medio que condiciona el desarrollo y desenvolvimiento del individuo en la sociedad,
es decir su forma de vida, su trabajo, sus culturas, su nivel socioeconémico, su educacion y
el ambiente donde interactuard con otros individuos, para esto utilizara diferentes
herramientas como medio de comunicacion, tal como lo manifiesta (Elizabeth Barnett,
2001, pag. 3).

“El entorno social de un individuo, también es llamado contexto social o ambiente
social, es la cultura en la que el individuo fue educado y vive, y abarca a las personas e
instituciones con las que el individuo interactua en forma regular.”

El hogar es considerado como la base fundamental en el desarrollo biopsicosocial de los
nifios y nifias por cuanto es importante el fortalecimiento de los lazos familiares, pero a
pesar de ello son los padres los protagonistas principales al incurrir en la violacion de los
derechos que deben gozar sus hijos, asi como lo dice (Sanmartin, 2008)

Como primera instancia de socializacion tenemos a la familia que es la base
fundamental de todo individuo y como en segunda fase tenemos la escuela, que sera la
encargada de la constitucién de sus conocimientos, actitudes y habilidades que le ayudaran
a y desarrollarse en el medio que se encuentre para lograr una identidad personal. Asi
como lo formula (Morandé, 1999, pag. 9):

“Se nace y se muere en familia, en ella se adquieren los rasgos mas fundamentales e
inconscientes del caracter y de la identidad personal, como los habitos mas variados en
relacion al trabajo, la educacion, el ahorro, el gasto, la salud, la enfermedad, las
diferencias del comportamiento sexual, las maneras de sentarse a la mesa, de
conversar y discrepar, de valorar el tiempo y tantas otras caracteristicas que
determinan el pensamiento, la accion y la comunicacion de las personas.”



2.2.1 La relacion del entorno social

El entorno social de un sujeto esta formado por sus condiciones de vida y de trabajo, los
estudios que ha cursado, su nivel de ingresos y la comunidad de la que forma parte. Cada
uno de estos factores influye en la salud del individuo: por eso, a nivel global, las
diferencias entre los entornos sociales de los distintos paises crean disparidades en

materia de educacion, salud, produccién, comercio, servicios basicos, entre otros.

El entorno social es estudiado desde disciplinas como la psicologia social. Esta
rama de la psicologia se basa en el supuesto de que existen procesos psicolégicos que
determinan el funcionamiento de la sociedad y la forma en que se lleva a cabo la

interrelacion social. (Cynthia, 2002).

2.2.2 Caracteristicas de relacion del entorno social
El entorno social abarca dos aspectos: el material y el inmaterial.

Aspecto material: es el que comprende el conjunto de viviendas, servicios publicos,

vialidad, pueblos, ciudades, etc., que rodean y contienen a cada individuo.

El hogar, la escuela, la universidad y luego la empresa donde se trabaje, constituyen los
sitios primordiales en donde se generan las interrelaciones del entorno social, y de ellos

depende en gran parte la salud fisica y mental de las personas.

Aspecto inmaterial: el aspecto inmaterial es el que tiene que ver con las relaciones de
parentesco (familia), el idioma, la clase social, los valores culturales, religiosos, las
relaciones de poder, etc. Todas estas relaciones se dan en el seno de una sociedad y

comienzan en la familia. (Social, 2020)

2.2.3 Tipos de entorno social — escolar — familiar

A continuacion, se hace referencia a breves definiciones de los diferentes tipos de entorno:
Entorno Empresarial: Influye en el desarrollo de la actividad de una empresa. El sistema
fiscal, el apoyo estatal y la legislacion son algunos de los factores que forman el entorno
empresarial.

Entorno Natural: Esta vinculada al medio ambiente e incluye lo referente al aire, el

paisaje, la vegetacion y la fauna.
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Entorno Social: El entorno social de un sujeto esta formado por sus condiciones de vida y
de trabajo, los estudios que ha cursado, su nivel de ingresos y la comunidad de la que forma
parte. La socializacion, define al proceso mediante el cual el ser humano adquiere la
experiencia necesaria para interrelacionarse con el préjimo. En otras palabras, la
socializacion es el proceso a través del cual el individuo se adapta progresivamente al

medio en el que vive.

Entorno Psicologico: Intenta estudiar el comportamiento de los individuos considerando
las situaciones sociales en las que se hallan inmersos. Ademas, estudia la manera en que

las personas piensan unas de otras, y como se relacionan entre si. (Marieli Torres).

Entorno Escolar: Es el Objeto de estudio, recurso didactico, contexto vital y de
aprendizaje del nifio o nifia que intenta relacionar y armonizar lo que se aprende dentro y
fuera de la escuela.

Entorno sociocultural: Es el objeto de estudio y recurso pedagdgico, como contexto social
en el que se vive, aportando una serie de valores, costumbres y realidades culturales en los

que estamos inmersos.

Entorno virtual: Lo real y virtual amplian la experiencia y la construccion de la
subjetividad y llegando, en opinion de algunos autores, a ser caracterizado como “espacio
social” en el que no solo se produce intercambio de informacién sino también acciones. En
los espacios virtuales las personas se comunican, pero también interactlan, se sienten
integrantes de diversas comunidades.

Entorno familiar: Es el primer contexto de socializacién y de aprendizaje del ser
humano, donde vive en comunidad segln su cultura, aplicando los valores, conductas y
costumbres ensefiados.

2.2.4 Estructuras familiares

Con el pasar del tiempo todos los modelos familiares han logrado ingresar a la sociedad,
aunque en ciertos casos no se tenga en cuenta el sacrificio que realizan y les brinden los

recursos necesarios para salir adelante.

Es precisamente por lo indicado anteriormente que se da un gran contraste entre
los hijos que se han educados en familias intactas y los que no. Entonces uno de los

modelos que lleva una situacion muy dificil son las llamadas familias monoparentales,
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que son producto de la viudez, paternidad o maternidad en solitario o una disgregacion o
divorcio. Estas se enfrentan a problemas, como recursos econémicos mas bajos al tener
menores fuentes de ingreso, ademas de la preocupacion de como criar solos a los hijos
por la ausencia de alguna figura en el hogar, en la mayoria de casos es la paterna o
atravesar por procesos de separacion conflictivos que puedan influir en la educacién de
los nifios y nifias. Sin embargo, con la ayuda de organismos sociales se puede establecer

un entorno familiar apto para potenciar el sano desarrollo psicolégico infantil.

También se ha de considerar el grupo de las familias reconstituidas, que son
reagrupaciones producidas de diversos origenes: viudas, abandonadas, divorciadas entre
otras. Estas familias, en ocasiones, pueden ser propensas a padecer un mayor nivel de
complejidad por la tensién latente que se sufre por los conflictos vividos anteriormente;
asi como formar las bases de la nueva relacion que han de afirmar la interaccion entre
madrastra, padrastro, hijastros y hermanastros, en funcién de cada caso. Tal como lo

menciona (Castiella, 2008, pag. 23)

2.2.5 Tipos de familias

Los modelos familiares se definen con caracteristicas singulares como se detalla a

continuacion:

Familias tradicionales o nucleares: Compuestas por un hombre y una mujer. Es el méas
frecuente y pueden ser con o sin hijos e hijas. A este grupo pertenecen las parejas de

hecho (no pasan por el tramite de matrimonio y son cada vez mas habituales).

Familias monoparentales: Formadas por solo un padre o una madre, siendo el mas
usual el ultimo caso, que proceden de una separacion, divorcio, viudedad o modelo de
madres solas. Moran por lo menos con un hijo menor de edad y suelen estar en compafiia

de otros miembros como abuelos 0 hermanos.

Familias reconstituidas: Familias formadas por personas que han tenido una relacion de
convivencia familiar anterior y que se unen a una nueva pareja, aportando o no hijos e

hijas por una o ambas partes.

Familias adoptivas: Poseen hijos e hijas naturales o no, amplian su hogar con mas nifios

y nifas.
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Familias homoparentales: Conformadas por parejas de un mismo sexo, pudiendo
coexistir solas, con hijo(as) propios, concebidos a través de técnicas de fecundacion

artificial u otras vias alternativas.

Familias multiculturales: Es el caso de personas que provienen de ambientes culturales

distintos y que forman una familia en el pais de acogida.

Cualquiera de los modelos familiares anteriores puede tener consideracion de familia
numerosa si estd compuesta por uno o dos ascendientes méas de dos hijos(as), consten o
no comunes, y otros casos equiparados en la ley. (de Alonso, 1999, pag. 112)

“Las familias se organizan en dos tipologias, una segiin parentesco y otra Segun
funciones. La tipologia de parentesco construye las siguientes categorias: Unipersonal,
nuclear y extendida, y es la de uso mas corriente en los estudios de familia. La
segunda toma las funciones de conyugal, reproduccion y supervivencia de si mismo
y/o de parientes diferentes del conyuge y/o los hijos.”

2.2.6 Funciones de la familia

Familia es una organizacion social de la humanidad y que al pasar del tiempo ha ido
evolucionando o cambiando, adaptandose en cada sociedad y en cada época. A lo largo de
los afios la familia ha integrado y formado a la sociedad respondiendo a las necesidades de
cada una de las personas, es por eso que siempre ha existido y existira la familia como

nucleo de la sociedad.

La familia es un grupo de personas unidas por vinculos y lazos que comparten
intereses y responsabilidades con la finalidad de desarrollarse e integrarse como individuos
en la sociedad desempefiando roles en las diferentes areas como en la Educacion donde los
nifilos no solo aprenden a ser autbnomos e independientes capaces de auto educarse y
relacionarse con los demas en el medio donde estén.

Es por ello que, la familia tiene como funcion la socializacion de sus miembros en la
comunidad, transmitiendo los valores, normas y modelos de comportamientos de acuerdo a
las necesidades y roles que desempefian en la sociedad que se perfeccionaran al momento

de ingresar al sistema educativo donde terminara su formacion.

Con frecuencia escuchamos en los medios de comunicacién que la falta de
compromiso educativo de los padres con sus hijos podrian desembocar en violencia,
fracaso escolar, consumo de drogas, embarazos no deseados que perjudicaran no solo a la
sociedad sino a la integridad de cada nifio por la falta de atencion de los miembros de la

13



familia, es por esto que se debe buscar soluciones donde sobresalgan las necesidades del
ser humano en desarrollo como el afecto incondicional y la practica de exigencia

ofreciéndoles orientaciones y recursos educativos brindandoles confianza y seguridad.

La familia como contexto de desarrollo comprende los procesos educativos
familiares que cada uno de los miembros deben cumplir conforme a las caracteristicas de
educacion que cada uno de los seres humanos adquieren, de acuerdo a los principios
generales de crianzas como:

1) Saber que hijos e hijas nos imitan.

2) Jugar sin importar la edad.

3) Practicar el respeto hacia los demas y ser flexibles

4) Expresar las emociones.

5) Situarse en el lugar de otras personas.

6) Ejercitar la disciplina democratica.

7) Avivar la autoestima.

8) Ejercitar la exigencia.

9) Evadir la exposicién a los problemas.

10) Fomentar las relaciones sociales.

11) Relacionarse con la escuela.

La familia en la sociedad desempefia funciones importantes, que tienen relacién directa
con su desarrollo y bienestar, asi tenemos:
e Funcidn bioldgica: Satisfaccion de la necesidad sexual del hombre y la mujer, para
la reproduccion humana.
e Funcién educativa: Tempranamente se socializa a los nifios en cuanto a habitos,
sentimientos, valores, conductas, etc.
e Funcién econdmica: Ayudan a satisfacer las necesidades basicas de cada individuo
como: alimento, techo, salud, ropa, etc.
e Funcidn solidaria: Se brinda la ayuda y valoran el socorro mutuo hacia el projimo.
e Funcién protectora: Da seguridad, confianza y cuidados a los nifios, a los
discapacitados y a los ancianos.

“La educacion, para ser eficaz, necesita una autoridad visible, maestros que guien
de manera ejemplar, padres que sepan decir «no» y marcar limites con seguridad”
(Cardus, 2006, p. 82).

14



2.3 LOS VALORES

Cada sociedad, en un momento determinado de su historia, selecciona del sistema general
de valores aquellos que considera méas adecuados para satisfacer las necesidades sociales,
siendo la escuela la institucion encargada de su practica y progreso, por medio de la
actividad educativa que desarrolla en su seno. La educacion es, por tanto, aquella actividad
cultural que se lleva a cabo en un contexto intencionalmente organizado para la
transmision de los conocimientos, habilidades y los valores que son demandados por el
grupo social. Asi, pues, todo proceso educativo esta relacionado con los valores.

Por medio de la educacion, todo grupo humano tiende a perpetuarse, siendo los
valores el medio que da cohesidn al grupo al proporcionarles unos determinados estandares
de vida. La educacion en valores suscita un gran interés social y educativo hasta el punto
de estar presente como un contenido especifico en los curriculos escolares de los niveles
educativos. (Ortiz, 2003)

La educacion en valores viene a ser una correccion de la democracia liberal a
favor de ciertas virtudes civicas imprescindibles y de los deberes fundamentales que los
individuos tienen con la colectividad. En este sentido, "las personas necesitan que en
medio de todo cambio haya algo (relativamente) estable: unos bienes culturales
transmitidos, tradicion y, con ello, también unas formas (relativamente) permanentes de
interpretar el mundo y unas normas fijas de regir la vida, ademas de una coaccion social y
unos controles, a fin de que los individuos adquieran y conserven un autocontrol segin
esas normas". (Berzinka, 1990)

Los valores son ideales de comportamiento, opcional que se escoge para actuar,
creencias, conocimientos significativos su concrecion se da en las actitudes y acciones
humanas, en base todo lo sefialado, se puede definir a los valores como un ideal que;
orienta y motiva la conducta de las personas. Los valores conceden sentido a la existencia
humana y proporcionan a los individuos una razén para vivir, favoreciendo la realizacién
personal y social.

Existen varios enfoques del aspecto origen de los valores. Algunas teorias filosoficas los
consideran subjetivos es decir como un criterio de la apreciacion de quien estima los
derechos y los juzga. Existen otras teorias que los entienden como objetivos absolutos,
independientes de todo juicio humano, finalmente los postulados socidlogos de los valores

lo definen como relativos a cada sociedad.
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2.3.1 Importancia de los valores en la educacion

Es importante analizar el nivel de importancia de la educacion en valores a nifios, pues de
este modo se puede apreciar los cambios significativos que se estan dando tanto a nivel
personal como a nivel social en cada individuo desde una temprana edad, por tanto, si otro
tipo de valores se vuelven primordiales, anteponiendo los mismos en el desarrollo
psicosocial del ser humano, entonces, se podria evidenciar el devalio de los valores
esenciales para el correcto desarrollo mental de las personas desde su nifiez, mermando asi,
los elementos que nos ayudan a ser personas con criterios de autorreflexion hacia nosotros
mismos y hacia nuestro entorno, a ser capaces de poder comprender a los demas, de no ser

asi, es probable que lleguemos a vivir en una sociedad despersonalizada y egoista.

La conviccion de que la labor educacional ha de basarse, de forma exclusiva, en la
inculcacién de los "valores eternos™ o universales es cuestionable, por cuanto la formacién
del hombre no puede abstraerse de la realidad social concreta en el marco de la cual
discurre la existencia humana, no puede prescindir, en una palabra, de la realidad del
mundo actual. La llamada educacion del "hombre eterno” ignora el contenido de las

4l

categorias del "aqui" y del "ahora" que delimitan el terreno de la vida y de la

responsabilidad humanas. (Ortiz, 2003)

Como sefiala el autor en el parrafo anteriormente citado, en la realidad actual se
puede apreciar, que los nifios debido a que se encuentran en su etapa de desarrollo
emocional, social, y psicoldgico, necesitan que los valores que se desee y requiera plantar
en ellos sean objetivos, ya que, por el medio en el que se encuentra la sociedad, se van
moldeando a lo que las nuevas corrientes incluso tecnoldgicas exigen, y esto es, captar la
informacion sobre cualquier tema determinado rapido y casi absolutamente de una manera

acertada, puesto que al parecer, cada uno busca estar a la vanguardia.

Por los motivos antes mencionados, se considera que el contexto social debe ser
plasmados en la memoria colectiva de los nifios de esta nueva generacion, la escuela
deberia incluir en sus ensefianzas los distintos valores que existen no sélo en su entorno;
sino en el mundo y que forman parte del patrimonio comun de la humanidad, exponer y
someter a debate con los alumnos las consecuencias individuales y sociales que tiene la

eleccidén acertada de determinados valores.
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El desarrollo del juicio moral de un individuo sigue siempre la misma secuencia,
que es fija, universal e invariante para todos los hombres, con independencia de cuél pueda
ser su cultura, y su sucesion de un estadio al siguiente es progresiva, variando tan solo el

ritmo individual con que tiene lugar el paso de un estadio al siguiente. (Kohlberg, 1974)

De acuerdo con el autor, el progreso de la sociedad moralmente hablando, se ve
motivada por la creacion de conflictos psicosociales en la mente del ser humano, siendo la

presentacion de episodios y dilemas morales la estrategia didactica mas utilizada en el aula.

2.3.2 Tipos de valores

No existe una categorizacion de los valores; aunque se ha tratado de establecer alguna, se
han encontrado varias, ya que las mismas son cambiantes, pues oscilan de acuerdo a las
variaciones del contexto, a continuacion, se describe una clasificacion planteada en base a

una investigacion previa, obteniendo la siguiente clasificacion:

Valores morales: El valor moral te lleva a constituirte como hombre, a hacerte mas
humano, pero eso solo podra lograrse si decides alcanzar dichos valores mediante el
esfuerzo y perseverancia. Algunos valores morales: la justicia, la libertad, la honestidad.

Valores éticos: Son medios adecuados para conseguir nuestra finalidad.

Valores infrahumanos: Son aquellos que si perfeccionan al hombre, pero en aspectos mas
inferiores que comparte con otros seres como los animales, por ejemplo, el placer, la
fuerza, la agilidad, la salud.

Valores humanos infra morales: Son aquellos valores que son exclusivos del hombre,
entre ellos estan los valores econdmicos, riqueza, éxito, la inteligencia, el conocimiento, el
arte, el buen gusto. De manera social: la prosperidad, el prestigio, la autoridad, etc.

Valores instrumentales: Son comportamientos mediante los cuales conseguimos los fines
deseados de manera individual o colectiva.

Valores Sociales: Perfeccionan al hombre en su relacion con los demas. Por ejemplo:
amabilidad, honestidad, servicio, solidaridad, patriotismo.

Intelectuales: Perfeccionan al hombre en su aspecto, razon, intelecto, memoria. Ejemplo:
ciencia, conocimiento, sabiduria. En esta clase se destacan los relacionados con el arte.

Valores Técnicos: Perfeccionan al hombre ayudando a tener mejores condiciones de vida.
Por ejemplo: estudio, organizacion, trabajo, creatividad.
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Valores Vitales: Perfeccionan al hombre en su aspecto fisioldgico. Por ejemplo: agilidad,
fuerza, salud, deporte, placer, ejercicio”. (Moreno H. , 1985).

2.3.3 Los principios y valores influyen en la conducta y comportamiento de los nifios

El comportamiento humano esta regido por unos principios que se denominan valores y
que resultan ser el pilar de la sociedad y la forma de actuar de sus ciudadanos, como se ha
dicho a lo largo de este trabajo investigativo los padres son la base para que los nifios
desarrollen el sentido moral, pero la escuela ayuda a este proceso de adquisicion y
tomando como punto de partida los derechos humanos, asi al ensefiar el respeto, la
solidaridad y tolerancia, genera en ellos ambitos de desarrollo y aprendizaje (identidad y
autonomia, convivencia, etc.).

Los valores tienen un alto papel regulador de las relaciones interpersonales y la
conducta; tienen una determinacion objetiva y subjetiva a la vez en la unidad de lo
cognitivo y afectivo expresado en lo conductual. Cada persona asume su propio
sistema de valores en dependencia de sus condiciones concretas de vida, necesidades,
intereses, puntos de vista desarrollados, experiencias e influencias educativas. (como
se citd en Alcocer, Arango & Rodriguez, 2016, p. 5)

Segun los profesionales en psicologia infantil un recién nacido carece totalmente del
sentido moral y ético, pero si podemos observar que los nifios a temprana edad ya
interiorizan normas, reglas, érdenes y limites que le serviran para diferenciar lo prohibido
de lo permitido. Hoy en una sociedad globalizada en la tecnologia, es fundamental que el
nifio tenga bases seguras como la familia y unos principios éticos y morales que le ayuden
y propicien un comportamiento positivo consigo mismo y con la sociedad, por
consiguiente, si se fomente principios morales en la familia estos ayudaran a regular y
mejorar los malos comportamientos.

La adquisicion del sentido moral y de la expresion de la conducta moral se da en
la primera infancia, se afianza a largo plazo y se da por varios factores (familia y agentes
socializantes) que se relacionan entre si con el entorno y con el desarrollo cognitivo del
nifio, que genera modelos de comportamientos condicionados. Martin, (como se cito en
Rivera, 2014) sefiala que: “el centro moral de los niflos comienza con la empatia, porque
moviliza a ayudar al otro” (s.p.).

Entre las recomendaciones que podemos dar para fortalecer y trabajar el sentido de la
moral y la ética estan:
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Desde casa: Poner ejemplos de la vida cotidiana y buscar referentes positivos
dentro del grupo familiar, los amigos y el mundo artistico (mdsica, deporte, escritores,
actores, etc.). Leer cuentos y fabulas que fomenten valores como la solidaridad, la amistad,
la lealtad, el respeto, la tolerancia. Mirar alguna pelicula (acorde a su edad) y comparar
conductas adecuadas. Escuchar musica para sensibilizarlos teniendo en cuenta la
sonoridad, el timbre, tono, la intensidad y asociar estos elementos con conductas positivas.
Fomentar el juego cooperativo, ayudara a desarrollar empatia, respeto y tolerancia. Contar
experiencias adecuadas a su edad y crear debate buscando los principios éticos y morales
ensefiados. Representar valores positivos para reforzar aquellos que les cuesta asimilar.

Y en la escuela: Ante una situacion de conflicto con sus comparieros dejarlos que
ellos resuelvan el problema y que luego lo comenten en clase (siempre y cuando pueda ser
manejable por ellos mismos). Buscar una determinada situacion en el grupo y crear debate
posicionando las actuaciones positivas y negativas. Recrear mediante dibujo acciones que
sean validas o no dentro del grupo. La tutoria es clave para sacar a flote asperezas entre sus
compafieros y aplicar valores aprendidos. Teatralizar una situacién y llamar a la reflexion y
la autocritica. (Rivera, 2014, s.p.)

2.4 LA CONDUCTA

Se refiere a las acciones de las personas, un objeto o un organismo, usualmente en relacion
con su entorno o mundo de estimulos, el comportamiento puede ser consciente o
inconsciente, publico u oculto, voluntario o involuntario. El término conducta ha sido
incorporado a la psicologia desde otros campos del conocimiento; fue ya anteriormente
empleado en la quimica y lo sigue siendo ain para referir o dar cuenta de la actividad de
una sustancia, un cuerpo, un atomo, etcétera. Posteriormente, Huxley lo introduce en
biologia para referirse también a las manifestaciones de la sustancia viva: célula, nucleo,
etcétera; y Jennings, en psicologia animal. En todos estos campos, el término se refiere al
conjunto de fendmenos que son observables o que son factibles de ser detectados, lo cual
implica la consigna metodologica de atenerse a los hechos tal cual ellos se dan, con
exclusion de toda inferencia animista o vitalista. (Bleger, 2008)

Ademas, la conducta es un sistema dialéctico y significativo en permanente
interaccion y dinamia y que, normalmente involucra una modificacion mutua entre el
individuo y su entorno social, asi como una modificacion de su mundo interno, la conducta
puede ser normal o patoldgica, y en cualquier caso se manifiesta en el cuerpo, la mente, los
sentimientos y el mundo externo.

Es importante sefialar la diferencia entre comportamiento y conducta; el comportamiento

se puede entender como una macro—clasificacion de conductas. Es decir, como el conjunto
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de todas las conductas que puedan darse. EI comportamiento se puede englobar en
pequefios grupos de conductas en funcidén de sus caracteristicas. Una persona tiene un
comportamiento amable, cuando en sus conductas diarias utiliza palabras carifiosas, sonrie,
te presta atencién, etc. (Sanchez, 2018). Por ejemplo, el comportamiento humano, es
distinto que el comportamiento animal. O el comportamiento en nifios, comportamiento en
clase, comportamiento social. Todos ellos engloban conductas propias de esas
circunstancias o de esos sujetos.

2.4.1 Tipos de conducta

En esta investigacion, resulta importante esclarecer la conducta y sus tipos por lo que los
detallamos a continuacion:

Conducta observable o manifiesta: Dentro de este grupo aparecen nuestras acciones y
movimientos fisicos-motores y las reacciones fisiologicas de nuestro cuerpo. Como, por
ejemplo, cuando nos sonrojamos, sudamos, etc.

Conducta encubierta: Este grupo se abarcan las conductas referentes a pensamientos,
emociones o sentimientos como pueden ser el miedo, la preocupacion, la alegria, felicidad.
Es decir, comportamientos observables por la propia persona. (Freixa, 2003)

Conducta de tipo agresivo: Es una de las clases de conducta mas facil de identificar.
Muchas conductas agresivas que realiza el ser humano, son heredadas de nuestros
antepasados, puesto que tenian un propdsito evolutivo muy util. A lo largo de la historia las
conductas agresivas se utilizaban para advertir a posibles enemigos de que estaban
invadiendo propiedades, sobrepasando limites, defender posiciones de poder.

En general, defender derechos. Las conductas de tipo agresivo estan relacionadas
con acciones como: elevar la voz, tensar los musculos faciales, apretar pufios. Hoy en dia
cuando alguien experimenta conductas de tipo agresivo pensamos que esta fuera de control
0 que esta teniendo reacciones exageradas o fuera de lugar.

Esta clase de conductas, a menudo, es considerada mala conducta, si se produce
de forma estandar, cotidiana y ante cualquier situacion. Por ejemplo, seria oportuno
defenderse y luchar ante un ataque fisico de otra persona, pero ;qué pensariamos de dos
personas que estdn debatiendo y al no llegar a un acuerdo, comienzan a agredirse
fisicamente? La misma conducta puede resultar coherente o no, en funcion de la situacion.

Conducta de tipo pasivo: Este tipo de conductas son propias de personas que huyen de

los conflictos. Son los que “nunca dicen no”, “no dan una voz mas alta que otra”, toleran
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mucho y se comportan de una manera mas sumisa. Utilizan mucho el “no pasa nada”, “no
importa”, si le preguntas a sus compafieros de trabajo, serian los que siempre estan
dispuestos, hacen muchas horas extra y se quedan a trabajar méas de lo que toca.

Muchas veces buscan agradar al resto, pero por lo general, el objetivo va mas
enfadado a que se conserve un buen ambiente, libre de discusiones y conflictos. Para ello,
toleran méas que el resto de personas. EI mayor inconveniente de emitir este tipo de
conductas de una forma habitual, es que, otras personas se aprovecharan de esto.

Conducta de tipo asertivo: Las conductas asertivas son aquellas que en nuestra sociedad
consideramos como las méas aceptadas y adecuadas para relacionarnos con los demas. Sin
embargo, como hemos visto, no todo el mundo sabe ser asertivo. Las conductas de
tipo asertivo, engloban una habilidad que, adquirida de forma temprana, seria un medio
preventivo para que no se desarrollen las conductas disruptivas en nifios. Sin embargo,
pueden adquirirse después, para paliar el problema. Podria ser una forma de ayudar a los
jévenes/adultos con problemas de conducta o conductas inadecuadas.

Conductas disruptivas: Por lo general, hablamos de conducta disruptiva para hablar de
acciones que “estan fuera de lugar”. Que no son apropiadas y que provocan un dafio o
perjuicio a las personas que estdn en el mismo entorno que el actor de dicha conducta
(incluso a si mismo). Por ejemplo, en nifios, algunas son gritar, tener pataletas, pegar a
otro, levantarse en medio de clase, tirar cosas, conductas impulsivas, desafiar a la
autoridad (padres, madres, profesores).

En adolescentes, hablariamos de conductas mas elaboradas, que, en su mayoria, se
han ido consolidando a lo largo de su desarrollo. Por ejemplo, tomar drogas, destruir
material escolar o urbano, formar parte de bandas organizadas, involucrarse en problemas
con otros colectivos, conductas desafiantes, plantarle cara a la autoridad. La palabra
disruptiva, en realidad, significa romper. Hablamos de comportamientos que tienen los
nifios que rompen con el equilibrio, la tranquilidad, lo socialmente aceptado.

2.4.2 Principios que rigen la conducta humana
Los principios que rigen la conducta humana son tres:

Motivacion: toda conducta esta motivada por algo.

“Causalidad: toda conducta es causada, obedece a una causa. Ante determinada situacion,
nos comportamos de una manera y no de otra: segun este principio debemos buscar la
razon de esta diversidad del comportamiento en hechos anteriores y no en el resultado o
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ejecucion del mismo. Finalidad: perseguimos siempre un propdsito en el comportamiento,
y por ella cobra sentido la conducta del hombre y puede ser interpretada” (Lara, 2011).

2.4.3 Conducta de los nifios en la escuela

El comportamiento de los nifios y adolescentes en los centros escolares ha sido siempre
una constante de preocupacion y tema que ha dado lugar a humerosas investigaciones y
escritos. En la actualidad sigue siendo un aspecto de la vida escolar que, en vez de
solucionarse, se va haciendo mas preocupante, incluso en paises de cultura mas avanzada.
Es una situacion compleja, condicionada por factores diversos que se entrelazan y, por
tanto, sin una causa Unica a la cual apuntar. No obstante, es comun que de un sector a otro
se lancen acusaciones de culpabilidad (Cardoze, 2012).

Muchos docentes sefialan a los padres y a la pérdida de valores familiares; los
padres de los nifios recriminan a la escuela y a los maestros de haber abandonado la mistica
educativa y de no comprender a la nifiez y juventud; ambos, padres y educadores escolares,
acusan a la sociedad con sus medios de comunicacion, sus atractivos perniciosos, e incluso
a sus leyes de proteccion al menor, de ser en buena parte responsables del descontrol de la
nifiez, juventud y posteriormente en la etapa de los adultos.

2.4.4 Trastornos de conducta o comportamiento

Al hablar de trastorno del comportamiento hace alusién al aumento o disminucién de
patrones repetitivos o persistentes de conductas no deseables. “Engloban un conjunto de
conductas que implican oposicién a las normas sociales, (...) a las figuras de autoridad,
cuya consecuencia mas destacada es el fastidio o la perturbacion cronica a la convivencia
con otras personas: compafieros, padres, profesores (...)” (como se citdo en Garcia, et al.,
2011, p. 16).

El trastorno de conducta, también denominado trastorno disocial, se caracteriza por la

persistencia y reiteracion de conductas que violan las normas sociales y los derechos

de las personas. Los sintomas pueden comportar agresion a las personas y animales,

destruccion o robo de bienes ajenos y violacion grave de las normas familiares y

sociales mediante fugas, absentismo escolar o vagabundeo antes de los 13 afos. (Alda,
Arango, Castro, & Petitbd, 2009, p. 10)

Cuanto existe un trastorno se debe a la accion repetitiva e intensa de dicha conducta,
generalmente las personas que lo padecen violan los derechos bésicos de los demas,
desacatan las normas sociales que existen en el hogar e instituciones, muestran

comportamientos agresivos que causan dafio a los demés, amenazas, crueldad, pérdidas o
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dafios a la propiedad, fraudes y robos. Estas conductas dafian la convivencia con otras
personas especialmente las mas cercanas como padres, hermanos, amigos, vecinos y
maestros, causando en ellos una notable inconformidad e insatisfaccion de dichas
conductas. Para el diagndstico deben darse interferencias significativas en el ambito
académico, social y ocupacional. Las pautas extremas de dichas conductas que pueden ser:
antisociales, disruptivas o que alteren el orden social.

2.4.5 Problemas de comportamiento

Los principales problemas de comportamientos se dan debido a un deterioro o carencia de
cualidades estables dentro y fuera del nacleo familiar y la escuela. Conocidos también
como conductas antisociales, disruptivas o agresivas, donde no se respetan los derechos, ni
las normas.

Los nifios con problemas de comportamiento tienen dos caracteristicas principales que

son la inflexibilidad y la baja tolerancia. La inflexibilidad se refiere a la dificultad para

cambiar, adaptarse a diferentes circunstancias; y la baja tolerancia a la frustracion

indica, por una parte, que les resulta muy dificil soportar eventos o situaciones que no

estén acordes a lo que ellos quieren o esperan, por una parte; pero también que los

tropiezos y limitaciones propios de la vida diaria les afectan mas y les cuesta méas
trabajo soportarlos. (Moreno & Utria, 2011, p. 41)

A lo largo del proceso educativo cada maestro va dandose cuenta de los diferentes
comportamientos o actitudes que manifiestan los nifios dentro o fuera del aula, de una
manera individual o grupal; positivos o0 negativos, entre los comportamientos mas
frecuentes que se vive en el aula estan: la falta de atencion e interés, la desobediencia, el
desorden, la agresividad entre comparieros, irrespeto a la maestra, deterioro de
cooperacion, desafio y hostilidad hacia las figuras de autoridad entre otros.

La repercusion de las dificultades escolares se expresa de diversas formas y aparentemente
sin relaciébn mediante trastornos de comportamiento de diversos tipos: Illamadas de
atencion, faltas de respeto hacia compafieros/as o hacia profesores, comportamientos
infantiles, miedos, etc. El entorno en el que vive el nifio es esencial y determinante, por lo
que nuestra orientacion en estos casos debe enfocarse obligatoriamente tanto al medio
social al que pertenece como a sus propias necesidades educativas. El profesor puede jugar

en dos aspectos un importante papel de ayuda al nifio con trastornos de conducta:

Los problemas de comportamientos se refieren a formas inadecuadas de comportarse y
proceder — persistentes y continuas en el tiempo- de las personas de cualquier edad frente

a los demas y su entorno. Las conductas provocan interferencias y negativas y conflictos
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continuos en diferentes facetas (personal, familiar, social, laboral, académica, etc.).

(Tratamientospsicologicos.es, 2021)

2.4.6 Los valores morales de la familia para mejorar la conducta de los nifios en el
centro educativo

En relacién con la influencia e importancia de los padres en la educacién del nifio, Glen
Nimnicht sefald: “la familia es la unica influencia educativa permanente en la vida del
nifo; los maestros van y vienen, el niflo cambia de escuela, pero la familia permanece”

(Araujo, et al., 2006, p. 21).

El papel primordial que ejerce la familia sobre la ensefianza permanente y
constante en los nifios, es indispensable en la formacion de principios que guien vy
regularicen dicha ensefianza, los primordiales a mi modo de parecer son: el amor, el
respeto, la responsabilidad, la honestidad y la solidaridad. Abrir un espacio a la educacion
moral es abrir un espacio a la formacion en valores, es favorecer buenos comportamientos
dentro y fuera del aula, contribuir a la formacién de ciudadanos rectos, orientados hacia el
bien comun. “La familia establece normas de conducta para todos sus miembros, regula su
actividad y relaciones con los otros. Las relaciones familiares se modifican, el papel de sus

miembros cambia con el tiempo” (Martin & Tamayo, 2013, p. 63).

Segln Pozo, Correa, & Cordero en la LOEI (2011) en el Art. 2.- Principios, se
menciona: La educacion debe basarse en la transmision y practica de valores que
promuevan la libertad personal, democracia, respeto a los derechos, la responsabilidad, la
solidaridad, la tolerancia, el respeto a la diversidad de género, generacional, étnica, social,
por identidad de género, condicion de migracion y creencia religiosa, la equidad, la
igualdad y la justicia y la eliminacién de toda forma de discriminacion. (p. 9)
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CAPITULO Il
METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION

3.1 ENFOQUE DE LA INVESTIGACION

La investigacion realizada posee un enfoque Mixto, en un primer momento es de corte
cualitativo, porque se trata de una investigacion de caracter social, dado que el area de
conocimiento son las ciencias de la educacion y se configura como un estudio humanistico,
utiliza la recoleccion y analisis de datos para responder a las preguntas de investigacion y

revelar sus resultados e impactos en el proceso de interpretacion.

Por otro lado, el estudio es de corte cuantitativo porque los datos e informacion
recogida a través de las técnicas e instrumentos de recoleccion de datos fueron analizados e
interpretados a través de procedimientos matematicos o estadisticos, que ademas han sido

representados en tablas o estadigrafos de representacion grafica.

3.2 DISENO DE LA INVESTIGACION

En su disefio es un estudio no experimental, ya que se realiz6 sin manipular en forma
deliberada ninguna variable, donde se observaron los hechos tal y como se presentan en su
contexto real o empirico y en un tiempo determinado. La investigacion permitio la
busqueda sistematica de la informacion y datos, no hay un control directo de las variables.
El estudio se origind a partir de la descripcion del contexto observado por el investigador

en el Centro Educativo Comunitario Intercultural Bilingiie “Pedro Montero”.

3.3 TIPOS DE INVESTIGACION

Se aplicaron los siguientes tipos de acuerdo a una clasificacidn técnica — metodoldgica:

3.3.1 NIVEL O ALCANCE

DIAGNOSTICA O EXPLORATORIA. — Para realizar esta investigacion se apoyo
realizando un analisis situacional del hecho o fendémeno que se ha observado, de ahi la
existencia del problema estudiado para plantear soluciones, con la ayuda de un estudio
preliminar del contexto problémico y se realizd un analisis de las variables intervinientes

en el presente estudio.

DESCRIPTIVA. - Esta investigacion es de tipo descriptiva porque sirvio para ordenar,
agrupar o sistematizar los datos encontrados sobre la tematica de estudio, y se busco

especificar propiedades y caracteristicas importantes del fendomeno que se analizd. Describe
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las tendencias de un grupo o poblacion, en funcion de las variables de estudio, se esta
explorando el objeto de estudio en base a la recoleccion de datos que puntualicen la

situacion tal y como se presenta en la realidad.

CORRELACIONAL. - El estudio es Correlacional porque pretende responder a las
preguntas de investigacion asociadas a las variables mediante un patrén predecible para un
grupo o poblacién de estudio. En este sentido, este tipo de estudio tiene como finalidad
conocer la relacion o grado de asociacion que existe entre dos variables, dimensiones,
categorias 0 en una muestra o contexto en particular.

3.3.2 POR LOS OBJETIVOS

BASICA. - Esta investigacion es Basica porque se dedica a la bisqueda del desarrollo de
la ciencia y del conocimiento cientifico en si: los logros de este tipo de investigacion, son
las leyes de caracter general. A este tipo de investigacion, no le interesa como, ni en qué,
se utilizan los resultados, leyes o conocimientos por ella investigados, lo que si le interesa
es determinar un hecho, fendmeno o problema para descubrirlo y plantear alternativas de
solucion al problema investigado.

En el caso que nos ocupa se pretendio establecer las particularidades de las
variables de estudio, es decir, cbmo se desarrollan la préctica de valores éticos del entorno
social en los nifios de Basica Media y como esta a su vez impacta en la conducta de los
estudiantes.

3.3.3 POREL LUGAR

BIBLIOGRAFICA: La informacion se tom6 de varias fuentes o referencias
bibliograficas, libros y resultados de otras investigaciones tomando como referencia la

informacion correspondiente a las variables en estudio.

DE CAMPO: Es una investigacion de campo porque la informacion obtenida se la hizo
directamente en el lugar de los hechos, es decir, en el Centro Educativo Comunitario
Intercultural Bilingiie “Pedro Montero”, en la cual estd inmersa en la investigacion y se
identificd el problema, permitiéndonos que estemos seguros de las condiciones reales en

que se han conseguido los datos.

3.3.4 POREL TIEMPO
Al haberse determinado el periodo escolar que se cumple en el CECIB, el estudio cumple

una condicion fundamental que se establece como transversalidad.
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TRANSVERSAL. - porque se recolectaron datos con la aplicacién de los IRD en un solo
momento, en un tiempo Unico. Su proposito es describir las variables y analizar su
incidencia e interrelacion en un periodo determinado.

3.4 METODOS DE LA INVESTIGACION

METODO DEDUCTIVO. - Este método se utilizé para analizar hechos generales para
explicar fendmenos particulares, ya que se puso énfasis en la explicacion, en los modelos
tedricos y la abstraccion.

METODO ANALITICO. - Este método analitico es importante porque permiti6 estudiar
en forma intensiva cada una de sus variables, poniendo al descubierto las relaciones que
tienen entre si y con el todo. De ahi que este método permite conocer mas del objeto de
estudio, con lo cual se puede explicar y comprender su comportamiento y establecer
nuevas teorias sobre el proceso de ensefianza — aprendizaje.

3.5 POBLACION Y MUESTRA
La poblacion o universo de estudio constituyen los actores que forman parte del problema;

a continuacion, se detalla:

3.5.1 POBLACION

Poblacion total: NIVELES: 5to — 6to — 7mo Frecuencia Porcentaje
Estudiantes de Béasica Media (18 nifios y 10 nifias) 28 93%
Docentes de Basica Media 2 7%
TOTAL 30 100

Fuente: CECIB “““Pedro Montero”.
Elaborado por: Victor M. Mendoza Ch.

352 MUESTRA

La muestra es No Probabilistica e intencional o por conveniencia, es importante precisar
que esta técnica de muestreo no probabilistico y no aleatorio es utilizada para crear
muestras de acuerdo a la facilidad de acceso, la disponibilidad de las personas de formar
parte de la muestra, en un intervalo de tiempo dado, ésta fue la especificacion practica.

Se trabaj6 con toda la poblacién, de forma que no fue necesario determinar ningun célculo
muestral, es decir estuvo constituida por los 18 nifios y 10 nifias de EGB-M del CECIB.
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3.6 TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA LA RECOLECCION DE DATOS

Para desarrollar la investigacion se tomd en cuenta los que plantea Hernandez Sampieri:
“Las técnicas de recoleccion de datos son distintas formas o maneras de obtener la
informacién. Son ejemplos de técnicas; la observacion directa, la encuesta en sus dos
modalidades (entrevista o cuestionario), el analisis documental, analisis de contenidos...”

Las técnicas e instrumentos que se utilizaron en la investigacion son las siguientes:

ENCUESTA: esta técnica de investigacion cuali—cuantitativa permitié cumplir con los
objetivos, dimensiones e indicadores de cada variable de estudio, estuvo dirigida a
Docentes y Padres de familia del Centro Educativo Comunitario Intercultural Bilingie

“Pedro Montero”. Como IRD se utilizé un Cuestionario estructurado.

Cuestionario: consto de 8 preguntas correspondientes al tema de investigacion, se realizd
concretamente buscando determinar el contexto social y su incidencia en la conducta de los
estudiantes de Basica Media del CECIB ”Pedro Montero”

OBSERVACION: Se incrementé sobre tres Componentes de las variables de estudio
cumplidas en el Proceso PEA en la fase practica, esto es: Cl.- Valores generales —
Formacion; C2.- Valores humanos — Personales — Corporativos; C3.- Actividades de
aprendizaje — Conducta. Se realiz6 concretamente a los nifios y nifias del CECIB.

Ficha de Observacién: Se formul6 20 items clave, los cuales son precisos y ecuanimes
que se relacionan con los objetivos e indicadores de las variables de la presente
investigacion, preguntas correspondientes a las tres componentes indicadas.

3.7 TECNICAS PARA PROCESAMIENTO E INTERPRETACION DE DATOS
Se utilizaron las técnicas y procedimientos que nos sugiere la investigacion cuantitativa y
estadistica en el procesamiento de los datos e informacion obtenida, se complement6 con la
elaboracion y el registro en estadigrafos de representacion grafica como son: tablas y
diagramas de barras o pasteles, a partir del analisis y cumplimiento de actividades como:

e El disefio, elaboracion y aplicacion de los IRD. - prueba piloto.

e Revision y aprobacion por parte de la Tutora.

e Aplicacion de los IRD — Instrumentos de Recoleccion de Datos.

e Codificacion de la informacién donde se realizé un primer ordenamiento de sus

indicadores con sus respectivas categorias y objetivos.

e Tabulacién y representacion grafica de los resultados.

e Analisis e interpretacion de los resultados obtenidos.

e Conclusiones y Recomendaciones.
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ESTRATEGIAS EDUCATIVAS
PARA UNA MEJOR CONVIVENCIA EN EL AULA

ACTIVIDADES EDUCATIVAS

Introduccion

En el mundo donde vivimos se ha venido manifestando una serie de cambios en todo lo
que corresponden al desarrollo del ser humano, es decir, desde una perspectiva:
econdmica, politica, social, cultural, religiosa y ain mas desde el ambito educativo, el cual
presenta constantemente un proceso de cambio, haciendo que el Sistema Educativo
Nacional una sus esfuerzos en la construccion de un modelo social acorde a la actualidad e
ir pensando en las nuevas reformas o modificaciones para los proximos afios.

La educacion es un proceso que se asimila al contexto sociocultural y es un hecho
que ocurre permanentemente por la condicion y voluntad del hombre y de los pueblos de
ser y hacerse, de dignificarse y construirse, de elevarse y transformarse; siendo asi, la
educacidn es una presencia vital social que posibilita el perfeccionamiento, la superacion y
la plenitud en el desarrollo y formacidn integral.

ACTIVIDAD N° 1
1.- LAPINTURA

Para el nifio, el valor de una experiencia artistica esta en el proceso. (...) La emocion de la
pintura esta en la reaccién subjetiva ante el mundo, en el despliegue, sobre la superficie
pintada, de los pensamientos y sensibilidades que son parte del desarrollo creativo e
intelectual. La educacion artistica, se preocupa principalmente por el efecto de ese proceso
sobre el individuo

Es importante recalcar que no seria adecuado indicar a los alumnos lo que tienen
que dibujar o crear y cdmo deberian hacerlo, sino que la actividad artistica tiene que ser un
momento de exploracion y de creacién propia. Tampoco se debe corregir a los nifios
cuando se expresan en forma de dibujo puesto que “su forma de expresarse es la
manifestacion de su manera de ver las cosas”

Objetivo: Estimular a los estudiantes a través de la pintura para que puedan descubrir un
mundo lleno de colores, formas e imaginacion donde se aumenta la capacidad de
concentracion y expresion de los nifos.

Tiempo: 30 minutos

Actividades:

1.- Observacion de videos, laminas y fotografias relacionado con el contexto social en la
que se desenvuelven los nifios. (0 vivan los nifios)
2.- Dibujar y pintar
3.- Compartir con los comparieros.
4.- Exposicion de los dibujos
29



MATERIALES:
1.- Formato A4
2.- Lapiz

3.- Colores

4.- temperas.

5.- Borrador
EVALUACION

Exposicion de pintura.

ACTIVIDAD N° 2
2.- CRUCIGRAMA

El crucigrama empezd como un pasatiempo en diciembre de 1913 cuando aparecié en el
suplemento dominical del New York World (Estados Unidos de América). El primer libro
de crucigramas fue recopilado por los editores del suplemento y publicado en 1924. Con el
tiempo fue adquiriendo caracteristicas que le permitieron ser clasificado no sélo como
entretenimiento, sino como herramienta didactica que desarrolla habilidades que mejoran
la capacidad de comprension de las personas que acostumbran resolverlos; por ende, este
elemento ludico comenz6 a ser usado con fines educativos y pasé a formar parte de una
gama extensa de materiales didacticos y de apoyo en los procesos pedagdgicos.

Los crucigramas mejoran la retencion de informacion y la atencién de los alumnos,
desarrolla habilidades y destrezas; y como pasatiempo promueven la concentracion, el
entretenimiento, la creatividad y la necesidad de estar informado en ambitos tanto
académicos como culturales, lo que conlleva al desarrollo de la inteligencia.

Objetivo: Conocer la capacidad cognitiva del estudiante para satisfacer el comportamiento
social en la institucion.

Actividades:

1.- Buscar las palabras claves del tema
2.- Elaborar crucigrama

3.- Exponer el crucigrama
MATERIALES:

-Papel periodico cuadriculado
-Léapices de colores
-Regla — Marcador permanente
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LA CONDUCTA POSITIVA

Muchas Gracias !

e 6

\—
HORIZONTAL.: VERTICAL:
1.-PAZ 1.- AGRADECIDO
2.- COLABORAR 2.- AUTOCONFIANZA
3.- INTERIOR 3.- ENTUSIASMO

4.- PASION
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ACTIVIDAD N° 3
3.- COLLAGE

El COLLAGE es una técnica artistica que cosiste ensamblar elementos diversos en un todo
unificado. Esta técnica pictérica que consiste en pegar sobre una tela, papel u otra
superficie otros materiales, como papel, tela, fotografias, etc.

También, el Collage infantil es un divertido método para fomentar la creatividad de
los nifios. esta actividad es simplemente una técnica artistica consistente en componer un
dibujo o creacion pegando diversos pedazos y fragmentos de diferentes materiales en una
superficie cualquiera, es un conjunto de fotos, imagenes y palabras plasmadas en una
cartulina o tablero.

Objetivo: Despertar en el nifio la fluidez de la creatividad y la sensibilidad para plasmar
diversas figuras e imagenes que expresen sus pensamientos, emociones, sentimientos u
objetos que existen en el entorno que nos rodea, mediante la manipulacion y apreciacion de
diversos materiales que encontramos en el medio.

UN DIA EN LA ESCUELA CON MIS AMIGOS

Yo promuevo




My O}(!c.'»] »
p cu

EVALUACION

Escriba la historia de la actividad realizada.

Un dia todos los nifios llegaron a la escuela a recibir las clases después de un largo tiempo
de vacaciones, encontraran todos felices saludaron con un estrechén de mano y los abrazos
que no faltaban entre todos, sobre todo saludando a su profesor y asi pasaron todos los dias
del primer mes y segundo mes con una disciplina muy acorde a la realidad ya sea en el aula
y fuera de ella.

Desde el tercer mes de la jornada laboral se vino cambiando de poco a poco con la actitud
de los nifios con sus compafieros, la falta de algunos utiles escolares de unos de los
compafieros fue la provocacion ya que ningin compafiero no quiso compartir e incluso
comenzo a arrojar los cuadernos de su compafiera, otros compafieros igual no querian
prestar algun texto el mismo que causé el empujén del otro nifio.

En la ausencia del docente los nifios tenian mas escandalos en el interior del aula peleaba
entre comparieros entre quitaban los juguetes al final nadie queria comentar al profesor los
problemas que causaban los nifios

Al salir a recreo encontraban con nifios de otros niveles igual los mismos nifios que son
rebeldes acudieron a buscar peleas con algunas amenazas indicando muy enojado.

Luego de ingresar al aula no faltaba de seguir jugando entre comparieros como que no veia
la presencia del docente ya no hubo el respeto con los comparieros ni con el profesor.
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ACTIVIDAD N° 4
4.1.- OBSERVACION:
TEMA: Comportamiento en el Entorno social.

Objetivo: Aprender mediante esta actividad el comportamiento entre nifios en el entorno
social de la institucion con la observacion.

TIEMPO: 30 minutos
Actividades:
1.- Tener las revistas, periodicos o fotografias.
2.- Buscar imagenes relacionados al tema
3.- Recortar
4.- Pegar en papel periodico
Materiales:
-Revistas
-Periodicos
-Laminas
-Tijeras
-Goma
-Marcador permanente
EVALUACION
Exponer a los comparfieros
4.1.2- Tema: EI comportamiento de los nifios en el receso académico.
Tiempo: 30 minutos
Técnica: Observacion
Materiales:
-Guia de observacion
-Matriz
-Lapiz
- Registro de observacion: (Por el docente)
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El objetivo: Conocer la conducta de los nifios en la sociedad en general para incentivar

psicolégicamente.
Actividades:
Aplicacion de la ficha

Observacion directa

Planificar estrategias para una convivencia armonica en los recesos académicos de la

institucion.

FICHA DE OBSERVACION
Observador: Fecha:
Nifio (a) observada: Nivel:

Lugar de observacion:

N° estudiantes:

NO

ITEMS

Si NO

A VECES

1 | ¢El nifio siempre se relaciona con sus compafieros?

2 | ¢Enlos espacios de la institucion se relacionan entre

comparieros?

3 | ¢El nifio /a es activo en el aula?

4 | ;Comparte sus Utiles con sus compafieros?

5 | ¢Busca relacionarse con los nifios menores a el/ella?

EVALUACION

Aplicacion de estrategias durante los recesos académicos.
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ACTIVIDAD N° 5
5.- JUEGOS COOPERATIVOS

Un juego cooperativo es aquel en el cual los jugadores no compiten entre si, sino que
tienen que trabajar en conjunto para cumplir un objetivo en comun. De este modo, los
participantes pierden o ganan en grupo. En los juegos cooperativos intervienen coaliciones:
agrupaciones de jugadores que funcionan como un sistema. El éxito de la coalicion
depende de la cooperacion que se prestan sus integrantes, ya que para que un participante
alcance la meta, también deben alcanzarla los demas miembros de esta asociacion.

Objetivo: Disminuir la agresividad mediante los juegos dinamicos, promoviendo actitudes
de sensibilizacion, cooperacién, comunicacion y solidaridad.

Tema: El globo no toca el suelo
Tiempo: 25 minutos
Actividades:

Realizar los movimientos con:
Cabeza

Mano

Pecho

Pies

Materiales:

- Globos de colores
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Instruccion del juego:

Formar pequefios grupos de cinco estudiantes.
Poner un nombre al grupo

Crear una barra a su grupo

Nombrar un lider y dar las instrucciones.

Los jugadores lanzaran un globo inflado al aire. El globo no puede tocar el suelo, asi que
hay que ir dandole toques entre todos utilizando las partes del cuerpo (cabeza, pies, brazos

y pecho, evitando asi que se caiga.

EVALUACION

- Exposicion de cada grupo
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. Resultados de la ENCUESTA a Docentes

P1.- De los siguientes valores éticos, indique los TRES més importantes para Usted en la
educacion de los nifios y nifias:

Cuadro N° 1. Valores éeticos méas importantes en la educacion de los nifios y nifias

Escala - Alternativas Frecuencia Porcentaje
Honestidad — coherencia 2 25%
Responsabilidad 2 25%
Disciplina y orden 2 25%
Trabajo y esfuerzo 1 12,5%
Solidaridad 1 12,5%
Total 8 100%

Gréfico N° 1. Valores éticos mas importantes en la educacion de los nifios y nifias.

b
Qo0 s
SORTRIANEN

m #REF! m Frecuencia

Porcentaje

Fuente: Encuesta aplicada a 2 Docentes del CECIB
Elaborado por: Victor Manuel Mendoza Chimbolema
Fecha: 04- 01- 21

Analisis: El 25% de los encuestados distinguen que los 3 valores mas importantes son: La

Honestidad, La Responsabilidad, La Disciplina y el orden; el 12% opinan que los valores son:
el Trabajo y esfuerzo y la Solidaridad.

Interpretacion: Del analisis encontramos que los docentes consideran que es fundamental la

practica de valores humanos para desarrollar una convivencia adecuada en el entorno social y

escolar y, por otro lado, que el proceso pedagogico se cumpla de forma satisfactoria en la
formacion educativa de los estudiantes de 5to-6to y 7mo afio de EGB.
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P2.- ¢Qué es mas importante para sus alumnos en la practica de los valores éticos, la
conducta y la convivencia social y escolar?

Cuadro N° 2. Valores éticos, la conducta y la convivencia social — escolar de los
estudiantes.

Escala - Alternativas Frecuencia Porcentaje
Ser honestos — honradez 2 29%
Defender la paz, la igualdad, la justicia 2 29%
Ser respetuosos con las diferencias 1 14%
Estar alegre y ser feliz 1 14%
Convivencia en armonia y solidaridad 1 14%
Total 7 100%

Gréafico N° 2. Valores éticos, la conducta y la convivencia social — escolar de los
estudiantes.

W Frecuencia W Porcentaje

Fuente: Encuesta aplicada a 2 Docentes del CECIB
Elaborado por: Victor Manuel Mendoza Chimbolema
Fecha: 04- 01- 21

Analisis: Del total de evaluados considera; el 29% que lo mas importantes para la convivencia
social - escolar de los estudiantes es efectivamente la practica de valores, ser honestos y
defender la paz, la igualdad, la justicia; por otro lado, el 14%, determinado por los valores de
ser respetuosos con las diferencias, estar alegres y ser felices, asi como la convivencia en

armonia y solidaridad.

Interpretacion: Los resultados confirman que es fundamental la practica de valores humanos
y sociales para configurar una formacion educativa de calidad de los estudiantes de 5to-6to y
7mo afo de EGB - Media del CECIB y proyectar un futuro promisorio para los nifios y nifias

en su desarrollo personal y de su convivencia en el entorno social - escolar.
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P3.- Sefale su grado de acuerdo o desacuerdo con las siguientes frases: (se indican en el
Anexo 2).

Cuadro N° 3. Grado de acuerdo — Frases relacionadas con Valores/Conducta

Escala - Alternativas FRASES Frecuencia Porcentaje
Totalmente de acuerdo 1-3-6 2 50%
De acuerdo 2—4-5 2 50%

Ni de acuerdo — Ni en desacuerdo - - -

Algo en desacuerdo - -
Totalmente en desacuerdo -

Total 4 100%

Grafico N° 3. Grado de acuerdo — Frases relacionadas con Valores/Conducta

FRASES que cimentan Valores desde la
practica educativa - docente.

MW s

[y

, I

Totalmente de De acuerdo Ni de acuerdo Algoen  Totalmente en Total
acuerdo —Nien desacuerdo  desacuerdo
desacuerdo
. HREF! Frecuencia Porcentaje

Fuente: Encuesta aplicada a 2 Docentes del CECIB
Elaborado por: Victor Manuel Mendoza Chimbolema
Fecha: 04- 01- 21

Andlisis: De los encuestados; el 50% indican que estdn Totalmente de acuerdo en las
preguntas relacionadas con los items 1 — 3 — 6 y el otro 50% estan De acuerdo en las frases 2 —

4 —5, las mismas que constan en el Anexo 2y, que se hacen referencia en la interpretacion.

Interpretacion: Se afirma que los docentes en el proceso pedagogico — didactico deben
desarrollar las capacidades intelectuales, académicas y formativas; y, por otro lado, la familia
las capacidades sociales, emocionales y personales. Estos resultados determinan que, los
docentes y padres de familia son los responsables de cimentar y fortalecer los valores en el
proceso de ensefianza aprendizaje para conseguir su formacion académica y una convivencia
social adecuada, esto generard mejores resultados de conducta personal y comportamiento de

los nifios tanto en el contexto escolar como de su entorno social.
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P4.- Sefiale los TRES tipos de actividades de aprendizaje que Usted considera mas
importantes para transmitir valores en los estudiantes para una correcta convivencia
y conducta de los mismos.

Cuadro N° 4. Actividades de aprendizaje — Educacion en valores y Conducta

Escala - Alternativas Frecuencia Porcentaje
Proyectos de aula 2 33%
Trabajo comunitario 2 33%
Proyectos de grupo 1 17%
Participacion social 1 17%
Total 6 100%

Gréfico N° 4. Actividades de aprendizaje — Educacion en valores y Conducta

W Frecuencia M Porcentaje

Fuente: Encuesta aplicada a 2 Docentes del CECIB
Elaborado por: Victor Manuel Mendoza Chimbolema
Fecha: 04- 01- 21

Analisis: De acuerdo a las preguntas establecidas dan cuenta que el 33% indican, las
actividades de ensefianza — aprendizaje para transmitir valores y conducta de los estudiantes se

centran en los proyectos de aula y trabajo comunitario.

Interpretacion: Se puede observar que los docentes enfocan los proyectos de aula y el trabajo
comunitario para que su formacion se complemente y fortalezca en el desarrollo de una buena
convivencia y se autoforman mediante trabajos pedagdgicos y recreativos. Para realizar el
procedimiento de estas actividades los docentes se debe utilizar las estrategias metodoldgicas

en la ensefianza de los estudiantes, de esta forma que se integren al contexto o entorno social.
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P5.- ¢ Que espera de sus alumnos en su futuro ya en la préactica social y personal?

Cuadro N° 5. Expectativa de los docentes — en el futuro de los alumnos en la préctica
social y desarrollo personal.

Escala - Alternativas Frecuencia Porcentaje
Una persona con valores y buena conducta 2 33%
Una persona solidaria y honesta 2 33%
Una persona critica y constructiva 1 17%
Una persona exitosa en el ambito personal y 1 17%
profesional
Total 6 100%

Gréfico N° 5. Expectativa de los docentes — en el futuro de los alumnos en la practica
social y desarrollo personal.

2
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Una persona con Una persona Una persona Una persona
wvalores v buena solidaria v critica w exitosa en el

conducta honesta Cconstructiva ambito personal v
profesional

Fuente: Encuesta aplicada a 2 Docentes del CECIB
Elaborado por: Victor Manuel Mendoza Chimbolema
Fecha: 04- 01- 21

Andlisis: ElI 33% de los encuestados indican que para las actividades de ensefianza —
aprendizaje, se centran en la participacion social; el 17% restante considera importante que
sean personas criticas y constructivas para que sean personas exitosas en el ambito personal y

profesional.

Interpretacion: En estas dimensiones planteadas se demuestra que los docentes aspiran que
los nifios y nifias sean en el futuro personas con valores y buena conducta, con énfasis como
persona criticos y constructivos de forma que se constituyan en personas exitosas en el ambito
personal y profesional ya que esto trascendera en el desarrollo de la misma sociedad en la que

se desenvuelva.
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P6.- Indique en qué medida se trabajan los siguientes valores en su Centro Educativo
para fortalecer una conducta apropiada y correcta:

Cuadro N° 6. Los valores humanos y éticos — Trabajo en el CECIB

Escala - Alternativas Frecuencia Porcentaje
Disciplina, conducta y orden en todas las 9 25%
actividades académicas y sociales
Solidaridad y cooperacion 2 25%
Actitud critica y propositiva 2 25%
Esfuerzo y perseverancia 9 25%
Responsabilidad ante sus propias actuaciones
Total 8 100%

Grafico N° 6. Los valores humanos y éticos — Trabajo en el CECIB

Porcentaje

2,25
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conducta y cooperacion propositiva perseverancia

orden en todas
las actividades
académicas y
sociales

Frecuencia

Fuente: Encuesta aplicada a 2 Docentes del CECIB
Elaborado por: Victor Manuel Mendoza Chimbolema
Fecha: 04- 01- 21

Analisis: Se ha constatado en base a las preguntas que; la generalidad de valores le dan el
mismo peso especifico del 25%, Disciplina, conducta y orden en todas las actividades
académicas y sociales, Solidaridad y cooperacion, Actitud critica y propositiva Esfuerzo y
perseverancia, Responsabilidad ante sus propias actuaciones.

Interpretacion: Con las respuestas obtenidas se puede apreciar una medida principal para
fortalecer los valores y adquerir una conducta adecuada en la formacion correcta del individuo
son los parametros arriba mencionado. Se comprueba que existen aspectos que se cumplen
satisfactoriamente en lograr una educacion integral, de calidad y proyectada al entorno social

en el que se desenvuelven los estudiantes.

43



P7.- ¢Como crees que se deben transmitir valores en el Centro Educativo para obtener y
conducir una conducta correcta en los estudiantes?

Cuadro N° 7. Transmitir/cimentar valores — Relacion Valores/Conducta

Escala - Alternativas Frecuencia Porcentaje
Totalmente de acuerdo 2 75%
Como materia integrada en una 0 mas asignaturas
De acuerdo 1 25%

Asignatura independiente

Ni de acuerdo — Ni en desacuerdo - -

Algo en desacuerdo - -
Totalmente en desacuerdo - -

Total 3 100%

Grafico N° 7. Transmitir/cimentar valores — Relacion Valores/Conducta

Transmitir/cimentar valores

— Relacion Valores/Conducta .

3,5
3
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2
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de acuerdo —Nien desacuerdo en
desacuerdo desacuerdo
I #REF! N Frecuencia Porcentaje

Fuente: Encuesta aplicada a 2 Docentes del CECIB
Elaborado por: Victor Manuel Mendoza Chimbolema
Fecha: 04- 01- 21

Analisis: Se evidencia que; prevalece un 75% de apreciacion que estan Totalmente de acuerdo
para transmitir valores en la institucion se debe trabajar como una materia integrada en una o
mas asignaturas, se complementa con el 25% manifiestan que estdn De acuerdo en que se

imparta en una asignatura independiente o Unica.

Interpretacion: Del anélisis encontramos que los docentes creen que para fomentar los
valores se debe trabajar como materia, para fortalecer en la practica pedagogica de todas las
asignaturas, en la ensefianza de principios morales, de buena conducta y practicada en una sana

y armoniosa convivencia en su entorno social.
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P8.- ¢Quién crees que es el maximo representante de la educacion en valores de los
alumnos para fortalecer su conducta o comportamiento en el centro escolar y entorno
social?

Cuadro N° 8. Educacion en valores — la Conducta de quién es la responsabilidad.

Escala - Alternativas Frecuencia Porcentaje
Totalmente de acuerdo 2 50%
La Familia
De acuerdo 2 50%

La escuela — Centro educativo

Ni de acuerdo — Ni en desacuerdo - -
El Estado

Algo en desacuerdo - -
Totalmente en desacuerdo R .

Total 4 100%

Gréfico N° 8. Educacidén en valores — la Conducta de quién es la responsabilidad.

Educacion en valores/Conducta
De quién es la responsabilidad.

100 3,5
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Totalmente de De acuerdo Ni de acuerdo Algo en Totalmente en Total
acuerdo El CECIB — Nien desacuerdo desacuerdo
Padres de desacuerdo
Familia El Estado

W #HREF! Porcentaje M Frecuencia

Fuente: Encuesta aplicada a 2 Docentes del CECIB
Elaborado por: Victor Manuel Mendoza Chimbolema
Fecha: 04- 01- 21

Analisis: Los resultados evidencian que existe una responsabilidad compartida del 50% para la
familia. El 50% dicen estar de conforme en que los Centros educativos deben complementar

este aspecto importante en la formacion.

Interpretacion: Podemos apreciar del analisis obtenido que como méaximo representante de
educacion en valores es la familia, ya que los padres son los que educan, guian, orientan, ya
que los valores son los principios fundamentales que permite una sana convivencia en la

sociedad.
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RESULTADOS Y DISCUSION
4.2. Resultados de la FICHA DE OBSERVACION a estudiantes en el PEA

Componente 1. VALORES GENERALES - ACTIVIDADES DE FORMACION

Cuadro N° 1. Puntualidad — Trabajo/esfuerzo — Disciplina — Responsabilidad — Motivacién

Escala - Alternativas Frecuencia Porcentaje
Se observé con frecuencia 17 60%
Se observé algunas veces 10 35%
Se observé pocas veces 1 5%
Se observé solo una vez - -
Se observa la falta de este indicador - -
Total 28 100%

Gréfico N° 1. Puntualidad — Trabajo/esfuerzo — Disciplina — Responsabilidad — Motivacién
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Fuente: Observacion aplicada al Proceso PEA — 28 Estudiantes del CECIB
Elaborado por: Victor Manuel Mendoza Chimbolema

Fecha: 06 de enero de 2021

Analisis: en los aspectos relacionados con la C1
ACTIVIDADES DE FORMACION; se observa que se cumple con frecuencia en un 60%, este
es el mayor porcentaje, y luego con el 35% se cumple algunas veces, mientras que el 5% se

evidencia pocas veces.

— VALORES GENERALES

Interpretacion: Podemos apreciar el analisis obtenido que los estudiantes aplican con
frecuencia los valores generales como la puntualidad, disciplina, limpieza y orden en el aula,
indicando trabajo y esfuerzo; sin embargo, hay un factor a remarcar la motivacion que el
docente imparta a sus estudiantes, siendo este un desarrollo psicoldgico en la ensefianza y
aprendizaje en los niveles de 5to-6to y 7mo afio de EGB - de la istitucion investigada.
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Componente 2. VALORES HUMANOS - PERSONALES Y COOPERATIVOS

Cuadro N° 2. Respeto — Amabilidad — Comportamiento — Buenas relaciones - Solidaridad

Escala - Alternativas Frecuencia Porcentaje
Se observd con frecuencia 19 65%
Se observé algunas veces 8 30%

Se observé pocas veces 1 5%

Se observo solo una vez - -
Se observo la falta de este indicador - -
Total 28 100%

Grafico N° 2. Respeto — Amabilidad — Comportamiento — Buenas relaciones — Solidaridad
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Fuente: Observacion aplicada al Proceso PEA — 28 Estudiantes del CECIB
Elaborado por: Victor Manuel Mendoza Chimbolema
Fecha: 11 de enero de 2021

Analisis: La observacion realizada con la C2 — VALORES HUMANOS - PERSONALES Y
COOPERATIVOS,; resalta satisfactoriamente con un porcentaje de 65%, seguido con el 30%

algunas veces, mientras que el 5% pocas veces.

Interpretacion: Se puede estimar que los estudiantes practican los valores humanos de una
manera adecuada y eficaz en la institucion con sus compafieros resaltando; que, los docentes
utilizan metodologias activas para generar un ambiente de aprendizaje adecuado vy
colaborativo, enmarcado en la practica del contexto social que repercuten en una conducta o

comportamiento ideal de los nifios del 5to-6to y 7mo afio de EGB — Media del CECIB.
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Componente 3. ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE — CONDUCTA

Cuadro N° 3. Conducta apropiada — Compromiso — Respeto — Adaptacion

Escala - Alternativas Frecuencia Porcentaje
Se observd con frecuencia 17 60%
Se observé algunas veces 10 35%

Se observé pocas veces 1 5%

Se observo solo una vez - -
Se observo la falta de este indicador - -

Total 28 100%

Gréfico N° 3. Conducta apropiada — Compromiso — Respeto — Adaptacion
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Fuente: Observacién aplicada al Proceso PEA — 28 Estudiantes del CECIB
Elaborado por: Victor Manuel Mendoza Chimbolema
Fecha: 15 de enero de 2021

Anélisis: el 60% de estudiantes observados destaca el cumplimiento general de los aspectos
relacionados con la C3 — CONDUCTA APROPIADA,; algunas veces en el cumplimiento con
35%, y el 5% se observo pocas veces.

Interpretacion: Los resultados de las observaciones muestran que los estudiantes presentan
con mucha frecuencia conductas apropiadas transformaciones en el proceso de ensefianza-
aprendizaje. EI educador busca constantemente alistar actividades pedagogicas que seran
utilizadas, con la finalidad de poseer una clase afectiva, y puede elaborar el plan de mejoras
para una convivencia armonica en las aulas de 5to-6to y 7mo afio de EGB.
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4.3. Correlacion de Pearson en el Programa SPSS-21

Correlacion de Pearson: Coeficientes \ Probabilidades
El contexto social1 — Conducta estudiantil1
Valores éticos 1.00 0.83

Conducta de los estudiantes -0.12 1.00

Fuente: Programa SPSS-21
Elaborado por: Victor Manuel Mendoza Chimbolema

Grafico N°12.- Relacion en el Programa SPSS-21

Valores éticos1 -Entornc Titulo Conducta estudiantes
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n= 17 r= 0.951] ]

43 .83

30.65

Cuantiles observados

17 .48
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4.3 17.48 30.65 43.83 57.00

Cuantiles de una Maormal

Elaborado por: Victor Manuel Mendoza Chimbolema
ANALISIS: Se muestra que, hay una relacion efectiva entre las variables: Contexto social y

Conducta de los nifios, segun se determina que en la correlacion de Pearson es significativa; se
establece en el estadistico de un 0.961 en la Conducta y 0.959 en Entorno Social, en el
programa SPSS-21 para tabulacion de datos, esto quiere decir que existen porcentajes desde el
nivel medio a altos en la variable independiente; asi también niveles altos en la variable

dependiente, por tanto hay una correlacion positiva y directa.

INTERPRETACION: Se puede comprobar que existe una gran relacion respecto a las dos
variables, se demuestra que si se aplican metodologias o estrategias pertinentes en el proceso
pedagbgico — para el fortalecimiento del contexto social, humanos y cooperativos de los
estudiantes de EGB — Media del CECIB “Pedro Montero”, la conducta sera altamente
satisfactoria, estos resultados son importantes porque reafirman la necesidad de educar en

principios morales para mejorar el comportamiento de los nifios y nifias.
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CONCLUSIONES

El estudio desarrollado en el Centro Educativo Comunitario Intercultural Bilingiie “Pedro
Montero” determina conclusiones importantes que corroboran las interrogantes de
investigacion y demuestran en la practica el cumplimiento de los objetivos de investigacion
planteados, se detallan a continuacion:

¢ Se ha determinado que el contexto o entorno - social, humanos - personales y cooperativos -
colaborativos incide significativamente en el comportamiento de los estudiantes de Basica
Media del CECIB “Pedro Montero”. Los docentes poseen el oficio muy valioso en este
entorno, y la familia es la que se encarga de educar y formar a sus hijos desde la temprana
edad. De hecho, la escuela tiene una funcion importantisima en este aspecto, pero los
profesores somos solo los subsidiarios de dicha educacion en valores.

e Del diagnostico realizado en la investigacién, existe una relacion entre el entorno social y la
conducta de los estudiantes de Basica Media del CECIB “Pedro Montero” ya que revelan la
conducta apropiada y pertinente. El trabajo de disciplinar, en su hogar, se involucra a los
representantes de los estudiantes en la transmision de valores, aunque los padres no puedan
intervenir sobre la herencia genética si podran hacer mucho en cuanto a la relacién que
establezcan con sus hijos. Este vinculo entre ambos ayudara a moldear el desarrollo
emocional del nifio para un buen comportamiento dentro y fuera del aula.

e Los resultados obtenidos en la investigacion se logra evidenciar que para transmitir
valores en los estudiantes para una sana convivencia y conducta, los docentes priorizan
actividades de aprendizaje como proyecto de aula y trabajos comunitarios, para lograr

armonia y enlazar normas de comportamiento basados en valores éticos y morales.

e Para fortalecer la correspondencia entre las variables de estudio: Entorno social:
representado en los Valores éticos—morales y Conducta—comportamiento de los estudiantes
del CECIB, se ha elaborado estrategias y actividades educativas ludicas para su adaptacion
durante la jornada académicas para fortalecer la convivencia en el aula, en el entorno social,

educativo y familiar.
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RECOMENDACIONES

Proponer talleres en la institucion educativa, en donde los estudiantes, docentes y padres de
familia puedan interiorizar, comprender, analizar sobre la importancia de la convivencia
armonica para fortalecer las buenas relaciones en el contexto social y miembros de la
comunidad educativa y con los demas seres de sus entorno social en valores éticos y
humanos.

Es imprescindible recomendar a los docentes de mi institucién que apliquen las
actividades educativas que se encuentra en mi trabajo investigativo, porque debemos estar
preparados para atender a nifios y adolescentes, aplicando técnicas y motivaciones activas
para crear una conducta moral encaminada a la formacion personal, obtener ciudadanos
honestos, positivos y optimistas, orientados a desarrollar un espiritu de amor, afecto y

aprendan a diferenciar lo correcto de lo incorrecto.

El docente es fundamental para la transformacion de la sociedad que valora el desarrollo
humano y los proyectos de vida de las nifios/nifias en procesos pedagogicos, ademas, €s
tarea del docente ser guia para sus estudiantes en practicas de valores y maneras adecuadas
de comportarse y fortalecer los lazos de comparierismo entre la comunidad educativa que
dentro de estos cambios inspiren y enlacen hacia una vision compleja que conlleva a una

educacon integral,

El CECIB “Pedro Montero” dentro de su planificacion debe seguir aplicando conocimientos
de acuerdo a su jurisdiccion, para fortalecer el desarrollo integral de nuestra identidad ya
sea en los saberes, costumbres y tradiciones que identifican nuestra cultura, de esta manera,
motivar las buenas relaciones entre la comunidad educativa para fomentar valores y formar
estudiantes capaces de desenvolverse en el entorno social, con control de emociones,
afectividad, comunicacion, relaciones humanas, trabajos cooperativos entre otros en general
para una educacion integral.
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ANEXOS
e ANEXO 1. Aprobacion del Perfil del Proyecto (Resolucion del HCD de Facultad)

MAWF

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION,

HUMANAS Y TECNOLOGIAS . SGC
DECANATO S

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 0281- DFCEHT-UNACH-2020

Dra. Amparo Cazorla Basantes
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION HUMANAS Y TECNOLOGIAS

CONSIDERANDO:

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo, en su Art. 144, literal a) exp - “Decano, maxi de la
Facultad, responsable de la gestion estratégica”

Que, el E de la Uni N de Chi en su Art. 146, i 16, que es ion del di de la
Facultad iver las solicitudes de p | 5] i ivo y di que no sean P ia exp de drga de mayor
jerarquia”;

Que, el Regk de Titulacion Especial de la Uni idad N I de Chimb en su Art. 16, numerales 4 y 5 determina: ~ 4) EI
Director de Carrera ] con la Comisién de Carrera, en un término de ocho dias revisard y aprobara el perfil del Proyecto y enviara
alComqodoFlmnadpnlamrubocmddpemldd, y . tutor y los mi del tribunal. 5) Por la C: 6n de Facultad aprobara el
petﬂdolpfoyadnﬂemmndnmmnlammendﬁqmmodoochodms puaquael studiant e con la ej ion del proyecto de

investigacion y notificara a través de la i acada L del tribunal”;

tutor y

Que, la Comision Directiva de la Fncuitad. modnnh resolucion No. 023-CD-FCEHT-16-07-2019. con la finalidad de agilizar la aprobacion del

perfil del proy de i gnacion de tutor y tribunal, delega a la Seflora Decana, que por medio de Resolucion
Administrativa de Decanato, ap Oﬂr' [ ia este tramite, conf la p ion de las itudes de los estudi las
i que seran aprob definitr en la sesion i oi i delnl‘ 6n Directiva de Facultad:
Que, mediante solicitud dirigida a la Seflora Decana, el/a seflor/ita: Victor Manuel M Chimbol de la carrera de
Educacion Basica, /s(a)/s en los d de la i de carrera que adjunta, solicita la aprobacion del Perfil del P
de Investigacion;
Que, revisado el tramite Sp L el p ple con las exigencias perti
En ejercicio de las que le la legal ponds

RESUELVE:

1. Aprobar el perfil del proyecto, la designacién de tutor y tribunal, segun el siguiente detalle:

CARRERA e TEMA | ESTUDIANTE JUTOR MEVBROSDEL TREUNAL |
TA RELACION DEL ENTORND SOCIAL EN LA CONDUCTA
DE LOS ESTUDIANTES DE BASICA MEDA  DEL CECB MOS BAYARDO VACA BARAMONA
MONTERD' DE LA COMUNIDAD DE SANTA | vicTom mAwuEL MGS
EDUCACION BASICA TERESITA, CANTON GUAMOTE. PARROOUA MENDOZA GLADYS  PATRICIA

PROVINCIA DE 0 DURANTE EL ANO | crMBOLEMA BONILLA GONZALEZ IR ACM VA D
LECTIVO 2020°

2. Dejar e luir con su p de titulacidn, el citado al /i cumplir con lo sefialado en el

xpresa constancia que para debera
REGLAHENTODETITULACION ESPECIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONALDE CHHBOMZO Articulo 5.- Matricula para la Unidad
de Titulacié |)y2)que xpresa: “1) Agquell icul en la Unidad de Titulacién Especial
wmrdoddmnwddolnmm desarrollar en un nonmodedol hndos odonamddmm
Mnmmbmlmmmwdbow\olm su malla

y no ono ml.rnbnjoﬂomahudn aMnmdMnhmMgm_mu!mMMmh

la opcion de ti i onunglamudncumolu_ nooxcod-rﬁdmwm

nd pc de rancel qmnﬂﬂsm nl anllmantodnTnusy
AnncalescblaUNACH (dehsymymmdalomonw\d)

3. En el caso de que se en los de os fisicos ori que deben una vez gue se
mbmen“mbqo, el tramite quedara lads f o mmmmhohwdhbbhw
1a d via e 2 itaria en la Universi P ! de Chimb

Dada en la ciudad de Riobamba. a los once dias del mes de Junio del afio 2020.

@- g‘ f‘.i}g{ :

DECANA -
Agunts. Documertos de respaiso (Escaneados) - ¥y
ce Seceana oe Subdecanat >
Elavorade Mgs Zoda Jacome

Campus” La Dolorosa™ Av. Eloy Alfaro y 10 de Agosto Teléfono: (593-3) 3730910 - Ext 2205
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FALCULTAD DE CIENCIAS DE EDUCACION,
HUMANAS Y TECNOLOGIAS
CARRERA: EDUCACION BASICA

PROYECTO DE INVESTIGACION

TITULO: LA RELACION DEL ENTORNO SOCIAL EN LA CONDUCTA
DE LOS NINOS DE EDUCACION BASICA MEDIA DEL CENTRO
EDUCATIVO COMUNITARIO INTERCULTURAL BILINGUE “PEDRO
MONTERO”, GUAMOTE, CHIMBORAZO. PERIODO 2020-2021.

ANEXO 2. ENCUESTA dirigida A DOCENTES
del Centro Educativo Comunitario Intercultural Bilingue.

Objetivo:

e Determinar la incidencia de valores éticos en la conducta de los nifios de Educacion

General Basica — Media del CECIB “Pedro Montero”.
Indicaciones:

e Este IRD (Instrumento de Recoleccion de Datos) es absolutamente confidencial y
la informacion sera utilizada exclusivamente para los propésitos de la
investigacion.

e Lea completamente el enunciado y responda los items con absoluta responsabilidad
y veracidad de acuerdo a las alternativas que se sugiere.

e Marque la respuesta con un "X" en la(s) alternativa(s) que considere pertinente y
correcto.

1. De los siguientes valores éticos del entorno social, indique los TRES mas
importantes para Usted en la educacion de los nifios y nifias:

Trabajo y esfuerzo Honestidad — Coherencia

Solidaridad Disciplina y orden

Sentido critico Igualdad entre todos los seres humanos
Responsabilidad Seguridad en uno mismo
Competitividad Respeto ante la diversidad
Participacion social Autodeterminacion

2. ¢Qué es mas importante para sus alumnos en la préactica de los valores éticos,
la conducta y la convivencia social y escolar?

1) Defender la paz, la igualdad, la justicia...

2) Ser honestos

3) Ser respetuosos con las diferencias

4) Estar alegre y ser feliz

5) Aprender, crecer y progresar para triunfar el dia de mafiana
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3. Sefale su grado de acuerdo o desacuerdo con las siguientes frases:

TOTALMENTE DE ACUERDO

DE ACUERDO

NI EN ACUERDO — NI EN DESACUERDO
ALGO EN DESACUERDO
TOTALMENTE EN DESACUERDO

RINWIA~ O

FRASES: 5 4 3 2

e La escuela debe limitarse a desarrollar las capacidades intelectuales,
académicas y formativas; y por otro lado, la familia las capacidades sociales,
emocionales y personales.

e Los docentes estan muy capacitados para educar en valores a los nifios de la
sociedad actual para el desarrollo de una conducta adecuada.

e La escuela (Centro Educativo) deben fortalecer el contexto social para la
educacion de los nifios.

e Los alumnos fortalecen su conducta trabajando solos... que en grupo.

¢ Se ensefia mirando hacia lo que realmente los alumnos van a necesitar en el
futuro, cimentado su formacion en el contexto social y su conducta personal.

¢ Con una buena convivencia en el Centro Educativo se obtienen unos mejores
resultados académicos y de comportamiento de los nifios.

4. Sefale los TRES tipos de actividades de aprendizaje que Usted considera mas
importantes para transmitir valores en los alumnos para una correcta
convivencia y conducta de los mismos:

Trabajo en grupo Participacion social
Bulsqueda en Internet Lectura de libros, revistas
Estudio individual Proyectos de trabajo/grupo
Debates Trabajo comunitario

5. ¢Qué espera de sus alumnos en su futuro ya en la préactica social y personal?
(sefale las opciones que considere mas importantes)

Una persona exitosa en lo académico y lo profesional

Una persona con muchos amigos y buenas relaciones interpersonales
Una persona equilibrada en su conducta

Una persona con gran capacidad econémica

Una persona solidaria y honesta

Una persona critica y constructiva

Una persona capaz de adaptarse a las circunstancias

Una buena persona con valores éticos y buena conducta
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6. Indique en qué medida se trabajan los siguientes valores en su Centro
Educativo:

MUCHO — BASTANTE

ALGO — EN ALGUNA MEDIDA
POCO - MUY POCO

NADA

NO CONOZCO

RIN WA~ O

VALORES QUE SE TRABAJAN EN EL CECIB PARA 5 4 3 2
FORTALECER UNA CONDUCTA APROPIADA Y CORRECTA:

¢ Solidaridad y cooperacion

¢ Responsabilidad ante sus propias actuaciones

o Actitud critica y propositiva

e Disciplina, conducta y orden en todas las actividades académicas y sociales

o Esfuerzo y perseverancia

o Respeto ante las diferencias de las personas

¢ Respeto a comparfieros que tengan diferentes costumbres, raza, religion

¢ Resolucion pacifica de conflictos

e [nterculturalidad

e Preocupacion por los méas desfavorecidos

7. ¢COmo crees que se deben transmitir valores en el Centro Educativo para
obtener y conducir una conducta correcta en los estudiantes?

Asignatura independiente
Como materia integrada en una 0 mas asignaturas

Ambas

8. ¢Quién crees que es el maximo representante de la educacion en valores de los
alumnos/hijos para fortalecer su conducta o comportamiento en el centro
escolar y entorno social?

La Familia
La Escuela — Centro Educativo

El Estado

v Gracias por su colaboracion.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FALCULTAD DE CIENCIAS DE EDUCACION,
HUMANAS Y TECNOLOGIAS
CARRERA: EDUCACION BASICA

PROYECTO DE INVESTIGACION

TITULO: LA RELACION DEL ENTORNO SOCIAL EN LA CONDUCTA
DE LOS NINOS DE EDUCACION BASICA MEDIA DEL CENTRO
EDUCATIVO COMUNITARIO INTERCULTURAL BILINGUE “PEDRO
MONTERO”, GUAMOTE, CHIMBORAZO. PERIODO 2020-2021.

Objetivo:
e Determinar la incidencia de valores éticos en la conducta de los nifios de quinto —
sexto y séptimo afio de EGB — Media del CECIB “Pedro Montero”.

DATOS INFORMATIVOS:

Nombre de la Institucion: Centro Educativo Comunitario Intercultural Bilingiie “Pedro Montero”
Nombre de los nifios — observador:

Nombre del profesor — Tutora:
Afo de Educacion Basica/observado: Paralelo:
Afo Lectivo:

ANEXO 3.
e FICHA DE OBSERVACION GENERAL

OBJETIVO ESPECIFICO: Establecer a partir de la observacion, el nivel de préctica de
valores éticos y su incidencia en la conducta de los nifios y nifias del CECIB.

INSTRUCCIONES: Lea detenidamente cada enunciado del cuestionario y conteste con
veracidad en el casillero correspondiente a la alternativa con que Usted le califica.

C1l. - VALORES GENERALES - FORMACION NOfOf[1]|2]3

Los nifios llegan puntualmente a la escuela

Los nifios demuestran trabajo y esfuerzo en sus tareas estudiantiles

Los nifios mantienen disciplina, limpieza y orden en el aula

Los nifios cumplen con responsabilidad las tareas y trabajos auténomos

Los nifios formulan preguntas y participan activamente en clase

Los nifios demuestran interés por los temas de aprendizaje propuesto

~NOoO OB WN -

Los nifios expresan autodeterminacion en su formacion integral

C2. VALORES HUMANOS - PERSONALES CORPORAT IVOS|\\[® 2 It I I S I I

8 | Los nifios saludan con amabilidad y cortesia

9 | Los nifios son timidos, tristes y no se relacionan con otros nifios, y
no hablan siempre con la verdad

10 | Los nifios se irritan facilmente cuando tiene problemas

11 | Los nifios respetan los derechos de los demas

12 | Los nifios mantienen buenas relaciones con sus comparieros de clase

13 | Los nifios se comportan adecuadamente en la formacion y otras
actividades complementarias a las del aula
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14 | Los nifios consideran que los valores actualmente son Utiles para una
mejor convivencia v desarrollo de actividades de arupo

15 | Los nifios comparten y colaboran con las tareas de clase y
extracurriculares

C3. ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE - CONDUCTA NO| 0|12

Los nifios se adaptan facilmente al cambio en situaciones del PEA

17 | Los nifios mantienen una conducta apropiada en el PEA

18 | Los nifios demuestran facilidad y compromiso para seguir las reglas
en una tarea o trabajo programado

19 | Los nifios se enojan o pelean sin aparente motivo, es decir presentan
conductas inapropiadas

20 | Los nifios muestran un patrdon repetitivo y persistente de conducta
rebelde, desobediencia y falta de respeto a la autoridad

Adaptacion: — Victor M. Mendoza Ch. - Estudiante — Investigador

Leyenda — Escalas

NO No se observo
0 Se observo la falta de este indicador
1 Se observo sélo una vez
2 Se observd pocas veces
3 Se observd algunas veces
4 Se observd con frecuencia

OBSERVACIONES GENERALES
1
2
3
4

% ANALISIS CRITICO — REFLEXIONES — CONCLUSIONES

ESTUDIANTE-TUTOR ESTUDIANTE - OBSERVADOR
INSTITUCIONAL
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e ANEXO 4. Evidencias del estudio de campo (fotos — informes — Certificaciones)

ESTUDIANTE INVESTIGADOR: VICTOR MANUEL MENDOZA CHIMBOLEMA
- , I

CECIB “Pedro Montero” — APLICACION DE INSTRUMENTOS
Estudiantes de 5to — 6to y 7mo afio de EGB — Media del CECIB “Pedro Montero”.

h_‘ }'«\I'f‘
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%
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CECIB “Pedro Montero” — APLICACION DE ENCUESTAS
Lider del Centro Educativo Comunitario Intercultural Bilingte
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CECIB “Pedro Montero” — APLICACION DE ENCUESTAS
DOCENTES de Educacion Basica del Centro Educativo Comunitario Intercultural Bilingte
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