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RESUMEN
La presente investigacion realizada acerca de las dimensiones de la personalidad y la
calidad de vida en los estudiantes de la UNACH de la carrera de Psicopedagogia, se
realiz6 con el objetivo de evaluar el nivel de las dimensiones de la personalidad y su
relacion con el indice de la calidad de vida de los estudiantes. Por ello se utilizé una
metodologia que tuvo un enfoque cuantitativo, con un disefio de investigacion no
experimental, de tipo descriptiva y correlacional; por el objetivo basica, por el tiempo
en que se realizé trasversal, y por el lugar de campo. La poblacion fueron los
estudiantes de la Universidad Nacional de Chimborazo, la muestra no probabilistica e
intencional fue de 194 estudiantes de la carrera de Psicopedagogia, las técnicas
utilizadas fueron pruebas psicométricas con sus respectivos instrumentos el cuestionario
de personalidad CEP para la variable independiente y la escala de Gencat para la
variable dependiente mediante los cuales se realizd la obtencién y recoleccion de datos
para el analisis de cada variable los mismos que nos llevaron a la conclusién que existe
una relacion significativa entre las dimensiones de la personalidad y la calidad de vida
en los estudiantes de Psicopedagogia, debido a que dependiendo del nivel de dimensién
de personalidad que estos posean de una u otra forma manifiestan en su manera de
actuar y en la toma de decisiones para que se logre una obtencion optima del indice de

la calidad de vida.

Palabras claves: Dimensiones de Personalidad, Calidad de Vida.
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ABSTRACT

The present research about the persomalbity’s dimensions and the hfe's gualdy in
UNACH students of the Psychopedagozy career, was carmed out with the objective to
evaluate the level of personality’s dimensions and thew relatonship with the mdex of
student=" hfe quality. For that reason, there was used a2 methodology with a quantitztive
approach, 1t had a nop-expenmental, deseriptive and comrelational research design; bazic
for the objective, cross sectional for the fime and field for the location i which 1t was
developed The population was the students of the Mational Unmersity of Chimborazo,
a pen-probabilistic and mmfentonal sample was 194 students of the Psychopedagogy
carear, there were used techniques of psychometric tests with their cormresponding tools,
the CEP personahiv’s gquestionnaire for the independent vanable and the rencat’s scale
for the dependent variable, through which the data was obtamned and collected for the
analysis of each varable, 1t led us to conclude that there 1= a sizmficant relationship
between the personabty’s dimensions and the quality of hfe mm students of
Pevchopedagogy caresr, because depending on the dimensional level they have, 1n one
way or another thev manifest their acting and decision-making zo that the quality of life
index 15 optmally obtained.

Keyword:: Personality Dimensions, Chuality of Lifa.
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INTRODUCCION
Las dimensiones de la personalidad y la calidad de vida son variables que desde mucho
tiempo han sido temaéticas sujetas a investigacion para conocer a cada una de ellas y su
influencia en el medio, teniendo en cuenta que con el gran avance cientifico y nuevas
metodologias de estudio se han podido establecer teorias mas certeras de cada una; por
lo que surge estd temaética de investigacion por lo tanto se enfoca en las dimensiones de
la personalidad y la calidad de vida en los estudiantes de la Universidad Nacional de

Chimborazo de la carrera de Psicopedagogia.

Por consiguiente, se evalud el nivel de las dimensiones de la personalidad que poseen
los estudiantes de la carrera de Psicopedagogia. Al igual que se determind el indice de
calidad de vida en los estudiantes de la carrera de Psicopedagogia de la Universidad
Nacional de Chimborazo. Finalmente se analizé la correlacion que existe entre las

dimensiones de la personalidad y calidad de vida.

Es por ello que en el capitulo I corresponde al marco referencial, en este apartado
consta el planteamiento del problema, el problema de investigacion, justificacion de la

investigacion, el objetivo general y los objetivos especificos.

Posteriormente en el capitulo 1l se hace referencia al marco tedrico, donde se
desarrolla las fundamentaciones cientificas y teoricas de las dimensiones de la

personalidad y de la calidad de vida, definicion de términos y subtemas de las variables.

Mientras que en el capitulo Il hace referencia al marco metodoldgico, en el que se
describe la metodologia del proyecto de investigacion, asi como su enfoque, disefio y
tipo de investigacion, tipo de estudio, unidad de analisis, las técnicas e instrumentos de

recoleccion de datos y técnicas de analisis e interpretacion de la informacion.

Por consiguiente en el capitulo 1V esta los resultados y discusion del proyecto de

investigacion.

Por ultimo en el capitulo V constan las conclusiones, recomendaciones.



CAPITULO |

Planteamiento del problema

1.1  El problema de investigacion

Desde la antigliedad se han realizado diversos estudios por conocer el comportamiento
de una persona de manera individual y dentro de la sociedad, para ello han existido
maltiples estudios acerca de la personalidad la cual es un constructo hipotético lo que
nos hace diferentes uno de otro y este incluye diferentes rasgos que estan presentes a lo

largo de la vida y permiten predecir la conducta de la persona (Fuente, 2017).

En lo que respecta a las dimensiones de la personalidad Hans Eysenck, (2008) hace
referencia a que todas las personas tenemos tres dimensiones basicas de la personalidad:
Extraversion, Estabilidad y Psicoticismo los cuales son considerados como sUper
factores que ayudan a describir una personalidad(Avances en Psicologia

Latinoamericana, 2008).

Por otra parte, La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) define a la Calidad de
Vida como: la percepcion que posee una persona en relacion a su posicion en la vida
haciendo realce en multiples contextos como por ejemplo de la cultura, el sistemas de
valores en los cuales vive, en relacion a sus metas, expectativas, estdndares y

preocupaciones (EcuRed, 2010).

Otro aspecto importante de la calidad de vida son las diferentes areas que se
desarrollan a lo largo de la vida, las cuales son: bienestar emocional, relaciones
interpersonales,  bienestar  material, desarrollo  personal, bienestar fisico,
autodeterminacion, inclusién social y derechos; cada una aportando a un analisis de
gran relevancia a la investigacion sobre todo para conocer como la persona se
desenvuelve en su desarrollo biopsicosocial (Verdugo, Arias, Gémez, & Schalock,
2009).

Por consiguiente el problema a investigar estd presente a nivel de Latinoamérica,
principalmente en Perd y Argentina, se realizd una investigacion con estudiantes de
primer afio de la carrera de Psicologia de la Universidad Nacional de Rosario, acerca de
las dimensiones de la personalidad y la calidad de vida con el objetivo de analizar la
influencia de la personalidad en la calidad de vida para optar por una especializacion
clinica; la muestra fue probabilistica e intencional, la poblacion fue de 155 estudiantes

2



avanzados en la carrera de Psicologia, la técnica utilizada para la recoleccion de
informacion fue la prueba psicométrica con el test Big Fie de Personalidad, en los
resultados de la investigacion se proyectaron diferencias significativas en dos
dimensiones de personalidad: agradabilidad (p= ,034) y responsabilidad (p= ,053).
Ademas se observo un nivel alto de calidad de vida para optar por determinada
orientacion clinica. Se discuten estos resultados en funcion de estudios previos por lo

que son temas de gran estudio (Cariaga & Casat, 2014).

Se puede mencionar que en el marco Ecuatoriano, en la Provincia de Chimborazo se
llevd a cabo una investigacion con un total de 30 personas las cuales después de
haberles aplicado la prueba psicométrica se llego a la conclusion que puntuaciones bajas
0 muy bajas en Extroversion y, simultaneamente, puntuaciones altas o muy altas en
Psicoticismo, constituyen un factor de riesgo para alcanzar una adecuada calidad de
vida (Borja, 2015).

Por otra parte en la Universidad Nacional de Chimborazo de la Facultad de Ciencias
de la Educacion Humanas y Tecnologias de la Carrera de Psicopedagogia de la ciudad
de Riobamba, existen 194 estudiantes que se encuentran en formacion para ser futuros
profesionales; teniendo en cuenta que muchos de ellos han tenido que trasladarse de su
lugar de origen para lograr este objetivo. Sin embargo se identifica mediante una
observacién de campo diferentes inconvenientes dentro de la vida académica de los
estudiantes de la carrera de Psicopedagogia los mismos que influyen de manera negativa
en la obtencion de una adecuada calidad de vida resaltando un aspecto importante como
son las dimensiones de la personalidad que cada estudiante posee; ademas intervienen
otros factores como por ejemplo: que tengan que abandonar su lugar de origen o que no
cuenten con los recursos necesarios para culminar sus estudios, es por lo mencionado
que la presente investigacion se enfoca ¢De qué manera se relacionan las dimensiones
de la personalidad y la calidad de vida en los estudiantes de la Universidad Nacional de
Chimborazo de la Facultad de Ciencias de la Educacion Humanas y Tecnologias de la

carrera de Psicopedagogia?



1.2 Justificacion
Durante el trayecto de nuestra formacion académica en la carrera de Psicologia

Educativa aprendimos en la asignatura de Psicotecnia acerca de algunos test y uno de
ellos es el CEP (Cuestionario de personalidad) el cual nos da a conocer acerca del nivel
de las dimensiones de la personalidad, y relacionada a ello nos parecid interesante
conocer el indice de calidad de vida que posee la persona referente al nivel de las
dimensiones de personalidad.

Por ello en la presente investigacion se propuso evaluar el nivel de las diferentes
dimensiones de la personalidad que poseen los estudiantes y gracias a esta se indago
qué indice de calidad de vida han alcanzado, ademéas permitié profundizar el
conocimiento de los distintos factores que se debe tener en cuenta ya que estan inmersas

para evaluar el nivel de calidad de vida dentro del campo de la educacion.

La investigacion tuvo mucha importancia por ser una dificultad que se pudo
evidenciar de manera directa con una observacion dentro del lugar de campo y ademas
que existen escasos estudios enfocados en validar las dimensiones de la personalidad y
la calidad de vida, por esto se constituye en un trabajo de impacto educativo y social ya
que al realizar la investigacidn después de aplicar los reactivos se puede evidenciar que
todos los estudiantes son seres unicos que poseen diferentes niveles de dimensiones de

la personalidad y ademas varia el indice de calidad de vida.

Por eso este es un trabajo inédito que se llevo a cabo en un contexto en el que no se
han realizado investigaciones respecto de la tematica planteada; es actual porque se

realizd en un periodo vigente; Abril — Septiembre 2020.

Los 194 estudiantes de la carrera de Psicopedagogia son beneficiados con la
realizacion de esta investigacion, de igual forma la Universidad Nacional de
Chimborazo, la Facultad de Ciencias de la Educacion, Humanas y Tecnologias. Por lo
tanto, existe una trascendencia memorable porque se establecen las bases para futuras

investigaciones en beneficio tanto de la Universidad como de la sociedad.

Por consiguiente, con esta investigacion se pretendié realizar una aportacion al area
de conocimiento de educacidn, acerca de las dimensiones de la personalidad y la calidad

de vida en los estudiantes de Psicopedagogia UNACH al mismo tiempo que se



utilizaran pruebas psicométricas, dado que son fundamentales para conocer las variables

que se pretende trabajar.

Finalmente, esta investigacion es factible de realizar, porque existen las condiciones
y recursos necesarios, asi como la total colaboracién del docente, autoridades y
estudiantes para buscar posibles soluciones al problema, una vez se establezcan los

resultados y sus condiciones.



1.3 Objetivos

1.3.1 Objetivo General

Determinar las dimensiones de la personalidad y su relacién con la calidad de vida de

los estudiantes de la carrera de Psicopedagogia Universidad Nacional de Chimborazo.

1.3.2 Objetivos Especificos

» Evaluar el nivel de las dimensiones de la personalidad que poseen los
estudiantes de la carrera de Psicopedagogia mediante la aplicacion del
cuestionario de personalidad.

» Identificar el indice de calidad de vida en los estudiantes de la carrera de
Psicopedagogia de la Universidad Nacional de Chimborazo.

» Analizar la correlacion que existe entre el nivel de las dimensiones de la

personalidad y el indice de calidad de vida.



CAPITULO II

MARCO TEORICO
2.1 Dimensiones de la personalidad
2.1.1 Generalidades
Durante la segunda guerra mundial, luego de obtener su Licenciatura en Psicologia con
matricula de honor en 1938 y de doctorarse en 1940, Eysenck ingresa como psicologo
investigador al Maudsley Hospital de Londres (uno de los hospitales de urgencias al que
Ilegaban soldados con problemas médicos y psiquiatricos), trabajo ahi mas de medio
siglo, observando pacientes, analizando datos y leyendo todo lo que aparecia en su
camino. De hecho, fue en este lugar donde se puso en contacto con las ideas de
psiquiatras europeos de la época, asi como con los planteos filosoficos de antiguos
griegos y romanos (Schmidt, Firpo, & Vion, 2010).

De igual manera Eysenck, (1985) citado por Schmidt, Firpo, & Vion, (2010) ha
planteado las bases para el estudio cientifico de la personalidad. En el plano descriptivo,
su modelo ha sido ampliamente aceptado. Cientos de estudios que utilizan el EPQ han
encontrado las tres dimensiones principales. Hay un sorprendente grado de acuerdo en
este nivel (el descriptivo), sustentado no sélo en estudios que utilizan la técnica de
analisis factorial, sino en experimentos con animales y con humanos, estudios
longitudinales e investigaciones transculturales (las dimensiones se han encontrado en
culturas muy diferentes). Si bien se han propuesto alternativamente otros modelos
(como el de R. Cattell, Cloninger, Gray, Costa y Mc Crae, Zuckerman), todos ellos
coinciden en los postulados basicos desarrollados por Eysenck. A su vez, este ultimo
considera que las teorias propuestas por la mayoria de estos autores, representan un

progreso en la misma direccion y forman parte del mismo Paradigma.

De este modo estas dimensiones descriptivas también tienen un sélido fundamento
en teorias explicativas biologicas, fisioldgicas y genéticas. En el plano explicativo,
Eysenck ha sembrado la semilla para el estudio de los correlatos biologicos de las
dimensiones de personalidad. La mayoria de los modelos posteriores recogieron sus
aportes y elaboraron modelos dimensionales que contienen un reducido ndmero de
factores no correlacionados que intentan explicar buena parte de la varianza observada

en el comportamiento humano (Schmidt, Firpo, & Vion, 2010).



2.1.2. La Personalidad
En lo que respecta a la personalidad Bermudez, (1985) la define como un constructo

mas 0 menos estable del carécter, temperamento, intelecto y fisico de una persona que
determina su manera de ser en la sociedad y como se relaciona con la misma
(Bermudez, Pérez, Ruiz, Sanjuan, & Rueda, 2017).

La definicion de la personalidad dada por Eysenck gira alrededor de cuatro patrones
de conducta: el cognitivo (inteligencia), el conativo (caracter), el afectivo
(temperamento) y el somaético (constitucién) de este modo, la personalidad es la suma
total de los patrones conductuales presentes o potenciales del organismo, determinados
por la herencia y el ambiente, se origina y desarrolla mediante la interaccion funcional
de los sectores formativos en que se originan estos patrones conductuales (Lacuza &
Caballero, 2014).

Por consiguiente todas las personas tienen caracteristicas Unicas, que les hacen
diferentes a los demas y que pueden influir en la personalidad. Algunos cientificos
conciben a la personalidad como una estructura interna y que afecta a las actividades

humanas y al comportamiento de las personas.

2.1.3 La teoria de la Personalidad de Eysenck.
Segun Eysenck existen tres dimensiones de la personalidad las cuales son

denominadas Extraversién social y su extremo la introversién, Neuroticismo (o0
emocionalidad, inestabilidad) y su extremo la estabilidad. Por ultimo, la tercera
dimensién de la personalidad a la que denomind Psicoticismo (o dureza). En donde el
autor destaca un modelo jerarquico de la personalidad que consiste en la conducta y
conjunto de conductas de las personas que varian al nivel de generalidad e importancia
de la personalidad (Schmidt, Firpo, & Vion, 2010).

2.1.3.1 Extraversion social.
En cuanto a la extraversion Eysenck menciona que las personas que presentan una

alta inclinacién por esta dimension tienen una mejor sociabilidad por lo que les resulta
facil hacer amistades, necesitan alguien con quien dialogar, les gusta divertirse en
fiestas, prefieren estudiar en compafiia de un amigo o persona conocida, se emocionan
por todo lo que les apasiona, se arriesgan, actuan por razones del momento, son
personas impulsivas, les fascinan las bromas, se aburren cuando no hacen nada, son

despreocupados y optimistas. Prefieren estar moviéndose y haciendo cosas, sus
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sentimientos no se mantienen bajo fuerte control, no es siempre confiable. El
introvertido tipico tiende a ser tranquilo, introspectivo, le encanta leer y por lo general
es mas amigo de libros que de personas, es una persona prudente y reservada que suele
estar distante de las personas, excepto con los amigos intimos, es precavido y desconfia
de los impulsos del momento, no le gusta la diversion, le gusta la organizacion de las
cosas y es extrafio que su forma de ser sea agresiva ya que no se enoja con facilidad, por
lo general se puede confiar en él, acata las normas éticas y en ocasiones es pesimista
(Schmidt, Firpo, & Vion, 2010).

El primero en trabajar con términos como la extroversion y la introversion fue el
psicologo Carl G. Jung (s.f) quien concibié a la persona extrovertida como aquella
persona que se caracterizaba por tener un marcado interés en su entorno, en su vida
social y en sus experiencias que obtenia a través de los sucesos externos que le ocurrian
mas que en los internos. Una persona extrovertida es aquella a la que le encanta
socializar y, de hecho, siente una especie de necesidad de hacerlo. Este tipo de personas
suelen rodearse de muchas otras y hacer amigos con facilidad, les encantan los cambios
y los retos y generalmente siempre van a tener una respuesta rapida ante casi cualquier
situacion (Glover, 2019).

2.1.3.2 Estabilidad emocional.
En lo que respecta a la estabilidad emocional evalta el optimismo y la sociabilidad

asi como el gusto y la facilidad por las relaciones sociales. El sujeto mantiene puntaje
alto en emocionalidad se presenta como ansioso, preocupado, su humor cambia
frecuentemente y se deprime por todo lo que suceda a su alrededor, probablemente
duerme mal y presenta desOrdenes psicosomaticos; es excesivamente sentimental,
presenta reacciones fuertes a todo tipo de estimulos y tiene dificultad para regresar a la
normalidad después de cada elevacion emocional. En el otro extremo de la dimension el
individuo es equilibrado, tranquilo, suele controlarse y no se preocupa por lo que sucede
alrededor (Schmidt, Firpo, & Vion, 2010).

Segln Alvarez; Bermidez & Sanchez (2003) definen a la estabilidad emocional
como un aspecto positivo que influye de manera positiva al bienestar psicologico
ademas lo poseen personas tolerantes que tienen autocontrol y son seguras de si
mismas, las personas estables emocionalmente cuentan con autoestima alta, es decir,

presentan una actitud mas positiva con respecto a si mismas. Ademas, toleran mejor la
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frustracion ya que son capaces de controlar los estados tensionales asociados a la
experiencia emocional y su propio comportamiento en situaciones adversas (Alvarez,
Bermudez, & Sanchez, 2003).

2.1.3.3 Paranoidismo.
Segun Pinillos (2003) consideraba que esta dimensidn (dureza), hace referencia a las

caracteristicas de agresividad, suspicacia y tenacidad rigida lo cual se presenta como es
una actitud de vida en la cual se apoyan muchas personas que desean cumplir un
proposito bien sea académico, profesional, personal, entre otros. La tenacidad implica
esfuerzo, empefio y resistencia. Junto con una concepcion pesimista de las intenciones
ajenas (Pinillos, 2003).

Por otra parte las personas que poseen un alto nivel en esta dimension tienen elevado
nivel de aspiracion lo cual se podria definirse como todo aquello que una persona desea
lograr en la vida; ya sean bienes materiales (como por ejemplo una casa, un auto, viajes,
etc.) o bienes inmateriales (como por ejemplo: una familia, una buena posicion social,
amigos, etc.). El nivel de aspiracion, es el horizonte o los objetivos que nos trazamos en
la vida y que se modifican, por lo general, con el paso del tiempo. En algunas personas
este nivel es elevado, y en otras es bajo; pero lo que realmente le pone freno a este
horizonte, y limita el alcance de los objetivos, es el nivel de aptitud real que se posee. El
nivel aptitud estd compuesto por todas las capacidades, habilidades, aptitudes y
actitudes de un ser humano; los cuales condicionan el alcance 0 no sus metas
propuestas. Pese a ello, existen innumerables casos de personas que, teniendo un nivel
de aptitud muy bajo, pudieron concretar su nivel de aspiracion en contra de los males
prondsticos (Pieretto, 2015).

2.1.4 Cuatro principios bésicos con respecto al anélisis dimensional de la
personalidad
» Bioldgicos: Gran parte de las consideraciones e Eysenck tienen que ver con

el Sistema Nervioso Central y en particular con las inhibiciones corticales.

» Metodoldgico: Utiliza el método hipotético deductivo, es decir establecer
hipotesis y luego comprobarlas deductivamente en base al analisis factorial y
el método estadistico de andlisis multivariado.

» Dinamico-estructural: Adapté parte de la dindmica y estructura de la

personalidad de la obra de Pavlov (1960) y Hull (1920), formulando un
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postulado de las diferencias individuales basadas en las estructuras fisicas que
participan en la realizacion de las conexiones del sistema nervioso.

» Aprendizaje empirico: Remarca los procesos de aprendizaje de la estructura
y dinamica de la personalidad cuyo término clave es la condicionalidad del

organismo humano (Mori Saavedra, 2016).

2.1.5 Las cinco dimensiones de la personalidad
A partir de los afos ochenta y noventa surge un nuevo modelo estructural de la

personalidad denominado: Los Cinco Grandes, este modelo da a conocer las diferentes
formas de ser que sacan a flote las personas al momento de relacionarse. Ademas se ha
desarrollado una estructura jerarquica que ha sido bien aceptada porque asume las cinco

dimensiones de la personalidad (Laak, 1996).

» Extraversion.- son aquellas personas que mantienen relaciones sociales altas,
no pueden estar quietos porque les gusta estar en constante movimiento por lo
general son asertivos.

» Estabilidad Emocional.- Se aproxima con la variable del mismo nombre
descrita por Eysenk, las personas que poseen este tipo de dimension de la
personalidad tienden a ser inseguros, nerviosos y que presentan niveles bajos de
autoestima.

» Apertura a la experiencia.- por lo general son individuos curiosos que buscan
nuevas experiencias, les encanta usar la creatividad e imaginar diferentes
situaciones o eventos.

» Amabilidad.- se caracterizan por ser personas tranquilas que evitan conflictos y
su trato hacia los demas es agradable, mantienen relaciones sociales asertivas,
son sensibles y mantienen una determinada modestia.

» Conciencia.- Mantienen un valor muy importante como es la honestidad,
organizan su tiempo, no dejan para mafiana lo que pueden hacer hoy por lo que
poseen mayor capacidad para controlar sus impulsos y llevar a cabos sus
responsabilidades (Laak, 1996).

2.2 Calidad de vida

2.2.1 Antecedentes
Durante los afios 80, el término calidad de vida se adoptd como concepto sensibilizador

que podia ofrecer a los profesionales de distintas disciplinas un lenguaje comin y guiar
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las préacticas de los servicios humanos, méas orientados ahora hacia la persona, su

autodeterminacion y el logro de una mayor satisfaccion con su vida.

A lo largo de los 90, las preocupaciones en torno a la conceptualizacién y evaluacion
del concepto tuvieron un mayor caracter metodoldgico. Superadas estas inquietudes, el
siglo XXI se presenta como aquél en el que el termino Calidad de Vida no solo tefiira
las intenciones y acciones de individuos que gozan cada vez de mayores posibilidades
de eleccidn y decision y optan por una vida de mayor calidad, sino también las de los
servicios humanos en general, que se veran obligados a adoptar técnicas de mejora de
sus procedimientos, en la medida que existird un grupo de evaluadores que analizara sus
resultados desde criterios de excelencia como es el de calidad de vida (Repositorio

Iberoamericano).

2.2.2 Generalidades
Robles, Rubio & Nava (2016) Sugieren que al hablar de calidad de vida se tiene que

dar importancia a las cosas relativas a las que las personas dan cierto valor en su vida, y
debe venir siempre del mismo individuo, por ello la calidad de vida consiste en la
sensacion de bienestar que puede ser experimentada por los individuos y representa la

suma de sensaciones subjetivas y personales del sentirse bien.

La calidad de vida, para poder evaluarse, debe reconocerse en su concepto
multidimensional, que incluye lo fisico, lo psicoldgico y lo social. Estas dimensiones
son influenciadas por las creencias, experiencias, percepciones y expectativas de un
sujeto, y pueden ser definidas como percepciones de la salud (Robles, Nava, & Rubio,
2016).

Calman (1987, citado por Urzua & Caqueo, 2012) define a la calidad de vida como la
satisfaccion, alegria, realizacion y la habilidad de afrontar, medicién de la diferencia, en
un tiempo, entre la esperanza y expectativas de una persona con su experiencia

individual presente.

Lawton (2001) menciona que la calidad de vida es una evaluacion multidimensional,
de acuerdo a criterios intrapersonales y socio-normativos, del sistema personal y

ambiental de un individuo (Urzla & Caqueo, 2012).
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2.3. Perfil de calidad de vida
Calidad de vida es un estado de satisfaccion general, derivado de la realizacion de las

potencialidades de la persona. Posee aspectos subjetivos y aspectos objetivos. Es una
sensacion subjetiva de bienestar fisico, psicoldgico y social. Incluye como aspectos
subjetivos la intimidad, la expresién emocional, la seguridad percibida, la productividad
personal y la salud objetiva. Como aspectos objetivos el bienestar material, las
relaciones armonicas con el ambiente fisico y social y con la comunidad, y la salud

objetivamente percibida.

Para tener calidad de vida necesitamos sentirnos sanos, productivos, seguros, y ser
capaces de expresar nuestras emociones y compartir nuestra intimidad. Como aspectos

objetivos la calidad de vida incluye:
1. Bienestar material
2. Relaciones armonicas con el ambiente
3. Relaciones armonicas con la comunidad
4. Salud objetivamente considerada (Ardila, 2013).

2.4. Areas de la calidad de vida
Segun Verdugo, Arias, Gomez, & Schalock (2009) las areas que intervienen dentro

de la calidad son multiples y abarcan todas las facetas de la vida de un individuo y estas

son:

Bienestar emocional
Relaciones interpersonales
Bienestar material
Desarrollo personal
Bienestar fisico
Autodeterminacion

Inclusion social

vV V.V V V V VYV V

Derechos

Bienestar emocional (BE): hace referencia a sentirse tranquilo, seguro, sin agobios,

no estar nervioso. Se evalla mediante los indicadores: Satisfaccion, Autoconcepto y
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Ausencia de estrés o sentimientos negativos (Verdugo, Arias, Gomez, & Schalock,
2009).

Relaciones interpersonales (R1): relacionarse con distintas personas, tener amigos y
llevarse bien con la gente (vecinos, comparieros, etc.). Se mide con los siguientes
indicadores: Relaciones sociales, Tener amigos claramente identificados, Relaciones
familiares, Contactos sociales positivos y gratificantes, Relaciones de pareja y
Sexualidad (Verdugo, Arias, Gomez, & Schalock, 2009).

Bienestar Material (BM): tener suficiente dinero para comprar lo que se necesita y
se desea tener, tener una vivienda y lugar de trabajo adecuados. Los indicadores
evaluados son: Vivienda, Lugar de trabajo, Salario (pension, ingresos), Posesiones

(bienes materiales), Ahorros (Verdugo, Arias, Gomez, & Schalock, 2009).

Desarrollo personal (DP): se refiere a la posibilidad de aprender distintas cosas,
tener conocimientos y realizarse personalmente. Se mide con los indicadores:
Limitaciones/Capacidades, Acceso a nuevas tecnologias, Oportunidades de aprendizaje,
Habilidades relacionadas con el trabajo (u otras actividades) y Habilidades funcionales
(competencia personal, conducta adaptativa, comunicacion) Departamento de Accion

Social y Ciudadania de la Generalitat de Catalunya.

Bienestar fisico (BF): tener buena salud, sentirse en buena forma fisica, tener
habitos de alimentacion saludables. Incluye los indicadores: Atencidn Sanitaria, Suefio,
Salud y sus alteraciones, Actividades de la vida diaria, Acceso a ayudas técnicas y
Alimentacién (Verdugo, Arias, Gomez, & Schalock, 2009).

Autodeterminacion (AU): decidir por si mismo y tener oportunidad de elegir las
cosas que quiere, cOmo quiere que sea su vida, su trabajo, su tiempo libre, el lugar
donde vive, las personas con las que esta. Los indicadores con los que se evalGa son:
Metas y preferencias personales, Decisiones, Autonomia y Elecciones (Verdugo, Arias,
Gomez, & Schalock, 2009).

Inclusion social (1S): ir a lugares de la ciudad o del barrio donde van otras personas
y participar en sus actividades como uno mas. Sentirse miembro de la sociedad, sentirse
integrado, contar con el apoyo de otras personas. Evaluado por los indicadores:
Integracion, Participacion, Accesibilidad y Apoyos (Verdugo, Arias, Gomez, &

Schalock, 2009).
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Derechos (DE): ser considerado igual que el resto de la gente, que le traten igual,
que respeten su forma de ser, opiniones, deseos, intimidad, derechos. Los indicadores
utilizados para evaluar esta dimension son: Intimidad, Respeto, Conocimiento y

Ejercicio de derechos (Verdugo, Arias, Gomez, & Schalock, 2009).

Ademas, para evaluar todas estas areas fue creada la escala de Gencat donde las

principales fases de construccion del instrumento son:
a) Construir un pool de items basado en investigacion previa
b) Consulta a jueces expertos en la poblacidn objetivo

c¢) Grupos focales con la participacion de personas involucradas (usuarios, familiares

y profesionales)
d) Desarrollo de una escala piloto
e) Aplicacion a una muestra representativa de la poblacién objetivo
f) Analisis de las propiedades psicométricas de la escala
g) Construccion de la escala definitiva (Repositorio Iberoamericano).

2.5. Estrategias para aumentar la calidad de vida
» Permite elegir, tomar de decisiones, y controlar el ambiente.

» Conecta con los sistemas de apoyo social del sujeto.
» Potencia la utilizacidn de apoyos naturales como la familia, amigos y vecinos.
» Recalca la importancia de los ambientes normalizados e integrados, las

interacciones sociales y las actividades en la comunidad.

A\

Enfatiza la asociacion familia-profesional.

A\

Promueve roles y estilos de vida positivos.

» Facilita el empleo, la capacitacion profesional, las actividades vocacionales y
el voluntariado desempleado.

» Acoge colaboradores como apoyos naturales.

» Promueve ambientes de trabajo estable y seguros que minimicen el estrés y
favorezcan comportamientos positivos y predictibles.

» Facilita la educacion integrada

> Basa la evaluacién en las areas basicas de actividades de vida
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Y V. V VYV V

Proporciona instruccion basada en los datos

Incluye co-alumnos como apoyos naturales

Promueve ambientes de clase estables y predictibles.

Proporciona oportunidades y experiencias basadas en la comunidad
Proporciona bienestar poniendo énfasis en el bienestar fisico, la nutricion,
estilos de vida saludables, y manejo del estrés.

Maximiza la cobertura y acceso a los servicios de salud (Verdugo, Arias,
Gobmez, & Schalock, 2009).
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CAPITULO Il
METODOLOGIA

3.1 Enfoque de investigacion
3.1.1 Cuantitativo

Porque se utilizd la recoleccion y analisis de datos para responder a las preguntas de
investigacion y revelar sus resultados e impactos en el proceso de interpretacion, esta
demanda de un analisis matematico o de procedimientos estadisticos respecto del
comportamiento de las variables de estudio.

3.2 Disefio de investigacion
3.2.1 No Experimental

Porque es una investigacion que se realizd sin manipular las variables objeto de la
investigacion: se recogieron los datos en su contexto natural para analizarlos e

interpretarlos.

3.3 Tipo De Investigacion
3.3.1 Por el nivel o alcance
3.3.1.1 Descriptivo
Se buscé especificar propiedades y caracteristicas importantes de cualquier
fendmeno que se analizd. Describid tendencias de un grupo o poblacion, se exploro el
objeto de estudio en base a la recoleccion de datos que puntualizaron la situacion tal y

como se presenta.

3.3.1.2 Correlacional
Porque se asocié variables mediante un patron predecible para un grupo o poblacion,

se correlaciond las variables de estudio para un mejor entendimiento de las relaciones

existentes entre si.

3.3.2 Por el objetivo

3.3.2.1 Basica
Porque fue un acercamiento analitico: se dedicd al desarrollo de la ciencia e

investigacion y se interesd determinar el hecho, fenémeno o problema.
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3.3.3 Por El Lugar
3.3.3.1 De Campo
Porque se realizo en el lugar de los hechos: Universidad Nacional de Chimborazo de
la Facultad de Ciencias de la Educacion Humanas y Tecnologias en la Carrera de
Psicopedagogia.

3.4 Tipo de estudio

3.4.1 Transversal
Porque la investigacion se la realiz6 en un periodo de tiempo determinado, en donde

se aplicd instrumentos técnicos y se analiz6 los mismos.

3.5 Unidad de analisis

3.5.1 Poblacion de estudio
La poblacion fueron los estudiantes de la Universidad Nacional de Chimborazo de la
Facultad de Ciencias de la Educacién Humanas y Tecnologias en la Carrera de

Psicopedagogia.
3.5.2 Tamaiio de muestra

La muestra fue no probabilistica e intencionada porque se seleccioné a los elementos
que los integran; para el estudio se planteo trabajar con 194 estudiantes de la carrera de

Psicopedagogia de la referida UNACH.

Tabla 1. Muestra de la investigacién

Muestra de la Investigacion

Tipo de muestreo Numero de estudiantes
No probabilistica e 194 estudiantes
intencionada

3.6 Técnicas e instrumentos de Recoleccion de Datos

Tabla 2. Técnicas e instrumentos de recoleccidn de datos

Variables Técnicas Instrumento Descripcion
Dimensiones de la  Prueba Test CEP Esta compuesta por
Personalidad Psicométrica 145 tems y mide el

nivel de las

dimensiones de
personalidad que
posee el estudiante.
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Calidad de Vida Prueba Escala de Gencat Esta compuesta por
Psicométrica 69 Items es
aplicable en
personas desde los
18 afios, y mide el
indice de calidad de
vida.

3.7 Técnicas de analisis e interpretacion de la informacion
Para desarrollar la investigacion se ha tomado en cuenta los que nos plantean Hernandez

Sampieri; Fernandez y Baptista “Las técnicas de recoleccion de datos son distintas
formas o maneras de obtener la informacion”, posterior a ello se complementara con la
elaboracion y el registro en estadigrafos de representacion grafica como son: cuadros y
diagramas (barras o pasteles), a partir del analisis y cumplimiento de actividades como:

El disefio y elaboracion de los instrumentos

Revision y aprobacién por parte del Tutor.

Aplicacion de los IRD — Instrumentos de Recoleccién de Datos.
Recoleccion de datos y Registro de la informacidn en una base de datos.
Tabulacion y representacion grafica de los resultados.

Anélisis e interpretacion de los resultados obtenidos.

vV V.V V V VYV V

Conclusiones y Recomendaciones.
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

Resultados del test CEP en mujeres.
Encuestadas 143 mujeres

Los resultados que se han obtenido del test CEP (cuestionario de personalidad) de José

Pinillos se presentan a continuacion, tomando en cuenta que se aprecia aspectos

distintos de la personalidad: estabilidad emocional, extraversion social y paranoidismo;

incluye las escalas auxiliares de sinceridad y numero de interrogantes, lo que conlleva

sus respectivas valoraciones para alcanzar una puntuacion directa de la cual se obtiene

un centil que es de gran importancia para el analisis e interpretacion correspondiente:

Tabla 3. Estabilidad emocional en mujeres

Estabilidad emocional

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 357 26%

? 109 8%

NO 895 66%
Puntuacion 1361 100%
Puntuacién directa 10

Centil 50

Grafico 1. Estabilidad emocional en mujeres

Estabilidad emocional

66%

m Sl
m?

NO

Analisis: El 26% de las estudiantes han elegido la opcién Sl, seguido por la opcién

(?) que equivale al 8% de las estudiantes y por Gltimo el 66% de las estudiantes han
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seleccionado la opcion NO. Por lo que se obtiene la puntuaciéon directa de 10 que

equivale al centil de 50.

Interpretacion: Por lo tanto de la poblacion investigada se puede decir que las 143
estudiantes de la carrera de Psicopedagogia presentan un nivel medio de estabilidad
emocional, debido a que reaccionan de manera menos emocional por lo tanto logran
reconocer cuando se sienten tristes, lastimados, culpables por lo que tienen un buen
autoconcepto de si mismas y son menos propensos a enfadarse. Suelen ser
emocionalmente estables, tranquilas y no experimentan constantemente sentimientos

negativos como por ejemplo envidia, celos, verglienza, etc.
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Tabla 4. Extraversion social en mujeres

Extraversion social

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 2117 24%

? 146 5%

NO 732 71%
Puntuacion 2995 100%
Puntuacion directa 21

Centil 55

Grafico 2. Extraversion social en mujeres

Extraversion social

m S|
g

NO

Analisis: El tamafio de la poblacién sometida al proceso de investigacion es de 143
mujeres de la carrera de Psicopedagogia, de las cuales el 24% de las estudiantes han
elegido la opcion Sl, seguido por la opcion (?) que equivale al 5% de las estudiantes y el
71% de las estudiantes han seleccionado la opcion NO. Por tal razon se obtiene una

puntuacion directa de 21 que equivale al centil de 55.

Interpretacion: Presentan un nivel medio de extraversion social y significa que son
personas que son locuaces y oyentes al mismo tiempo por consecuencia saber conversar
y escuchar les permite construir confianza por ende mantienen una fuerte relacion de
empatia con otras personas por lo tanto tienen una normal sociabilidad debido a que les
resulta poco complicado hacer amistades, por lo general suelen ser activas y prefieren
estar en movimiento en comparfiia de sus mejores amigos o con personas allegadas
dentro de su circulo social y son optimistas al momento de realizar alguna tarea o

actividad.
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Tabla 5. Paranoidismo en mujeres

Paranoidismo

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SI 2617 15%

? 0 0%

NO 463 85%
Puntuacion 3080 100%
Puntuacion directa 22

Centil 75

Grafico 3. Paranoidismo en mujeres
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Analisis: ElI 85% de las estudiantes de la carrera de Psicopedagogia han
seleccionado la opcién Sl, mientras que el 0% no eligieron la opcién (?) y finalmente el
85% de las estudiantes prefirieron la opcién NO. Los resultados indican que existe una

puntuacion directa de 22 en esta dimension que equivale a un centil de 75.

Interpretacion: Se refiere a un alto nivel de aspiraciones lo cual significa todo
aquello que se desea lograr en la vida; ya sean bienes materiales como por ejemplo una
casa, un auto, viajes, etc. o bienes inmateriales por ejemplo: una familia, una buena
posicion social, amigos, etc. Ademas poseen tenacidad rigida que hace referencia a una
actitud de vida que implica esfuerzo, empefio y resistencia a las adversidades para lograr
un proposito bien sea académico, profesional, personal, entre otros. También presentan
agresividad en el sentido de empuje y decision para emprender una tarea o enfrentarse a
una dificultad. Por lo general tienden a tener una concepcion pesimista de las
intenciones ajenas es decir son apaticos al momento de ver y juzgar las cosas en su

aspecto mas negativo o desfavorable.
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Tabla 6. Sinceridad en mujeres

Sinceridad

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 1182 14%
? 0 0%
NO 192 86%
Puntuacion 1374 100%
Puntuacion directa 10
Centil 75
Grafico 4. Sinceridad en mujeres
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Analisis: El test CEP (cuestionario de personalidad) de J. Pinillos generd un analisis
de los resultados obtenidos, el cual indicé que de una poblacion de 143 estudiantes
mujeres de la carrera de Psicopedagogia, el 86% han seleccionado la opcion Sl,
mientras que el 0% eligieron la opcion (?) y por Gltimo el 14% de las estudiantes se
identificaron con la opcién NO. Por consiguiente se obtiene la puntuacién directa de 10

que equivale al centil de 75.

Interpretacion: De la poblacion investigada se puede decir que el mayor porcentaje
de estudiantes fueron auténticas al momento de contestar el cuestionario debido a que
las estudiantes responden con la verdad por ende poseen un buen autoconcepto es decir
tienen claros los pensamientos y creencias de si mismas, aceptan la responsabilidad de
sus sentimientos y conductas, son sinceras y coherentes consigo mismas y con los

demas.
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Tabla 7. Duda en mujeres

Duda

Alternativa Frecuencia Porcentaje
? 1104 100%
Puntuacion 1104 100%
Puntuacion directa 8
Centil 80
Grafico 5. Duda en mujeres
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Anélisis: El test CEP (cuestionario de personalidad) de J. Pinillos generd un analisis
de los resultados obtenidos, el cual indicd que de una poblacion de 143 estudiantes
mujeres de la carrera de Psicopedagogia, el 100% eligieron la opcion (?) de las 145
preguntas. Se obtiene la puntuacion directa de 8 segun el baremo utilizado representa un
centil de 80.

Interpretacion: De las respuestas obtenidas se puede deducir que el mayor
porcentaje de estudiantes presentaron indecision al contestar o elegir las respuestas
debido a falta de conocimiento de la pregunta o del significado de algin término en
especifico.
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Resultados del test CEP en varones.
Encuestados 51 varones

Tabla 8. Estabilidad emocional en varones

Estabilidad emocional

Alternativa Frecuencia Porcentaje
SI 101 17%

? 90 15%

NO 401 68%
Puntuacion 592 100%
Puntuacion directa 12

Centil 50

Grafico 6. Estabilidad emocional en varones
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Analisis: El 17% de las estudiantes han elegido la opcién Sl, seguido por la opcion
(?) que equivale al 15% de las estudiantes y por ultimo el 68% de los estudiantes han
seleccionado la opcion NO. Por lo tanto se obtiene la puntuacion directa de 12 que
equivale al centil de 50.

Interpretacion: igualmente en este item investigativo se obtiene un nivel medio de
estabilidad emocional en los 51 estudiantes de la carrera de Psicopedagogia, se presenta
debido a que su humor posiblemente sea estable y mantengan una buena autoestima,
también presentan  seguridad en si mismos por lo tanto tienen una buena
autorregulacion por lo que controlan y logran reconocer las emociones como el miedo,
tristeza, rabia, verglienza, culpa, etc. Les puede resultar facil pensar con claridad y

enfrentarse al estrés.
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Tabla 9. Extraversion social en varones

Extraversion social

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 722 68%

? 33 3%

NO 304 29%
Puntuacion 1059 100%
Puntuacion directa 21

Centil 50

Grafico 7. Extraversién social en varones
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Anélisis: El tamafio de la poblacion sometida al proceso de investigacion es de 51
varones de la carrera de Psicopedagogia, de los cuales el 29% de los estudiantes han
elegido la opcion Sl, mientras que el 3% de los estudiantes seleccionaron la opcién (?) y
el 68% de los estudiantes han preferido la opcion NO. Por lo tanto se obtiene la

puntuacion directa de 21 que equivale al centil de 50.

Interpretacion: De los resultados obtenidos se puede evidenciar que los 53
estudiantes de la carrera de psicopedagogia presentan un nivel medio de extraversion
social por ello proyectan una normal sociabilidad por lo que les resulta poco complicado
hacer amistades, prefieren estar activas mantienen una fuerte relacion de empatia con
otras personas, son optimistas al momento de realizar alguna tarea o actividad y poseen

fluidez al hablar por lo tanto presentan buena elocuencia.
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Tabla 10. Paranoidismo en varones

Paranoidismo

Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 978 87%

? 0 0%

NO 146 13%
Puntuacion 1124 100%
Puntuacion directa 22

Centil 70

Grafico 8. Paranoidismo en varones
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Analisis: El tamafio de la poblacion sometida al proceso de investigacion es de 51
varones de la carrera de Psicopedagogia, de los cuales el 13% han elegido la opcién Sl,
seguido por la opcion (?) que equivale al 0% de los estudiantes, finalmente el 87% han
seleccionado la opcion NO. Por lo tanto se obtiene la puntuacion directa de 22 que

equivale al centil de 70.

Interpretacion: Los estudiantes presentan un alto nivel de aspiraciones lo cual
significa todo aquello que se desea lograr en la vida; ya sean bienes materiales como por
ejemplo una casa, un auto, viajes, etc. Por ende proyectan excelente autoconfianza en si
mismos, por lo general tienden a tener una concepcion pesimista de las intenciones
ajenas es decir se muestran apaticos cuando algo no les parece bien. Ademas poseen
tenacidad rigida que hace referencia a una actitud de vida para lograr cumplir un

proposito bien sea académico, profesional, personal, entre otros.
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Tabla 11. Sinceridad en varones

Sinceridad
Alternativa Frecuencia Porcentaje
Sl 422 86%
? 0 0%
NO 63 14%
Puntuacion 485 100%
Puntuacion directa 10
Centil 50
Grafico 9. Sinceridad en varones
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Andlisis: El test CEP gener6 un anélisis de los resultados obtenidos, el cual indicd
que de una poblacion de 51 varones estudiantes de la carrera de Psicopedagogia, el 86%
han seleccionado la opcién Sl, mientras que el 0% eligieron la opcion (?) y por Gltimo el
14% de las estudiantes se identificaron con la opcién NO. Por lo tanto se obtiene la
puntuacién directa de 10 que equivale al centil de 50

Interpretacion: Se puede evidenciar que los 51 estudiantes varones poseen un nivel
medio de autenticidad al momento de contestar el cuestionario debido a que presentan

buena autoestima por lo que son sinceros y coherentes consigo mismos y con los demas.
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Tabla 12. Duda en varones

Duda

Alternativa Frecuencia Porcentaje
? 330 100%
Puntuacion 330 100%
Puntuacion directa 6
Centil 70
Grafico 10. Duda en varones
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Analisis: El test CEP (cuestionario de personalidad) de J. Pinillos gener6 un analisis
de los resultados obtenidos, el cual indicé que de una poblacion de 51 estudiantes
varones de la carrera de Psicopedagogia, el 100% eligieron la opcién (?) de las 145

preguntas. Seguido de una puntuacion directa de 6 que pertenece al centil de70.

Interpretacion: Se puede decir de las respuestas obtenidas que el mayor porcentaje
de estudiantes presentaron indecision al contestar o elegir las respuestas por lo que
pueden tener miedo de sentirse incomodas esto puede ser por falta de conocimiento de
la pregunta o del significado de algun término en especifico.
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» Resultado de la Escala de GENCAT
Posterior a la aplicacion de la Escala de Gencat, los resultados que se han obtenido se
presentan a continuacion, teniendo en consideracion que dentro de la escala se
desprenden ocho areas o dimensiones las cuales cada una posee distintas preguntas que
conllevan sus respectivas valoraciones para alcanzar una puntuacion estandar, de la cual

se obtiene un puntaje estandar y se realiza el anélisis e interpretacion correspondiente.

Tabla 13. Bienestar emocional

Bienestar emocional

Nivel N. Estudiantes Porcentaje
Alta 127 65%
Media 40 21%
Baja 27 14%
Total 194 100%

Gréfico 11. Bienestar emocional

Bienestar emocional
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Analisis: De los 194 estudiantes que respondieron la Escala de Gencat, 127 que
forman parte del 65% se encuentran en un nivel alto del area de Bienestar emocional, 40
que son el 21% se encuentra en la media mientras que los 27 que son parte de 14% se

encuentran en el nivel bajo.

Interpretacion: Se ha podido evidenciar que la mayoria de los estudiantes poseen
un nivel alto dentro del area de estabilidad emocional esto debido a que suelen disfrutar
de la vida y a la vez pueden afrontar los problemas diarios que se les va surgiendo, ya
sea en la toma de decisiones, adaptandose a situaciones dificiles dentro del ambito
familiar, académico y social; por lo general tienen un equilibrio dentro de sus
emociones porque autorregulan bien las mismas, asimismo se muestran alegres y de
buen humor y estan motivados a la hora de realizar algun tipo de actividad lo cual es
favorable para que obtengan un aprendizaje significativo.
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Tabla 14. Relaciones interpersonales

Relaciones interpersonales

Nivel
Alta
Media
Baja
Total

N. Estudiantes Porcentaje
129 67%

45 23%

20 10%

194 100%

Gréfico 12. Relaciones interpersonales
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Analisis: Luego de realizar los calculos respectivos se define que de los 194

estudiantes 129 que corresponde al 67% se encuentra en un nivel alto, 45 que

corresponde al 23% se encuentran en la media y los 20 que corresponde al 10% se

encuentran en el nivel bajo.

Interpretacion: En cuanto se refiere al area de relaciones interpersonales la mayoria

de estudiantes poseen un nivel alto debido a que tienen bien desarrolladas sus

habilidades sociales y un buen nivel de autoestima lo que les permite realizar

actividades de su gusto con otras personas, mantienen una buena relacién con su

familia, amigos y con personas cercanas y en diferentes contextos ya sean entornos

laborables, deportivos o religiosos esto debido a su empatia que posee. Todavia cabe

resaltar que esto favorece a su desarrollo integral.
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Tabla 15. Bienestar material

Bienestar material

Nivel N. Estudiantes Porcentaje
Alta 22 11%
Media 42 22%

Baja 130 67%

Total 194 100%

Gréfico 13. Bienestar material
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Anélisis: En cuanto al bienestar material del total de estudiantes que respondieron la
escala 22 estudiantes que corresponde al 11% se encuentra en un nivel alto, 42 que
corresponde al 22% se encuentran en la media y los 130 que corresponde al 67% se

encuentran en el nivel bajo.

Interpretacion: Se puede resaltar que dentro de esta area la mayoria de estudiantes
se encuentran en un nivel bajo a causa de que el lugar en donde viven les impide llevar
un estilo de vida saludable y esto les tiene descontentos en consecuencia de no poseer
un trabajo adecuado o que no es de su agrado o por la falta de apoyo familiar; no
cuentan con dinero suficiente para cubrir sus necesidades basicas por ejemplo la

alimentacion, vestimenta, ropa y calzado, etc.
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Tabla 16. Desarrollo personal

Desarrollo personal

Nivel N. Estudiantes Porcentaje
Alta 144 74%
Media 37 19%

Baja 13 7%

Total 194 100%

Grafico 14. Desarrollo personal
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Analisis: Los presentes resultados dentro de esta area proyectan que de los 194
estudiantes 144 que corresponde al 74% se encuentra en un nivel alto, 37 que
corresponde al 19% se encuentran en la media y los 13 que corresponde al 7% se

encuentran en el nivel bajo.

Interpretacion: Se puede observar que dentro del area de desarrollo personal la
mayoria de los estudiantes se encuentran en un nivel alto debido a que poseen un buen
nivel de autoestima lo cual desemboca en querer obtener una superacion y crecimiento
personal mediante la asimilacion y adopcion de nuevas ideas o formas de pensamiento,
que les permitan generar nuevos conocimientos, comportamientos y actitudes lo que
provocaria un desarrollo personal profesional y de liderazgo entre otros, ademas dentro
de lo académico cualquier tarea o trabajo que les toque realizar lo desarrollan de manera
competente y responsable lo cual es Gptimo para su comprension y adquirir nuevos

conocimientos.
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Tabla 17. Bienestar fisico

Bienestar fisico

Nivel N. Estudiantes Porcentaje
Alta 15 8%

Media 33 17%

Baja 146 75%

Total 194 100%

Grafico 15. Bienestar fisico
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Anélisis: Por consiguiente después de realizar los calculos respectivos se determin6
que de los 194 estudiantes 15 estudiantes que corresponden al 8% se encuentra en un
nivel alto, 33 que corresponde al 17% se encuentran en la media y los 146 que

corresponde al 75% se encuentran en el nivel bajo.

Interpretacion: Se puede evidenciar que dentro del area de bienestar fisico la mayor
parte de estudiantes se encuentran en un nivel bajo debido a que no poseen habitos
alimenticios lo cual desencadenaria posibles trastornos alimenticios, tienen problemas
de suefio probablemente por no mantenerse en contacto con sus seres queridos 0 mucha
acumulacion de trabajos universitarios, y en ocasiones incluso suelen auto medicarse y
sus problemas de salud le producen dolor, fatiga, estrés. Se debe agregar que tienen
dificultades al acceso de recursos de atencion sanitaria, y realizan poca actividad fisica
quizd por la pandemia que nos impide salir del hogar lo cual conlleva a posibles

problemas en el metabolismo del organismo.
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Tabla 18. Autodeterminacion

Autodeterminacion

Nivel
Alta
Media
Baja
Total

N. Estudiantes Porcentaje
145 75%

48 25%

1 0%

194 100%

Grafico 16. Autodeterminacion
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Anélisis: Al finalizar el ingreso de datos con los correctos valores se dedujo que de

los 194 estudiantes 145 que corresponde al 75% se encuentra en un nivel alto, 48 que

corresponde al 25% se encuentran en la media y los 1 que corresponde al 0% se

encuentran en el nivel bajo.

Interpretacion: Se muestra que dentro del area de Autodeterminacién la mayoria de

estudiantes se encuentran en un nivel alto lo cual significa que pueden tomar decisiones

por si mismos, elegir las cosas que quieren y elegir con las personas que desean

relacionarse debido a su buen nivel de autoestima ya que es la que le motiva a tomarlas

opciones mas asertivas en los diferentes contextos de su vida afiadiendo a ello esto

depende de la personalidad y los elementos bioldgicos de la persona.
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Tabla 19. Inclusién social

Inclusion social

Nivel N. Estudiantes Porcentaje
Alta 105 54%
Media 50 26%
Baja 39 20%
Total 194 100%
Gréfico 17. Inclusién social
Inclusion social
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B Media
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Anélisis: Después de realizar los calculos respectivos seguimos en la dimension de

Inclusion social en donde de los 194 estudiantes 105 que corresponde al 45% se

encuentra en un nivel alto, 50 que corresponde al 26% se encuentran en la media y los

39 que corresponde al 20% se encuentran en el nivel bajo.

Interpretacion: Se denota que mas de la mitad de estudiantes se encuentran dentro

de un nivel alto lo cual asevera que cuando van a otros lugares se sienten acogidos e

integrados y saben que pueden contar con el apoyo de otras personas esto es gracias a

gue encuentran la manera mas adecuada de relacionarse y saben cémo integrarse en un

ambiente pacifico y de respeto gracias a su buen nivel de habilidades sociales, ademas

tienen el acceso de utilizar entornos comunitarios; cuentan con el apoyo familiar, y son

respetuosos con otras personas que pertenezcan a diferentes creencias religiosas,

partidos politicos y clubes deportivos.
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Tabla 20. Derechos

Derechos

Nivel N. Estudiantes Porcentaje
Alta 71 37%
Media 47 24%
Baja 76 39%
Total 194 100%
Grafico 18. Derechos
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Anélisis: Finalmente estd la dimension de derechos en la cual se obtuvieron los
siguientes resultados que evidencian que de los 194 estudiantes 71 que corresponde al
37% se encuentra en un nivel alto, 47 que corresponde al 24% se encuentran en la

media y los 76 que corresponde al 39% se encuentran en el nivel bajo.

Interpretacion: Se observa que dentro del area de Derechos la mayor parte de
estudiantes se encuentran en un nivel medio esto debido a que en ciertos momentos
sienten que no se les respeta en cuanto a su modo de pensar y actuar y esto acarrea en
ocasiones un poco de tristeza y puede bajar su nivel de autoestima y autodeterminacion;
y en ocasiones otras personas no suelen respetar por sus posesiones y derecho de

propiedad lo cual se vincula al area de bienestar material.
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Tabla 21. indice de la calidad de vida

Indice de calidad de vida

Nivel N. Estudiantes Porcentaje
Alta 102 52%
Media 9 5%

Baja 83 43%

Total 194 100%

Grafico 19. indice de la calidad de vida
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Andlisis: Después de dar a conocer el nivel que alcanzaron en cada una de las &reas
o dimensiones que intervienen para determinar el nivel de calidad de vida esta el indice
de calidad de vida en donde se obtuvo los siguientes valores de los 194 estudiantes 102
que corresponde al 52% se encuentra en un nivel alto, 9 que corresponde al 5% se

encuentran en la media y los 83 que corresponde al 43% se encuentran en el nivel bajo.

Interpretacion: Luego de realizar los calculos respectivos y las comparaciones con
el baremo adecuado dentro de la Escala de Gencat utilizando los valores del percentil
del indice de Calidad de Vida, se observa que existe una mayoria de estudiantes que se
encuentran dentro de un nivel alto lo cual quiere decir que su desarrollo es favorable
dentro de las diferentes areas antes mencionadas lo cual es beneficioso ya que sefiala
que la persona tiene un buen nivel dentro de las habilidades lo cual le permite
relacionarse con diferentes personas en diversos contextos, sabe solucionar sus
dificultades tomando las decisiones asertivas, respeta y hace respetar sus derechos y

realiza actividades para tratar de mantener un buen estado de salud.
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> Resultado de la correlacion de variables

Tabla 22. Correlacion de variables

Variables Dimensiones/Areas Niveles/Indices
Dimensiones de la Estabilidad emocional mujeres Medio
Personalidad Estabilidad emocional varones Medio

Extraversion social mujeres Medio
Extraversion social varones Medio
Paranoidismo mujeres Alto
Paranoidismo varones Alto
Sinceridad en varones y mujeres Alto
Duda en varones y mujeres Alto
Calidad de Vida Bienestar Emocional Alto
Relaciones interpersonales Alto
Bienestar Material Bajo
Desarrollo personal Alto
Bienestar fisico Bajo
Autodeterminacion Alto
Inclusién Social Alto
Derechos Bajo
indice de Calidad de Vida Alto

Analisis: Luego de analizar los resultados del test CEP y la escala de Gencat, se
obtuvieron para la variable independiente un nivel medio de estabilidad emocional en
varones y mujeres, de igual manera para la extraversion social un nivel medio, seguido
de un nivel alto de paranoidismo, finalmente en sinceridad y duda con un nivel alto
mientras que para la variable dependiente en las distintas areas como bienestar
emocional, relaciones interpersonales, desarrollo personal, autodeterminacion e
inclusion social con un nivel alto por otra parte en bienestar material, bienestar fisico y
derechos con un nivel bajo, que luego de realizar los célculos respectivos se obtuvo un

indice de calidad de vida alto segun los parametros evaluados.

Interpretacion: se observa que existe una correlacion significativa entre el nivel de
las dimensiones de la personalidad y el indice de la calidad de vida, debido a que los
estudiantes poseen un nivel moderado de las dimensiones de personalidad por lo que se

ve reflejado en el alto indice de la calidad de vida que poseen.
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CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

CONCLUSIONES

» Se evalla el nivel de las dimensiones de la personalidad que poseen los 194
estudiantes de la carrera de Psicopedagogia, en 143 mujeres y 51 varones
obtienen un nivel medio en la dimension de estabilidad emocional, seguido por
un nivel medio en la dimension de extraversion social, ademas en Paranoidismo
se presenta un nivel alto y finalmente se presenta un nivel alto en sinceridad y
duda.

» Se determina el indice de Calidad de vida de los estudiantes de la Carrera de
Psicopedagogia utilizando el percentil de acuerdo al baremo establecido dentro
del manual de la Escala de Gencat y después de realizar los respectivos calculos
dentro de la misma, se puede mencionar que 102 estudiantes (52%) se
encuentran en un nivel alto; 9 estudiantes (5%) se encuentran en un nivel medio
y 83 estudiantes (43%) estan dentro de un nivel bajo.

» Analizando los resultados del test CEP y la escala de Gencat, se concluye que
existe una correlacion positiva entre el nivel de las dimensiones de la
personalidad y el indice de la calidad de vida, debido a que los estudiantes
poseen un nivel moderado de las dimensiones de personalidad lo cual se
manifiesta en su manera de pensar, actuar y en la toma de decisiones por lo que

se ve reflejado en el alto indice de la calidad de vida que poseen.
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RECOMENDACIONES

» Se recomienda a los docentes realizar actividades practicas como pueden ser
talleres de autoestima, autoconocimiento, valores y relaciones sociales dentro y
fuera de las aulas educativas basandose en una orientacion adecuada ya sea con
terapia de grupo o individual con la finalidad de que todos los estudiantes se
vean beneficiados para elevar la estabilidad emocional, extraversion y motivar a
que se mejore constantemente el nivel de aspiraciones para cumplir una meta u
objetivo, ademas se sugiere que exista predisposicion de parte de los estudiantes
para realizar las actividades.

» Se recomienda a los estudiantes autorregular sus emociones, aprender a
escuchar, utilizar frecuentemente su empatia, comunicarse de forma emocional,
ser mas asertivos en la toma de decisiones, pensar antes de actuar, dejar de tener
pensamientos negativos sobre si mismos, adoptar habitos alimenticios, realizar
constante actividad fisica dentro y fuera del hogar con familiares y amigos,
plantearse metas y realizar una proyeccion fija y un presupuesto y ponerle fecha
a los mismos, considerar los errores como oportunidades de aprendizaje,
realizar un auto-concepto mensualmente, identificar lo que pueden cambiar, leer
e informarse acerca de las diferentes leyes que se encuentran dentro de la
constitucion para que de esa manera sepas como actuar en situaciones
complejas.

> Se recomienda a las autoridades de la Universidad Nacional de Chimborazo
generar espacios recreativos en donde toda la comunidad educativa se integre,
mediante la ejecucion de proyectos donde se vea involucrada la realizacion de
actividades ludicas o a su vez campeonatos deportivos para el bienestar fisico y

emocional.
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ANEXOS
ANEXO 1.- Aprobacion del Perfil del Proyecto (Resolucion del HCD de Facultad)

e 8
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION o
HUMANAS Y TECNOLOGIAS H_SGC

DECANATO 1134 0 GESTION OF LA CALIGAD

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. 0052- DFCEHT-UNACH-2020

Dra. Amparo Cazorla Basantes
DECANA DE LA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION HUMANAS Y TECNOLOGIAS

CONSIDERANDO:

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo, en su Art. 144, literal a) expresa: “Decano, maxima autoridad académica
de la Facultad, responsable de la gestion estratégica”;

Que, el Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo, en su Art. 146, numeral 16, determina que es atribucion del decano de la
Facultad resolver las solicitudes de personal académico, administrativo y estudiantes que no sean competencia expresa de 6rganos
de mayor jerarquia”;

Que, el Reglamento de Titulacion Especial de la Universidad Nacional de Chimborazo, en su Art. 16, numerales 4 y 5 determina: * 4)
El Director de Carrera conj ite con la Comisién de Carrera, en un término de ocho dias revisara y aprobara el perfil del
Proyecto y enviara al Consejo de Facultad para la aprobacién del perfil del proyecto, tutor y los miembros del tribunal. 5) Por la
Comision de Facultad aprobara el perfil del proyecto descrito en el numeral anterior en el término de ocho dias, para que el
estudiante continde con la ejecucion del proyecto de investigacion y notificara a través de la resolucion respectiva a cada estudiante,
tutor y miembros del tribunal”;

o Que, la Comision Directiva de la Facultad, mediante resolucion No. 023-CD-FCEHT-16-07-2018, con la finalidad de agilizar la
aprobacmn del perfil del proyecto de investigacion, la designacion de tutor y tribunal, delega a la Seﬁora Decana, que por medio de
1A de D apruebe en primera instancia este tramite, conforme la presentacion de las solicitudes de los
estudian(es las mismas que seran aprobadas definitivamente en la sesién inmediata subsiguiente de la Comisién Directiva de
Facultad;

Que, medlanle solicitud dirigida a la Sefora Decana, el/a sefiorfita: Monica Abigail Cargua Pilataxi y Evelyn Johanna
Chi tudiante/s de la carrera de Psicologia Educativa, respaldado/s(a)/s en los documentos de la comision
de carrera que adjunta solicita la aprobacion del Perfil del Proyecto de Invesugacnon

Que, revisado el tramite correspondiente, el proceso cumple con las exigencias pertinentes

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la normativa legal correspondiente;
RESUELVE:

1. Aprobar el perfil del proyecto, la designacion de tutor y tribunal, segin el siguiente detalle:

CARRERA TEMA ESTUDIANTE TUTOR MIEMBROS DEL TRIBUNAL
CARGUA  PILATAX MGS MARCILLO COELLO JUAN
LAS NSIONES DE LA PERSONALIDAD Y LA MONICA  ABIGAIL. MGS: GUZMAN CARLCS
PSICOLOGIA EDUCATIVA CALID: VIDA EN LOS ESTUDIANTES DE LA CHISAGUANO YUCTA  PATRICIO
UNAGH DE LA CARRERA DE PSICOPEDAGOGIA" ATNAGUAN MARCELO MGS ALVEAR OATIZ LUIS
EVELYN JOHANNA FERNANDC

2. Dejar expresa constancia que para concluir con su proceso de titulacion, el citado alumno/a debera cumplir con lo sefialado
en el REGLAMENTO DE TITULACION ESPECIAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO, Articulo 5.- Matricula
para la Unidad de Titulacion E ial, nu 1) y 2) que expresa: “1) Aquellos estudiantes que se matricularon en la Unidad
de Titulacion Especial cursando el dltimo nivel de la carrera, lo_podran desarrollar en un plazo adicional que no excedera el
equivalente a dos periodos académicos ordinarios. para lo cual, deberan solicitar al Decano, las corespondientes prérrogas. 2)
Aquellos estudiantes que terminaron su malla curricular y no iniciaron o no culminaron su trabajo de titulacion, deberan solicitar al
Decano la correspondiente prérroga y matricularse en la Unidad de Titulacion Especial, para desarrollar y aprobar la opcion de
titulacion escogida en un plazo adicional que no excedera el equivalente a dos periodos académicos ordinarios. E| primer periodo

adicional no requerira de pago por concepto de matricula o arancel ni valor similar. De hacer uso del sequndo periodo requerira de
pago por concepto de matricula o arancel que establezca el Reglamento de Tasas y Aranceles de la UNACH.” (Negrillas y
subrayados fuera de texto original).

asantes, PhD.

DECANA
Adjunto. Documentos de respaico valglrun s - Vi
c.c. Secretaria de Subdec: »s
Eiaborado: Mgs. Zolla Jacome
Campus” La Dolorosa™ Av. Eloy Alfaro y 10 de Agosto Teléfono' (593-3) 3730910 - Ext 2205
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ANEXO 2.- Test CEP (Cuestionario de personalidad)

HOJA DE RESPUESTAS

Copyright © 1973, 2000 by TEA Ediciones, S. A.
Edita: TEA Ediciones, S.A.; Fray Bernardino Sahagun, 24; 28036 Madrid - Prohibida la reproduccion total o
parcial. Todos los derechos reservados - Este ejemplar estd impreso en dos tintas. Si le presentan otro en

tinta negra, es una reproduccion ilegal. En beneficio de la profesion y en el suyo propio, NO LA UTILICE -
Printed in Spain, Impreso en Espana.

XV



|
[

Sexo:

Edad
Curso/Categoria

= Lot 2
sy B s &
A O O DMMW 28
(1 e £fa
OO0 OO QQOQOOQ 188 250
& o T w W ~ © m _Mm «wwW.n.v-
2 222 3 800N _,._4. B

-3

OOOOO OOOOAV
O SR

XV



XVI



iLe han copico alguna vex en Una mentir;

7Se le va a veces 1 imaginacion cus
de concentrarse en aigo’

XVII



}i\(~§:\‘:;(:"\ s ;,:||.-j~.- rodas 1as cartas que Lie !
\or |
(A€ COoNsIdera a st mismo coMmo UnNa persona XaCtam it

habladora?

iPr

Iere 1Os traba)os de accion a los ¢

pensamiento’

s \ :
(o€ conduce con igual correccion en su casa {

e en visita? |

Lo pusta tener muchas relacion

e

¢{Le gusta hacer nuevas amistac

j PTG REL T, s =1 N |
(e deprime o Je aburre estar <olo? ] 91 ffab hechOREHR

| \‘li\ ¢ ponzarse’
i SUSLa MELense en asun que reqauierer |

anergiz

y rapidez de accién!

Piensa confrecuencia en los buenos

~
w

tiempos pasados?
’|‘ €Ul Clal
¢Habla a veces de lo que no sabe
/Ha perdido el control de sus ne

{
([ree que es imposible confiar de verdad en [ vez?
nadie? !

m Protesta siempre que se comete
tLe ocurre a menudo que una idea tonta le i injusticia con V.
venga insistentemente a la imaginacion’ |
g : i ! m iSe siente alegre unas veces yde )

¢Le considera la gente como una persona | { otras, sin que haya razones claras pars ¢llo?

|
animada? |

| (L.e resulta dificil participar de la alegria

{Sabe aguantar bren a las personas que e ‘ genaral en las reuniones y fiestas?
abusan de su autoridad? | : !
i I m De ordinario, jes tsted una persona
;Ha dejado alguna vez de cumplir su palabra? | | despreacupada’

! ;

4
~0

Suele tener un humor bastante igual? |
iLe duele mucho que le traten secarmente’

iSe conforma cuando no se sale con fa suya?

XVIII



(Hayotasionss en que se siente solo ¢
medio de fa gente!

Silloga tarde a una conferencia, jprefiere

qluedarse en pie mejor que atravesar |a sala
p;@{em;rse.’

BTN ;Lo guste mis el ceatro que el baile! ‘
Huch g«qg ums bronca a un ;

XIX



ANEXO 3.- Test GENCAT (Escala de Calidad de vida)

m:i,;:*'a"'mcﬂ‘ﬂﬂam GENCAT. Escala de Calidad de vida

I Servaels Social

-

F. B
I-' Datos de la persona evaluada. Adultos (18 afios y mas)

M Umesmo de identficacdn

Dia ks Afo

Fedha de aplcacion

Apnellidos
Fecha de nac

O] e [ wem e

Direccion

Localidad'Prosincis CiP

Teklono Lengua habiada en casa

Sarvicio Colactivo

ra T
I-" Datos de la persona informamnte Y

Moembre e |3 persona qus completa & cusstonano

Fuesio de trabajo

Agencia'Afilcian Lengisa hablada en casa

Dirsccion

Coren electranico Teléfano

Mombee e otnas Infonmantes Refacian con la persona Lengua hablada en casa

Auiores l.bp.zl.ﬁrnzlverﬂl.rnu Alonso {dir. |, Benfo drias Marties, Laura E. Gdmer Edndher v Roberd L. Schalock
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Anex

GENCAT. Escala de Calidad de vida

Instrucciones
A continuacion se presentan una serie de afirmaciones relatvas a la cafidad de vida de la persona que esta evaluando. Por
favor, 2 opcion de que MEJOR describa a dicha persona ¥ no deje ninguna cuestion en bianco.

1 | Se muestra satisfecho con su vida presente. 4 3 2 1
2 | Presenta sintomas de depresion. 1 2 3 -
3 | Esta alegre y de buen humor. 4 3 2 1
4 | Muestra sentimientos de incapacidad o inseguridad. 1 2 3 4
5 | Presenta sintomas de ansiedad. 1 2 3 4
6 | Se muestra satisfecho consigo mésmo. 4 3 2 1
7 | Tiene problemas de comportamiento. 1 2 3 4
8 | Se muestra motivado a la hora de realizar algin fipo de actividad. + 3 2
¥ TOTAL

9 | Realiza actividades que le gustan con olras personas. 4 3 2 1
10 | Mantene con su famiia la refacidn que desea. 4 3 2 1
11 | Se queja de la falta de amigos estables. 1 2 3 4
12 | Valora negativamente sus relaciones de amistad. 1 2 3 B
13 | Manifiesta sentirse infravalorado por su familia. 1 2 3 4
14 | Tiene dficultades para iniclar una relacidn de pareja. 1 2 3 4
15 | Mantiene una buena relacion con sus compafieros de trabajo. 4 3 2 1
16 | Manifiesta sentirse quendo por |&s personas importantes para &l 4 3 2 1
17 | La mayoria de las personas con las que interactia benen una

condicién similar a la suya. ; 2 3 o
18 | Tiene una vida sexual satisfactoria. 4 3 2 1

- TOTAL

TTEM 13: 51 1a persona no iene trabajo, valore s reacion con los companercs cel centro
ITEM 17: tienen zon fueron © son tienen de sakus mental etc.
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GENCAT. Escala de Calidad de vida 1

DO

" oenesTARMATERIAL ) Sorues rowe Amms weme
- »
19 | Ellugar donde vive le impide Bevar un estilo de vida saludable _"
(ruidos, humos, olores, oscuridad, escasa ventilacion, 1 2 3 4
desperfectos, inaccesbibdad... ). b
20 | Ellugar donde trabaga cumple con las normas de seguridad. 4 3 2 1 %
21 | Dispone de los bienes materisles que necesita. B 3 2 1 _
22| Se muestra descontento con el lugar donde vive. 1 2 3 4 “
23| Ellugar donde vive esta limpio. B 3 2 1 %
24| Dispone de los recursos econ0micos Necesarnos para cubrnr sus 4 2 3 -
necesklades basicas. 9 -
25| Sus ingresos son insuficlentes para permitinie acceder a capnchos. 1 2 3 ) Q
26 | Ellugar donde vive esta adaptado a sus necesidades. 4 3 2 1 <
F TOTAL
TEM 20: 5i 13 persona no tens rabajo, vakre & seguridad del centro
27 | Muestra aficultad para adaptarse 8 las sduscones que se ke presentan. 1 2 3 4
28 | Tiene acceso & nuevas tecnologias (Intemet. teléfono mdwvil, eic.). < 3 2
29 | El trabajo que desempefia le permite el aprendizaje de 4 3 2 1
nuevas habilidades.
30 | Muestra dificultacdes para resolver con eficacia los problemas 1 2 3 4
que se le plantean.
31 | Desarrolla su trabajo de manera competente y responsable. B 3 2 1
32 | El servicio al que acude toma en consideracion su desarmolio A 3 2 1
personal y aprendizaje de habilidades nuevas.
33 | Participa en la elaboracion de su programa individual. - 3 2 1
34 | Se muestra desmotivado en su trabajo. 1 2 3 4
F TOTAL
ITEMS 29, 31 y 34: 3! la persora no fene Fabalo, valone respectvaments st s 3c9dades que Tealiza &n &l Cantro e parmilen aprender hatfidaces
nusvas, = realza esas 0= forma y y 9 58 muesta cuando s realzn.

XX



les)

Sdllcind oe

3 Formmular o o la Eacala GENCAT o

Ao

GENCAT. Escala de Calidad de vida

35 | Tiene problemas de suefio. 1 2 3 4
36 | Dispone de ayudas técnicas si las necesita. - 3 2 1
37 | Sus habitos de alimentacion son saludables. 4 3 2 1
38| Su estado de salud le parmite Bevar una actividad normal. 4 3 2 1
39| Tiene un buen aseo personal. 4 3 2 1
40 | En el servicio al que acude se supervisa la medicacion que toma. 4 3 2 1
41| Sus problemas de salud le producen dolor y malestar. 1 2 3 4
42 | Tiene dificultades de acceso a recursos de atencidn sanitaria 1 2 3 4
(atencidn preventiva, general. a domico, hospitalana. efc ).
cta TOTAL

iTEM 36: 51 no necesfia ayudas 1écnicas, valore s! dispondria de eflas en of Gaso de que liegan a necesitanas.

TEM 3% 30 le pregunta = & persona va aseada 0 1o, RO IMPOra gue reslce of 3360 Dersonal POr 5! MISITS 0 GUE CUSMHe CoN POYOS DI reAitto.

m&uummmmm,quMMMMﬂum Se refiera 2 sl se revisa la
cela

iTEM 41: 5l la persona no tiene protlemas de salud, margue “Nunca o Cast nunca’™.

|
|
i
!

43 | Tiene metas, objetivos e intereses personales. 4 3 v 4 1
44 | Elige como pasar su empo libre. 4 3 2 1
45 | En el senvicio al que acude tienen en cuenta sus preferencias. 4 3 2 1
46 | Defiende sus ideas y opniones. 4 3 2 1
47 | Otras personas deciden sobre su vida personal. 1 2 3 4
48 | Otras personas deciden como gastar su dinero. 1 2 3 4
40 | Otras personas deciden Ia hora a la que se acuesta. 1 2 3 4
50 | Organiza su propia vida, - 3 2 1
51 | Eige con queén vivir. 4 3 2 1
TOTAL
iTEMS 43, 44 y 30: en el caso de personas con drogodependencias. valore s sus metas, e son = elge
actividaces adecuadas para pasar su Sempo libre ¥ sl organiza su propla vida de forma adecuada. “Adecuado” hace
referencia a que No 1nga reRCON Con el CONSUMO de Crogas.
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GENCAT. Escala de Calidad de vida

o _‘u__l";'_:-|\1 l-__ B

BRIA 80 DERIED

NCLUSION SociAL Souins, P g s,
52 | Utliza enlormos comunitarios (piscings plblicas, cines, ieatros,
musens, bibliotecas...). . : < 1
53 | Bu famikia le apoya cuando lo necesita. 4 3 2 1
54 | Existen bemeras fisicas, culurales o sociales que dificultan su
inclusidn social. ! z : 4
55 | Carece de los apoyos necesanos para parficipar activamente en la
vida de su comunidad. ! ‘ 4 4
58 | Sus amigos be apoyan cuando lo necesita. 4 3 2 1
57 | El servicio &l gue acude fomenia su paricipacidn en diversas
aclividades en la comunidad. 4 4 ‘ !
58 | Sus amigos se limitan & los que asisten &l mismo servicio. 1 2 3 4
59 | Es rechazado o discriminado por los demés. 1 2
Puntuacion directa TOTAL
DERECHOS e maie  ome  outmos
60 |Su familia vulnera su intimidad (lee su comespondencia,
entra sin Bamar a la puerta.._. ). ! z 3 4
61 | En su entorno es tratado con respeio. 4 3 2 1
62 |Dispone de informacidn sobre sus derechos fundamenialss 4 3 3 1
como civdadano.
63 | Muestra dificultades para defender sus derechos cuando éstos son violkados. 1 2 3 4
G4 |En el senicio al que acude se respata su infimidad. 4 3 2 1
65 |En el senicio al que acude se respetan sus posesiones y derecho " 5 5 .
a la propiedad.
66 | Tiene limitado algin derecho legal (ciudadania, vabo,
procesos legales, respedo & sUS creencias, valores, eic. )L L ‘ 3 4
67 |En el sericio al que acude se respetan y defienden sus derechos
{confidencisidad, informackin sobre sus derechos como uswario... | 4 & - !
68 |El senvicio respeta la privacidad de |a informacitn. 4 3 2 1
69 | Sufre situaciones de explotacidn, vickencia o abusos. 1 2 3 4

Puntuacién directa TOTAL

e E NSy

AN

o0 QLML
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