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RESUMEN

La presente investigacion trato sobre “Inteligencias multiples y rendimiento académico de
estudiantes de décimo afo de E.G.B. paralelo “C” de la Unidad Educativa Juan de Velasco.
Periodo Marzo-Julio 2017, con el objetivo de determinar a relacion con el objetivo de
relacionar ambas variables. Se aplico un estudio cientifico inductivo deductivo, analitico
sintético: el disefio de la investigacion fue no experimental porque no se manipularon las
variables: el tipo es de campo: con un nivel descriptiva, correlacional: de tipo transversal
ya que se realiz6 en un determinado tiempo y una sola vez: la muestra fue no probabilistica
e intencionada, por lo que estuvo compuesta por 38 estudiantes, 25 mujeres y 13 varones,
se aplico como técnicas pruebas psicométricas y la evaluacion y como instrumentos el test
de inteligencias multiples y el cuadro de rendimiento académico el test de inteligencias
multiples de Gardner. La investigacion basada en la teoria de Howard Gardner, es de gran
relevancia por la falta de aplicacion de métodos orientados a las capacidades de los
estudiantes para su autorrealizacion, los resultados obtenidos mediante la aplicacion del
test de Gardner para conocer las inteligencias de los estudiantes y su relacion con el
rendimiento académico se obtuvieron mayores puntajes las inteligencias ritmica musical e
interpersonal, su promedio general de rendimiento académico es de 8,31 es decir que en la
escala cuantitativa alcanzan los aprendizajes, asi que la correlacion con el rendimiento
académico es minima o baja por lo que se presume que le curriculo general no tiene un

enfoque basado a las necesidades de los estudiantes ni trabaja en base a sus capacidades.

Palabras claves: Inteligencias Mdltiples, Rendimiento académico.



ABSTRACT

The present research was about “Multiple intelligences and academic performance of tenth-year students
of B.G.E. room "C" of Unidad Educativa Juan de Velasco. Period March-luly 2017, the objective to
determine the relationship between two variables. An inductive deductive, synthetic, analytical, scientific
study was applied: the research desigh was not experimental because the variables were not manipulated:
the type is of the field: with a descriptive and correlational level,: transversal type was carried out at a
certain time and just one time: the sample was not probabilistic and intentional, so it was composed of
38 students, 25 women and 13 men, evaluation, and psychometric tests were applied as techniques, the
multiple intelligence tests as an instrument and the performance table academic as the multiple
intelligences test of Gardner. The research based on the theory of Howard Gardner is of great relevance
for the lack of application of methods focused on students’ abilities for their self-fulfillment, the results
achieved by applying the Gardner test to know the students’ intelligence and their relation to the
academic performance, the musical and interpersonal rhythmic intelligence scores were higher, their
general average of academic performance is of 8.31, in other words, the quantitative scale they reach the
learning, so the correlation with the academic performance is minimal or low so it is presumed that the
general curriculum does not have an approach based on students’ needs or work based on their abilities.

Keywords: Multiple Intelligences, Academic performance.

d by: Romero, Hugo
Language Center Teacher
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1. INTRODUCCION
El presente proyecto de investigacion titulado: “Inteligencias mdltiples y rendimiento

académico en estudiantes de la Unidad Educativa Juan de Velasco. Riobamba. Marzo-
Julio 2017”7, surge de la necesidad de la aplicacion de métodos orientados a las diversas
capacidades de los estudiantes por desconocimiento de los docentes sobre las inteligencias
que estos poseen, lo que produce baja motivacién, desinterés por sus estudios, sumado a
esto la falta de aplicacion de técnicas de estudio acorde a su tipo de aprendizaje o la falta
de descubrir las propias habilidades, el bajo rendimiento académico, desercidn estudiantil,
perdida del afio escolar, entre otros.

Desde la configuracion de cada individuo y de acuerdo a sus intereses poseen diferentes
formas de aprender ya que cada persona capta la realidad desde su propia perspectiva,
actitudes, destrezas y competencias asi que como base fundamental sobre la necesidad de
identificar las inteligencias de los estudiantes y su relacién con el rendimiento académico,
permitiendo que no se etiqueten como menos inteligentes, sino mas bien la teoria de las
inteligencias multiples constituya una nueva via en la que acuerdo al enfoque inclusivo,
que valora todas las potencialidades de un ser humano y le permita desarrollar su vocacion
en la que tiene mayor posibilidad de destacar asi logrando que el ser humano llegue a
satisfacer la necesidad de autorrealizacion, ademas se considera en la actualidad, las
instituciones educativas brindan una educacidn caracterizada por la homegeneidad y no se
consideran las caracteristicas personales de los estudiantes al momento de aprender y de
dar soluciones aportando con técnicas axioldgicas.

El trabajo esté constituido por los siguientes aspectos:

Se encuentra el objetivo principal que persigue el estudio que es, determinar la
influencia de las inteligencias multiples en el rendimiento académico de estudiantes de
décimo afio de E.G.B. paralelo “C” de la Unidad Educativa Juan de Velasco. Periodo
Marzo- Julio 2017.

El estado del arte, en el mismo que se sustenta las variables de estudio. En el cual se
hace una breve sintesis de la historia del estudio de la inteligencia y luego se expondra la
teoria de las Inteligencias Multiples sustentada por Howard Gardner y el Rendimiento
Académico desde la perspectiva de la Ley Organica de Educacion Intercultural (LOEI
2012). Se presenta la metodologia a través de la cual se desarrolla la investigacion que
recoge aspectos como método de la investigacion que es inductivo-deductivo y analitico
sintético; el disefio de la investigacion; el mismo que es no experimental, el tipo es de

campo, el nivel de la investigacién fue descriptiva, correlacional; el tipo de estudio fue
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transversal; la poblacion y muestra Se utilizaron en las técnicas las pruebas psicométrica y
la evaluacion y como instrumentos el test de inteligencias multiples de Howard Gardner y
el cuadro de rendimiento por los estudiantes obtenido durante el periodo marzo - Julio
2017; asi también el procedimiento y procesamiento de andlisis. Se desarrolla el analisis e
interpretacion de los resultados que permite conocer la realidad de la poblacién estudiada.
Se plantean las conclusiones y recomendaciones en base a los objetivos previstos en la
investigacion. La bibliografia que sustenta la investigacion y los anexos en los que se

adjunta los instrumentos de la investigacion.



2. OBJETIVOS
2.1. OBJETIVO GENERAL

e Determinar relacion de las inteligencias maltiples con el rendimiento académico de
estudiantes de décimo afno de E.G.B. paralelo “C” de la Unidad Educativa Juan de

Velasco. Periodo Marzo-Julio 2017.

2.2. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e ldentificar los tipos de inteligencia que poseen los estudiantes de décimo afio de
E.G.B. paralelo “C” de la Unidad Educativa “Juan de Velasco” a través de la
aplicacion del test de inteligencias maltiples de Howard Gardner.

e Establecer el nivel de rendimiento academico de los estudiantes de décimo afio de
E.G.B. paralelo “C” de la Unidad Educativa Juan de Velasco. Periodo Marzo-Julio
2017.

e Analizar la relacion entre inteligencias multiples y rendimiento académico en los
estudiantes de décimo afio de E.G.B. paralelo “C” de la Unidad Educativa Juan de

Velasco. Periodo Marzo-Julio 2017.



3. ESTADO DEL ARTE
3.1. INTELIGENCIAS MULTIPLES

3.1.1. Breve historia
El estudio de la inteligencia ha sido tratado desde varios investigadores como Alfred Binet

y Simon quienes descubrieron cémo funciona la mente de los nifios para determinar su
éxito o fracaso académico, A partir de alli la inteligencia paso a ser cuantificable a través
del denominado “Coeficiente intelectual”.

Shannon (2013) menciona a la propuesta del factor g (factor general y predominante de
la inteligencia humana) mediante una prueba de inteligencia para determinar el coeficiente
intelectual, en los Gltimos afios Thurstone en sus conclusiones negaban la existencia de
un concepto general de la inteligencia, aunque el estudio de Sternberg cambio la
percepcion de la inteligencia humana con una teoria independiente explica el
comportamiento inteligente de un individuo, los componentes internos, los componentes
de ejecucion y los componentes de adquisicion

El predominante de la inteligencia ha sido propuesto para medir la misma como un
componente cuantificable, pero los estudios posteriores tienen un enfoque mas amplio a
pesar de las negaciones a estas teorias por no perder el concepto de inteligencia asi que
desde la descomposicién de lo que engloba esta facultad del ser humano permite un
analisis més claro.

Segun Shannon (2013) hace referencia a la teoria revolucionaria de la inteligencia es el
estudio del Dr. Howard Gardner profesor de psicologia y ciencias de la educacion en la
Universidad de Harvard, sus teorias suponian una nueva forma de entender la inteligencia,
hasta el momento enfocada uUnicamente en las habilidades linglisticas y logico-
matematicas y en los resultados académicos, sin tener en cuenta otra serie de aptitudes y
competencias basicas para el desarrollo personal e indispensable para el progreso de la
propia humanidad.

Su investigacion explica de forma mas amplia su nueva perspectiva, habia visto un
enfoque igual y especifico en la solucidn de problemas l6gico-matematicos y linguisticos;
esas teorias ignoraban la biologia, la creatividad humana, la fortaleza corporal, entre otras
habilidades.

Regader (2014) indica que el éxito académico no es un factor determinante para
identificar y predecir la inteligencia de una persona, en personas que a pesar de obtener un
excelente rendimiento académico, presentan dificultades para relacionarse con otras

personas o el éxito en la vida. Gardner puede afirmar que Stephen Hawking no es méas o
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menos inteligente que Leo Messi, sino que cada uno de ellos ha desarrollado un tipo de
inteligencia diferente.

Segun Gardner (1993) la capacidad que tiene el ser humano para resolver problemas
consiste en poder afrontar una situacion de acuerdo al medio o al ambiente para llegar a
una meta u objetivo, asi como determinar el camino adecuado que conduce a dicho
objetivo, obteniendo una nueva vision desde otras perspectivas.

Por lo que las personas independientemente poseen potencialidades, que dependen de
su contorno en el que se desarrollaron, segin el grado de motivacion personal que tienen y
la calidad de la ensefianza, es decir que la genética y el medio social son determinantes
para el desarrollo de las inteligencias mismas que se define como el conjunto de
habilidades, talentos o capacidades mentales utiles y necesarias para resolver problemas y
dificultades o para elaborar productos que de acuerdo a un contexto cultural, medio social

0 en una comunidad determinada.

3.1.2. Concepto
Gardner (1993) indica que la inteligencia es la capacidad para resolver problemas la cual

permite abordar una situacion en la que se persigue un objetivo, asi como
determinar el camino adecuado que conduce a dicho objetivo, proponer el modelo de
inteligencias mdaltiples donde afirma que la inteligencia es un conjunto de capacidades
especificas con distinto nivel de generalidad, convirtiéndose la inteligencia en una serie de
elementos dicha teoria se organiza en los origenes bioldgicos de cada capacidad para
resolver problemas.

De acuerdo a lo mencionado por el autor la inteligencia es una facultad propia del ser
humano para crear soluciones, esto desde que el ser humano habita en la tierra ha tenido
que idearse métodos desde la supervivencia hasta lo que hoy conocemos todo avance

cientifico es gracias a la inteligencia humana.

3.1.3. Tipos de inteligencias

3.1.3.1. Inteligencia Linguistica-Verbal
Aprender ensefiando (s.f.)el tipo de capacidad para usar palabras escritas, oidas y habladas,

es decir manejar eficazmente las palabras, manipulando la estructura o sintaxis del
lenguaje, la fonética, la semantica y sus dimensiones practicas en redactar historias, su
gusto por la lectura, hacer rimas, hacer trabalenguas y suelen tener facilidad para aprender
idiomas.

Gardner (1993) menciona que el desarrollo del lenguaje desde la infancia es similar en

todas las culturas porque su don es universal, incluso en el caso de personas sordas a las



gue no se les ha ensefiado un lenguaje pero crean su propio lenguaje de sefial para
comunicarse.

El area de esta habilidad en el cerebro, es la de Broca, que es responsable de la
produccion de oraciones gramaticales y lenguaje hablado, por lo que una persona con esta
area lesionada puede comprender palabras y frases, pero tiene dificultades para reproducir
las frases asi se han las mas sencillas, pero no poseen ningun problema por lo que sus
procesos mentales se encuentran bajo la normalidad.

Los perfiles y/o competencias profesionales que mejor encajan con este tipo de

inteligencia son los politicos y oradores, escritores, ensayistas, poetas, etc.

3.1.3.2. Inteligencia Logico-Matemética
Segun Mercadé (2012) en las civilizaciones antiguas manejaba esta inteligencia para

estimar con exactitud las cantidades y distancias, formular calendarios, medir el tiempo.
Ademas para poder razonar de forma adecuada y usar los nUmeros de manera practica y
efectiva, incluye la comprensidn a las relaciones ldgicas y a los esquemas, las afirmaciones
y las proposiciones, las funciones y otras abstracciones relacionadas.

En los individuos especialmente dotados de esta inteligencia, el proceso de resolucion de
problemas suele ser muy rapido y natural, mostrando muy buenas capacidades para utilizar
de forma préctica el método cientifico y los razonamientos l6gico, inductivo y deductivo,
identificar modelos, calcular, formular y verificar hipotesis.

De acuerdo a Gardner (1993) existen areas del cerebro que son mas superiores para el
calculo matematico que otras. Como los sabios idiotas que realizan grandes acciones de
calculo aunque sean deficientes en la mayoria de las otras areas. Las competencias
profesionales hacen referencia a los economistas, ingenieros, matematicos y cientificos,

entre otros perfiles profesionales.

3.1.3.3. Inteligencia Espacial
De acuerdo a Regader (2014) las personas con este tipo de inteligencia tienen capacidades

que les permiten captar e idear imé&genes mentales y observar desde perspectivas
diferentes, detectar detalles, dibujar, ademés de un sentido personal por la estética. Es la
capacidad en la resolucién de problemas espaciales, es atil en la navegacion, al uso de
mapas como sistema notacional, aparece en la visualizacion de un objeto desde distintos
angulos, en el juego del ajedrez y en las artes visuales, ademas la capacidad de pensar en
tres dimensiones lo cual permite percibir imagenes mentales externas e internas, recrearlas,
dibujar y detectar detalles, transformarlos o0 modificarlos, recorrer el espacio o hacer que

los objetos lo recorran y producir o decodificar informacion gréfica..



Segun Gardner (1993) alude que en esta inteligencia se apreciar con certeza la imagen
visual y espacial, representar las ideas de una manera grafica e interrelacionar con un
objetivo claro y utilidad practica los colores, las lineas, las formas, las figuras y los
espacios. Permite entender muy bien los planos y croquis y tener una gran capacidad de
orientacion, destacar en las artes visuales.

El hemisferio derecho es el centro mas importante del calculo en nuestro cerebro y si se
encuentra lesiones en la regidon posterior de este hemisferio provocan dafios en la
orientacién, para reconocer caras 0 escenas. Los perfiles van dirigidos a fotdgrafos,
arquitectos, disefiadores, publicistas y artistas en general son los profesionales que se

desempefian segun esta inteligencia.

3.1.3.4. Inteligencia Musical
Aprender ensefiando (s.f.) Indica que es el talento para percibir, distinguir, transformar

y expresar el ritmo, timbre para cantar identificar el tono de los instrumentos musicales
ademas la habilidad que se da en bailarines, incluye en buen oido y es la capacidad que
viene desde el nacimiento y requiere estimulacién para su desarrollo.

Por lo general en el hemisferio derecho se encuentran ciertas partes del cerebro que
desempefian papeles importantes en la percepcion y la produccion musical, aunque no esta
localizada con exactitud, pero incluye las habilidades para analizar, sentir la musica y
crearla Profesionales como cantantes, criticos musicales, vocalistas, instrumentistas,

compositores entre otros.

3.1.3.5. Inteligencia Corporal Kinestésica
Mercadé (2012) en esta inteligencia las personas tienen la habilidad de utilizar su cuerpo

como medio para expresar sus emociones, sentimiento incluyendo ideas, también para
realizar actividades o resolver problemas, para competir en un juego como en el deporte,
expresarse mediante la danza asi como para crear un nuevo producto como en el disefio de
una invencion establece la evidencia de las caracteristicas cognitivas de uso corporal, por
esto contiene habilidades de flexibilidad, fuerza, wvelocidad, capacidad cinestésica,
coordinacion, destreza, equilibrio, percepcion de medidas y volimenes.

Gardner (1993) menciona que las maniobras de los movimientos corporales es de gran
importancia en las personas esta adaptacion se extiende también al uso de herramientas,
esta habilidad viene desde la infancia y con su constante entrenamiento se desarrollara a su

méaximo nivel.



Su desarrollo es necesario para poder realizar todas las actividades de la vida cotidiana
sobre todo en las que se necesite fuerza, flexibilidad, rapidez, precision, equilibrio,
coordinacion ojo mano en la que debe ser estimulada desde edades tempranas.

Aprender ensefiando (s.f.) esta capacidad se localiza en la corteza motora y cada
hemisferio controla los movimientos corporales correspondientes al lado opuesto asi que
en los diestros el dominio de este movimiento se suele situar en el hemisferio izquierdo
pero tambien la habilidad para realizar movimientos voluntarios puede resultar dafiada,
incluso en individuos que puedan ejecutar los mismos movimientos de forma involuntaria
o refleja, la existencia de apraxia especifica constituye una linea de evidencia a favor de
una inteligencia cinética corporal. Las competencias vitales para poder ejercer un gran

numero de profesiones como: cirujanos, bailarines, actores, escultores o deportistas.

3.1.3.5. Inteligencia Intrapersonal
Gardner (1993) es la habilidad de identificar las caracteristicas propias, construir una

percepcion imagen, perfil o enfoque respecto de si mismo para formar un perfil preciso de
nosotros, entender las necesidades propias, asi también de organizar y dirigir la propia vida
conocer emaciaciones, los sentimientos la capacidad de discriminarlos y recurrir a ellos
como medio de interpretar para entender nuestras necesidades y caracteristicas y orientar
la propia conducta. Incluye la capacidad en la autodisciplina, planeacién de metas, la
autocomprension y la autoestima. Como esta inteligencia es la méas privada requiere del
lenguaje, la musica u otras formas para poder ser observada en funcionamiento.

Esta inteligencia es muy distinta ya que no estd relacionado con determinadas
capacidades en el ambito de las ciencias, las letras o los campos artisticos, sino con la
autoinstrospeccion, tener una imagen acertada de uno mismo, asi como capacidad de
autodisciplina, autoconsepto, comprension y amor propio.

Regader (2014) indica que esta inteligencia se encuentra en los l6bulos frontales los
cuales cumplen un papel fundamental en el cambio de personalidad, asi que si se produce
dafios su repercusion sera en su temperamento y caracter, especificamente si la afeccion
esta en el area inferior de los I6bulos frontales pueden producir euforia irritabilidad; en
cambio, los dafios en la parte superior tienden a producir indiferencia, languidez, apatia: un
tipo de personalidad depresiva. Se encuentra muy desarrollada en tedlogos, filésofos,

psicologos, entre otros.

3.1.3.6. La inteligencia Interpersonal
Aprender ensefiando (s.f.) es el desarrollo de la capacidad de entender a los demas e

interactuar activamente con ellos manejando buenas relaciones humanas, se construye a



partir de una capacidad nuclear para sentir distinciones entre los demas como poseer
empatia: en particular, contrastes en sus estados de animo, temperamentos, motivaciones,
emociones e intenciones.

Contiene la sensibilidad y comprension de las expresiones faciales, la voz, los gestos,
las posturas y la habilidad para responder y es muy importante al elegir a las amistades por
lo que quien posee esta inteligencia desarrollada puede leer las intenciones y deseos de los
demas, aungue se hayan ocultado, asi distinguir y percibir el estado de &nimo de los demas
y responder de manera efectiva a dichas circunstancias.

Mercadé (2012) menciona que segun las investigaciones cerebrales, los lébulos
frontales desempefian un papel importante en el conocimiento interpersonal. Los dafios en
ésta area pueden causar cambios profundos en la personalidad.

Supone una gran capacidad para trabajar, acoplarse y manejar grupos de personas y
habilidades comunicativas, por lo que configura un perfil habilidoso para ejercer
profesiones como psicologo, docente o liderar proyectos empresariales, politicos,

asociativos o de cualquier otro tipo.

3.1.3.7. Inteligencia Naturalista
Gabarda (2014)Es la capacidad que permite detectar, distinguir, clasificar, diferenciar y

utilizar elementos de la naturaleza como las especies de la flora y la fauna incluyendo
habilidades de observacién, experimentacion, reflexion, cuestionamiento del entorno, las
personas con esta habilidad suelen interesarse por todo lo relacionado con el clima, estudio
de fendmenos naturales o la geografia.

Esta inteligencia fue afiadira en 1995 porque Gardner la considero necesaria para la
supervivencia de cualquier especie especialmente del hombre. En esta inteligencia se
encuentran quienes son capaces sumergirse en los entornos naturales, son naturalistas y
exploradores quienes perfilan con esta inteligencia.

El desarrollo individual de cada una de estas inteligencias, respetando en cada momento
el potencial, motivacién e interés de cada cual es clave para que las personas puedan
evolucionar de forma multidimensional, fisica, psicoldégica como espiritualmente. Es lo

que se conoce como desarrollo holistico del sujeto (Vicente Gabarda, 2014).

3.2. RENDIMIENTO ACADEMICO

3.2.1. Concepto
Segun Lammas (2015) el rendimiento académico es un tema complejo y de gran

controversia se refiere la valoracion de los conocimientos y apreciacion de los mismos los

cuales han sido adquirido en el ambito educativo dentro de un periodo académico que



incluye un proceso de ensefianza aprendizaje una serie de actividades de diverso indole y
en diferentes momentos, con un seguimiento y acompafiamiento cercano al educando por
parte de los docentes, en cualquiera de sus niveles, asi como las capacidades del alumno
expresan lo que éste ha aprendido y experimentado a lo largo del proceso formativo,
incluyen también sus destrezas y habilidades que va desarrollando y descubriendo a las

mismas que se les asigna un valor.

3.2.2. Factores que inciden en el rendimiento académico
Tomando en consideracion desde las capacidades del ser humano y dificultades propia de

algunas asignaturas, hasta la gran cantidad de examenes que pueden coincidir en una
misma fecha existen distintos factores intrinsecos y extrinsecos que inciden en el
rendimiento académico, pasando por la amplia extension de ciertos programas y planes
educativos, son muchos los motivos que pueden llevar a un alumno a mostrar su

rendimiento académico.

3.2.2.1. Factores fisioldgicos
Izar (2011) menciona que incluyen en este grupo factores como los cambios hormonales,

soportar insuficiencias en los 6rganos de los sentidos, desnutricion y problemas de peso,

salud y otros.

3.2.2.2. Factores pedagdgicos
Se refiere a la calidad de la ensefianza. Entre ellos estan la motivacién de los estudiantes y

el tiempo dedicado por los profesores, sus conocimientos, la preparacion de sus clases el
numero de alumnos por maestro, los métodos, técnicas y materiales didacticos utilizados
(Juan lzar, 2011).

3.2.2.3. Factores psicoldgicos
Izar (2011) entre estos se cuentan algunos las funciones psicoldgicas basicas, como son la

percepcion, la memoria y la conceptualizacién, asi también las funciones basicas
superiores, todas estas son necesarias para el aprendizaje. La motivacion escolar que es un
factor intrinseco, es un proceso general por el cual se dirige una conducta hacia la
ejecucion de una meta, este proceso implica cognitivas, en cuanto a habilidades de la
conducta y pensamiento para alcanzar las metas propuestas; afectivas, en tanto
comprende elementos como la autovaloracion, autoconsepto.

Lammas (2015) la perspectiva humanista enfatiza fuentes intrinsecas de motivacion como
las necesidades que la persona tiene de “autorealizacion, la tendencia de actualizacion
innata o la necesidad de autodeterminacion. Lo que estas teorias tienen en comun

es la creencia de que las personas estan motivadas de modo continuo por la
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necesidad innata de explotar el potencial propio. Motivar a los estudiantes es un factor
importante por parte del docente desde su parte mas humana implica fomentar sus recursos
internos y construir su sentido de competencia, autoestima, autonomia y realizacion, con
un enfoque en las capacidades y no en las dificultades.

En el autocontrol menciona que el lugar de control donde la persona ubica el origen de
los resultados obtenidos, con el éxito escolar si el éxito o fracaso se atribuye a factores
intrinsecos, el éxito provoca orgullo, acrecentamiento de la autoestima y optimismo sobre
el futuro. Si las causas del éxito o fracaso son vistas como extrinsecas, la persona se
sentird afortunada “por su buena suerte cuando tenga éxito y disgustada por su destino
cruel cuando fracase.

En este ultimo caso, el individuo no asume el control o la participacion en los
resultados de su tarea y cree que es la suerte la que determina lo que sucede Se ha
encontrado que los individuos con maés altas calificaciones poseen un locus de

control interno.

3.2.2.4. Factores socioldgicos.
Izar (2011) se refiere a las caracteristicas que se relacionan con el medio en el que los

estudiantes se encuentran inmersos se han familiares como socioeconomicas dentro de
estas el tipo de familia, economia, medio social, familiar, vecindario, el nivel de
escolaridad y ocupacion de los padres

Al hacer referencia a la educacidn, directamente se refiere a la entidad educativa y a los
diferentes elementos que componen el proceso de ensefianza aprendizaje entre ellos
los estudiantes, la familia y el medio social que lo rodea, la unidad educativa ofrece al
estudiante la oportunidad de obtener una serie de técnicas, conocimientos, actitudes y
habitos que promuevan aprovechamiento de sus capacidades Yy habilidades con la
finalidad de contribuir en la formacion integral del educando y asi poner a disposicion de

la sociedad entes de provecho para la misma.

3.2.2.5. El clima escolar
Izar (2011) con el fin de favorecer el desarrollo y crecimiento de la personalidad asi

como las relaciones sociales positivas pero si éstas son rigidas negativamente crean
rebeldia, inconformidad, sentimientos de inferioridad o facilitando la actuacion de la
persona en forma diferente a lo que quisiera expresares la percepcion del estudiante
hacia el medio escolar por lo que es indispensable la flexibilidad y adaptabilidad de las
normas establecidas si tienen una gran aceptacion, contribuyen a la socializacion, a la

autodeterminacion y a la adquisicion de responsabilidad por parte del estudiante.
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El rendimiento académico puede estar asociado a la subjetividad del docente en la
convivencia diaria, cuando corrige, como en ciertas materias que pueden generar distintas
interpretaciones o que el profesor debe saber analizar en la calificacion para determinar si
el estudiante ha comprendido o no los temas tratados asi como si se han cumplido los
objetivos de las asignaturas. En todos los casos, los especialistas recomiendan la adopcion
de habitos de estudio saludables para mejorar el rendimiento escolar; por ejemplo, no
estudiar muchas horas seguidas en la noche previa al examen, sino repartir el tiempo
dedicado al estudio.

El bajo rendimiento no es sinbnimo de poca capacidad, se ha comprobado muchas
veces que la mente humana es muy compleja por lo que nuestras reacciones y conductas
deben ser analizadas profundamente, mas bien estas son el resultado de todo un proceso a
lo largo de un periodo, por ejemplo es de publico conocimiento que Albert Einstein tenia
un pobre desempefio escolar y que se llegé a dudar de su capacidad intelectual, pero casos
como el suyo se dan constantemente en todas partes del mundo, al menos en cuanto a la

incomprensién por parte de los docentes de una conducta académica reprobable.

3.2.3. Criterios de valoracion del rendimiento académico segun la LOEI
Art. 193.- Aprobacion y alcance de logros.- Se deduce por “aprobacion” al alcance de los

objetivos de aprendizaje y optimo cumplimiento de los mismos definidos para un periodo
escolar, una unidad, programa de asignatura o area de conocimiento, fijados para cada uno
de los niveles del Sistema Nacional de Educacion misma entidad que ha establecido el
rendimiento académico de los estudiantes a través de la escala de calificaciones prevista en
el siguiente articulo del presente reglamento (LOEI, 2011).

Es asi que el ministerio de educacién establece articulos que estipulan los modelos de
la escala de calificaciones de acuerdo al rendimiento académico.

Art. 194.- Escala de calificaciones.- Las calificaciones son aquellas que hacen
referencia al cumplimiento de los objetivos de aprendizaje establecidos en el curriculo y en
los estandares de aprendizaje nacionales. Las calificaciones se asentaran segun la siguiente
escala cuantitativa y cualitativa son:

(LOEI, 2011).
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CuadroNo 1
Escala de calificaciones

Escala cualitativa Escala cuantitativa
Domina los aprendizajes requeridos. 9,00-10,00

Alcanza los aprendizajes requeridos. 7,00-8,99

Esté& préximo a alcanzar los aprendizajes requeridos. 4,01-6,99

No alcanza los aprendizajes requeridos. <4

Tomado de: (LOEI, 2011).

3.2.3.1. Articulos de la valoracion del rendimiento académico segun la LOEI
Art. 196.- Requisitos para la promocion.- La calificacibn minima requerida para la

promocion, en cualquier establecimiento educativo del pais, es de siete sobre diez (7/10).
En los subniveles de Basica Elemental y Basica Media, para la promocidn al siguiente
grado se requiere una calificacién promedio de siete sobre diez (7/10) en el conjunto de
las asignaturas que componen la malla curricular. En el subnivel de Basica Superior y el
nivel de Bachillerato, para la promocion al siguiente grado o curso, se requiere una
calificacion promedio de siete sobre diez (7/10) en cada una de las asignaturas del
curriculo nacional. (LOEI, 2011).

De acuerdo a la LOEI esta establecido que la valoracién en el rendimiento académico
para que un estudiante se ha promovido al siguiente periodo escolar, este debe alcanzar
en las asignaturas que componen la malla curricular una calificacion minima o promedio
de siete sobre diez, una calificacion inferior a lo establecido indica que el estudiante se

mantendra en el mismo periodo escolar.

3.2.4. Desarrollo y aplicacion de las inteligencias multiples en el rendimiento
académico de los estudiantes.
Gabarda (2014) la aplicacion en las aulas de esta teoria implica la introduccién de nuevas

metodologias, que se alejan de los métodos de ensefianza tradicionales. Hay también una
clara diferencia entre el aprendizaje en su concepcion mas clasica y el aprendizaje basado
en inteligencias maultiples que tiene un enfoque en el trabajo, atencion e inclusion de
estudiantes con necesidades especiales para fomentar la adquisicion de una serie de
capacidades y destrezas en distintos ambitos que hagan avanzar a los alumnos con un
modelo educativo integrador que los ayude en la resolucion de los conflictos cotidianos y
en el desarrollo de sus habilidades sociales y potencial creativo.

Conseguir que los alumnos adquieran competencias en distintas areas del aprendizaje,

aunque esto conlleve mayor esfuerzo para los maestros que pueden coincidir con la
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division planteada por Gardner, gran parte de los docentes y tedricos actuales sobre
educacion coinciden en considerar que los test de inteligencia utilizados para identificar el
coeficiente intelectual de las personas estan sobredimensionados y que por el excesivo
enfoque en las exigencias matematicas y verbales, sin tomar en cuenta otras habilidades
suponen una gran limitacion y descontextualizacion del entorno cotidiano y real, sin
considerar que las pruebas psicométricas predicen el éxito escolar pero no mencionan nada
sobre el éxito profesional.

Gabarda (2014) para que esta teoria se lleve adelante, es obligatorio que los educadores
cumplan un papel fundamental siendo especialistas evaluadores para poder identificar las
inteligencias en sus estudiantes ya que estas constituyen un vehiculo para identificar las
potencialidades y debilidades de los estudiantes para ajustar el perfil de los alumnos con
los contenidos curriculares, como asi también con las oportunidades de aprendizaje
existentes en toda la comunidad.

Identificada ya la inteligencia de cada individuo este debe ser estimulado de acuerdo a
diversas actividades las cuales son de interés para la persona y su formacién mas creativa y
sera capaz de resolver problemas reales, es asi que para su mejor desarrollo de estas

inteligencias en cuanto al rendimiento académico se propone las siguientes actividades:

3.2.4.1. Inteligencia Linguistica.
Esta inteligencia se desarrolla trabajando con libros y materiales de lectura, de acuerdo a

las edades de los educandos para fomentar la escritura de historias y cuentos con
concursos con la incentivacion de pequefios premios, ademas potenciar el aprendizaje de
idiomas, jugar a juegos de mesa que usen palabras (tipo scrabble), es recomendable
(Vicente Gabarda, 2014).

La lectura nos abre puertas a nuevos conocimientos y sobre todo aumentar el léxico,
pero se recomienda siempre el uso de un diccionario, estimular la creatividad con
actividades de interés como un diario personal puede fomentar la habilidad para la
escritura, también escribir un ensayo a partir de una visién propia sobre un tema

interesante asi se mejorara el vocabulario.

3.2.4.2. Inteligencia Logico-Matematica.
Vicente Gabarda (2014) menciona que es importante realizar ejercicios de clasificacion de

objetos por color, tamafio forma; juegos de construcciéon del pensamiento légico ya que

puede ser mas ameno durante el dialogo.
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3.2.4.3. Inteligencia Espacial.
Regader (2014) indica realizar tareas de rotacion espacial, dibujar, escribir y pintar con

todo tipo de materiales, comparar objetos que pueden ser de diferente tamafio desde
posiciones diferentes y estimular mediante introduccion en las artes graficas mediante
libros y productos audiovisuales (videos, animaciones, presentaciones en ordenador, etc.),
incluir a los estudiantes en la realizacion de tareas artisticas como tallar figuras desde

diversos materiales como plastilina, arcilla madera.

3.2.4.4. Inteligencia Corporal.
Actividades que incluyan movimiento como poner en escena una historia, escuchar

musica acompafiando todo tipo de actividades, bailar, interpretar cuentos a través de la

danza, actividades deportivas.

3.2.4.5. Inteligencia Musical.
Segln Gabarda. (2014) trabajar con musica en diferentes actividades como componer

piezas, introducir sonidos e instrumentos musicales basicos como tambores, campanas, 0
pandereta; realizar rimas, tomar clases formales de musica y danza, aprender a tocar un

instrumento musical de forma natural.

3.2.4.6. Inteligencia Interpersonal.
Desde edades tempranas la convivencia familiar es un factor determinante en esta

inteligencia, en el aula de clases fomentar el comparfierismo y la interaccion con los demas,
organizar debates y actividades en equipo, actividades de cambio de informacidn,
desarrollo de equipos y ensayo de diversos roles, en especial el de lider, crear situaciones

en las que se propongan soluciones ante problemas de sus compafieros.

3.2.4.7. Inteligencia Intrapersonal
Gabarda (2014) fomentar la reflexion, hacer que el estudiante anote sus pensamientos,

reflexione sobre su comportamiento, evalué sus progresos cree respuestas sobre su
conducta, ademas las actividades en las que trate de verbalizar el proceso de toma de

decisiones, para le reflexion promover momento de pausa y relajacion.

3.2.4.8. Inteligencia Naturalista.
Organizar actividades al aire libre, excursiones al campo, estudiar el comportamiento de

los animales y crecimiento de las plantas pero aprendiendo a amar y respetar la naturaleza
y el medioambiente; fomentar las colecciones de flores, hojas, minerales y otros elementos
de la naturaleza (Vicente Gabarda, 2014)
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4. METODOLOGIA
4.1. METODO DE INVESTIGACION

4.1.1. Inductivo — Deductivo
Se utiliz6 el método inductivo porque se intentd ordenar la informacion tratando de extraer

conclusiones de caracter universal desde la acumulacion de datos particulares para conocer
individualmente las preferencias de cada estudiante a través del cuestionario en el test de
Howard Gardner, y posterior comprobar los resultados con las actas de rendimiento
académico y deducir verificando el método que afecta a la forma de los razonamientos y

establecer conclusiones certeras.

4.1.2. Analitico -sintético
Porque facilito el estudio desde la descomposicién de cada una de las partes para permitir

un estudio individual y establecer conclusiones.

4.2. DISENO DE LA INVESTIGACION

4.2.1. No experimental
Porque no se manipularon las variables de estudio y la poblacion a ser estudiada se

encuentro dentro de su propio contexto, es decir dentro del centro educativo.

4.3. TIPO DE LA INVESTIGACION

4.3.2. De Campo
La investigacion se la realiz6 en la Unidad Educativa Juan de Velasco, en donde los

estudiantes reciben su proceso de ensefianza aprendizaje.

4.5.1. Transversal
Porque se realiz6 una sola vez y en un determinado nivel de tiempo

4.4. NIVEL DE INVESTIGACION

4.4.1. Descriptiva
Porque se describi6 las inteligencias maltiples y el rendimiento académico que son las

variables que se encuentran en la investigacion.

4.4.2. Correlacional
Porque se describi6 la relacion de impacto de las inteligencias multiples en el rendimiento

académico de los estudiantes.

4.5. POBLACION Y MUESTRA

4.5.1. Poblacion
La poblacion de esta investigacion fueron los estudiantes de la Unidad Educativa “Juan de

Velasco. Riobamba. Marzo- Julio 2017”
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4.5.2. Muestra
La muestra fue no probabilistica e intencionada porque se seleccionaran a los elementos

que la integraran, por lo tanto estard compuesta por 38 estudiantes de décimo afio de
E.G.B. paralelo “C” de la Unidad Educativa Juan de Velasco.
Periodo Marzo — Julio 2017.

Cuadro No 2
Muestra de la investigacion

de

Tipo NUmero

muestreo

No probabilistico | Masculino | Femenino

intencionada

13 25

Total: 38 estudiantes

Tomado de: Secretaria de la Unidad Educativa “Juan de Velasco”

4.6. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE INVESTIGACION

CuadroNo 3
Variables Técnicas Instrumentos | Descripcion
Inteligencias | Pruebas Test de | Consta de 35 items o afirmaciones
maultiples Psicométrica | inteligencias que expresan caracteristicas de la
maultiples de | personalidad en los que los
Howard estudiantes asignaron un valor de
Gardner verdadero o falso segun su criterio,
este instrumentos se aplica de
forma individual
Rendimiento | Evaluacion | Cuadro de | Constituyo las calificaciones del
académico rendimiento presente periodo académico durante
el primer quimestre, mismo que
estd compuesto por tres parciales en
una escala de valoracion de 10
puntos.

4.7. PROCEDIMIENTO

La informacion recolectada se precedi6 de la siguiente manera:

e Toma de datos
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e Revision y limpieza de la informacion
e Procesamiento de datos
e Tabulacién de la informacién

4.8. PROCESAMIENTO DE ANALISIS
e Andlisis de los datos

e Interpretacion de los datos en base a la teoria sustentada
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5. ANALISIS E INTERPRESTACION DE RESULTADOS

5.1. RESULTADO DEL TEST DE INTELIGENCIAS MULTIPLES
(HOWARD GARDNER)

Cuadro No 4
Inteligencia Linguistica Verbal

Cadigo del
estudiante

Escala de Valoracion

0 1 2

3

01

02

Escalla de valoracion

03

Muy alta

04

05

Alta

06

Medio

07

Baja

08

09

Muy baja

10

O | N W A~ O

No posee

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

Total

10

Fuente: Test de Inteligencias Multiples de Howard Gardner

Autora: Liliana Urgilés
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a)

b)

GraficoNo 1

Inteligencia Linguistica Verbal

10; 26%

EVALORO ®VALOR1 m®mVALOR?2 VALOR3 ®VALOR4 ®VALORS

Fuente: Cuadro No 1

Autora: Liliana Urgilés
Anélisis
De los 38 estudiantes investigados en la inteligencia linglistica verbal, 12
estudiantes obtienen el puntaje de 2 que equivale el 32%; 10 estudiantes alcanzan 3
puntos que representa el 26%; 8 consiguen 4 puntos equivalente al 21%; 5
estudiantes obtienen 5 puntos correspondiente al 13%y 3 obtienen 1 punto
correspondiente al 8%.
Interpretacion
En esta inteligencia los estudiantes tienen poca capacidad para usar las palabras,
manipular la estructura o sintaxis del lenguaje, la fonética, la semantica y sus
dimensiones y en las practicas en redactar historias, leer, jugar con las rimas, hacer
trabalenguas, por lo que se presume que este resultado se debe a la forma magistral
en la que los estudiantes reciben sus clases asi que ellos son entes pasivos en el
proceso de ensefianza-aprendizaje.
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CuadroNo 5
Inteligencia Ldgica Matematica
Cadig
o de Valor
estudi | 0 1 2 3 4 5
antes
01 X

02 X
03 X
04
05 X
06 X
07 X
08 X
09 X
10 X
11 X
12 X
13 X
14 X
15
16 X
17 X
18 X
19 X
20 X
21 X
22 X
23 X
24 X
25 X
26 X
27 X
28 X
29 X
30 X
31 X
32 X
33 X
34 X
35 X
36 X
37 X
38 X
Total | 1 3 8 9 8 9
Fuente: Test de Inteligencias Multiples de Howard Gardner
Autora: Liliana Urgilés

x
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Gréfico No 2
Inteligencia Ldgica Matematica

B VALORO ®VALOR1 mVALOR2 VALOR3 HEVALOR4 MHVALORS

Fuente: Cuadro No 2
Autora: Liliana Urgilés
a) Analisis

De los 38 estudiantes investigados en la inteligencia l6gica matematica; 9
estudiantes alcanzan 3 puntos que representa el 24%; 9 estudiantes logran 5 puntos
que representa el 24; 8 consiguen 4 puntos que corresponde al 22%; 8 estudiantes
el puntaje de 2 equivalente al 21%; %; 3 obtienen 1 punto correspondiente al 8%); 1
estudiante tiene 0 puntos que representa el 2% en esta inteligencia.

b) Interpretacion

Se identificd que un nimero considerable de estudiantes poseen inteligencia I6gica
matematica por lo que son habiles en el proceso de resolucion de problemas suelen
ser muy rapido y natural, mostrando muy buenas capacidades para identificar
modelos, calcular, formular y verificar hipotesis, utilizar de forma préactica el
método cientifico y los razonamientos inductivo y deductivo, asi que este resultado
se debe a que esta inteligencia estd relacionada con el uso de calculadoras,
computadoras y sobre todo juegos electronicos a lo que los adolescentes tienen

gran afinidad.
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CuadroNo 6
Inteligencia Visual espacial

Cadig Valor
ode 0 1] 2 3 4 5
estudi
antes
01 X
02 X
03 X
04 X
05 X
06 X
07 X
08 X
09 X
10 X
11 X
12 X
13 X
14 X
15 X
16 X
17 X
18 X
19 X
20 X
21 X
22 X
23 X
24 X
25 X
26 X
27 X
28 X
29 X
30 X
31 X
32 X
33 X
34 X
35 X
36 X
37 X
38 X
Total 1 3 7 18 5 4

Fuente: Test de Inteligencias Multiples de Howard Gardner
Autora: Liliana Urgilés



a)

b)

GréficoNo 3
Inteligencia Visual espacial

0,

18; 47%

B VALORO ®VALOR1 mVALOR2 VALOR3 HEVALOR4 MHVALORS

Fuente: Cuadro No 3

Autora: Liliana Urgilés
Anélisis
En la inteligencia visual espacial de los 38 estudiantes, 18 estudiantes alcanzan 3
puntos equivalentes a 47%; 5 consiguen 4 puntos que representa el 13%; 4
estudiantes alcanzan 5 puntos que equivale al 11%; 7 estudiantes el puntaje de 2
que representa el 18%; 3 obtienen 1 punto que corresponde al 8%, lestudiante
tiene 0 puntos que equivale al 3% en esta inteligencia
Interpretacion
Los estudiantes tienen un buen promedio de inteligencia visual espacial, estas
personas muestran regulares sefiales de capacidad para pensar en tres dimensiones
lo cual permite percibir imagenes externas e internas, recrearlas, transformarlas o
modificarlas, esta capacidad bioldégicamente tiene mayor predominancia en los
varones y en la muestra investigada existe mayor cantidad de mujeres, existe un
nivel regular en la aficion esta capacidad.
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CuadroNo 7
Inteligencia Kinestésica Corporal
Cadigo Valor
de 0 1 2 3 4 5
estudia
ntes
01 X

02 X
03 X
04 X
05 X
06 X
07 X
08 X
09 X
10 X
11 X
12 X
13 X
14 X
15 X
16 X
17 X
18 X
19 X
20 X
21 X
22 X
23 X
24 X
25 X
26 X
27 X
28 X
29 X
30 X
31 X
32 X
33 X
34 X
35 X
36 X
37 X
38 X
Total 2 5 9 7 9 6

Fuente: Test de Inteligencias Multiples de Howard Gardner
Autora: Liliana Urgilés




Gréfico No 4
Inteligencia Kinestésica Corporal

EVALORO M®VALOR1 MmVALOR2 VALOR3 ®EVALOR4 MVALORS5

Fuente: Cuadro No 4
Autora: Liliana Urgilés
a) Analisis
De los 38 estudiantes en la inteligencia kinestésica 9 consiguen 4 puntos que
representa el 25%; 9 estudiantes el puntaje de 2 que representa el 24%; 7 estudiantes
alcanzan 3 puntos equivalentes a 18%; 6 estudiantes tienen 5 puntos que equivale al
16%; 5 obtienen 1 punto que corresponde al 13%; 2 estudiantes tienen O puntos que

equivale al 5% en esta inteligencia.
b) Interpretacion

Los estudiantes investigados tienen diferentes niveles de inteligencia kinestésica por lo
que hay estudiantes con un nivel promedio en la habilidad para utilizar su cuerpo
como medio para expresar una emocién y otros estudiantes que si poseen un nivel mas
alto por lo estan en la capacidad de utilizar su cuerpo para ideas o sentimientos, como
en la danza, para competir en un juego como en el deporte asi también su uso corporal,
por esto contiene habilidades de flexibilidad, fuerza, velocidad, capacidad cinestésica,
coordinacion, destreza, equilibrio, percepcion de medidas y volumenes, esto se debe a
que no todos tienen altas preferencia por la practica el movimiento del cuerpo en

cuanto al baile o deportes.
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Cuadro No 8
Inteligencia Musical ritmica
Cadig Valor
ode 0 1 2 3 4 5
estudi
antes
01 X

02 X
03 X
04 X
05 X
06 X
07 X
08 X
09 X
10 X
11 X
12 X
13 X
14 X
15 X
16 X
17 X
18 X
19 X
20 X
21 X
22 X
23 X
24 X
25 X
26 X
27 X
28 X
29 X
30 X
31 X
32 X
33 X
34 X
35 X
36 X
37 X
38 X
Total 0 1 5 9 12 11

Fuente: Test de Inteligencias Mdltiples de Howard Gardner
Autora: Liliana Urgilés




GréficoNo 5
Inteligencia Musical ritmica

B VALORO ®VALOR1 mVALOR2 VALOR3 HEVALOR4 MHVALORS

Fuente: Cuadro No 5
Autora: Liliana Urgilés

a) Anadlisis

b)

De los 38 estudiantes en la inteligencia ritmica musical 12 consiguen 4 puntos que
representa el 31%; 11 estudiantes alcanzan 5 puntos equivalentes a 29%; 9
estudiantes 3 puntos que corresponde al 24%, 5 estudiantes obtienen 2 puntos que
representa el 13%, e estudiante obtiene 1 punto que representa el 3%
Interpretacion

Los estudiantes poseen un nivel alto en la inteligencia ritmica musical por lo que
pueden percibir, distinguir, transformar y expresar el ritmo, timbre y tono de los
instrumentos musicales. Este resultado se debe a que los instrumentos musicales
Illaman mucho la atencion, ademas los adolescentes tiene gran preferencia por la

musica incluso con algun tipo y artista, la asocian a sus estados de animo.
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CuadroNo 9
Inteligencia Intrapersonal
Caddigo de Valor
estudiantes 0 1 2 3 4 5

01 X

02 X
03 X
04 X
05 X
06 X
07 X
08 X
09 X
10 X
11 X
12 X
13 X
14 X
15 X
16 X
17 X
18 X
19 X
20 X
21 X
22 X
23 X
24 X
25 X
26 X
27 X
28 X
29 X
30 X
31 X
32 X
33 X
34 X
35 X
36 X
37 X
38 X
Total 0 0 3 14 | 15 | 6

Fuente: Test de Inteligencias Mdltiples de Howard Gardner
Autora: Liliana Urgilés




Gréfico No 6
Inteligencia Intrapersonal

3; 8%

14;37%

B VALORO ®VALOR1 mVALOR2 VALOR3 HEVALOR4 MEVALORS

Fuente: Cuadro No 6
Autora: Liliana Urgilés

a) Anadlisis

De los 38 estudiantes en la inteligencia 15 consiguen 4 puntos que representa el
39%; 14 estudiantes alcanzan 3 puntos equivalentes a 37%; 6 estudiantes tienen 5
puntos que equivale al 16% y 3 estudiantes el puntaje de 2 que representa el 8%.
Interpretacion

Los estudiantes poseen un nivel alto en esta inteligencia asi que pueden construir
una percepcion respecto de si mismo organizar y dirigir la propia vida emocional,
los sentimientos, la capacidad de discriminarlas y recurrir a ellas como medio de
interpretar y orientar la propia conducta. Esto se debe a que de acuerdo a su etapa y
las caracteristicas que esta conlleva se sienten identificados con sus amigos en
cuanto a sus sentimientos parecidos y consideran poder ayudar a sus pares también
se encuentran en la una edad de cambios por lo que reflexionan mucho sobre sus

sentimientos intimos
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Cuadro No 10
Inteligencia Interpersonal

Cddigo de Valor

estudiantes 0 1 2 3 4 5
01 X
02 X
03 X
04 X
05 X
06 X
07 X
08 X
09 X
10 X
11 X
12 X
13 X
14 X
15 X
16 X
17 X
18 X
19 X
20 X
21 X
22 X
23 X
24 X
25 X
26 X
27
28 X
29 X
30 X
31 X
32 X
33 X
34 X
35 X
36 X
37 X
38 X

Total 0 2 1 9 17 9

Fuente: Test de Inteligencias Mdltiples de Howard Gardner
Autora: Liliana Urgilés



GraficoNo 7
Inteligencia Interpersonal

2%

9; 24%

EVALORO ®VALOR1 MmVALOR2 VALOR3 ®EVALOR4 M®VALORS5

Fuente: Cuadro No 7
Autora: Liliana Urgilés

a) Analisis

b)

De los 38 estudiantes en la inteligencia interpersonal 17 consiguen 4 puntos que
representa el 45%; 9 estudiantes alcanzan 3 puntos equivalentes al 24%; 9
estudiantes tienen 5 puntos que equivale al 24%; 2 estudiantes obtienen 1 punto
que corresponde al 5 %; 1 estudiante el puntaje de 2 que representa el 3%.
Interpretacion

En esta inteligencia la mayor parte de los estudiantes poseen esta capacidad es de
decir existe un nivel muy alto de entender a los demas e interactuar enérgicamente
con ellos porque la vida social a su edad toma mucha importancia asi que tienen
gran preferencia por estar en grupo realizar planes juntos, por lo general en fiestas

y eventos.
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Cuadro No 11

Media Aritmética de las Inteligencias Multiples

INTELIGENCIA PROMEDIO
Inteligencia linguistica 112 2,94
Ldgica matematica 120 3,15
Visual espacial 106 2,78
Kinestésica corporal 111 2,92
Ritmica Musical 134 3,52
Intrapersonal 138 3,63
Interpersonal 140 3,68

Fuente: Test de Inteligencias Multiples de Howard Gardner
Autora: Liliana Urgilés

Grafico No 8

Media Aritmética de las Inteligencias Multiples
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Autor: Liliana Urgilés




a)

b)

Anélisis

Del puntaje total asignado para cada inteligencia que es 5 el promedio de los 38
estudiantes en la inteligencia linglistica es de 2,94; en la inteligencia logica
matematica obtienen 3,15; en la inteligencia visual espacial alcanzan a un
promedio de 2,78, en la inteligencia kinestésica 2,92; en la inteligencia ritmica
musical obtienen un promedio de 3,52; en la inteligencia intrapersonal su promedio
es de 3,63 y en la inteligencia interpersonal su promedio es de 3,68.

Interpretacion

De acuerdo a la valoracion del test de Howard Gardner en promedio general las
inteligencias que mas predominan en los estudiantes investigados son la légica
matematica, ritmica musical, intrapersonal e interpersonal por lo que se presume
que los estudiantes poseen mas caracteristicas de estas inteligencia, pero también
hay que resaltar las demés inteligencias, su puntaje es menor siendo sus

capacidades minimas en las inteligencias lingiistica, kinestésica y espacial.
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5.2. RENDIMIENTO ACADEMICO

Cuadro No 12

Promedio de rendimiento académico del 1 *" quimestre 10mo afio de E.G.B. paralelo

“C”
Cuadro de rendimiento académico
ESCALA FRECUENCIA PORCENTAIE
CUANTITATIVA
Domina 9 24%
Alcanza 25 66%
Préximo 4 10%
No alcanza 0 0%
TOTAL 38 100%

Fuente: Cuadro de rendimiento académico del primer quimestre de los estudiantes de 10™
afio de E.G.B. paralelo “C” de la “Unidad Educativa Juan de Velasco”.
Autora: Liliana Urgilés

GraficoNo 9

Promedio de rendimiento académico del 1 *" quimestre 10mo afio de E.G.B. paralelo

“C”

c)

d)

30
25
20
15
10

- -

DOMINA ALCANZA PROXIMO NO ALCANZA

(6]

Fuente: Cuadro No 9

Autora: Liliana Urgilés
Analisis
De los 38 estudiantes 25 estudiantes que representan al 66%, alcanzan los
aprendizajes, 9 que corresponde al 24%, dominan los aprendizajes, 4 estudiantes
correspondientes al 10% estan proximos a alcanzar los aprendizajes.
Interpretacion
De acuerdo al promedio de rendimiento académico 9 estudiantes dominan los
aprendizajes es decir que han desarrollado las méaximas destreza cognitivas,
procedimentales y actitudinales en las asignaturas, mientras que 25 estudiantes
alcanzan los aprendizajes  esto indica que han desarrollado las habilidades y
destrezas y 4 estudiantes estan proximos a alcanzar los aprendizajes es decir que
estan cercanos a desarrollar las habilidades necesarias en las asignaturas durante el

primer quimestre .
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5.3. CORRELACION INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO
ACADEMICO
Cuadro No 13
Inteligencias Multiples Y Rendimiento Académico

INTELIGENCIAS
Codig Interp
o Lingiiisti | Matema Kinestésic Intraperson | ersona RENDIMIENT
ca tica Musical a Visual al | SUMA (0]
1 5 5 4 1 5 4 4 28 9,63
2 1 4 3 3 3 5 4 23 8,7
3 4 5 4 2 4 4 4 27 8,73
4 5 5 3 4 5 4 5 31 8,14
5 3 5 2 1 4 3 4 22 9,09
6 2 4 2 1 4 5 4 22 9,26
7 3 4 2 5 5 4 3 26 8,52
8 2 3 3 4 2 3 5 22 7,79
9 2 1 3 5 5 3 4 23 8,46
10 3 3 3 2 3 4 1 19 7,94
11 4 2 2 3 4 5 5 25 9,61
12 4 4 2 3 5 4 4 26 9,34
13 1 5 3 4 2 2 3 20 9,84
14 1 2 1 2 5 3 4 18 8,96
15 5 2 3 5 4 3 4 26 8,6
16 2 2 4 5 4 5 5 27 9,3
17 2 3 5 1 2 4 4 21 7,73
18 4 4 4 4 2 4 5 27 6,76
19 5 4 3 4 4 4 5 29 6,73
20 3 3 5 3 3 3 3 23 6,09
21 2 3 5 3 4 3 4 24 7,59
22 3 5 3 5 4 4 5 29 7,81
23 2 5 2 4 1 2 4 20 8,94
24 5 2 3 4 3 3 3 23 9,34
25 2 2 3 3 5 3 1 19 7,39
26 4 4 3 1 4 5 3 24 8,61
27 2 2 1 2 5 3 3 18 8
28 3 0 0 2 3 3 5 16 8,16
29 4 4 3 5 4 5 4 29 9,55
30 2 2 3 2 3 4 5 21 8,36
31 3 3 5 0 3 2 3 19 8,31
32 3 2 3 2 2 3 4 19 8,97
33 2 5 3 0 3 3 2 18 8,22
34 2 1 1 2 5 4 4 19 6,63
35 3 5 2 3 4 4 3 24 7,73
36 3 3 3 4 3 3 3 22 7,14
37 4 3 3 2 5 3 4 24 8,18
38 4 3 4 4 5 4 4 28 7,85
total 109 124 111|110 141 137 144 8,31

Fuente: Test de Inteligencias Multiples de Howard Gardner
Autora: Liliana Urgilés
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Cuadro No 14
Correlacion de Pearson “Inteligencias multiples y Rendimiento Académico”

RENDIMIENTO
SUMATORIA | ACADEMICO
SUMATORIA Correlacion de Pearson 1 ,054
Sig. (bilateral) ,748
N 38 38
RENDIMIENTOACADEMIC  Correlacion de Pearson ,054 1
o Sig. (bilateral) 748
N 38 38
Fuente: Test de Inteligencias Multiples de Howard Gardner y cuadro de rendimiento
académico

Autora: Liliana Urgilés

Grafico No 11
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a) Interpretacion

Observando los resultados tanto en el coeficiente de correlacion de Pearson en donde
r= 0,054y la grafica de dispersion entre la sumatoria de los puntajes de los niveles de
las inteligencias con el rendimiento académico obtenido del promedio de los
rendimientos en las 8 asignaturas vigentes en el curriculo de décimo afio de E.G.B.,
se tiene que la correlacion es minima o baja.

Esto significa que en la muestra investigada los estudiantes desarrolladan sus
inteligencias tanto de forma individual como grupal de una manera diversa, y las
respuestas obtenidas en el test de inteligencias mdltiples son producto de una
autovaloracion mientras que las evaluaciones para el rendimiento en las asignaturas
son estandarizadas para todos y generalmente provenientes de una heteroevaluacion

realizada por el docente.
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6. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

6.1. Conclusiones
v Se identifico los tipos de inteligencia que poseen los estudiantes de décimo

afio de E.G.B. paralelo “C” son ritmica musical e interpersonal las que
obtuvieron mayores puntajes por lo que poseen mayores preferencias y
caracteristicas de las inteligencias mencionadas.

v" Se establecié el nivel de rendimiento académico que es el siguiente: 25
estudiantes que representa el 66% alcanzan los aprendizajes, 9 estudiantes
que representa el 24% dominan los aprendizajes, 4 estudiantes que
representa el 10% estan proximos a alcanzar los aprendizajes, es asi que el
promedio general del rendimiento académico de los estudiantes investigados
es de 8,31 por lo que en la escala cuantitativa alcanzan los aprendizajes, que
es un nivel muy bueno de rendimiento académico.

v" Al analizar los puntajes obtenidos en el Test de Inteligencias Multiples y el
cuadro de rendimiento academico la correlacion lineal de Pearson es minima

0 baja.
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6.2. Recomendaciones

v

Se recomienda que al iniciar el trabajo con un grupo de estudiantes se
identifique los tipos de inteligencia que estos poseen para que los docentes
conozcan la forma en que aprenden sus estudiantes y creen técnicas mas
directas y asi el proceso de ensefianza aprendizaje tenga un enfoque mas
individualizado y efectivo con sus educandos.

Se considere que para el aprendizaje de todas las materias existe una serie de
recursos implicando el desarrollo de competencias curriculares asi que los
docentes tomando en consideracion las habilidades de los estudiantes
apliquen técnicas acorde a sus intereses para su mejor aprovechamiento,
académico, ademas existe una variedad de recursos online que se puede
aplicar para trabajar todos los tipos de inteligencias.

Se recomienda aplicar la teoria de las inteligencias multiples en el ambito
educativo desde una vision de la atencion a la diversidad e inclusion en el
aula ordinaria de los estudiantes porque se debe trabajar desde la

individualidad de los mismos.
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8. ANEXOS
8.1. Anexo 1 Test De Inteligencias Mdltiples, De Howard Gardner

Test de Inteligencias multiples, de Howard Gardner

INSTRUCCIONES: lee cada una de las afirmaciones. Si expresan caracteristicas fuertes en tu personay
te parece que a afimacion es veraz entonces coloca una V (en una hoja junto al nimero de la pregunia)
ysino loes, colocaunaF.

.....Prefiero hacer un mapa que explicarie a alguien como fiene que llsgar.

.....Si estoy enojado(a) o contento (a) generalmente sé exactaments por que.

.....5¢ focar (o antes sabia tocar) un instrumento musical.

.....Asocio la misica con mis estados de animo.

.....Puedo sumar o multiplicar mentaimente con mucha rapidez

_...Puedo ayudar a un amigo a manejar sus sentimientos porque yo lo pude hacer antes en relacion a
sentimientos parecidos.

T.......Me qusta frabajar con calculadoras y computadores.

8...... Aprendo rapido a bailar un ritmo nuevo.

9_..... No me es dificil decir lo que pienso en el curso de una discusion o debate.

10......Disfrufo de una buena charla, discurso o semon.

11..... Siempre distingo &l norte del sur, este donde este.

12......Me qusta reunir grupos de personas en una fiesta o en un evento especial.

13..... Lavida me parece vacia sin misica.

14..... Siempre enfiendo los graficos que vienen en las insfrucciones de equipos o instrumentos.

15..... Me gusta hacer rompecabezas y entrefeneme con juegos electronicos

16..... Me fue facil aprender a andar en bicicleta. ( o patines)

17..... Me enojo cuando oigo una discusion o una afimacion que parece ilogica.

18......S0y capaz de convencer a ofros que sigan mis planes.

19..... Tengo buen senfido de equilibrio y coordinacion.

20.......Con frecuencia veo configuraciones y relaciones entre nimeros con mas rapidez y facilidad que ofros.

21..... Me gusta construir modelos ( o hacer esculturas)

22 ... Tengo agudeza para encontrar el significado de as palabras.

23..... Puedo mirar un objeto de una manera y con la misma facilidad verio.

24......Con frecuencia hago la conexion entre una pieza de musica y algdn evento de mi vida.

25..... Me gusta frabajar con nimeros y figuras

26..... Me gusta sentame silenciosamente y reflexionar sobre mis senfimientos intimos.

27.......Con solo mirar la forma de construcciones y estructuras me siento a qusto.

28..... Me qusta tararear, silbar y cantar en fa ducha o cuando estoy sola.

29......50y bueno(a) para el atletismo.

30..... Me qusta escribir cartas detalladas a mis amigos.

... Generalmente me doy cuenta de la expresion que tengo en la cara

32..... Me doy cuenta de |as expresiones en la cara de ofras personas.

33..... Me mantengo "en contacto” con mis estados de animo. No me cuesta identificarios.

34..... Me doy cuenta de los estados de animo de ofros,

35...... Me doy cuenta bastante bien de lo que ofros piensan de mi.
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8.2. Anexo 2 oficio al rectorado de la Unidad Educativa

Mgs.
Ligia Montes
RECTORA DE LA UNIDAD EDUCATIVA “JUAN DE VELASCO”

Presente

De nuestra consideracién

Yo LILIANA CECILIA URGILES GUAMAN con nimero de cédula 060487301-8
estudiantes del octavo semestre de la carrera de Psicologfa Educativa de Ia Facultad de
Ciencias de la Educacién Humanas y Tecnologias, de Ia Universidad Nacional de
Chimborazo, en calidad de practicantes de Ejecucién II, muy comedidamente solicito me
permita realizar en la institucisn a su cargo mi proyecto de "vestigacién previo a la
obtencién del titulo de licenciada en Ciencias de la Educacién especialidad Psicologia
Educativa, titulado “INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RE}\IDDAIENTO
ACADEMICO EN ESTUDIANTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA “JUAN DE
VELASCO” RIOBAMBA. MARZO-AGOSTO 2017, De acuerdo a las variables de
estudio me permita aplicar del instrumento de investigacién que es el test de inteligencias
multiples de Howard Gardner a los estudiantes de 10™ paralelo “C”, Y para describir el
impacto de las inteligencias miltiples en el rendimiento académico se me facilite el
cuadro de rendimiento académico del primer quimestre de los estudiantes del mencionado

afio basico.

Por la atencién que se me digne dar a Ia presente anticipo mi reconocimiento.

Atentamente:

Liliana Urgilés
0604873018
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8.3. Anexo 3 Fotografias sobre la explicacion a los estudiantes sobre la carta de
consentimiento y la aplicacion del test.

Fotografia No 1
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8.4. Anexo 4. Carta de consentimiento

UNIDAD EDUCATIVA “JUAN DE VELASCO”
CARTA DE CONSENTIMIENTO

Sr.(a) padre/madre de familia representante legal de el/la

estudiante: )ng{:/‘(} 5 h,.,f,,,,‘ leanes _ de décimo afio de E.G.B. paralelo “C”
solicitamos la autorizacién para que su representado(a) forme parte del Proyecto de
Investigacién titulado “INTELIGENCIAS MULTIPLES Y RENDIMIENTO
ACADEMICO EN ESTUDIANTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA “JUAN DE
VELASCO” RIOBAMBA. MARZO-AGOSTO 2017”. Con el objetivo de determinar la
influencia de las inteligencias multiples en el rendimiento académico de estudiantes de
décimo afio de E.G.B. paralelo “C” de la Unidad Educativa Juan de Velasco. Periodo
' Marzo-Agosto 2017.

Marque con una X su respuesta

St NOL__J

Agradecemos su colaboracion.

Liliana Urgiles : _ Sr.(a)Representanté

CL 06093 5944 CL a6l 43 08 CIo6o 35 2%224-1



8.5. Anexo 5 Fotografias de la aplicacion del test de inteligencias maltiples de
Howard Gardner

Fotografia No 3

Fotografia No 4
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8.6. Anexo 6 Test aplicado

1)

[ e

TEST DE INTELIGENCIAS MULTIPLES, DE HOWARD GARDNER.

INSTRUCCIONES: Lee cada una de las afirmaciones. Si expresan caracteristicas fuertes en tu persona
Y 1€ parece que la afirmacién es veraz entonces coloca una V (en una hoja junto al nimero de la
pregunta) y sino lo es, coloca una F, :

1.V... Prefiero hacer un mapa que explicarle a alguien como tiene que llegar.

1.k 8 estoy enojado(a) o contento (a) generalmente s¢ exactamente por qué.

3.N....Sé tocar (0 antes sabia tocar) un instrumento musical.

4.N....Asocio la missica con mis estados de 4nimo.

5.F. Puedo sumar o multiplicar mentalmente con mucha rapidez

6.3J....Puedo ayudar a un amigo a manejar sus sentimientos porque yo lo pude hacer antes en relacion
a sentimientos parecidos.

7.N. Me gusta frabajar con calculadoras y computadores.

8..V.. Aprendo répido a bailar un ritmo nuevo.

9..%...No me es dificil decir lo que pienso en el curso de una discusién o debate.

10.V.. Disfruto de una buena chaila, discurso 0 sermon.

HE Siempre distingo el norte del sur, esté donde esté.

12.N... Me gusta reunir grupos de personas en una fiesta o en un evento especial.

13V La vida me parece vacia sin masica.

14.N.... Siempre entiendo los grafices que vienen en las instrucciones de equipos o instrumentos.

15.F...Me gusta hacer rompecabezas y entretenerme con juegos electronicos

16. V... Me fue facil aprender a andar en bicicleta. (o patines)

17.%. . Me enojo cuando 0igo una discusién o una afirmacion que parece ilogica.

18..N... Soy capaz de convencer a otros que sigan mis planes.

9.V, Tengo buen sentido de equilibrio y coordinacién.

20.M...Con frecuencia veo configuraciones y relaciones entre niimeros con mas rapidez y facilidad
que otros.

21.F Me gusta construir modelos (o hacer esculturas)

By, Tengo agudeza para encontrar el significado de las palabras.

23 L. Puedo mirar un objeto de una manera y con la misma facilidad v:1'o.

24..%=.. Con frecuencia hago la conexién entre una pieza de misica y 'giin evento de mi vida,

25.N...Me gusta trabajar con nimeros y figuras

26..N.. Me gusta sentarme silenciosamente y reflexionar sobre mis sentiraientos intimos.

27..N...Con sélo mirar Ia forma de construcciones y estructuras me sieato a gusto.

28.Y.. Me gusta tararear, silbar y cantar en la ducha o cuando estoy snla.

29..F.. Soy bueno(a) para el atletismo.

30..... Me gusta escribir cartas detalladas a mis amigos.

31.4... Generalmente me doy cuenta de la expresion que tengo en la cara

32.N...Me doy cuenta de las expresiones en la cara de otras personas.

3.5 Me mantengo "en contacto" con mis estados de animo. No me cuesta identificarlos,

34.%... Me doy cuenta de los estados de &nimo de otros.

35V Me %yacuenta bastante bien de lo que otros piensan de mi.
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8.7. Anexo 7 Registro de asistencia de la aplicacion del test de Howard Gardner.

UNIDAD EDUCATIVA “JUANDE VELASCO”
DEPARTAMENTO DE CONSEJERIA ESTUDIANTIL
REGISTRO DE ASISTENCIA DE LA APLICACION DEL TEST DE

INTELIGENCIAS MULTIPLES
CURSO: 10™ “C”

No FECHA NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
1. | otloslaon Gkdle T @@f
2. |oy/oelooi Gabelo & Hoaew el
3. |otAeZ%lz | Joselyn  Chavez Yol
4. ecizat  [Prodla  Vlalohos e
5. 10%/pefooid Nl Aleoser %

- 6. otlesl20id lox(j)un Daqui \fmo

7. lexles(aniz Meiaadia  Gaudio M Gode
8. |0%/06/2012 Hishel ‘o
9. toélsort
10._|otlocl 2013 negea  CRockg
1. 10306 |t Tohana Heleadver
12. 1071 06 /2017 Jocelin_ Rilaic
13 a’}/ob/m::l.? Al!xnnr\(r Anaum
14. |03 Jok s901 Nt Crego
15. |0Vou /900 Lihelh Sdlao.

16. lozion/a0n

Gina Weredia

17. |0%/06 (2014

Kodheryn Chavez

18. |2 (0619012

19. f‘{/D()/ﬂO/'L

Bovgsie Towo\Ron

Geaesis fuitio

20. oy |aejootn

\! J\ \{)\(}(\Q %&(\Q\Y\Q 2

21. |otloelopts

BY\{an Ralsecn

22. |oglobi20i3

A\ﬁx SG \an (\ Q

Otobizout

S ehadian Yoowes

24. |11 inbloOd

By Pomian

25. |0%/0el201}

Dhadis Mejia

Michell Aume

26. | 01 /06 /z012.
27. |QZ{06(901q

Theth Lleey

28. |ot/pe]oow

N 48 Bonzdlez

29. NA/AG2AY

o

30. b’LID(:LLMl
3. |0 we/o2ar2

0 [uim S prite.
Clahisiee DaldRta
Bletamdre Soladhy

32. | ot/ oefiort

Mcﬂ“'é Rica

33. |pt/o6/iott

Ertka l2q

M. lealop]wir

Mo iy }’\m €225

35. laz /06770

Voud _\opes .

36. 0% jobs90\d

£ddi Piurango

37. [Ctics/ 10 ‘Soséf\}n Yesnd
38 Joz i 3\\0\'\(\ N Ienemoro,
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8.8. Anexo 8 Cuadro rendimiento académico

UNIDAD EDUCATIVA
QUIMESTRAL DE RENDIMIENTO -
SICA - DIURNA

G

"JUAN DE VELASCO"
QUIMESTRE 1

- EDUCACION GENERAL BA
ESTUDIO

ATEMAT.

PERIODO: 2016-2017

tam_

CUADRO
DECIMO "Cc*"
[c. NAT. [E.Fist

7 % JALLAUCA ALULEMA ALEXAND

e Y

80% 20% Qi
07,27 02,00 09,26
086, - A

07,68 01,70 09,38

07,73 01,60 09,33
07,17 01,60 08,77
06,66 01,80 08,45

07.27 01.62 08,89

LENGUA ¥ 3
80% 20% QI __|80% 20% Qi

05,77 01,26 07,02

07,84 01,10 08,94

07,36 01,40 08,76

06,80 01,40 08,20
07,48 02,00 09,49 07,44 01,40 08,84

07.26 00,80 08,06
06.14 00,89 07,02

06,45 00,80 07,25 06,82 01,62 08,44
07.81 01,90 08,70

" 5 |BALSECA MENDEZ BRYAN
7 C[CHAVEZ SAITEROS KATHERI
“ & | DAMIAN AUSAY BRITHANY 06,10 00,80 06,90 | 06,99 01,50 08,48 06.40 01,40 07,80 | 07.31 01,40 08,70 05,81 01,40 07,21 R B 06,20 00,82 07,02 |7,79

“ ©|DAQUILEMA GUALLO JOSELYNMB R Ex 106,77 01,80 08,57 [07.71 01,64 09,34 106,75 02,00 08,74 |06.56 01,40 07,96 [07.23 01,40 08,62 [07.61 0,40 09,00 106.57 00,46 07,03 (846 | Ja
“|DURANGO VICUNA EDDY | B RMB [06.22 01,40 07,62 /07.07 01,70 08.76 [07.07 01,80 08.86 06,51 01,40 07,90 106,65 00.60 07,25 |06.88 02,00 08,83 105,31 01,00 06,31 {784 | |8
“ ¢( |ERAZO CANDO YUR] |MB R Ex |07.77 02,00 09,77 108,00 01,46 09,46 108,00 02,00 10.00 107.01 01,60 08,61 107,95 02,00 09,94 /08,00 01,65 09,65 /07,90 02,00 09,90 18.67 | |A
® +Z{GAVIDIA LAYEDRA MB R Ex /08,00 02,00 70,00 108,00 01,46 09,46 /08,00 02,00 10,00 107,49 01,80 09,29 107,49 02,00 09,49 107.73 01,80 09,52 (07,04 00,60 07,64 EE
= )3 GONZALEZ GUANGA DEYS! [MB R Ex (07,89 02,00 09,88 /08,00 01,56 09,56 108,00 02,00 10,00 [07.73 01,80 09,53 108,00 02,00 10,00 /08,00 02,00 10,00 107,90 02,00 09,89 /984 T TA
| B RMB 107,39 02,00 09,39 108.00 01,60 09,60 107.2302,00 09,22 /07,20 01,60 08,80 (06,97 01,80 08,76 107,57 01,80 09,36 106,33 01,30 07,62 (896 | |A

06,80 01,60 08,40 07,63 01,70 09,33 ;i

05,23 00,

— Y GOYES COLCHA MARLON
r 5

= /€{LOPEZ GUALLI FRANCISGO
— 9| MEJIA MONASTERIGS DANIELI
JOHANA

B RmB

08,00 01,40 09,40
06.27 01,40 07,66
03.07 01,60 06,66 06,00 01,40 07.40 05,80 00,60 06.40

06,67 01,00 07,66 X 07.40 01.40 08,80
.
06,15 01,80 07,95
Tos

[05.60 01,40 07,00 /05,60 01,40 07,00
05,44 01,40 06,84 | 04,84 01,00 05,84

-4008.22 06,11 01,40 07.50 /05,95 01,20 07,14

o

o\t e

-

G

“ A°|MELENDRES LEMA
- 3 08,
-) I 07,73 01,46 09,19 | 05,87 01,60 07,46 06.43 01,60 08,02 | 06,05 00,80 08,85 , 05,36 00,60 05,95 .
i o 07,62 02,00 09,61
"2 [PACA HAROC MAITE EIE'—IBI-
-2> |PARRA MIRANDA STIVEN 05,45 01,00 06,44 | 07.87 01,40 09,25 05,73 01,60 07,33 | 06,45 01,40 07.85 06.29 01,60 07,89 |06,92 01,25 08,16 03,61 01,20 04,81 .39
7 ¢ |QUITIO MAZA GENESIS [MB R Ex /07,31 02,00 09,30 108,00 01.40 09,40 07,47 01.00 08,46 /06.6101,4008.01 06,67 01,20 07,86 [07,46 01,85 09,31 [06.6201.30 07,92 [8.67 |
2% |REING GUALLI MiSHEL IMB R Ex {06.98 01,80 08,78 /08,00 01,70 08,70 /06,40 02,00 08,40 105.97 01,40 07,37 105,9302,00 07,93 [07.65 01,20 08,84 104,42 00,60 05,02 /8 | A
72 TROCHA VALDIVIEZG VANESSA [MB R Ex /06,15 02,00 08,15 /08,00 01,56 09,56 106,27 02,00 08,28 106,7201,40 08,12 106,24 01,60 07,84 [07.17 01,60 08.77 /04,85 01,60 06,44 816 | Ja
#9 |SALAC PEREZ LISBETH IMB R Ex |08.00 02,00 70,00 08,00 01.50 09.50 /08,00 02,00 10,00 | 07.52 01.80 09,32 07,58 01,60 09,18 |07.83 01.90 09.78 [07.0502,0009.05 19,55 R
5| SALAZAR MANTILLA ALEJANDR B R MB 106,83 01,80 08,63 08,00 01.60 09.60 [06.80 01,00 07,80 | 06.61 01,40 08,01 06,51 02,00 08,50 |07.4101.6009.01 Jos.97 01,0607.03 836 | |A
5/ |SALGADO ZURITA ALEX [ B RMB |05.95 01,60 07,55 | 08.00 01.50 09.50  [07,01 01.60 08,61 {07,44 01,80 09,24 |05,81 01,6007.41 [07,07 01,80 08,86 [05.7301,30 07,02 [831 | JA
5 Z| SALGUERO HEREDIA CRISTHOPB R MB 107.55 02,00 09,54 108,00 01,42 09,42 106,93 01,80 08,73 |07.36 01,80 09,16 107,20 01,40 03,60 [07.43 01,82 09,25 107,09 01,00 08,08 887 T |A
»5 | SANCHEZ GADVAY VIVIANA B RMB [06.58 01,66 08,24 /08,00 01,60 09,60 [06.88 01.60 08,48 107.39 01,40 08,78 |06.3501,20 07,54 107,65 01,50 09,14 105,39 00,40 05,78 |822 T [A
4 | SANCHEZ MANCERG GABR B RMB [04,52 01,40 0592 06,67 01,62 08,28 [05,07 01,60 06,66 [ 05,48 01,40 06,83 (05,72 01,60 07.32 106,28 01,40 07.68 103,10 00,60 03,69 [6.63 [ jA
- | TENELEMA NAULA GENESIS | B R MB [06.12 01,46 07,58 |06.93 01,50 08,43 106,27 01,40 07,66 107,57 01,80 09,37 105,93 01,60 07,53 106,88 01,70 08,58 04,48 00,50 04,98 (773 T Ja
© | TENEMAZA TENEMASA JEFFERS R MB {06,4901,20 07,68 107,73 01,60 09,33 | 04,27 01,80 06,08 106,08 01,40 07.48 05,25 01,00 06.25 /06,86 01,10 07,96 104,28 01,0005,28 |7.14 I JA
{€/TIXI BONILLA KAREN | B RMB [07.25 01,80 09,04 [07.73 01,64 09,37 |07.07 01,40 08,46 06,72 01,40 08,12 (06,11 01,60 07,70 |07.46 01,20 08,66 |05,46 00,50 05,96 [8.18 | |A
*[VILLALOBOS GUALLI VILMA | B RMB ]06,0501.20 67,25 08,00 01.6009.60 |07.23 01,40 08,62 /06,85 01,40 08,25 | 06.48 0720 07.68 [06.39 01,40 07,78 05,62 90,20 0581|785 | |A
Promedio por Asignatura: |9 a17 |8.384 1 __18.133 [8.862 [6.843 igmed™ |
Msc. Maria del Carmen Aguirre E.
SECRETARIA

weso: 11/07/2017 9:32:15
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