UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

VICERRECTORADO DE POSGRADO E INVESTIGACION
INSTITUTO DE POSGRADO

TESIS PREVIA LA OBTENCION DEL GRADO DE
MAGISTER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION
APRENDIZAJE DE LA MATEMATICA

TEMA:

EL METODO COOPERATIVO Y SU INCIDENCIA EN EL DESARROLLO DE LA
INTELIGENCIA LOGICA MATEMATICA DENTRO DEL ALGEBRA, EN LOS
ESTUDIANTES DE PRIMER SEMESTRE DE INGENIERIA DE EMPRESAS DE
LA FACULTAD DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS DE LA ESCUELA
SUPERIOR POLITECNICA DE CHIMBORAZO EN EL PERIODO SEPTIEMBRE
2015- FEBRERO 2016.

AUTORA:

MERCEDES LETICIA LARA FREIRE.
TUTOR:
MsC. Carlos Aimacaia P.

RIOBAMBA — ECUADOR

2016



CERTIFICACION DEL TUTOR

Certifico que el presente trabajo de investigacion previo a la obtencion del Grado de
MAGISTER EN CIENCIAS DE LA EDUCACION APRENDIZAJE DE LA
MATEMATICA con el tema: “EL METODO COOPERATIVO Y SU INCIDENCIA
EN EL DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA LOGICA MATEMATICA
DENTRO DEL ALGEBRA, EN LOS ESTUDIANTES DE PRIMER SEMESTRE DE
INGENIERIA DE EMPRESAS DE LA FACULTAD DE ADMINISTRACION DE
EMPRESAS DE LA ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA DE CHIMBORAZO EN
EL PERIODO SEPTIEMBRE 2015 - FEBRERO 2016” ha sido elaborado por
MERCEDES LETICIA LARA FREIRE, el mismo que ha sido elaborado con el
asesoramiento permanente de mi persona en calidad de Tutor, por lo que certifico que se

encuentra apto para su presentacion y defensa respectiva.
Es todo cuanto puedo informar en honor a la verdad.

Riobamba, 12 de julio 2016.

\imacana P.



AUTORIA

Yo, MERCEDES LETICIA LARA FREIRE, con cédula de identidad N.° 060235505-9,
soy responsable de las ideas, doctrinas, resultados y lineamientos alternativos realizados
en la presente investigacion y el patrimonio intelectual del trabajo investigativo

pertenece a la Universidad Nacional de Chimborazo.

Mercedes Leticia Lara Freire
C. 1. 060235505-9



AGRADECIMIENTO

Mi agradecimiento infinito a Dios quien es la base fundamental de mi existencia.

A todos los miembros de mi Familia Paula, Héctor, Marco, Martha, Cristopher, en
especial a mi madre Inés Freire quien supo apoyarme para la elaboracion, desarrollo,

culminacion de ésta Tesis y Maestria.
Expreso mi sincero agradecimiento al Dr. Carlos Aimacafia, Tutor de mi Tesis, quién

me ha brindado su incondicional apoyo con sus orientaciones para ir estructurando paso

a paso el trabajo de investigacion.

LETICIA.



DEDICATORIA

Dedico este trabajo a mi amada hija quien ha sido mi mayor motivacion para nunca

rendirme y poder ser un ejemplo para ella.

Con mucho carifio dedicada a mi querida madre, quien me impulsé constantemente para

culminar esta meta trazada.



INDICE GENERAL

CERTIFICACION DEL TUTOR
AUTORIA
AGRADECIMIENTO
DEDICATORIA

INDICE GENERAL

INDICE DE CUADROS
INDICE DE GRAFICOS
RESUMEN

ABSTRACT

INTRODUCCION

CAPITULO |

1. MARCO TEORICO

1.1. ANTECEDENTES

1.2. FUNDAMENTACION CIENTIFICA
1.2.1.  Fundamentacion Filosofica

1.2.2. Fundamentacion Pedagdgica

1.2.3. Fundamentacion Epistemologica
1.2.4. Fundamentacion Legal

1.2.5. Fundamentacion Axioldgica

1.3. Fundamentacién Teorica

Vi

Xl

XV

XVI

XVII

XVIII

Vi



1.3.1.

1.3.1.1.

1.3.1.2.

1.3.1.3.

1.3.14.

1.3.15.

1.3.1.6.

1.3.1.7.

1.3.1.8.

1.3.1.9.

1.3.1.10.

1.3.1.11.

1.3.1.12.

1.3.1.13.

1.3.1.14.

1.3.1.15.

1.3.1.16.

1.3.2.

1.3.2.1.

1.3.2.2.

1.3.2.3.

1.3.2.4.

1.3.2.5.

1.3.2.6.

1.3.3.

Método Cooperativo 7

Definicion 7
Paradigma constructivista que rige al método cooperativo 8
Fundamentos en los que se sustenta el paradigma constructivista 8
Proposito del Método Cooperativo 9
Importancia del Método Cooperativo 9
Herramientas basicas del Método Cooperativo 10
Caracteristicas del Método Cooperativo 11
Principios fundamentales del método cooperativo 13
Estrategias Didacticas empleadas en el Método Cooperativo 15
Lineamientos del Método Cooperativo 17
Composicion y formacién de los equipos de trabajo 17
Los equipos Base 18
Pasos para la organizacién interna de los equipos base 19
El cuaderno del equipo 21
Evaluar el trabajo en equipo 22
Dimensiones de la evaluacién del trabajo en equipo 23
Inteligencia Légica Matematica 24
Inteligencia 24
Inteligencias Mdltiples 24
Logica Matematica 25
Definicion de Inteligencia Logica Matematica 26
Caracteristicas de la Inteligencia Logica Matematica 28
Actividades que desarrollan la inteligencia l6gica matematica 29

Relacion del Metodo Cooperativo en el desarrollo de la Inteligencia Légica
Matematica 29

vii



1.3.4.  Algebra

1.3.4.1. Definicion

1.3.4.2. Algebra Elemental.

1.3.4.3. Objetivos del estudio de Algebra.
CAPITULO Il

2. METODOLOGIA

2.1. Disefio de la investigacion
2.1.1. Pre-experimental

2.2. Tipos de investigacion
2.2.1.  Aplicada

2.2.2. Descriptiva

2.2.3. Bibliogréfica

2.2.4. Campo

2.3. Métodos de investigacion
2.3.1. Hipotético - deductivo

2.4. Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
24.1.  Técnicas

24.1.1. Test

2.4.1.2. Observacion

2.4.2. Instrumentos

2.4.2.1. Prueba de base estructurada
2.4.2.2. Guiade Observacion

2.5. Poblacion y muestra

2.5.1.  Poblacion

2.5.2. Muestra

30

30

31

31

33

33

33

33

33

33

33

34

34

34

34

35

35

35

35

35

36

36

36

36

36

viii



2.6.

RESULTADOS
2.7. HIPOTESIS
2.7.1. Hipdtesis General
2.7.2. Hipdtesis Especificas
CAPITULO I
3. LINEAMIENTOS ALTERNATIVOS
3.1. TEMA: GUIA DIDACTICA “ALGEBRA COOPERATIVA”
3.2 PRESENTACION
3.3. OBJETIVOS
3.3.1.  Objetivo General
3.3.2.  Objetivos Especificos
3.4. FUNDAMENTACION
3.4.1.  Fundamentacion Tedrica
3.4.1.1. Guia Didéctica
3.4.1.2. Funciones basicas de una Guia Didactica.
3.4.2.  Fundamentacion Filostfica
3.4.3.  Fundamentacion Pedagdgica
3.4.4. Fundamentacion Axioldgica
3.5. CONTENIDO
3.5.1.  Estructura de la Guia
3.5.2. Temas de la unidad de Algebra
3.6. OPERATIVIDAD

PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS E INTERPRETACION DE

37

37

37

38

40

40

40

40

41

41

41

41

42

42

42

43

43

43

44

44

45

46



CAPITULO IV 49

4.1.

4.1.1.

41.1.1.

41.1.2.

4.1.2.

41.2.1.

4.1.2.2.

4.1.2.3.

4.1.2.4.

4.1.3.

4.1.3.1.

4.1.3.2.

4.1.3.3.

4.1.3.4.

4.2.

4.3.

4.3.1.

4.3.2.

4.3.3.

EXPOSICION Y DISCUSION DE RESULTADOS 49

ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS DE LA
OBSERVACION REALIZADA A LOS ESTUDIANTES DE PRIMER
SEMESTRE DE LA ESCUELA DE INGENIERIA DE EMPRESAS. 49

Tabulacion de resultados sobre Estrategias Didacticas, aplicadas al Algebra

para el desarrollo de la inteligencia l6gica matematica. 49
Categoria Interactividad 50
Categoria Interaccion 54

Tabulacion de resultados sobre Procesos Didacticos aplicados al Algebra para

el desarrollo de la inteligencia légica matematica. 58
Categoria Experiencia Concreta 58
Categoria Observacion y procesamiento 60
Categoria Conceptualizacion y Generalizacion 62
Categoria Aplicacion. 64
Tabulacion de resultados sobre Actividades Practicas aplicadas al Algebra
para el desarrollo de la inteligencia légica matematica. 66
Categoria Lectura Comprensiva 66
Categoria sesion de Analisis y Discusion 68
Categoria trabajo Grupal 70
Categoria trabajo Individual. 72

SINTESIS DE LOS RESULTADOS DE LA OBSERVACION REALIZADA
A LOS ESTUDIANTES DE PRIMER SEMESTRES DE LA ESCUELA DE

INGENIERIA DE EMPRESAS. 74
DEMOSTRACION DE LAS HIPOTESIS 79
Demostracion de la Hipotesis Especifica 1 79
Demostracion de la Hipotesis Especifica 2 83
Demostracion de la Hipotesis Especifica 3 87



4.3.4. Demostracion de la Hipotesis General.

CAPITULO V

S. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.
5.1 CONCLUSIONES.

5.2. RECOMENDACIONES
BIBLIOGRAFIA

ANEXOS

ANEXO |. DECLARACION DEL PROYECTO DE INVESTIGACION
ANEXO Il.- FICHA DE OBSERVACION

ANEXO Il1.- PRUEBA DE BASE ESTRUCTURADA

91

93

93

93

94

95

97

97

131

135

Xi



INDICE DE CUADROS

Cuadro N.° 2.1.
Cuadro N.° 2.2.
Cuadro N.° 3.1.
Cuadro N.° 4.1.
Cuadro N.° 4.2.
Cuadro N.° 4.3.
Cuadro N.° 4.4.
Cuadro N.° 4.5.
Cuadro N.° 4.6.
Cuadro N.° 4.7.

Cuadro N.° 4.8.
Cuadro N.° 4.9.
Cuadro N.° 4.10.

Cuadro N.° 4.11.
Cuadro N.° 4.12.
Cuadro N.° 4.13.
Cuadro N.° 4.14.
Cuadro N.° 4.15.

Cuadro N.° 4.16.
Cuadro N.° 4.17
Cuadro N.° 4.18
Cuadro N.° 4.19

Cuadro N.° 4.20.
Cuadro N.° 4.21.
Cuadro N.° 4.22
Cuadro N.° 4.23.

Cuadro N.° 4.24.

Elementos de la poblacion
Muestra aleatoria no probabilistica intencional
Operatividad
ptivacion con el uso de material visual
Enfasis en la recuperacion de conocimientos.
Crea material de apoyo
Responde a las preguntas generadas
Participa en dialogos simultaneos
Emite sus propios conceptos, criterios y reglas

Demuestra seguridad al momento de defender sus

posturas
Sentido de responsabilidad y compromiso grupal

Buenos conocimientos basicos

Participa ante las técnicas de
conocimientos.

Razona y da su criterio sobre el tema

exploracién  de

Responde de forma acertada o coherente
Extrae lo mas relevante de una exposicién
Obtiene datos previos de ejercicio o problema

Resuelve y halla con precision los resultados del
problema
Autocritica sobre las estrategias y los resultados

Usa el marco tedrico para absolver sus inquietudes
Comprende definiciones, previo la explicacion.

Revisa los ejercicios resueltos de aprendamos juntos antes
de ponerlos en préactica

Comparten con armonia trabajo en equipo

Disfruta con sus compafieros midamos nuestras destrezas
Aplica estrategias adecuadas para la seccion razonemos

Evidencia destreza en la seccion hazlo tu solo

En la evaluacion demuestra seguridad y contribuye al
éxito grupal

Pag.
36
37
50
51
52
53
o4
55
56
S7

58
59
60

61
62
63
64
65

66

68
69

70
71
72
73

Xii



Cuadro N.° 4.25.

Cuadro N.° 4.26
Cuadro N.° 4.27
Cuadro N.° 4.28
Cuadro N.° 4.29
Cuadro N.° 4.30
Cuadro N.° 4.31
Cuadro N.° 4.32
Cuadro N.° 4.33

Resultados de la observacion en Estrategias Didacticas
Resultados de la observacion en Procesos Didéacticos
Resultados de la observacion en Actividades Practicas
Estrategias Didacticas valores observados y esperados
Datos para encontrar el chi cuadrado calculado
Procesos Didacticos valores observados y esperados
Datos para encontrar el chi cuadrado calculado
Actividades practicas valores observados y esperados

Datos para encontrar el chi cuadrado calculado

75
76
78
80
81
84
85
88
89

Xiii



INDICE DE GRAFICOS

Gréfico N.° 1.1.
Gréfico N.° 1.2.
Grafico N.° 4.1.
Grafico N.° 4.2.
Grafico N.° 4.3.
Gréfico N.° 4.4.
Gréfico N.° 4.5.
Gréfico N.° 4.6.
Gréfico N.° 4.7.

Gréafico N.° 4.8.
Grafico N.° 4.9.

Grafico N.° 4.10.

Gréfico N.° 4.11.
Gréfico N.° 4.12.
Grafico N.° 4.13.
Gréfico N.° 4.14.
Gréfico N.° 4.15.
Gréfico N.° 4.16.

Grafico N.° 4.17
GraficoN.° 4.18
Grafico N.° 4.19

Grafico N.° 4.20.
Grafico N.° 4.21.

Cuadro N.° 4.22

Grafico N.° 4.23.
Grafico N.° 4.24.

Grafico N.° 4.25.

Conformacion de equipos base

Inteligencias Mdltiples

Motivacion con el uso de material visual
Enfasis en la recuperacion de conocimientos.
Crea material de apoyo

Responde a las preguntas generadas

Participa en didlogos simultaneos

Emite sus propios conceptos, criterios y reglas
Demuestra seguridad al momento de defender sus
posturas

Sentido de responsabilidad y compromiso grupal

Buenos conocimientos basicos

Participa ante las técnicas de exploracion de
conocimientos.

Razona y da su criterio sobre el tema

Responde de forma acertada o coherente

Extrae lo mas relevante de una exposicion

Obtiene datos previos de ejercicio o problema

Resuelve convenientemente los problemas

Autocritica sobre las estrategias y los resultados

Usa el marco tedrico para absolver sus inquietudes
Comprende definiciones, previo la explicacion.

Revisa los ejercicios resueltos de aprendamos juntos antes
de ponerlos en préactica

Comparten con armonia trabajo en equipo

Disfruta con sus comparieros midamos nuestras destrezas
Aplica estrategias adecuadas para la seccion razonemos
Evidencia destreza en la seccion hazlo td solo

En la evaluacion demuestra seguridad y contribuye al
éxito grupal

Resultados de la observacion en Estrategias Didacticas

Pag
18
25
50
51
52
53
o4
55
56

57
58
59

60
61
62
63
64
65
66
67
68

69
70
71
72
73

74

Xiv



Gréfico N.° 4.26
Gréfico N.° 4.27
Grafico N.° 4.28
Grafico N.° 4.29
Gréfico N.° 4.30

Resultados de la observacion en Procesos Didacticos
Resultados de la observacion en Actividades Précticas
Zona de aceptacion de la Hipdtesis Especifica N° 1
Zona de aceptacion de la Hipdtesis Especifica N° 2

Zona de aceptacion de la Hipotesis Especifica N° 3

76
78
82
86
90

XV



RESUMEN

El presente trabajo de investigacion titulado “El Método Cooperativo y su incidencia en
el desarrollo de la Inteligencia Logica Matematica dentro del Algebra, en los estudiantes
de primer semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracion de
Empresas de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre
2015 - febrero 2016, se plantea con el objetivo de dar a los estudiantes una nueva
visién de como potenciar sus conocimientos en algebra y desarrollar su inteligencia
I6gica matematica desde una perspectiva de cooperacion, trabajo en equipo, y buscando
el éxito personal a través del colectivo, mediante el empleo de estrategias y procesos;
asi como de un lineamiento alternativo “Algebra Cooperativa” con actividades que
favorecen la construccion de conocimientos y el desarrollo de las capacidades y
habilidades de la Inteligencia Logica Matematica. En esta investigacion se utilizé el
disefio pre-experimental debido a que se trabajo Gnicamente con un grupo experimental;
los tipos de investigacion utilizados fueron aplicada utilizada tanto para resolver el
problema como para contribuir al aprendizaje; descriptiva que permitié describir los
contextos, eventos y fendmenos motivos de estudio; bibliogréfica basada el sustento
tedrico de cada una de las variables; y de campo ya que se realizd en el lugar de los
hechos. EI método utilizado fue el hipotético- deductivo con el planteamiento de
hip6tesis las mismas que permitieron buscar soluciones para el bajo nivel de desarrollo
de la inteligencia l6gica matemaética. La técnica de la observacion con el instrumento de
la guia de observacion y el test con la prueba de base estructurada fueron aplicadas
como herramientas de recoleccién de datos. A partir de los resultados de la exposicion y
discusion de datos, se utilizd la prueba estadistica chi cuadrado para comprobar las

hipotesis de investigacion.

Se concluye que este método incidid positivamente en el desarrollo de la inteligencia
I6gica matematica de los estudiantes, ya que mejoré significativamente sus
conocimientos gracias a la interaccion con sus comparieros y fortalecié los valores y
principios encaminados hacia una formacion integral; por lo tanto, se recomienda que se
enfatice el trabajo en grupo utilizando el método cooperativo para incrementar el

desarrollo de la inteligencia I6gica matematica dentro del algebra.
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This research paper entitled "Cooperative Method and its impact on the development of
Mathematical Logic Intelligence in Algebra, in students of the first semester of the
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INTRODUCCION

El presente trabajo de investigacion titulado “El Método Cooperativo y su incidencia en
el desarrollo de la Inteligencia Logica Matematica dentro del Algebra, en los estudiantes
de primer semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracion de
empresas de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre
2015- febrero 2016, se realizo ante la presencia de dificultades en un grupo significativo
de estudiantes de primer semestre los mismos que evidenciaban un bajo desarrollo de la
inteligencia l6gica matemética fundamental para el tratamiento de la tematica del

algebra.

Basado en las deficiencias de los estudiantes, el presente trabajo busca potenciar el
desarrollo de la inteligencia l6gica matematica, en base a la aplicacion del Método de
aprendizaje cooperativo estructurando estrategias didacticas, procesos didacticos y la

aplicacion de un lineamiento alternativo con actividades practicas.

En el Capitulo I, se establece en marco teérico donde se describe los antecedentes y las
fundamentaciones Cientifica, Filosofica, Pedagdgica, Epistemoldgica, Legal y
Axiologica, para continuar con la fundamentacion tedrica la misma que va enmarcada
en la conceptualizacidn, importancia, caracteristicas y la relacion con el tema de estudio
correspondiente a la variable independiente que es el Método Cooperativo y la variable

dependiente que este caso es la inteligencia l6gica matematica.

El Capitulo Il se refiere a la Metodologia de la investigacién que corresponde a un
disefio pre-experimental, con los tipos de investigacion aplicada, descriptiva,
bibliografica y de campo, el empleo del método de investigacion hipotético-deductivo
cuyo proceso es la observacion, planteamiento de hipotesis, deduccién de conclusiones
y por ultimo la verificacion. La técnica utilizada fue la observacién apoyados en su

instrumento la guia de observacion.
El Capitulo IIl, hace referencia al lineamiento alternativo, el mismo que esta

estructurado por la presentacion, objetivos, fundamentacién y los contenidos que son

basicos para la Guia Algebra Cooperativa apoyada en actividades practicas, basadas en

Xviii



el desarrollo de la capacidad y habilidad de razonamiento, el poder de abstraccion y la

actitud critica.

En el Capitulo 1V, encontramos la exposicion y discusion de los resultados, en donde
una vez obtenidos los datos de la observacion realizada a los estudiantes de primer
semestre, se procede a la respectiva tabulacion de los datos en cuadros y su
representacion en graficos estadisticos, para su andlisis e interpretacion, y poder

concluir con la demostracion de las hipotesis especificas.

El Capitulo V se refiere a las Conclusiones y Recomendaciones que se elaboran a partir
de los objetivos planteados y en funcion de los resultados obtenidos de la observacion
después de la aplicacion las estrategias y procesos didacticos, asi como del lineamiento

alternativo.
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CAPITULO X




CAPITULO |

1. MARCO TEORICO

1.1. ANTECEDENTES

De acuerdo a la nueva normativa emitida por el Gobierno a través del Consejo de
Educacion Superior, considerando y en cumplimiento de lo que dispone la Ley
Organica de Educacion Superior y su Reglamento se ha formulado lineamientos
alternativos que permitieron mejorar el desarrollo de la Inteligencia l6gica matematica
mediante el empleo del método cooperativo dentro del Algebra en los estudiantes de
primer semestre de la escuela de Ingenieria de Empresas de la facultad de
Administracion de Empresas de la ESPOCH; por lo que los resultados de la
investigacion permiten que éste instrumento sea apoyo para posteriores investigaciones

y como guia de consulta para mejorar la catedra docente.

Existen articulos cientificos basados en estudios tanto de la inteligencia logica
matematica como del método cooperativo, sin embargo no se ha encontrado evidencias

de trabajos de tesis correspondientes a las variables de la presente investigacion.

A nivel de nuestro pais existen trabajos relacionados a la Inteligencia Logica
Matematica dirigidos a estudiantes de educacion general basica y de bachillerato como
por ejemplo: El desarrollo de la Inteligencia l6gica Matematica influye en el aprendizaje
de los estudiantes de segundo afio de Educacién General de la Unidad Educativa “La
Gran Muralla” de la Localidad Cooperativa de Vivienda Techo Propio parroquia
Pishilata, Canton Ambato, Provincia de Tungurahua, de los autores Aldaz Nelson y
Tello Patricia; asi mismo se encontro el trabajo titulado: EI Método Cooperativo como
estrategia metodoldgica en el aprendizaje de la matematica de los estudiantes de la
Unidad Educativa General Eloy Alfaro Delgado del autor Lic. Nancy de Lourdes Jordan
Buenafio, ambos de la Universidad Técnica de Ambato, Facultad de Ciencias Humanas

y de la Educacion.



Revisados los documentos fisicos y magnéticos que se hallan registrados en el archivo
de la Biblioteca Historica del Centro de Tecnologia Educativa de la Universidad

Nacional de Chimborazo no se encontr6 ningln tema relacionado.

El presente trabajo investigativo se desarrollo en una institucion de educacién superior
por tal motivo en una realidad diferente aplicado a contenidos especificos del algebra
tratando de desarrollar la inteligencia I6gica matematica que en algunos casos es
limitada en los estudiantes de primer semestre de la Escuela de Ingenieria de Empresas

de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo.

1.2.FUNDAMENTACION CIENTIFICA

1.2.1. Fundamentacién Filosofica

“Se concibe al hombre como un ser en devenir susceptible de transformarse y de
transformar al otro desde una educacién integral y humana que parte de los siguientes
principios: Educacion centrada en la persona, accion docentea orientada a ser mas, a
crecer como persona, educacion abierta hacia el discernimiento, visualizacion vy
disposicion con el proposito de la autorrealizacion desde la singularidad, la

responsabilidad, la autonomia y la creatividad” (Sernac, 2014).

El método cooperativo se fundamenta en el constructivismo se ubica en el paradigma
critico, en donde se construyen el conocimiento en los estudiantes, transformando éstos

en conceptos relacionarlos y propagarlos a través de la obtencidn de nuevas practicas.

Requiere de una segmentacion de tareas entre los componentes del grupo. Por ejemplo,
el docente propone un problema e indica qué debe hacer cada miembro del grupo,
responsabilizandose cada uno por la solucién de una parte del problema. El docente es
quien disefia y mantiene casi por completo la estructura de interacciones y de los

resultados que se han de obtener (Panitz, 2001).



1.2.2. Fundamentacion Pedagogica

(Rodriguez, 1849), “Esta identificada mediante la libre colaboracion, la solidaridad vy el
bien comdn con el afan de que se beneficien todos los miembros, siendo la educacion
constructora de un proceso social en la que cada pueblo forma parte de la expresion

orientado a desarrollar potenciales creativos de los estudiantes”

Se puede hacer una referencia comparativa entre las ideas de Rodriguez, S y Vygotsky y
sus seguidores en que coinciden, que la educacion es un proceso formativo de caracter
social, cultural y profesional en la que el estudiante aprende primero del medio en que

lo rodea..

Vygotsky (1978) expreso: "... la educacion es el método ingenioso de los procesos
naturales del desarrollo que no solo establece en algunos proceso de desarrollo sino que

reestructura esencialmente en todas las funciones de la conducta del ser humano".

En el proceso de desarrollo en el estudiante no es autbnomo requiere de la interaccion

de otros con mayores capacidades.

La Escuela Superior Politécnica de Chimborazo sustenta la actividad educativa hacia
tres vértices que son: Estructura dindmica y Flexible, Sistemas y procesos

Administrativos- Académicos y Actividad multi, inter, y trans disciplinaria.

1.2.3. Fundamentacién Epistemoldgica

La presente investigacion esta basada en el enfoque constructivista (D. P. Ausubel, J.
Piajet, L. Vitgotski, J. S. Bruner y Novac, Coll, Sato, otros), que esta establecida en
teorias cognitivas de aprendizaje, principalmente, orientadas a la resolucién de

problemas.

Los escritos de (Vygotsky, 1985) se fundamenta epistemoldgicamente en el principio de
que el desarrollo del estudiante se realiza, en la medida en que éste influye en la
realidad social; proponiendo la participacion activa del estudiante con el entorno, lo

cual es conocido como ecuacion epistemoldgica; éste estudio cuya temética se enmarca



dentro de la didactica de la matematica propendiendo a la actividad del estudiante como
base de concrecion del aprendizaje.

En esta representacion que tiene el trabajo cooperativo se sitGa principalmente para
orientar al logro individual porque se caracteriza a una idea de que el docente facilita el
inter aprendizaje permitiendo de esta manera el desarrollo de la inteligencia logica
matematica, ajustando la atencién de los estudiantes hacia funciones que le son

relevantes para su vida, desarrolladas en ambientes adecuados de trabajo.
1.2.4. Fundamentacion Legal

El enfoque legal del presente trabajo se enmarca en la Constitucion del Estado del 2008
de la Republica del Ecuador, Titulo I, seccion quinta, sobre la Educacion dice:

Art. 27.- La educacion se centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo
holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente
sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural, democratica,
incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la
solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa
individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para crear y
trabajar.

La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la
construccién de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo

nacional.

Titulo VII, Régimen del Buen Vivir, Capitulo I sobre inclusién y equidad seccién

primera dice:

Art. 343.- El sistema nacional de educacion tendra como finalidad el desarrollo de
capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblacion, que posibiliten
el aprendizaje, la generacion y utilizacion de conocimientos, técnicas, saberes, arte y
cultura. El sistema tendra como centro al sujeto que aprende, y funcionara de manera

flexible y dindmica, incluyente, eficaz y eficiente.



El sistema nacional de educacion integrard una vision intercultural acorde con la
diversidad geografica, cultural y linglistica del pais, y el respeto a los derechos de las

comunidades, pueblos y nacionalidades.

Art. 350.- El sistema de educacion superior tiene como finalidad la formacion
academica y profesional con vision cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las
culturas; la construccion de soluciones para los problemas del pais, en relacion con los

objetivos del régimen de desarrollo.

Art. 351.- El sistema de educacion superior estara articulado al sistema nacional de
educacion y al Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecera los mecanismos de
coordinacion del sistema de educacién superior con la Funcion Ejecutiva. Este sistema
se regird por los principios de autonomia responsable, cogobierno, igualdad de
oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad, autodeterminacion para la produccion
del pensamiento y conocimiento, en el marco del diadlogo de saberes, pensamiento

universal y produccidn cientifica tecnoldgica global.

La Ley Orgéanica de Educaciéon Superior LOES en el Capitulo 2, Art. 3.- Fines de la
Educacion Superior, manifiesta: “La educacion superior de caracter humanista, cultural
y cientifica constituye un derecho de las personas y un bien publico social que, de
conformidad con la Constitucién de la Republica, respondera al interés publico y no

estard al servicio de intereses individuales y corporativos”.

En el Art. 8 Fines de la Educacién Superior, literal b) Expresa: “Fortalecer en las y los
estudiantes un espiritu reflexivo orientado al logro de la autonomia personal, en un
marco de libertad de pensamiento y de pluralismo ideoldgico. « El literal d) “Formar
académicos y profesionales responsables, con conciencia ética y solidaria, capaces de
contribuir al desarrollo de las instituciones de la Republica, a la vigencia del orden

democratico, y a estimular la participacion social”

Art. 9.- La educacién superior y el buen vivir.- La educacion superior es condicién

indispensable para la construccion del derecho del buen vivir, en el marco de la



interculturalidad, del respeto a la diversidad y la convivencia armonica con la

naturaleza.
1.2.5. Fundamentacion Axioldgica

“La medida en que los docentes deben intentar influenciar en el desarrollo moral, es un
factor importante para que en las escuelas deban fortalecer en los estudiantes el
desarrollo de un conjunto de valores que permitan mejorar su nivel de actitud y
comportamiento, asi como enmarcado en las experiencias pasadas, presentes y futuras
como en el apoyo que debe recibir de su contexto familiar, social, econémico y cultural

en que se desenvuelve el estudiante”. (Riles, 2001)

Se fomentaran los valores formativos institucionales los mismos que se circunscriben a
un decélogo de acciones, que sustentan su tarea educativa en la funcion de formar
profesionales competentes e integros en su accion, el mismo que se halla en la seccion
3.2 Valores Formativos del Modelo Educativo ESPOCH 2014.

1.3.FUNDAMENTACION TEORICA
1.3.1. Meétodo Cooperativo
1.3.1.1.Definicion

Es una forma de trabajo en equipo, en la que estudiantes interactian de manera activa,
viviendo directamente el aprendizaje y aprendiendo unos de otros, al mismo tiempo que

lo hacen de su docente y de su entorno (Guevara, 2001).

El método cooperativo y el aumento de la interaccion docente - estudiantes han sido
considerados desde siempre una clave educativa para la renovaciéon pedagogica, este
aprendizaje es necesario en el aula ya que no es comun. En la actualidad este método
estd siendo sustituido por un tipo de aprendizaje mas dinamico, denominado método
cooperativo, que principalmente se fundamenta en la teoria constructivista, deliberado
por estudiantes y reformado mediante los conceptos que puedan relacionarse a través de
nuevas experiencias de aprendizaje que muestran claramente la eficacia de un sin
namero de técnicas basadas en este tipo de ensefianza, no sélo para alcanzar una

socializacion adecuada, sino también para cumplir equitativos de ejes de aprendizaje
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con la finalidad de resolver problemas generados por la creciente diversidad tanto

cultural como étnica de la sociedad innovadora.

El método cooperativo es un proceso de interaccion que permite al estudiante crear sus
propios conocimientos estableciendo relaciones socio - afectivas entre estudiante -

estudiante y estudiante - docente (Johnson & Johnson, 1992).

Pudiendo referirnos dependiendo de muchos autores que el método cooperativo en el
aula tiene efectos en el aprendizaje importantes de los estudiantes porque desarrolla su
autonomia, disminuye la dependencia de los estudiantes de sus docentes; desarrollando
sus capacidades para resolver problemas por si solos o con la ayuda de sus comparfieros,

desarrollando su autoestima, liderazgo de nuevos conocimientos.

1.3.1.2.Paradigma constructivista que rige al método cooperativo

“Lev Semenovich Vigotsky consideraba que el medio social es crucial para el
aprendizaje, pensaba que lo produce la integracion de los factores social y personal
porque recalca la interaccion de los estudiantes y su entorno, la cooperacion entre
compafieros que refleja la idea de la actividad colectiva, compartidas demostrando que
los grupos cooperativos son mas eficaces cuando cada estudiante tiene asignadas sus

compromisos antes de que cualquiera puede avanzar” (Dianne Papalia, 1992).

El constructivismo busca ayudar a los estudiantes a transformar la informacion nueva, a
través de la creacion de nuevos ensefianzas y en consecuencia el levantamiento de
nuevas estructuras cognitivas que permiten enfrentarse a situaciones reales,
percibiéndolo como actividades significativas, apoyados en la construccion cooperativa

del aprendizaje.

1.3.1.3.Fundamentos en los que se sustenta el paradigma constructivista

1.3.1.3.1. Filosoéfico

El conocimiento es lo que el hombre interpreta de acuerdo con una extensa perspectiva

de construccion de ideales, a través de la cual va alcanzando una modificacién de la



verdad, realidad e inclusive lo bueno que lo rodea, depende del escenario del entorno en

que es parte.

1.3.1.3.2. Socioldgico

Propone consideraciones generales que apoyan los principios de indole psicoldgica a

saber:

e Su funcionalidad es adecuada y contiene mayor similitud en que esta inmersa
situaciones de la vida real.

e El aprendizaje es producto de las relaciones humanas con el docente

e El entorno es elemento fundamental que incide en el proceso de configuracion de
los intereses, expectativa, en los conocimientos previos desde el punto de vista
cognitivo, afectiva y emocional.

e Los aprendizajes significativos debera generar la adaptacion a una sociedad variable

para que sean efectivamente eficaces.

1.3.1.4.Proposito del Método Cooperativo

Se basa en equipos de base heterogéneos de cuatro o cinco estudiantes promoviendo
relaciones de aceptacion, apoyo, respeto, interaccion, interdependencia, tolerancia,
cooperacion e integracién para desarrollar una actividad previamente programada,
donde la distribucion de roles y responsabilidades entre sus miembros no es permanente
(Guevara, 2001).

Este proceso es importante la colaboracion entre estudiantes para conocer, compartir y
mejorar conocimientos logra la colaboracion y cooperacion de datos estudiantiles Utiles
para los participantes permitiendo al docente resaltar la importancia de la interaccion
entre el estudiante y los contenidos del aprendizaje, ademéas de plantear diversas

actividades cognitivas para orientar dicha interaccion.

1.3.1.5.Importancia del Método Cooperativo

Es una herramienta de aprendizaje mas eficaces de atencion a la diversidad, desde un

método integrador, para que todos los estudiantes aprendan de forma significativa,



indemnizando la desigualdad pero apoyando al desarrollo y promocion de personas
diferentes al maximo de sus capacidades.

Ademas es una herramienta esencial para potenciar la comunicacién y la interaccién

social dentro del inter-aprendizaje (Echeita & Martin, 1990).

Se demuestra que mediante el método cooperativo que los estudiantes pueden tener
mejor éxito que el propio docente para entender ciertos conceptos con sus comparieros.
La razén de este hecho se deriva en que ellos estdn mas cerca entre si, ante lo cual hace
que compartan experiencias para ir desarrollando progresivamente su nivel cognitivo,
de esta ayuda en la asimilacion de los nuevos conocimientos no sélo el compariero que
aprende sino también va adquiriendo un cumulo de experiencias para adquirir un

aprendizaje significativo y duradero.

1.3.1.6.Herramientas béasicas del Método Cooperativo

Se han considerado como herramientas basicas de este método al equipo de trabajo y

trabajo cooperativo.

1.3.1.6.1. Equipo de trabajo

Es una parte fundamental de la experiencia humana, permiten a las personas desarrollar
actividades mas complejas y de mayor escala, son sitios importantes de la socializacién
y la educacion proporcionando entornos en los que las relaciones pueden formarse y

crecer donde la gente puede encontrar ayuda y apoyo (Slavin, 2007).

Es importante que el docente estimule a los estudiantes que tener sentido critico y la
autoevaluacion para que conozcan cuales son sus potencialidades para que puedan
alcanzar autonomia, entonces el proposito de los equipos cooperativo de aprendizaje es
fortalecer académica a la existencia de la autoevaluacion, quien necesita mas apoyo para
completar las actividades educativas evitando que no descansen en el compromiso de

los demas.
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1.3.1.6.2. Trabajo Cooperativo

“Es una forma de trabajo en grupo, en la que estudiantes interactian de manera activa,
viviendo directamente el aprendizaje y aprendiendo unos de otros, al mismo tiempo con

su docente y de su alrededor” (Guevara, 2001).

Es importante que los estudiantes puedan ayudarse mutuamente para desarrollar las
tareas asignadas, pueden incluso constituir para algunos estudiantes las primeras
relaciones en cuyo control de los impulsos, la relativizacién de los puntos de vista, el

incremento de las aspiraciones principalmente para mejorar el rendimiento académico.

1.3.1.7.Caracteristicas del Método Cooperativo

Las cinco caracteristicas principales del método cooperativo son las siguientes (Jonhson
& Johnson, 1994,2002).

1.3.1.7.1. Interdependencia positiva

Son componentes del grupo en la que estd fundamentada en el conocimiento que posee
cada miembro, de que el éxito personal s6lo puede alcanzarse si lo logran también los
deméas comparieros, es necesario el empleo de confianza de cada uno con el resto de
compafieros que forman el equipo y lograran los objetivos planteados, conscientes de la

dificultad que estos tienen.

Los estudiantes deben aprender que para obtener los resultados deseados es preciso unir
esfuerzos y voluntades, porque la auténtica cooperacion se da cuando el sentimiento de

equipo esta por encima la perspectiva individual

Los docentes deben proponer tareas comunes con un solo objetivo grupal en el que los
estudiantes comprendan que de los miembros del grupo son necesarios para salvarse o
hundirse, por lo que es necesario el esfuerzo de cada uno y que por el mismo se
beneficiaran todos, creando asi el compromiso individual para llegar al éxito de todos

los demas
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1.3.1.7.2. Interaccion personal cara a cara

Esta actividad se dan con una serie de actividades cognitivas y dinamismo personal en
la que sucede cuando los estudiante intercambian entre si materiales y expectativas
propias sobre como resolver problemas que los rodea y comprender conceptos
apropiados para desarrollar el conocimiento con nueva informacion en todos los
aspectos que contribuyen para lograr un aprendizaje significativo basados en la

interrelacion.

Esta interaccion se fundamenta con la capacidad y los esfuerzos empleados por cada
miembro para que los demas estudiantes alcancen también la meta que se han propuesto
juntos, esto requiere por parte de cada miembro del grupo no solo aceptar el tipo de
aprendizaje académico para promover el funcionamiento efectivo de la cooperacion

grupal en base a los aportes individuales para fortalecer el trabajo determinado.

1.3.1.7.3. Responsabilidad individual y grupal

Son una de las mas importantes actividades grupales que facilita a aprender en grupo
sino a comprometerse con el desarrollo y beneficio del bien como, esto requiere por
aprender a convivir y a desarrollarse en grupo por lo que debe rendir compromiso tanto

en las tareas personales como tambien construir al trabajo colectivo.

Se puede relacionar a este componente como la rendicién de cuentas personales,
esclareciendo que esta comprometido al desarrollo del aprendizaje, no debe esperarse
que todos los estudiantes aprendan todo al mismo tiempo, por lo que debe respetar las
diferencias individuales tomando en cuenta que la responsabilidad debe ser un valor que
todos debemos poseer y cultivar dia a dia para lograr buenas relaciones sociales con los

demas integrantes del equipo fomentando el espiritu de cooperacion.

1.3.1.7.4. Uso de destrezas interpersonales y grupales

Para lograr una colaboracion de alto nivel entre estudiantes se debe emplear las

actividades que motiven al estudiante a querer participar, a conocer y confiar unos en
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otros para que logren comunicarse de manera precisa y sin ambiguedades, aceptarse,

apoyarse unos a otros para lograr un objetivo en comun.

Existe la confianza de generar habilidades para poder garantizar el buen ambiente para
el correcto funcionamiento de cualquier grupo humano, las relaciones personales han de
potenciar los momentos de encuentro académico de todos los miembros del equipo para
poder desarrollar de mejor manera actividades tales como razonar, explicar, ensefar,

aclarar y solucionar problemas.

En estas habilidades estan implicados valores muy importantes, como la disposicion al
dialogo para lograr un sentido de equidad con los demas, por ello se cree conveniente el
método cooperativo para que sea reconocido como una opcion de ensefianza enfocada al
desarrollo del estudiante, docente y de todos los demés , resulta necesario aplicar y
promover una serie de practicas interpersonales que conduzca al equipo, y que ayude a

desempefiar de mejor manera de resolver conflictos y tomar decisiones asertivas para el

grupo.

1.3.1.7.5. Valoracion frecuente y sistemaética del funcionamiento del equipo

Esto beneficiara el seguimiento y mejora de su rendimiento académico del estudiante,
provocando y aumentan actividades que no entorpezcan la unién grupal, es por eso que
es necesaria la aplicacion de actividades grupales para revisar el cumplimiento de las

tareas propuestas, identificar los problemas y brindar solucion del equipo.

El procesamiento grupal debe constituir una actividad regular del trabajo del grupo
cooperativo, de manera tal que enfatice no sélo lo que el equipo hace sino también
como lo hace, ya que se encontrar mejores resultado en la tarea de realizar
efectivamente cada trabajo en grupo, esto implica que se debe reflexionar con aquellos

aspectos gque no funcionar y de los que se puede hacer para mejorar el trabajo en equipo.

1.3.1.8.Principios fundamentales del método cooperativo

Se encuentra seis principios fundamentales que rigen el método cooperativo como

estrategia de ensefianza — aprendizaje para los estudiantes (Ferreiro & Calderon, 2006).
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1.3.1.8.1. El principio rector

El docente aprende mientras ensefia y el estudiante ilustra mientras aprende, el docente

es mediador de toda actividad con los estudiantes.

1.3.1.8.2. El principio de liderazgo distribuido

Todos los estudiantes estan en la capacidad de entender, aprender y desarrollar tareas de

liderazgo con el grupo.

1.3.1.8.3. El principio de agrupacién heterogéneo

Los equipos de estudiantes heterogéneos involucran estudiantes de uno y otro sexo,
procedencia social, niveles de habilidad y capacidades fisicas que benefician al grupo en
el desarrollo de actividades estudiantiles.

1.3.1.8.4. El principio de interdependencia positiva

Es una base fundamental para el desarrollo de las tareas comunes, dar recompensas y

emplear material de trabajo de manera que ayude al cooperativismo

1.3.1.8.5. El principio de adquisicion de habilidades

La habilidad de los estudiantes para trabajar en un grupo de manera efectiva viene
determinada por la adquisicion de habilidades sociales especificadas que se originan
mediante la participacion y el sostenimiento del equipo.

1.3.1.8.6. El principio de autonomia grupal

Los equipos de estudiantes podran solucionar mejor sus propios problemas siendo mas

autonomos y suficientes, para ello se debe seguir las siguientes ideas claves:

e Hay que saber gestionar la heterogeneidad de un equipo clase.
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La afinidad de un grupo es una condicion necesaria pero tampoco es obstaculo para

trabajar en equipos dentro de la clase.

e El grado de cooperatividad de un equipo depende del tiempo que trabajan juntos y

de la calidad del trabajo en equipo.

e Fomentar el dialogo, la convivencia y la solidaridad.

1.3.1.9.Estrategias Didacticas empleadas en el Método Cooperativo

En el manual Estrategias Didacticas para el desarrollo de una leccion, sefiala que:

Desde la representacion y desarrollo del aprendizaje es necesario el método de

cooperacion ya que es un proceso que el docente debe emplear el contenido de

ensefianza, todo lo cual exige una participacion de los estudiantes en clase.

Los momentos de una clase de aprendizaje cooperativo pueden ser muchos, por lo que

existen 7 actividades fundamentales necesarias para que los estudiantes construyan su

conocimiento.” (Serrano, 2007)

e Momento A: creacion de ambientes favorables para aprender y de activacion.

Estrategias

a.
b.

Lluvia de ideas

Conversacion informal para un breve didlogo para lograr el estimulo al tema.
Frase mural o proyector de un mensaje corto referente al tema.

Frases incompletas para que el estudiante complete oraciones.

Concordar — discordar minimo 10 maximo 20 enunciados breves que induzca a

la reflexién

e Momento O: orientacion de la atencion de los estudiantes.

Estrategias

a.

Minileccion.- es breve del 10 al 20 % de la duracion de la clase, exposicion
secuencial y légica en la cual el docente dirige la actividad cognitiva del
estudiante a aspectos relevantes.

Sistema de sefiales los cuales estudiantes y docente convencionalmente le dan
significado.

Periféricos con mensajes cortos y visualmente atractivos.
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Proporcionar instrucciones breves
Es importante que el estudiante parafrasee

Desarrollar un titulo

Momento para el procesamiento de la informacion.

a.
b.

Tomar apuntes

Resumir para reducir una gran cantidad de informacion

Confeccionar una ficha de trabajo de las fuentes de consulta importantes
Redactar a partir de un texto y analizar conceptos

Mapas conceptuales so mentecatos

Actividades que ayuden a la concentracion.

Momento de recapitulacion de lo que se aprende.

Uso de resimenes orales o escritos.
Completar frases
Realizar un chat presencial entre compafieros del grupo

Recapitular lo aprendido.

Momento de evaluacion de los aprendizajes.

T @

e o

@

Observacion consecuente

Anaélisis de las actividades realizadas por los estudiantes

Pruebas

Cuestionarios

Observacion

Diario de trabajo con el registro de tareas Yy actividades desempefiadas

Reflexion grupales decir condiciones que favorecieron en el cumplimiento de la

tarea.

Momento de interdependencia social

a.
b.
C.
d.

€.

Consenso de la decision tomada por el equipo.

Ensefianza reciproca de la lectura orientada entre dos estudiantes
Verificar la asistencia de todas las personas que forman parte del grupo.
Colocar resultados de los grupos de trabajo para deliberar.

Asesoria académica entre estudiantes

Reflexion sobre los procesos y resultados de la actividad de aprendizaje.

a.
b.

Sentido y significado para motivar la realizacion de las actividades

Parafrasear y recapitular lo hecho con el trabajo en grupo.
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1.3.1.10.Lineamientos del Método Cooperativo

1.3.1.10.1. Ensefar a trabajar de manera cooperativa

“Para que un grupo reducido de personas constituyan un equipo eficaz deben tener muy
claro que hay algo que les une y lo que persiguen, beneficiard a todo el grupo y es
necesario que este convencidos de que juntos conseguirdn mejor este objetivo” (Marin
& Troyano, 2004).

Tratandose de equipos de trabajo cooperativo el objetivo es doble:

e Progresar todos en el aprendizaje es decir mas de lo que sabian al iniciar cada uno
adquirira capacidades para que todos aprendan lo mismo, sino de que cada uno
progrese todo lo que pueda

e EIl segundo objetivo es ayudarse unos a otros, cooperar, para progresar en el

aprendizaje.

En gran medida para adquirir conciencia de grupo y de equipo son los proyectos
comunes que se llevan a cabo durante el curso, asi por ejemplo se puede estructurar un
libro o album de algun tema de interés para mostrar a los padres, madres y demas
familiares como evidencia de lo que se ha estado trabajando en las clases, con lo cual se

incrementara la conciencia de comunidad y de equipo.

1.3.1.11.Composicion y formacién de los equipos de trabajo

“Generalmente los equipos de trabajo estan formados por cuatro estudiantes, maximo
cinco. La composicion de los equipos debe de ser heterogénea en: género, etnia,
intereses, capacidades, motivacion, rendimiento y autonomia” (Gavilan & Alario,
2010).

Para asegurar heterogeneidad, lo habitual es que el docente intercambie a los
participantes en los diferentes equipos, teniendo en cuenta, por supuesto para ello es

importante realizar lo siguiente:
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e Preguntar a los integrantes del grupo con cual es posible identificar a los que han
sido disminucion de ser escogidos
e Hay que tomar en cuenta en qué equipo esté dispuesto y debidamente orientado por

el docente para desenvolverse dentro del equipo.
1.3.1.12.Los equipos Base

Cuatro o cinco estudiantes que constituyen un equipo dificultosamente aprenderan a
trabajar en equipo si no existe la oportunidad de trabajar juntos; no aprenderan a superar

los problemas que pueden surgir en el grupo.

Cuando la distribucion de los equipos de aprendizaje s se estabiliza, éstos se denominan
equipos base, y pasan a ser el agrupamiento basico del alumnado de un grupo de clase
(Parra, 1998).

GréaficoN.° 1.1
Conformacion de equipos base
Son capaces de dar Los que més necesitan

ayuda de ayuda

Adaptado de: Gavilan & Alario, 2010
Elaborado por: Leticia Lara Freire.
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e Se hace la realizacion y division de columnas en los grupos de trabajo

e Cuando queremos formar y colocar en esta columna a los que son mas capaces de
dar ayuda, no necesariamente los que tengan un rendimiento mas sino de los mas

motivados y capaces de animar a los demas.

e En la otra columna se coloca la otra parte de estudiantes que estan necesitados de

ayuda y lo que se encuentran menos motivados.

Cada equipo estard formando con estudiantes que quieran trabajar en equipo procurando
ademas que exista equilibrio con los demas estos equipos base estard esporadicamente
y deben tener la posibilidad de trabajar en equipo y todos los comparfieros de su grupo
trabajo con los tiempos organizados cada vez mejor para que cada uno vaya

adaptandose y consolidandose.

1.3.1.13.Pasos para la organizacion interna de los equipos base

e Primeramente dela hacerse la eleccion de un nombre del equipo, como sefial de
identidad y para reforzar el sentido de pertenencia

e El importante recordar los objetivos que persigue el equipo

e La capacidad de identificar las normas de funcionamiento y de coexistencia.

e La determinacion y establecimiento de cargos para ejercer dentro

e Especificacion de las funciones propias para cada cargo

Todos estos elementos se van desarrollando paralelamente a las sesiones de clase de las

distintas areas en las cuales los estudiantes trabajan de forma cooperativa.

1.3.1.13.1. El nombre y el logotipo del equipo

Es una de las primeras decisiones que los miembros de un equipo deben tomar, también

es importante que disefien un logotipo para el equipo
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1.3.1.13.2. Los objetivos del equipo

Los objetivos que debe perseguir un equipo de aprendizaje, son esenciales a su propia
naturaleza por lo que el docente debe aprovechar todas las ocasiones que se den para
recordar que todos somos un equipo. Estos son los dos objetivos fundamentales,

comunes a todos los equipos (Johnson, Johnson, & Maruyama, 1983).

1.3.1.13.3. Las normas de funcionamiento

Es un programa se derivan de la reflexion hecha en grupo a partir de algun problema
que haya surgido en el trabajo en equipo, es decir han llevado al equipo a determinar
una funcién o responsabilidad que debera ejercer para el buen funcionamiento”
(Ovejero, 1990).

Un equipo de método cooperativo debe concretar de la siguiente forma las normas de

funcionamiento:

e Respetar lo que los demas digan

¢ No tener envidia por algin miembro del equipo.

e Pedir las cosas con educacion.

e Dialogar para que todo esté de acuerdo con los establecido
e No importunar con preguntas demasiado.

e Presentar los trabajos con la mejor calidad posible

e Llevar un ambiente armonico.

e Cada integrante haga su trabajo y lo que le toque.

e Animarse y motivarse con todos los miembros del grupo

Como se observa en el ejemplo anterior las normas se encuentran priorizadas esto no
quiere decir que algunas son importante y deben realizar mas que otras, estas normas

pueden irse modernizando si es que existe la importancia de modificar.

1.3.1.13.4. Cargos y funciones

En el funcionamiento del equipo desarrollan un rol que va rotando de forma periddica

por ejemplo semanalmente, los roles basicos en un equipo base son:
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Moderador: Supervisa el ruido, el tono de voz y los turnos de palabra.

Secretario: Observa el trabajo del equipo y rellena la ficha de autoevaluacion.

Portavoz: Escribe y comunica las respuestas, informa a la clase de lo realizado por el
grupo.

Coordinador: Asegura que todos los miembros del grupo hayan comprendido su rol

Estos roles pueden ser modificados cuando las necesidades del trabajo asi lo requieran
por ejemplo cuando en el equipo hay cinco miembros se puede designar otro rol como

€es:

Ayudante: Ayuda al que lo necesite o ejerce el cargo del compariero que esté ausente.

Los participantes del grupo del grupo de trabajo deben entender que desempefiar
correctamente un cargo es muy importante para el buen funcionamiento del equipo por
lo tanto debe exigirse mutuamente y a ejercer con responsabilidad las funciones propias

de su cargo.

1.3.1.14.EIl cuaderno del equipo

Es un instrumento didactico en la que es utilizados para trabajar en grupos d, ayuda
principalmente a los equipos de trabajo en la en el cual deben hacer constar los

siguientes aspectos:

e El cuaderno de apuntes con el nombre y el logotipo.- En la portada o en la primera
pagina del cuaderno del equipo consta el nombre del equipo. Ponerse un nombre
refuerza la identidad del equipo y el sentido de pertenencia, todas estas actividades
sirven, ademas, para desarrollar la capacidad de ponerse de acuerdo, de defender el

propio punto de vista.

e Los nombres de los componentes del equipo.- En otra hoja deben constar los
nombres de los integrantes del equipo en algunas ocasiones se coloca también una
fotografia de cada uno, en otras se especifican algunas caracteristicas de cada

miembro: aficiones, habilidades, gustos o preferencias
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e Los objetivos del equipo.- Todo aquello que debe unir al equipos de trabajo, aqui
deben perseguir con firmeza para que cada uno sepa al final méas cosas de las que
sabia al principio, para lo cual deben comprometerse a ayudar y a no comprometen a

ayudarse unos a otros, de modo que nadie puede conformarse” (Ander-Egg, 1997).

e Funciones del equipo.- Se establecen cargos que tendran quien son parte del equipo

ejerceran de forma rotatoria asi como las responsabilidades de cada cargo.

¢ Normas de funcionamiento.- Normas especificas especialmente a tener en cuenta
por un equipo determinado, sin dejar de tomar en cuenta las que se establecieron en

todo el grupo de clase.

e Los Diarios de Sesiones.- Trabajo en equipo deben hacer una evaluacion juntamente
con un breve resumen de lo que han hecho en la sesion, debe hacer constar en un

apartado.

Estas revisiones puntuales de cada semana son muy importantes, pues ayudan a

desarrollar su capacidad meta-cognitiva de reflexionar sobre lo que han hecho.

1.3.1.15.Evaluar el trabajo en equipo

La evaluacion del trabajo en equipo es un aspecto muy importante. “Desde el momento
que pretendemos ensefiar a nuestros estudiantes a trabajar en equipo para que aprendan
mejor, contando con la colaboracion y la ayuda no sé6lo del docentes sino de sus propios
compafieros, si de verdad queremos que nuestros estudiantes den a este aprendizaje, a
esta competencia, la importancia que tiene debemos: evaluar sus logros progresivos,
constatar y acreditar si van aprendiendo a trabajar en equipo y a socializar lo que ellos
saben” (Ander-Egg, 1997).

Esta evaluacion hay que hacerla desde el instante en que proponer el trabajo en equipo
para realizar actividades de aprendizaje pero sobre todo sobre todo de una manera mas
explicita mucho mas explicita frente a las dificultades que experimentan a la hora de

trabajar en equipo.
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1.3.1.16. Dimensiones de la evaluacion del trabajo en equipo

Se diferencia con dos dimensiones: una dimension grupal (de equipos de base y de

grupo de clase) y una dimension individual.

a. Dimension grupal de la evaluacion del trabajo en equipo: En los equipos base

La evaluacion de esta dimension grupal del trabajo se crea a través de las revisiones

periddicas de las sucesivas actividades que se realicen en los equipos:

e El ejercicio de las funciones propias del cargo
e Laresponsabilidad individual inherente al cumplimiento de los compromisos
e Finalmente la diligencia en la obtencion de las tareas, el aprovechamiento del

tiempo y el esfuerzo

Se trata de una evaluacion cualitativa con la aplicacion de esta los equipos van

modelando su propio funcionamiento, reforzando y proponiéndose objetivos de mejora.

b. Dimension grupal de la evaluacion del trabajo en equipo: En un grupo de clase

Algo parecido a las revisiones periodicas de los equipos base hay que hacer con el
conjunto del grupo de clase con una frecuencia mas larga, se trata de una evaluacién

cualitativa y de caracter formativo.

c. Dimensidn individual de la evaluacion del trabajo en equipo.

El trabajo en equipo debe estar centrado en valores y actitudes que conlleva a los
equipos a demostrar cualidades de cooperacidon establece el nuevo sistema de
evaluacion de la Ley Organica de Educacién es por eso que el docente debe evaluar y a

acreditar hasta qué sus estudiantes hayan progresado (Onrubia, 1997).

Esta evaluacion es individual, en el sentido que el docente se fija en cada estudiante,
puesto que el progreso y el desarrollo de estas competencias relacionadas con el trabajo

en equipo pueden ser muy diferentes en unos y en otros.
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1.3.2. Inteligencia Logica Matematica

1.3.2.1.Inteligencia

La inteligencia representa una pieza importante en el camino del aprendizaje. Las
palabras aprendizaje e inteligencia han sido utilizados indistintamente por muchos para
hablar de dos procesos que ahora podemos ver de manera diferente y que son: el
aprendizaje, que se refiere al proceso de utilizar los sentidos, la intencion y la atencion,
el pensamiento, las inteligencias y el procesamiento adecuado de la informacién, para
aprenderla en la memoria; y la inteligencia para referirnos al proceso de reconocer y

ejecutar durante la época de aprendizaje.

1.3.2.2.Inteligencias Multiples

Howard Gardner, impulso el estudio de las Inteligencias Multiples, han propugnado por
que se amplie la concepcidn de que el ser humano solamente tiene una inteligencia, ya
que en cierta medida esto es limitante con respecto a la capacidad humana, vy,
principalmente, porque han contribuido a ampliar el conocimiento que se ha tenido de la
inteligencia con respecto a la capacidad humana y principalmente, porque han
contribuido a ampliar el conocimiento que se ha tenido de la inteligencia (Gardner,
2006)

Considerando el valor de la psicologia dentro de las inteligencias multiples, debemos
platearnos un objetivo para todo lo que se realiza, y no solo por medio de estas

inteligencias ya que deja de lado la objetividad que es el proceso para atraer el mundo.
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GraficoN.° 1.2
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Adaptado de: http://juancarserrano.com/programas-de-innovacion/inteligencias-multiples/
Elaborado por: Leticia Lara Freire.

1.3.2.3.L6gica Matematica
Es un método de razonamiento en la que la parte fundamental es la Idgica ya que
proporciona reglas y técnicas para establecer si es 0 no valido una demostracion dada,

se aplican en las matematicas para demostrar teoremas, ciertamente en forma constante

para realizar cualquier actividad.

La légica es pues muy significativa; ya que permite resolver incluso problemas a los
que el ser humano nuncase ha enfrentado utilizando su inteligencia y apoyandose
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de algunos conocimientos, para cualquier trabajo que se realiza tiene un procedimiento

l6gico que permita realizar dicha tarea.

1.3.2.4.Definicién de Inteligencia Logica Matematica

(Gardner, 2006) Reconoce que todo ser humano nace con potencialidades que son
producto de la genética, sin embargo se van desenvolviendo de una forma u otra, en lo
que influye el medio ambiente, experiencias, educacion, cultura, entre otros aspectos no
relativamente importantes.

Existen diversos problemas que resolver por lo que se manifiestan distintos tipos de
inteligencia y se han identificado hasta ocho tipos dentro de las cuales esta

la Inteligencia Logico-Matematica.

Mediante lo mencionando anteriormente se destaca el valor social y la ocasion para
desarrollarlo por los cuales debe de pasar una persona, para que sus habilidades sean

realmente aceptadas como inteligencia s decir:

e Localizacién en una parte del cerebro.

e Corresponde a una habilidad innata.

¢ Incide en su funcion social.

e Laautomatizacion y documentacién de sus conocimientos.

e Laresolucién de los problemas deben ser aceptadas por la sociedad

El desarrollo de la Inteligencia Légico-Matematica dentro del campo de accién mental,
resolucion de los problemas es con frecuencia extraordinariamente rapido, logrando que
se realice de manera simultanea a la vez crea diversas hip6tesis que va solucionando y
separando de manera natural, es decir logra un efecto directo y espontaneo, que permite

construir una solucion a los problemas.
Ayuda a identificar modelos, hacer calculos, formular y verificar hipotesis utilizando

el método cientifico, razonamiento inductivo y deductivo, utiliza la sensibilizacion de

las relaciones ldgicas, afirmaciones,proporciones, causa y efecto, hace conexiones,
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utiliza el pensamiento numérico para clasificar, categorizar, secuenciar y planificar,

operar con conceptos abstractos.

La motivacién para el desarrollo de la inteligencia esta en que se alegra por tener que
resolver problemas de légica y célculo matematico, usa la tecnologia, aunque hace

énfasis en la capacidad de razonamiento como base fundamental para resolver.

Dentro de las ciencias econdmicas, informatica, quimica, ingenieria, derecho entre otras
areas son de menor importancia, pero en la Logica matematicas la importancia para
resolver operaciones complejas como programas de computacion, métodos de
investigacion cientifica, ecuaciones en la que construye argumentos solidos como

respuesta a los problemas.

Actualmente existen nuevos desafios con la tecnologia, lo social, ambiental, politico,
que plantea una educacion en general retos donde el desarrollo de la Inteligencia
Légico-Matematica no debe estancarse principalmente deben ser aplicadas con los

requerimientos necesarios para la informacion tecnolégica.

Algunos docentes aln no estan de acuerdo con los avances tecnoldgicos, ya que piensan
que la I6gica matematica se desarrolla en las clases de matematicas, por lo tanto es una
disciplina dificil de aprender y ensefiar; ademéas que solamente los méas inteligentes
tienen esta capacidad, por lo que muchas veces a sido descartada por la sustentacion de
las inteligencias multiples y la motivacién para el perfeccionamiento de la Inteligencia

Logico- Matematica.

Se estan realizando transformaciones educativas las cuales deben tomar en cuenta
las inteligencias multiples, ya que es indiscutible que existe un bajo nivel de inteligencia
I6gico-matematica, debido a la falta de conocimiento de ésta y a la relacién tradicional
con la matematica, que tienen los docentes y estudiantes en todos los niveles educativos
por lo que sigue siendo el proposito principal de las matematicas la comprension de

formulas y métodos, I6gicos, rapidos y concretos para la solucion de problemas.
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Con lo anteriormente dicho existen retos que se presenta en la educacion, la Inteligencia

Légico-Matematica tiene una empleo muy importante porque es considerada y

reconocida como la ciencia completa que influye en todas sus aplicaciones y que se

manifiesta desde lo tedrico hasta lo practico, desde la astronomia, hasta la

microbiologia, con problemas ambientales entre otros y las solucién de los problemas

cotidianos que logra el desarrollo de la inteligencia.

Segun (Gardner, 2006) en cuanto a la estructura se expresa de cuatro competencias:

Habilidad para tomar una cadena de razonamientos

Capacidad para darse cuenta de que las relaciones entre los elementos

Poder de abstraccion de elaboracion conceptual en matematica principalmente con
la concepcidn numérica

Actitud critica de lo puede ser aceptado cuando ha sido posible su verificacion

Para que la inteligencia logico -mateméticas sea posible estimular identificamos

algunas estrategias:

Los célculos y cuantificaciones no deben ser utilizados en las clases de
matematicas, sino también en todas las materias, de modo que el estudiante pueda
aprender que las matematicas no pertenecen solo al area de matematicas si no en

general.

Clasificaciones de como poner orden en el material acumulado, agrupando objetos

y discriminandolos en subconjuntos.

Interrogacion socratica haciendo bien las preguntas descubrird por si mismos la

verdad de las cosas

1.3.2.5.Caracteristicas de la Inteligencia Logica Matematica

Distingue los objetos y su funcion en el entorno.

Alcanza concepciones de cantidad, tiempo, causa y efecto.
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e Maneja simbolos abstractos para representar conceptos concretos.
e Manifiesta habilidad para hallar soluciones légicas a los problemas.

e Demuestra interés por distintitas carreras

1.3.2.6.Actividades que desarrollan la inteligencia I6gica matematica

e Proyectar una estrategia para resolver

e Entender patrones o relaciones

e Mantener razones ldgicas las solucion de problemas

e Identificar para clasificar

e Imaginar cuentos con problemas

e Incluir discusiones que incluya habilidades cognitivas de alto nivel
e Utilizar métodos cientificos para responder preguntas

e Aprender unidades focalizadas en temas de matematica

e Utilizar una variedad de organizadores

e Convertir el lenguaje matematico

e Disefiar un experimento

1.3.3. Relacion del Método Cooperativo en el desarrollo de la Inteligencia Légica

Matematica

Es una manera de aprender siendo critico con las ideas, animando a participar
activamente, escuchar las ideas, reformularlo los aportes de las demas para que todo el
tema quede claro, intentar cambiar nuestro propio pensamiento cuando sea necesario
para trabajar en equipo y para realizar actividades académicas cooperativas los
estudiantes.

Frente a esta realidad es indispensable la aplicacion de las fuentes de consulta con
nuevos enfoques para el desarrollo de la inteligencia l0gica matematica, para obtener los
beneficios pedagdgicos e intelectuales que brinda esta ciencia a tener una naturaleza
I6gica y precisa en donde se desarrolla un sinnimero de destrezas tales como la
creatividad, resistencia, persistencia, constancia, orden mental, autoconfianza,

responsabilidad entre otros.
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Debido a esto la importancia que brinda el método cooperativo en el aprendizaje de la
matematica se pone a consideracion de estudiantes y docentes, cuyo objetivo es
favorecer al mejoramiento del aprendizaje de la matematica a través de una propuesta
innovadora con actividades teoricas y practicas.

1.3.4. Algebra

1.3.4.1.Definicién

Es una rama de las matematicas que estudia los nimeros y sus propiedades en forma
general, para poder saber sus propiedades operarlo, con el estudio del Algebra aparecen
nuevos términos asi mismo llamados expresiones algebraicas pues conviene nombrarlas

correctamente durante cualquier intercambio de informacion.

Es un conjunto de nimeros y letras que representan operaciones entre cantidades, se
puede separar en términos y estos se distinguen el uno del otro porque estan separados
por un signo de mas (+) o un signo de menos (-), esto simboliza que entre letras y

numeros solo puede haber célculos para agruparlos.

Internamente cada término se distingue nimeros que los que nombramos Coeficientes y
Letras asi mismo Incognitas o variables y estas pueden tener 0 no un exponente, que es
un nimero mas pequefio en la parte superior derecha de la incognita. El exponente
constituye la potencia de la incégnita y a partir de esto se obtiene el grado de un

término.

El Algebra se subdivide en algebra:

e FElemental.
e Booleana.
e Lineal.

e Abstracta.

De esta en el presente trabajo de investigacion se profundizé y potencié el Algebra
Elemental que es parte del Silabo dedicado a la Asignatura de Matematica Empresarial
l.
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1.3.4.2.Algebra Elemental.

En esta area se desarrolla todos los conceptos béasicos del algebra. Ademas se potencia
las operaciones entre expresiones algebraicas, aplicacion de propiedades e identificacion

de casos especificos.

1.3.4.3.0bjetivos del estudio de Algebra.

e Manejar formas de pensamiento l6gico en los diferentes ambitos

e Ampliar la actividad mental para favorecer la imaginacion, intuicion y la invencion

e Aplicar adecuadamente los instrumentos de las matemaéticas para situaciones de
diario vivir del ser humano

e Usar correctamente el lenguaje matematico para poder comunicar claramente con
los demas

e Utilizar el sentido critico de forma que se pueda ayudar al aprendizaje de las
Matematicas.

e Solucionar problemas matematicos, procedimientos y recursos

e Lograr habitos racionales de trabajo individual o en equipo

e ldear estrategias para recoger datos, organizarlos, tratarlos y resolverlos

e Emplear métodos y procedimientos estadisticos para obtener conclusiones a partir
de datos recogidos

e Implementar conocimientos matematicos que el estudiante debe aplicar
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CAPITULO 1

2. METODOLOGIA

2.1. DISENO DE LA INVESTIGACION

2.1.1. Pre-experimental

Porque se hizo un estudio de caso con una sola medicion, ya que despues de la
aplicacion de las estrategias, procesos y el lineamiento alternativo basados en el Método
Cooperativo a un solo grupo de estudiantes, en este caso, el primer semestre de la
Escuela de Ingenieria de Empresas; mediante la observacion, se establecio el nivel de

desarrollo de la inteligencia I6gica matematica.

2.2. TIPOS DE INVESTIGACION

2.2.1. Aplicada

Esta investigacion es aplicada porque se utilizé con fines practicos, tanto para resolver
el problema del bajo nivel de desarrollo de la inteligencia l6gica matemaética, como para
contribuir al proceso de ensefianza aprendizaje, por medio del estudio y prueba de

métodos alternativos como es el método cooperativo.

2.2.2. Descriptiva

El presente trabajo de investigacion fue de tipo descriptivo porque permitié describir los
contextos y eventos de los hechos y fendmenos motivo de estudio, esto es en funcién
del avance de los conocimientos que los estudiantes van adquiriendo con la aplicacién
del lineamiento alternativo basado en el método cooperativo, precisamente por el bajo
nivel de desarrollo de la Inteligencia Logica Matematica en la asignatura de Matematica

Empresarial | de la Escuela de Ingenieria de Empresas de la ESPOCH.
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2.2.3. Bibliogréfica

Porque la investigacion se basd en un sustento tedrico en cada una de las variables de
investigacion, permitiendo la obtencién de datos a través de la utilizacion de materiales
impresos y digitales, con el propésito de conocer, comparar, ampliar, profundizar y
deducir criterios de varios autores acerca del método cooperativo y de la inteligencia

I6gica matematica.

2.2.4. Campo

La presente investigacion se realizd en el mismo lugar de los hechos esto es en la
Escuela de Ingenieria de Empresas con los estudiantes del primer semestre, en procura
de desarrollar la inteligencia l6gica matematica mediante un lineamiento alternativo en

el tema de Algebra fomentando el trabajo en equipo.

2.3. METODOS DE INVESTIGACION

2.3.1. Hipotético - Deductivo

Se toméd en consideracion el método hipotético deductivo en virtud de que se parti6 del

planteamiento de una hipotesis general y tres especificas, las mismas que permitieron

encaminar hacia la busqueda de las soluciones al problema del bajo nivel de desarrollo
de la inteligencia l6gica matematica de los estudiantes de Primer semestre de la Escuela
de Ingenieria de Empresas, para ello se siguio el proceso que a continuacion se detalla:

e Observacion. Se realizd un seguimiento u observacion directa a los estudiantes de
primer semestre de la Escuela de Ingenieria de Empresa, durante la aplicacién del
lineamiento alternativo con la finalidad de identificar las dificultades y el grado de
avance que fueron alcanzando en el proceso de ensefianza aprendizaje.

e Planteamiento de hipotesis. Para iniciar el trabajo de investigacion se planted la
hipotesis general y las especificas, las mismas que al finalizar el proceso de
investigacion cualitativa y cuantitativa se procedié a la verificacion de las hipétesis
en procura de identificar el nivel de desarrollo de la inteligencia I6gica matematica

en el tema de Algebra.
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e Deduccion de conclusiones. Con los datos procesados en cuadros y graficos
estadisticos de la observacion realizada a los estudiantes con la aplicacion de
estrategias y procesos didacticos conjuntamente con la guia “Algebra Cooperativa”

para determinar conclusiones y recomendaciones.

e Verificacion. Finalmente después de realizada la exposicion y discusion de
resultados se procedio a realizar la comprobacion de las hipétesis, con la finalidad

de establecer la importancia de la investigacion.

2.4. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

2.4.1. Técnicas

Se aplicaron como técnicas para su realizacion el test y la observacion.

2.4.1.1.Test

Son exédmenes que permiten evaluar los conocimientos adquiridos por los estudiantes
los cuales pueden ser orales o escritos, con preguntas de respuestas abiertas o cerradas,
de respuestas multiples para evaluar al estudiante el grado de inteligencia y capacidad

de razonamiento.

2.4.1.2.0bservacion

El docente participd activamente, actuando como espectador de las actividades llevadas
a cabo durante el proceso de investigacion periodo académico septiembre 2015- febrero
2016, con los estudiantes de primer semestre de la carrera de Ingenieria de Empresas en
el trascurso de la catedra de Matematica Empresarial | en la unidad de Algebra, al

finalizar cada tema.

2.4.2. Instrumentos

Se emplearon como instrumentos la prueba de base estructurada y la guia de

observacion.
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Prueba de base estructurada

La prueba de base estructurada se aplico en dos momentos de la investigacion una
diagnostica al inicio y una al final de su ejecucion, para poder evidenciar el nivel de
mejoramiento del tema de Algebra correspondiente al primer semestre de la Escuela de
Ingenieria de Empresas.

2.4.2.1.Guia de Observacion

Con la guia de observacion se analizé el comportamiento de los estudiantes de primer
semestre de la Escuela de Ingenieria de Empresas, al aplicar los instrumentos, técnicas,

procesos Y estrategias planteadas.

2.5. POBLACION Y MUESTRA

2.5.1. Poblacién

La poblacién con la que se trabajo en la investigacion realizada fueron los estudiantes
de primer semestre de la Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela
Superior Politécnica de Chimborazo. (Ver Cuadro N.° 2.1).

Cuadro N.° 2.1
Elementos de la poblacion

Variables Frecuencias Porcentaje
Hombre 163 39 %
Mujeres 258 61 %
Total 421 100 %

Fuente: OASIS Académico ESPOCH.
Elaborado por: Leticia Lara Freire.

2.5.2. Muestra

Se trabajo con los estudiantes del primer semestre paralelo 1 de la Escuela de Ingenieria
de Empresas. (Ver Cuadro N.° 2.2).
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Cuadro N.° 2.2
Muestra aleatoria no probabilistica intencional

Referencia Frecuencia
Hombres 13
Mujeres 27
TOTAL 40

Fuente: Secretaria de la Escuela de Ingenieria de Empresas
Elaborado por: Leticia Lara Freire.

2.6. PROCEDIMIENTO PARA EL ANALISIS E INTERPRETACION DE

RESULTADOS

Los resultados que se obtuvieron después de la aplicacion de los lineamientos

alternativos y de los instrumentos para la recoleccion de datos propuestos se siguieron

los siguientes pasos:

Elaboracion del instrumento para la recoleccién de datos

Aplicacion del instrumento de recoleccion de datos a los estudiantes de primer
semestre paralelo 1.

Tabulacién de datos

Elaboracion de cuadros y graficos estadisticos

Determinacion de porcentajes

Anadlisis e interpretacion de resultados.

Realizar la comprobacion de las hipétesis especificas a través de chi cuadrado y?,

segun la incidencia de la aplicacidn del lineamiento alternativo.

2.7. HIPOTESIS

2.7.1. Hipotesis General

El Método Cooperativo incide significativamente en el desarrollo de la inteligencia
l6gica mateméatica dentro del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de
Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela
Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016.

Porque enriquece los conocimientos de los integrantes de los grupos de trabajo.
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2.7.2. Hipotesis Especificas

Las estrategias didacticas son condicionantes del desarrollo de la inteligencia légica
matematica dentro del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de Ingenieria
de Empresas de la Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela Superior
Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016. Porque

incrementa el rendimiento tanto grupal como individual.

El uso de procesos didacticos, potencializa la inteligencia 16gica matematica dentro
del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresas de la
Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016. Fortaleciendo principio y

valores como el respeto, la tolerancia, la paciencia, etc.

La aplicacion de un lineamiento alternativo con actividades practicas, contribuye al
desarrollo de la inteligencia I6gica mateméatica dentro del Algebra, en los estudiantes
de primer semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracion de
Empresas de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo
septiembre 2015- febrero 2016. Porque permite una formacién integral tanto

académica como actitudinal.
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CAPITULO Il

3. LINEAMIENTOS ALTERNATIVOS

3.1. TEMA: GUIA DIDACTICA “ALGEBRA COOPERATIVA”

3.2. PRESENTACION

La guia didactica “ALGEBRA COOPERATIVA”, contiene aspectos muy interesantes y
de gran importancia para el desarrollo de la inteligencia I6gica matematica, centrada
especificamente en el trabajo en equipo debido a que éste promueve la participacion
cooperativa entre los estudiantes, consiguiendo que se ayuden mutuamente para

alcanzar sus objetivos.

Adicionalmente, les provee facilidades para buscar apoyo cuando las cosas no resultan
de la manera esperada, ellos encaran la tarea juntos para maximizar su propio
aprendizaje y el de los demas miembros del equipo, demostrando asi que para aprender

se requiere de la participacion activa de todos.

Este lineamiento alternativo basado en el método cooperativo ha sido disefiado con el
fin de fortalecer los conocimientos de algebra en los estudiantes, a través del desarrollo
de actividades que integran contenidos correspondientes a la malla curricular de primer

semestre de la Escuela de Ingenieria de Empresas de la ESPOCH.

Con esta herramienta se potenciara individual y colectivamente las competencias a
desarrollarse dentro de la inteligencia légica matematica especificamente dentro del
algebra como son célculos matematicos, capacidad para resolver problemas de légica,

resolucion de problemas, razonamiento y compresion de relaciones.
Hay que subrayar también la importancia que tienen la utilizacion de las aptitudes de la

inteligencia l6gica matematica, porque sirve como instrumento para corregir problemas

cotidianos, desde el reparto de dulces entre nifios, hasta la resolucion de diversas
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cuestiones que enfrenta las personas en su diario vivir, asi como distintas realidades a

las que desafian los profesionales en su campo y fuera de ello.

3.3. OBJETIVOS

3.3.1. Objetivo General

Potenciar la inteligencia I6gica matematica dentro del Algebra con la aplicacion de la
guia “ALGEBRA COOPERATIVA” para el desarrollo de competencias de los
estudiantes de primer semestre en la Escuela de Ingenieria de Empresa de la Facultad de

Administracion de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo.

3.3.2. Objetivos Especificos

e Ultilizar el método cooperativo como estrategia metodolégica dentro del grupo clase

lo que permitid que se construya el conocimiento

e Crear nuevas experiencias de trabajo en la préctica docente disefiando actividades

didéacticas inspiradas en este méetodo para evaluar los resultados obtenidos.

e Incentivar en los estudiantes a la construccion de nuevos conocimientos vy

experiencias adquiridas en el trascurso de la aplicacion de la guia didactica.

3.4. FUNDAMENTACION

La presente guia se fundamenta en el método cooperativo en virtud de que los
estudiantes comparten sus conocimientos y experiencias a través del trabajo en equipo,
mediante el desarrollo de actividades que permiten potenciar la inteligencia logica
matematica.

Especificamente operaciones fundamentales con literales, simplificacion de numeros,
simbolizacion de expresiones, operaciones con potencias Yy raices, factorizacion entre las

mas importantes.
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3.4.1. Fundamentacion Tedrica

3.4.1.1.Guia Didactica

(Mercer, 1998), Es una herramienta que inicialmente permite establecer una relacion de
comunicacion entre los estudiantes y el docente dando una via que facilita la
interrelacion entre los protagonistas de una clase teniendo al docente como facilitador
de la construccion de conocimientos. Asi también permite acercar el conocimiento al

estudiante y ayuda a la mejor comprension de la asignatura en este caso del algebra.

Por otro lado una guia didactica deberia ser un instrumento motivador que acapare el
interés por la asignatura, para guiar y facilitar el conocimiento asi como para integrar
los recursos que se presentan al estudiante como apoyo, el andamiaje preciso para el
logro de competencias.

Desde el punto de vista docente es el documento que plasma la planificacion de la
asignatura. Anteriormente se ha encontrado a la guia didactica en un contexto de
educacién a distancia, pero hoy se piensa que todo docente debe ser capaz de disefiar,
elaborar, actualizar una guia didactica ya que es un material altamente recomendado.
Recordando que el docente al elaborar una guia didactica debe hacer un compromiso
con los estudiantes respecto a:

e Lo que se les ofrece

e Lo que se espera de ellos

e Lo que se entiende como méas 0 menos relevante

e Los recursos que se les brinda

e Laorientacion y ayuda que se les garantiza

e Las actividades de aprendizaje que se les propone

e Ladedicacién de tiempo que se sugiere para las diferentes actividades

e Laexigencia que se determina para lograr competencias, evaluaciones, etc.

3.4.1.2.Funciones bésicas de una Guia Didactica.

Se determina cuatro ambitos para agrupar las diferentes funciones es decir:

a. La motivadora.
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b. La facilitadora de la comprension y activadora del aprendizaje.
c. Lade orientacion y diélogo.

d. Laevaluadora.

3.4.2. Fundamentacion Filoséfica

Esta fundamentacion se dirige por los principios filosoficos en el sentido de incidir en la
sociedad para que ésta prescinda de las desigualdades que promueven la pobreza,
injusticia e intemperancia social, por medio de la educacion funcional para construir una

sociedad mejor.

3.4.3. Fundamentacion Pedagdgica

El presente trabajo esta relacionado con la Fundamentacion Pedagodgica puesto que la
pedagogia es la disciplina que fundamenta la profesionalizacion del docente, como un

ser intelectual de la cultura y sociedad en el campo de la educacién.

Vygotsky denominé a su metodo instrumental, porque durante mucho tiempo se dedicé
a estudiar y comprobar como la capacidad de resolucién de una tarea por el sujeto queda
aumentada si hacemos intervenir un instrumento psicoldgico. Estos instrumentos son los
utiles, las herramientas con los que el hombre construye realmente la representacion
externa que mas tarde incorporard mentalmente, es decir, interiorizara. Nuestros
sistemas de pensamiento son el resultado de la interiorizacion de procesos de mediacion
desarrollados por y en nuestra cultura, segin Vygotsky. De ahi, la incorporacion de
nuevas técnicas pedagodgicas a los sistemas escolares que involucran los materiales

didacticos y los juegos educativos.

3.4.4. Fundamentacion Axiologica

Al tomar el meétodo cooperativo como parte esencial del presente lineamiento
alternativo no solo se potencia las habilidades matematicas, sino también valores como
el respeto, solidaridad , confianza, comunicacién, compromiso, responsabilidad, que
en conjunto permiten generar en el ser humano; en este caso en el estudiante un alto

grado de compromiso en el ambito de la construccion de conocimientos, dando como
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resultado el triunfo tanto personal como grupal para unos en mayor o0 menor grado que

otros, aportando con esto a que en el futuro sea profesionales insertados en la sociedad.

3.5. CONTENIDO

3.5.1. Estructura de la Guia

Con la primera actividad se comparte informacion sobre el método cooperativo, para la

sensibilizacion a los estudiantes a trabajar juntos, promoviendo la cooperacion y

estudiante en valores, también se conformard y organizara los equipos de base

heterogéneos, mediante la designacién del docente para realizar actividades que

estimulen el desarrollo de la inteligencia loégica matematica, durante un tiempo

establecido.

La guia esta estructurada por secciones las mismas que cuentan con actividades, las que

se detallan a continuacion:

Fundamentacion tedrica.- con la finalidad de que el estudiante fortalezca sus
conocimientos previos necesarios para el tratamiento posterior de cada tema.
Estudiemos juntos.- son un grupo de ejercicios resueltos paso a paso donde se da la
oportunidad de que el estudiante mediante la observacion y deduccién, en lo
posterior, tenga la capacidad de resolver ejercicios con mayor grado de dificultad.
Aprendamos jugando.- son actividades lidicas en equipo, que tiene como finalidad
motivar a los estudiantes y predisponerlos a conseguir los objetivos planteados.
Trabajemos en equipo.- es una compilacion de ejercicios propuestos los mismos que
se resuelven mediante la aplicacion del método cooperativo.

Razonemos.- son problemas practicos de aplicacion a la vida cotidiana, que se
resuelven en equipo y que tiene como finalidad fomentar el pensamiento critico de
los estudiantes.

Hazlo tu solo.- es un compendio de ejercicios que los estudiantes los resolveran en
casa de forma individual como tarea para a manera de retroalimentacion del tema
tratado en clase.

Mido mis conocimientos.- esta seccion esta destinada a la evaluacion del tema

tratado. Se la realiza de forma individual.
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3.5.2. Temas de la unidad de Algebra

Asignatura: Matematica Empresarial 1.
Unidad: Algebra.

e Expresiones Algebraicas.
e Potenciacion.

e Radicacion.

e Productos Notables.

e Factorizacién
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3.6. OPERATIVIDAD

Cuadro N°3.1.

Operatividad

ACTIVIDADES OBJETIVOS ESTRATEG!A FECHA RESPONSABLES | BENEFICIARIOS
METODOLOGICA

Entrega de solicitud al | Conseguir la | Aprobacion y | 2015-09-14 | Leticia Lara F. Maestrante

Decano de la facultad para | autorizacion para | Legalizacion

realizar el trabajo de la | efectuar la investigacion.

investigacion.

Entrega de la | Informar a la autoridad a | Presentacion  de  la | 2015-09-28 | Leticia Lara F. Autoridades

Planificacion Semestral de
la Asignatura en la
Escuela de Ingenieria de

Empresas

cerca de las actividades
planificadas dentro del

trabajo de investigacion.

planificacion en la
Direccion de Escuela.
Observacion e
identificacion de la
importancia de la guia
Orientaciones
relacionadas al proceso

de aplicacion

Docentes




Ly

Aplicacion de

Estrategias DidActicas,
Métodos Didacticos y de
la guia.

Orientar a la autoridad y
docentes la importancia
de la aplicabilidad de
Estrategias y Procesos
Didacticos, asi como de
la guia “Algebra
Cooperativa” basados en
el Método Cooperativo,
en el proceso educativo,
en procura del desarrollo
de la inteligencia légica
matematica.

Desarrollo de
Estrategias DidActicas al
igual que Métodos
Didacticos y del
contenido de las
actividades de la guia de
algebra para desarrollar
la inteligencia logica
matematica, basada en
el método cooperativo.

2015-10-05
2015-12-18

Leticia Lara F.

Estudiantes

Control y seguimiento de
la aplicacion de la guia

Desarrollar los ejercicios
y problemas planificados
tendientes a mejorar la
inteligencia l6gica
matematica y el trabajo
en equipo.

Monitoreo mediante la
ficha de observaciéon a
los grupos de trabajo

2015-11-09

Leticia Lara F.

Estudiantes

Evaluacion de la
Propuesta.

Verificar el
cumplimiento de los
objetivos planteados.

Aplicacion de la prueba
estructurada.
Organizacion de
resultados individuales

2015-12-18

Leticia Lara F.

Autoridades

Estudiantes.

Tabulacién de resultados

Determinar la
importancia de la guia en
el desarrollo de la
inteligencia I6gica
matematica  en los
estudiantes.

Elaboraciéon de cuadros
y graficos estadisticos
Anaélisis e interpretacion
de resultados

2016-01-06

Leticia Lara F.

Estudiantes




CAPITULO IV
EXPOSICION Y DISCUSION
DE RESULTADOS
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CAPITULO IV

4. EXPOSICION Y DISCUSION DE RESULTADOS

4.1. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS DE LA
OBSERVACION REALIZADA A LOS ESTUDIANTES DE PRIMER
SEMESTRE DE LA ESCUELA DE INGENIERIA DE EMPRESAS.

4.1.1. Tabulacion de resultados sobre Estrategias Didacticas, aplicadas al Algebra

para el desarrollo de la inteligencia I6gica matematica.

Para poder determinar las categorias correspondiente a Estrategias Didacticas utilizadas
en la unidad de Algebra correspondiente a la asignatura de Matematica Empresarial |, a
los estudiantes de primer semestre en la Escuela de Ingenieria de Empresas de la
Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, se utiliz6 una ficha de observacion la
misma que fue tabulada y sus datos organizados en cuadros, para posteriormente

elaborar su respectivo grafico estadistico y cuyos resultados se muestran a continuacion.
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4.1.1.1. Categoria Interactividad

1. El estudiante se motiva cuando el docente empieza su clase mostrando material

visual en el tema de expresiones algebraicas.

CuadroN.° 4.1
Motivacion con el uso de material visual

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Nivel Alto 22 55%
Nivel Medio 14 35%
Nivel Bajo 4 10%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

GraficoN.° 4.1
Motivacion con el uso de material visual

H Nivel Alto
® Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.1
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

Se pudo determinar que el uso de material visual motivd en un nivel alto 55 % en el, el

35 en un nivel medio y el 10 % en un nivel bajo.

b. Interpretacion

El uso de material visual al iniciar la clase de expresiones algebraicas, permitio un
mayor grado de motivacion en los estudiantes, esto contribuyd al desarrollo de la

inteligencia l6gica matematica.
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2. El estudiante participa con mayor énfasis en la recuperacion de sus conocimientos

previos sobre algebra basica

Cuadro N.° 4.2
Enfasis en la recuperacion de conocimientos.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Nivel Alto 25 63%
Nivel Medio 7 18%
Nivel Bajo 8 20%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.2
Enfasis en la recuperacion de conocimientos.

H Nivel Alto
m Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.2
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

En cuanto a la recuperacion de conocimientos previos luego de la observacion realizada
se ha determinado que el 62 % lo hizo con mayor énfasis, el 18% con un novel medio
20 % en un nivel bajo.

b. Interpretacion

Los estudiantes han demostrado un alto grado de participacion en la recuperacién de sus

conocimientos previos de algebra basica, los mismos que inciden favorablemente en el

desarrollo de la inteligencia l6gica matematica.
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3. Se genera en el estudiante la capacidad de crear material de apoyo en las clases de

operaciones con monomios

Cuadro N.° 4.3
Crea material de apoyo

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Nivel Alto 20 50%
Nivel Medio 10 25%
Nivel Bajo 10 25%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.3
Crea material de apoyo

H Nivel Alto
= Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.3
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

A partir de la observacion realizada a los estudiantes se determina que en el 50 % tiene

un nivel alto para crear material de apoyo, el 25 % en un nivel medio 25 % en un nivel

bajo.
b. Interpretacion

Los estudiantes demostraron capacidad de crear material de apoyo lo cual le permitid

obtener éxito en la construccion de su propio conocimiento y la consolidacién de las

bases de algebra.
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4. Responde satisfactoriamente a las preguntas generadas sobre operaciones con

problemas de aplicacion en expresiones algebraicas

CuadroN.° 4.4
Responde a las preguntas generadas

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Nivel Alto 18 45%
Nivel Medio 15 38%
Nivel Bajo 7 18%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

GréaficoN.° 4.4
Participa en dialogos simultaneos

H Nivel Alto
= Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.4
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Analisis

Después de la observacion realizada a los estudiantes en las respuestas correctas a las
preguntas generadas, se determina que el 45 % lo hace en un nivel alto, el 37 %

medianamente y el 36 % en un bajo nivel.

b. Interpretacion

Se constaté mayor indice de asertividad por parte de los estudiantes a las interrogantes
planteadas por el docente durante el transcurso de la clase, tanto de forma individual
como grupal evidenciando asi el mejor nivel de desarrollo de la inteligencia logica

matematica.
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4.1.1.2.Categoria Interaccion

5. El estudiante reacciona positivamente al participar en un didlogo simultaneo en el

tratamiento del tema potenciacion y sus propiedades.

CuadroN.° 4.5
Participa en didlogos simultaneos

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Nivel Alto 23 58%
Nivel Medio 15 38%
Nivel Bajo 2 5%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Grafico N.° 4.5

Participa en dialogos simultaneos

5%

H Nivel Alto
m Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.5
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

Podemos establecer que gracias a la participacion de los estudiantes en didlogos
simultaneos en un nivel alto con 57 %, el 38 % en un nivel medio y solo el 5 % en

nivel bajo.
b. Interpretacion

Se foment6 confianza en si mismo al realizar durante la clase didlogos simultaneos.
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6. Emite sus propios conceptos, criterios y reglas de como desarrollar un contenido o

proceso en operaciones con Potenciacion.

Cuadro N.° 4.6
Emite sus propios conceptos, criterios y reglas

ALTERNATIVAS FRECUENCIA [PORCENTAJE
Nivel Alto 21 53%
Nivel Medio 16 40%
Nivel Bajo 3 8%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.6
Emite sus propios conceptos, criterios y reglas

H Nivel Alto
® Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.6
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

A partir de la observacion realizada a los estudiantes se determina en un nivel alto al
52%, en nivel medio al 40 % y en bajo nivel al 8 % en generar en ellos, la capacidad
de crear conceptos, criterios y reglas en el desarrollo de un determinado proceso.

b. Interpretacion

Los estudiantes demostraron capacidad en la construccion de su propio conocimiento de

crear conceptos, criterios y reglas en el desarrollo de un determinado proceso, lo cual le
permitié obtener éxito en la consolidacion de las bases de algebra.
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7. Demuestra seguridad al momento de defender sus posturas ante el grupo en la

resolucion de problemas de aplicacion sobre Potenciacion.

CuadroN.° 4.7
Demuestra seguridad al momento de defender sus posturas

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Nivel Alto 18 45%
Nivel Medio 15 38%
Nivel Bajo 7 18%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.7
Demuestra seguridad al momento de defender sus posturas

H Nivel Alto
m Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.7
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

De acuerdo a la observacion realizada a los estudiantes, se pudo determinar que
demuestra seguridad al defender sus propuestas ante el grupo y esto ha logrado motivar

al 45 % en un nivel alto, al 37 % en uno nivel medio, 18 % en bajo nivel.

b. Interpretacion

Al demostrar seguridad en la exposicion de sus propuestas ante el grupo, los estudiantes

por consiguiente desarrollaron actitud critica.
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8. Se evidencia sentido de responsabilidad y compromiso ante el grupo de trabajo en

las diferentes actividades a trabajar sobre Radicacion.

Cuadro N.° 4.8
Sentido de responsabilidad y compromiso grupal

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Nivel Alto 19 48%
Nivel Medio 17 43%
Nivel Bajo 4 10%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.8
Sentido de responsabilidad y compromiso grupal

H Nivel Alto
= Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.8
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Analisis

De acuerdo a la observacion realizada a los estudiantes, se pudo evidenciar un alto
grado de responsabilidad y compromiso al 47 % en un nivel alto, al 43 % en nivel

medio y al 10 % en bajo nivel.

b. Interpretacion

Al demostrar responsabilidad y compromiso, los estudiantes por consiguiente mejoraron

significativamente en la consolidacién de los conocimientos.
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4.1.2. Tabulacién de resultados sobre Procesos Didacticos aplicados al Algebra

para el desarrollo de la inteligencia I6gica matematica.

4.1.2.1.Categoria Experiencia Concreta

1. Demuestra tener conocimientos basicos bien fundamentados de las propiedades de

radicacion en aritmética para aplicarlas al algebra.

Cuadro N.° 4.9
Buenos conocimientos basicos

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Nivel Alto 28 70%
Nivel Medio 10 25%
Nivel Bajo 2 5%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

GraficoN.° 4.9
Buenos conocimientos basicos

5%

H Nivel Alto
m Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.9
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis
Se determino que en el 70 % tiene nivel alto, el 25 % nivel medio y el 5 % nivel bajo.
b. Interpretacion

Los estudiantes han demostrado que sus conocimientos basicos estan fundamentados.
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2. Participa activamente ante las técnicas usadas para la exploracion de conocimientos

en la ejecucion de operaciones con Radicales.

Cuadro N.° 4.10
Participa ante las técnicas de exploracion de conocimientos.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Nivel Alto 27 68%
Nivel Medio 9 23%
Nivel Bajo 4 10%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.10
Participa ante las técnicas de exploracion de conocimientos.

H Nivel Alto
m Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.10
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

De acuerdo a la observacion realizada a los estudiantes, se pudo evidenciar un alto
grado de participacion ante las técnicas de exploracién de conocimientos en un 67 %, en
un 23% medianamente y en bajo nivel un 10 %.

b. Interpretacion

Al  demostrar participacion, los estudiantes por consiguiente  mejoraron

significativamente en la consolidacién de los conocimientos.

59



4.1.2.2. Categoria Observacion y procesamiento

3. Razona de forma adecuada antes de emitir un criterio al tratar el tema de

racionalizacion.

Cuadro N.° 4.11
Razonay da su criterio sobre el tema

ALTERNATIVAS FRECUENCIA|PORCENTAJE
Nivel Alto 20 50%
Nivel Medio 17 43%
Nivel Bajo 3 8%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Grafico N.° 4.11
Razona y da su criterio sobre el tema

H Nivel Alto
® Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.11
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

A partir de la observacion realizada a los estudiantes se determina que en un nivel alto
el 50 % razono, que el 42 % en nivel medio y el 8 % en nivel bajo.

b. Interpretacion

Los estudiantes demostraron que se ha generado el razonamientos para emitir criterios,

lo cual le permitid obtener éxito en la construccion de conocimiento de algebra.
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4. Responde acertada o coherentemente ante las interrogantes planteadas para resolver

problema de aplicacién sobre radicacion.

Cuadro N.° 4.12
Responde de forma acertada o coherente

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Nivel Alto 22 55%
Nivel Medio 16 40%
Nivel Bajo 2 5%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.12
Responde de forma acertada o coherente

5%

H Nivel Alto
= Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.12
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Analisis

De acuerdo a la observacion realizada a los estudiantes, se pudo determinar la capacidad
de responder de forma acertada o coherente a las interrogantes planteadas en un nivel

alto un 55 %,, en nivel bajo el 40 % y en bajo nivel 5 %.

b. Interpretacion

Al demostrar que responde de forma adecuada a las interrogantes planteadas, los
estudiantes por consiguiente demuestran mejor grado de desarrollaron la inteligencia

I6gica matemaética.
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4.1.2.3.Categoria Conceptualizacion y Generalizacion

5. Extrae lo mas relevante de la exposicion sobre productos notables.

Cuadro N.° 4.13
Extrae lo més relevante de una exposicion

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Nivel Alto 22 55%
Nivel Medio 13 33%
Nivel Bajo 5 13%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.13
Extrae lo més relevante de una exposicion

m Nivel Alto
m Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.13
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

En funcidn de los resultados obtenidos de la observacién se pudo evidenciar un 55% en

nivel alto, un 32% en nivel medio y en nivel bajo un 13 %.

b. Interpretacion

Se constatd que la capacidad de crear sus propios conceptos en funcion de la exposicion
del tema, por parte de los estudiantes, mejord significativamente, tanto de manera

individual como grupal.

62



6. A partir del texto, obtiene datos previos a la resolucion de ejercicio o problemas
aplicando correctamente los casos de productos notables.

Cuadro N.° 4.14
Obtiene datos previos de ejercicio o problema

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Nivel Alto 20 50%
Nivel Medio 14 35%
Nivel Bajo 6 15%
Nivel Alto 20 50%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.14
Obtiene datos previos de ejercicios o0 problemas

H Nivel Alto
= Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.14
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

A partir de la observacion realizada a los estudiantes se determina que la obtencion de
datos previos a la resolucién de ejercicios o problemas en el 50 % tiene un nivel alto, el
33 % un nivel medio y el 15 % un nivel bajo.

b. Interpretacion

Los estudiantes demostraron que pueden extraer datos previos para resolver ejercicios o

problemas, lo cual le permitié obtener éxito en la construccién de conocimiento de

algebra.
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4.1.2.4.Categoria Aplicacion.

7. Resuelve convenientemente los problema de aplicacion de productos notables

Cuadro N.° 4.15
Resuelve convenientemente los problemas

ALTERNATIVAS FRECUENCIA|PORCENTAJE
Nivel Alto 21 53%
Nivel Medio 11 28%
Nivel Bajo 8 20%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.15
Resuelve convenientemente los problemas

5%

m Nivel Alto
m Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.15
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Analisis

En funcién de la observacion podemos establecer que los estudiantes resuelven con
precision los problemas, 55 % en un nivel alto, en un 40 % en novel medio y 5 % en un
nivel bajo.

b. Interpretacion

Se constatd que la capacidad de hallar con precision el resultado tanto de problemas
como de ejercicios por parte de los estudiantes es en un nivel alto.
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8. Emite una autocritica sobre las estrategias y los resultados encontrados en el tema de

factorizacion.

Cuadro N.° 4.16
Autocritica sobre las estrategias y los resultados de factoreo

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Nivel Alto 23 58%
Nivel Medio 11 28%
Nivel Bajo 6 15%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire.

Gréfico N.° 4.16
Autocritica sobre las estrategias y los resultados

5%

H Nivel Alto
= Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.16
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

De acuerdo a la observacion realizada a los estudiantes, se pudo determinar el alto nivel
de autocritica sobre las estrategias seguidas y los resultados encontrados, en un 55% en
nivel medio en 40 % y en un bajo nivel el 5 %.

b. Interpretacion

Al demostrar que mejor6 significativamente el nivel de autocritica, los estudiantes por

consiguiente desarrollaron la inteligencia l6gica matematica.
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4.1.3. Tabulacion de resultados sobre Actividades Practicas aplicadas al Algebra
para el desarrollo de la inteligencia I6gica matematica.

4.1.3.1.Categoria Lectura Comprensiva

1. Utiliza con frecuencia la seccion “marco tedrico” de la Guia Algebra Cooperativa

para absolver sus inquietudes.

Cuadro N.° 4.17
Usa el marco teorico para absolver sus inquietudes

ALTERNATIVAS FRECUENCIA|PORCENTAJE
Nivel Alto 27 68%
Nivel Medio 12 30%
Nivel Bajo 1 3%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4. 17
Usa el marco teorico para absolver sus inquietudes

3%

H Nivel Alto
m Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.17
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Analisis

Se determina que en el 36 % se potencio la capacidad y habilidad de razonamiento, el
23 % mejord su poder de abstraccion y el 41 % la actitud critica.

b. Interpretacion
Demostraron que pueden aclarar el propdsito del ejercicio o problema con graficos.
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2. Lee comprensivamente definiciones dentro de la Guia Algebra Cooperativa, previo

la explicacion del tema.

Cuadro N.° 4. 18
Comprende definiciones, previo la explicacion.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Nivel Alto 28 70%
Nivel Medio 10 25%
Nivel Bajo 2 5%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.18
Comprende definiciones, previo la explicacion

5%

H Nivel Alto
® Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.18
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

De acuerdo a la observacién realizada a los estudiantes, se pudo determinar el nivel de
comprension de las definiciones de los temas previos a la explicacion, en un nivel alto

el 70 %, en un nivel medio el 25 % Yy el 32 % en un nivel bajo.

b. Interpretacion

Al demostrar que mejor6 el grado de comprension de las definiciones previas a la
explicacion del tema a tratar, los estudiantes por consiguiente desarrollaron la

inteligencia l6gica matematica.
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4.1.3.2.Categoria sesion de Analisis y Discusion

3. Revisa permanentemente los ejercicios resueltos paso a paso de la seccion

“aprendamos juntos” antes de ponerlos en practica.

Cuadro N.° 4.19
Revisa los ejercicios resueltos de aprendamos juntos antes de ponerlos en practica.

ALTERNATIVAS FRECUENCIA|PORCENTAJE
Nivel Alto 26 65%
Nivel Medio 6 15%
Nivel Bajo 8 20%
Total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.19
Revisa los ejercicios resueltos de aprendamos juntos antes de ponerlos en préactica

m Nivel Alto
m Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.19
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

Después de la observacidn, se determina que en el 65 % tiene un nivel alto, el 15% nivel
medio y el 29 % nivel bajo.

b. Interpretacion
Los estudiantes al revisar permanentemente los ejercicios resueltos paso a paso
consolido los conocimientos permitiendo ponerlos en practica, incrementando asi el

desarrollo de la inteligencia I6gica matematica.
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4. Comparten de forma armonica la adquisicion de conocimientos en la seccion

“trabajo en equipo”.

Cuadro N.° 4.20
Comparten con armonia trabajo en equipo

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Nivel Alto 28 70%
Nivel Medio 10 25%
Nivel Bajo 2 5%
total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.20
Comparten con armonia trabajo en equipo

5%

H Nivel Alto
® Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.20
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

A partir de la observacion realizada a los estudiantes se determina que en el 70 % esta
en nivel alto, el 25 % nivel medio y el 5 % nivel bajo en base a generar en ellos, la
capacidad de compartir en forma armonica, criterios y reglas en el desarrollo de un

determinado proceso.

b. Interpretacion
Los estudiantes demostraron capacidad la capacidad de compartir en forma armonica,
lo cual le permitié obtener éxito en la consolidacion de las bases de algebra por parte de

todos los integrantes del grupo.
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4.1.3.3.Categoria trabajo Grupal

5. Disfruta el compartir con sus companeros de la seccién “midamos nuestras

destrezas”.

Cuadro N.° 4.21
Disfruta con sus compafieros midamos nuestras destrezas

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Nivel Alto 26 65%
Nivel Medio 10 25%
Nivel Bajo 4 10%
total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.21
Disfruta con sus compafieros midamos nuestras destrezas

H Nivel Alto
m Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.21
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Analisis

Después de la observacion realizada a los estudiantes en la seccion midamos nuestras
destrezas, se determina que el 65 % en un nivel alto, el 25 % en nivel medio 10 % en

nivel bjo

b. Interpretacion

Se constaté mayor indice de compafierismo durante el transcurso de la clase, tanto de

asi el mejor nivel del trabajo en equipo.
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6. Aplica la estrategia més adecuada para resolver los problemas de la seccion

“razonemos”.

Cuadro N.° 4.22
Aplica estrategias adecuadas para la seccion razonemos

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Nivel Alto 25 63%
Nivel Medio 13 33%
Nivel Bajo 2 5%
total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.22
Aplica estrategias adecuadas para la seccion razonemos

5%

H Nivel Alto
® Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.22
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

De acuerdo a la observacién realizada a los estudiantes, se pudo determinar la correcta
aplicacion de estrategias en la seccidn razonemos, el 62 % en nivel alto, el 33 % nivel

medio y el 5 % nivel bajo.

b. Interpretacion

Al demostrar que aplica las estrategias de razonamiento adecuadas, los estudiantes por
consiguiente demuestran mejor grado de desarrollaron la inteligencia logica

matematica.
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4.1.3.4.Categoria trabajo Individual.

7. Se evidencia la destreza en la resolucion de ejercicios y problemas de la seccion

“hazlo ta solo”.

Cuadro N.° 4. 23
Evidencia destreza en la seccion hazlo td solo

ALTERNATIVAS FRECUENCIA |PORCENTAJE
Nivel Alto 20 50%
Nivel Medio 11 28%
Nivel Bajo 9 23%
total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Grafico N.° 4.23
Evidencia destreza en la seccion hazlo td solo

H Nivel Alto
m Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.23
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

Se pudo determinar el nivel de destreza para resolver los enunciados, el 50% en nivel

alto, el 27 % en nivel medio y el 23 % en nivel bajo.

b. Interpretacion

Al demostrar que mejoro el grado de destreza, el estudiante por consiguiente desarrollo
la inteligencia l6gica matematica.
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8. Al rendir su “evaluacion”, demuestra seguridad y contribuye al éxito grupal.

Cuadro N.° 4.24
En la evaluacién demuestra seguridad y contribuye al éxito grupal

ALTERNATIVAS FRECUENCIA | PORCENTAJE
Nivel Alto 21 53%
Nivel Medio 12 30%
Nivel Bajo 7 18%
total 40 100%

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Gréfico N.° 4.24
En la evaluacion demuestra seguridad y contribuye al éxito grupal

m Nivel Alto
m Nivel Medio

Nivel Bajo

Fuente: Cuadro N.° 4.24
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Andlisis

En funcion de los resultados obtenidos de la observacion podemos establecer que al
rendir su evaluacion, un 52 % en nivel alto 30 % nivel medio y en nivel bajo el 18%.

b. Interpretacion

Se constatd que al rendir su evaluacion con seguridad por parte del estudiante, mejoro

significativamente, el rendimiento individual y grupal.
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4.2. SINTESIS DE LOS RESULTADOS DE LA OBSERVACION REALIZADA
A LOS ESTUDIANTES DE PRIMER SEMESTRES DE LA ESCUELA DE

INGENIERIA DE EMPRESAS.

Cuadro N.° 4.25

Resultados de la observacion en Estrategias Did4cticas

@)
2 2 5 S
[92] | w < -
L,'_J INDICADORES DE < S 0 <
0 EVALUACION T 1 m S
o > Y > =
I 2> > 2
zZ > =z
9 S Interaccion 85 46 29 160
L o
< 2 5 o
o I .
by ) Interactividad 81 63 16 160
L o
Total 166 109 45 320
Porcentaje 52 % 34 % 14% | 100 %
Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire
Grafico N.° 4.25
Resultados de la observacion en Estrategias Didacticas
® NIVEL ALTO
® NIVEL MEDIO
NIVEL BAJO

Fuente: Cuadro N.° 25
Elaborado por: Leticia Lara Freire
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a. Andlisis

A partir de la observacion realizada, se determind que con la aplicacion de estrategias
didacticas el 34 % de los estudiantes potenciéo la capacidad y habilidad de

razonamiento, el 33 % mejord su poder de abstraccion y el 33 % la actitud critica.

b. Interpretacion

Los estudiantes desarrollaron su inteligencia l6gica matematica mediante la aplicacién

de estrategias didacticas basadas en la interaccion e interactividad.
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Cuadro N.° 4.26

Resultados de la observacion en Procesos Didacticos

o
% e : S
@ i - L < -
= INDICADORES DE EVALUACION | < > - <
\8 ] - w O
— S W > ~
T = = z
=z
Experiencia Concreta 55 19 6 80
ZJe
Q O | Observacion y Procesamiento 42 33 5 80
T
8 2 Concept_uali_z,aci()n y 42 27 11 80
@ O | Generalizacion
“ B
Aplicacion 44 22 14 80
Total 183 101 36 320
Porcentaje 57 % 32 % 11 % 100 %

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Grafico N.° 4.26
Resultados de la observacién en procesos didacticos

H nivel alto
M nivel medio

nivel bajo

Fuente: Cuadro N.° 26
Elaborado por: Leticia Lara Freire
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a. Andlisis

A partir de la observacion realizada, se determind que con la aplicacién de procesos
didacticos el 32 % de los estudiantes potencié la capacidad y habilidad de
razonamiento, el 35 % mejord su poder de abstraccion y el 33 % la actitud critica.

b. Interpretacion

Los estudiantes desarrollaron su inteligencia légica matematica mediante la aplicacion

de procesos didacticos basadas en la experiencia concreta, observacion y procesamiento,

conceptualizacién y generalizacion y aplicacion.
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Cuadro N.° 4.27

Resultados de la observacion en Actividades Practicas

o) o o)
2 ~ o) >
a INDICADORES DE - w < =
= < = 5|8
0 EVALUACION - 1 m S
o > < > =
T = 2 =
pzd > z
a Lectura Comprensiva 55 22 3 80
g ci): Sesion de Analisis y Discusion 54 16 10 80
o
> 2 | Trabajo Grupal 51 23 6 80
o
$ & | Trabajo Individual 41 23 16 80
Total 201 84 35 320
Porcentaje 63 % 26 % 11 % 100 %

Fuente: Estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresa FADE - ESPOCH
Elaborado por: Leticia Lara Freire

Grafico N.° 4.27
Resultados de la observacion en Actividades Practicas

M nivel alto
M nivel medio

nivel bajo

Fuente: Cuadro N.° 27
Elaborado por: Leticia Lara Freire

a. Analisis

Se determiné que el 32 % de los estudiantes potencio la capacidad y habilidad de
razonamiento, el 35 % mejord su poder de abstraccién y el 33 % la actitud critica.

b. Interpretacion
Desarrollaron su inteligencia I6gica matematica mediante la aplicacion del lineamiento

alternativo basado en actividades préacticas.
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4.3. DEMOSTRACION DE LAS HIPOTESIS

Escala de valoracion de las categorias de Inteligencia Logica Matematica

De acuerdo a la taxonomia de Bloom utilizada en la Escuela Superior Politécnica de

Chimborazo como herramienta para establecer los logros de aprendizaje en las

diferentes asignaturas se establece cierta jerarquia en las categorias de la Inteligencia

Logica Matematica de la siguiente manera:

ALTERNATIVAS

CATEGORIAS

Nivel alto Habilidad y Capacidad de Razonamiento
Nivel Medio Actitud Critica
Nivel Bajo Poder de Abstraccion

Elaborado por: Leticia Lara Freire

4.3.1. Demostracion de la Hipdtesis Especifica 1

a. Modelo Ldgico

e Hi: Las estrategias didacticas son condicionantes del desarrollo de la inteligencia

l6gica matematica dentro del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de

Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela

Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016.

Porgue incrementa el rendimiento tanto grupal como individual.

e Ho: Las estrategias didacticas no son condicionantes del desarrollo de la

inteligencia l6gica matematica dentro del Algebra, en los estudiantes de primer

semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracion de Empresas

de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre 2015-

febrero 2016. Porque incrementa el rendimiento tanto grupal como individual.

a. Modelo Estadistico

fo_fe 2

fe

79



b. Simbologia

Para el empleo de las diversas formulas se utilizo la siguiente simbologia:

;(CZ = “Chi” cuadrado calculado f, = frecuencia observada
;(tz = “Chi” cuadrado tabulado fe = frecuencia esperada
¥ = Sumatoria « = hivel de significacion
IC = intervalo de confianza GL=grados de libertad

c. Grados de libertad y chi cuadrado tabulado

Tenemos: Columnas 3, Filas 2
GL= 3—-1-2-1
GL =2
x= 0,05

Nivel de confianza = 95%

2.2=5,991

d. Tabla de valores observados y esperados

Cuadro N.° 4.28
Estrategias Didacticas valores observados y esperados

wn > W I9 ‘%
—_— o= W = o)
a4 2oL | 00 ES
5 INDICADORES DE EVALUACION | G & 2 | 0 T | EE | TOTAL
< 85| 5% | 88
T OfZ O m
o <
» 83 545 225
< 2 | Interaccion 160
0O 85 46 29
=
|_
<3 83 545 | 225
o
E g Interactividad 81 63 16 160
TOTAL 166 109 45 320
PORCENTAJE 52 % 34 % 14 % 100 %

Fuente: Datos de la sintesis de resultados
Elaborado por: Leticia Lara Freire
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e. Calculo de frecuencias esperadas

nj m;

Eij - n

p o Momi _ 160 166 _

w n 320

g Momp 160 109 .

2= n T 320 77

.= n; mz 160 45 — 99

7 n 320 77

f. Calculo de x?

Cuadro N.° 4.29

Datos para encontrar el chi cuadrado calculado
fo fe (fo- fe) | (fo—fe)’ | (fo- fe)’/ fe
85 83,00 2,00 4,00 0,05
46 54,50 -8,50 72,25 1,33
29 22,50 6,50 42,25 1,88
81 83,00 -2,00 4,00 0,05
63 54,50 8,50 72,25 1,33
16 22,50 -6,50 42,25 1,88
Y 6,503

Fuente: Cuadro N° 4.28
Elaborado por: Leticia Lara Freire

¥2. = 6,503

g. Regla de decision

Se acepta la hipotesis de investigacion Hi: Si ch > Zzt

81



7% =5,991
7% =6,503

7% 6,503> %t 5,991
6,503 > 5,991

Grafico N.° 4.28
Zona de aceptacion de la Hipotesis Especifica N° 1

6,503 > 5,991

Rechazo Hi Aceptacion Hi

=5,991 =6,503
Fuente: Cuadro N° 4.29
Elaborado por: Leticia Lara Freire.

h. Decision

o }(Zc = 6,503 es mayor a Zzt = 5,991, por lo tanto }(zc se ubica en la zona de
aceptacion de la hipétesis especifica 1, que dice: Las estrategias didacticas son
condicionantes del desarrollo de la inteligencia ldégica matematica dentro del
Algebra, en los estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresas de la
Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016. Porque incrementa el

rendimiento tanto grupal como individual.
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4.3.2. Demostracion de la Hipétesis Especifica 2
a. Modelo Légico

e Hi: El uso de procesos didacticos, potencializa la inteligencia l6gica matematica
dentro del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresas
de la Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016. Fortaleciendo principio y

valores como el respeto, la tolerancia, la paciencia, etc.

e Ho: El uso de procesos didacticos, no potencializa la inteligencia I6gica matematica
dentro del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresas
de la Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016. Fortaleciendo principio y

valores como el respeto, la tolerancia, la paciencia, etc.

b. Modelo Estadistico
2 _ fO - fe z

c. Simbologia

Para el empleo de las diversas formulas se utilizo la siguiente simbologia:

;(CZ = “Chi” cuadrado calculado f, = frecuencia observada
;{tz = “Chi” cuadrado tabulado fe = frecuencia esperada
¥ = Sumatoria « = hivel de significacién
IC = intervalo de confianza GL=grados de libertad

d. Grados de libertad y chi cuadrado tabulado

Tenemos Columnas 3, Filas 4
GL= 3—-1 - 4-1
GL= 2 -3
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GL=6
= 0,05

Nivel de confianza = 95%

2.2=12,592

e. Tabla de valores observados y esperados

Cuadro N.° 4.30
Procesos Didéacticos valores observados y esperados

O
L
® 202 | wd
%) <Qou ks :D) < _
= ) 0S| xO ) <
0 INDICADORES DE EVALUACION | 5 =< w < - =
a <=2 Q E ox )
T < <N !
OT < <
@
Experiencia Concreta 25,09 25,23 o 80
. 55 19 6
Q0
8 O | Observacion y Procesamiento w2l G2 S 80
W = 42 33 5
O 2 Conceptualizacion y Generalizacion 60,11 66,54 62,34
x o 80
o= 42 27 11
Aplicacion 2O, | 2925 S 80
44 22 14
TOTAL 183 101 36 320
PORCENTAJE 57 % 32 % 11 % 100 %

Fuente: Datos de la sintesis de resultados
Elaborado por: Leticia Lara Freire

f. Calculo de frecuencias esperadas

n; Imj




pL_ M m; 80 36 _
3= n 320

g. Calculo de x?

Cuadro N.° 4.31

Datos para encontrar el chi cuadrado calculado

fo fe (fo- f&) | (fo—fe) |(fo—fe)” fe
55 45,750 9,250 85,563 1,870
19 25,250 -6,250 39,063 1,547
6 9,000 -3,000 9,000 1,000
42 45,750 -3,750 14,063 0,307
33 25,250 7,750 60,063 2,379
5 9,000 -4,000 16,000 1,778
42 45,750 -3,750 14,063 0,307
27 25,250 1,750 3,063 0,121
11 9,000 2,000 4,000 0,444
44 45,750 -1,750 3,063 0,067
22 25,250 -3,250 10,563 0,418
14 9,000 5,000 25,000 2,778
2 13,017

Fuente: Cuadro N° 4.30

Elaborado por: Leticia Lara Freire

x?%. =13,017

h. Regla de decision

Se acepta la hipotesis de investigacion Hi: Si ch > Zzt

7% = 12,502
7% =13.017

7% 13,017 > y’t 12,592
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13,017 > 12,592

Gréfico N.° 4.29
Zona de aceptacion de la Hipdtesis Especifica N° 2

13,017 > 12,592

Rechazo Hi Aceptacion Hi

= 12,592 = 13,017

Fuente: Cuadro N° 4.31
Elaborado por: Leticia Lara Freire.

i. Decision

o }(Zc = 13,017 es mayor a ){Zt: 12,592, por lo tanto }(Zc se ubica en la zona de
aceptacion de la hipotesis especifica 2, que dice: El uso de procesos didacticos,
potencializa la inteligencia l6gica matematica dentro del Algebra, en los estudiantes
de primer semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracion de
Empresas de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo
septiembre 2015- febrero 2016. Fortaleciendo principio y valores como el respeto, la

tolerancia, la paciencia, etc.
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4.3.3. Demostracion de la Hipétesis Especifica 3

a. Modelo Légico

e Hi: La aplicacion de un lineamiento alternativo con actividades précticas,

contribuye al desarrollo de la inteligencia l6gica matematica dentro del Algebra, en

los estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad de

Administracion de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo en

el periodo septiembre 2015- febrero 2016. Porque permite una formacién integral

tanto académica como actitudinal.

e Ho: La aplicacion de un lineamiento alternativo con actividades précticas,

contribuye al desarrollo de la inteligencia l6gica matematica dentro del Algebra, en

los estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad de

Administracion de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo en

el periodo septiembre 2015- febrero 2016. Porque permite una formacién integral

tanto académica como actitudinal.

b. Modelo Estadistico

2 _ fo_fez
fe

c. Simbologia

Para el empleo de las diversas formulas se utilizé la siguiente simbologia:

;(CZ = “Chi” cuadrado calculado f, = frecuencia observada
th = “Chi” cuadrado tabulado f, = frecuencia esperada
¥ = Sumatoria « = nivel de significacion
IC = intervalo de confianza GL=grados de libertad

d. Grados de libertad y chi cuadrado tabulado

Tenemos: Columnas 3, Filas 4
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GL=3-1-4-1

GL =

2 -3

GL=6

Tenemos 6 grados de libertad

x= 0,05

Nivel de confianza = 95%

2= 12,592

e. Tabla de valores observados y esperados

Cuadro N.° 4.32

Actividades practicas valores observados y esperados

n > w2 %
D [a) w2
& 22| 239 | 38 2
. [a) _—
'5 INDICADORES DE EVALUACION | & % 3 § é E\I: 5
= 259 | ok | 8 | F
T 5% | o3
@ <
. 61,86 70,48 56,64
Lectura Comprensiva 80
55 22 3
[%2]
W » » o L 54,01 61,53 49,45
9( 8 Sesion de Andlisis y Discusion 80
o= 54 16 10
=
>3 _ 61,54 | 70,11 | 56,34
o | Trabajo Grupal 80
2 a 51 23 6
. . 59,57 67,87 54,55
Trabajo Individual 80
41 23 16
TOTAL 201 84 35 320
PORCENTAJE

Fuente: Datos de la sintesis de resultados
Elaborado por: Leticia Lara Freire

f. Calculo de frecuencias esperadas

E. = n my _ 80 201 _c0 25
= n - 320 77
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n; mp

80 84

21

n; Ims

80 35

Eis =

g. Calculo de x?

Cuadro N.° 4.33
Datos para encontrar el chi cuadrado calculado

= 8.75

fo fe (fo- fe) | (fo—fe)’ |(fo-fe)’/ fe
55 50,25 4,750 22,563 0,449
22 21 1,000 1,000 0,048
3 8,75 -5,750 33,063 3,779
54 50,25 3,750 14,063 0,280
16 21 -5,000 25,000 1,190
10 8,75 1,250 1,563 0,179
51 50,25 0,750 0,563 0,011
23 21 2,000 4,000 0,190
6 8,75 -2,750 7,563 0,864
41 50,25 -9,250 85,563 1,703
23 21 2,000 4,000 0,190
16 8,75 7,250 52,563 6,007
> 14,890
Fuente: Cuadro N° 4.32

Elaborado por: Leticia Lara Freire

x2. = 14,890

h. Regla de decision

Se acepta la hipdtesis de investigacion Hi: Si }(Zc > }(Zt

7 = 12,592




7% =14,890

7% 14890 > 1’1 12,592

14,890 > 12,592

Gréfico N.° 4.30
Zona de aceptacion de la Hipdtesis Especifica N° 3

14,890 > 12,592

Rechazo Hi Aceptacion Hi

= 12,592 = 14,890
Fuente: Cuadro N° 4.33

Elaborado por: Leticia Lara Freire.

i. Decision

o }(Zc = 14,890 es mayor a ){Zt: 12,592, por lo tanto }(Zc se ubica en la zona de
aceptacion de la hipotesis especifica 2, que dice: La aplicacion de un lineamiento
alternativo con actividades practicas, contribuye al desarrollo de la inteligencia
l6gica matematica dentro del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de
Ingenieria de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo en el
periodo septiembre 2015- febrero 2016. Porque permite una formacion integral tanto

académica como actitudinal.
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4.3.4. Demostracion de la Hipotesis General.

En base a la comprobacion de las hipdtesis especificas, se procede a aceptar la
hipotesis general planteada al inicio de la investigacion que dice: ElI Método
Cooperativo incide significativamente en el desarrollo de la inteligencia logica
matematica dentro del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de Ingenieria
de Empresas de la Facultad de Administracién de Empresas de la Escuela Superior
Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016. Porque

enriquece los conocimientos de los integrantes de los grupos de trabajo.
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CAPITULO V

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES.

5.1. CONCLUSIONES.

Las estrategias didacticas son un condicionante para lograr el desarrollo de la
inteligencia l6gica matematica, con la aplicacion de actividades, acciones y operaciones
tanto fisicas como mentales que confrontan al estudiante con el conocimiento, o sea
interactividad y la relacion de ayuda y cooperacién con sus comparfieros, 0 sea la
interaccion, durante el proceso de aprendizaje.

Los procesos didacticos potencializan el desarrollo de la inteligencia I6gica matematica
mediante el empleo del ciclo del aprendizaje es decir la experiencia concreta, la
observacion y procesamiento, la conceptualizacion y generalizacion y por altimo la
aplicacion; incentivando el desarrollo de habilidades como la creatividad, el criticismo,

y el rapido razonamiento.

Las actividades practicas planteadas en la guia didactica Algebra Cooperativa
contribuyen a mejorar el nivel de inteligencia I6gica matematica de los estudiantes
mediante el desarrollo de la lectura comprensiva, el analisis y discusion del tema, el

trabajo en equipo e individual; incrementando el interés por la asignatura.
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5.2. RECOMENDACIONES

Es necesario estimular a los estudiantes en el proceso de aprendizaje pero tomando en
cuenta tambien la importancia de los conocimientos previos de estos, los cuales deben
perdurar a través de nuevas estrategias didacticas que estén orientadas a desarrollar
habilidades y destrezas de la 16gica matematica.

Es importante mejorar la aplicacion de procesos didacticos donde se cree en el
estudiante experiencias que lo llevaran al procesamiento de la informacion de forma
correcta, para luego crear sus propios conocimientos y poder ponerlos en practica en su

diario vivir.

Con las actividades practicas desarrolladas en grupos de trabajo se fomenta y fortalece
valores y principio como son el respeto, la consideracion, la paciencia, la tolerancia, la
cooperacion, el compafierismo. Fortaleciendo el pensamiento de que solos pueden
conseguir metas, pero en conjunto se logra mucho mas y en menor tiempo. Generando

en los estudiantes una formacion no solo académica sino también social y cultural.
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1. TEMA.

“EL METODO COOPERATIVO Y SU INCIDENCIA EN EL DESARROLLO DE LA
INTELIGENCIA LOGICA MATEMATICA DENTRO DEL ALGEBRA, EN LOS
ESTUDIANTES DE PRIMER SEMESTRE DE INGENIERIA DE EMPRESAS DE
LA FACULTAD DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS DE LA ESCUELA
SUPERIOR POLITECNICA DE CHIMBORAZO EN EL PERIODO SEPTIEMBRE
2015- FEBRERO 2016”.

2. PROBLEMATIZACION.

2.1 Ubicacion del sector donde se va a realizar la investigacion

El problema a investigarse se desarrollara en la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo, Facultad de Administracion de Empresas en la Escuela de Ingenieria de
Empresas de la Provincia de Chimborazo perteneciente al Canton Riobamba parroquia

Lizarzaburu a los estudiantes de primer semestre.

2.2 Situacioén Problematica

Estableciendo como uno de los pilares fundamentales en la educacion, a la Matematica
dentro de ella, el tema de Algebra y tomando como referente el hecho que para los
estudiantes, ésta asignatura tiene un alto grado de complejidad; adicional a esto un
porcentaje significativo de docentes toman, el impartir la clase de forma muy tradicional
gjerciendo en los jovenes falta interés, poco rendimiento y hasta rechazo a asimilar
conocimiento significativo de ahi que se hace necesario buscar nuevas opciones para

aplicarlas en el aula de clases.

Una de las causas mas notorias para que se de este problema surge por la falta de
desarrollo de la inteligencia Logica Matematica en los estudiantes debido a que en la
actualidad se acentla el individualismo y la competicion viéndose como naturales
dentro de la practica educativa y su reflejo en la sociedad, se vive en una inercia que es

necesario contestar y ofrecer alternativas en clave de accion desde la vision de una
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educacion renovadora y que sirva de manera directa a los estudiantes en el proceso
ensefianza aprendizaje.

Se piensa que trabajar en equipo es simplemente unir personas, mesas Yy sillas para la
discusion o realizacion de un tema especifico, en donde no se establece las funciones
para cada miembro, mas esto significa conformar equipos de personas heterogéneas,
conociendo la organizacion y estableciendo funciones para cada integrante, logrando
que persigan un objetivo comdn y estén convencidos de que juntos lo conseguiran de
mejor manera, todo esto bajo la supervision y tutoria del docente que esté a cargo de un
grupo de estudiantes, quién deberd conocer las caracteristicas mas comunes de esta
forma de aprendizaje para que pueda adaptarla adecuadamente en el aula, teniendo en
cuenta el contenido de la tarea que se va a realizar.

El rol del docente no se limita a observar el trabajo cooperativo sino a supervisar
activamente el proceso de construccién y transformacion del conocimiento, asi como las
interacciones de los miembros de los distintos equipos, entonces su papel es el de un
mediador en la generacion del conocimiento y del desarrollo de las habilidades sociales
de los estudiantes, debe lograr que un estudiante sobresaliente no s6lo en lo académico
sino también en su desarrollo cognoscitivo pueda ser lider y constituirse en una
verdadera ayuda pedagogica en el aprendizaje de los menos capacitados o que requieren
de maés colaboracién, cerciorarse que tengan un alto grado de seguridad en si mismos y
sobre todo demostrar una gran capacidad de razonamiento en la solucion de problemas
y en la puesta en préactica de estrategias para tomar decisiones.

El trabajo cooperativo es Util para enfrentar los retos educativos y sociales actuales
porque la sociedad necesita que sus futuros ciudadanos aprendan cooperativamente
frente al individualismo que esta impregnando las relaciones sociales y educativas, por
esta razén se ha creido conveniente realizar el estudio sobre la influencia del modelo
cooperativo en el desarrollo de la inteligencia l6gica matematica dentro del Algebra, en
los estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad de
Administracion de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo en el
septiembre 2015- febrero 2016.

2.3 Formulacion del problema

¢Como incide el Método Cooperativo en el desarrollo de la inteligencia ldgica

matematica dentro del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de Ingenieria de
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Empresas de la Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela Superior
Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016?

2.4 Problemas derivados

¢De qué manera las estrategias didacticas son condicionantes del desarrollo de la
inteligencia l6gica matematica dentro del Algebra, en los estudiantes de primer semestre
de Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela

Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016?

¢Coémo el uso de procesos didacticos, potencializa la inteligencia l6gica matematica
dentro del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresas de
la Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de

Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016?

¢De gué manera aplicacion de un lineamiento alternativo con actividades précticas,
contribuye al desarrollo de la inteligencia l6gica matematica dentro del Algebra, en los
estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad de
Administracion de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo en el
periodo septiembre 2015- febrero 2016?

3. JUSTIFICACION

Tomando en consideracion que hay muy poca aplicacién del método cooperativo por
parte de los docentes en la asignatura de Matematica, especificamente en Algebra, que
permitan reforzar los conocimientos adquiridos por el estudiante y los mismos se
transformen en aprendizaje significativo, se ha visto la necesidad de realizar la presente
investigacion con la finalidad de mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje con

métodos que no han puesto en practica convenientemente.
El desarrollo de la Inteligencia Légica Matematica es muy limitado sobre todo por

factores externos los mismos que no han permitido que los estudiantes adquieran

habilidades y logren desarrollar destrezas que les permitan ser competentes en esta area.
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En tal virtud, al no existir evidencia de investigaciones anteriores respecto a este tema

en la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo, se hace necesaria la presente

investigacion la misma que ird en beneficio de los estudiantes de primer semestre de la

Escuela de Ingenieria de Empresas.

4. OBJETIVOS

4.1 Objetivo general

Comprobar la incidencia del Método Cooperativo en el desarrollo de la inteligencia

l6gica matematica dentro del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de

Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracién de Empresas de la Escuela

Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016.

4.2 Objetivos especificos

Determinar si las estrategias didacticas son condicionantes para desarrollo de la
inteligencia l6gica matematica dentro del Algebra, en los estudiantes de primer
semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracion de Empresas
de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre 2015-
febrero 2016.

Establecer si el uso procesos didacticos potencializa la inteligencia logica
matematica dentro del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de Ingenieria
de Empresas de la Facultad de Administracién de Empresas de la Escuela Superior

Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016.

Confirmar si el lineamiento alternativo con actividades practicas contribuye al
desarrollo de la inteligencia I6gica matemética dentro del Algebra, en los estudiantes
de primer semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracion de
Empresas de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo
septiembre 2015- febrero 2016.
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5. FUNDAMENTACION TEORICA.

5.1 Antecedentes de Investigaciones anteriores

El presente tema de investigacion es original en el sentido que es la primera vez que se
realiza en la institucion educativa, ademéas no existe en la biblioteca de la Facultad de
Ciencias de la Educacion, Humanas y Tecnologias de la Universidad Nacional de
Chimborazo por lo que se le considera de impacto y utilidad para el primer semestre de

la Escuela de Ingenieria de Empresas.

5.2 Fundamentacion cientifica.

5.2.1. Fundamentacion Filoséfica.

Se fundamenta en la Filosofia Educativa que estd centrada en el estudiante con su
realidad natural y social, la cual debe interactuar dialécticamente no solo para
describirla y explicarla sino para interpretarla y transformarla, considerando los
principios del saber, saber hacer, saber ser, saber convivir, saber emprender, saber
conservar.

El docente y el estudiante debe partir de una accion critica constructivista, propositiva
en doble via en el proceso de ensefianza aprendizaje generando: el desarrollo del
pensamiento, los sentimientos y convicciones, que se promueva una actitud reflexiva,
critica, creativa, autdbnoma, solidaria, participativa, comprometida y abierta a las

diferentes corrientes del pensamiento universal y axioldgico.

5.2.2. Fundamentacion Epistemoldgica

La presente investigacion esta basada en el enfoque constructivista (D. P. Ausubel, J.
Piajet, L. Vitgotski, J. S. Bruner y Novac, Coll, Sato, otros), que esta fundamentada en
teorias cognitivas del aprendizaje, principalmente, enfocas a la resolucion de problemas.
En esta perspectiva, el trabajo de grupo cooperativo se antepone al logro individual de
tono competitivo. Asi mismo caracteriza la idea de que el docente facilita el inter

aprendizaje permitiendo de esta manera el desarrollo de la inteligencia ldgica
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matematica, centrando la atencion de los estudiantes hacia aquellas actividades que le
son relevantes para su vida, desarrolladas en ambientes adecuados de trabajo.

5.2.3. Fundamentacion Pedagdgica.

La ESPOCH sustenta la actividad educativa hacia tres vértices que son: Estructura
dinamica y Flexible, Sistemas y procesos Administrativos- Académicos y Actividad

multi, inter, y trans disciplinaria.

5.2.4. Fundamentacion Axioldgica

Se fomentaran los valores formativos institucionales los mismos que se circunscriben a
un decélogo de acciones, que sustentan su tarea educativa en la funcion de formar
profesionales competentes e integros en su accion, el mismo que se halla en la seccion
3.2 Valores Formativos del Modelo Educativo ESPOCH 2014.

5.3 Fundamentacion tedrica.

5.3.1. Modelo Cooperativo.

5.3.1.1. Definicion.

Es una forma de trabajo en equipo, en la que estudiantes interactian de manera activa,
viviendo directamente el aprendizaje y aprendiendo unos de otros, al mismo tiempo que
lo hacen de su docente y de su entorno (Guevara, 2001).

El modelo cooperativo y el aumento de la interaccion entre el estudiantado y
docenteado han sido considerados desde siempre una clave educativa para la renovacion
pedagdgica, este aprendizaje es necesario en el aula porque en la actualidad no es

comun.

Histéricamente el modelo tradicional de educacion se ha fundamentado en un proceso
de aprendizaje competitivo e individualista basado en el seguimiento de un curriculum

estricto, donde las materias impartidas por los docentes se han dado de forma
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sistematica, enfatizando la busqueda del logro y reconocimiento personal, creando
dificultades en la cohesion grupal en el aula de clases, durante el trabajo escolar.

En la actualidad dicho modelo esta siendo reemplazado por un tipo de aprendizaje mas
flexible y dindmico, denominado modelo cooperativo, que estd fundamentado en la
teoria constructivista, el conocimiento es descubierto por los estudiantes reconstruido
mediante los conceptos que puedan relacionarse y expandidos a través de nuevas
experiencias de aprendizaje que muestran claramente la eficacia de una variedad de
técnicas basadas en este tipo de aprendizaje, no s6lo para alcanzar una socializacién
adecuada, sino también para cumplir objetivos de aprendizaje con la finalidad de
resolver problemas sociales y educativos generados por la creciente pluralidad tanto

cultural como étnica de la sociedad moderna.

El modelo cooperativo es un proceso de interaccion que permite al estudiante crear sus
propios conocimientos estableciendo relaciones socio - afectivas entre estudiante -

estudiante y estudiante - docente (Johnson & Johnson, 1992).

Pudiendo inferirse de lo planteado por los autores, el modelo cooperativo en el aula
tiene efectos en el aprendizaje de los estudiantes porque desarrolla su autonomia,
disminuyendo la dependencia de los estudiantes de sus docentees desarrollando sus
capacidades para resolver problemas por si solos o con la ayuda de sus compafieros

acrecentando su autoestima, liderazgo y el aprendizaje de nuevos conocimientos.

5.3.1.4. Proposito del modelo cooperativo.

Consiste en la division del grupo clase en equipos de base heterogéneos de cuatro o
cinco estudiantes promoviendo relaciones de aceptacion, apoyo, respeto, interaccion,
interdependencia, tolerancia, cooperacion e integracion para desarrollar una actividad
previamente programada, donde la distribucion de roles y responsabilidades entre sus

miembros no es permanente (Guevara, 2001).

Este proceso incentiva la colaboracién entre estudiantes para conocer, compartir y
ampliar la informacion que cada uno tiene sobre un tema. Esto se logra compartiendo

datos mediante espacios de discusion, permitiendo a los docentees enfatizar la
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importancia de la interaccion que se establece entre el estudiante y los contenidos o
materiales del aprendizaje, ademas de plantear diversas estrategias cognitivas para

orientar dicha interaccién eficazmente.

5.3.1.5. Importancia del modelo cooperativo.

Es una de las formas méas eficaces de atencion a la diversidad, desde un modelo
integrador, para que todos los estudiantes aprendan mas y mejor de forma significativa,
compensando la desigualdad con la finalidad del desarrollo y promocién de personas
diferentes al maximo de sus capacidades y singularidades. Ademas es una herramienta
esencial para potenciar la comunicacion y la interaccion social dentro del inter-
aprendizaje (Echeita & Martin, 1990).

Se demuestra que mediante el modelo cooperativo los estudiantes pueden tener méas
éxito que el propio docente para hacer entender ciertos conceptos a sus compareros. La
razon de este hecho estriba en que ellos o ellas estan méas cerca entre si, ante lo cual
hace que compartan experiencias para ir desarrollando progresivamente su nivel
cognitivo, de esta ayuda en la asimilacion de los nuevos conocimientos no solo el
compafiero que aprende sino también va adquiriendo un cumulo de experiencias para

adquirir un aprendizaje significativo y duradero.

5.3.1.7. Caracteristicas del modelo cooperativo

Las cinco caracteristicas principales del modelo cooperativo son las siguientes (Jonhson
& Johnson, 1994,2002).

5.3.1.7.1. Interdependencia positiva.- La interdependencia positiva que se da entre los
componentes del grupo y esta fundamentada en el convencimiento que posee cada
miembro, de que el éxito personal sélo puede alcanzarse si lo logran también los demas
compafieros. Requiere la confianza de cada miembro, en que el resto de comparieros
que forman el equipo conseguiran los objetivos planteados, conscientes de la

dificultad que entrafia.
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Los estudiantes deben aprender que para obtener los resultados deseados es preciso unir
esfuerzos y voluntades, porque la auténtica cooperacion se da cuando el sentimiento de

equipo esta por encima del individual, el nosotros en lugar del yo.

Los docentees deben proponer tareas comunes de manera concisa y con un objetivo
grupal en el que los estudiantes comprendan que todos y cada uno de los miembros del
grupo son necesarios para salvarse juntos o hundirse todos los esfuerzos de cada uno no
solo lo beneficiaran a él mismo, sino a los demas. La interdependencia positiva crea un
compromiso personal con el éxito de los demas, sin interdependencia positiva, no existe

cooperacion.

5.3.1.7.2. Interaccion personal cara a cara

La interaccién personal cara a cara es importante porque existe un conjunto de
actividades cognitivas y dindmicas interpersonales, que solo ocurren cuando los
estudiantes interactlan entre si en relacién con los materiales y actividades, es decir,
explicaciones propias sobre como resolver problemas, discusiones acerca de la
naturaleza de los conceptos por aprender, ensefianza del propio conocimiento a los
demas comparieros, explicacién de experiencias pasadas relacionada con la nueva
informacidn, son todos aspectos que contribuyen lograr conocimientos significativos

basados en la interaccion.

Esta fomentada por los esfuerzos que hace cada miembro para que los demas
compafieros alcancen también la meta que se han propuesto juntos, esto requiere por
parte de cada miembro del grupo no solo aceptar el tipo de aprendizaje académico
emprendido sino también promover el funcionamiento efectivo como grupo en base a

los aportes individuales para fortalecer el trabajo designado.

5.3.1.7.3. Responsabilidad individual y grupal

Es una de las caracteristicas que facilita no solo el aprender juntos sino también el
comprometerse en el desarrollo y progreso de la tarea comun; esto requiere por parte de
cada miembro del grupo, no solo rendir cuenta de la propia tarea personal sino también

contribuir al éxito del trabajo colectivo.
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Se puede relacionar a este componente como la rendicién de cuentas personales,
aclarando que aunque es responsable de aprendizaje, no debe esperarse que todos los
estudiantes aprendan lo mismo, respetando asi las diferencias individuales tomando en
cuenta que la responsabilidad debe ser un valor que todos debemos poseer y cultivar dia
a dia para lograr buenas relaciones sociales con los demas integrantes del equipo
fomentando el espiritu de cooperacion.

5.3.1.7.4. Uso de destrezas interpersonales y grupales

Debe ensefiarse a los estudiantes las habilidades sociales requeridas para lograr una
colaboracion de alto nivel y para estar motivados a emplearlas, en particular a conocer y
confiar unos en otros, comunicarse de manera precisa y sin ambigliedades, aceptarse,
apoyarse unos a otros.

Existe el convencimiento de que sin habilidades sociales no se puede garantizar el buen
ambiente, ni el correcto funcionamiento de cualquier grupo humano. Las buenas
relaciones personales han de potenciar los momentos de encuentro académico de todos
los miembros del equipo para poder desarrollar de mejor manera, actividades tales como
razonar, explicar, ensefiar, aclarar, animar y resolver problemas.

En estas habilidades estan implicados valores muy importantes, como la disposicién al
dialogo, la tolerancia, la empatia, la honestidad, el sentido de equidad y la justicia en las
relaciones con los demas entre muchas otras, por ello creemos que el modelo
cooperativo es reconocido como una opcién didactica enfocada al desarrollo humano
por lo cual el docente ademés de ensefiar contenido tiene que promover una serie de
practicas interpersonales y grupales relativas a la conduccién del equipo, los roles a
desempefiar la manera de resolver conflictos y tomar decisiones asertivas y las

habilidades para entablar un dialogo verdadero.

5.3.1.7.5. Valoracion frecuente y sistematica del funcionamiento del equipo

Esto favorecera el seguimiento y mejora de su rendimiento, fomentando las acciones
que aumentan su eficacia y evitando aquellas que la entorpecen. Juntos han de revisar el

cumplimiento de las tareas propuestas, identificar los problemas del equipo y decidir

sobre los cambios pertinentes.
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El equipo evalta la forma y los resultados de su tarea y la efectividad de su trabajo
como grupo, esto implica reflexionar acerca de aquellos aspectos que funcionaron,
aquellos que no funcionaron, y qué se puede hacer para mejorar el trabajo del equipo en
el futuro. El procesamiento grupal debe constituir una actividad regular del trabajo de
todo grupo cooperativo, de manera tal que enfatice no sélo lo que el equipo hace sino

también cémo lo hace.

5.3.2. Inteligencia l6gica matematica.

5.3.2.1. Definicién.

Gardner reconoce que todo ser humano nace con potencialidades que son producto de la
genética, sin embargo considera que se van desarrollando de una forma u otra, en lo que
influye el medio ambiente, las experiencias, la educacion recibida, la cultura, entre otros

aspectos no menos importantes.

Howard Gardner considera que asi como existen diversos problemas que resolver,
también hay tipos de inteligencia. Gardner y su equipo de trabajo de la Universidad de
Harvard han identificado hasta la fecha ocho tipos de inteligencia, dentro de las cuales

esta la Inteligencia Logico-Matematica.

El anterior destaca el valor social y la oportunidad para desarrollarlo, mencionando que
existen cinco criterios por los cuales debe de pasar una persona, para que Sus
habilidades sean realmente aceptadas como inteligencia, y son en otras palabras las

siguientes:

e Su localizacion en una parte del cerebro.

e Debe corresponder a una habilidad innata.

e Destaca su funcion social.

e Lasistematizacion y documentacion de los conocimientos.

e Laresolucion de los problemas deben ser apreciados en sociedad o grupo.

En el desarrollo de la Inteligencia Logico-Matematica, en los seres humanos dotados de

la misma, el campo de accion mental dentro del proceso de resolucion de los problemas
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es con frecuencia extraordinariamente rapido, logrando dicha rapidez que realice de
manera simultdnea, muchas variables y a la vez crea diversas hipétesis que va
resolviendo y descartando de manera natural.

La naturaleza no verbal de la inteligencia matematica logra un efecto directo, rapido y
espontaneo, que permite construir la solucion a los problemas conjuntamente con su
articulacion.

La Inteligencia Logico- Matematica alcanza la manera de identificar modelos, hacer
calculos, formular y verificar hipotesis o supuestos, utilizando el método cientifico y el
razonamiento inductivo y deductivo. Utiliza la sensibilizacion de los esquemas y las
relaciones légicas, las afirmaciones y las proporciones, causa y efecto, hace conexiones,
utiliza el pensamiento numeérico para clasificar, categorizar, secuenciar y planificar.
También la misma debe operar con conceptos abstractos, como numeros, que
representen objetos concretos. Dentro de nuestro cerebro dicha inteligencia se desarrolla
en la parte del 16bulo parietal del cerebro en los dos hemisferios.

La motivacion para el desarrollo de la inteligencia mencionada esta en que se disfruta al
tener que resolver problemas de légica y calculo matematico, hace uso de la tecnologia,
aungue hace énfasis en la capacidad de razonamiento y abstraccion, que es la base

fundamental para su resolucién.

Tiene un interés especial por carreras dentro de las ciencias econémicas, tecnologia
informatica, quimica, ingenieria, derecho entre otras areas de no menor importante.
Entra a resolver operaciones complejas entre las que se pueden mencionar los
programas de computacién, métodos de investigacion cientifica, ecuaciones y otras.
Enuncia hipoétesis y construye argumentos sélidos como respuesta a los problemas.
Existe en todos los seres humanos, unos la desarrollan mas que otros, por lo que a través
de su motivacion es necesario estimular y desarrollar un poco las caracteristicas de ella,
ya mencionadas.

Actualmente existen nuevos desafios con la tecnologia, lo social, ambiental, politico,
econdmico y cultural, que plantea en la educacién en general retos donde el desarrollo
de la Inteligencia Logico-Matematica no debe quedarse atras, principalmente en las

exigencias de la informacion tecnologica.

Algunos docentes aln tienen una concepcion frente a dicha inteligencia, que no va

acorde con los avances, ya que piensan que es aquella que se desarrolla en las clases de
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matematicas, por lo tanto es considerada por ellos como una disciplina dificil de
aprender y ensefiar; ademas que solamente los més inteligentes la tienen, los cuales son
muy pocos, teoria esta que ha sido descartada por la sustentacion de las inteligencias

maultiples y la motivacion para el desarrollo de la Inteligencia Logico- Matematica.

Se estan realizando transformaciones educativas las cuales deben tomar en cuenta
las inteligencias multiples de Howard, con el interés de que las instituciones logren
adaptarse a las exigencias que la sociedad estd demandando, ya que es indiscutible que
existe un bajo nivel de inteligencia l6gico-matematica, debido a la falta de conocimiento
de ésta y a la relacion tradicional con la matemaética, que tienen los docentes y
estudiantes en todos los niveles educativos, 1o que no hace que se logre de una manera
satisfactoria y moderna el desarrollo integral de dicha inteligencia, siendo el proposito
principal de las matemaéticas la adquisicién de férmulas y métodos, 16gicos, rapidos y

concretos para la resolucion de problemas.

Las personas a través de la Inteligencia Logico-Matematica, representan y utilizan el
saber de diferentes maneras. Lo anterior puede alcanzar un desafio muy diferente para el
actual sistema educativo, que tiene como reto que en todo el mundo se puede aprender
las mismas materias del mismo modo y que basta con una medida Unica y uniforme, es
decir universal, para poner pruebas de aprendizaje y que las mismas sean aprobadas

satisfactoriamente por los estudiantes.

En lo anterior y en otros retos que presenta la educacion actual, la Inteligencia Légico-
Matematica tiene una funcion muy importante, pero sobre todo es considerada y
reconocida como la ciencia social, por ser considerada completa e influyente como
ciencia en general, con todas sus aplicaciones, ya que va desde lo teorico hasta lo
practico, desde la astronomia, hasta la microbiologia, los problemas ambientales,
sociales, culturales entre otros y las solucion de los problemas cotidianos, lo que logra
el desarrollo de otras inteligencias dentro de las maltiples como lo son: las Inteligencias

Linguistica, Espacial, Musical, Corporal -kinestésica, Emocional y la Naturalista.

5.3.2.2. Caracteristicas.
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e Percibe los objetos y su funcion en el entorno.

¢ Domina los conceptos de cantidad, tiempo y causa y efecto.

e Utiliza simbolos abstractos para representar objetos y conceptos concretos.

e Demuestra habilidad para encontrar soluciones I6gicas a los problemas.

e Crea nuevos modelos o percibe nuevas facetas en ciencia 0 matematicas.

e Demuestra interés por carreras como ciencias economicas, tecnologia informatica,

derecho, ingenieria y quimica.

5.3.2.3. Actividades que desarrollan la inteligencia l6gica - matematica:

e Planear una estrategia para resolver...

e Discernir patrones o relaciones entre...

e Sustentar con razones logicas las soluciones a un problema...

e Crear o identificar categorias para clasificar...

e Inventar cuentos con problemas, en grupos de pares, incluyendo contenido sobre...

e Participar de las discusiones que incluya habilidades cognitivas de alto nivel como
comparar, contrastar, proveer de causas y consecuencias, analizar, formular
hipdtesis y sintetizar informacion...

e De manera personal o en grupos, emplear métodos cientificos para responder
preguntas sobre...

e Aprender unidades focalizadas en temas de matematica y ciencias como
probabilidades, simetria, azar, caos...

e Usar una variedad de organizadores para realzar el pensamiento como diagrama de
Venn...

e Traducir a lenguaje matematico

e Crear una linea de tiempo de...

e Disefiar y conducir un experimento en...

e Crear un juego estratégico sobre...

e Hacer un silogismo para demostrar...

e Hacer analogias para explicar...

e Usar... habilidades cognitivas para...

e Disefiar un codigo para...
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e Seleccionar y usar la tecnologia para...

e Descifrar codigos...

e Experimentar con...

e Crear y usar formulas para...

e Usar y crear secuencias para...

e Usar el método de interrogacion socratica para...

e Lenguajes de programacion de computadoras.

6.1. Hipotesis general

El Método Cooperativo incide significativamente en el desarrollo de la inteligencia
l6gica matematica dentro del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de
Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela
Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016.

Porque enriquece los conocimientos de los integrantes de los grupos de trabajo.

6.2. Hipotesis especificas

e Las estrategias didacticas son condicionantes del desarrollo de la inteligencia logica
matematica dentro del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de Ingenieria
de Empresas de la Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela Superior
Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016. Porque

incrementa el rendimiento tanto grupal como individual.

e El uso de procesos didacticos, potencializa la inteligencia I6gica matematica dentro
del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresas de la
Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016. Fortaleciendo principio y

valores como el respeto, la tolerancia, la paciencia, etc.

La aplicacién de un lineamiento alternativo con actividades practicas, contribuye al
desarrollo de la inteligencia I6gica matematica dentro del Algebra, en los estudiantes de

primer semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracion de
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Empresas de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre
2015- febrero 2016. Porque permite una formacion integral tanto académica como

actitudinal.

113



7. OPERACIONALIZACION DE LA HIPOTESIS

7.1 Operacionalizacion de la Hipdtesis de Graduacion Especifica 1.

Las estrategias didacticas son condicionantes del desarrollo de la inteligencia l6gica matematica dentro del Algebra, en los estudiantes de

primer semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de

Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016.

. TECNICAE
VARIABLE CONCEPTO CATEGORIA INDICADOR
INSTRUMENTO

INDEPENDIENTE | Son sistemas de planificacion aplicable a un TECNICAS

conjunto articulado de acciones para llegar a
Estrategias Didacticas | una meta. Actividades Observacion

Conjun_to_ de  decisiones _s_obre los Interactividad Acciones Test

procedimientos y recursos a utilizar en las

diferentes fases del plan de accion, Operaciones INSTRUMENTO

organizadas y secuenciales, coherentes con
los objetivos y utilizadas con una intencién
pedagdgica mediante un acto creativo y
reflexivo.

Se refiere a planes de accion que pone en
marcha el docente de forma sistematica para
lograr determinados objetivos de aprendizaje
en los estudiantes.

Interaccion

Capacidad
Ayuda

cooperacion

de

Guia de observacion

Prueba de base

estructurada.
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DEPENDIENTE

Inteligencia ~ l6gica

matematica

Es la capacidad para analizar de manera

efectiva y razonar adecuadamente. Se
incluye la sensibilidad a los esquemas vy
relaciones I6gicas, funciones y
abstracciones. Los tipos de proceso que se
usan al servicio de esta inteligencia son:
clasificacion, categorizacion, inferencia,
generalizacion, calculo y demostracion de

la hipotesis.

Capacidad

Razonamiento

Poder de abstraccion

Actitud Critica

de

Inteligencia

Inductivo
Deductivo

Ladgico

TECNICAS
Observacién

Test

INSTRUMENTO
Guia de observacion

Prueba.
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7.2 Operacionalizacion de la Hipotesis de Graduacion Especifica 2.

El uso de procesos didécticos, potencializa la inteligencia l6gica matematica dentro del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de

Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo
septiembre 2015- febrero 2016.

VARIABLE CONCEPTO CATEGORIA INDICADOR TECNICAE
INSTRUMENTO
INDEPENDIENTE | ElI proceso didactico es una serie de TECNICAS
Procesos didéacticos | 26C1ON€S Integradas que debe de seguirse Experiencia concreta Ensefianza Observacion

ordenadamente por el docente dentro del
proceso educativo para el logro de un
aprendizaje significativo. El éxito del
proceso  didactico  depende  del
conocimiento, capacidad y actuacién del
docente para realizarlo con diferentes
actividades congruentes y tendientes a la
consecucion del mismo fin que es
facilitar los aprendizajes de los
estudiantes, porque dichas actividades

que son realizadas por el docente estan

Observacion

procesamiento

Conceptualizacion

generalizacion

Aplicacion

y

Aprendizaje.

Nivel de aprendizaje

relacionado con la
inteligencia l6gica
matematica.
Calificaciones
obtenidas  por los

estudiantes.

INSTRUMENTO

Guia de observacion
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inevitablemente unidas a los procesos de
aprendizaje  que,  siguiendo  sus

indicaciones, realizan los estudiantes.

DEPENDIENTE

Inteligencia l6gica

matematica

Es la capacidad para analizar de manera

efectiva y razonar adecuadamente
empleando el pensamiento ldgico. Se
incluye la sensibilidad a los esquemas y
relaciones  ldgicas,  funciones vy
abstracciones. Los tipos de proceso que
se usan al servicio de esta inteligencia
son:  clasificacion,  categorizacion,

inferencia, generalizacion, calculo y

demostracion de la hipotesis.

Capacidad

Razonamiento

Poder de abstraccion

Actitud Critica

de

Inteligencia

Inductivo
Deductivo

Légico

TECNICAS
Encuesta
Observacién

Test

INSTRUMENTO
Cuestionario.
Lista de Cotejo

Prueba.
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7.3 Operacionalizacion de la Hipotesis de Graduacion Especifica 3.

La aplicacion de un lineamiento alternativo con actividades practicas, contribuye al desarrollo de la inteligencia l6gica matematica dentro

del Algebra, en los estudiantes de primer semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad de Administracion de Empresas de la Escuela

Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo septiembre 2015- febrero 2016.

. TECNICAE
VARIABLE CONCEPTO CATEGORIA INDICADOR
INSTRUMENTO
INDEPENDIENTE | Se concreta en la planificacion de la | Lectura comprensiva TECNICAS
Actividades ensefianza aprendizaje de matematica, Ensefianza Observacion
£ 4 siguiendo procesos tales como los de L
practicas . ) Sesion de analisis 'y Aprendizaje. Test
conjeturar y argumentar, que contribuyen
discusion
al desarrollo de otros procesos generales
presentes en toda actividad matematica Competencias INSTRUMENTO

como la resolucion y planteamiento de
problemas, el razonamiento, la
comunicacion, la modelacion y la
elaboracion, comparacion y ejercitacion
de procedimientos, que contribuyen al
desarrollo de las destrezas matemaéticas

del estudiante.

Trabajo grupal

Trabajo individual

Actitudes y Valores

Guia de observacion

Prueba de base

estructurada.

118




DEPENDIENTE

Inteligencia  logica

matematica

Es la capacidad para utilizar los
numeros de manera efectiva y de
razonar adecuadamente empleando
el pensamiento ldgico

Capacidad

Razonamiento

Poder de abstraccion

Actitud Critica

de

Inteligencia

Inductivo
Deductivo

Ldgico

TECNICAS
Encuesta
Observacion

Test

INSTRUMENTO
Cuestionario.
Lista de Cotejo

Prueba.
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8. METODOLOGIA.

8.1. Tipo de Investigacion.

8.1.1. Investigacion aplicada

Esta investigacion es aplicada porque se utiliza, con fines practicos, tanto para resolver
un problema, como para tomar decisiones, evaluar programas, y en general, para
mejorar un producto o proceso por medio del estudio y prueba de conceptos tedricos en
situaciones reales.

8.1.2. Investigacion descriptiva

Para la elaboracion de la guia didactica se van a establecer diferentes procesos, que

describiran paso a paso la metodologia que se aplica en el estudiante.

8.1.3. Investigacion Bibliogréafica

Porque la investigacion se basd en un sustento tedrico en cada una de las variables de
investigacion, permitiendo la obtencién de datos a través de la utilizacion de materiales
impresos y digitales, con el propdsito de conocer, comparar, ampliar, profundizar y
deducir criterios de varios autores acerca del modelo cooperativo y de la Inteligencia

Logica Matematica.
8.1.4. Investigacién de Campo
En virtud de que se obtuvo datos de manera directa a través de la encuesta aplicada a los

estudiantes de primer semestre de la Facultad de Administracion de Empresas en la

Escuela de Ingenieria de Empresas.
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8.2. Disefio de la Investigacion.

8.2.1. Pre —experimental

Porque se hizo un estudio de caso con una sola medicidn, ya que después de la
aplicacion de las estrategias, procesos y el lineamiento alternativo basados en el Método
Cooperativo a un solo grupo de estudiantes, en este caso, el primer semestre de la
Escuela de Ingenieria de Empresas; mediante la observacion, se establecio el nivel de

desarrollo de la inteligencia l6gica matematica.

8.3. Poblacion.

El estudio se desarrolla con todo el universo que esta constituido todos los estudiantes
los primeros semestres de la Facultad de Administracion de Empresas Escuela Superior
Politécnica de Chimborazo, parroquia Lizarzaburu Canton Riobamba perteneciente a la

Provincia de Chimborazo.

Los estratos que se seleccionaran son los siguientes:

CuadroN°. 1.1
Elementos de la poblacion

Variables Frecuencias Porcentaje
Hombre 163 39 %
Mujeres 258 61 %
Total 421 100 %

Fuente: OASIS Académico ESPOCH.
Elaborado por: Leticia Lara Freire.

8.4. Muestra.

Del total de la poblacién se trabajara con 40 estudiantes del primer semestre
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CuadroN.° 1.2
Muestra aleatoria no probabilistica intencional

Referencia Frecuencia
Hombres 13
Mujeres 27
TOTAL 40

Fuente: Secretaria de la Escuela de Ingenieria de Empresas
Elaborado por: Leticia Lara Freire.

8.5. Métodos de Investigacion.

8.5.1. Hipotético - Deductivo

Se toma en consideracion el método hipotético deductivo en virtud de que se partira del

planteamiento de una hipdtesis general y tres especificas, las mismas que permitiran

encaminar hacia la basqueda de las soluciones al problema del bajo nivel de desarrollo

de la inteligencia I6gica matematica de los estudiantes de Primer semestre de la Escuela

de Ingenieria de Empresas, para ello se siguid el proceso que a continuacion se detalla:

Observacion. Se realizara un seguimiento u observacion directa a los estudiantes de
primer semestre de la Escuela de Ingenieria de Empresa, durante la aplicacién del
lineamiento alternativo con la finalidad de identificar las dificultades y el grado de
avance alcanzando en el proceso de ensefianza aprendizaje.

Planteamiento de hipdtesis. Para iniciar el trabajo de investigacién se plantea la
hipGtesis general y las especificas, las mismas que al finalizar el proceso de
investigacion cualitativa y cuantitativa se procederd a la verificacion de las hipotesis
en procura de identificar el nivel de desarrollo de la inteligencia I6gica matematica
en el tema de Algebra.

Deduccion de conclusiones. Con los datos procesados en cuadros y graficos
estadisticos de la observacion que se realizard a los estudiantes de primer semestre
de la Escuela de Ingenieria de Empresa de la aplicacion de estrategias y procesos
didacticos conjuntamente con la guia “Algebra Cooperativa” se procederd a
determinar conclusiones y recomendaciones que aporten al desarrollo de la

inteligencia légica matematica.
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e Verificacion. Finalmente después de realizada la exposicion y discusion de

resultados se procedera a realizar la comprobacion de las hipétesis, con la finalidad

de establecer la importancia de la investigacion.

8.6. Técnicas e Instrumentos de recoleccion de datos.

Cuadro N°. 1.3
Técnicas e instrumentos

TECNICAS

INSTRUMENTOS

Test

Prueba de base estructurada

Observacioén

Guia de observacion

Elaborado por: Leticia Lara Freire.

8.7. Técnicas y procedimientos para el anélisis de resultados.

Elaboracion y valoracion de los instrumentos de recoleccién de la informacion.

Aplicacion de los instrumentos en base a los procesos.

Tabulacion y andlisis de los resultados estadisticos buscando tendencias o relaciones de

acuerdo con los objetivos e hipotesis.

9. RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS.

Cuadro N°. 1.4

Recursos Humanos y Financieros

RECURSOS DESCRIPCION

HUMANOS El investigador y los estudiantes de primer semestre
de la Esc. de Ingenieria de Empresas de la ESPOCH
cantdn Riobamba, provincia de Chimborazo.

MATERIALES Discos, papeleria, Silabo, Bibliografia
especializada, material didactico.

TECNICOS Computadora, proyector, flash memory.

ECONOMICOS Autofinanciamiento.

Elaborado por: Leticia Lara Freire.
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PRESUPUESTO.

Cuadro N°. 1.5

Presupuesto
sorvionn | moicaoor | VALOR T VALOR [FRANCIS
$) $)

Movilizacién Desplazamientos $ 5,00 80,00 Personal
INTERNET 100 horas $ 0,50/ hora 50,00 Personal

Equipos Proyector 5 horas $15/ hora 75,00 Personal
Flash Memory (8 GB) 15,00 15,00 Personal
2 000 hojas Papel Bond $ 7/ mil 14,00 Personal
1 000 Fotocopias 0,03 30,00 Personal

Materiales y 10 Discos 0,60 6,00 Personal

Suministros 10 Anillados 3,00 30,00 Personal
4 Empastados 10,00 40,00 Personal
Bibliografia 100,00 Personal

Varios Tutorias 300,00 Personal
Imprevistos 260,00 Personal
TOTAL $ 1000,00

Elaborado por: Leticia Lara Freire.
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10. CRONOGRAMA.

SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO

ACTIVIDADES 112|134 2|3

Disefo del proyecto

Presentacion del proyecto

Defensa del proyecto

Elaboracioén de la Tesis

Designacion del Tutor

Aplicacion de la propuesta

Sistematizacion de resultados

Investigacion bibliografica

Primera revision

Correcciones

Segunda revision

Correcciones

Pre defensa de tesis




Revision final

Defensa de tesis
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11. MATRIZ LOGICO.

FORMULACION DEL PROBLEMA

OBJETIVO GENERAL

HIPOTESIS GENERAL

¢Cémo incide el Método Cooperativo en el
desarrollo de la inteligencia l6gica matematica
dentro del Algebra, en los estudiantes de primer
semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad
de Administracion de Empresas de la Escuela
Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo
septiembre 2015- febrero 2016?

Comprobar la incidencia del Meétodo
Cooperativo en el desarrollo de la inteligencia
l6gica matematica dentro del Algebra, en los
estudiantes de primer semestre de Ingenieria
de Empresas de la Facultad de
Administracion de Empresas de la Escuela
Superior Politécnica de Chimborazo en el

periodo septiembre 2015- febrero 2016.

e EI

significativamente en el desarrollo de la

Método  Cooperativo incide
inteligencia l6gica matematica dentro del
Algebra, en los estudiantes de primer
semestre de Ingenieria de Empresas de la
Facultad de Administracion de Empresas
de la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo en el periodo septiembre
2015- febrero 2016. Porque enriquece
los conocimientos de los integrantes de

los grupos de trabajo.

PROBLEMAS DERIVADOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

HIPOTESIS ESPECIFICA

De qué manera las estrategias didacticas son
condicionantes del desarrollo de la inteligencia
l6gica matematica dentro del Algebra, en los
estudiantes de primer semestre de Ingenieria de

Empresas de la Facultad de Administracion de

Determinar si las estrategias didacticas son

condicionantes para desarrollo de la
inteligencia légica matemaética dentro del
Algebra, en los estudiantes de primer

semestre de Ingenieria de Empresas de la

Las estrategias didacticas son

del

inteligencia logica matematica dentro del

condicionantes desarrollo de Ila

Algebra, en los estudiantes de primer

semestre de Ingenieria de Empresas de la
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Empresas de la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo en el periodo septiembre 2015-
febrero 20167

Facultad de Administracion de Empresas de

la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo en el periodo septiembre 2015-

febrero 2016.

Facultad de Administracion de Empresas de

la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo en el periodo septiembre 2015-
2016.

rendimiento tanto grupal como individual

febrero Porque incrementa el

¢Como el uso de procesos didacticos, potencializa
la inteligencia légica matematica dentro del
Algebra, en los estudiantes de primer semestre de
Ingenieria de Empresas de la Facultad de
Administracion de Empresas de la Escuela
Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo

septiembre 2015- febrero 20167

Establecer si el uso procesos didacticos
potencializa la inteligencia ldgica matematica
dentro del Algebra, en los estudiantes de
primer semestre de Ingenieria de Empresas de
la Facultad de Administracion de Empresas
de la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo en el periodo septiembre 2015-

febrero 2016.

e ElI wuso de procesos didacticos,

potencializa la inteligencia ldgica
matematica dentro del Algebra, en los
estudiantes de primer semestre de
Ingenieria de Empresas de la Facultad de
Administracion de Empresas de la
Escuela  Superior  Politécnica  de
Chimborazo en el periodo septiembre
2015- 2016.

principio y valores como el respeto, la

febrero Fortaleciendo

tolerancia, la paciencia, etc.

¢De qué manera aplicacion de un lineamiento
alternativo con actividades préacticas, contribuye

al desarrollo de la inteligencia légica matematica

Confirmar si el lineamiento alternativo con
actividades préacticas contribuye al desarrollo

de la inteligencia l6gica matematica dentro

e La aplicacion de un lineamiento
alternativo con actividades practicas,

contribuye al desarrollo de la
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dentro del Algebra, en los estudiantes de primer
semestre de Ingenieria de Empresas de la Facultad
de Administracion de Empresas de la Escuela
Superior Politécnica de Chimborazo en el periodo
septiembre 2015- febrero 2016?

del Algebra, en los estudiantes de primer
semestre de Ingenieria de Empresas de la
Facultad de Administracion de Empresas de
la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo en el periodo septiembre 2015-
febrero 2016.

inteligencia l6gica matematica dentro del
Algebra, en los estudiantes de primer
semestre de Ingenieria de Empresas de la
Facultad de Administracion de Empresas
de la Escuela Superior Politécnica de
Chimborazo en el periodo septiembre
2015- febrero 2016. Porque permite una
formacion integral tanto académica

como actitudinal.
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ANEXO Il.- FICHA DE OBSERVACION

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
VICERRECTORADO DE POSGRADO E INVESTIGACION
INSTITUTO DE POSGRADO

GUIA DE OBSERVACION A LOS ESTUDIANTES DE PRIMER SEMESTRE
PARALELO 1, ASIGNATURA MATEMATICA EMPRESARIAL | EN LA UNIDAD
DE ALGEBRA DE LA ESC. DE INGENIERIA DE EMPRESAS DE LA FACULTAD
DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS ESCUELA SUPERIOR POLITECNICA
DE CHIMBORAZO CANTON RIOBAMBA, PROVINCIA DE CHIMBORAZO.

Objetivo. - Obtener informacién sobre el empleo del Método Cooperativo y su
influencia en el desarrollo de la inteligencia l6gica matematica en los estudiantes de
primer semestre de la Escuela de Ingenieria de Empresas.

Nombre del Estudiante:

Docente observador:
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El estudiante se motiva cuando el docente
empieza su clase mostrando material visual
El estudiante participa con mayor énfasis
S en la recuperacion de sus conocimientos
o . . L.
§ previos sobre algebra basica
[<5] - -
=t Se genera en el estudiante la capacidad de
CD —
é crear material de apoyo
= - -
Q Se genera en el estudiante la capacidad de
g crear material de apoyo
< El estudiante reacciona positivamente al
Q .. . . .
E participar en un dialogo simultaneo.
g Emite sus propios conceptos, criterios y
e]
- 8 | reglas de como desarrollar un contenido o
S
§ proceso
& | Demuestra seguridad al momento de
c
- defender sus posturas ante el grupo
Se evidencia sentido de responsabilidad y
compromiso ante el grupo de trabajo
Total
Porcentaje
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HIPOTESIS
INDICADORES DE
EVALUACION

PARAMETROS

CAPACIDAD Y HABILIDAD DE

RAZONAMIENTO

PODER DE ABASTRACCION

ACTITUD CRITICA

TOTAL

Experiencia
Concreta

Demuestra tener conocimientos basicos

bien fundamentados.

Participa activamente ante las técnicas
usadas para la  exploracion  de

conocimientos.

Razona de forma adecuada antes de emitir

> 2
n c C .
< |8 Gé un criterio sobre el tema.
O |®
5 GE) § Responde acertada o coherentemente ante
N o 9 .
S |[€ 2 |las interrogantes planteadas
5 @) o
8 |g . |Extrae lo mas relevante de una exposicion
i 3 S
@ | S 'S | A partir del texto, obtiene datos previos a
5 o
§ é la resolucién de ejercicio o problemas.
QL=
O
Resuelve convenientemente y halla con
S precision los resultados del problema
S . — .
< Emite una autocritica sobre las estrategias
2‘ y los resultados encontrados
Total
Porcentaje
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HIPOTESIS
INDICADORES DE
EVALUACION

PARAMETROS

CAPACIDAD Y HABILIDAD DE

RAZONAMIENTO

PODER DE ABASTRACCION

ACTITUD CRITICA

TOTAL

Lectura
comprensiva

Utiliza con frecuencia la seccidn “marco

tedrico” para absolver sus inquietudes

Lee  comprensivamente  definiciones,

previo la explicacién del tema.

Analisis y discusion

Revisa permanentemente los ejercicios
resueltos paso a paso de la seccion
“aprendamos juntos” antes de ponerlos en

practica

Comparten de forma arménica la
adquisicion de conocimientos en la seccion

“trabajo en equipo”.

ACTIVIDADES PRACTICAS

Trabajo grupal

Disfruta el compartir con sus compafieros
de la seccion “midamos nuestras

destrezas”.

Aplica la estrategia mas adecuada para
resolver los problemas de la seccién

“razonemos”.

Trabajo
individual

Se evidencia la destreza en la resolucion de
egjercicios y problemas de la seccion “hazlo

ta solo”.

Al rendir su “evaluacion”, demuestra

seguridad y contribuye al éxito grupal.

Total

Porcentaje
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ANEXO I1l.- PRUEBA DE BASE ESTRUCTURADA

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
VICERRECTORADO DE POSGRADO E INVESTIGACION

INSTITUTO DE POSGRADO
PRUEBA DIAGNOSTICA

1. DATOS INFORMATIVOS

APELLIDOSY NOMBRES
DEL ESTUDIANTE

Prueba Semestre

Fecha

Diagnostico | Primero 1

NOMBRE DEL DOCENTE |AREA ASIGNATURA

CALIFICACION

Ing. Leticia Lara Freire. General Matematica |

2. OBJETIVO: Determinar el nivel de conocimientos adquiridos por los estudiantes
durante su formacion secundaria, previo el tratado de los contenidos propuestos para

el primer semestre de la asignatura de Matematica | en la unidad de Algebra.

3. INSTRUCCIONES:

- La prueba tiene una duracién de 100 min. Lea detenidamente las preguntas y

conteste en el orden que considere adecuado.

- Durante la evaluacion es absolutamente prohibida la comunicacion entre
estudiantes. La consulta en libros, cuadernos o cualquier otro documento,

ocasionara el retiro inmediato del cuestionario.

- El desarrollo de los ejercicios debe hacerlo de manera ordenada, use el espacio

reservado para cada respuesta.

- Durante la realizacion de las evaluaciones, una vez iniciada, ningun estudiante
podra abandonar el aula, ni cometer fraude; en caso de hacerlo, tendrd una
calificacion de cero (0), Art. 61 Reglamento de Régimen Académico Institucional.

4. CUANTIFICACION DE LA PRUEBA
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Tipos de items y/o N.°
o Valor | Subtotal Temas a evaluar
actividades preg
V/F= verdadero o falso. 1-4 | 0,25 1 EXPRESIONES
C = Completacion o respuesta ALGEBRAICAS
5-8 | 0,25 1 _
breve. Operaciones y
R= relacion o correspondencia. | 9-12 | 0,50 2 propiedades
SM=seleccion multiple o 13 POTENCIACION
identificacion de 16 0,50 2 Operaciones y
conocimientos. propiedades
R= Resolucion de ejercicios RADICACION
Operaciones y
17- propiedades
1,0 4
20 PRODUCTOS
NOTABLES
FACTORIZACION
Total 10

5. CUESTIONARIO

A) ITEM DE VERDADERO O FALSO

Analice y escriba (V) si es Verdadero, o (F) si es Falso.

1. | Al resolver el siguiente producto notable ( 2m +4n)* se obtiene 4m”

+16mn+8n?

2. | El resultado de (5n-2m)(5n-2m) es 25n° - 4m*

3. |Si se factoriza el polinomio 9x? —6x+1, da como resultado ( 3x -1)?

4. |Factorizando 3x*y — 27y, tenemos 3y (x-3)°

B) ITEM DE COMPLETACION O RESPUESTA BREVE
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sea verdadero.

Complete con la opcién de la derecha que corresponda para que el enunciado

El cuadrado de la suma de un binomio es igual a. mas —mas
a: b. mas — menos
. C. menos — menos
El cuadrado del primero ...................... el
. d. menos —mas
doble producto del primero por el
segundo............. El cuadrado del segundo
a. a— b
En la expresion =—= para racionalizar su b. a+ b
_ c. b— a
conjugada es:
a+b
m .
Al resolver — se conserva la base y| 2 Dividen
b. Multiplican
S€.ieteeiias los exponentes.
c. Restan
d. Suman
Al resolver la expresion " ™ @ se conserva el a m-n
mismo radicando y los indices son.......... b. m+n
C. m—n
m
d. n
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C) ITEM DE RELACION O CORRESPONDENCIA

Luego de resolver. Haga parejas entre el nUmero de la operacion y la letra del

resultado, segun corresponda.

OPERACION RESULTADO PAREJAS

a’ + 2ax + x?
9, A | 2x*+3a 2x3+3a

4x° + 13ax3 + 9a?
10. B (x + a)(x + b)

4x% + 12ax3 + 9a?
11. C a+x a+x

x*+ a+b x+ab
12. D 4x34+9a x3+a

D) ITEM DE SELECCION MULTIPLE O IDENTIFICACION DE
CONOCIMIENTOS

Encierre mediante una curva el literal con la respuesta que considere correcta.

13. a%? — b* ?
Q) a+b?a—-b?2
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b)
c)
d)
e)

a—b a—-b a—b a->b
a+b a+b a+b a->b

a—b?a—-b?
a—b a-—»b

14. a® + b? 2

a)
b)
c)
d)
€)

15.°8+%62 - - &

a)
b)

c)
d)
e)

Ul =

16.

b)

c)
d)

E) ITEM DE EJECUCION O APLICACION

Resuelva los siguientes ejercicios:

a+b?a—-b?

a—b a—b a—b a-—->»
a+b a+b a+b a-—-b>

a?+b? a®+ b?
a+b a+b

18
"8+64 -2
3

14
8+64 27
b y d son correctas

U] =

Wl

3|
3|

[ URN]

uN
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17.
X 1 1 1

. + +
x—2 x-3 x2—x—2 x2-5x+6 3+ 2x—x2

18. Aplique las propiedades y obtenga la minima expresion.

an+1 2x3—n

x2 n+1 xn 2

19. Aplique el caso de factoreo que corresponda.

a"——a+—
6
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20. Hallar el area que queda de un cuadrado de lado m = 8,25 cm al cual se
le ha cortado en cada esquina un cuadrado de ladon = 1,25 cm.

n? n?
n? n?
ELABORADO REVISADO
DOCENTE COORDINADOR DE AREA
NOMBRE | Ing. Leticia Lara Freire
FIRMA
FECHA
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
VICERRECTORADO DE POSGRADO E INVESTIGACION
INSTITUTO DE POSGRADO PRUEBA FINAL

1. DATOS INFORMATIVOS

APELLIDOSY NOMBRES

Prueba Semestre Fecha
DEL ESTUDIANTE

Diagnostico  |Primero 1
NOMBRE DEL DOCENTE |AREA ASIGNATURA |CALIFICACION
Ing. Leticia Lara Freire. General Matematica | /10

2. OBJETIVO: Determinar el nivel de conocimientos adquiridos por los estudiantes
durante su formacién secundaria, previo el tratado de los contenidos propuestos para
el primer semestre de la asignatura de Matematica | en la unidad de Algebra.

3. INSTRUCCIONES:

- La prueba tiene una duraciéon de 100 min. Lea detenidamente las preguntas y
conteste en el orden que considere adecuado.
- Durante la evaluacion es absolutamente prohibida la comunicacion entre
estudiantes. La consulta en libros, cuadernos o cualquier otro documento,
ocasionard el retiro inmediato del cuestionario.
- El desarrollo de los ejercicios debe hacerlo de manera ordenada, use el espacio
reservado para cada respuesta.
- Durante la realizacién de las evaluaciones, una vez iniciada, ningun estudiante
podra abandonar el aula, ni cometer fraude; en caso de hacerlo, tendrd una
calificacion de cero (0), Art. 61 Reglamento de Régimen Académico Institucional.

4. CUANTIFICACION DE LA PRUEBA

Tipos (_:ie_ items y/o N. Valor | Subtotal Temas a evaluar
actividades preg
V/F= verdadero o falso. 1-4 | 0,25 1 FRACCIONES
C = Completacion o respuesta 58 | 025 1 Operaciones y

breve.

propiedades
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R=relacion o correspondencia. | 9-12 | 0,50 2 POTENCIACION
SM= seleccion multiple o 13- Operaciones y
identificacion de 16 | 050 2 propiedades
conocimientos. RADICACION
R= Resolucion de ejercicios Operaciones y

17 propiedades

1,0 4 PRODUCTOS
20 NOTABLES
FACTORIZACION
Total 10

5. CUESTIONARIO
A) ITEM DE VERDADERO O FALSO

Analice y escriba (V) si es Verdadero, o (F) si es Falso.

1. | Alresolver el siguiente producto notable a + a?b?c 3 2 se obtiene
a’ + 2a’b®c3 + a'?p1?c®

2. |Elresultadode (a —1+b)(a+b —1)es(a —1+b —1)?

3. |Si se factoriza el polinomio x* — a — 1 x — a, da como respuesta
a—172

4. | Aplicando el producto notable diferencia de cubosen x— y

6

tenemos ‘x—°y ‘x+°xy+°y

B) ITEM DE COMPLETACION O RESPUESTA BREVE

Complete con la opcién de la derecha que corresponda para que el enunciado
sea verdadero.

5. - , . a. el término que contenga a todos
Para obtener el minimo comdn denominador A
d de f . b. el término menor pero que
e una suma de fracciones tenemos que contenga a todos
encontrar...........
C. todos los términos
d. el término menor
6. | La diferencia de cubos es igual a: a. suma —mas —mas
b. diferencia — menos —
Al producto de la........ de las raices cubicas, menos
multiplicado por el primer término al|c. diferencia — méas —
cuadrado...... la multiplicacion de los dos menos
términos...... el cuadrado del segundo termino. |d. diferencia — menos — méas
7. a m+n+o
b. m-n+o
Al resolver a™ ™-a° se conserva la base Y(ic. m+n-o
los exponentes se operan....... d m-n-o

143




m

8. E a. n
Al resolver la expresion = ™ a se conserva el b. m+n
mismo radicando y los indices son.......... C. m—n

d o,
e. m-'n

C) ITEM DE RELACION O CORRESPONDENCIA

Luego de resolver. Haga parejas entre el numero de la operacion y la letra del

resultado, segun corresponda.

OPERACION RESULTADO

PAREJAS

0. x? + 2ax + a? A 2x3 4+ 3a 2x3+3a

6 3 2
10. 4x° + 13ax> + 9a B (x + a)(x + b)

4x° + 12ax3 + 9a?
11. C a+x a+x

x4+ a+b x+ab
12. D 4x34+9a x3+a

D) ITEM DE SELECCION MULTIPLE O IDENTIFICACION DE

CONOCIMIENTOS

Encierre mediante una curva el literal con la respuesta que considere correcta.

1 11 1
13. Una expresion equivalente de az — 4a+x+ + 4x2 es:

— — 2

a) Ya-2"x

b) ai—4a%x§+x%
c) a—"ax+4 x
d) ayb

e) ayc

14. El minimo comun denominador de la siguiente suma de fracciones es:
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1 b a 2a3

a+b ' a2—b%>  a2+b? ' qt-b*
a) at+b
b) a+b a?*—-b?* a®+b* a*-b*
c) a*-—b*

d) a?-b% a*?+b?

8+°62° %
a) 18

b) 38+64.%
c) 14

d) *8+64.27
e) by dson correctas

w

15.

1
5

il
w

]
W=

m

16.

3
Wl

N
wlN

a)

3 |§
@ | W
uN

b) m
c) m?
d m

e) ms

E) ITEM DE EJECUCION O APLICACION

Resuelva los siguientes ejercicios:

17.

18. Aplique las propiedades y obtenga la minima expresion.
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19.Enlafiguraq = 7,7 cmy p = 2,3 cm. Hallar el area comprendida entre los
dos cuadrados evaluando:
a. Laexpresion q? — p?
b. Laexpresion q—p q+p

20. Simplificar la siguiente expresion algebraica.

5 3 3 5 3 1 1 3
az + azb — abz — bz : az—abz + azb—b:z
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ELABORADO

REVISADO

DOCENTE

COORDINADOR DE AREA

NOMBRE

Ing. Leticia Lara Freire

FIRMA

FECHA

147




ANEXO IV

RESULTADOS DE LA PRUEBA DE BASE ESTRUCTURADA

RESULTADOS DE LA PRUEBA DIAGNOSTICA

V/F= Verdadero o Falso

C= Complete o

R= Relacién o

SM=Seleccién multiple
o identificacién de

R=resolucion de

respuesta breve correspondencia conocimientos Ejercicios

N. Valor 0,25 Valor 0,25 Valor 0,50 Valor 0,50 Valor 1,0

PREGUNTAS PREGUNTAS PREGUNTAS PREGUNTAS PREGUNTAS

1 2 3 4 5 6 7 8 9| 10| 11| 12| 13| 14| 15| 16| 17| 18 19| 20

1 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,00| 0,25| 0,00| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50 0,50 0,00| 0,00| 0,00| 0,50| 1,00| 0,00 | 0,00 4,25
2 0,25| 0,00| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,50 0,50| 0,50| 0,50| 0,00| 0,00 0,00 | 0,00 3,25
3 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,00| 0,00| 0,50| 0,50 0,50 0,50 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 1,00 0,00 3,75
4 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,50| 0,00| 0,50| 0,00| 0,50 0,00| 0,50| 0,00| 0,00| 1,00| 0,00 | 0,00 4,25
5 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,00| 0,50| 0,00 0,50 0,50 0,50| 0,50| 1,00| 0,00 0,00 0,50 4,75
6 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,50| 0,00| 0,00| 0,00 0,50| 0,50| 0,50| 0,00| 1,00| 0,00 | 0,00 3,75
7 0,00| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,50| 0,00| 0,00| 0,00 0,50 0,50 0,00| 0,50| 0,00| 0,00| 0,50| 0,00 3,75
8 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,00| 0,00| 0,50| 0,50 0,50 0,50| 0,00| 0,00| 1,00| 0,00| 0,50| 0,00 4,75
9 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50 0,00 0,50 0,50| 0,00| 0,00| 0,00 0,00 | 0,00 4,00
10 0,25| 0,00| 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,50 0,00 0,50| 0,00| 1,00| 1,00| 0,00 1,00 5,25
11 0,00| 0,25| 0,00| 0,00| 0,25| 0,00| 0,00| 0,25| 0,00| 0,00| 0,00| 0,50 0,50 0,50 0,50| 0,50| 0,50| 0,00| 0,00 | 0,00 3,75
12 0,25| 0,00| 0,00| 0,00| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,50| 0,00| 0,50| 0,00| 0,00 0,50 0,50| 0,00| 0,00| 0,00| 1,00 0,00 4,00
13 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,00| 0,50| 0,50 0,50 0,50 0,00| 0,00| 0,00| 0,25 | 0,00 | 0,00 3,75
14 0,00| 0,00| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50 0,50 0,50 0,50| 0,00| 0,00| 0,00 0,00 0,00 3,75
15 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,50 0,50 0,50| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 | 0,25 3,50
16 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,00| 0,25| 0,50| 0,00| 0,50| 0,00| 0,00 0,50 0,50| 0,00| 0,00| 1,00 0,00 | 0,00 4,25




17 0,25| 0,00 0,00 0,00 0,25/ 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,00| 0,50 | 0,50 | 0,50 0,50 | 0,50 | 0,00 | 0,00| 0,00| 0,00 0,00 3,75
18 0,00| 0,25 0,00 0,00 0,25| 0,00 0,25| 0,25 | 0,00| 0,00| 0,50 | 0,50 | 0,50 | 0,00| 0,50 | 0,00 | 0,00| 0,00| 0,25| 0,00 3,25
19 0,00| 0,25 0,25| 0,25 0,25 0,25 | 0,00 | 0,00| 0,00| 0,50 | 0,50 | 0,00| 0,50 | 0,50 | 0,00 | 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 0,00 3,25
20 0,00| 0,25 0,00 0,00| 0,25| 0,25| 0,25 | 0,25 | 0,00 | 0,00 | 0,00| 0,50 | 0,00| 0,50 | 0,50 | 0,00| 0,50 | 0,00 | 0,00 | 0,25 3,50
21 0,25| 0,00 0,25 0,25 0,25 | 0,00| 0,00| 0,25 | 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,50 | 0,50 | 0,00| 0,50 | 0,00| 0,25| 1,00| 0,00| 4,00
22 0,25| 0,25 0,00 0,00 0,25/ 0,25| 0,25 | 0,00| 0,50 | 0,00 0,50 | 0,00| 0,50 | 0,50 | 0,00 | 0,00| 0,00| 0,00| 1,00 0,00| 4,25
23 0,00| 0,00 0,25 0,25 0,25| 0,00| 0,00| 0,25| 0,50| 0,00| 0,50 | 0,00| 0,00| 0,50| 0,50 | 0,00| 0,00| 1,00| 0,00| 0,00 4,00
24 0,25| 0,25 0,00 0,00 0,25| 0,25 0,25 0,25| 0,50| 0,00 | 0,50 | 0,00| 0,50 | 0,00| 0,50 | 0,00| 1,00| 0,00| 0,00| 1,00| 5,50
25 0,00| 0,00 0,00 0,00 0,25| 0,25 | 0,25 | 0,00| 0,00| 0,00| 0,50 | 0,50| 0,50 | 0,50 | 0,00 | 0,00| 0,00| 0,00| 1,00 0,00 3,75
26 0,25| 0,00 0,00 0,00 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,50| 0,50 | 0,00| 0,00| 1,00| 1,00| 0,00 4,00
27 0,00| 0,00 0,00| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,25 | 0,00 0,50 | 0,00 | 0,00| 0,50 | 0,50 | 0,00 0,50 0,00 0,00 0,00 | 0,75 3,75
28 0,25| 0,00 0,25| 0,00 0,25| 0,00| 0,25 | 0,00| 0,50| 0,00| 0,50 | 0,00| 0,00| 0,50| 0,50 | 0,00| 0,00| 0,50| 0,00| 0,00 3,50
29 0,25| 0,00 0,00 0,00 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,50| 0,00 0,50| 0,50 | 0,50 | 0,50 | 0,50 | 0,00| 0,00| 0,00| 1,00| 0,00 5,00
30 0,00| 0,25 0,25/ 0,00 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,50| 0,00| 0,50 | 0,00| 0,00| 0,00| 0,50| 0,00| 1,00| 0,00| 0,00| 0,25| 4,00
31 0,00| 0,00 0,00 0,25 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,50 | 0,00| 0,00| 0,00| 0,50 | 0,50 | 0,00| 0,00| 1,00| 0,50| 0,00| 0,00| 4,00
32 0,25| 0,25/ 0,25/ 0,25/ 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,50 | 0,00| 0,00| 0,50 | 0,50 | 0,50 | 0,00 | 0,00| 0,00| 0,00| 1,00| 1,00| 6,00
33 0,00| 0,25 0,25 0,00 0,25 0,25 | 0,00 0,25 | 0,00| 0,00| 0,50 | 0,00| 0,00| 0,50| 0,50 | 0,00 | 1,00| 0,00| 0,00 0,00| 3,75
34 0,00| 0,25 0,00 0,00 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,50| 0,00| 0,50 | 0,00| 0,50 | 0,50| 0,50 | 0,00| 0,00| 0,75| 0,00| 0,00 4,00
35 0,25| 0,00 0,25 0,25 0,25 0,25 | 0,00 | 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,50 | 0,50| 0,50 | 0,50 | 0,00| 0,00| 1,00 0,00| 4,25
36 0,25| 0,25 0,00 0,25 0,25 0,00 | 0,25 | 0,00 | 0,00| 0,00 | 0,00| 0,50 | 0,00| 0,50 | 0,50 | 0,00 | 1,00| 0,00| 0,00 0,00| 3,75
37 0,00| 0,25 0,25| 0,00 0,25 0,25 | 0,25 | 0,00 | 0,00| 0,50 | 0,00| 0,50 | 0,50 | 0,00| 0,50 | 0,00 | 0,00| 0,00| 1,00 0,00| 4,25
38 0,25| 0,25 0,00 0,25 0,25 0,00 | 0,00 0,25 | 0,00| 0,00 | 0,00| 0,00| 0,50 | 0,50 | 0,50 | 0,00 | 0,00| 1,00| 0,00 0,00 3,75
39 0,00| 0,25 0,00 0,00 0,25| 0,25 | 0,25 | 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,50| 0,50 | 0,00| 1,00| 0,00| 1,00| 0,50| 4,50
40 0,25| 0,25/ 0,00 0,25 0,25| 0,25 | 0,00| 0,25| 0,00| 0,00| 0,50 | 0,50 | 0,50 | 0,00| 0,50 | 0,00| 0,00| 0,00| 0,00| 0,00 3,50
PROMEDIO 4,05

RESULTADOS DE LA PRUEBA FINAL
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. SM=Seleccién miultiple .,
V/F= Verdadero o Falso C= Complete o R=Relacion O. o identificacién dg R= re.soIL.Jc.|on de
respuesta breve correspondencia o Ejercicios
ESTUDIANTE conocimientos
S Valor 0,25 Valor 0,25 Valor 0,50 Valor 0,50 Valor 1,0
PREGUNTAS PREGUNTAS PREGUNTAS PREGUNTAS PREGUNTAS
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
1 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 1,00| 0,00| 1,00 7,50
2 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 1,00| 1,00| 0,00| 1,00 8,25
3 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 0,00| 1,00| 0,00 5,25
4 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,25| 1,00| 1,00| 0,50| 0,00 8,00
5 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 1,00| 0,25| 0,00| 1,00 6,75
6 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,00| 1,00| 1,00| 0,00 6,25
7 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 1,00| 0,00| 0,50| 1,00 7,00
8 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 1,00| 1,00| 0,50| 0,00 7,00
9 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 1,00| 0,00| 1,00| 0,00 6,00
10 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 0,00| 0,50| 0,00| 0,50| 0,00| 1,00| 1,00| 0,25 1,00 6,75
11 0,00| 0,25| 0,00| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,00| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 1,00| 1,00| 0,00 5,00
12 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50| 0,00| 0,00| 1,00| 0,00 5,50
13 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,00| 0,00| 1,00| 0,25| 0,00| 1,00 6,25
14 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 1,00| 1,00| 0,00| 1,00| 0,00 7,00
15 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,50| 0,50 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50| 1,00| 1,00| 0,75| 1,00 0,25 9,00
16 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,25| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 1,00| 1,00| 1,00| 0,00 7,25
17 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 1,00| 0,75| 0,00| 0,50| 0,00 6,25
18 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 0,00| 1,00| 0,00| 0,25 1,00 6,25
0,0

19 0,00| 0,25| 0,25| 0,25|0 0,25| 0,00| 0,25| 0,50 0,50 0,50 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 1,00| 1,00| 1,00| 0,00 0,75 7,5
20 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 1,00| 0,00 0,25 6,0.
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21 0,25| 0,00 0,25| 0,25| 0,25 0,25 0,00| 0,25| 0,50| 0,00 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,00 0,50 0,50| 0,25| 1,00| 1,00 7,25
22 0,25| 0,25| 0,25| 0,00 0,25| 0,25| 0,25| 0,00 0,50| 0,50 | 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00 | 1,00| 1,00| 0,50 1,00| 0,00 7,50
23 0,25 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,50| 0,00| 0,50| 0,00| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00| 0,00| 1,00 0,00| 1,00 5,50
24 0,25|0,25|0,00| 0,00 0,25| 0,25| 0,25| 0,25 0,50| 0,00 | 0,50| 0,00| 0,50| 0,00| 0,50 | 0,00| 1,00| 1,00 | 0,00| 1,00 6,50
0,0
25 0,00| 0,00| 0,25|0,00| 0,25|0 0,25|0,00| 0,50 0,50| 0,50 0,50| 0,50 0,50| 0,00| 0,50 0,00| 1,00| 1,00| 0,00 6,25
26 0,25 0,25|0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,50| 0,00| 0,50| 0,00| 0,00| 0,50| 0,50 | 0,00| 0,00| 1,00 1,00| 0,00 5,50
27 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25]| 0,25 0,25| 0,00| 0,50 0,00| 0,50| 0,50| 0,50| 0,00| 0,50 1,00| 0,00 | 1,00| 0,75 6,75
28 0,25| 0,00| 0,25| 0,00 0,25| 0,25| 0,00| 0,25 0,50| 0,00 | 0,50| 0,50| 0,00 | 0,50| 0,50 | 0,00| 0,00| 0,50 0,00| 1,00 5,25
29 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25 0,25| 0,00| 0,25| 0,50| 0,00 0,50| 0,50| 0,50| 0,50| 0,50 0,50 0,00| 0,00 | 1,00| 0,00 6,25
30 0,00| 0,25| 0,25| 0,00 0,25| 0,00 0,25| 0,25| 0,50| 0,50 0,50| 0,50| 0,00| 0,00| 0,50| 0,00| 1,00| 0,75 | 1,00| 0,25 6,75
31 0,00|0,25|0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00 0,50| 0,50 0,00| 0,00| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 1,00| 0,50 0,00| 0,00 5,25
32 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25 0,25]| 0,25 0,25| 0,50| 0,50 0,00| 0,50| 0,50| 0,50| 0,00 0,50 0,00| 0,00| 1,00| 1,00 7,00
33 0,00| 0,25| 0,25| 0,00 0,25| 0,25| 0,25 0,25 0,50| 0,00 | 0,50| 0,50| 0,00 | 0,50| 0,50 | 0,50| 1,00| 1,00 | 1,00| 0,00 7,50
34 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25 0,25| 0,50| 0,50 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50 0,50 0,00| 0,75| 0,00 | 1,00 6,75
35 0,25| 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25 0,00| 0,50 | 0,00| 0,50| 0,50 0,50| 0,50 | 0,50| 1,00| 1,00 1,00| 0,00 7,50
36 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00| 0,25| 0,00| 0,50| 0,50 0,50| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50 1,00| 1,00| 1,00| 1,00 9,00
37 0,00| 0,25| 0,25| 0,00 0,25| 0,25| 0,25 0,25 0,50| 0,50 0,50| 0,50| 0,50 | 0,00| 0,50 | 0,50| 0,00 | 1,00 1,00| 1,00 8,00
38 0,25]| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,00 0,00| 0,25| 0,50| 0,00 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,50 | 0,50| 0,00| 1,00 1,00| 0,00 6,50
39 0,00| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25 0,25]| 0,25 0,25| 0,00 0,50 0,00| 0,50| 0,00| 0,50| 0,50| 0,00 1,00| 1,00| 1,00| 0,25 7,00
40 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25| 0,25 0,25 0,50| 0,00 | 0,50| 0,50| 0,50 0,50| 0,50 | 0,00| 0,75| 0,00 | 0,75| 0,00 6,50
PROMEDIO 6,73
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