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PRESENTACION

La autoestima es una actitud basica en el convivir de los seres vivos que determina el
comportamiento y el rendimiento escolar del estudiante. La vida escolar ejerce una
influencia decisiva en la configuracion del autoconcepto, que acompafiaré a la persona a

lo largo de toda su vida.

El autoconcepto y la autoestima juegan un importante papel en la vida de los
estudiantes, los éxitos y los fracasos, la satisfaccion de uno mismo, el bienestar

psiquico y el conjunto de relaciones sociales llevan su sello.

Tener un autoconcepto favorece el sentido de la propia identidad, constituye un marco
de referencia desde el que interpretar la realidad externa y las propias experiencias,
influye en el rendimiento, condiciona las expectativas, la motivacion contribuye a
la salud y al equilibrio psiquico. Toda persona tiene una opinidn sobre si misma, esto
contribuye el autoconcepto y la valoracion que hacemos de nosotros mismos en la

autoestima.

La autoestima de un individuo nace el concepto que se forma a partir de los comentarios
(comunicacién verbal) y actitudes (comunicacion no verbal) de las demas personas

hacia él.

Es el grado de satisfaccion consigo mismo, poniendo especial énfasis en su propio valor

y capacidad; es lo que la persona se dice a si mismo.

Incluye dos aspectos basicos: el sentimiento de autoeficiencia y el sentimiento de ser

valioso, el sentido mas general el ser competente y valioso para otros.

El Autoconcepto se forma a través del tiempo y de las experiencias vividas por el sujeto.

En el Colegio Técnico “Fausto Vallejo E”, contamos con la mayoria de jovenes que
vienen de hogares con una autoestima negativa, el mismo que se debe a hogares
desorganizados, madres solteras, hijos huérfanos y parte de ellos sienten soledad por la

migracion de sus padres



positiva la misma que esta relacionada con afectos positivos como son el gozo, la

confianza, el placer, el entusiasmo, el interés, reconociendo asi sus potencialidades y

debilidades para aumentar las unas y disminuir las otras.

Se plantea algunas lecturas de reflexion que con la ayuda de los docentes y de los

padres de familia se pueda socializar e incentivar a una vida de estimulos y acciones

que favorezcan a una convivencia mas humana.




Objetivo General

Fortalecer la autoestima de los jovenes a través de la aplicacion estrategias

metodoldgicas para mejorar las relaciones interfamiliares y estudiantiles

Objetivos Especificos:

1. Concienciar en los estudiantes el valor de si mismos frente a los demas mediante el
uso de juegos de autoestima y cohesion de grupo para mejorar su autoconcepcion

incrementando su seguridad.

2. Reflexionar sobre el valor de las cosas no materiales a través de la dramatizacion de
buenos y malos modales para levantar la autoestima que provoquen en los

estudiantes espacios de reflexion y analisis del comportamiento humano.

3. Lograr un cambio de actitud en los estudiantes mediante normas de estimulacién
hacia el cambio conductual para ensefiar a respetar las diferencias individuales tanto

fisicas como psiquicas




FUNDAMENTACION TEORICA

Fundamentacion Filoséfica

Morin expresa “Es preciso sustituir un pensamiento que aisla y separa por un
pensamiento que distingue y conecta; es preciso sustituir un pensamiento disyuntivo y

reduccionista por un pensamiento de la complejidad.” (Velilla, 2002)

Este autor manifiesta que es indispensable crear mentes que tengan la capacidad de
conjugar personamientos, de entrelazarlos y asi obtener conocimientos que beneficie a
todos, de esta forma se puede ir relacionando la informacién en diferentes &mbitos de

la educacion, haciendo que el conocimiento sea Util.

Asi mismo es indispensable lograr que cada uno de los estudiantes desarrolle su
inteligencia interpersonal y adquiera la capacidad de trabajar en equipo para plantear
soluciones a los problemas que estan presentes en el mundo actual, ya que trabajando de
manera conjunta se puede encontrar mas facilmente el camino que dirija al cambio de la

sociedad actual.
Fundamentacion Epistemologica

Piaget expresa que “Si un individuo es pasivo intelectualmente, no conseguira ser libre

moralmente” (Pazmifio, 2008)

Este autor manifiesta que todo ser humano necesita aprender para crecer intelectual y
espiritualmente, ya que solo a través de la educacidon se puede desarrollar en los
estudiantes, la inteligencia interpersonal mediante la cual se pueden ver las cosas desde
el punto de vista de los demas. Es necesario aprender a disfrutar, trabajar, convivir con
otras personas, para poder fortalecer las habilidades de socializacion necesarias para
vivir en armonia. Desarrollar una buena capacidad de decir cdmo se sienten los demas
por su tono de voz o lenguaje corporal, puede ser una herramienta que permita hacer
sentir mejor a las otras personas, lo que puede ayudar a que estas se sientan bienvenidas

lo que contribuye a la sana convivencia.



Fundamentacion Psicologica

Vygotsky decia que “Para comprender el lenguaje de los otros no es suficiente

comprender las palabras; es necesario entender su pensamiento” (Ibafiez, 1990)

Este autor menciona que para comprender a las demas personas es necesario practicar la
empatia ya que solo asi se puede saber como piensan. Es necesario ensefiar a los
estudiantes a desarrollar la capacidad de establecer una buena relacién con los demés de
forma rapida y sencilla, haciendo que se sientan a gusto, ya que cada uno de nosotros
estd equipado con los conocimientos necesarios para fortalecer la inteligencia
interpersonal, asi como adquirir una capacidad de comunicar de e manera clara y precisa
ideas y pensamientos, sin herir los sentimientos de los demas, siendo esta una destreza

vital para tener una buena relacion humana.

De hecho es importante aprender a mantener una buena relacion con los compafieros y
maestros ya que la confianza, el respeto y la consideracion son elementos clave para
mantener ambientes saludables donde se puedan construir conocimientos de manera

conjunta.

Fundamentacion Pedagégica

Bruner expresa que “Cualquier materia puede ensefiarse a cualquier persona Siempre

que se lo haga en alguna forma adecuada” (Pinedo & Santillan, 2014)

Bruner afirma que toda persona evoluciona intelectualmente, segin se vaya
desarrollando a lo largo de su vida, y en cada uno de estos momentos tiene una manera
caracteristica de considerar al mundo y de explicarselo a si mismo. La tarea de ensefiar
inteligencia interpersonal a un estudiante de cualquier edad requiere que le presentemos
la informacion de manera que pueda comprender y asimilarla, utilizando técnicas,
instrumentos y métodos innovadores que garanticen que este estudiante pueda

aprovechar en el futuro los conocimientos que se le imparten.

Cada docente debe procurar utilizar los medios necesarios para traducir la experiencia

educativa de una manera eficaz, haciende-que el estudiante comprenda, fortaleciendo
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de esta manera su capacidad para captar, transformar y construir, desarrollando su

intelecto-y raciocinio.

Metodologia de autoestima

Metodologia

La metodologia se considera como el conjunto de procedimientos que determinan una
investigacion de tipo cientifico o marcan el rumbo de una exposicion doctrinal (Pifia ,
2014).

Se puede indicar que las estrategias son métodos a seguir para lograr un determinado
objetivo, asi como también pueden figurar como las habilidades para dirigir un asunto

determinado.

Dentro de una investigacion puede desarrollarse muchas metodologias como la
cualitativa y cuantitativa, siendo la primera que permite la recoleccion de datos sobre

las variables.

La Autoestima

Podemos decir que la autoestima es la discrepancia que existe entre lo que pensamos
que somos Yy lo que nos gustaria ser, es decir, es como valoramos lo que pensamos que
somos (Solis, 2010).

En la autoestima, podemos hablar de cinco areas: area social (sentimientos del
estudiante o adolescente sobre las relaciones con sus amigos), area académica (qué
piensa de su faceta como estudiante), familiar (como se siente como parte integrante de
su familia), imagen corporal (como ve su aspecto fisico o sus capacidades fisicas) y

autoestima global (valoracién general que hace de si mismo).

La Autoestima es quererse a uno mismo y querer a los demas. Significa saber que eres
valioso (a), digno (a), que vales la pena y que eres capaz, y afirmarlo. Implica respetarte

a ti mismo y ensefiar a los demas a hacerlo.
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La autoestima es una serie de creencias 0 sentimientos hacia nosotros mismos, las
percepciones que tenemos de nosotros. La manera como nos definimos influye en
nuestras motivaciones, actitudes y comportamientos, e influye en nuestra respuesta

emocional.

La autoestima de una persona es muy importante porque puede ser el motor que la
impulse a triunfar en la vida, no en el plano econdémico sino en el terreno de lo personal;

0 hacer que se sienta verdaderamente mal aun a pesar de que parezca que lo tiene todo.

Relacién de la metodologia con la autoestima

La metodologia es considera como el conjunto de procedimientos que determinan una
investigacion tanto cualitativa como cuantitativa, permitiéndonos la recoleccion de
datos. En cambio la Autoestima es quererse a uno mismo y querer a los demas, saber
que eres valioso (a), digno (a), que vales la pena y que eres capaz de triunfar en la vida,

que debes respetarte a ti mismo y debes ensefiar a los demas a hacerlo.

Inteligencia interpersonal

Es la que nos permite entender a los demas, es mas importante en nuestra vida diaria
que la brillantez académica, porque es la que determina la eleccion de la pareja, los
amigos y, en gran medida, nuestro éxito en el trabajo o en el estudio. Se basa en el
desarrollo de dos grandes tipos de capacidades, la empatia y la capacidad de manejar las

relaciones interpersonales. (Noéstica, 2009)

La inteligencia interpersonal forma parte del modelo de inteligencias multiples de
Howard Gardner, aunque otras corrientes psicologicas la denominan empatia. El
modelo de Gardner propugna que no existe una unica forma de entender el concepto de
inteligencia ya que eso es un enfoque restrictivo del problema, sino una multiplicidad de
perspectivas en adecuacion a los distintos contextos vitales del hombre y de los
animales. Se pueden desarrollar carreras como: politicos, trabajadores sociales,
comunicadores, locutores, diplomaticos, en general toda persona que tenga que

desarrollarse con mucha gente y entenderla.
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La inteligencia interpersonal permite comprender-a fos deméas y comunicarse-con ellos;
teniendo-en cuenta sus diferentes-estados de animo, temperamentos, motivaciones y
habilidades. Domina la capacidad para establecer y mantener relaciones sociales y para

asumir diversos roles dentro de grupos, ya sea como un miembro mas o como lider.

La podemos detectar en personas con habilidades sociales definidas, politicas, lideres de
grupos sociales o religiosos, docentes, terapeutas y asesores educativos. Y en todos
aquellos individuos que asumen responsabilidades y muestran capacidad para ayudar a
otros. Son aquellos individuos que poseen la llave de las relaciones humanas, del
sentido del humor: desde pequefios disfrutan de la interaccion con amigos y comparieros
escolares, y en general no tienen dificultades para relacionarse con personas de otras

edades diferentes a la suya. (Mofin, 2014)

Inteligencia intrapersonal

La inteligencia intrapersonal determina en gran medida el éxito o el fracaso de nuestros
estudiantes. Desde el punto de vista del profesor es también tremendamente importante
porque de ella depende que acabemos el curso en mejor o peor estado animico.
(Gallego, 2015).

Para los estudiantes es importante porque sin capacidad de auto - motivarse no hay
rendimiento posible. Cualquier aprendizaje supone un esfuerzo. El control de las
emociones es importante no sélo durante un examen, sino en el dia a dia. Cualquier
aprendizaje de algo nuevo implica inevitables periodos de confusion y frustracion y de
tension. Los estudiantes incapaces de manejar ese tipo de emociones muchas veces se

resisten a intentar actividades nuevas, por miedo al fracaso.

Desde el punto de vista de los profesores no podemos olvidar que en muchos paises los
ensefiantes son una de las profesiones con mayor indice de enfermedades mentales
como la depresion. Si nuestros estudiantes pasan por periodos de frustracion y tension,
¢qué no decir de nosotros, los profesores? A pesar de su importancia la inteligencia intra
personal esta totalmente dejada de lado en nuestro sistema educativo. Algunos sistemas

escolares incluyen periodos lectivos (como las horas de tutoria) en los que trabajar la
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inteligencia intrapersonal. Ademas hay asignaturas, como las lenguas, en-las_que se

pueden-incluir facilmente actividades dirigidas a potenciar la inteligencia intrapersonal

Relacidn de la inteligencia interpersonal y la inteligencia intrapersonal

Se debe a que la inteligencia interpersonal es mas importante en nuestra vida diaria que
la brillantez académica, porque es la que determina la eleccion de la pareja, los amigos
y, en gran medida, nuestro éxito en el trabajo o en el estudio (Rojas, 2013). Mientras
que la inteligencia intrapersonal es la que determina en gran medida el éxito o el fracaso
de nuestros estudiantes. Desde el punto de vista del profesor es también importante
porque de ella depende que concluyamos la trayectoria del curso en mejor o peor estado
animico. Los estudiantes incapaces de manejar ese tipo de emociones muchas veces se

resisten a intentar actividades nuevas, por miedo al fracaso.

Virtudes y defectos de la autoestima

Virtudes

Las virtudes son el patrimonio moral del hombre. Ellas le ayudan a comportarse bien en
toda circunstancia, es decir, a hacerle bueno en el sentido méas verdadero y completo.
Ningin hombre nace bueno o malo, como nadie nace médico o artesano, pero de la
naturaleza recibe la capacidad para llegar a serlo. Y el deber de ser virtuosos, es decir,
buenos en el sentido auténtico, debe ser un empefio de todos porque todos deben buscar
mejorar moralmente. No existe otra posibilidad: o se hace uno mejor o se hace peor.
Esto significa o que se adquieren las virtudes o nos abandonamos a los vicios. (Arieta,
2013)

Vivir de manera consciente significa estar conectados con nuestros actos, nuestras
motivaciones, valores y propositos y comportarnos de manera razonable, la accion debe
ser adecuada a la consciencia, la virtud es un habito bueno que hace al hombre capaz de
cumplir el bien de un modo facil y gratificante. La distincion fundamental es entre virtudes
adquiridas, es decir, que se adquieren con nuestro esfuerzo a través de la repeticion de acciones

buenas, y virtudes infusas, es decir, recibidas como don de Dios junto con la gracia santificante.
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Segun Santo Tomas y otros autores. “La virtud esun habito operativo buene”. Por lo
tanto que-las virtudes son un tipo de cualidades estables, crear habitos positivos es muy
importante en la moral por que se ocupa no sélo de hacer o no hacer ciertas cosas, sino

también del deshacerse en las persona.

El vivir conscientemente es vivir siendo responsable hacia la realidad, preocuparme,
sobre todo, de distinguir los hechos en si de las interpretaciones que hagamos sobre los
hechos o de las emociones que nos generen. Otro aspecto importante es interesarnos en
saber donde estamos en relacion con nuestros proyectos de vida, si los estamos logrando
o0 estamos fracasando. Estar dispuesto a ver y corregir nuestros errores. Ser receptivo a
los conocimientos nuevos y estar dispuesto a reexaminar nuestras creencias. Perseverar
en el intento de comprender, pese a las dificultades. Comprometernos con la vida como
si se tratara de un camino de superacion y aprendizaje. (Branden, 2009)

Sugerencia de actividades:

Una de las metas primordiales de la educacion es el desarrollo de la autoestima del
joven, que abarca los sentimientos que tiene acerca de si mismo, incluyendo el respeto y
la autovaloracion. Para ello debe aprender a sentirse valioso, digno de ser amado,
competente y capaz de aportar algo a los demas. Para lo cual los padres deben crear un
ambiente de calidez y contencion de los impulsos primarios del joven, crearle un clima

democratico pero firme, protector y que le brinde seguridad. (Garcia, 2015)

Una educacion que fomente la autoestima debe abarcar estos elementos:

a) Equidad:

Donde se crece sabiendo que se tienen derechos y obligaciones, y que los demas

también los tienen (Garcia, 2015)

b) Sentido de comunidad:

Se debe buscar el compartir propositos comunes, en un ambito positivo, significativo y

enriquecedor.
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c) Participacion:

Es de vital importante que el hijo colabore con los padres y hermanos en actividades
comunes como la limpieza del hogar, realizar la siembra de plantas y cuidarlas, hacerse
cargo de una mascota, etcétera, ya que participar lo hace sentirse parte de un grupo,

interrelacionado con éste y sabiéndose capaz de aportar algo.

Formacion de grupos cooperativos: debe hablarle y ensefiarle al joven a convivir con
otras culturas, por lo menos conocerlas y no juzgarlas de antemano y participar con
personas de otros grupos ademas del familiar para no limitar su abanico de posibilidades

sociales.

d) Procesos de aprendizaje activo:

Propiciar la discusion de problemas y busqueda comin de soluciones, discusion sobre

éstas y la adaptacién adecuada de alguna de ellas (Yulhya, 2010).

Algunos de los recursos para promover la autoestima y la capacidad de reflexion
intrapersonal pueden ser los circulos de elogio, donde los miembros del grupo, ya sea
familiar, escolar o entre amigos dice un elogio de cada uno de los integrantes y

posteriormente se abre la dindmica para comentar lo que ahi se hablo.

Es importante el reconocimiento individual de los aspectos positivos que tiene un
adolescente, pero hay que tener la sensibilidad suficiente para saber si éste prefiere que
se lo digan en forma privada o publica. En la medida de lo posible, es importante que el
elogio se brinde cuando se ha realizado con habilidad un trabajo, por ejemplo, ayudar a
la limpieza del hogar. Es importante elogiar pero sin exagerar, ya que puede resultar

contraproducente.

Se deben mantener expectativas altas para cada uno, apoyando en el logro de metas
pequefias pero conducentes al lugar esperado, haciendo comentarios como lo ves, tu
puedes hacerlo. EI joven debe aprender poco a poco a reconocer qué cosas le gustan y
cuales le disgustan, reconocer sus preferencias y como éstas se diferencian de los

sentimientos.
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La capacidad de reflexionar sobre los propios sentimientos y pensamientos es-otra de las
metas importantes de la educaciony en la que se emplea de lleno la Inteligencia
intrapersonal: “pensar acerca del pensamiento”, es un aspecto del meta conocimiento y
en ello interviene la autoconciencia de cémo somos y cémo reaccionamos, cual es
nuestro estilo para realizar los trabajos, nuestra perseverancia en alcanzar las metas, la

capacidad para asumir riesgos, como y en qué concentramos la atencion.

Implica practicar la autoobservacion y adquirir una conciencia mas sutil de nosotros y
de nuestro comportamiento, porgque conociéndonos tenemos mayor posibilidad de

superarnos (Carrizosa, 2005).

Los padres deben estar conscientes de que ensefiar a reconocer sentimientos y crear un
ambiente de aceptacion para que los miembros de la familia puedan expresarlos, es tal
vez una de las metas mas dificiles de lograr: se puede permitir expresar el enojo, pero es
necesario ensefiarles que esta expresion debe tener limites que no vulneren la seguridad

y el derecho de los demas.

Con la maduracion y un clima afectivo y comunicativo adecuados, el estudiante aprende
a poner nombre a sus sensaciones y distinguir cuando estd nervioso, aburrido, triste,
alegre, tranquilo, esperanzado, etcétera, y relacionar qué situaciones estan ligadas a
determinados sentimientos, por ejemplo: inquietud ante un examen si no he estudiado
bastante, cuando oigo determinado tipo de musica me relajo, o cuando 0igo otra masica

necesito mover mi cuerpo y bailar.

Al llegar a la adolescencia muchos chicos y chicas se interesan en escribir su diario
personal, lo cual puede ser una sefial de que han entrado al mundo de la reflexion, de la
interaccion social, de la necesidad de saber qué se siente y de vivir y manejar esas

sensaciones.

Ayudarlos a reconocer sus cualidades y poderlas decir en voz alta, ayudarlos a
reconocer que los errores y fracasos son parte de la vida y que sirven como aprendizaje
y siempre darles la oportunidad de enmendarlos, es reforzar sus capacidades

intrapersonales y utilizarlas en su propio provecho.
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pues los pequefios se fijan mas en lo que hacen que en lo que dicen y los toman como

modelos.

Cuando la inteligencia intrapersonal se halla bien desarrollada, el autoconocimiento
consiste en anteponer un funcionamiento mas armonioso de la comunidad a los propios
intereses. En el cultivo del altruismo y la interaccion generosa con los demas, tenemos
méas aprecio de nuestra identidad; y al saber con mé&s conciencia quienes somos,

podemos contribuir a su vez al perfeccionamiento de los demas.

Howard Gardner postula que nuestro sentido del ser es resultado de la fusion del propio
conocimiento interpersonal e intrapersonal y propone que ambos se encuentran

indisolublemente vinculados: sélo a través de la relacién con los demas, un individuo

puede alcanzar el conocimiento de su yo. (Yulhya, 2010)




JUEGOS DE AUTOESTIMA Y-COHESION DE GRUPO

¢ Cual es el objetivo?

La realizacién de estas actividades tiene como objetivo final que descubran sus
cualidades, virtudes y aquellas cosas que les hacen Unicos, uno entre un millén. Las
preguntas buscan contribuir a que aprendan habitos cognitivos y conductuales que les
ayuden a sentirse mejor consigo mismos y a desarrollar niveles de autoconfianza mas

elevados
¢ Cémo se desarrolla?

La ejecucion de las actividades de autoestima favorece el desarrollo de un clima de
confianza, participacion y respeto entre todos los estudiantes de la institucion educativa.

e Explicar al alumnado el sentido de las actividades y escucharlos aceptando opiniones
diferentes.

e Trabajar en circulo facilita la interaccion entre todos los estudiantes que participan.

e Evaluar del desarrollo de cada técnica es un elemento importante. Al finalizar cada
una de ellas debemos realizar una puesta en comdn en torno a cdmo nos hemos

sentido, qué nos ha resultado mas positivo y qué nos ha gustado menos.
¢Como se aplica?

Los estudiantes han progresado considerablemente desde la primera sesién, donde la
mayor parte del grupo era introvertido exceptuando algunos estudiantes bastantes
extrovertidos, hasta la Gltima, donde realizaron las actividades de reflexion personal.
Estas actividades expuestas en la unidad le ayudaban a conocer alin mas a sus
compafieros, a perder la timidez y a saber expresarse mejor. Independientemente de las
valoraciones subjetivas, tengo que afirmar que teniendo en cuenta tanto la actitud
presentada en clase, como los examenes tedricos y grupales, estos estudiantes han sido
evaluados con bastante nota, ya que desde el primer dia de trabajo mostraron una actitud

bastante activa, reflejando esas actitudes y conocimientos en los examenes.



OBJETIVO: Reconocer las virtudes de cada estudiante mediante el dialogo entre

TALLER: N°1
LO QUE MAS ME GUSTA DE MI

parejas para incrementar la autoestima

PROCEDIMIENTO

Pedir a los estudiantes que elijan una
pareja, sin importar el sexo; sea
alguien que no conoce o alguna
compafiera que quiere conocerla un
pOCO Mas.

Las sefioritas estudiantes se sientan
frente a frente, en una posesion
comoda y relajada.

Seguidamente se pide a cada pareja,
que en un lapso de 3 minutos platique
al otro lo que maés le guste de mi.
Durante este tiempo, su pareja no
podra hablar nada en absoluto; basta
una sonrisa, una tierna mirada o un
parpadeo, para demostrar el gran
beneficio por la otra.

Efectuados los 3 minutos, las parejas
intercambian  su rol de manera
similar como lo hicieron al inicio por

un lapso de 3 minutos.

MATERIALES:

\

'sﬁ\\__&

Hojas de trabajo
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Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo
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Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

Valorar la importancia de reconocer sus fortalezas y mejorar su imagen mediante el

intercambio de cualidades.

EVALUACION

N° | Indicadores
S 8 3
E ¢ |5
» < | “

1 Confia en si mismo

2 Muestra seguridad al actuar

3 Se responsabiliza por lo que siente y piensa

4 Reconoce sus virtudes y defectos
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TALLER N°2
OFRECIENDO MIS SERVICIOS

OBJETIVO: ldentificar las fortalezas y debilidades de cada estudiante mediante un

autoanalisis como seres Unicos e irrepetibles

PROCEDIMIENTO

e Con un grupo de estudiantes
del primer Afio de Bachillerato
formar un semi circulo y en
un tiempo maximo de 5
minutos.

e En una hoja en blanco cada
estudiante escribird todas sus
habilidades, afinidad por algin
oficio o profesion, como si
fuera una solicitud de trabajo,
ofreciendo  sus  servicios,
encaminandose a un buen
futuro para beneficio de él y la

sociedad.

e De esta manera demostrara la

predisposicion,  la  buena Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo
voluntad y la fuerza de

caracter para ejercer un puesto.

MATERIALES:
e Tarjetas de 13 x 20 cm.
PARTICIPANTES:

e Grupo de estudiantes
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Valorar y reconocer las fortalezas y debilidades

EVALUACION:

NO

Indicadores

Siempre

A veces

Nunca

Es capaz de controlar sus impulsos

Es abierto y flexible con las otras personas

Respeta a sus comparieros

AW NP

Valora sus actitudes




PAREJAY SE LO DIGO

OBJETIVO: Estimular a los estudiantes para que resalten las cualidades de sus

compafieros y asi mejorar la autoconcepcion de la otra persona

PROCEDIMIENTO

Con los estudiantes formar parejas para
que dialoguen entre si.

Solicitar a cada estudiante que escriban
4 a 5 cualidades positivas de su pareja,
esto puede ser (en lo fisico, en una
sonrisa agradable, aspectos de su
personalidad ser amable, o en sus
habilidades, destrezas).

Transcurrido unos pocos minutos las
parejas leen lo que han escrito sobre sus
cualidades y reconocen realmente lo
positivo que hay en cada uno de ellos.
Después ellos conservaran todo lo
bonito que han descrito sobre su pareja
permitiendo de esta manera  una

relacion transparente.

MATERIALES:

Tarjetas

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo




Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

Valorar y reconocer la importancia de sus cualidades positivas.

EVALUACION:

N° | Indicadores
(D)
5 8 |8
E 2 |5
» | < | £

1 Platica sobre como se siente con los demas

2 Valora a los demés y los acepta como son

3 Toma decisiones con autonomia

4 Se integra con facilidad al grupo




TALLER N°4

LO QUE PIENSO DE Mi

OBJETIVO: Resaltar la importancia de la autoestima mediante el reconocimiento de

lo valioso e importante que es uno como ser humano.

PROCEDIMIENTO

e Formar grupos de dos estudiantes.

e EIl docente pedird a los estudiantes
que piensen y mediten diciendo
Quien soy yo? Que aspiro para el
mafana? ; o que es lo que mas me
gusta de mi.

e Luego comparten con su compafiero
de clases, el texto que escribieron
sobre lo que son y su manera de

pensar.

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo
MATERIALES:

e Hojas de papel

PARTICIPANTES:

e Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

® Sensibilizar sobre los malos habitos para un cambio de actitud




N° | Indicadores
L n
s | 8 |8
£ |2 |5
a < Z
1 Esta consiente de los aspectos de su persona que debe cambiar
2 Discrepa sin usar la agresividad
3 | Toma iniciativa para hacer amigos
4 Controla sus impulsos en el grupo




OBJETIVO: ldentificar

TALLER N°5
RECONOCIENDO MI VOZ

las caracteristicas de su voz, como un elemento Unico en

cada persona, frente a diferentes circunstancias a las que se enfrenta en su vida diaria.

PROCEDIMIENTO

e En el diario compartir de la vida

estudiantil, cada estudiante habla, grita,

se rie; cuando estd molesto triste o

tiene problemas en su hogar.

X/
°e

X/
L X4

X/
°e

Para lo cual hemos formado parejas.
Entre ellos conversan, discuten sus
problemas; citan ejemplos; cuando
dan una leccion oral, cuando asisten
a una reunién de gran magnitud,
estan en medio de una multitud, o al
frente de alguien a quien no desean
ver.

Durante este dialogo cada miembro
de las parejas escuchen mutuamente
su voz y los diferentes cambios de
tono; dependiendo la ocasion,
problema o situacion que se
encuentren.

Mediante esta charla, las parejas
reconocen Su propia voz Yy

comentan entre ellos.

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo
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MATERIALES:

e Papel en blanco, lapiz.

e Hoja con tres frases.

PARTICIPANTES:

e Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

e Valorar la importancia del respeto a ser escuchado.

EVALUACION:

N° | Indicadores

Siempre

A veces

Nunca

Aprecia las cualidades de sus compafieros

Se comunica de forma clara y directa con los demas

Se relaciona adecuadamente con maestros y estudiantes

AW NP

Valora la importancia de ser escuchado




OBJETIVO: Incrementar la capacidad de argumentacion de los estudiantes, mejorando el

uso del tono, ritmo y entonacion de la voz para incrementar su autovaloracion

PROCEDIMIENTO

Elegir un tema, el mismo que tenga ventajas
y desventajas; a los estudiantes se les divide
en dos grupos y uno de ellos se encomendara
de defender el tema y el otro de pelear.

El tiempo de cada participacién serd de 10

minutos para exponer sus argumentos sobre

el tema.

Realizar la plenaria en 30 minutos

aproximadamente; considerando el nimero

de estudiantes; bajo las siguientes reglas.

a) Cada participante dispondra de 3 minutos
como maximo para emitir su criterio.

b) Los participantes que representen a cada
grupo lo haré en forma alternada.

c) No podra participar por dos veces
seguidos s6lo cuando haya terminado su
grupo.

d) Cuando la participacion sea equitativa, se

pondré punto final a la plenaria.

MATERIALES:

e Un micréfono.

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo




Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

Practicar la libre expresion de cada uno de los estudiantes.

EVALUACION:

NO

Indicadores

Siempre

A veces

Nunca

Respeta el turno para hablar

Es capaz de fijarse metas

Cuando se equivoca lo reconoce y pide disculpas

AW N

Se expresa convincentemente ante los demas




TALLER N°7
LO QUE A MI PAREJA LE GUSTA MAS DE Mi

OBJETIVO: Incrementar la autoestima de cada estudiante, al identificar los aspectos

valiosos de su persona ante los demas

PROCEDIMIENTO

e Reunir en parejas a los estudiantes y
solicitar que durante un minuto, cada
quien confesara lo agradable de su pareja.

e Posteriormente comentaran lo que tienen
en comun entre los dos.

e Pasados los 5 minutos concluiran todo lo
que a mi pareja le gusta méas de mi.

e Al termino del dialogo debe preguntar a su
pareja cuan satisfecho se siente de haber

escuchado lo méas bello que existe entre

ellos. Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo
MATERIALES:
e Ninguno

PARTICIPANTES:
e Grupo de estudiantes
LOGROS OBTENIDOS:

e Concientizar la importancia del dialogo para incrementar la autoestima.
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N° | Indicadores
@ n
s | 8 |8
£ | € |5
a < Z
1 Es capaz de trabajar en grupo
2 Tiene una actitud creativa y motivadora
3 | Enmienda las equivocaciones realizadas
4 Es optimista al realizar la tarea encomendada
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TALLERN°'8
YO SOY CAPAZ DE MEJORAR

OBJETIVO: Ayudar al estudiante a identificar los aspectos en los que puede mejorar,

mediante el dialogo entre parejas, y asi lograr un crecimiento personal.

PROCEDIMIENTO

Distribuir a los estudiantes en parejas.
Luego que se sientan comodas y se miren a
los ojos frente a frente

En un determinado tiempo de 3 minutos y
un corto parlamento expresen, el uno hacia
el otro sobre un tema a discutirse, sus
ventajas y desventajas; Que enfoquen
hacia el futuro inmediato e incluso
confesaran sus afectos y defectos
personales.

Utilizando el lenguaje mimico vy
psicoldgicamente, las interrogantes de cada
pareja, sabré elegir la mejor.

De esta manera trataran de superarse el uno
al otro.

Una vez terminada la participacion de cada
pareja, en el tiempo acordado, el docente
sera el encargado de dar el resultado final.

MATERIALES:

Tarjetas

il G

¥y

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo




Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

Determinar la importancia de la comunicacion escolar e interfamiliar.

EVALUACION:
N° | Indicadores o
0
a3 < Z
1 Determina la importancia de la comunicacion familiar y
escolar
2 Se quiere como es
3 Sabe que es capaz de mejorar
4 Conversa en forma sincera y libre con los demés




TALLERN°'9
MIS CAPACIDADES Y MIS LIMITACIONES

OBJETIVO: Hacer conciencia de las propias capacidades y limitaciones mediante un

analisis personal para identificar cuales son factibles de desarrollo y cambio.

PROCEDIMIENTO

Exponer a los estudiantes lo indeterminado de
la autoestima, algunas veces dentro de cada
persona y a menudo durante el curso del
mismo dia, es para identificar los habitos y
lograr control sobre ellas.

Escribir en una hoja dividida en el lado
izquierdo como se siente, piensa y actla
cuando se esté bien con uno mismo, en el lado
derecho, piensa y actla cuando se esta mal
consigo mismo.

Pedir a los estudiantes que observen esas dos
etapas como parte de ellos mismos que con su
imaginacién den a cada parte un nombre que
pueda interpretar.

Participar en grupos de tres lo que se escribid
tratar de igualar al tipo de situaciones,
experiencias, personas o eventos que afectan
para exaltar o disminuir su autoestima.

Al finiquitar debe llevar a cabo una “lluvia”
de opiniones, usando la imaginacién para
sugerir las conveniencias posibles de

engrandecer la autoestima.

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo




y las conclusiones de este ejercicio, quedando

claro lo asimilado sobre la adecuada

autoestima.

MATERIALES:

e Hojas de papel bond y lapiz para cada
estudiante.

PARTICIPANTES:

e Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

e Compartir las experiencias vividas para elevar la autoestima en los estudiantes del

primer Afio de Bachillerato.

EVALUACION:

N° | Indicadores

Siempre

A veces

Nunca

Piensa que el éxito es el resultado del esfuerzo

Es capaz de orientarse a la metas que se propuso

Confia en su capacidad de pensar

AW NP

Respeta las semejanzas y diferencias que tiene con sus

compareros




~LA CAJA MAGICA

OBJETIVO: Reforzar la autoconcepcion de los estudiantes, mediante la reflexion y

valoracion de si mismo para hacerle sentir una profunda gratitud por ser quien es.

PROCEDIMIENTO

Efectuar las siguientes preguntas:

¢Quién creen ustedes que es la persona
mas importante en el universo?

Admitir que los alumnos manifiesten, se
continia diciendo “yo tengo una caja
magica, en el interior de la cual ustedes
disfrutaran de la oportunidad de mirar a la
persona mas importante en el universo”.
Solicitar que cada estudiante se aproxime
para mirar al interior de la Caja Méagica.
Primeramente antes de mirar, se le
pregunta al estudiante a quién cree que
vera en la caja.

Solicitar al alumno que regrese a su puesto
y que mantenga en secreto este
descubrimiento, que no hable con nadie.
Cuando todos hayan completo de mirar se
pregunta a todos ;’quién fue la persona
mas significativa que vimos en la caja

magica? Todos dirdn “yo”.

MATERIALES:

Una caja en el fondo con un espejo para

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo




reflejar el rostro de la persona que mira al

interior de la caja.

PARTICIPANTES:

e Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

e Conocer la importancia de auto valorarse y buscar su autodeterminacion de si

mismao.

EVALUACION:

N° | Indicadores

Siempre
A veces
Nunca

Confia en su capacidad de comprension

Se conoce a si mismo y se quiere

Reconoce sus cualidades fisicas

AW NP

Muestra autodignidad




ARA LEVANTAR LA AUTOESTIMA

¢ Qué es?

La autoestimaes unconjunto de percepciones, pensamientos, evaluaciones,
sentimientos y tendencias de comportamiento dirigidas hacia nosotros mismos, hacia
nuestra manera de ser y de comportarnos, y hacia los rasgos de nuestro cuerpo y nuestro

carécter. En resumen, es la percepcién evaluativa de nosotros mismos

¢Por qué es importante?

La autoestima positiva opera en el sistema inmunolégico de la conciencia, otorgando
resistencia, fuerza y la capacidad de regeneracion. Cuando la autoestima es baja, nuestra
capacidad de enfrentar las adversidades de la vida bajan.

La autoestima es importante porque la valoracién de si mismo es la fuente de la salud

mental.

¢Para qué sirven?

La autoestima positiva es importante porque cuando los estudiantes la experimentan, se
sienten bien y lucen bien, son efectivas y productivas y responden bien a los demas.
Responden a ellos mismos saludablemente, en forma positiva y pueden crecer y
cambiar. Ellos saben que pueden ser amados y son capaces de mejorar. Se ocupan de

ellos mismos y de los demés. No necesitan humillar a los demés para sentirse bien."




OBJETIVO: Reconocer que cada persona es el artifice de su propia vida, a través del
analisis y dramatizacién del contenido del texto que ayuda a reconocer la importancia

del esfuerzo diario

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

PROCEDIMIENTO:

En la parroquia Sibambe vivia un viejo carpintero llamado Pedro que, fatigado de

tanto trabajar, decidi6 acogerse al retiro y dedicarle un espacio a su familia.

Evidentemente se lo informd a su patrono, no obstante iba a extrafiar su sueldo, aunque
necesitaba dinero, no penso dos veces, lo que le importaba era estar con su familia; y
manifestd de alguna forma sobreviviré.

El constructor se afligié al recibir la noticia de que su mejor carpintero llamado Pedro se
retiraria y le solicitd de favor que le diera construyendo una casa mas antes de su retiro.
Pedro el carpintero acepto el ofrecimiento del jefe y empezd la construccion de su
Gltima casa pero, a medida que pasa el tiempo, se dio cuenta que su corazon estaba

saturado de tanto trabajo.




Y

"I[JU i

Se sintié arrepentido de haberle aceptado
la propuesta de su jefe, Pedro no puso toda
su energia y su dedicacion que siempre
ponia cuando construia una casa Y
construy6 con materiales de mala calidad.

Segun Pedro, era la forma mas

infortunada de terminar una encantadora

carrera, a la cual le habia consagrado la

mayor parte de su vida. Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

Cuando termino de construir la casa el contratista vino a inspeccionar el trabajo, al
terminar la inspeccién le dio la llave de la casa a Pedro el carpintero y le dijo: "Esta es
tu casa, mi obsequio para ti y tu familia por tanto afios de tu sacrificio y por ser un

amigo fiel.

Pedro sintié que el mundo se le derrumbaba...Fue grande el pavor que sinti6 al recibir
la llave de la casa, el manifestd tan s6lo hubiese sabido que estaba construyendo mi

propia casa, lo hubiese construido con mucho amor y de una manera diferente.

De la misma forma pasa con nosotros, a diario edificamos amistades en nuestras vidas,
y en muchas ocasiones no ponemos el mayor esfuerzo posible para que nuestra relacién
prospere y siga adelante, con el pasar del tiempo nos damos cuenta de la necesidad que

tenemos de que esa relacidn regenere.

Si lograsemos hacer de nuevo, lo formariamos totalmente diferente, pero no es posible
regresar, tu eres el carpintero, cada dia martillas un clavo, colocas una puerta, o levantas

una pared.

Pensemos que: "La vida es un proyecto que lo hacemos nosotros mismos, nuestras
actitudes y las selecciones que hacemos hoy construyen la casa en la cual viviras el dia
de mafiana". jEdifica sabiamente recuerda... trabaja como si no requirieras el dinero;

ama como ni nunca te hubiesen herido; baila como si nadie te estuviera mirando...
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MATERIAL:

Llaves

Martillo, clavos, serrucho, etc.

PARTICIPANTES:

Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

Valorar la importancia de recibir y extender un agradecimiento, sin recibir nada a

cambio

EVALUACION:

NO

Indicadores

Siempre

A veces

Nunca

Valora sus cualidades corporales y psicoldgicas

Actla segun se siente, sin afectar a los demas

Se acepta como realmente es

AW NP

Presenta normas de cortesia




OBJETIVO: Destacar la importancia de recibir algo y extender un agradecimiento
fraterno, usando dramatizaciones para que los estudiantes reconozcan el valor de las

cosas no materiales

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

PROCEDIMIENTO:

Esta lectura empieza cuando ciertos estudiantes del Colegio Fausto Vallejo Escobar
pertenecen a unos de estos grupos de la iglesia, los cuales organizan un evento en donde
deciden pedir ropa, caramelos y otros donativos para asi llegar a los estudiantes de la
zona y de sus alrededores no tienen la posibilidad de recibir regalos en épocas
navidefias, el salén del colegio se llend de gente para donar, mientras los estudiantes
repartian chocolate y panes a los sefiores que donaban ; Juan estudiante del primer Afio
de Bachillerato se encargaba de recibir las donaciones y revisar la condicion de los
regalos y otros cantaban villancicos. En esos momentos, se le presenta una sefiora
ancianita de edad avanzada de ropas un poco despedazadas y maltratadas por el tiempo,

de olor maloliente que se encerraba en el saldn.

- Juan se acerca a la ancianita y le pregunta "Le puedo ayudar en algo" le dice.




Juan al ver la mufieca y siendo el representante de revisar la calidad de las donaciones,
debia notar que la mufieca estaba sucia, le faltaba un ojo y tenia afios de deterioro; pero
comprendia que debia recibirla al ver su rostro: lleno de entusiasmo por contribuir a esta
buena accidn, tomo la mufieca y la coloco donde estaban los demas regalos, le ofrecid

un chocolate caliente y pan, pero ella sali6 del salon sin probar alimento alguno.

Inmediato dejo de pensar en lo que habia sucedido gracias a la cantidad de trabajo que
tenia., llegd, gran cantidad de estudiantes ansiosos por recibir los regalos hizo, se
empez6 a formarlos uno por uno para que fueran retirando su regalo; el evento fue todo

un éxito.

Al finalizar el evento, se dio cuenta que sélo
quedd la mufieca sobre la mostrador de
regalos, sin darle tanta importancia dejo que
las cosas pasaran y Juan comenz0 a limpiar y

recoger todo.

Al salir del colegio, emprendia la caminata
por la plaza de Sibambe para tomar el carro

del  recorrido que le llevaria a su casa,

contento por la buena accién que hicieron. Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto V.

Al llegar al descanso del Bus, alguien se dirigio a él y le hablo.

- "Joven, joven".

Era la ancianita que se encontraba sentada en el piso, atendiendo un puestecito de venta
de caramelos, y le pregunta.

- ";Se acuerda de mi?"
-"Si, como no; contesto impresionado por la pregunta y ain sorprendido de hallarle en

ese lugar.




En ese momento Juan no supo que contestar y no le dio tiempo de recapacitar sobre

quién era... tenia la misma mirada que aquella noche en que le dio la mufieca.

- "iSi, claro! los estudiantes se pelearon por ella, tanto, que tuvimos que esquivar para

ver quién se quedaba con ella..." - le manifesto.

La ancianita lo miré con ojos de afecto, como dandose cuenta de su falsa respuesta, y
con o0jos mojados, no sé si por sentimiento o por lo frio del viento que esa noche corria
en esa esquina, simplemente responde:

- "Gracias, muchas gracias".

Ella siguié con su venta y Juan abordo bus del recorrido, tratando de no dejar emerger
su llanto, manifestd jamas la volvi a ver, creo que ese fue el excelente regalo de aquella
Navidad.

MATERIAL:

e Una mufeca

e Una Taza de chocolate, pan, etc.
PARTICIPANTES:
e Grupo de estudiantes del primer Afio del B.

LOGROS OBTENIDOS:

e Valorar la importancia de quien lo da el mejor regalo y aceptarlo con mucho amor.




N° | Indicadores
@ n
s | 8 |8
£ | € |5
a < Z
1 Se siente idoneo para enfrentar los retos de la vida
2 Defiende los valores y principios en los que cree
3 | Se mira como un ser capaz y valioso
4 Analiza lo bueno y lo malo para una buena convivencia




TALLER N°3
EL TREN DE LA VIDA

OBJETIVO: Destacar la importancia de trabajar en conjunto y en paz, para mantener

buenas relaciones sociales como una forma de aprender a convivir mejor.

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

PROCEDIMIENTO

En esta lectura Enrique estudiante del primer Afio de Bachillerato leyé un libro que
comparaba la vida con un viaje en un tren, una lectura considerablemente interesante,
cuando es bien explicada, la existencia no es méas que un viaje en un tren, completo de
embarques y desembarques, rociada de accidentes, sorpresas agradables en algunos
casos y de arduas angustias en otros, al nacer nos trepamos a un tren y nos chocamos
con algunas personas, las cuales creemos que siempre estaran con nosotros en este viaje

(nuestros queridos padres).

Lastimosamente la verdad es otra, ellos bajaran en alguna estacién abandonandonos y

dejandonos huérfanos de su carifio, amistad y su compafiia inevitable.

Esto no imposibilita que se escalen otras personas que seran muy especiales para

nosotros, es decir llegan nuestros hermanos, amigos y esos amores extraordinarios.
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De los estudiantes que toman este tren, habra también los que lo hagan como-un_simple
paseo, otros hallaran solamente tristeza en el viaje, y habra otros que, transitando por el
tren, estaran eternamente listos en ayudar a quien lo necesite, muchos al bajar, dejaran
una tristeza permanente, otros pasaran inadvertidos, que ni siquiera nos daremos cuenta

que evacuaron el asiento.

Es indiscreto que algunos pasajeros, quienes nos son mas queridos, se acondicionan en
furgones distintos al nuestro, por lo tanto, se nos obliga hacer el recorrido separados de
ellos, desde luego, no se nos frena que durante el viaje, transitemos con dificultad
nuestro furgon y lleguemos a ellos, pero lastimosamente, ya no alcanzaremos a
sentarnos a su lado pues habra otra persona ocupando el asiento, no importa; el viaje se
hace de este modo: lleno de retos, suefos, imaginaciones, esperas y despedidas... Pero

nunca habra retornos.

En este momento hagamos este viaje de
excelente forma posible, tratemos de llevarnos
bien con todos los pasajeros, buscando en cada
uno lo mejor de ellos, recordemos que en

algin momento del trayecto, ellos podran

vacilar y probablemente entenderlos, nosotros
también cambiaremos y habra alguien que nos  Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto

comprenda.

El gran secreto, al fin, es que no sabremos jamas en qué estacion descenderemos y
mucho menos donde descenderan nuestros comparieros, ni siquiera el que esta sentado

en el asiento de al lado.

Enrique alumno del primer Afio de Bachillerato se quedd pensando si cuando descienda
del tren, sentiré nostalgia... creo que si, alejarme de algunos compaiieros de los que
hice en el viaje serd triste, pero se aferra a la esperanza de que, en algin momento,
Ilegara a la estacion principal y tendra la gran emocion de verlos llegar con un equipaje
que no tenian cuando embarcaron, lo que le hara feliz, serd pensar que colaborara con

que el equipaje creciera y se hiciera valioso.
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/r en-este tren sea serena y que-.valga Ie
ndo llegue el momento de descender, nuestro

asiento vacio, deje nostalgia y lindos recuerdos a los que perduren en el viaje.

A ti compatfiero de aula, que eres parte de mi tren, te deseo un... jjUn feliz viaje!!!

MATERIAL:

e Unlibro

PARTICIPANTES:

e Estudiantes del primer Afio del B.

LOGROS OBTENIDOS:

e Concienciar la importancia de los participantes para lograr una mejor interrelacion

grupal.

EVALUACION:

N° | Indicadores

Siempre
A veces
Nunca

Confia en su propio criterio sin sentirse juzgado por los demas

Aprende del pasado para no cometer errores en el futuro

Se siente aceptado como persona

AW NP

Infiere los conocimientos de la lectura




TALLER N° 4
TODOS SOMOS IGUALES

OBJETIVO: Reconocer la importancia de tratar a las deméas personas con respeto y
consideracion a pesar de las diferencias individuales como un manera sana de convivir

en paz.

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

PROCEDIMIENTO

El ser piadoso, de la misericordia que atesora en el corazon produce el bien; pero el que
es malo, de su maldad produce el mal, porque de lo que sobra en el corazén habla la
boca. Lucas 6:45

En el pueblo de Sibambe, mandaba una persona famosa por sus abusos de mando y su
humillacion hacia las clases mas dociles, con insistencia hacia fiestas a las cuales
invitaba s6lo a la gente mas poderosa del lugar, gente como él, era frio a las escaseces
de los pobres.

Un cierto dia llego al pueblo de Sibambe el sefior Freyman, un empresario muy rico,
quien especulaba colocar una gran fabrica en el lugar, lo cual representaria un gran

adelanto y fuentes de trabajo para los estudiantes de este lugar, el mismo gobernante fue

a recoger al empresario, le invito a su casa y lo condujo a inspeccionar el terreno, la

50

0 O
"-‘l[][] i




misma noche, brindo una fiesta en su dignidad, en-donde, como siempre Se congregaria

la distinguida y nata del pueblo de Sibambe.

Se encontraban en medio de la cena, cuando a un joven se le desplomé una bandeja con

vasos, haciéndose pedazos en el suelo, justo delante del gobernante y su invitado.

Con palabras duras se dirigio al joven y le dijo jPorque no te fijas imbécil?- le vocifero
el gobernante al joven, quien muy impresionado empez6 a recoger los vidrios, el
hombre no acab6 de insultarlo, hasta que termind de recoger todo, el empresario se

quedo6 mirando el acontecimiento, muy impresionada y desesperada, pero lo callo.

Posteriormente que se habia ido el joven, se dirigié al gobernante: y le dijo - Sefior
gobernador...;le puedo hacer una pregunta? - Por supuesto, mi estimado sefior Freyman-
respondio adulon el gobernador. - ¢Si esos vasos se me hubieran caido a mi, qué hubiera

pasado?, ;me habria usted avergonzado como lo hizo con ese pobre joven?

El gobernador no supo que objetar a la pregunta y respondio: - jPor supuesto que no
sefior Freyman, cémo cree! - ;Y por qué no?, también se hubieran roto los vasos, pero
no es lo mismo manifestd €l manda mas... jcémo iba yo a insultarle a usted! - Ah, ¢y
por qué lo hizo con ese joven? - Pues... es solo un indio... un harapiento... — El
empresario declar6 es un ser humano, similar a usted, igual que yo- declaré fijamente el
empresario. - jPero él manda mas manifiesta cOmo se va a cotejar con nosotros ese
pobre individuo! - Ese pobre individuo, como usted lo llama, debe ser respetado y
considerado, el hecho de no tiene bienes, no lo hace a un hombre menos digno de estos.
Las frases del empresario se oian claras y decididas en el comedor, pues todos los
invitados se habian quedado asombrados y en silencio, viendo como el gobernador, era
humillado por su invitado de honor. jAh que sefior Freyman, me resulté usted todo un

predicador!- trato de reirse con el gobernador, para disimular su malestar.

Sefior gobernador, estoy hablando muy juicioso, bueno, pero no es para tanto jeje...
Pues quiero que sepa, que si yo fuera como ese muchacho, estaria sirviendo mesas en la
cantina de mi pueblo... ;Pero como es permisible? Precisamente, sefior gobernador. Yo
vengo de una familia muy necesitada, emprendi a trabajar desde los doce afios de edad,

no le voy a narrar mi historia, quiero gue-sepa porque he estado abajo, sé como se
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siente ser tratado como usted ha tratado al joven, y-una cosa le afirmo, yo soy-el mismo
hombre;-ahora que tengo una riqueza, que cuando no lo tenia y eso, gracias a los valores
que me instruyd mi madre, de que el hombre no vale por lo que tiene, sino por lo que

€s.

Existen numerosos ricos que no valen nada y muchos pobres que valen oro, todos
nacemos igual: sin nada y todos morimos igual: sin nada, no importa si en esta tierra
fuimos ricos o pobres, cuando lo abandonamos, ningun material nos llevamos, todos
nos hemos de mostrar ante Dios de la misma forma, para el todos somos iguales, asi

que si para el somos todos iguales, ¢quiénes somos nosotros para hacer diferencias?

El administrador termind de conversar y calmado permanecié con su cena, dejando a
todos abrumados y pensativos, especialmente hombre dominante e impulsivo “el
gobernador,” quien esa noche habia aceptado la leccion mas grandiosa de toda su vida.
En la vida estudiantil pasa casos similares ya sea dentro de la familia, en la Institucién,
donde sus padres siempre estan haciendo comparaciones entre los hermanos, docentes
gue manifiestan que eres un bueno para nada, comparieros que le dicen eres pobre, te
vistes mal y no quieren integrarle en el grupo, entonces su autoestima esta por los
suelos, y siempre se llevara en su mente y en el futuro seré un fracasado.

MATERIAL:

e Platos, tasas, cubiertos, etc.

PARTICIPANTES:

e Estudiante, autoridades.

LOGROS OBTENIDOS:

e Sensibilizar la importancia de los participantes para elevar la autoestima y mantener

una buena relacion entre los compafieros sin menos preciar a nadie.



N° | Indicadores )
[72]
5 < | Z
1  Vive con intensidad el presente, no se preocupa en exceso por
el pasado o por el futuro
2 Se considera con igual dignidad que otras personas
3 Reconoce sus potencialidades en talentos especificos
4 Tiene confianza en su capacidad para resolver problemas




OBJETIVO: Saber distinguir las cosas importantes de la vida de aquellas que no lo son

para valorarlas aprendiendo a ser mas felices

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

PROCEDIMIENTO

Los hechos que trascurren en nuestra vida se ven como si fueran demasiadas como para
tenerlas en control al mismo tiempo, cuando las 24 horas de un dia no son suficientes,
entonces recordemos dia a dia la jarra de mayonesa y las dos tazas de café.

Un profesor del Colegio Fausto Vallejo E. Traia consigo varios objetos, en su discurso,
él les expuso una jarra de mayonesa muy grande y vacia y la llené con pelotas de
golf, luego les preguntd a sus alumnos si la jarra estaba llena, ellos manifestaron que

s

SI.

En aquel momento el profesor tom6 una caja de piedras y las ech6 adentro de la
jarra, agit6é con cuidado la jarra, las piedras voltearon en las areas abiertas que habia
entre las pelotas de golf, de nuevo les pregunté a sus estudiantes si la jarra estaba llena,

seguidamente, todos estuvieron de acuerdo
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Inmediatamente, el profesor tomé una caja de
arena y-la_derramo en la jarra, como ya podran
comprender, la arena se deslizd por todos los
huecos que habia aun, él les pregunté una vez
mas si la jarra estaba llena, los estudiantes
respondieron en forma satisfactorio “jsi!”.
Entonces el profesor sac6 dos tazas de café de

debajo de la mesa y derramé su contenido en la

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto

jarra llenando efectivamente el espacio entre la

arena, los estudiantes sonrieron.

“Ahora,” manifest6 el docente mientras las risas continuaban, “Pretendo que examinen
que esta jarra representa su vida, las pelotillas de golf simbolizan las cosas mas
importantes de su vida: Su familia, sus hijos, su salud, sus amigos y sus locuras
preferidas — y si todo lo demas esfumase y sélo permanecieran las pelotas de golf, su
vida aln estaria llena. Las piedras son los otros sucesos que interesan tal como su
trabajo, su casa y su carro,”la arena es todo lo demas: las cosas pequefias, si tl colocas
la arena en la jarra en primer lugar, no habra espacio para las pelotas de golf o las
piedras, lo mismo sucede con tu vida, si tu brindas todo tu tiempo y energia en las

cosas pequefias nunca tendras espacio para las cosas positivas para ti.”

“Pon cuidado a las cosas que son criticas para tu bienestar, juega con tus hijos,
estudiantes, brindate el tiempo para realizarte los examenes médicos, invita a tus hijos
a pasear, a tus estudiantes a realizar juegos grupales para que se interrelacionen entre
ellos, siempre habra tiempo para baldear la casa y sacar la basura, cuida tus pelotas de
golf primero, son las cosas que realmente importan. jEIl resto es solo arena!, es decir

que no tiene importancia”

Un estudiante del colegio Fausto Vallejo E. alzé su mano y le averigué al maestro que
representaba el café, el profesor sonrid. “Es justo lo que esperaba que me averiguaras”.

“El significado es que no importa que tu vida parezca estar tan llena, eternamente habra

espacio para un par de tazas de café con un compafiero o amigo”.
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Jarra de mayonesa y las dos tazas de café.

PARTICIPANTES:

Estudiantes.

LOGROS OBTENIDOS:

Sensibilizar la importancia de rescatar el amor de padres e hijos y el respeto hacia

los padres y mantener una buena interrelacion entre sus compafieros para contar con

un verdadero amigo

EVALUACION:

N° | Indicadores
S 8 g
E ¢ |5
» < %

1 Dice no, cuando no se siente a gusto con lo que se le propone.

2 Cuando comete un error se perdona a si mismo y sigue

adelante.
3 No se decepciona con facilidad.
4 Se siente bien consigo mismo, aunque las cosas no salga como

se habian planificado.




TALLER N°6
MIS GALLETITAS

OBJETIVO: Evitar prejuzgar a la personas sin tener los fundamentos necesarios y

fomentar el respeto hacia los deméas como una forma plena de vivir.

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

PROCEDIMIENTO

Una chica estaba aguardando su vuelo en una sala de espera de un gran aeropuerto.
Como debia de esperar un largo rato, decidié comprar un libro y también un paquete
con galletitas. Se sent6 en una sala del aeropuerto para poder descansar y leer en paz.
En el asiento de en medio, se ubicé un hombre que abrié una revista y empezd a

leer. Entre ellos dos, quedaron las galletitas.

Cuando ella tomd la primera, el hombre también tomé una. Ella se sintio indignada,
pero no dijo nada. Apenas penso: "jQué descarado; si yo estuviera mas dispuesta, hasta

le daria un golpe para que nunca mas se olvide!".

Cada vez que ella tomaba una galletita, el hombre también tomaba una. Aquello la

indignaba tanto que no conseguia concentrarse ni reaccionar.

Cuando quedaba apenas una galletita, pensd: ";Qué hard ahora este abusador?".

Entonces, el hombre dividio la ultima galletita y dejé una mitad para ella.




sus cosas Y se dirigi6 al sector del embarque. Cuando se sent6 en el interior del avion,
mird dentro del bolso y para su sorpresa, alli estaba su paquete de galletitas... intacto, y

cerradito.

iSinti6 tanta vergienza! Sélo entonces percibié lo equivocada que estaba. jHabia
olvidado que sus galletitas estaban guardadas dentro de su bolso! ElI hombre habia
compartido las suyas sin sentirse indignado, nervioso, consternado o alterado. Y ya no
habia mas tiempo ni posibilidades para explicar o pedir disculpas.

Pero si para razonar:

¢Cuantas veces en nuestra vida sacamos conclusiones cuando debiéramos observar

mejor?

¢Cudantas cosas no son exactamente como pensamos acerca de los estudiantes?
Y recordd que existen cuatro cosas en la vida que no se recuperan:

1.- Una piedra, después de haber sido lanzada.

2.- Una palabra, después de haber sido proferida.
3.- Una oportunidad, después de haberla perdido.

4.- El tiempo, después de haber pasado.




Libro

Galletas

PARTICIPANTES:

Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

Saber pensar para hablar y no hablar sin pensar.

EVALUACION:

NO

Indicadores

Siempre

A veces

Nunca

Se siente satisfecho consigo mismo

Acepta los consejos y observaciones de buena manera

No guarda resentimiento cuando se le critica

A W N

Si se equivoca tiene la suficiente autoconfianza como para

corregir sus errores y seguir adelante




PAN CON MANTEQUILLA

OBJETIVO: Valorar las cosas simples de la vida que se encuentran presentes en el
mundo actual dejando de lado el materialismo, mediante el andlisis y reflexion de

lecturas formativas.

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

PROCEDIMIENTO

Los adultos siempre se estdn quejando por todo. Mi papa anoche se quejaba porque nos
habian subido la renta y ya no le alcanzaba para pagar las cuentas. Mi mama lloraba.
Mis hermanos y yo, los observdbamos desde las escaleras. Siempre se quejaban de

nuestra pobreza y nuestras carencias.

- No veo que nos falte nada, tenemos una casa, una cama, agua y comida...- dijo mi

hermano Juan.

- Es verdad- respondié mi hermana Blanca. Asi, convencidos de tener la razén, nos

fuimos a la habitacion. Nos subimos los tres a nuestra Unica cama y nos acostamos.




El frio se colaba por las rendijas de las paredes de-madera, pero gracias a Dios, juntos
nos calentabamos unos a otros. Eso-era bueno. Después empez6 a llover y tuvimos que
poner recipientes donde caian las goteras, pero gracias a Dios, no caian goteras sobre

nuestra cama y eso era bueno también.

A la mafiana siguiente, bajamos a desayunar. Mama dijo que solo habia pan con

mantequilla. Ella me miraba con tristeza y le pregunteé:

- Mama, ¢;por qué estas triste?
- Porque quisiera tener algo mas para darles de desayunar.
- jPero si a mi me encanta el pan con mantequilla, mama!- ella sonrié dulcemente- y me

lo comi hasta la ultima migaja.

Nos fuimos a la escuela y pasamos por un charco que habia quedado de la lluvia y se
nos metié el agua en nuestros zapatos rotos. Nos reimos despreocupadamente y
seguimos nuestro camino. En el recreo, todos los demas estudiantes llevaban sus frutas
y sandwiches para comer, nosotros no llevAbamos nada, pero qué bueno, porque asi
tendriamos mas hambre al llegar a casa y nos comeriamos todo lo que mama nos diera.

Salimos de la escuela y nos fuimos corriendo a casa. Teniamos mucha
hambre. Llegamos directito a la mesa (después de lavarnos las manos). Mama nos dijo

muy triste, que lo Unico que habia para comer, era pan con mantequilla.

- jQué rico mamal!- y mis hermanos y yo, lo comimos felices y contentos.

Después de que hicimos la tarea, salimos a jugar. Nos divertimos mucho imaginando
que los charcos eran grandes océanos y el lodo, montafias que subiamos y bajabamos
con facilidad. Llegd la hora de la cena y pude notar que mama lloraba, al servirnos pan
con mantequilla nuevamente. Entonces le dije:- Mama, no estes triste, si a nosotros nos
gusta el pan con mantequilla- mis hermanos asintieron y esa hoche comimos nuestros
panes con mantequilla con mas ganas que nunca, para que ella viera lo felices que
estdbamos. Después nos fuimos a acostar y agradecimos a Dios por aquel dia tan

estupendo y por el delicioso pan con mantequilla.
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tenemos lo que se anuncia en la television, queremos tener la ropa de Gltima moda,

queremos auto Ultimo modelo, queremos tener lo dltimo en tecnologia...Codiciamos,
anhelamos, envidiamos, y no nos damos tiempo para vivir y disfrutar lo que realmente

vale la pena.

Los estudiantes saben disfrutar el momento, saben usar su imaginacion y encontrarle
gusto a la vida. Saben disfrutar un pan con mantequilla como el mejor de los manjares,
porgue no estan pensando en que otros tienen otras cosas mejores para comer. Saben
disfrutar de un juego con solo lodo, porque no estdn pensado en que otros tienen
juguetes de verdad. Saben encontrar lo positivo a todo. Saben encontrar lo divertido aun
teniendo los zapatos rotos...

Reencontremos esa alegria de vivir de la nifiez, disfrutando todo lo que Dios nos da, sin
estar pensando en lo que tienen otros. Aprendamos a tomar solo lo bueno de la viday a
saborearla, aunque solo tengamos pan con mantequilla para comer. De nosotros
depende convertirlo en un manjar.

MATERIALES

e Pan

e Mantequilla

PARTICIPANTES:

e Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

e Reflexionar sobre los dafios que acarrea los problemas familiares, escolares y

sociales.




N° | Indicadores )
[72]
5 < | Z
1 Es capaz de disfrutar de las cosas que la vida le obsequia
2 No se deja manipular por los comentarios de las demas
personas
3 No tiene miedo al fracaso
4 Puede afirmarse como persona a pesar de que pase por malos

momentos
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TALLER N°8
LA CASCARA DE HUEVO

OBJETIVO: Examinar la importancia de la palabra dicha para incrementar o disminuir

la autoestima de los estudiantes mediante el analisis de la lectura.

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo
PROCEDIMIENTO

"iTe odio, Alicial”, le gritd Tom. "jMas nunca vuelvas a entrar a mi cuarto! jEres una

ladronal!"

"iEh, que dices!", llamo el abuelo, que venia por el pasillo. ";De qué se trata toda esta

griteria?"

"Tom dice que yo le robé sus tijeras, pero yo no lo hice", gritd Alicia desde su
habitacion. "jEl es un mentiroso y también es mejor que no vaya a entrar en mi
habitacion!”, termind de decir Alicia y cerr6 la puerta de un tiron. Con un suspiro, el
abuelo reviso la estancia. No pas6 mucho tiempo antes de que él descubriera las tijeras
de Tom sobre la mesa del pasillo. Ambos estudiantes, muy enojados, insistieron en que

el otro las habia dejado alli. "jSilencio!", ordend el abuelo. Les hizo sefias de que les
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siguieran y se dirigio hacia la cocina, donde puse-un huevo y una taza vacia.sobre la

mesa.

"iAlicia, rompe este huevo y échalo en la taza!", le dijo el abuelo.

Los estudiantes se preguntaban donde se dirigia el abuelo con todo esto, pero Alicia
obedecio. "jAhora, tu, pon el huevo de regreso dentro de la cascara. Por favor, en la

misma forma en que estaba antes!", le dijo el abuelo a Tom. Tom fruncio el cefio.

";Qué quieres decir?", le pregunto. "Esto es imposible abuelo. Tu no puedes arreglar un

huevo roto".

"¢ Igual que Humpty Dumpty, no?", dijo el abuelo con una risita. Entonces se puso serio.
"El punto es que hay otra cosa como Humpty Dumpty, algo que NO puede ser arreglado
facilmente. Estoy pensando en los sentimientos. Estudiantes, ustedes se dijeron cosas

feas entre si. Recoger las palabras es algo tan imposible como componer un huevo".
Ambos estudiantes se sintieron mal. "Nunca se les olvide lo dafiinas que pueden ser las
palabras”, les advirtié el abuelo. "Dios dice que la lengua es como un fuego que no
puede ser apagado. Asi es el gran dafio que pueden hacer las palabras.

Aun cuando dices que lo sientes, esto no hace que se desaparezcan™.

"Lo siento”, Tom le dijo a su hermana. "Si,... bueno,... yo también", contestd Alicia.

"Puedes entrar en mi habitacion, si lo deseas".
¢Qué tal Tu? ¢Tienes cuidado de las palabras que dices, o dices las cosas antes de
pensarlas? Aun cuando te disculpas, la otra persona puede que aun recuerde esas

palabras que dijiste.

Pidele a Dios que te ayude a controlar tu lengua.




Huevo

Vaso

PARTICIPANTES:

Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

Mejorar la comunicacion y el empleo de un buen vocabulario.

EVALUACION:
N° | Indicadores .
0
a < | “
1 | Valora laimportancia de trabajar en conjunto
2 Se siente agradecido por estar rodeado de personas que le
quieren y respetan
3 Le gusta cooperar en las actividades planteadas
4 Conoce el poder de las palabras sean estas negativas o

positiva




OBJETIVO: Aprender a ser solidarios y empaticos con los estudiantes que lo necesitan

como una forma de mejorar nuestra autoestima y la de los demas.

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

PROCEDIMIENTO

Un estudiante estd ubicado en su pupitre y, de repente, hay un charco a sus pies y la
parte de adelante de sus pantalones esta mojada. Piensa que su corazon se va a detener
porque no puede imaginarse cémo esto pudo haber sucedido. Nunca antes le habia
pasado, Yy sabe que cuando los estudiantes se den cuenta no habra final. Cuando los
jévenes se den cuenta, no volveran a hablarle mientras viva. El estudiante piensa que su
corazon se va a detener; agacha la cabeza y dice esta oracion: “jQuerido Dios, esta es
una emergencia! jNecesito tu ayuda ahora! jDentro de cinco minutos estoy muerto!” Al
levantar la cabeza después de su oracion ve venir a la maestra con una mirada que dice
que ha sido descubierto. Mientras la profesora camina hacia él, una compafiera de
nombre Susie va cargando un pez dorado en un acuario lleno de agua. Susie se tropieza
frente a la profesora e inexplicablemente derrama toda el agua en el regazo del
muchacho. El estudiante aparenta estar enojado, pero al mismo tiempo esta diciendo
dentro de si: “Gracias, Sefior! Gracias, Sefor!”' De repente, en lugar de ser ridiculizado,

el estudiante es objeto de simpatia. La profesora lo lleva rapidamente abajo y le hace

poner unos shorts de gimnasia mientras se secan sus pantalones.




enfrentar fue pasado sobre alguien mas: Susie. Ella trata de ayudar, pero le dicen que se

quite: 'Has hecho suficiente, torpe!” Al final de la jornada, mientras estan esperando el
bus, el estudiante se dirige a Susie y, en un murmullo dice: “Lo hiciste a propdsito,
verdad?” Susie le responde, también en un murmullo: “Yo también mojé mis pantalones
una vez”. Que Dios nos ayude a ver las oportunidades de hacer bien y de ser solidarios

con los que estan alrededor nuestro.

MATERIALES

e Pantalones

e Agua

PARTICIPANTES:

e Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

e Reconocer los aciertos y dificultades de los seres humanos.

EVALUACION:

N° | Indicadores

Siempre
A veces
Nunca

1 | Valora las cosas positivas que tiene su personalidad

2 Identifica todo aquello que le hace sentirse orgulloso de si

mismo

3 Refleja capacidad de valorar las cosas que son buenas de su

personalidad

4 Reconoce los aciertos y dificultades de los seres humanos




TALLERN°10
MI PERRO FIEL

OBJETIVO: Apreciar la importancia de la fidelidad, la confianza, como base para

Ilevar una vida placentera, evitando prejuzgar a los demas.

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

PROCEDIMIENTO

Una pareja de jovenes tenia varios afios de casados y nunca pudieron tener un hijo. Para
no sentirse solos compraron un cachorro y lo amaron como si fuera su propio hijo. El
cachorro creci6 hasta convertirse en un grande y hermoso ejemplar. El perro los salvo
en méas de una ocasion de ser atacados por ladrones. Siempre fue muy fiel, queria y
defendia a sus duefios contra cualquier peligro. Luego de siete afios de tener el perro, la
pareja logré tener el hijo tan ansiado. La pareja estaba muy contenta con su nuevo hijo y
disminuyeron las atenciones que tenian con el perro, Este se sintié relegado y comenzo

a sentir celos del bebé; ya no era el perro carifioso y fiel que tuvieron durante siete afios.

Un dia la pareja dejo al bebé placidamente dormido en la cuna y subieron a la terraza a
preparar una carne asada. Cual no fue la sorpresa cuando se dirigian al cuarto del bebé y

ven al perro en el pasillo con la boca ensangrentada, moviéndoles la cola.




Corre .--va gran serpiente degollada. El duefio
comienza a llorar y exclamar: jHe matado a mi perro fiel!. Cuantas veces hemos
juzgado a los estudiantes, lo que es peor, condenamos sin investigar a qué se debe su
comportamiento. Muchas veces las cosas no son tan malas como parecen, sino todo lo
contrario. La préxima vez que nos sintamos tentados a juzgar y condenar a alguien,
recordemos la historia del perro fiel. Aprenderemos a no levantar falsedades contra una
persona, hasta el punto de dafiar su imagen ante los deméas. Debemos darnos cuenta que
los sentimientos de los estudiantes son fréagiles y faciles de dafiar, pero dificiles de

sanar. Autor anénimo

MATERIALES

o Careta
PARTICIPANTES:

e Grupo de estudiantes
LOGROS OBTENIDOS:

¢ No actuar violentamente sin conocer los hechos y las verdades.

EVALUACION:

N° | Indicadores

Siempre
A veces
Nunca

Le gustan las cosas que le permiten crecer y aprender

Muestra respeto por si mismo

Cree que puede llegar a ser feliz

AW NP

Identifica los hechos 'y verdades para actuar

consecuentemente




NORMAS DE ESTIMULACION HACIA EL CAMBIO
CONDUCTUAL

¢ Qué son las normas de estimulacion?

Son herramientas con la que debe contar el educador para poder guiar y organizar el
aprendizaje y al mismo tiempo es un fin para desarrollar en la persona los valores,
actitudes que se deseen. EI comportamiento depende del de la forma que tengamos del
ser humano y por ende de una Institucion Educativa que se concreta en la idea de vision

y mision.
Importancia

Los problemas continuos de disciplina a menudo son un indicio de que el programa del
estudiante no es el apropiado. Si los padres sospechan que los problemas de disciplina
estan impidiendo que su hijo e hija tengan éxito en la escuela, deben escribirle al
director o coordinador de disciplina segun sea el caso y pedir que una reunion sea
realizada para conocer por menores tanto en el comportamiento del estudiante como del

maestro o la maestra.

Soluciones para evitar la Indisciplina

Se propone que los estudiantes y profesores pongan su parte para evitar inconsistencias

como: los atrasos, el abuso, las burlas, etc. Estableciendo lo siguiente como soluciones:

e Que los maestros y maestras calmen a los estudiantes cuando estan alterados

e Que cuando hay bloques de tres o cuatro horas de clases, los maestros y maestras
den un receso para descansar a la mitad de la clase, sin dejar al estudiante castigados
durante el recreo.

e Que en la hora que comienza despues del recreo, los docentes esperen un poco a que
los estudiantes se relajen y atiendan a la clase.

e Que los estudiantes no abusen de la confianza de que le brindan sus maestros y

maestras.


http://www.monografias.com/trabajos7/gepla/gepla.shtml

TALLER: N° 1
JUEGO CON EL OVILLO

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

OBJETIVO: Resaltar que dentro de cada uno de nosotros existen potencialidades, a

veces ocultas, que vamos a ir poniendo en practica a lo largo de nuestra vida, por lo que

es importante reconocerlas

PROCEDIMIENTO

Solicitar a los estudiantes que se sientes formando un circulo sin dejar espacios
vacios.

Comenzar el juego con un ovillo de lana que lo tiene el profesor quien lo lanza a
otra persona del grupo sujetando el extremo. Justo antes de lanzarlo dice en voz alta:
“Me llamo........cccceneee. Y qQUiero OfreCeros Mi......cccccvveeveereesensennns (una cualidad
personal positiva)”. Quien recibe el ovillo dice su nombre y una cualidad positiva
que quiere ofrecer al grupo. Cuando termina lanza el ovillo a otra persona sujetando
el hilo de manera que quede mas o menos tenso (sin que llegue a tocar el suelo).
Cuando todos hayan recibido el ovillo quedara formada una estrella de tantas puntas
como participantes.

Es importante tener en cuenta que: No se puede lanzar el ovillo ni a los dos de la

derecha ni a los dos de la izquierda. Hay que tener agilidad.
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No hay que pararse a pensar profundamente cudl de nuestras numerosas-cualidades

ofrecemos al grupo, sino cualquiera que imaginemos que pueda resultar valiosa para

los demaés y para el grupo. Si alguna persona se queda bloqueada a la hora de decir
una cualidad suya, se puede invitar a otro del grupo que lo conozca, a que la diga.

Es conveniente realizar una breve evaluacion de la actividad. En primer lugar,

invitaremos a quien lo desee, a que exprese cdmo se ha sentido (siempre suele haber

alguien que comenta que seria mucho més facil decir algun defecto). La imagen de
estrella suele ser bastante elocuente, pero se puede hacer algin comentario o invitar

a alguien a que lo haga. Algunas sugerencias son:

a) Todos somos necesarios para mantener la red tensa, si uno suelta, se afloja un
poco la red. Es un trabajo realizado entre todos; el clima de clase dependera de
todos y cada uno de nosotros.

b) La red tiene también un simbolismo de seguridad, como la de los trapecistas en
el circo: con una red tejida de nombres, rostros y cualidades puestas al servicio
de que el grupo funcione, podemos sentirnos mas seguros que en solitario.

c) Siguiendo con este simil, la red puede ser el colchén que amortiglie las
situaciones conflictivas en nuestro Centro, dando seguridad a todos aquellos que

deseen ser escuchados y atendidos, al margen de los cauces disciplinarios.

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

MATERIALES:

Un ovillo de lana.

Sillas en circulo.
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Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

Permite resolver problemas.

EVALUACION:

N° | Indicadores
(b
5 & 8
E 2 |5
» < %

1 Se enfrenta a los desafios de la vida con positivismo

2 Confia en su derecho a triunfar

3 Resuelve problemas de manera grupal

4 Reconstruye la lectura mediante cuestionarios




TALLER N°?2
JUEGO DEL FOCO

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

OBJETIVO: Destacar la importancia de valorar las cualidades positivas de los
estudiantes, como una forma de reconocerlas como seres originales, autbnomos e

irrepetibles.

PROCEDIMIENTO:

e Formar un grupo de seis personas.

e A cada persona se le reparte un papel.

e En cada grupo un miembro ha de ser protagonista durante dos o tres minutos,
situdndose en el centro.

e Mientras esta en el centro, el resto de los estudiantes del grupo escriben en el papel
una cualidad positiva que observen en la persona que hace de foco.

e Cortan la franja de papel con la cualidad escrita y se la dan. Asi hasta que todos los
estudiantes hayan sido foco.

e Después en cada grupo se comentan las “constelaciones de valores-cualidades

positivas” de cada cual.




Hojas de papel

Lapiz

Tijera

PARTICIPANTES:

Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

Reconocer las potencialidades y dificultades de los compafieros.

EVALUACION:
N° | Indicadores .
» | <

1 | Piensa que tiene el derecho de disfrutar de los frutos de su

esfuerzo
2 Le gusta como se ve ante el espejo
3 Reconoce las potencialidades y dificultades de los

comparferos
4 Analiza el mensaje del autor




~ ESTOES UN ABRAZO

OBJETIVO: Valorar la importancia del abrazo para incrementar la autovaloracion de
los estudiantes logrando el fortalecimiento de la confianza para estimular para un buen

vivir

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

PROCEDIMIENTO:

Se sientan en circulo. La persona que comienza «Ax» dice a la de su derecha «B» «esto
es un abrazo» y le da uno. «B» pregunta: «;un qué?» y «Ax» le responde: «un abrazo» y
se lo vuelve a dar. Luego «B» a «C» (quien esté a su derecha): «esto es un abrazo» y se
lo da. «C» pregunta a «B»: «jun qué?». Y «B» le pregunta a «A»: «;un qué?». «A»
contesta a «B»: «un abrazo», y le da uno. «B» se vuelve a «C» y le dice: «un abrazo», y
se lo da. Y asi sucesivamente. La pregunta «;un qué?», siempre vuelve a «A», quién
envia de nuevo los abrazos. Simultdneamente «A» manda por su izquierda otro mensaje

y gesto: «esto es un beso» y se lo da, siguiendo la misma dindmica.




Ninguno

PARTICIPANTES:

Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

Confianza y seguridad entre los estudiantes.

EVALUACION:

NO

Indicadores

Siempre

A veces

Nunca

Demuestra interés por lo que le sucede a los demés

Muestra confianza en sus comparieros

Es tolerante con su persona y con los demas

A W N

Emite criticas a los textos del autor




OBJETIVO: Analizar con los estudiantes la importancia de la autoestima y

determinar las cosas la afectan, para saber como fortalecerla diariamente.

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

PROCEDIMIENTO:

o Dialogar sobre el significado de la autoestima y su relacion con nuestro entorno.

e Destacar que todos los dias nos suceden cosas que afectan a la forma de cémo nos
sentimos con nosotros mismos. Por ejemplo, si nos enfadamos con nuestros padres,
0 si un amigo 0 amiga nos critica, puede afectar nuestra autoestima.

e Entregar una hoja de papel a cada participante, explicandoles que ésta representa su
autoestima.

e Indicarles que leeran una serie de sucesos que nos pueden ocurrir durante el dia y
que afectan nuestra autoestima.

e Explicar que cada vez que se lea una frase, arrancaran un pedazo de la hoja, y que el
tamafio del pedazo que quiten significard ma&s o menos la proporcion de su

autoestima que este suceso les quitaria: Dar un ejemplo, y después de leer la primera




e Después de haber leido las frases que quitan la autoestima, indicarles que

reconstruyan su autoestima juntando los pedazos y armando la hoja con cada una de

las frases que refuerzan la autoestima.

FRASES QUE QUITAN LA AUTOESTIMA

Se les puede decir:

«Imagina que en los Ultimos dias te ha pasado lo siguiente:

e Una pelea con tu mejor amigo o amiga.

e Tu profesor o profesora ha criticado tu trabajo.

e Tu grupo de amigos no te incluy6 en un paseo

e Uno de tus padres te ha insultado.

e Un amigo o amiga revel6 un secreto que tu le dijiste en confianza.
e Tus amigos o amigas se burlaron de ti por la ropa que te has puesto.
e Una préctica o ejercicio de matematicas te salié muy mal.

e La persona a la que invitaste para salir te ha rechazado.

FRASES QUE RECUPERAN LA AUTOESTIMA

«Imagina que te ha pasado lo siguiente»:

Un comparfiero o compafiera te pidié consejo sobre un tema delicado.

e Unamigo o amiga te pidio salir a jugar o pasear.
e Tus padres te dieron una bonita sorpresa.

¢ Recibiste una carta de algiin amigo o amiga.

e Lograste hacer muy bien un ejercicio.

e Un compafiero te dijo: jQué bien hablaste!

e Tus compafieros te eligieron como representante.




MATERIALES

Hojas de papel bon

PARTICIPANTES:

Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

Llevar un registro de sucesos que ocurren en la vida de su aula y que mejoran la

autoestima.

EVALUACION:

N° | Indicadores
[<b]
5 & 8
E ¢ | S
» < |

1 Siente armonia interior

2 Se valora como persona

3 Realiza actividades positivas por los demas

4 Esta consiente de las frases, palabras y expresiones que

pueden disminuir la autoestima de los demas
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TALLER N°5
HERIDAS DE LA AUTOESTIMA

OBJETIVOS: Inducir los estudiantes para que se den cuenta cémo las expresiones
verbales afectan a nuestra autoestima, desarrollando la capacidad de expresar quejas sin
dafar a otros.

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

PROCEDIMIENTO:

e Comentar sobre la actitud y modo que adoptamos cuando queremos regafiar a
alguien porgue ha hecho algo que no nos ha gustado.

e Hacer ver que hay muchas formas de llamar la atencién, y no es lo mismo hacerlo
de una manera u otra. Una palabra puede hacer mucho dafio si se dice con mal tono.

e Muchos recordamos algo que nos hizo sentir mal y no sélo por lo que nos dijeron

sino por el tono de voz empleado.

A nadie le gusta que lo traten mal. Sin embargo, casi nunca nos damos cuenta del efecto
que tienen nuestras palabras en los demas cuando nosotros tratamos mal. Por eso es

muy importante que pensemos en cémo decimos las cosas a los demas.
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explican brevemente la situacion y como se sintieron cuando les hablaron de esa

forma.

e Pedirles que piensen otras formas de decir lo mismo, pero sin herir a los demas.

Teniendo en cuenta cuatro condiciones:

e  Ser sinceros.
e Dejar claro cual es el problema.
e Indicar a la otra persona lo que debe hacer para solucionarlo.

e Nunca usar insultos o calificativos que ofendan.

Escribir estas nuevas formas en el lado derecho de la pizarra, junto a cada mensaje
incorrecto. Dos voluntarios(as) dramatizan la primera situacion de la Ficha 1, en la que
el duefio del libro pide a la otra persona con malos modales y luego la situacién donde
lo hace correctamente.

MATERIALES

e Lapiz

e Cuaderno

PARTICIPANTES:

e Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

e Concienciar para lograr un buen trato




N° | Indicadores
L n
s | 8 |8
£ |2 |5
a < Z
1 Posee espacios personales donde se siente bien consigo misma
2 Se asume como artifice de su propia vida
3 Dedica tiempo para mimarse y consentirse
4 Sabe lo importante que es el buen trato




TALLER N°6
LOS BUENOS Y MALOS MODALES

OBJETIVO: Enlistar algunas recomendaciones para mejorar el comportamiento

estudiantil, como una forma de respeto hacia si mismo y hacia los demas

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

PROCEDIMIENTO

«Buenos y malos modales»

Para dramatizar estos casos, pensar en situaciones en que pueden suceder y hacerlo

siguiendo estas pautas:

e Breve descripcion de la situacion en que se produce el dialogo.

e Expresion incorrecta de reclamo.

e Elinterlocutor verbaliza los sentimientos que estas palabras le producen.
e Respuesta incorrecta del interlocutor.

e Breve pausa.

e Expresion correcta de reclamo.

e Elinterlocutor verbaliza los sentimientos que estas palabras le producen.
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¢ Respuesta correcta del interlocutor.

Estudiante 1: (Describe en voz alta la situacion)

«Somos dos amigos. Hace un mes le presté un libro; se lo he pedido varias veces, y no
me lo devuelve. Lo necesito para el examen de la proxima semanax.

(Mirando hacia el estudiante 1)

«jOye (nombre)! Estoy harto de ti. Te he pedido el libro 20 veces y no me haces caso.

Como no me lo traigas mafiana ya veras».

Estudiante 2: (Piensa en voz alta mirando al publico)

«jMiren con lo que sale! Vaya importancia que se da por un libro. ;Quién se creera que
es? jQue ya voy a ver! So6lo por eso no se lo traigo, para que sepa quién soy yo.»
(Mirando hacia el estudiante 1)

«¢Sabes qué? No hay que armar tanto alboroto por un libro. jSeguro que me voy a

olvidar de nuevo!» (Pausa corta)

Estudiante 1: «Oye, necesito que me devuelvas el libro que te presté. Quiero que me lo

traigas mafiana mismo porque lo necesito para el examen. jEspero que no te olvides!».

Estudiante 2:(Piensa en voz alta mirando al publico)

«Es verdad: Me lo ha pedido un montén de veces y siempre se me olvida».
(Mirando a su compariero)

«Tienes razén, reconozco que soy un despistado, procuraré traerlo mafiana.

Teniendo como referencia el ejemplo anterior dramaticen los casos siguientes:

Caso 1:
Incorrecto: «jNo hables asi a tu hermano! jEres antipatico y maleducado!»
Correcto: «No tienes por qué hablar a tu hermano de esa forma. Seguramente que a ti

tampoco te gusta que te traten asi. Si tienes que decirle algo hazlo de buenas maneras.»

Caso 2:
Incorrecto: «jOtra vez lo estropeaste todo! jEres un descuidado y un tonto!»

Correcto: «Ha caido pintura al suelo. Por favor, limpia y procura tener mas cuidado.»
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Correcto: «Tus notas no son buenas y creo que puedes hacerlo mejor. Debes esforzarte

mas.»

Caso 4:

Incorrecto: «Te he dicho veinte veces que te vayas a dormir». jTodos los dias es lo
mismo!

iMafiana estas castigado sin salir!».

Correcto: «Te he dicho varias veces que te vayas a dormir. Me gusta que duermas lo
suficiente para que mafiana no tengas suefio en el colegio: si no haces caso tendré que

castigarte y no quiero hacerlo.»

MATERIALES

o Lapiz

e Cuaderno

PARTICIPANTES:

e Grupo de estudiantes

EVALUACION:

N° | Indicadores

Siempre
A veces
Nunca

Dedica tiempo a lograr su felicidad personal

Cumple con lo que dice y con sus compromisos

Posee buen sentido del humor

AW NP

Actla de manera que genera confianza en los demas




Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

OBJETIVO: Realizar un autoanalisis para reconocer las cualidades tanto internas

como externas, y asi valorarse como persona presentandose hacia los demas.

PROCEDIMIENTO

Escribe en tu cuaderno:

5 cosas que apruebes de tu imagen fisica. Todos tenemos cosas bonitas. Pueden ser
los ojos, el pelo, la piel, las orejas, las manos, los pies, la estatura, la sonrisa... Si t0

mismo no eres capaz de encontrarlas, pregunta a un amigo o familiar.

5 cosas de tu forma de ser que te agraden. Puede ser tu amabilidad, tu capacidad
de escucha, tu discrecion, tu generosidad, tu bondad, tu simpatia, etc. Si no se te
ocurre nada, piensa en las cosas que valoras en los demas y reflexiona hasta qué
punto td también posees esas virtudes. La forma con el que tienes que hacer la lista
es utilizar el mismo nivel que utilizarias con un ser muy querido. No importa que al
principio no te lo creas al 100%. Revisa tu lista y piensa que, si conocieras a una

persona con esas caracteristicas, seria encantador.




Lapiz

Cuaderno

PARTICIPANTES:

Grupo de estudiantes

LOGROS ALCANZADOS

Conocerse asi mismo para levantar su autoestima.

EVALUACION:

N° | Indicadores
L n
s 8 8
E |2 |5
a < | “

1 Es sensible a los sentimientos de los demas

2 Se siente comodo cuando habla con sus comparieros

3 Realiza manifestaciones de afecto

4 Se valora y se critica a si mismo




Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

OBJETIVO: Reconocer los aciertos y errores en la evolucion de la vida como un

individuo que tiene la capacidad de equivocarse, enmendar y seguir adelante.

PROCEDIMIENTO:

e Busca una foto tuya de cuando eras pequefio, casi un bebé.

e Sostén la foto por unos instantes en las manos y, mirando a ese estudiante/a a los
0jos, comprométete a cuidarle y a no permitir descalificarle ni torturarle diciéndole
cosas que le hagan dafio.

e Repasa como te hablas a ti mismo en tu dialogo interior y modificalo de manera que

seas mucho mas tolerante e indulgente con ese estudiante/a herido que llevas en tu

interior.
MATERIALES
e Léapiz

e Cuaderno




Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

Conocerse asi mismo para levantar su autoestima.

EVALUACION:

N° | Indicadores
5 8 g
E ¢ |5
a < <

1 Es generoso, bondadoso, y respetuoso

2 Utiliza lenguaje cortés con los demas

3 Sabe la importancia de la vida

4 He desarrollado sentido de pertenencia




o i

¢ME CONOZCO?

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

OBJETIVO: Determinar la importancia de auto valorarse positivamente para poder

enfrentarse a la vida como una persona llena de confianza y con deseos de superacion.

PROCEDIMIENTO:

Al final de cada dia y al menos durante treinta dias, escribe el final de estas frases:

e “Hoy me he sentido bien conmigo mismo/a por...”

e “Hoy he hecho algo bueno para mi cuando...”

e “Me gusto mas a mi mismo/a cuando...”

e “Me empiezo a dar cuenta de que tengo la virtud de...”

e “Aunque he cometido un error, me doy cuenta de que...”

MATERIALES

e Léapiz

e Cuaderno




Grupo de estudiantes

LOGROS OBTENIDOS:

Valorar y criticarse hacia si mismo.

EVALUACION:
N° | Indicadores o
0
» < %
1 | Conoce sus puntos fuertes
2 | Trabaja dia, dia para sentirse feliz y realizado
3 Aprecia lo extraordinario que es
4 Esta consiente de que lo mas importante es como se ve uno
mismo




“PERMISO PARA EXPRESAR MIS
NECESIDADES”.

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

OBJETIVO: Desarrollar un autoandlisis para conocer sus cualidades positivas y
negativas, como una forma de aceptarse y quererse.

PROCEDIMIENTO:

e Todos los seres humanos tenemos un valor intrinseco por el hecho de ser personas.
e Los estudiantes no son valiosas por lo que tienen, sino por lo que son.
e Eres tan digno de respeto, afecto y cuidados como cualquier otro.

e Escribe: “Mis necesidades mas importantes son...”

MATERIALES

e Lapiz

e Cuaderno

PARTICIPANTES:

e Grupo de estudiantes




Valorar y criticarse hacia si mismo.

EVALUACION:
N° | Indicadores .
[%2]
5 < |2
1 | Se trata bien y se ve conforme con su cuerpo
2 Se concentra en los bueno de si mismo y de las otras personas
3 Sabe que la autoestima es la mejorar herramienta para
alcanzar su crecimiento personal
4 Sabe que si se propone algo puede conseguirlo trabajando de

manera dura y constante




DE VIDA

Fuente: Estudiantes del Colegio Fausto Vallejo

OBJETIVO: Emplear la lectura como medio de reflexion y anélisis para el cambio de

comportamiento actitudinal.

Todos tenemos una imagen mental de quiénes somos, qué aspecto tenemos, en qué
somos buenos y cudles son nuestros puntos débiles. Nos formamos esa imagen a lo
largo del tiempo, empezando en nuestra mas tierna infancia. EI término autoimagen se
utiliza para referirse a la imagen mental que una persona tiene de si misma. Gran parte
de nuestra autoimagen se basa en nuestras interacciones con otras personas y nuestras
experiencias vitales. Esta imagen mental (nuestra autoimagen) contribuye a nuestra
autoestima. En virtud de este razonamiento, incluso los seres humanos més viles
merecen un trato humano y considerado. Esta actitud, no obstante, no busca entrar en
conflicto con los mecanismos que la sociedad tenga a su disposicion para evitar que

unos individuos causen dafio a otro sea del tipo que sea

PROCEDIMIENTO:

e Motivar a los estudiantes




Interpretar su significado

Analizar formas de mejorar el comportamiento estudiantil

Dramatizar cada accion descrita.

REFLEXION N°1
LA SONRISA

iHey, hey, sonrie!
mas no te escondas detrds de esa
sonrisa...
Muestra aquello que eres, sin miedo.
Existen personas que suefian
con tu sonrisa, asi como yo.

REFLEXION Ne° 3
ENTIENDE A LOS ESTUDIANTES
QUE PIENSAN DIFERENTE A TI

iEntiende!
Entiende a los estudiantes que
piensan diferente a ti,
no las repruebes

REFLEXION N° 5
iLUCHA!

Llora! jLucha!
Haz aquello que te gusta,
siente lo que hay dentro de ti

REFLEXION Ne° 2
LO BUENO DE TODOS

Busca!
Busca lo que hay de bueno en todo y
todos.
No hagas de los defectos una
distancia,
y si, una aproximacion.

REFLEXION Ne° 4
SUENA

jSuena!
Pero no perjudiques a nadie y
no transformes tu suefio en fuga.

REFLEXION N° 6
VENCE OBSTACULOS

Sube...

Haz de los obstaculos escalones
para aquello que quieres alcanzar.
Mas no te olvides de aquellos
gue no consiguieron subir
en la escalera de la vida..




Lapiz

Cuaderno

PARTICIPANTES:

Grupo de estudiantes

LOGROS ALCANZADOS

Ser optimista no dejarse vencer por los obstaculos que se presenten en la vida.

EVALUACION:

NO

Indicadores

Siempre

A veces

Nunca

Le gusta ser identificado por los demés

Es honesto consigo mismo y con los demas

Sabe que reconocer sus debilidades le hace fuerte

A W N

Reconoce que es capaz de alcanzar los que desea sin importar

que le digan los demas
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