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RESUMEN

El Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad", comunidad
Cecel Grande, parroquia Licto, cantdn Riobamba durante el trabajo diario con los
educandos se ha detectado que no mantienen buenas relaciones entre comparieros ante
ello aparece la investigacion cuyo objetivo es demostrar como la elaboracion vy
aplicacion de la Guia de estrategias didacticas ayuda a llevarnos mejor. Se considera
que el tema es muy interesante porque el nivel de relacién que establecemos para
interactuar eficazmente con los demas, nos ayudara a conocer sus emociones, aptitudes
y pensamientos, de esa manera podremos interactuar con ellos satisfactoriamente e
incluso para liderar un grupo de personas y lograr un propdsito determinado. El trabajo
investigativo se basa en la Teoria de las Inteligencias Multiples de Howard Gardner, y
las estrategias didacticas analizadas por varios psicélogos y pedagogos. Se us6é una
metodologia de investigacion apoyada en un disefio de campo, bibliografico de tipo
aplicada, basada en el método cientifico, hipotético deductivo, analitico sintético se
elabord una ficha de observacion, encuesta aplicada a los docentes, y la observacion
tomada 15 nifios. Se construye y se aplicé la guia didactica comprendiendo a los
demas somos felices, con estrategias activas aplicando juegos didacticos, porque
solo a través de la ludica se expresa con libertad, creatividad e imaginacion
emociones, sentimientos pretendiendo con estas actividades potenciar la
comprension a los demas para desarrollar la inteligencia interpersonal, se expone
los resultados con el debido anélisis e interpretacion de los datos constituidos en
los cuales arrojan que una mayor parte de nifios alcanzan lo que se esperaba;
comprobacion de la hipdtesis a traveés de la prueba del chi cuadrado la misma que
es probada, se establecen las respectivas conclusiones y recomendaciones basados en
los objetivos general y especificos, las cuales determinan que la elaboracion vy
aplicacién de la guia si desarrolla la inteligencia interpersonal. Por Gltimo se

adjunta la bibliografia y los anexos.
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ABSTRACT

The third- year of Basic Education of " Fiscal Mixta Libertad "school community from
Ce=cel grande Licto town, Riobamba city in the daily work with students have been
Ssumd don’t have good relations between them increase the investigation to demonstrate
== develop and implementing teaching strategies Guide helps get along better. It is
somsidered that the subject is very interesting because the level of relationship we
=s==blish to interact effectively with others, help us to know your emotions, attitudes and
soughts, that way we interact with them successfully and even to lead a group of people
==d achieve a particular purpose. The research work is based on the theory of multiple
am=lligences of Howard Gardner, and teaching strategies considered by many
p=wchologists and educators. A research methodology supported by a field design,
zoplied bibliographic type, based on the scientific method, hypothetical deductive,
smazlytical synthetic was developed a form of observation, survey of teachers and
observation taken 15 children was used. It is constructed and tutorial understanding
others we are happy, with active strategies using educational games, because only
@wrough playful expressed with freedom, creativity and imagination, emotions, feelings
&+ pretending to these activities enhance understanding others applied to develop
smserpersonal intelligence, the results discussed in the proper analysis and interpretation
of the data constituted a shed which most children reach what was expected; hypothesis
s=sting through the test of chi square it being tested, the respective conclusions and
recommendations based on the general and specific objectives are established, which
d=termine the development and implementation of the guide if you develop interpersonal
smtelligence. Finally the bibliography and annexes attached.

>3 oV
Dra. Myriam Trujillo B. Mgs.
COORDINADORA DEL CENTRO DE IDIOMAS
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INTRODUCCION

El nifio aprende a identificar, reconocer y controlar sus emociones sentimientos e
impulsos, de manera que puedan forjar una personalidad emocionalmente equilibrada

con un razonamiento objetivo y con una capacidad para resolver problemas.

Para tener unas relaciones interpersonales satisfactorias es fundamental saber
comunicarnos con los demas. Esta comunicacion implica ser capaces de comprender a
los otros. Esto que puede parecer una tarea sencilla, en muchos casos se trata de una de
las labores mas complejas de las relaciones humanas. La ausencia de un entendimiento
adecuado puede perjudicar enormemente nuestras relaciones, dando lugar a discusiones

rodeados eso si, de las mejores intenciones por ambas partes.

La aplicacion de las estrategias didacticas en el campo educativo constituye
herramientas elementales para facilitar los procesos de ensefianza aprendizaje y
potenciar el desarrollo de capacidades intelectuales, las mismas que permiten la

participacion activa, critica y creativa de los nifios.

Las estrategia didacticas de ensefianza-aprendizaje en la que los alumnos trabajan en
pequefios grupos estructurados, potencia la inteligencia interpersonal en este sentido: la
interaccion social mediante la cooperacion, concebida como intercambio de ideas,
aclaraciones y ayuda relacionada con la tarea, intercambio de informacién y material,
donde los miembros del grupo comparten destrezas y estrategias, conocimientos y
estilos de aprendizaje, lo que contribuye al enriquecimiento del saber individual.
Mediante la socializacion, los alumnos aprenden a negociar, a tener en cuenta el punto
de vista de los demas o incluso a renunciar a sus intereses personales en favor de un
objetivo comun. El trabajo en grupos que promueve el Aprendizaje Cooperativo se
considera como comunicacidbn mas que como transmision de saber y en el aula

encontraremos dinamismo Yy hasta una distribucion distinta de mesas y sillas.

La inteligencia interpersonal seria una de las herramientas que tenemos los docentes y
retne las capacidades que permiten diferenciar y responder adecuadamente a los estados

de &nimo, emociones, temperamentos, motivaciones, intenciones y deseos de los demas.
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La inteligencia interpersonal esta relacionada con fendbmenos que ocurren entre personas
como armonizar y reconocer sus diferencias asi como apreciar sus distintas opiniones y
puntos de vista. Dicho de otro modo, las personas que tienen esta inteligencia
desarrollada tienen la capacidad de identificarse con otra persona de tal modo que son
capaces de observar el mundo desde la perspectiva de este individuo. Asimismo, la
inteligencia interpersonal implica aspectos del trabajo en equipo como la capacidad de
organizacion y el liderazgo. Los individuos que tienen desarrollada esta inteligencia no
solo son buenos comunicadores sino que poseen la capacidad de escoger a otras

personas que les ayuden a conseguir sus objetivos.

La inteligencia interpersonal nos ayuda a comprender mejor al otro por tal razén
deberiamos en primer lugar, tratar de entender el mundo desde su vision y sélo asi
podremos ser capaces de responder a sus necesidades y si requiere, aconsejarle.
Hablamos de aquél aspecto de la comunicacion que llamamos empatia. Esta se ha
definido en maultiples ocasiones como la capacidad de ponernos en el lugar del otro y en
ultima instancia de ello trata, aunque cabria especificar con mayor detalle. La empatia
es una habilidad interpersonal fundamental que implica no sélo ponerse en el lugar del
otro, sino ademas la capacidad de sentir e interpretar el mundo del mismo modo en que
lo hace aquél. Para ello es necesario en primer lugar trasladar nuestra experiencia a la de
la otra persona; de hecho, el error mas frecuente suele darse cuanto tratamos de
interpretar las experiencias de los demés desde nuestra propia vision. La Unica manera
de alcanzar empatia es interpretando el mundo de la otra persona tal y como lo haria

ella, para de esta manera poder comprender sus sentimientos y a veces incluso sentirlos.

La aplicacion Elaboracion y aplicacibn de una guia de estrategias didacticas
Comprendiendo a los Demas Somos Felices para desarrollar la Inteligencia
Interpersonal de los estudiantes del tercer afio de Educacion Basica de la escuela "Fiscal
Mixta Libertad" comunidad Cecel Grande, parroquia Licto, cantdn Riobamba en el
periodo lectivo 2012-2013, se plantea con la finalidad de rescatar las relaciones

personales de los educandos.

La inteligencia interpersonal juega un papel muy importante en el desarrollo social de
las personas es indispensable una guia de estrategias didacticas que permitan ejecutar

actividades activas y participativas donde los nifios sean los actores directos de su
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conocimiento y adquieran pautas para convivir con los demds relacionandose

positivamente.

Para contribuir al mejoramiento de la calidad de la educacion, la presente investigacion
es importante porque los docentes necesitan crear un ambiente propicio para el
desarrollo de la inteligencia interpersonal, disefiando situaciones que fomenten la
empatia, es decir, la sensibilidad y comprensidn con relacion a los sentimientos, puntos
de vista y estados emocionales de otras personas mediante actividades en parejas,
juegos de mesa, ensefianza entre iguales, encuestas. Asi mismo, sera preciso implicar a
los nifios y nifias en tareas que transmitan la necesidad de mantener buenas relaciones
con los compafieros, amistades, la familia y con la gente en general. Por dltimo, sera
importante ensefiar a resolver problemas y conflictos, participar en la toma de
decisiones y velar por las relaciones y la buena armonia dentro de los grupos mediante
actividades que desarrollen la controversia y el conflicto cognitivo, implicando
activamente al alumnado.

Para la mejor comprension de los lectores el trabajo investigativo esté estructurado por

5 capitulos:

Capitulo I contiene un marco tedrico, se definen los antecedentes donde se revisan
estudios anteriores referentes al tema de estudio, se enfocan fundamentos filoséficos,
pedagogicos, socioldgicos, psicoldgicos, axiologicos y legales, sustentando
fundamentos tedricos basados en las dos variables describiendo lo que es una guia
didactica y la inteligencia interpersonal destacando importantes temas y subtemas

tomados de varias obras y autores.

Capitulo 11 se encuentra la metodologia, donde se describe el tipo que esta centrada en
una investigacion aplicada y descriptiva, en el disefio es de campo y documental, se
realiza el estudio con una poblacién de 15 nifios se utilizan los métodos hipotético,
analitico y sintético se describen las técnicas e instrumentos para recoleccién de datos y

el procedimiento para el analisis e interpretacion de resultados.

Capitulo 111 se encuentra los lineamientos alternativos, la misma que proporciona

alternativas de solucion al problema investigado. La Guia de Estrategias Didacticas
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“Comprendiendo a los demas somos felices” para una mejor comprension y aplicacion

se encuentra estructurada en tres unidades.

La primera unidad esta la empatia, con cinco juegos didacticos de apoyo los mismos
que estan orientados a que los nifios sean capaces de entender a los demés. En la
segunda unidad se describe a las destrezas sociales orientados por seis juegos didacticos
de apoyo para saber relacionarse positivamente con los deméas es decir logrado
mantener una interrelacion dentro de su entorno para desenvolverse y resolver de
manera adecuada los problemas de la vida cotidiana. La tercera Unidad esta compuesta
por cinco juegos didacticos de apoyo para mejorar las expresiones faciales, donde se
desarrolle la capacidad de discriminar las emociones a través de la expresion facial

favorece la seguridad y eficacia de diferentes estados de animo.

Capitulo IV exposicion y discusion de resultados, se expone el analisis e interpretacion
de resultados de la encuesta aplicada a los estudiantes, maestros y la comprobacion de la
hipétesis.

Al realizar un analisis entre el antes de aplicar la guia de estrategias didacticas se puede
expresar que los nifios no desarrollaban la inteligencia interpersonal porgue no existia
una orientacion pertinente y activa, mientras que luego de la aplicacién se demostré un

cambio de actitud positiva de los nifios para relacionarse con los demas.

Capitulo V conclusiones y recomendaciones, se encontrard en este apartado a que se

concluye y las encomiendas a las que se llegan.

Finalmente se adjunta la bibliografia y los anexos respectivos de la investigacion.
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CAPITULO |

1. MARCO TEORICO

1.1 ANTECEDENTES

Revisada la biblioteca de la Universidad Nacional de Chimborazo de la facultad de
Ciencias de la educacion, Humanas y tecnologias se desprende que no se encuentran
tesis iguales o parecidas a la: ELABORACION Y APLICACION DE UNA GUIA DE
ESTRATEGIAS DIDACTICAS “COMPRENDIENDO A LOS DEMAS SOMOS
FELICES” PARA DESARROLLAR LA INTELIGENCIA INTERPERSONAL DE
LOS ESTUDIANTES DEL TERCER ANO DE EDUCACION BASICA DE LA
ESCUELA "FISCAL MIXTA LIBERTAD", PARROQUIA LICTO, CANTON
RIOBAMBA, por otro lado en la escuela objeto de la investigacién no reposan
testimonios de las investigaciones educativas por lo tanto este trabajo constituye el
primero, ademas se hace relevante la participacion activa de los nifios mediante los

talleres dando como resultado la motivacion permanente gracias a éstas estrategias.

1.2 FUNDAMENTACION CIENTIFICA

1.2.1 Fundamentacién Filosofica

TALES DE MILENIO (639 — 547 A.C) “La cosa mas dificil es conocernos a

nosotros mismos; la mas facil es hablar mal de los demas”

Se considera que la frase vertida por el autor se enmarca en la verdad porque todas las
personas nos fijamos en los errores de los demas, se juzga sin tener conocimiento de lo
actuado, pero se torna dificil danos cuenta de las propias faltas, fundamento que se
relaciona con la investigacion por cuanto habla de la inteligencia interpersonal que no

es otra cosa que entender a los demas y vivir de manera amena y comprensible.

Para tener éxito en la vida es fundamental reconocer los errores que se cometen y solo

asi se podra tener una adecuada interrelacion con las personas.



1.2.2 Fundamentacion Pedagdgica

VIGOTSKY “Los maestros deben conocer y aprovechar el ambiente social bio-
cultural en que vive y se educa el alumno, ya que no puede desarrollar estas
actividades solo, sino en relacion con otros y dentro de la sociedad, en la

adquisicion de nuevos conocimientos”

Expresa este autor que los maestros siempre se debe valer del ambiente donde el nifio
mantiene su primera relacién, porque esto constituye bases fundamentales para el
aprendizaje y lograr la interrelacién positiva entre sus comparfieros, es decir
desarrollando la inteligencia interpersonal, para que el nifio pueda relacionarse y

comunicarse con sus semejantes.

Este criterio se relaciona con la investigacién porque para lograr el desarrollo de la
inteligencia interpersonal es necesario que las personas mantengas relaciones directas
primeramente con el ambiente que es parte fundamental para lograr un estado de &nimo

positivo para adquirir aprendizajes de manera autentica.

1.2.3 Fundamentacion Socioldgica

(DURKHEIM, 2000) “Es preciso considerar los fendmenos sociales en si mismos,
tomando en cuenta que las representaciones sociales son fenémenos reales, dotados de
propiedades especificas y que se comportan de manera diferente los unos

respecto de los otros logrando interrelacionarse”

En su fragmento el autor considera que primeramente la persona debe relacionarse
consigo mismo para posteriormente logar la interrelacion con los deméas de acuerdo a su

forma de pensar y actuar.

Se considera que la interrelacion es la herramienta fundamental para el desarrollo de la
inteligencia interpersonal porque contribuye de manera significativa para mantener una

convivencia social positiva.



1.2.4 Fundamentacion Psicoldgico

(PIAGET J. , 1983) “Cada persona tiene un conjunto de caracteristicas y capacidades
que sumadas lo hacen diferente a otros seres. Estas diferencias individuales, que surgen
del constante aprendizaje y desarrollo, se manifiestan en factores como la inteligencia,
la creatividad, el estilo cognitivo, la motivacion y la capacidad de procesar informacion,

comunicarse y relacionarse con otros sujetos”.

El desarrollo de la inteligencia interpersonal del nifio es fundamental para relacionarse y
comprende a los deméas, adquirir nuevos aprendizajes, las maestras deben ser
cautelosas en el desarrollo de la personalidad y madurez del nifio para poder difundir

conocimientos.

Lo que expresa el fildsofo se relaciona con el estudio de investigacion por cuanto cada
individuo es diferente a otro y solo logrando el desarrollo de inteligencia interpersonal,

permitira respetar las diferencias individuales y vivir en un ambiente de cordialidad.

(PIAGET J., 1970) “El desarrollo del ser humano se lo define en la experiencia la

accion sobre el ambiente como un factor determinante para la vida”

Piaget indica que el ser humano se desarrolla de acuerdo a la experiencia y la accion que
ejerce el ambiente donde se desenvuelve en este emitido se relaciona con la
investigacion porque permite la potenciacion de las capacidades intelectuales las
mismas que estan basadas en la inteligencia interpersonal que es fundamental para la

convivencia social.

1.2.5 Fundamentacion Axioldgico

(VIGOSTKY, 1988) El comportamiento del nifio y del adolescente esté relacionado con
la socializacion y la practica de valores de su primer entorno, como fundamento para

desarrollarse en el medio, donde el conocimiento juega un papel indispensable para



pensar, reconocer, percibir, recordar, demostrando que son importantes para que

aprenda y se relacione con los demés”

La familia juega un papel muy importante en el comportamiento del ser humano porque
es alli donde se introducen los valores del respeto, responsabilidad para las demas

personas de su entorno:

Para lograr el desarrollo de la inteligencia interpersonal es necesario que el educando
ponga en practica los valores impartidos en su familia como el respeto a las demas

personas, considerando que la fundamentacion se relaciona con el estudio.

1.2.6 Fundamentacion legal

Declaraciones mundiales

(UNESCO, 2007) Articulo 31: La educacion del nifio debera estar encaminada a:
desarrollar la personalidad, las aptitudes y la capacidad mental y fisica del nifio hasta el
maximo de sus posibilidades; Inculcar al nifio el respeto de los derechos humanos y las
libertades fundamentales y de los principios consagrados en la Carta de las Naciones
Unidas; inculcar al nifio el respeto de sus padres, de su propia identidad cultural, de su
idioma y sus valores, de los valores nacionales del pais en que vive, del pais de que sea
originario y de las civilizaciones distintas de la suya; preparar al nifio para asumir una
vida responsable en una sociedad libre, con espiritu de comprension, paz, tolerancia,
igualdad de los sexos y amistad entre todos los pueblos, grupos étnicos, nacionales y

religiosos y personas; inculcar al nifio el respeto del medio ambiente natural.

La Constitucion de la Republica del Ecuador 2008 considera que

Inciso segundo de la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador que enuncia:

Articulo 27. “La educacién se centrard en el ser humano y garantizard su desarrollo

holistico en el marco del respeto a los derechos humanos, el medio ambiente



sustentable y a la democracia, sera participativa obligatoria , intercultural, democrética
incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la justicia,
la solidaridad y la paz; estimulard el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la
iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencia y capacidades para

Crear y trabajar”

La educacion debe ser centrada en el desarrollo integral del nifio donde él sea una
persona democratica con calidad y calidez con equidad de género, justicia, solidaridad
para lograr potenciar las capacidades.

En el Régimen del Buen Vivir

Art. 277.-Para la consecucion del buen vivir, seran deberes generales del Estado:

Garantizar los derechos de las personas, las colectividades y la naturaleza.
Dirigir, planificar y regular el proceso de desarrollo.
Generar y ejecutar las politicas publicas, y controlar y sancionar su incumplimiento.

Producir bienes, crear y mantener infraestructura y proveer servicios publicos.

o B~ w0 D

Impulsar el desarrollo de las actividades econdmicas mediante un orden juridico e
instituciones politicas que las promuevan, fomenten y defiendan mediante el
cumplimiento de la Constitucion y la ley.

6. Promover e impulsar la ciencia, la tecnologia, las artes, los saberes ancestrales y en
general las actividades de la iniciativa creativa comunitaria, asociativa, cooperativa

y privada

La investigacién toma en cuenta el Codigo de la Nifiez y la Adolescencia:

"Todos los nifios, nifias y jovenes tienen derecho de aprender”.

Del proyecto de trabajo de Graduacion o Titulacion

ART. 83

El proyecto del trabajo de graduacion debe ser elaborado una vez aprobado el tema

y presentado en tres ejemplares al coordinador del programa con oficio y derecho
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universitario dirigido al director del Instituto de Posgrado.

FORTALECIMIENTO Y ACTUALIZACION CURRICULAR 2010

El buen vivir como principio rector de la transversalidad en el curriculo

El buen vivir es un principio constitucional basado en el Sumak Kawsay, una
concepcion ancestral de los pueblos originarios de los Andes. Como tal, el buen
vivir estd presente en la educacion ecuatoriana como principio rector del sistema
educativo y también como hilo conductor de los ejes transversales que forman

parte de la formacién en valores.

En otras palabras, el Buen Vivir y la educacion interactian de dos modos. Por una
parte, el derecho a la educacion es un componente esencial del Buen vivir, en la
medida en que permite el desarrollo de las potencialidades humanas y como tal
garantiza la igualdad de oportunidades para todas las personas, por otra parte el
Buen Vivir es un eje esencial de la educacién en la medida en que el proceso
educativo debe contemplar la preparacién de los futuros ciudadanos para una
sociedad inspirada en los principios del Buen Vivir, es decir, una sociedad
democratica, equitativa, inclusiva, pacifica, promotora de la interculturalidad,
tolerante con la interculturalidad, tolerante con la diversidad, y respetuosa de la

naturaleza.

Los ejes transversales constituyen grandes tematicas que deben ser atendidas en
toda la proyeccion curricular, con actividades concretas integradas al desarrollo de
las destrezas con criterio de desempefio de cada area de estudio.



1.3 FUNDAMENTACION TEORICA

1.3.1 Guia

Es un instrumento valioso de motivacion y apoyo se considera que es una pieza clave en
los procesos educativos porque promueve el aprendizaje autonomo. (Microsoft Encarte,
2012)

Es una herramienta mas para el uso del alumno que como su nombre lo indica apoyan,

conducen, muestran un camino, orientan, encauzan, tutelan, entrenan, etc.

La guia es el instrumento con orientacion técnica para el estudiante, que incluye toda la
informacion necesaria para el correcto uso y manejo provechoso de los elementos y
actividades que conforman la asignatura, incluyendo las actividades de aprendizaje y de
estudio independiente de los contenidos de un curso. (Diccionario Real Academia de la
Lengua, 2010)

“Es la propuesta metodologica que ayuda al alumno a estudiar el material, incluye el
planteamiento de los objetivos especificos o particulares, asi como el desarrollo de
todos los componentes de aprendizaje incorporados por cada por cada tema, apartado,

capitulo o unidad.” (Panchis Vanegas, 2009)

(Aguilar, 2013) “Es el material educativo que deja de ser auxiliar, para convertirse en
herramienta valiosa de motivacion y apoyo; pieza clave para el desarrollo del proceso
de ensefianza, porque promueve el aprendizaje autobnomo al aproximar el material de
estudio al alumno (texto convencional y otras fuentes de informacion), a través de
diversos recursos didacticos (explicaciones, ejemplos, comentarios, esquemas y otras

acciones similares a la que realiza el profesor en clase).”

Se considera que la guia es un instrumento importante para llegar al dominio de practica
que oriente y guia las actividades a desarrollar siguiendo un proceso para la realizacion

correcta de las actividades.



1.3.2 Estrategias

(Zavala y Arnaud, 2008 )“Es la capacidad o habilidad de efectuar tareas o hacer frente
a situaciones diversas de forma eficaz en un contexto determinado. Y para ello es
necesario movilizar actitudes, habilidades y conocimientos al mismo tiempo y de

manera interrelacionad”

(Castellanos y otros, 2002)“Las estrategias de aprendizaje comprenden todo el conjunto
de procesos, acciones y actividades que los/ las aprendices pueden desplegar
intencionalmente para apoyar y mejorar su aprendizaje. Estan pues conformadas por
aquellos conocimientos, procedimientos que los/las estudiantes van dominando a lo
largo de su actividad e historia escolar y que les permite enfrentar su aprendizaje de

manera eficaz”

(Monereo J, 2008 ) Son procesos de toma de decisiones conscientes e intencionales en
los cuales el alumno elige y recupera de manera coordinada los conocimientos que
necesita para complementar una determinada demanda u objetivo, dependiendo de las

caracteristicas de la situacion educativa en que se produce la accion”.

“Las estrategias han sido consideradas como una guia de acciones que hay que seguir.
Por lo tanto, su aplicacion debe ser consciente e intencional, dirigidas a alcanzar un

objetivo especifico”. (Castillo y Pérez, 1998)

“Una estrategia es un conjunto de acciones especiales, dinamicas y efectivas para lograr

un fin determinado dentro del proceso educativo”. (Deleuze, 1987)

Las estrategias son actividades que producen en los nifios predisposicion y despiertan el
interés para ejecutar de manera activa cualquier proceso logrando la participacion

activa, creatividad e imaginacion.

Vigotsky las estrategias son capacidades internamente organizadas de las cuales hace
uso el estudiante para guiar su propia atencion, aprendizaje, recordacion y pensamiento.

Las estrategias metodoldgicas constituyen formas con los que cuenta el estudiante y el



maestro para controlar los procesos de aprendizaje, asi como la retencion y el

pensamiento.

(Mendoza Hernandez, 2001) “La aplicacion de las estrategias dentro del campo
educativo ha revolucionado la forma de trabajo en el aula porque posibilita el desarrollo
de una serie de acciones que buscan un adecuado inter-aprendizaje en los estudiantes,

garantizando el éxito del proceso educativo”

Vigotsky dice ademas que la aplicacion correcta de estrategias posibilita el manejo de
una serie de habilidades que permitan a la persona identificar una alternativa viable para
superar una dificultad para la que no existan soluciones conocidas. Esta es la habilidad
para resolver problemas y requiere del uso de todas las capacidades especificas del
estudiante y de la aplicacion de todas las estrategias posibles, sélo de esta manera se
conseguira niveles de pensamiento méas elevados y con un grado de complejidad cada

VEZ mayor.

De acuerdo a la informacion expuesta se concluye que las estrategias metodoldgicas
permiten identificar principios, criterios y procedimientos que configuran la forma de
actual del docente en relacion con la programacion, implementacion y evaluacion del

proceso de ensefianza aprendizaje.

De lo analizado anteriormente se desprende que tiene tres formas. Primero, para
designar los medios empleados en la obtencién de cierto fin dentro del proceso
educativo, es por lo tanto, un punto que involucra la racionalidad orientada a un
objetivo. En segundo lugar, es utilizado para designar la manera en la cual una persona
actua en una cierta actividad de acuerdo a lo que ella piensa, cual sera la accion de los
demas y lo que considera que los demaés piensan que seria su accion; ésta es la forma en
que uno busca tener ventajas sobre los otros. Y en tercer lugar, se utiliza para designar
los procedimientos usados en una situacion de confrontacion con el fin de privar al
oponente de sus medios de lucha y obligarlo a abandonar el combate; es una cuestion,

entonces, de los medios destinados a obtener una victoria.



Ademas en los primeros afios de educacion, la responsabilidad educativa del educador
o la educadora es compartida con los nifios y las nifias que atienden, asi con las familias

y persona de la comunidad que se involucren en la experiencia educativa.

La participacion de las educadoras y los educadores se expresa en la cotidianidad de la
expresion al organizar propositos, estrategias y actividades. Las educadoras vy
educadores aportan sus saberes, experiencia, concepciones y emociones que son los que

determinar su accionar en el nivel y que constituyen su intervencion educativa.

Se considera que la estrategia es un conjunto de actividades secuenciales de manera
planificada y organizada contribuyendo a potenciar y mejorar las intervenciones
pedagdgicas potenciando los procesos espontanea de aprendizaje y de ensefianza, como
un medio para contribuir a un mejor desarrollo de la inteligencia, la afectividad, la

conciencia y las competencias para actuar socialmente

1.3.3 Didactica

(Labarrere J, 2008) “La didactica es la disciplina pedagogica que elabora los principios
mas generales de la ensefianza, aplicables a todas las asignaturas, en su relacion con los
procesos educativos y cuyo objeto de estudio lo constituye el proceso de ensefianza-

aprendizaje”

La didactica es la ciencia fundamental de los procesos de ensefianza aprendizaje porque
constituye el arte de ensefiar ya que es practica y sirve para que los maestros apliquen

en los procesos de ensefianza aprendizaje.

(MORGADO, 2012 )“La didactica es el arte de ensefiar o direccion técnica del
aprendizaje. Es parte de la pedagogia que describe, explica y fundamenta los métodos
mas adecuados y eficaces para conducir al educando a la progresiva adquisicion de
habitos, técnicas e integral formacion. La didactica es la accion que el docente ejerce
sobre la direccion del educando, para que éste llegue a alcanzar los objetivos de la
educacion. Este proceso implica la utilizacion de una serie de recursos técnicos para

dirigir y facilitar el aprendizaje”
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A esta asignatura se le designa como la conductora de los proceso de ensefianza
aprendizaje porque integra todo tipo de estrategias activas que permiten al docente

transmitir sus conocimientos basado en métodos adecuados para cada asignatura.

En conclusién se puede decir que la didéctica es la ciencia y el arte del manejo de los
procesos educativos coadyuva a la ensefiar para lograr habilidades y destrezas

formando entes para la vida con un desarrollo integral positivo.

1.3.4 Estrategias didacticas

(FONSECA, 2007) “Es el conjunto de procedimientos, apoyados en técnicas de
ensefianza, que tienen por objeto llevar a buen término la accidon pedagogica del
docente, se necesita orientar el concepto de técnica como procedimientos didacticos y el

recurso particular para llevar a efecto los propositos planeados desde la estrategia”

Se considera que las estrategias didacticas apuntan a fomentar procesos de
autoaprendizaje, aprendizaje interactivo y aprendizaje colaborativo, porque permite la
seleccion de actividades y practicas pedagdgicas en diferentes momentos formativos,
métodos y recursos procesos metodologicos, convirtiéndose en una guia de accion y
coordinacion para llegar a una meta, permite conseguir un objetivo, sirve para obtener

determinados resultados.

1.3.5 Guia de estrategias didacticas

La Guia de Estrategias Didactica es el documento que orienta el estudio, acercando a
los procesos cognitivos del alumno el material didactico, con el fin de que pueda

trabajarlos de manera autonoma.

“Considera que la guia didactica es como una herramienta importante que debe posee
el maestro para construir conocimientos y orientar los procesos entre los nifios y el

maestro para lograr la calidad de la Educacion” (Mercer, 1998)

La guia did4ctica buscan dinamizar una metodologia activa y participativa de ensefianza

aprendizaje, orientadas a fortalecer en los estudiantes la capacidad de aprender con
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autonomia, pero esto se logra a través del uso de recursos y materiales didacticos para
un aprendizaje activo los mismos que ofrecen la oportunidad de observacion vy

experimentacion como fuente de adquisicién y ampliacion de los conocimientos.

La guia privilegia las actividades que deben desarrollar en interaccién con sus
compafieros dando de esta manera importancia al trabajo grupal en los talleres e

individual en las actividades diarias.

Las guias didacticas son un apoyo para la labor que realiza el docente diariamente.
Las guias didacticas elevan la labor del maestro al rol de facilitador del aprendizaje y

conductor, orientador de la clase.

En consecuencia, podemos decir que la Guia Didactica es un conjunto de sugerencias
metodoldgicas que, puntualizando al animador comunitario y al estudiante los fines
institucionales y los objetivos educacionales que se persiguen con el libro del texto, las
reuniones presenciales y las clases radiofénicas le proporciona las herramientas

necesarias para su consecucion.

1.3.6 Tipos de estrategias didacticas

Se conocen 5 tipos de estrategias de aprendizaje en el &mbito de la educacion. Las tres
primeras ayudan a los alumnos a crear y organizar las materias para que les resulte mas
sencillo su proceso de aprendizaje, la cuarta sirve para controlar la actividad cognitiva
del alumno para conducir su aprendizaje, y la Gltima es el apoyo de las técnicas para que

se produzcan de la mejor manera.

1.3.6.1 Estrategias de ensayo

Este tipo de estrategia se basa principalmente en la repeticion de los contenidos ya sea
escrito o hablado. Es una técnica efectiva que permite utilizar la tactica de la repeticion

como base de recordatorio. Tenemos leer en voz alta, copiar material, tomar apuntes,

subrayar.
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Ejemplo: Las tareas escolares que se ejecutan a diario en las escuelas como copias

repeticion de una rima, trabalenguas, retahilas.

1.3.6.2 Estrategias de elaboracion

Este tipo de estrategia se basa en crear uniones entre lo nuevo y lo familiar, por
ejemplo: resumir, tomar notas libres, responder preguntas, describir como se relaciona

la informacion.

Ejemplo: Esta estrategia se enmarca cuando el docente toma en cuenta las experiencias

de los nifios y de alli enriquece el conocimiento basado en sus expresiones.

1.3.6.3 Estrategias de organizacion

Este tipo de estrategia se basa en una serie de modos de actuacion que consisten en
agrupar la informacién para que sea mas sencilla estudiarla y comprenderla. El
aprendizaje en esta estrategia es muy efectivo porque con las técnicas de: resumir
textos, esquemas, subrayado, etc. Se puede incurrir un aprendizaje méas duradero no sélo

en la parte de estudio sino en la parte de la comprension.

Ejemplo: Esta estrategia es dable en trabajos grupales para que los estudiantes den sus
diferentes puntos de vista y exista de esta forma una controversia para que cada grupo

de acuerdo a su organizacién defienda su postura.

1.3.6.4 Estrategias de comprension

Este tipo de estrategia se basa en lograr seguir la pista de la estrategia que se esta
usando y del éxito logrado por ellas y adaptarla a la conducta. La comprension es la
base del estudio. Supervisan la accion y el pensamiento del alumno y se caracterizan por

el alto nivel de conciencia que requiere.

Entre ellas estan la planificacion, la regulacion y evaluacion final. Los alumnos deben
de ser capaces de dirigir su conducta hacia el objetivo del aprendizaje utilizando todo el

arsenal de estrategias de comprension. Por ejemplo descomponer la tarea en pasos
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sucesivos, seleccionar los conocimientos previos, formularles preguntas. Buscar nuevas
estrategias en caso de que no funcionen las anteriores. Afadir nuevas formulas a las ya

conocidas, innovar.

Ejemplo: Cuando el maestro dicta su clase evalta en base a preguntas y respuestas para
conocer el grado de asimilacién de cada uno de los educandos.

1.3.6.5 Estrategias de apoyo

Este tipo de estrategia se basa en mejorar la eficacia de las estrategias de aprendizaje,
mejorando las condiciones en las que se van produciendo. Estableciendo la motivacion,
enfocando la atencion y la concentracion, manejar el tiempo etc. Observando también
que tipo de formulas no nos funcionarian con determinados enteros de estudio. El
esfuerzo del alumno junto con la dedicacion de su profesor serd esencial para su

desarrollo.

Estas estrategia deberia ser las méas utilizadas por los docentes porque permiten la
relacion entre el contenido y el educando coadyuvando a ser criticos, participativos y
propositivos. Es por esta razon que la guia de estrategias didacticas esta apoyada en
estas valiosas estrategias que contribuyen a lograr aprendizajes eficientes de manera

interesante.

Ejemplo: Al aplicar el juego trabajo se esta desarrollando comprension y aprendizaje.

1.3.7 Importancia de la estrategias didacticas

“La importancia de las estrategias constituye la secuencia de actividades planificadas y
organizadas sistematicamente permitiendo la construccion de conocimiento escolar y en
particular intervienen en la interaccion con las comunidades. Se refiere a las
intervenciones pedagdgicas realizadas con la intencion de potenciar y mejorar los
procesos espontanea de aprendizaje y de ensefianza, como un medio para contribuir a un
mejor desarrollo de la inteligencia, la afectividad, la conciencia y las competencias para

actuar socialmente” (Mendoza, 2007)
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Nisbet Schuckermith (1987) estas estrategias son procesos ejecutivos mediante los
cuales se eligen, coordinar y aplicar las habilidades. Se vinculan con el aprendizaje
significativo y con el aprender a prender. La aproximacion de los estilos de ensefianza al
estilo de aprendizaje requiere como sefiala Bernal (1990) que los profesores
comprendan la graméatica mental de sus alumnos derivada de los conocimientos previos
y del conjunto de estrategias, guiones o planes utilizados por los sujetos de las tareas.
Por lo tanto, el conocimiento de las estrategias de aprendizaje empleada por los alumnos
y la medida en que favorecen el rendimiento de las diferentes disciplinas permitira
también el entendimiento en las estrategias aquellos sujetos que no las desarrollen o que
no las aplican de forma efectiva, mejorando asi sus posibilidades de trabajo y estudio.

Pero es de gran importancia que los educadores y educadoras tengan presente que ellos
son los responsables de facilitar los procesos de ensefianza aprendizaje, dinamizando la
actividad de los y las estudiantes, los padres, las madres y los miembros de la

comunidad.

“La educacion de los nifio con capacidades especiales distintas en el aula regular es
probablemente una de las experiencias mas complejas y desafiantes que puede
experimentar un maestro; las necesidades educativas de estos alumnos deberian vivirse
como un desafio cotidiano mas que como un obstaculo, responder a ellas impone revisar
las estrategias de intervencion pedagdgicas que empleamos cotidianamente para

mejéralas dia a dia en el aula” (Echaury, 2005)

Se considera que en campo educativo es muy importante la aplicacion de estrategias
didacticas porque contribuyen a la predisposicion del educando al aprendizaje

permitiendo la participacion activa, critica y creativa.

1.3.8 Procedimiento para utilizar las estrategias didacticas

Cuando realizamos el proceso de aprendizaje es esencial ver cada progreso de cada
alumno, en dicho progreso podemos ver no sélo los resultados sino como los esta
consiguiendo, Cuando un alumno emplea una estrategia es cuando es capaz de ajustar
su comportamiento a una actividad. Entonces, para que una actividad de un alumno sea

considerada como estrategia se deben de cumplir:
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- Reflexion sobre la tarea.

- Planifique y sepa lo que va a hacer, el alumno debe de tener una serie de recursos
previos

- Ser capaz de realizarla

- Evaluar su actuacion

- Tener mayor conocimiento una vez acabada para que pueda volver a utilizar esta

estrategia.

Las estrategias de aprendizaje deberan ser evaluadas I6gicamente por el profesor y

valorara su forma autonoma que tiene el alumno de realizarla.

1.3.9 Estrategias didacticas para un buen aprendizaje

La concepcion constructivista mantiene que la idea de la finalidad de la educacion que
se imparte en las escuelas es promover los procesos de aprendizaje personal del alumno

en el contexto cultural que pertenece.

Una de las formas constructivistas es el ensefiar a pensar y actuar.

El aprendizaje ocurre si se cumplen una serie de condiciones: que el alumno sea capaz

de relacionar de manera no arbitraria la informacion.

La motivacion es lo que genera la practica, si se estimula la voluntad de aprender. Aqui
es donde el papel del profesor es mas importante, el cual debe de inducir hacia esa

motivacion para que luego puedan aplicarlos en clase.

La motivacion no es una técnica de ensefianza, sino un factor importante para todo el
aprendizaje. De nada sirven muchas técnicas o estrategias si luego el alumno no siente
motivacion alguna por lo que estd haciendo. Los factores pueden deberse a la familia,
aunque que también a la conexién entre profesor y alumno. El tipo de los mensajes que
da el profesor, la forma etc. Haran que el alumno se sienta motivado, ya sea por interés

0 por sentirse identificado.
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1.3.10 Como incentivar estrategias de aprendizaje

Por mucho gque hablemos sobre las estrategias de aprendizaje, de su valor, de sus tipos
etc. De nada sirven si luego no sabemos como ensefiarlas. Una de las preguntas que
siempre nos hacemos es si deberia de estar presente en nuestra guia de estudio del afio o
al margen de él. En el primer enunciado el profesor ensefia las estrategias de aprendizaje
junto con el contenido normal de la materia. En el segundo es cuando se centra

exclusivamente en centrar y estudiar paso a paso las estrategias.

Existen actualmente cursos de ensefianza de estrategias de aprendizaje aprendiendo a
aprender. Pero una de las dificultades de estas estas estrategias fuera del sistema normal
de ensefianza es que se corre el riesgo de que los alumnos no sepan aprovecharlas con
sus asignaturas. Entonces no servirian para nada, por eso muchos expertos dicen que las
estrategias de aprendizaje deben de ensefiarse como una parte méas del sistema general
de estudio del profesor, dentro del horario, dentro de la materia como algo normal. Los
ejemplos de estrategias de aprendizaje que hemos visto en esta web haran una vision

mas concreta de las diferentes técnicas para aprender.

El profesor va uniendo las estrategias junto con normal actuacién, de ahi que la mejor
manera es estar ensefiando y al mismo tiempo ensefiando como podemos aprender
nosotros mismos. Una formula basada en el doble aprendizaje, en donde el alumno esta
aprendiendo la asignatura y al mismo tiempo aprendiendo a aprender, por ejemplo

pensando en voz alta como estudiariamos una determinada materia.

Se entiende con esto que exista una imitacion. Se trata de que el alumno participe y
conecte sus estrategias con las nuevas que esta aprendiendo. El profesor selecciona que
tipo de estrategias de aprendizaje tiene para elegir y cual seria la correcta, después

evalUa los resultados.

Exponemos en voz alta las decisiones que debemos hacer para cada opcion y aplicacion.

El alumno aplicard la estrategia ensefiada con la supervision de éste, en esta fase el
profesor estara vigilando que el trabajo se ejecute de la mejor manera posible y también

guiandoles. Pero utilizando una interrogacion guiada ,es decir, hacer preguntas al
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alumno sobre lo que esta realizando, como cree él que se haria mejor, como cree el
alumno que se podria mejorar y cuéles serian las opciones por las que el alumno

modificaria ( tal vez a mejor ) la estrategia o su propia estrategia de aprendizaje.

Es interesante preguntar al alumno como lo has hecho que has hecho después qué pasos

has seguido, sin asumir en un primer momento ni algo bueno ni algo malo.

Seguidamente modificando su conducta si vemos que no es la correcta o si podria
hacerla algo mejor. El profesor puede aprovechar al maximo las capacidades del alumno
aumentando, reduciendo o eliminando algunas de las estrategias que ya poseia el

alumno.

Poco a poco se exigira que el alumno sepa hacer mejor dicha tarea y ademas tareas mas
complicadas.

En resumen:

Es interesante que el profesor sea uno mas evaluando y mejorando la capacidad de cada

alumno, viendo sus progresos y sus procesos.

El profesor debe de crear el ambiente perfecto para que los alumnos sepan interactuar
con él, de tal modo que lo que él sabe que es lo correcto al final sean los alumnos sepan
crear su propia estrategia. Los alumnos deben llegar a saber por si mismos que es lo que

les conviene en cada caso en concreto.

1.3.11 Inteligencia

La inteligencia se define como la habilidad general para la resolucion de problemas que

se encuentra en diferentes grados, en todos los individuos.

(GARCIAJ, 2010 ) “La inteligencia de una persona esta formada por un conjunto de

variables como la atencién, la capacidad de observacion, la memoria, el aprendizaje, las
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habilidades sociales, etc., que les permiten enfrentarse al mundo diariamente. El
rendimiento que obtenemos de nuestras actividades diarias depende en gran medida de
la atencion que les prestamos, asi como de las capacidades de concentracion que
manifestamos en cada momento. Pero hay que tener en cuenta que, para tener un
rendimiento adecuado intervienen muchas otras funciones como, por ejemplo, un estado

emocional, una buena salud psico-fisica o un nivel de activacion normal”

La inteligencia es la capacidad de asimilar, guardar, elaborar informacion y utilizarla
para resolver problemas, cosas que son capaces de hacer los animales e incluso los
ordenadores. Pero el ser humano va mas alla, desarrollando una capacidad de iniciar,
dirigir y controlar nuestras operaciones mentales y todas las actividades que manejan
informacién. Aprendemos, reconocemos, relacionamos, mantenemos el equilibrio y
muchas cosas mas sin saber como lo hacemos. Pero tenemos ademas la capacidad de
integrar estas actividades mentales y de hacerlas voluntarias, en definitiva de
controlarlas, como ocurre con nuestra atencion o con el aprendizaje, que deja de ser
automatico como en los animales para focalizarlas hacia determinados objetivos

especificos o deseados.

“La inteligencia como la capacidad de entender o comprender, pero no hay una sola
sino varios tipos, muchas veces depende de los valores o la cultura de cada sociedad,

otras de las funciones, aptitudes o talantes, del que la usa o la define” (Real, 2010)

No hay conocimiento ni inteligencia sin memoria, por ello la memoria es uno delos
componentes esenciales de la inteligencia. Los humanos adquieren, conservan y utilizan
todo un conjunto de informacion y de conocimientos que son tratados y almacenados

por el sistema nervioso en la memoria.

La inteligencia humana es una realidad muy dificil y complicada de caracterizar, es un
constructor utilizado para estimular, explicar o evaluar las diferentes conductas de las
personas: éxitos o fracasos academicos; formas de relacionarse con los demas,
desarrollo de habilidades, resultados en tests cognitivos o limites de los alumnos en
cuestion al aprendizaje del alumno. Asi pues, la inteligencia humana puede explicarse

como el empefio del cerebro humano en busca de formas eficientes de comunicarse
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consigo mismo. En el diccionario de la lengua espariola Vox (s/f) se pueden destacar las

dos acepciones siguientes:

Facultad de comprender, capacidad mayor o menor de saber o aprender. Conjunto de
todas las funciones que tienen por objeto el conocimiento (sensaciones, asociacion,

memoria, imaginacion, entendimiento, razon, conciencia).

En la primera se incluyen los aspectos relativos al aprendizaje que no estan muy
relacionados con la inteligencia, como la memoria en su dimension distinta del gestor

de la memoria. La segunda es excesivamente genérica.

La inteligencia es la capacidad de razonar, deducir, inferir, adivinar y pedir perdon al

equivocarse.

“La inteligencia se mide teniendo en cuenta el valor del cociente entre la cantidad de
informacién ya existente revisada en una toma de decisiones y la informacién total
guardada” (Herrera, 2006)

Inteligencia es entendida como la aptitud que nos permite recoger informacién de
nuestro interior y del mundo que nos circunda, con el objetivo de emitir las respuestas
mas adecuado generalizado entre los estudiosos del tema depende la dotacidn genética y

de las vivencias que experimentamos a lo largo de la vida.

Para Piaget (citado en Jafia, 2000), la inteligencia se desarrolla mediante la asimilacion
de la realidad y la acomodacién a dicha realidad. La inteligencia constituye un estado de
equilibrio hacia el que tienden todas las adaptaciones, con los intercambios asimiladores
y acomodadores entre el organismo y el medio que las constituyen. “La inteligencia en

si constituye la adaptacion por excelencia”.

“Es la capacidad para resolver problemas cotidianos, generar nuevos problemas y crear
productos para ofrecer servicios dentro del propio ambito cultural. Al definirla como
una capacidad, la convierte en una destreza que se puede desarrollar, no niega el

componente genético. Los humanos nacen con potencialidades marcadas por la genética
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pero esas potencialidades se van desarrollando de una manera o de otras dependiendo
del medio ambiente, experiencias, de la educacion recibida” Gardner, H (1994),

Desde los primeros meses de vida, el nifio va aprendiendo sobre las caracteristicas de
los objetivos y espacio que lo rodea, es decir, desarrolla su inteligencia y tiene lista la
capacidad de representacion que le permite adquirir el lenguaje y con ello la posibilidad

de anticipar, hacer previsiones, planificar, etc.

Esta organizacion del mundo fisico y social, le permite construir procedimientos,
categorias, clases, etc. En un proceso de abstraccién donde descubre los principios y

relaciones en la evolucion de su inteligencia.

Esta transformacién del paradigma trae nuevos procedimientos para la ensefianza, que
asociados a la interdisciplinariedad permite elaborar nuevos procesos sobre la
alfabetizacion y sefialar los cddigos de cada una de las inteligencias, ademas un proceso
de ensefianza distinto. Todos somos diferentes y las combinaciones de nuestra

inteligencia es de una gran variedad.

Ademas este autor afiade que igual que hay muchos tipos de problemas que resolver
también hay diferentes inteligencias para solucionarlos como son: linglistica, espacial,

corporal — kinestésica, musical, interpersonal e intrapersonal, etc.

1.3.12 Tipos de inteligencia

La inteligencia es una capacidad béasica que afecta el desempefio en todas las tareas
orientadas de forma cognoscitiva, desde la resolucion de problemas matematicos hasta
el analisis de poesia o la resolucion de examenes tipo ensayo de historia.

La inteligencia comprende una jerarquia de capacidades, con una capacidad general en

la cima y capacidades mas especificas en los niveles inferiores de la jerarquia (Carroll,
1977; Sternberg, 2000).
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La capacidad general podria relacionarse con la maduracion y el funcionamiento del
I6bulo frontal del cerebro, en tanto que las capacidades especificas quizas estén

conectadas con otras partes del cerebro (Byrnes y Fox, 1998).

El desarrollo de las inteligencias en los nifios es fundamental porque estas constituyen el
desarrollo de todas las esferas del conocimiento en los campos, cognitivo, afectivos,
motrices, fisicos y de lenguaje los mismos que contribuyen a potenciar las capacidades

integrales de los seres humanos.

1.3.12.1 Inteligencia fluida

Es la capacidad de razonamiento, las bases neurofisiologicas se relacionen con
cambios en el volumen del cerebro, melificacion (el proceso de revestimiento de las
fibras neurales que permite un procesamiento mas rapido), la densidad de receptores se
dopamina, o las capacidades de procesamiento en el I6bulo pre frontal del cerebro,
como la atencion selectiva y la memoria de trabajo, se incrementa hasta la adolescencia
tardia (alrededor de los 22 afios), ya que se fundamenta en el desarrollo del cerebro, y
luego declina de manera gradual con la edad.

La inteligencia fluida es sensible a las lesiones y a las enfermedades, es la eficiencia
mental la misma que esta relacionada con la inteligencia interpersonal que se constituye
en la parte medular de entendimiento a los demas y se considera necesario que para que
exista un desarrollo mental es necesario el fortalecimiento de las capacidades de

comprension, cooperacion e interrelacion consigo mismo y con los demas.

1.3.12.2 Inteligencia cristalizada

Es la capacidad para aplicar métodos de resolucion de problemas apropiados para el
contexto cultural, se incrementa a lo largo de la vida, porque incluye tanto las
habilidades aprendidas y los conocimientos, como la lectura, los hechos, saber cémo
[lamar a un taxi, como tejer un cobertor o como disefiar una unidad de simbolismo en
poesia. Al invertir inteligencia fluida en la resolucion de problemas, desarrollamos
nuestra inteligencia cristalizada; no obstante muchas tareas en la vida, como el

razonamiento matematico dependen tanto de la inteligencia fluida como de la
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cristalizada (Ferrer y McArdle, 2004, Finkel, Reynolds, McArdle, Gatz y Pederson,
2003; Hunt, 2000).

1.3.12.3 La inteligencia como proceso

Eminente mente las teorias de Spearman, Cattell y Hom, Carroll y Gardner suelen
describir la manera en que los individuos difieren en el contenido de la inteligencia
(distintas capacidades). En cambio, trabajos recientes de la psicologia cognoscitiva

destacan el procesamiento de la informacion que es comun a todos los seres humanos.

La teoria triarquica de la inteligencia exitosa de Robert Sternberg (1985, 2004) es un
modelo del proceso cognoscitivo Util para comprender la inteligencia o la inteligencia

exitosa.

Sternberg usa el concepto de inteligencia exitosa para enfatizar que la inteligencia es
mas de lo que evaltan las medidas de las capacidades mentales: la inteligencia se refiere
al éxito que se tiene en la vida a partir de la propia definicion de éxito en el contexto
cultural. Como tal vez lo infiera por el nombre, esa teoria incluye tres partes: la

analitica, la creativa y la préactica.

1.3.12.4 La inteligencia analitica

Incluye los procesos mentales del individuo que conducen a una conducta mas o menos
inteligente. Algunos procesos son especificos, es decir son necesarios Unicamente para
un tipo de tareas, como la resolucion de analogia. Otros procesos, como estar al tanto
del progreso y el cambio de Técnicas son muy generales y podrian ser necesarios para

casi todas las tareas cognoscitivas.

Esta inteligencia se nota en la gente que es eficaz para seleccionar buenas Técnicas de
resolucion de problemas, para supervisar el progreso y cambiar hacia un nuevo método
cuando el primero falla, tiene mayores probabilidades de lograr éxito en todo tipo de

pruebas.
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1.3.12.5 La inteligencia creativa

Implica enfrentar nuevas experiencias. EI comportamiento inteligente esta marcado por:
el insight, o la capacidad para manejar de forma efectiva situaciones novedosas y
encontrar nuevas soluciones a los problemas y la automatizacion, la capacidad de
volverse eficiente y automatico en el pensamiento y la resolucién de problemas; es
decir, la capacidad de integrar rapidamente las nuevas soluciones al equipo de

herramientas cognoscitivas.

1.3.12.6 La inteligencia préctica

Resalta la importancia de elegir un entorno en el que sea posible alcanzar el éxito. Las
personas de éxito suelen buscar situaciones en que sus capacidades sean valiosas, Yy
luego trabajan arduamente para obtener beneficios de tales capacidades y compensar
cualquier debilidad. Por lo tanto en su tercer sentido, la inteligencia se relaciona con
cuestiones practicas como la eleccion de carrera o las habilidades sociales (Grigorenko
y Sternberg, 2001; Sternberg, Wagner, Williams y Horvath, 1995).

1.3.13 Las inteligencias multiples

“Las multiples inteligencias”, expuesta por el psicologo y neurdlogo Howard Gardner.
Howard Gardner Es profesor de la catedra de cognicion y educacién John H. &
Elisabeth A. Hobbs en la Graduate School of Education de Harvard y director del
Harvard Project Zero. Es conocido en el ambiente de la educacion por su teoria de las
inteligencias mudltiples, basada en que cada persona tiene por lo menos siete
inteligencias o siete habilidades cognoscitivas: inteligencia musical, inteligencia
cinético-corporal, inteligencia logico-matematica, inteligencia linguistica, inteligencia
espacial, inteligencia interpersonal e inteligencia intrapersonal, inteligencia naturalistica

y existencial.
Gardner es autor de una extensa obra en la que destacan titulos como Arte, mente y

cerebro, Inteligencias multiples, Mentes flexibles, Mentes creativas, Mentes lideres, La
mente no escolarizada y La inteligencia reformulada todos ellos publicados por Paidés.
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Esta propuesta rompe el paradigma tradicional de inteligencia como Unica y general y
sefiala su condicion de pluralidad.

Esta nueva vision de la inteligencia permite reivindicar la condicion humana con
relacion a sus multiples capacidades de cognicion y genera en la educacién nuevas
practicas pedagodgicas e institucionales. Finalmente, se sefiala también el valor del

entorno cultural para el desarrollo del intelecto humano.

La teoria de las inteligencias mdltiples afirma que la inteligencia no es un elemento

unico, sino que presenta diferentes aspectos relacionados con la globalidad de la mente.

Una vez ilustradas las implicaciones cognitivas que conlleva el ejercicio de una

inteligencia, veamos cudles son las multiples inteligencias identificadas por Gardner:

1.3.13.1 Inteligencia musical.

Se refiere al uso adecuado del ritmo, melodia y tono en la construccion y apreciacion
musical. Por ejemplo, Beethoven. Shakira .Marc Antonny, Julio Jaramillo.

1.3.13.2 Inteligencia l6gico - matematica.

Referida a la facilidad para manejar cadenas de razonamiento e identificar patrones de

funcionamiento en la resolucién de problemas. Por ejemplo, Einstein, ingenieros.
1.3.13.3 Inteligencia cenestésico - corporal.

Sefiala la capacidad para manejar el cuerpo en la realizacion de movimientos en funcion
del espacio fisico y para manejar objetos con destreza. Por ejemplo, Babe Ruth, Pelé,
Messi, Cristiano Ronaldo.

1.3.13.4 Inteligencia espacial.

Referida a la habilidad para manejar los espacios, planos, mapas, y a la capacidad para

visualizar objetos desde perspectivas diferentes. Por ejemplo, arquitectos.
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1.3.13.5 Inteligencia intrapersonal.

Sefiala la capacidad que tiene una persona para conocer su mundo interno, es decir, sus
propias y mas intimas emociones y sentimientos, asi como sus propias fortalezas y
debilidades. Por ejemplo, Gandhi, Freud.

1.3.13.6 Inteligencia linguistica.

Se refiere a la adecuada construccion de las oraciones, la utilizacion de las palabras de
acuerdo con sus significados y sonidos, al igual que la utilizacion del lenguaje de

conformidad con sus diversos usos. Por ejemplo, los poetas, novelistas, entre otros.

Ademas de estas inteligencias, Gardner desde el afio 2000 se encuentra investigando dos
probables nuevas inteligencias, que en este nuevo libro, Inteligencias reformuladas
(GARCIAJ, 2010 ) desarrolla dos nuevas facetas del fenomeno en cuestion la
inteligencia existencial y la inteligencia naturalista y sostiene que el concepto de
inteligencia aun se deberia ampliar mucho mas, aunque sin llegar al extremo de incluir

todas las facultades humanas y sin favorecer ningun sistema de valores concreto.

1.3.13.7 Inteligencia existencial.

Sefiala la sensibilidad por la existencia del ser humano, se muestra inquieto por

reflexiones sobre la trascendencia humana, sobre alfa y omega.

1.3.13.8 Inteligencia naturalistica.

Se refiere la habilidad para discriminar y clasificar los organismos vivos existentes en la
naturaleza. Estas personas se reconocen parte del ecosistema ambiental. Por ejemplo,

Darwin, biologos.

Los seres humanos pueden conocer el mundo de ocho modos diferentes, que Gardner

Ilama las ocho inteligencias humanas: linguistica, l6gico-matematica, espacial, musical,
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corporal, naturalista, interpersonal e intrapersonal. Cada sujeto tiene su propio perfil de

inteligencia, o sea, serd mas competente en algunas disciplinas y menos en otras.

Si en su proceso de aprendizaje cada persona aprende de forma distinta, el problema se
complicard aun mas, pues el sistema educativo suele privilegiar la inteligencia

linguistica y 16gico-matemaética por sobre las demas.

Gardner propone construir un sistema educativo que eduque para la comprension, lo que
se ve cuando la persona posee cierta cantidad de modalidades para representar un
concepto o habilidad, y se puede mover con facilidad de una a otra de estas ocho formas

de conocimiento.

“Es posible dice Gardner ensefiarle a cada chico seglin su inteligencia, respetando su
forma de aprender y dandole la posibilidad de demostrar lo que va comprendiendo”, y
aunque la tecnologia (medios audiovisuales, computadora) favorece el desarrollo de las
inteligencias maltiples, la falta de esos recursos tecnolégicos no seria un obstaculo
insalvable para la instrumentacion de este sistema educativo. Sefiala que “es posible
realizarlo con 40 o 50 chicos en un aula; las computadoras son importantes pero no son
esenciales, ya que lo importante es la labor del maestro, del alumno y de los padres en

un proceso que involucre a todos”.

Es necesario que los docentes orienten en los nifios conocimientos basados en
experiencias significativas para que posteriormente lo utilicen en la vida y no se
tecnifiquen su inteligencia porque es la que diferencia de los otros seres.

1.3.13.9 Inteligencia interpersonal.

Muestra la habilidad para reconocer las emociones y sentimientos derivados de las

relaciones entre las personas y sus grupos. Por ejemplo, Nelson Mandela. Rafael

Correa. Lideres.
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Inteligencia emocional y su influencia en la calidad de las relaciones interpersonales
basadas en los modelos de la IE, también hay un énfasis en las habilidades

interpersonales.

Las personas emocionalmente inteligentes no sélo son mas capaces de percibir,
comprender y manejar sus propias emociones, sino que también sera mas capaz de
extrapolar a las emociones de los demas, sus habilidades de percepcion, comprension y

manejo.

(Natalio Extremera Pacheco, 2010) Esta teoria proporciona un nuevo marco para la
investigacion de la adaptacion social y emocional, ya que la IE jugaria un papel
elemental en el establecimiento, el mantenimiento y la calidad de las relaciones
interpersonales. Los estudios realizados en esta linea se basan en la suposicion de que
un estudiante con alta IE es una persona experta en la percepcion y la comprension de

las emociones de los demas, y tiene mejores habilidades de regulacion.

Ademas, las habilidades interpersonales son un componente de la vida social que ayuda
a las personas a interactuar y obtener beneficios mutuos. Es decir, las habilidades
sociales tienden a ser reciprocas, de modo que la persona que desarrolla y posee algunas
habilidades sociales adecuadas con los deméas es mas propenso a la consideracion vy el
trato justo de la otra parte, sin olvidar que el apoyo social ayuda a regular el impacto
negativo de todos los dias factores de estrés.

Algunos estudios anglosajones han encontrado evidencia empirica entre la IE y las
relaciones interpersonales. Por ejemplo, a través de los autoinformes se han encontrado
relaciones positivas entre la alta IE y la calidad de las relaciones sociales (Schutte,
Malouff, Bobik et al., 2001). En el mismo sentido, Mayer, Caruso y Salovey (1999),
utilizando una prueba de pericia de medicion (Meis) encontraron que los estudiantes
universitarios con las puntuaciones mas altas de la IE también tenian puntuaciones mas
altas en la empatia. Otros estudios se han hecho en etapas anteriores, por ejemplo, se ha
encontrado que los estudiantes de primaria que puntuaron mas alto en una version
infantil de Meis fueron evaluados por sus compafieros Como menos agresivos, y sus
profesores consideran que sean mas inclinados hacia prosocial el comportamiento de los

estudiantes con bajos puntajes en la IE (Rubin, 1999).
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(Natalio Extremera Pacheco, 2010) Los estudiantes que punttan alto en IE estaban méas
satisfechos en sus relaciones con amigos y tenia interacciones mas positivas; percibe un
mayor apoyo de los padres; y reportaron menos conflictos con sus amigos mas
cercanos, incluso cuando son supervisados por los rasgos de personalidad y la
inteligencia. Luego, los autores extendieron estos resultados preguntando a amigos de
los evaluados acerca de sus relaciones de amistad; observaron que los que puntuaron
mas alto en la dimension de la IE relacionada con el manejo de las emociones tenian
una interaccion mas positiva con los amigos. Por otra parte, los amigos declararon que
su amistad con estos estudiantes se caracterizaron por un mayor apoyo emocional, un
mayor numero de interacciones positivas y menos interacciones negativas, incluso
cuando monitoreado por los rasgos de personalidad tan importantes como la

extraversion o neuroticismo.

Los efectos potenciales que las habilidades de la Inteligencia interpersonal pueden tener
en los estudiantes. Desde la aparicién del best-seller de Goleman (1995), la comunidad
cientifica y, en particular, la investigacién educativa necesitan datos empiricos que
demuestran que las habilidades y competencias en IE tienen un impacto real y positivo
en la vida personal y escolar de los estudiantes. En este articulo se han recogido pruebas
que demuestran que los alumnos emocionalmente inteligentes, por regla general, tienen
mayores niveles de ajuste psicoldgico y el bienestar emocional, presentan una mayor
calidad y una mayor cantidad de redes interpersonales y de apoyo social, son menos
propensos a participar en perjudicial, comportamiento agresivo o violento; que pueden
obtener mayor rendimiento escolar se enfrentan a situaciones estresantes con mayor
facilidad, y consumir una menor cantidad de sustancias adictivas (por ejemplo, el

tabaco, el alcohol, etc.)

(Natalio Extremera Pacheco, 2010) La investigacion sobre este tema ha hecho hincapié
en que el concepto de Inteligencia interpersonal ha adquirido una base cientifica y esta
empezando a madurar como un marco de estudio. Los proximos afios seguramente
traerd en el campo de los hallazgos interesantes de educacion que pondra de relieve aln
mas el papel potencial de la Inteligencia interpersonal en el aula, asi como la necesidad
de integrar en el curriculo el desarrollo de habilidades de la Inteligencia interpersonal
(Mayer y Cobb, 2000).
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Ciertamente, a la luz de las evidencias encontradas hasta el momento, su promocion en

el aula sera la clave para mejorar las estrategias de intervencion psicopedagdgica.

Ciertamente, los resultados son alentadores y apoyan la importancia de desarrollar las
habilidades interpersonales en el aula, una tarea ain pendiente en la mayoria de las
escuelas. Si queremos construir un individuo completo, preparado para la sociedad del
futuro, debemos educar a nuestros estudiantes y nifios en el mundo afectivo y
emocional. Por otra parte, nuestra opinion es que en lugar de examinar y promover la
Inteligencia interpersonal de forma individual, debemos adoptar una perspectiva
complementaria, incluida dentro de un marco mas amplio junto con otros aspectos
personales y sociales que hasta ahora se han visto en relacion con el éxito en el contexto
educativo (destrezas cognitivas y practicas, el apoyo familiar, motivacion, expectativas,

etc).

Si bien la principal preocupacion hoy en dia significa que la educacién ha sido
excesivamente centrado en el desarrollo de las habilidades cognitivas y el conocimiento,
no podemos adoptar ahora un enfoque reduccionista centrado exclusivamente en el
desarrollo emocional y olvidadizo de otros aspectos pertinentes. La IE es una dimensién
que debe ser tomado en cuenta dentro de la mas amplia gama de variables que afectan o
modulan el éxito de una persona. En otras palabras, si la psicologia esta dirigida a la
comprension del comportamiento humano fundamental, la Inteligencia interpersonal es
un nuevo elemento a considerar una pieza mas del rompecabezas que nos permite
explicar los resultados de la vida del individuo no previstos hasta el momento por las

variables existentes.
A la luz de estos resultados, el desarrollo de la Inteligencia interpersonal parece una
tarea necesaria, y el ambiente de la escuela se convierte en el lugar ideal para fomentar

estas habilidades que contribuiran de manera positiva con el bienestar personal y social

del estudiante.

1.3.13.9.1 Capacidades implicadas
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Trabajar con gente, ayudar a las personas a identificar y superar problemas.

1.3.13.9.2 Habilidades relacionadas.

Capacidad para reconocer y responder a los sentimientos y personalidades de los otros.

1.3.13.9.3 Perfiles profesionales.

Administradores, docentes, psicologos, terapeutas.

Las personas que poseen una inteligencia intrapersonal notable, poseen modelos viables
y eficaces de si mismos. Pero al ser esta forma de inteligencia la més privada de todas,

requiere otras formas expresivas para que pueda ser observada en funcionamiento.

La inteligencia interpersonal permite comprender y trabajar con los demas, la
intrapersonal permite comprenderse mejor y trabajar con uno mismo. En el sentido
individual de uno mismo, es posible hallar una mezcla de componentes intrapersonales

e interpersonales.

El sentido de uno mismo es una de las mas notables invenciones humanas: simboliza
toda la informacién posible respecto a una persona y qué es. Se trata de una invencion

que todos los individuos construyen para si mismos.

1.3.13.10 La comunicacion y las relaciones interpersonales

En toda relacion interpersonal interviene la comunicacion, que es la capacidad de las
personas para obtener informacion respecto a su entorno y compartirla con el resto de la
gente. El proceso comunicativo estd formado por la emision de sefiales (sonidos, gestos,

sefias) con el objetivo de dar a conocer un mensaje.
“La comunicacion exitosa requiere de un receptor con las habilidades que le permitan

decodificar el mensaje e interpretarlo. Si algo falla en este proceso, disminuyen las
posibilidades de entablar una relacion funcional” (ShapiroL, 2007)
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Hay que tener en cuenta que las relaciones interpersonales nos permiten alcanzar ciertos
objetivos necesarios para nuestro desarrollo en una sociedad, y la mayoria de estas
metas estan implicitas a la hora de entablar lazos con otras personas. Sin embargo, es
también posible utilizarlas como un medio para obtener ciertos beneficios, tales como
un puesto de trabajo; incluso en esos casos, existen mas razones que el mero interés

material, aunque suelen ignorarse a nivel consciente.

Por eso, los psicdlogos insisten en gque la educacion emocional es imprescindible para
facilitar actitudes positivas ante la vida, que permiten el desarrollo de habilidades
sociales, estimulan la empatia y favorecen actitudes para afrontar conflictos, fracasos y

frustraciones. La intencidn es promover el bienestar social.

La comunicacion ha cambiado considerablemente en las Ultimas décadas, debido
principalmente a las posibilidades que ofrece Internet. Tomando en cuenta simplemente
su impacto en las relaciones interpersonales, se ha visto un abandono cada vez mayor
del contacto presencial en pos de encuentros virtuales. En los afios 90 y principios de la
década del 2000 las aplicaciones de chat constituian el medio més usado para alcanzar
dicho objetivo, y en muchos aspectos resultaba mas practico que el teléfono,

especialmente para conversaciones largas e interrumpidas frecuentemente.

Al dia de hoy, la mayoria de la gente vive de acuerdo al modelo “siempre conectados”,
que consiste en un acceso transparente a los servicios de comunicacion e informacion,
sin necesidad de ejecutar programas, y con un nivel muy alto de compatibilidad entre
los diferentes tipos de datos, para minimizar el trabajo por parte del usuario. Un
smartphone es capaz de mantenerse permanentemente conectado a una lista de
contactos, de decodificar un mensaje de texto para encontrar nimeros de teléfono y
ofrecer la posibilidad de agendarlos automaticamente o direcciones de Internet para
poder acceder a ellas con sélo tocarlas, y de realizar Ilamadas con video, entre otras

muchas bondades.

Dichas funciones no sélo representan avances tecnologicos inimaginables para los
consumidores hace tan sélo veinte afios, sino que han abierto las puertas a un nivel de
comunicacion muy sofisticado. Sin lugar a dudas, esto tiene sus consecuencias positivas

y negativas, segun se aproveche. Con respecto al primer grupo, hoy mas que nunca es
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posible compartir conocimientos de todo tipo con las deméas personas, sea que se esté
hablando de arte y se envien enlaces a fotografias de las obras de un determinado autor,
o0 de geografia y se utilicen los mapas interactivos como referencia, o bien de idiomas y
se haga uso de las innumerables herramientas de estudio presentes en Internet, tales

como diccionarios y foros de consulta.

Hay muchos mas aspectos positivos, tales como la posibilidad de ver a un ser querido a
través de un monitor y poder hablar con él en cualquier momento, sintiendo que se
acortan las distancias fisicas. Los negativos, por otro lado, giran en torno a un uso
desmedido de la tecnologia y con el mero objetivo de pasar el tiempo, desaprovechando

los recursos que ofrece y dejando de lado el contacto con otros seres vivos.

1.3.13.10 Competencias de la inteligencia interpersonal

“Competencias interpersonales es Una relacion interpersonal es una interaccion
reciproca entre dos o mas personas. Se trata de relaciones sociales que, como tales, se
encuentran reguladas por las leyes e instituciones de la interaccion social” (NoriegaM,

2010)

Exito=Actitud
Comunicacion asertiva
Trabajo en equipo
Servicio al cliente
Manejo de estrés
Cambio de actitud

Asistencia y eficacia

1.3.13.12 Habilidades que se ponen en préactica en la inteligencia interpersonal.

1.3.13.12.1 Habilidades verbales:
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Saludar y despedirse, presentarse, solicitar favores, preguntar, pedir ayuda, formular y
responder a quejas, aceptar criticas, dejar y pedir juguetes, saber hacer elogios y hablar

bien de los demas, agradecer, pedir disculpas.

1.3.13.12.2 Habilidades no verbales:

Expresar afecto y alegria, saber aproximarse al grupo, observar, imitar, establecer un

adecuado contacto visual, sonreir, saber escuchar, utilizar un tono de voz adecuado.

1.3.13.12.3 Habilidades de conversacion:

Iniciar conversaciones, mantenerlas, terminarlas, unirse a la conversaciéon de otros,

saber presentarse a otra persona, conversaciones de grupo.

El objetivo fundamental consiste en crear un buen clima en la relacion con los demas,
propiciando la aceptacion en el grupo. Esto supone aprender a ser sensibles a las sefiales
de amistad, poniéndose en el lugar de otro y sabiendo reconocer sus emociones a la vez
que expresando lo que uno quiere 0 necesita.

1.3.13.13 Caracteristicas principales de la inteligencia interpersonal

- Establece y mantiene relaciones sociales buenas.

- Suelen ser simpaticos y con buen sentido del humor.

- Les gusta organizar eventos, dirigir equipos.

- Percibe los sentimientos, pensamientos, motivaciones, conductas y estilo de vida de
los demés.

- Saben escuchar, se comprometen con los problemas de los demas y les interesa
ayudarlos.

- Asumen diversos roles dentro de un grupo.

- Flexibilidad para entender otros puntos de vista.

- Aptitud para llegar a los demas, asesorar, liderar, negociar, actuar como mediador.

- Comprende facilmente mensajes verbales y no verbales comunicandose

eficazmente.

Independencia. Cada persona aporta una contribucion Unica al desempefio de su trabajo.
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Interdependencia: cada individuo depende en cierta medida de los demas.

Jerarquizacion: las capacidades de la inteligencia emocional se refuerzan mutuamente.

Necesidad pero no-suficiencia: poseer las capacidades no garantiza que se acaben

desarrollando.

Genéricas: se puede aplicar por lo general para todos.

1.3.14 Desarrollo de la inteligencia interpersonal

El desarrollo de la Inteligencia Interpersonal se determina por la capacidad de
liderazgo, la aptitud para relacionarse, mantener amistades y solucionar problemas

sociales.

(GOLEMAN, 2007) La inteligencia interpersonal es la capacidad de entender a otras
personas, interactuar con ellos y entablar empatia. Poder discernir, comprender qué le
sucede a otra persona en determinado contexto y actuar de manera apropiada en relacion
con los estados de animo, las conductas y los deseos de esa persona resulta de suma

utilidad para comunicarnos efectivamente en nuestra vida diaria.

Quienes poseen inteligencia interpersonal son populares, tienen muchos amigos,
mantienen una buena relacién con sus compafieros de trabajo y con la gente que los

rodea en general.

Les resulta sencillo captar las necesidades ajenas y reaccionar en consecuencia.
Encuentran la palabra adecuada o el comportamiento que logra empatia en su
interlocutor, y al leer emociones en otro se puede adoptar una actitud positiva, ya que es
necesario tener en cuenta lo que la otra persona siente 0 necesita para lograr una

comunicacion realmente efectiva.

La empatia es esencial en nuestras relaciones con los demas. Para lograrla, es Util estar

en una posicion relajada, de receptividad, sin preconceptos ni defensivas estériles. Una
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de las claves a tener en cuenta para generar empatia es prestar mucha atencion al
lenguaje no verbal: tono de voz, expresiones de la cara, movimientos del cuerpo, gestos,

accesos oculares, etc.

En caso que las palabras y el lenguaje no verbal de una persona no concuerden, es
conveniente centrarse en como se dice algo mas que en las palabras que se utilizan para

expresarlo.

1.3.15 Tipos de capacidades en la inteligencia interpersonal

La inteligencia interpersonal es la capacidad que nos permite entender a los demas, es la
mas importante en la vida diaria porque es la que determina la eleccion de la pareja, los
amigos Yy, en gran medida, nuestro éxito en el trabajo o el estudio.

1.3.15.12Empatia

(STERN, 2009) La empatia es la capacidad de entender y reconocer los pensamientos y
emociones ajenasy de ponerse en el lugar de los demas Yy compartir sus
sentimientos, dando pie a la calidez emocional, el compromiso, el afecto y la

sensibilidad.

Es una destreza béasica de comunicacion interpersonal, permitiendo el entendimiento
solido entre dos personas, en consecuencia, la empatia es fundamental para comprender
en profundidad el mensaje del otro y asi establecer un dialogo. Esta habilidad de deducir
los pensamientos y sentimientos de otros, genera sentimientos de simpatia, comprension

y ternura.
“La empatia es una habilidad interpersonal fundamental que implica no sélo ponerse en
el lugar del otro, sino ademas la capacidad de sentir e interpretar el mundo del mismo

modo en que lo hace aquél. Para ello es necesario en primer lugar trasladar nuestra
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experiencia a la de la otra persona; de hecho, el error mas frecuente suele darse cuanto
tratamos de interpretar las experiencias de los demés desde nuestra propia vision. La
unica manera de alcanzar esa empatia es interpretando el mundo de la otra persona tal y
como lo haria ella, para de esta manera poder comprender sus sentimientos y a veces

incluso sentirlos” www.psicologos-psicon.es

Se considera que la empatia es la habilidad para estar conscientes de, reconocer,

comprender y apreciar los sentimientos de los demas.

La empatia por tanto, es una habilidad psicoldgica que nos ayuda enormemente en
nuestras relaciones interpersonales. Podemos pensar en situaciones cotidianas, como el
efecto que pueden tener nuestras conductas (aparentemente o desde nuestro punto de
vista inofensivas y en absoluto malintencionadas) verbales y no verbales sobre los
sentimientos de los demas, entender por qué algunos toman determinadas decisiones
gue no compartimos, por qué se sienten mal algunas personas ante circunstancias que a
nosotros nos resultan triviales (por ejemplo los miedos de algunas personas en
determinadas circunstancias), por qué nuestros hijos/as llevan a cabo conductas que nos
parecen inadecuadas, o por qué alguien puede llegar a hacernos dafio sin ser consciente

de ello, entre otras.

1.3.15.13Relaciones interpersonales

(Grinder, 2008 ) “Es la capacidad entendemos al otro, su manera de pensar, sus
motivaciones y sus sentimientos podemos elegir la manera méas adecuada de presentarle
nuestro mensaje. La misma cosa se puede decir de muchas maneras. Saber elegir la

manera adecuada y el momento justo es la marca del gran comunicador”

La relacion interpersonal es la interrelacion con los demas para comunicarnos es la que
nos permite organizar grupos, negociar y establecer conexiones personales y buscar

aspiraciones personales y colectivas

Una relacion interpersonal es una interaccion reciproca entre dos 0 mas personas. Se
trata de relaciones sociales que, como tales, se encuentran reguladas por las leyes e

instituciones de la interaccion social.
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En toda relacién interpersonal interviene la comunicacion, que es la capacidad de las
personas para obtener informacion respecto a su entorno y compartirla con el resto de la
gente. El proceso comunicativo estd formado por la emision de sefiales (sonidos, gestos,
sefias) con el objetivo de dar a conocer un mensaje. La comunicacion exitosa requiere
de un receptor con las habilidades que le permitan decodificar el mensaje e interpretarlo.
Si algo falla en este proceso, disminuyen las posibilidades de entablar una relacion

funcional.

Hay que tener en cuenta que las relaciones interpersonales nos permiten alcanzar ciertos
objetivos necesarios para nuestro desarrollo en una sociedad, y la mayoria de estas
metas estan implicitas a la hora de entablar lazos con otras personas. Sin embargo, es
también posible utilizarlas como un medio para obtener ciertos beneficios. Concepto

http://definicion.de/relaciones-interpersonales/#ixzz2sjbUR8bE
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CAPITULO 1l

2. METODOLOGIA

2.1 Disefio de la Investigacion

El disefio de la investigacion es de campo, porque se recolecto la informacion mediante

encuestas en el lugar de ocurrencia de los hechos sin manipular las variables.

Documental. Porque para la estructuracion y desarrollo del Capitulo I Marco Tedrico, se

consulto en varios documentos (libros, revistas, paginas Web, etc.).

2.2 Tipo de Investigacion

Aplicada y descriptiva porque su principal objetivo se baso en resolver el problema de
utilizar las estrategias adecuadas para desarrollar la inteligencia interpersonal, sin
manipular las variables, estas se observan y se describen tal como se presentan en su

ambiente natural.

2.3 Métodos

Se utiliz6 el método cientifico, sobre las teorias que orientan el fendmeno en estudio.

El método hipotético deductivo, porque se parte planteando una hipdtesis que permitio
observar la relacion entre las variables describiendo obtener la informacion para

relacionar causa y efecto.

Analitico. Este método sirvié para conocer el objeto de estudio para explicar su
comportamiento en la ficha de observacion y asi poder establecer estrategias didacticas

nuevas, estableciendo las conclusiones de cdmo y para qué sirve la investigacion.

Sintético. Se desarrollo el presente trabajo investigativo, gradual y sistematicamente de

forma clara que permitio resolver el problema planteado y comprobar la hipotesis.
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2.4 TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA RECOLECCION DE DATOS

En la recoleccion de datos se utilizara las siguientes técnicas:

2.4.1 TECNICAS

2.4.1.1 OBSERVACION

La observacién es un proceso cuya funcion primera e inmediata es recoger informacion

sobre la utilidad de la guia didactica en el desarrollo de las relaciones interpersonales de

los estudiantes de Tercer afio de Educacion Basica de la escuela Fiscal Mixta Libertad

2.4.1.2 INSTRUMENTOS

Ficha de observacion El mismo que estara estructurado por 10 items con alternativas de

opcién multiple de acuerdo a las variables en estudio.

2.5 POBLACION Y MUESTRA

2.5.1 POBLACION

La poblacion esta constituida por los estudiantes del tercer afio de educacion bésica

observado en el cuadro siguiente:

CUADRO 2.1 POBLACION

ESTRACTOS NUMERO PORCENTAJE
ESTUDIANTES 15 100%
TOTAL 15 100 %

Fuente: Estudiantes de Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela “LIBERTAD”
Elaborado por: Romero Irma
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2.5.2 MUESTRA

Debido a que la poblacién es pequefia no se aplicara muestra alguna y se trabajé con

todo la poblacion.

2.6 PROCEDIMIENTOS PARA EL ANALISIS DE RESULTADOS

Aplicando los instrumentos se establecieron los resultados y luego se procedié a la
limpieza de datos, codificacion, tabulacion, elaboracién de cuadros de distribucion,
utilizando la técnica de porcentajes.

Para presentar los datos se hizo uso de la estadistica descriptiva utilizando frecuencias,
gréaficos, y porcentajes, en el programa Microsoft Excel, de tal forma que se pueda

visualizar claramente los resultados de la ficha de observacion.

Finalmente se trabajo con la estadistica inferencial para llegar a comprobar la hipotesis

planteada.

2.7 HIPOTESIS

2.7.1 HIPOTESIS GENERAL

La elaboracion y aplicacion de la Guia de estrategias didacticas Comprendiendo a los
demas somos felices desarrolla la Inteligencia Interpersonal de los estudiantes del
Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”, comunidad
Cecel Grande parroquia Licto, canton Riobamba, mediante la empatia, destrezas
sociales y expresiones faciales.

2.7.2 Hipotesis Especificas

Hipotesis especifica 1
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La elaboracion y aplicacion de la Guia estrategias didacticas Comprendiendo a los
demas somos felices mediante la empatia desarrolla la inteligencia interpersonal de los

estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”.
Hipotesis especifica 2

La elaboracion vy aplicacion de la Guia estrategias didacticas Comprendiendo a los
demas somos felices mediante las destrezas sociales de los estudiantes del Tercer Afio
de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad".

6.2.3 Hipotesis especifica 3

La elaboracion y aplicacion de la Guia estrategias didacticas Comprendiendo a los
demés somos felices mediante las expresiones faciales desarrolla la inteligencia

interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela
"Fiscal Mixta Libertad”.
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CAPITULO III

3. LINIAMIENTOS ALTERNATIVOS

3.1 TEMA

“COMPRENDIENDO A LOS DEMAS SOMOS FELICES”

3.2 PRESENTACION

La Guia de Estrategias Didactica de inteligencia interpersonal “COMPRENDIENDO A
LOS DEMAS SOMOS FELICES”, basada en la empatia, destrezas sociales y
expresiones faciales, es un instrumento pedagdgico que sirve como orientacion técnica
para el docente porque contiene informacion necesaria para el correcto uso y manejo de
las actividades que contribuirdn en los procesos de ensefianza aprendizaje y el

desarrollo socio emocional del nifio.

El objetivo fundamental es pretender ayudar y apoyar al trabajo docente porque se
considera que los primeros afios de educacion son los pilares fundamentales en la
formacion afectiva y emocional del nifio, la misma que pretende potenciar la
inteligencia interpersonal porque se considera que esta areas es una de las mas

importantes dentro del desarrollo integral del educando.

El tercer afio de Educacion Basica es el momento ideal y preciso para incentivar la
importancia que posee la interrelacion con las demas personas. Por un lado, informando
al nifio del comportamiento que se espera de él y las ventajas que obtendra si lo pone en
practica: lo pasard mejor, estara contento, los demas le ensefiaran cosas divertidas. La
edad del nifio y sus cualidades personales serdn la base a la hora de establecer una

relacion.

El ser humano por excelencia debe ser un ente social por esta razon es necesario
trabajar esta area, para que los alumnos desarrollen competencias y habilidades

sociales, La funcion que tiene este aprendizaje es habituar al nifio a comenzar un

43



contacto social con una expresion espontanea positiva, que haga mas probable la

continuidad de la comunicacién con él y con los demas.

Para la elaboracion de este trabajo se utiliza al juego como una de las herramientas
fundamentales para potenciar la comprension a los demas y asi desarrollar la
inteligencia interpersonal en los nifios, porque solo a través de la lidica se expresa con

libertad, creatividad e imaginacidn sus emociones y sentimientos.

3.3 OBJETIVOS

3.3.1 OBJETIVO GENERAL

Contribuir al mejoramiento de la inteligencia interpersonal mediante la elaboracion y
aplicacion de la Guia de estrategias didacticas Comprendiendo a los demas somos
felices, para desarrollar la empatia, destrezas sociales y expresiones faciales en los
estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad",
comunidad Cecel Grande parroquia Licto, canton Riobamba, en el periodo lectivo 2012-
2013

3.3.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Proponer la elaboracion y aplicacién de la Guia estrategias didacticas Comprendiendo a
los demés somos felices para fortalecer la empatia de los estudiantes del Tercer Afio de

Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”.

Orientar con la elaboracion vy aplicacion de la Guia estrategias didacticas
Comprendiendo a los deméas somos felices para desarrollar las destrezas sociales de los

estudiantes del Tercer Ao de Educacién Bésica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad".

Fortalecer con elaboracion vy aplicacion de la Guia estrategias didacticas
Comprendiendo a los deméas somos felices para incrementar las expresiones faciales de
los estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta
Libertad”.
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3.4 FUNDAMENTACION

La presente guia para lograr el desarrollo de la Inteligencia Interpersonal que no es mas
que otra cosa que mantener una interrelacion positiva de comprension a los demas se
basa en Teoria del aprendizaje social de Albert Bandura; enfocada en los principios del
condicionamiento operante desplegados por Burrhus, Frederic Skinner (1938), quienes
toman en cuenta que la conducta esta formada por las consecuencias del medio en el

que se desarrolla dicho comportamiento.

La manera de lograr el desarrollo de estos aprendizajes es partiendo del esquema es el

siguiente.

3.4.1 ESTIMULO - RESPUESTA - CONSECUENCIA (positiva o0 negativa).

Tomando en cuenta este esquema, las conductas estan en funcion de indudables
antecedentes y consecuencias que, en caso de ser positivas, refuerzan el
comportamiento, el mismo que son generadores de las habilidades sociales se adquieren

mediante:

- Reforzamiento positivo y directo de las habilidades
- Aprendizaje vicario o aprendizaje observacional, mediante el desarrollo de
expectativas cognitivas respecto a las situaciones interpersonales

- Retroalimentacion interpersonal

Estos aspectos contribuyen al desarrollo del aprendizaje social permitiendo estructurar
el entrenamiento en habilidades sociales, previa la ejecucién de las condiciones de

aprendizaje.

- Conductas que demandan una situacion concreta;

- Oportunidad de observarlas y de ejecutarlas;

- Referencias acerca de lo efectivo 0 no de nuestra ejecucion (retroalimentacion);

- Mantener los logros alcanzados (reforzamiento)

- Las respuestas aprendidas se hagan habituales en nuestro repertorio (consolidacion y

generalizacion).

45



3.5 CONTENIDO

3.5.1 INTELIGENCIA INTERPERSONAL

“Es la capacidad de percibir el nivel de relaciéon que establecemos para interactuar
eficazmente con otros, reconociendo en el otro las emociones que le dominan en el
momento. La comunicacion interpersonal es un proceso ontologico que nos constituye
en seres humanos- aporta las aptitudes necesarias para comunicar emociones 0

pensamientos asi como para recepcionarlos con éxito” (Gardner H. , 1997)

La inteligencia interpersonal se construye a partir de una capacidad nuclear para sentir
distinciones entre los demas: en particular, contrastes en sus estados de animo,
temperamentos, motivaciones e intenciones. En formas mas avanzadas, esta inteligencia
permite a un adulto habil, leer las intenciones y deseos de los demas, aunque se hayan

ocultado.

Se considera que la inteligencia interpersonal estd relacionada con el contacto que
mantengan con las demas personas y la manera de relacionarse, entender y
comunicarse. Por ello este tipo de inteligencia tiene que ver con las cualidades para
comprender a otros, para interactuar con ellos satisfactoriamente e incluso para liderar
un grupo de personas para lograr un proposito determinado. Esto implica no solo el
lenguaje oral y escrito, sino también la musica, la pintura, el teatro, el ballet, y de hecho,

toda conducta humana.

“La inteligencia intrapersonal es aquella que se refiere a la auto comprension, el acceso
a la propia vida emocional, a la propia gama de sentimientos, la capacidad de efectuar
discriminaciones de estas emociones y finalmente ponerles nombre y recurrir a ellas

como medio de interpretar y orientar la propia conducta” (Gardner H, 1998)

La inteligencia interpersonal se constituye a partir de la capacidad nuclear para sentir
distinciones entre los demas, en particular, contrastes en sus estados de animo,
temperamento, motivaciones e intenciones. Esta inteligencia le permite a un adulto
habil, leer las intenciones y los deseos de los demas, aungue se los hayan ocultado. Esta

capacidad se da de forma muy sofisticada en los lideres religiosos, politicos, terapeutas
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y maestros. Esta forma de inteligencia no depende necesariamente del lenguaje.

Aspectos biologicos - Todos los indicios proporcionados por la investigacion cerebral
sugieren que los Iébulos frontales desempefian un papel importante en el conocimiento
interpersonal. Los dafios en esta area pueden causar cambios profundos en la
personalidad, aunque otras formas de la resolucion de problemas puedan quedar

inalteradas: una persona no es la misma después de la lesion.

La evidencia bioldgica de la inteligencia interpersonal abarca factores adicionales que, a
menudo, se consideran excluyentes de la especie humana: La prolongada infancia de los
primates, que establece un vinculo estrecho con la madre, favorece el desarrollo

intrapersonal.

La importancia de la interaccion social entre los humanos que demandan participacion y
cooperacion. La necesidad de cohesion al grupo, de liderazgo, de organizacion y

solidaridad, surge como consecuencia de la necesidad de supervivencia.

352 EMPATIA

La empatia es la capacidad de “ponernos” en el lugar de los demads, de saber qué
emociones sienten, qué sentimientos tienen hacia nosotros y hacia otras personas.

Es importante fomentar el desarrollo de habilidades sociales desde pequefiitos. Hasta los
siete afios el cerebro de los nifios establece las conexiones celulares a un ritmo
rapidisimo, todas las experiencias que adquiera durante estos primeros afios

determinaran su capacidad de enfrentar-se a las situaciones vitales.

A partir de los lazos y vinculos emocionales que se van tejiendo en la familia y de los
intercambios que tienen lugar desde el nacimiento, se va transmitiendo y desarrollando

la competencia de la empatia.

Nuestra forma de escuchar a nuestros hijos, de jugar con ellos, de reconfortarles y de
tratarles influird en su forma de relacionarse con los otros, de afrontar los problemas y
de gestionar sus emociones. Si nosotros somos empaticos con ellos, favoreceremos que

ellos sean empaticos con los demas.
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3.5.3 DESTREZAS SOCIALES

Las destrezas sociales son las conductas especificas que usa una persona al interactuar
con otros permitiendole ser efectivo en alcanzar sus metas personales. Situaciones tales
como tener una conversacion casual, hacer amigos, expresar las emociones, u obtener

algo de otra persona requieren el uso de destrezas sociales.

3.54 IMPORTANCIA DE DESTREZAS SOCIALES

Las personas con condiciones psiquiatricas usualmente experimentan muchos
problemas en sus relaciones con otros, incluyendo a sus proveedores de tratamiento,
miembros familiares y otros clientes. Estos problemas resultan en un pobre ajuste
comunitario y el empobrecimiento de la calidad de vida. Para muchos clientes, su pobre
funcionamiento social esta relacionado con destrezas sociales inadecuadas. Por ejemplo,
algunos clientes pueden confrontar dificultades comenzando una conversacion, hablan
en un tono de voz bajo y mon6tono o no establecen contacto visual. Ayudarles a los
clientes a mejorar sus destrezas sociales puede realzar su funcionamiento social en la

comunidad.

3.5.5 EXPRESIONES FACIALES

La expresion facial va combinada con la mirada, es el medio mas importante para
expresar emociones, sentimientos, experiencias y estados de animo. A través del
conocimiento y de la observacion de las expresiones faciales poniendo la cara en
movimiento de manera expresiva demostrando una mejor comprension de lo que nos

comunican los demas.

Ademas de manifestar las emociones, la expresion facial se usa principalmente para
regular la interaccion y reforzar al receptor. No toda la comunicacion que se transmite a
través de la expresion facial es susceptible de ser percibida conscientemente por el
interlocutor; sin embargo, si se sabe que las impresiones que obtenemos de los otros

también estan influidas por los movimientos imperceptibles de su comunicacion verbal.
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La cara y las primeras impresiones en el primer encuentro entre dos personas, los
primeros cinco minutos suelen ser el periodo mas critico. Las impresiones formadas en
este breve espacio de tiempo tenderan a persistir en el futuro, e incluso a ser reforzadas
por el comportamiento posterior, que no suele ser interpretado objetivamente, sino de

acuerdo a esas primeras impresiones.

Puesto que la cara es uno de los primeros rasgos que advertimos en una persona, esta
puede jugar claramente un papel vital en el proceso de establecimiento de relaciones

con los demas.

En estos escasos minutos nos formamos opiniones sobre su caracter, personalidad,
inteligencia, temperamento, capacidad de trabajo, sobre sus habitos personales, incluso

sobre su conveniencia como amigo o amante.

METODOLOGIA

La metodologia para la aplicacién de la presente guia estd amparada por el desarrollo
cognitivo constructivista; por ello es dinamica, activa, participativa, dado que sus
actividades se encaminan a lapso de resultados cambiantes, donde el estudiante domine

sus habilidades, destrezas y competencias, mediante estrategias de pensamiento critico.

En su proceso existen actividades individuales que en equipo conformado con las

experiencias del nuevo rol debe tener el maestro.
Los juegos que se emplean estan acorde al medio donde se desenvuelven los estudiantes

oracion también llega la colaboracion y exige la participacion en equipo y en forma

personal.
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ESTRUCTURA DE CONTENIDO DE LA GUIA DIDACTICA

La elaboracion y aplicacion de una guia de estrategias didacticas “comprendiendo a los
demas somos felices” para desarrollar la inteligencia interpersonal de los estudiantes del
tercer afio de educacion béasica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad", parroquia Licto,
cantén Riobamba, nos ayudard a una mejor comprension entre alumnos y docentes
participando activamente durante los talleres dando como resultado nifios y nifias
motivados con estas estrategias didacticas.

EMPATIA: JUEGO DIDACTICO

UNIDAD I

Asi es mi amigo

Descubro el tesoro de los demas

El amigo imaginario

La magia del abrazo

La belleza de la vida

DESTREZAS SOCIALES: JUEGO DIDACTICO

UNIDAD II

Dibujando a los demas

Valorando a los demés

Conozco a mi amigo

Escribo frases escogidas

Todos aprendemos

Aprendamos a dar las gracias

EXPRESIONES FACIALES: JUEGO DIDACTICO

UNIDAD 111

Brindando emociones

Plasmo estados de animo

Imitando caras

Descubro expresiones faciales
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3.6 OPERATIVIDAD

A continuacion se detalla el cronograma de trabajo realizado con la guia

Cuadro 2.2 Operatividad

FASES METAS ACTIVIDADES RECURSOS TIEMPO RESPONSABLES EVALUACION
FASE 1 EJECUCION DE LAS | Se aplico el siguiente | Humanos: Marzo a Junio del | Investigadora Elaboracion y
ESTRATEGIAS esquema Investigador 2012 Maestros/as aplicacion de una
EJECUCION II\D/IIIIEDISAI(,;TNI'IC':I'EAS LA UNIII:DS,;\I—S?TEGIA Materiales: Directora guia de estrategias

EMPATIA Asi es mi amigo ir,oyfactor Sldactlcas iend

Descubro el tesoro de | —@minas comprendiendo  a
los demas Computadora los demas somos

El amigo imaginario
La magia del abrazo
La belleza de la vida
UNIDAD 11
Dibujando a los demas
Valorando a los demas
Conozco a mi amigo
Escribo frases
escogidas

Todos aprendemos
Aprendamos a dar las
gracias

UNIDAD Il
Brindando emociones
Plasmo estados de
animo

Imitando caras
Descubro expresiones
faciales

felices” para
desarrollar la
inteligencia

interpersonal de los
estudiantes del tercer
aflo de educacion
basica de la Escuela

"Fiscal Mixta
Libertad", parroquia
Licto, canton
Riobamba.
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ESTRUCTURA DE

LAS ESTRATEGIAS

- Tema

- Contenido
cientifico

- Objetivos

- Acomodacion

- Construccion

- Consolidacion

- Recursos

- Tiempo

- Logros alcanzados
e indicadores
esenciales de
evaluacion

- Evaluacion

FASE 2

PRESENTACION DE

Saludo de bienvenida

Marzo a Junio del

Investigadora

Participacion activa

LAGUIA DE | Dinamica | Humanos: 2012 Maestros/as de los nifios durante
SOCIALIZACION | ESTRATEGIAS Exposicion de laguia | |nyestigador Directora los talleres
DIDACTICA Analisis y Materiales:
“COMPRENDIENDO Socializacién de la p )
A LOS DEMAS | guia royector
SOMOS FELICES” Laminas
Computadora
Las estrategias de | Dar seguimiento a la | Humanos: Junio a julio del Investigadora Nifos y nifias
FASE 3 lectura  Guia  de | aplicacion de cada uno | Investigadora 2012 Maestras motivados con las
Estrategias  didécticas :je las estrategias de | pateriales: Directora estrategias
EVALUACION | “comprendiendo a los Ceg::iﬁ'sién Proyector
demas somos felices” . Laminas
Culminacion
para  desarrollar la Computadora
inteligencia
interpersonal

Fuente: Cronograma de actividades de la aplicacion de la Guia de estrategias didacticas.
Elaborado por: Romero Irma
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CAPITULO IV
4 EXPOSICION Y DISCUSION DE RESULTADOS

4.1 ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS DE LA FICHA DE
OBSERVACION  APLICADAS A LOS NINOS DE TERCER ANO DE

EDUCACION BASICA DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA “LIBERTAD”

Item 1. Comprende a sus amigos
CUADRO No 4.1 Relacién con sus amigos

INDICADORES FRECUENCIAS | PORCENTAJES | FRECUENCIAS PORCENTAJES
ANTES ANTES DESPUES DESPUES
CONSOLIDADO 2 13,3% 13 86,6%
EN PROCESO 3 20% 1 6,7%
NO ALCANZA 10 66,70% 1 6,7%
TOTAL 15 100% 15 100%

Fuente: Resultados de la ficha de observacion antes y después de la aplicacion de la Guia de estrategias
didacticas.
Elaborado por: Romero Irma

GRAFICO No 4.1 Relacion con sus amigos

Relacién con sus amigos

B PORCENTAJES ANTES m PORCENTAJES DESPUES

CONSOLIDADO

EN PROCESO NO ALCANZA

Fuente: Cuadro No 4.1
Elaborado por: Romero Irma

a) Analisis: En la observacion del antes de la aplicacion de la guia el 60,70% de los nifios
no alcanzan comprender a los demas, un 20% se encuentran en proceso y un el 13,3%
consolidan, mientras que en el después el 86,60% siempre consolidan relacionarse con
los demas, un 6,70% en proceso, 6,70% no alcanza.

b) Interpretacion: En el antes de aplicar la guia de estrategias didacticas comprendiendo
a los demés somos felices la mayor parte de los nifios no consolidaban comprende a los
demas, después de emplear la mayoria de los educandos siempre lograron

interrelacionarse. Por lo tanto, el saber relacionarse juega un papel importante, porque

dependiendo de ello, podremos garantizar un mejor aprendizaje.
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Item 2. Manifiesta aspectos positivos de los demas

CUADRO No 4.2 Aspectos Positivos

INDICADORES FRECUENCIAS PORCENTAJES FRECUENCIAS PORCENTAJES
ANTES ANTES DESPUES DESPUES
CONSOLIDADO 3 20% 13 86,6%
EN PROCESO 3 20% 1 6,7%
NO ALCANZA 9 60% 1 6,7%
TOTAL 15 100% 15 100%

Fuente: Resultados de la ficha de observacion antes y después de la aplicacién de la Guia de estrategias

didéacticas.

Elaborado por: Romero Irma

GRAFICO No 4.2 Aspectos Positivos

Aspectos positivos

M PORCENTAIJES ANTES

B PORCENTAJES DESPUES

CONSOLIDADO

EN PROCESO

NO ALCANZA

Fuente: Cuadro No 4.2
Elaborado por: Romero Irma

a) Analisis: En la observacidn del antes de la aplicacion de la guia el 60% de los nifios no

alcanzan a manifestar aspectos positivos, un 20% se encuentran en proceso y un 20%

lo consolidan, mientras que en el después el 86,60% consolida, un 6,7% en proceso y

un 6,70% no alcanza.

b) Interpretacion: En el antes de aplicar la guia de estrategias didacticas comprendiendo

a los deméas somos felices la mayor parte de los nifios no consolidan manifestar

aspectos positivos, después de emplear la mayoria de los educandos siempre lo

realizaban, porque donde hay respeto reina un ambiente cordial y amable, propio de la

caridad, respetar las actitudes y aptitudes de los demas, es una de las mayores virtudes

que un ser humano puede tener.
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Item 3. Comparte abrazos con sus comparieros.

CUADRO No 4.3 Comparte abrazos

INDICADORES FRECUENCIAS PORCENTAJES FRECUENCIAS PORCENTAJES
ANTES ANTES DESPUES DESPUES
CONSOLIDADO 3 20% 14 93,3%
EN PROCESO 3 20% 1 6,7%
NO ALCANZA 9 60% 0 0%
TOTAL 15 100% 15 100%

Fuente: Resultados de la ficha de observacion antes y después de la aplicacién de la Guia de estrategias
didacticas.
Elaborado por: Romero Irma

GRAFICO No 4.3 Comparte abrazos

Comparte abrazos

B PORCENTAJES ANTES B PORCENTAJES DESPUES

CONSOLIDADO

EN PROCESO NO ALCANZA

Fuente: Cuadro No 4.3
Elaborado por: Romero Irma

a) Anadlisis: En la observacion del antes de la aplicacion de la guia el 60% de los nifios no
alcana a compartir con sus comparieros abrazos, un 20% se encuentran en proceso, un
20% consolidan, mientras que en el después el 93,30% siempre consolidan abrazos con
sus comparieros, un 6,70% en proceso.

b) Interpretacion: En el antes de aplicar la guia de estrategias didacticas comprendiendo
a los deméas somos felices la mayor parte de los nifios no alcanzan compartir abrazos
con sus compafieros, después de emplear la mayoria la guia siempre lograban
consolidar con sus semejantes. Es importante que todas las personas respetemos los
estados de &nimo porque en ciertas ocasiones expresamos con nuestros rostros lo que

sentimos.
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item 4. Valoran a los demas

CUADRO No 4.4 Valoran a los demas

INDICADORES FRECUENCIAS PORCENTAJES FRECUENCIAS PORCENTAJES
ANTES ANTES DESPUES DESPUES
CONSOLIDADO 2 13,3% 13 86,6%
EN PROCESO 3 20% 1 6,7%
NO ALCANZA 10 66,70% 1 6,7%
TOTAL 15 100% 15 100%

Fuente: Resultados de la ficha de observacion antes y después de la aplicacién de la Guia de estrategias
didacticas.
Elaborado por: Romero Irma

GRAFICO No 4.4 Valoran a los demas

Valoran a los demas

B PORCENTAJES ANTES B PORCENTAJES DESPUES

CONSOLIDADO

EN PROCESO NO ALCANZA

Fuente: Cuadro No 4.4
Elaborado por: Romero Irma

a) Analisis: En la observacion del antes de la aplicacion de la guia el 66,70% de los nifios
y un 13,30%

consolidan, mientras que en el después el 86,6% siempre se relacionaban con los

no alcanzan valorar a los demas, un 20% se encuentran en proceso,

demas, un 6,7% en proceso y un 6,7% no alcanzan.

b) Interpretacion: Antes de aplicar la guia de estrategias didacticas comprendiendo a los
demas somos felices la mayor parte de los nifios consolidan valorar a los demas,
después de emplear la mayoria de los educandos siempre lo hacen, El ser humano
necesita vivir en sociedad, y alli su requerimiento maximo es el de disfrutar de

relaciones interpersonales armonicas.
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Item 5. Conoce a los amigos

CUADRO No 4.5 Conocer a los amigos

INDICADORES FRECUENCIAS PORCENTAJES FRECUENCIAS PORCENTAJES
ANTES ANTES DESPUES DESPUES
CONSOLIDADO 2 13,3% 13 86,7%
EN PROCESO 3 20% 2 13,3%
NO ALCANZA 10 66,70% 0 0%
TOTAL 15 100% 15 100%

Fuente: Resultados de la ficha de observacion antes y después de la aplicacion de la Guia de estrategias
didacticas.
Elaborado por: Romero Irma

GRAFICO No 4.5 Conocer a los amigos

Conocer a los amigos

B PORCENTAJES ANTES B PORCENTAJES DESPUES

CONSOLIDADO

EN PROCESO

NO ALCANZA

Fuente: Cuadro No 4.5
Elaborado por: Romero Irma

a) Analisis: En la observacion del antes de la aplicacion de la guia el 66,70% de los nifios
no alcanzaban a conocer a sus amigos, un 20% se encontraban en proceso y un 13,30%
consolidaban, mientras que en el después el 86,70% consolidaba conocer a sus amigos,
un 13,3% en proceso.

b) Interpretacion: En el antes de aplicar la guia de estrategias didacticas comprendiendo
a los deméas somos felices la mayor parte de los nifios no consolidan conocer a sus
amigos, después de emplear la mayoria de los educandos expresaban con facilidad lo
que sentian. Se considera que la guia contribuyé a que el educando sea un ente

participativo, activo y comunicativo.
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Item 6. Comparte todos los aprendizajes

CUADRO No 4.6 Todos aprendemos

INDICADORES FRECUENCIAS PORCENTAJES FRECUENCIAS PORCENTAJES
ANTES ANTES DESPUES DESPUES
CONSOLIDADO 2 13,3% 13 86,7%
EN PROCESO 3 20% 2 13,3%
NO ALCANZA 10 66,7% 0 0%
TOTAL 15 100% 15 100%

Fuente: Resultados de la ficha de observacion antes y después de la aplicacién de la Guia de estrategias
didacticas.
Elaborado por: Romero Irma

GRAFICO No 4.6 Todos aprendemos

Todos aprendemos

B PORCENTAJES ANTES B PORCENTAJES DESPUES

CONSOLIDADO EN PROCESO

NO ALCANZA

Fuente: Cuadro No 4.6
Elaborado por: Romero Irma

a) Analisis: En la observacion del antes de la aplicacion de la guia el 53,30% de los nifios
no alcanzan compartir los aprendizajes un 20% en proceso, un 13,3% consolidan,
mientras que en el despues el 86,70% siempre consolidaban compartir los aprendizajes,

un 13,30% en proceso.

b) Interpretacion: En el antes de aplicar la guia de estrategias didacticas comprendiendo
a los demas somos felices la mayor parte de los nifios no alcanzaban a compartir los
aprendizajes, después de emplear la mayoria de los educandos siempre se consolidaban
y participaban activamente y con alegria. Es conveniente que se inserte en los proceso

de ensefianza aprendizaje estrategias
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Item 7. Expresa gratitud en todos sus actos

CUADRO No 4.7 Da las gracias

INDICADORES FRECUENCIAS PORCENTAJES FRECUENCIAS PORCENTAJES
ANTES ANTES DESPUES DESPUES
CONSOLIDADO 3 20% 15 100%
EN PROCESO 3 20% 0 0%
NO ALCANZA 9 60% 0 0%
TOTAL 15 100% 15 100%

Fuente: Resultados de la ficha de observacion antes y después de la aplicacién de la Guia de estrategias
didacticas.
Elaborado por: Romero Irma

GRAFICO No 4.7 Da las gracias

Da las gracias

B PORCENTAJES ANTES m PORCENTAJES DESPUES

100%

EN PROCESO NO ALCANZA

CONSOLIDADO

Fuente: Cuadro No 4.7
Elaborado por: Romero Irma

a) Analisis: En la observacion del antes de la aplicacion de la guia el 60% de los nifios no
alcanzaban a expresar gratitud en todos los actos, un 20en proceso y un 20%

consolidan, mientras que en el después el 100% consolidan y dan las gracias.

b) Interpretacion: En el antes de aplicar la guia de estrategias didacticas comprendiendo
a los demas somos felices la mayor parte de los nifios nunca respeta y valora las
aptitudes y actitudes de los demas, después de emplear la mayoria de los educandos
siempre se hacian amigos. Por lo tanto la aplicacion de las estrategias sirvid para que

los educandos desarrollen la inteligencia interpersonal.
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Item 8. Plasma estado de animo de sus comparieros por sus expresiones.

CUADRO No 4.8 Plasma expresiones

INDICADORES FRECUENCIAS PORCENTAJES FRECUENCIAS PORCENTAJES
ANTES ANTES DESPUES DESPUES
CONSOLIDADO 2 13,3% 13 86,6%
EN PROCESO 3 20% 1 6,7%
NO ALCANZA 10 66,7% 1 6,7%
TOTAL 15 100% 15 100%

Fuente: Resultados de la ficha de observacion antes y después de la aplicacién de la Guia de estrategias
didacticas.
Elaborado por: Romero Irma

GRAFICO No 4.8 Plasma expresiones

Plasma estados de animos

B PORCENTAJES ANTES B PORCENTAJES DESPUES

NO ALCANZA

CONSOLIDADO EN PROCESO

Fuente: Cuadro No 4.8
Elaborado por: Romero Irma

a) Analisis: En la observacion del antes de la aplicacién de la guia el 66,70% de los nifios
no alcanzan a plasman el estado de animo de sus comparfieros por sus expresiones, un
20% se encuentran en proceso y un 13,30% consolidan las expresiones, mientras que

en el después el 86,60% consolidan, un 6,70% en proceso Yy un 6,70% no alcanza.

b) Interpretacion: En el antes de aplicar la guia de estrategias didacticas comprendiendo
a los demas somos felices la mayor parte de los nifios nunca plasmaban estado de animo
de sus comparieros por sus expresiones., después de emplear la mayoria de los
educandos siempre participaban. Considerando que las actividades aplicadas sirvieron

para fomentar el valor de compartir con los demas.
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Item 9. Expresa con facilidad emociones y sentimientos.

CUADRO No 4.9 Emociones y sentimientos

INDICADORES FRECUENCIAS PORCENTAJES FRECUENCIAS PORCENTAJES
ANTES ANTES DESPUES DESPUES
CONSOLIDADO 1 6,7% 14 93,3%
EN PROCESO 4 26,6% 1 6,7%
NO ALCANZA 10 66,7% 0 0%
TOTAL 15 100% 15 100%

Fuente: Resultados de la ficha de observacion antes y después de la aplicacién de la Guia de estrategias
didacticas.
Elaborado por: Romero Irma

GRAFICO No 4.9 Emociones y sentimientos

Emociones y sentimientos

B PORCENTAJES ANTES m PORCENTAJES DESPUES

NO ALCANZA

CONSOLIDADO EN PROCESO

Fuente: Cuadro No 4.9
Elaborado por: Romero Irma

a) Analisis: En la observacién del antes de la aplicacion de la guia el 60% de los nifios no
consolidan en expresa con facilidad emociones y sentimientos, un 26,6% en proceso, un
6.7% consolidan, mientras que en el despues el 93,30% consolidan, y un 6,7% en

proceso.

b) Interpretacion: En el antes de aplicar la guia de estrategias didacticas comprendiendo
a los deméas somos felices la mayor parte de los nifios no alcanzan en expresa con
facilidad emociones y sentimientos, después de emplear la mayoria de los educandos
consolidan esta actividad. Por lo tanto es indispensable respetar las diferencias

individuales de las personas que nos rodean.
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Item 10. Descubre expresiones faciales

CUADRO No 4.10 Expresiones faciales

INDICADORES FRECUENCIAS PORCENTAJES FRECUENCIAS PORCENTAJES
ANTES ANTES DESPUES DESPUES
CONSOLIDADO 1 6,7% 14 93,3%
EN PROCESO 4 26,6% 1 6,7%
NO ALCANZA 10 66,7% 0 0%
TOTAL 15 100% 15 100%

Fuente: Resultados de la ficha de observacion antes y después de la aplicacién de la Guia de estrategias
didacticas.
Elaborado por: Romero Irma

GRAFICO No 4.10 Expresiones faciales

Expresiones faciales

B PORCENTAJES ANTES m PORCENTAJES DESPUES

93,309

NO ALCANZA

CONSOLIDADO EN PROCESO

Fuente: Cuadro No 4.10
Elaborado por: Romero Irma

a) Analisis: En la observacion del antes de la aplicacién de la guia el 66,70% de los nifios
no consolidaban descubrir expresiones faciales, un 26,6% en proceso, y un 6,7%
consolidado, mientras que en el después el 93,30% consolidan, un 6,7% en proceso.

b) Interpretacion: En el antes de aplicar la guia de estrategias didacticas comprendiendo
a los demas somos felices la mayor parte de los nifios no alcanzan a descubrir
expresiones faciales, después de emplear la mayoria de los educandos consolidaban
controlan este tipo de problemas. Por lo tanto, el saber relacionarse juega un papel

importante, porque dependiendo de ello, podremos garantizar un mejor aprendizaje
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4.2 RESULTADOS GENERALES DE LA FICHA DE OBSERVACION ANTES DE LA APLICACION DE LA GUIA
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Fuente: Resultados de la ficha de observacion antes de la aplicacion de la Guia de estrategias didacticas.

Elaborado por: Romero Irma
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4.3 RESULTADOS GENERALES DE LA FICHA DE OBSERVACION DESPUES DE LA APLICACION DE LA GUIA
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Fuente: Resultados de la ficha de observacion después de la aplicacion de la Guia de estrategias didacticas.

Elaborado por: Romero Irma
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4.4 COMPROBACION DE LA HIPOTESIS
4.41 COMPROBACION DE LA HIPOTESIS ESPECIFICA 1
HIPOTESIS NULA

H,: La elaboracion vy aplicacion de la Guia Estrategias didacticas Comprendiendo a los

demés somos felices mediante la empatia no desarrolla la inteligencia interpersonal de los

estudiantes del Tercer Afo de Educacion Bésica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”.

HIPOTESIS DE INVESTIGACION

H,: La elaboracion y aplicacion de la Guia Estrategias didacticas Comprendiendo a los

demés somos felices mediante la empatia si desarrolla la inteligencia interpersonal de los

estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”.

MODELO MATEMATICO DE LA HIPOTESIS

Ho : fo - fe — fo - fe =0 (No existe relacion entre la Guia de Estrategias

didacticas Comprendiendo a los demas somos felices mediante la empatia si desarrolla la

inteligencia interpersonal)

Hl: fo # fe — fo - fe =0 (Existe relacion entre la Guia Estrategias

didacticas Comprendiendo a los demas somos felices mediante la empatia si desarrolla la

inteligencia interpersonal)
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SELECCION DEL NIVEL DE SIGNIFICACION

El nivel de significacién que se ha utilizado es de @ = 0.05; es decir la probabilidad de

rechazar la Hipotesis nula H ,, cuando es verdadera. El nivel de confianza B = 0.95.

MODELO ESTADISTICO DE LA PRUEBA.

En base a la informacidn de la muestra, la formulacién de la hip6tesis y el cumplimiento de
los supuestos; el estadistico de prueba que se utilizé es de CHI cuadrado para determinar la
aceptacion o rechazo de la hipotesis Nula.

f — f )
ZSZZ(ofe)

e

Donde:

x 2= Es el valor de Chi cuadrado calculado.

fo = Es la frecuencia observada

fe = Es la frecuencia esperada

PROCESAMIENTO Y FORMULACION DE LA REGLA DE DECISION.

Para el calculo de y 2 se utilizé un cuadro de doble entrada para tabular las frecuencias

observadas y las frecuencias esperadas.

Ademas se utilizé un tercer cuadro para calcular las diferencias entre fo — fe, los cuadrados

(fo - fe)’

(fo — fe) ?y los cocientes P
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MATRIZ DE FRECUENCIAS OBSERVADAS DE LA FICHA DE OBSERVACION
TOMADOS A LOS NINOS ANTES Y DESPUES DE APLICAR LA GUIA

CUADRO No 4.11 Frecuencias Observadas

V. Guia de Estrategias didacticas
DEPENDIENTE Comprendiendo a los demas somos felices
ANTES | DESPUES
TOTAL
V. DEPENDIENTE
© G| CONSOLIDADO 2 13 15
o8
E *gc—é EN PROCESO 3 1 4
85¢g
2 @ % NO ALCANZA 10 1 11
TOTAL 15 15 30
Fuente: Resultados de la Ficha de observacion antes y después
Elaborado por: Romero Irma
MATRIZ DE FRECUENCIAS ESPERADAS
CUADRO No 4.12 Frecuencias Esperadas
V. Guia de Estrategias didacticas
DEPENDIENTE Comprendiendo a los demas somos felices
ANTES DESPUES
TOTAL
V. DEPENDIENTE
© @ | CONSOLIDADO 75 75 15
8
c EE EN PROCESO 2 2 4
S E
L v Wn
= 3| NOALCANZA 55 55 11
TOTAL 15 15 30

Fuente: Resultados de la Ficha de observacion antes y después
Elaborado por: Romero Irma
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CUADRO No 4.13 CALCULO DEL CHI CUADRADO

CELDA

fo

fe

fo - fe

(fo—fe) 2

(fo — fe)?

fe

La Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los demas somos
felices Mediante la empatia
consolida y desarrolla la inteligencia
interpersonal en antes de aplicar la
guia.

7.5

-30.25

4,0

La Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los demas somos
felices  Mediante la empatia en
proceso  desarrolla la inteligencia
interpersonal en antes de aplicar la
guia.

0.5

La Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los demas somos
felices  Mediante la empatia no
alcanza desarrolla la inteligencia
interpersonal en antes de aplicar la
guia.

10

5.5

45

20.25

3.6

La Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los deméas somos
felices Mediante la empatia
consolidan y desarrolla la
inteligencia interpersonal después de
aplicar la guia.

13

7.5

55

30.25

4,0

La Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los deméas somos
felices Mediante la empatia en
proceso desarrolla la inteligencia
interpersonal después de aplicar la
guia.

0,5

La Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los demas somos
felices  Mediante la empatia no
alcanza  desarrolla la inteligencia
interpersonal después de aplicar la
guia.

55

-20.25

3.6

TOTAL

30

30

2
x =16,2

Fuente: Resultados de las frecuencias observadas y esperadas de la ficha de observacion

Elaborado por: Romero Irma
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CALCULO DEL VALOR PARA EL y °

2 Z(fo _ fe)2

El valor de y 2 se lo determind con los siguientes grados de libertad.

GL: (C-1) (F-1)
GL: (2-1) (3-1)
GL: 2

2
Xt1:5,99

Con V = grados de libertad y con un nivel de significacion de o: 0,05 (nivel de confianza

del 95%) se tiene que el valor tedrico de Chi cuadrado es:

2 _ 2 _
Xav = Xo.0s =16,2
CONCLUSION DE TIPO ESTADISTICO
Chi-cuadrado

-8 012
8 ~ GRADOS
= 01 \ DE LIBERTAD
o A a
-g 008 {0.\'.\ DE ACEPTACIONDEH 2
- 006 \
ZONA DE RECHAZO DE LA Ho

S 004
=) \
“ N

002
= i
— 0+ \' —_—
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Debido a que X2 =16,2 > X2 =5,99, este se encuentra en la region de rechazo se rechaza

la Ho (Hipotesis nula) y por lo tanto se acepta H ; (hipotesis de investigacion).

TOMA DE DECISION EN LA INVESTIGACION

Con los resultados obtenidos en la encuesta aplicada a los docentes y en la ficha de
observacion utilizada a los nifios se determina que la elaboracion 'y aplicacion de la Guia
Estrategias didacticas Comprendiendo a los demas somos felices mediante la empatia si
desarrolla la inteligencia interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de Educacion

Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”. Y se aprueba la hipdtesis especifica 1.

4.4.2 COMPROBACION DE LA HIPOTESIS ESPECIFICA 2

HIPOTESIS NULA

H,: La elaboracion vy aplicacion de la Guia estrategias didacticas Comprendiendo a los

demés somos felices mediante las destrezas sociales no desarrolla la inteligencia
interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal
Mixta Libertad".

HIPOTESIS DE INVESTIGACION

H,: La elaboracion vy aplicacion de la Guia estrategias didacticas Comprendiendo a los

demas somos felices mediante las destrezas sociales si desarrolla la inteligencia
interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal
Mixta Libertad".
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MODELO MATEMATICO DE LA HIPOTESIS

Ho : fo - fe — fo - fe =0 (No existe relacion entre la Guia de Estrategias
didacticas Comprendiendo a los deméas somos felices mediante las destrezas sociales si
desarrolla la inteligencia interpersonal)

H1 : fo e fe — fo - fe #0 (Existe relacion entre la Guia de Estrategias

didacticas Comprendiendo a los deméas somos felices mediante las destrezas sociales si

desarrolla la inteligencia interpersonal)

SELECCION DEL NIVEL DE SIGNIFICACION

El nivel de significacién que se ha utilizado es de @ =0.5; es decir la probabilidad de

rechazar la Hipdtesis nula H ,, cuando es verdadera. El nivel de confianza B = 0.95.

MODELO ESTADISTICO DE LA PRUEBA

En base a la informacién de la muestra, la formulacién de la hip6tesis y el cumplimiento de
los supuestos; el estadistico de prueba que se utilizé es de CHI cuadrado para determinar la
aceptacion o rechazo de la hipotesis Nula.
f, — f_)°
2
xZ = Z ( o e)

f

e

Donde:

x 2 =Es el valor de Chi cuadrado calculado.

fo = Es la frecuencia observada
fe = Es la frecuencia esperada

PROCESAMIENTO Y FORMULACION DE LA REGLA DE DECISION.

Para el calculo de x2 se utilizé6 un cuadro de doble entrada para tabular las frecuencias

observadas y las frecuencias esperadas.
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Ademas se utilizo un tercer cuadro para calcular las diferencias entre fo — fe, los cuadrados

(fo - fe)’

(fo — fe) ? y los cocientes P

MATRIZ DE FRECUENCIAS OBSERVADAS DE LA FICHA DE OBSERVACION
APLICADAS A LOS NINOS ANTES Y DESPUES

CUADRO No 4.14 Frecuencias Observadas

V. INDEPENDIENTE Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los demés somos
felices
ANTES DESPUES
V. DEPENDIENTE TOTAL
o é o 'g ‘_g CONSOLIDADO 3 14 17
2 22 S @ [ENPROCESO 3 1 2
s8:238
S S o =
SESE % NO ALCANZA 9 0 9
L "= £
TOTAL 15 15 30

Fuente: Resultados de la Ficha de observacion antes y después
Elaborado por: Romero Irma
MATRIZ DE FRECUENCIAS ESPERADAS

CUADRO No 4.15 Frecuencias Esperadas

V. INDEPENDIENTE Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los demés somos
felices
ANTES DESPUES
V. DEPENDIENTE TOTAL
o % o .g ‘_E CONSOLIDADO 8,5 8,5 17
2 82 S @ [ENPROCESO 2 2 2
sS3cE28
T80 =
S5 E £ NO ALCANZA 45 45 9
% " — = ) )
TOTAL 15 15 30

Fuente: Resultados de la Ficha de observacion antes y después
Elaborado por: Romero Irma
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CUADRO No 4.16 CALCULO DEL CHI CUADRADO

CELDA fo fe fo-fe | (fo—fe)® | (fo- fe)?

fe

La Guia de Estrategias didacticas 3 8,5 -5,5 -30.25 4,0
Comprendiendo a los demas somos
felices Mediante las destrezas
sociales consolida y desarrolla la
inteligencia interpersonal en antes de
aplicar la guia.

La Guia de Estrategias didacticas 3 2 1 1 0.5
Comprendiendo a los deméas somos
felices Mediante destrezas sociales
en proceso desarrolla la inteligencia
interpersonal en antes de aplicar la
guia.

La Guia de Estrategias didacticas 9 4,5 45 20.25 3.6
Comprendiendo a los demas somos
felices Mediante destrezas sociales
no alcanza desarrolla la inteligencia
interpersonal en antes de aplicar la
guia.

La Guia de Estrategias didacticas 14 8,5 -5,5 -30.25 4,0
Comprendiendo a los deméas somos
felices Mediante destrezas sociales
consolidan y desarrolla la
inteligencia interpersonal después de
aplicar la guia.

La Guia de Estrategias didacticas 1 2 1 1 0,5
Comprendiendo a los deméas somos
felices Mediante destrezas sociales
en proceso desarrolla la inteligencia
interpersonal después de aplicar la
guia.

La Guia de Estrategias didacticas 0 4,5 -4.5 -20.25 3.6
Comprendiendo a los demas somos
felices Mediante destrezas sociales
no alcanza desarrolla la inteligencia
interpersonal después de aplicar la
guia.

TOTAL 30 30

2
x =16,2

Fuente: Resultados de las frecuencias observadas y esperadas de la ficha de observacién
Elaborado por: Romero Irma
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CALCULO DEL VALOR PARA EL y °

oy L)

El valor de y % se lo determind con los siguientes grados de libertad.

GL: (C-1) (F-1)
GL: (2-1) (4-1)
GL: 2

2
X1 :5,99

Con V = grados de libertad y con un nivel de significacion de «c:0,05 (nivel de confianza

del 95%) se tiene que el valor tedrico de Chi cuadrado es:

2 2
Za,v - X0,0S - 16’2
CONCLUSION DE TIPO ESTADISTICO
Chi-cuadrado
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Debido a que X2 =16,2 > X2 =5,99 este se encuentra en la region de rechazo se rechaza

la Ho (Hipotesis nula) y por lo tanto se acepta H ; (hipotesis de investigacion).

TOMA DE DECISION EN LA INVESTIGACION

Con los resultados obtenidos en la encuesta aplicada a los docentes y en la ficha de
observacion utilizada a los nifios se determina que la elaboracion vy aplicacion de la Guia
estrategias didacticas Comprendiendo a los deméas somos felices mediante las destrezas
sociales si desarrolla la inteligencia interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de
Educacién Baésica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”. Y se aprueba la hipotesis

especifica 2.
443 COMPROBACION DE LA HIPOTESIS ESPECIFICA 3

HIPOTESIS NULA

H,: La elaboracion vy aplicacion de la Guia estrategias didacticas Comprendiendo a los

demas somos felices mediante las expresiones faciales no desarrolla la inteligencia
interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de Educacién Basica de la Escuela "Fiscal
Mixta Libertad”.

HIPOTESIS DE INVESTIGACION
H,: La elaboracion vy aplicacion de la Guia estrategias didacticas Comprendiendo a los

demas somos felices mediante las expresiones faciales si desarrolla la inteligencia
interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal
Mixta Libertad”.

MODELO MATEMATICO DE LA HIPOTESIS

Ho : fo = fe = fo - fe =0 (No existe relacion entre la Guia de Estrategias
didacticas Comprendiendo a los demas somos felices mediante las expresiones faciales si
desarrolla la inteligencia interpersonal)
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Hl: 1:o # fe — fo - fe #0 (Existe relacion entre la Guia Estrategias

didacticas Comprendiendo a los demas somos felices mediante las expresiones faciales si

desarrolla la inteligencia interpersonal)

SELECCION DEL NIVEL DE SIGNIFICACION

El nivel de significacion que se ha utilizado es de @ =0.05; es decir la probabilidad de

rechazar la Hipotesis nula H,, cuando es verdadera. El nivel de confianza B = 0.95.

MODELO ESTADISTICO DE LA PRUEBA.

En base a la informacidn de la muestra, la formulacién de la hipétesis y el cumplimiento de
los supuestos; el estadistico de prueba que se utilizé es de CHI cuadrado para determinar la

aceptacion o rechazo de la hipotesis Nula.

f — f)°
Zé:Z(ofe)

e

Donde:

x 2= Es el valor de Chi cuadrado calculado.

fo = Es la frecuencia observada

fe = Es la frecuencia esperada
PROCESAMIENTO Y FORMULACION DE LA REGLA DE DECISION.

Para el calculo de y 2 se utilizé un cuadro de doble entrada para tabular las frecuencias

observadas Yy las frecuencias esperadas.
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Ademas se utilizo un tercer cuadro para calcular las diferencias entre fo — fe, los cuadrados

(fo - fe)’

(fo — fe) ?y los cocientes P

MATRIZ DE FRECUENCIAS OBSERVADAS DE LA FICHA DE OBSERVACION
TOMADOS A LOS NINOS ANTES Y DESPUES

MATRIZ DE FRECUENCIAS OBSERVADAS

CUADRO No 4.17 Frecuencias Observadas

V. INDEPENDIENTE Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los demas somos
felices
ANTES DESPUES
V. DEPENDIENTE TOTAL
_ CONSOLIDADO 1 14 15
38 Sasg
853223 [ENPROCESO 4 1 5
S2825%s
gofges
S & SEE [NOALCANZA 10 0 10
TOTAL 15 15 30

Fuente: Resultados de la ficha de observacién antes y después
Elaborado por: Romero Irma

MATRIZ DE FRECUENCIAS ESPERADAS

CUADRO No 4.18 Frecuencias Esperadas

V. INDEPENDIENTE Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los demas somos
felices
ANTES DESPUES
V. DEPENDIENTE TOTAL
__ | CONsOLIDADO 75 75 15
(_(@ 8 (_U (E g ) )
% % % ‘=§ % g EN PROCESO 25 25 5
gEEgss
S& $Eg |[NOACANZA 5 5 10
TOTAL 15 15 30

Fuente: Resultados de la Ficha de observacién antes y después
Elaborado por: Romero Irma
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CUADRO No 4.19 CALCULO DEL CHI CUADRADO

CELDA

fo

fe

fo - fe

(fo — fe) 2

(fo — fe)?

fe

La Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los deméas somos
felices Mediante expresiones faciales
consolida y desarrolla la inteligencia
interpersonal en antes de aplicar la
guia.

7,5

-6,5

-42,25

5,6

La Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los deméas somos
felices Mediante expresiones
faciales en proceso desarrolla la
inteligencia interpersonal en antes de
aplicar la guia.

2,5

15

2,25

0,9

La Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los demas somos
felices  Mediante expresiones
faciales  no alcanza desarrolla la
inteligencia interpersonal en antes de
aplicar la guia.

10

25

La Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los deméas somos
felices  Mediante expresiones
faciales consolidan y desarrolla la
inteligencia interpersonal después de
aplicar la guia.

14

7,5

-6,5

-42,25

5,6

La Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los demas somos
felices  Mediante expresiones
faciales en proceso desarrolla la
inteligencia interpersonal después de
aplicar la guia.

2,5

-1,5

-2,25

0,9

La Guia de Estrategias didacticas
Comprendiendo a los deméas somos
felices  Mediante expresiones
faciales no alcanza desarrolla la
inteligencia interpersonal después de
aplicar la guia.

TOTAL

30

30

2
x =23

Fuente: Resultados de las frecuencias observadas y esperadas de la ficha de observacion

Elaborado por: Romero Irma
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CALCULO DEL VALOR PARA EL y °

gl L)

Xc = f

e

x 2= 23
El valor de y % se lo determind con los siguientes grados de libertad.

GL: (C-1) (F-1)
GL: (2-1) (4-1)
GL: 2

2
X1 :5,99

Con V = grados de libertad y con un nivel de significacion de o: 0,05 (nivel de confianza

del 95%) se tiene que el valor tedrico de Chi cuadrado es:

2 2

Xayv — X005 — 23

CONCLUSION DE TIPO ESTADISTICO
Chi-cuadrado
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Debido a que X2 =23 > X2 =5,99, este se encuentra en la region de rechazo se rechaza la

H o (Hipdtesis nula) y por lo tanto se acepta H ; (hipotesis de investigacion).

TOMA DE DECISION EN LA INVESTIGACION

Con los resultados obtenidos en la ficha de observacion utilizada a los nifios se determina
que la elaboracion y aplicacion de la Guia estrategias didacticas comprendiendo a los
demés somos felices mediante las expresiones faciales si desarrolla la inteligencia
interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de Educacién Basica de la Escuela "Fiscal

Mixta Libertad". Y se aprueba la hipotesis especifica 1.

Con la comprobacion de las hipotesis especificas se aprueba la hipétesis genera donde con
la elaboracion y aplicacion de la Guia de estrategias didacticas Comprendiendo a los demés
somos felices desarrolla la Inteligencia Interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de
Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”, comunidad Cecel Grande
parroquia Licto, cantén Riobamba, mediante la empatia, destrezas sociales y expresiones

faciales.
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CAPITULO V

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusiones

La presente investigacion admitié demostrar como la elaboracion y aplicacion de la Guia de
estrategias didacticas Comprendiendo a los demas somos felices desarrolla la Inteligencia
Interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal
Mixta Libertad”, comunidad Cecel Grande, parroquia Licto, canton Riobamba en el
periodo 2012-2013.

La investigacion permite determinar que la guia de estrategias didacticas mediante la
empatia desarrolla la inteligencia interpersonal de los nifios de tercer afio de bésica de la
escuela "Fiscal Mixta Libertad" comunidad Cecel Grande, parroquia Licto, canton
Riobamba en el periodo lectivo 2012-2013.

La investigacion permite establecer que la guia de estrategias didacticas mediante las
destrzas sociales desarrolla la inteligencia interpersonal de los nifios de tercer afio de basica
de la escuela "Fiscal Mixta Libertad" comunidad Cecel Grande, parroquia Licto, cantén

Riobamba en el periodo lectivo 2012-2013.

La investigacion permite evidenciar que la guia de estrategias didacticas mediante las
expresiones faciales desarrolla la inteligencia interpersonal de los nifios de tercer afio de
béasica de la escuela "Fiscal Mixta Libertad” comunidad Cecel Grande, parroquia Licto,
canton Riobamba en el periodo lectivo 2012-2013.
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5.2 Recomendaciones

La guia didactica comprendiendo a los demas somos felices es recomendable para las
autoridades, docentes, padres de familia y nifios porque esta compuesta de estrategias

activas que motivan a una convivencia social eficiente.

Utilizar la guia de estrategias didacticas mediante la empatia desarrolla la inteligencia
interpersonal de los nifios de tercer afio de basica de la escuela "Fiscal Mixta Libertad”
comunidad Cecel Grande, parroquia Licto, cantdn Riobamba en el periodo lectivo 2012-
2013.

Aplicar la guia de estrategias didacticas mediante las destrezas sociales desarrolla la
inteligencia interpersonal de los nifios de tercer afio de basica de la escuela "Fiscal Mixta
Libertad" comunidad Cecel Grande, parroquia Licto, canton Riobamba en el periodo
lectivo 2012-2013.

Aprovechar la guia de estrategias didacticas mediante las expresiones faciales para
desarrolla la inteligencia interpersonal de los nifios de tercer afio de bésica de la escuela
"Fiscal Mixta Libertad" comunidad Cecel Grande, parroquia Licto, cantén Riobamba en el
periodo lectivo 2012-2013.
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ANEXO 2

FOTOGRAFIAS

Maestra y nifios de la escuela
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Nifios aplicando la guia didéactica

Nifios aplicando la guia didactica
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1. TEMA

Elaboracion y aplicacion de una guia de estrategias didacticas “Comprendiendo a los demaés
somos Felices” para desarrollar la Inteligencia Interpersonal de los estudiantes del Tercer
afo de Educacion basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”, comunidad Cecel Grande,
parroquia Licto, Canton Riobamba.

2. PROBLEMATIZACION

2.1. Ubicacion del sector donde se va a realizar la investigacion.
El proyecto de investigacion se va a desarrollar en la escuela "Fiscal Mixta Libertad",

comunidad Cecel Grande parroquia Licto, cantén Riobamba.

2.2. Situacion Problematica

"Para que la civilizacion sobreviva, debernos perfeccionar al maximo la ciencia de las
relaciones humanas: la capacidad de todos los pueblos, sin distinciones, para vivir juntos y
en paz en el mismo mundo. " FRANKLIN DELANO ROOSEVELT. Es muy aplicable a
los procesos de aprendizaje.

En la escuela Fiscal Mixta “Libertad” de la comunidad Cecel Grande, parroquia Licto,
canton Riobamba en Tercer Afio Basica existen nifios timidos alejados de los demas, casi
no hablan, no expresan facilmente lo que sienten por tal razon hay que ayudarles con la
Elaboracion y Aplicacion de una Guia de estrategias didacticas “Comprendiendo a los
demas somos felices” para desarrollar la Inteligencia Interpersonal en la cual se encontraran
un ramillete de estrategias curriculares que desarrolle el pensamiento ldgico, critico y

creativo del estudiante.

Si sabemos que la interdisciplinaridad en las ciencias pedagdgicas es un hecho relevante, y
que el individuo (estudiante) desarrolla su saber en relacion con el entorno natural y social
(tradiciones y costumbres populares), es importante preguntar ¢coémo proporcionar
aprendizajes ludicos en el aula y en donde realizarlos con sentimientos de alegria, libertad y

entusiasmo?, y asi poderles brindar una educacion de calidad y calidez, acorde con las
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politicas del Plan Decenal y principios de la Pedagogia Critica, la misma que ubica al
estudiante como protagonista principal del aprendizaje y coautor de la formacion de
ciudadanos que practiquen valores que les permita interactuar con la sociedad (juegos) con

respeto, responsabilidad, honestidad y solidaridad, aplicando los principios del Buen Vivir.

La Elaboracion y Aplicacion de la Guia de estrategias didacticas para desarrollar la
Inteligencia Interpersonal, se trata de una investigacion tedrica en la que abordaremos
procesos didacticos innovadores sobre la base del analisis de textos pedagdgicos y
didacticos modernos a fin de comprender como ha sido tratada la afectividad en la
educacion de las emociones, construir proyectos para desarrollar sentimientos perdurables,

propiciar la ensefianza dialogante y asumir el discernimiento como estilo de vida.

La inteligencia interpersonal es mucho mas importante en nuestra vida diaria que la
brillantez académica, es la que determina las relaciones que mantenemos con amigos,

pareja, compafieros y, en gran medida, nuestro éxito en el trabajo o el estudio.

La inteligencia interpersonal nos permite comprender a los deméas y comunicarnos con ellos
teniendo en cuenta sus diferentes estados de animo, temperamentos, motivaciones y
habilidades. Incluye la capacidad para establecer y mantener relaciones sociales y
educativas, para asumir diversos roles dentro de grupos, ya sea como miembros 0 como
lideres. Hay que investigar el tema propuesto; y dar respuesta a la interrogante ¢Para que la
usamos? Entre otras cosas, para disfrutar de las relaciones con familiares y amigos, para
trabajar en equipo y resultar atractivo ante los deméas y solucionar los conflictos

interpersonales de manera eficaz.

El tema propuesto requiere ser investigado porque el nifio necesita experimentar el afecto
de sus docentes y padres, es el modo de adquirir su autoestima y la seguridad necesaria que
le permita alcanzar su autonomia personal. Dar al nifio el afecto que necesita no significa
ser excesivamente tolerante con él ni sobreprotegerle. El nifio puede sentirse respetado a
pesar de que se le reprenda cuando es necesario, si nota que esto se hace con carifio y
rigidez a la vez. Es importante premiar los logros, esfuerzos y conductas correctas que el
nifio va realizando, reforzando de este modo conductas que se van a mantener a la larga y

sancionar aquellas que pueden ser nocivas para su desarrollo psicol6gico y social, este es el
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sustento psicopedagogico de la pedagogia de la afectividad para orientar una eficiente
practica pedagdgica.

2.3. Formulacion del problema

¢Cdémo la elaboracion y aplicacion de una guia de estrategias didacticas Comprendiendo a
los demés somos Felices desarrolla la Inteligencia Interpersonal de los estudiantes del
Tercer afio de Educacion basica de la escuela "fiscal mixta libertad”, parroquia Licto,

Canton Riobamba?
2.4. Problemas derivados

¢Como la elaboracion vy aplicacion de la guia de estrategias didacticas Comprendiendo a
los Demas Somos Felices mediante la empatia desarrolla la Inteligencia Interpersonal de los

estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”?

¢Coémo la elaboracion vy aplicacion de la guia de estrategias didacticas Comprendiendo a
los Demés Somos Felices, mediante las destrezas sociales desarrolla la Inteligencia
Interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal
Mixta Libertad”?

¢Como la elaboracion vy aplicacion de la guia de estrategias didacticas Comprendiendo a
los Demas Somos Felices, las expresiones faciales desarrolla la Inteligencia Interpersonal
de los estudiantes del Tercer Aflio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta
Libertad”?

3. JUSTIFICACION

La inteligencia interpersonal es una de las siete inteligencias iniciales ideadas por Gardner
(1993: 9) que, como las seis restantes, constituye una unidad relativamente independiente
de las demas. Analisis anteriores estudiaban la inteligencia como una entidad abstracta,
individual, uniforme, graduable y descontextualizada que algunos tenian la suerte de poseer
mientras que otros, menos afortunados, carecian de ella. EI punto de vista de la Teoria de

las Inteligencias Multiples de Gardner, por el contrario, estudia la inteligencia como una
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caja llena de herramientas con las que participamos en el juego del conocimiento
(Lefrangois 1997: 239). Puede que no todos tengamos las mismas herramientas en nuestras
cajas, pero podemos mejorar el uso que hacemos de ellas y, sobre todo, podemos aprender

mucho del uso que los demas hacen de las suyas.

Siguiendo el simil de Lefrancois, la inteligencia interpersonal seria una de las herramientas
de nuestras cajas y retne las capacidades que permiten diferenciar y responder
adecuadamente a los estados de animo, emociones, temperamentos, motivaciones,
intenciones y deseos de los demas. La inteligencia interpersonal estd relacionada con
fendmenos que ocurren entre personas como armonizar y reconocer sus diferencias asi
como apreciar sus distintas opiniones y puntos de vista. Dicho de otro modo, las personas
que tienen esta inteligencia desarrollada tienen la capacidad de identificarse con otra
persona de tal modo que son capaces de observar el mundo desde la perspectiva de este
individuo. Asimismo, la inteligencia interpersonal implica aspectos del trabajo en equipo
como la capacidad de organizacion y el liderazgo. Los individuos que tienen desarrollada
esta inteligencia no sélo son buenos comunicadores sino que poseen la capacidad de

escoger a otras personas que les ayuden a conseguir sus objetivos.

Con el fin de conocer si un individuo tiene desarrollada la inteligencia interpersonal basta

con llevar a cabo una reflexién sobre nuestras reacciones y actuaciones en la vida diaria.

El Aprendizaje Cooperativo, estrategia de ensefianza-aprendizaje en la que los alumnos
trabajan en pequefios grupos estructurados, potencia la inteligencia interpersonal en este
sentido: la interaccion social mediante la cooperacidn, concebida como intercambio de
ideas, aclaraciones y ayuda relacionada con la tarea, intercambio de informacién, material y
feedback constructivo. Los miembros del grupo comparten destrezas y estrategias,
conocimientos y estilos de aprendizaje, lo que contribuye al enriquecimiento del saber
individual. Mediante la socializacion, los alumnos aprenden a negociar, a tener en cuenta el
punto de vista de los demas o incluso a renunciar a sus intereses personales en favor de un
objetivo colectivo. El trabajo en grupos que promueve el Aprendizaje Cooperativo

desarrolla la inteligencia interpersonal, ya que la educacién se considera como
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comunicacion méas que como transmision de saber y en el aula encontraremos dinamismo y

hasta una distribucién distinta de mesas y sillas.

Mediante el Aprendizaje Cooperativo y la inteligencia interpersonal cobra gran importancia
la inteligencia no sélo referida al coeficiente intelectual, sino también a la capacidad del ser
humano para adaptarse y relacionarse socialmente, reconociendo sus emociones y las de los

demas.

La investigacion que me propuesto realizar es importante porque los docentes necesitamos
crear un ambiente propicio para el desarrollo de la inteligencia interpersonal, disefiando
situaciones que fomenten la empatia, es decir, la sensibilidad y comprension con relacion a
los sentimientos, puntos de vista y estados emocionales de otras personas mediante
actividades en parejas, juegos de mesa, ensefianza entre iguales, encuestas. Asimismo, sera
preciso implicar a los nifios y nifias en tareas que transmitan la necesidad de mantener
buenas relaciones con los comparieros, amistades, la familia y con la gente en general. Por
ultimo, serd importante ensefiar a resolver problemas y conflictos, participar en la toma de
decisiones y velar por las relaciones y la buena armonia dentro de los grupos mediante
actividades que desarrollen la controversia y el conflicto cognitivo, implicando activamente

al alumnado.

4. OBJETIVOS

4.1. Objetivo General

Demostrar como la elaboracion y aplicacion de la Guia de estrategias didacticas
Comprendiendo a los deméas somos felices desarrolla la Inteligencia Interpersonal de los
estudiantes del Tercer Afio de Educacion Bésica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad",

comunidad Cecel Grande, parroquia Licto, canton Riobamba en el periodo 2012-2013.

4.2. Objetivos Especificos

Determinar como la elaboracion y aplicacion de estrategias didacticas mediante los
gjercicios de empatia desarrolla la inteligencia interpersonal de los estudiantes del Tercer

Ano de Educacién Bésica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”
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Establecer como la elaboracién y aplicacion de estrategias didacticas mediante las
destrezas sociales desarrolla la Inteligencia Interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio

de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad".

Evidenciar como la elaboracion y aplicacion de estrategias didacticas mediante las
expresiones faciales desarrolla la inteligencia interpersonal de los estudiantes del Tercer
Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”.

5. FUNDAMENTACION TEORICA

5.1. Antecedentes de Investigaciones anteriores

Revisada la biblioteca de la Universidad Nacional de Chimborazo de la facultad de
Ciencias de la educacion, Humanas y tecnologias se desprende que no se encuentran tesis
iguales 0 parecidas a la: ELABORACION Y APLICACION DE UNA GUIA DE
ESTRATEGIAS DIDACTICAS “COMPRENDIENDO A LOS DEMAS SOMOS
FELICES” PARA DESARROLLAR LA INTELIGENCIA INTERPERSONAL DE LOS
ESTUDIANTES DEL TERCER ANO DE EDUCACION BASICA DE LA ESCUELA
"FISCAL MIXTA LIBERTAD", PARROQUIA LICTO, CANTON RIOBAMBA.

5.2. FUNDAMENTACION TEORICA.

5.2.1. EMPATIA
5.2.2. DESTREZAS SOCIALES

5.2.3. EXPRESIONES FACIALES
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5.2.3.1. Lacaray las primeras impresiones
5.2.3.2. Hablando a la cara
5.2.3.3. Las sonrisas

5.2.3.4. La tristeza, la decepcion y la depresion

5.2.4 LA AVERSION/EL DESPRECIO
525LAIRA
5.2.6 EL MIEDO

5.2.7 EL INTERES
5.2.8 INTELIGENCIA INTERPERSONAL

5.2.8.1 Caracteristicas principales de la Inteligencia Interpersonal
5.2.8.2 Aprendizaje con la Inteligencia Emocional.

5.2.8.3 Actividades recomendadas para realizar dentro y fuera del sal6n de clase.

6. HIPOTESIS

6.1. Hipotesis de Trabajo de Graduacion General

La elaboracion y aplicacion de la Guia de estrategias didacticas Comprendiendo a los
demas somos felices desarrolla la Inteligencia Interpersonal de los estudiantes del Tercer
Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad™”, comunidad Cecel Grande
parroquia Licto, cantdn Riobamba, mediante la empatia, destrezas sociales y expresiones

faciales.

6.2. Hipdtesis de Trabajo de Graduacion Especificas
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http://es.wikipedia.org/wiki/Sonrisa
http://es.wikipedia.org/wiki/Depresi%C3%B3n
http://es.wikipedia.org/wiki/Ira
http://es.wikipedia.org/wiki/Miedo

6.2.1 Hipotesis especifica 1

La elaboracion y aplicacion de la Guia estrategias didacticas Comprendiendo a los demas
somos felices mediante la empatia desarrolla la inteligencia interpersonal de los estudiantes

del Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”.
6.2.2 Hipotesis especifica 2

La elaboracion 'y aplicacion de la Guia estrategias didacticas Comprendiendo a los demas
somos felices mediante las destrezas sociales de los estudiantes del Tercer Afio de

Educacién Bésica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad".
6.2.3 Hipotesis especifica 3

La elaboracion y aplicacion de la Guia estrategias didacticas Comprendiendo a los demas
somos felices mediante las expresiones faciales desarrolla la inteligencia interpersonal de

los estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”.
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7 OPERACIONALIZACION DE LA HIPOTESIS

7.1 Operacionalizacion de las Hipotesis de Trabajo de Graduacion Especificas

Hipotesis especifica 1: La elaboracion y aplicacion de la Guia estrategias didacticas Comprendiendo a los deméas somos felices
mediante la empatia desarrolla la inteligencia interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela

"Fiscal Mixta Libertad”
CATEGORIAS CONCEPTO CATEGORIA | INDICADOR TECNICAS E
II\{STRUMENTOS
VARIABLE TECNICAS
INDEPENDIENTE Las capacidades para el desarrollo de | Desarrollo Planificar Encuesta
formas mas simples a formas mas elaborar la guia | Observacion
La elaboracion y complejas y poner en practica, un conjunto
aplicacion de la Guia de actividades que permiten utilizar técnicas | PONer en Ejecutar el INSTRUMENTOS
estrategias didécticas educativas para reconocer y entender las | Practica proceso de o
Comprendiendo a los emociones de los demés, sus motivaciones y construccion Cuestionario
demas somos felices las razones que explican su comportamiento Ficha de observacion
. . Actividades Realizar

mediante la empatia .

dindmicas,

Juegos

Entender Desarrollar la

sensibilidad,

Memoria,

imaginacion

Identificar la

Emociones alegria, tristeza,
ira, miedo

Sentimientos

Expresar Amor y
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Carifio

VARIABLE
DEPENDIENTE

Desarrolla la inteligencia

interpersonal

La habilidad que permite establecer contacto
con otras personas, relacionarse e interactuar
con ellas, poseyendo del mismo modo una
sensibilidad especial para comprender los
sentimientos, pensamientos e interpretar la
conducta de los demas, captando sus estados
de 4nimo. Al mismo tiempo permite
comunicarse de una forma efectiva,
expresandose con claridad e interpretando
adecuadamente los mensajes del otro.

Habilidad

Interactuar

Comprender

Desarrollar la
simpatia el
carisma

Compartir
dialogos, realizar
actividades
grupales

Expresar
sentimientos
y pensamientos

TECNICAS
Encuesta
Observacion

INSTRUMENTOS
Cuestionario

Ficha de
observacion
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Hipotesis especifica 2: La elaboracion vy aplicacion de la Guia estrategias didacticas Comprendiendo a los demas somos felices
mediante las destrezas sociales desarrolla la inteligencia interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de
la Escuela "Fiscal Mixta Libertad".

CATEGORIAS CONCEPTO CATEGORIA | INDICADOR TECNICAS E
INSTRUMENTOS
VARIABLE TECNICAS
INDEPENDIENTE Las capacidades para el desarrollo | Desarrollo Planificar elaborar la | Encuesta
de formas més simples a formas més guia Observacion
Laelaboracion y complejas y poner en practica, un
aplicacion de la Guia conjunto de actividades que permiten Poner en Ejecutar el proceso de | INSTRUMENTOS
estrategias didacticas utilizar  técnicas  educativas  para | Practica construccion
Comprendiendo a los reconocer y entender las emociones de C_uestionario 3
demas somos felices los demas, sus motivaciones y las o _ o F'Ch_a de observacion
mediante las destrezas razones que explican su | Actividades Realizar dinamicas, Registro escolar
sociales comportamiento Juegos
Conductas Demostrar la

Reforzamientos

expresion verbal,
expresion facial, el
empleo del
desacuerdo, la
improvisacion y
actuacién espontanea

Utilizar los
reforzamientos
externos y los
auto refuerzos

VARIABLE

La habilidad que permite establecer

TECNICAS
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DEPENDIENTE
Desarrolla la inteligencia
interpersonal

contacto con otras personas,
relacionarse e interactuar con ellas,
poseyendo del mismo modo una
sensibilidad especial para comprender
los sentimientos, pensamientos e
interpretar la conducta de los demas,
captando sus estados de animo. Al
mismo tiempo permite comunicarse de
una forma efectiva, expresandose con
claridad e interpretando adecuadamente
los mensajes del otro.

Habilidad

Interactuar

Comprender

Desarrollar la
simpatia el carisma

Compartir didlogos,
realizar actividades
grupales

Expresar sentimientos
y pensamientos

Encuesta
Observacion

INSTRUMENTOS

Cuestionario
Ficha de observacién

-101-




Hipdtesis especifica 3: La elaboracién y aplicacion de la Guia estrategias didacticas Comprendiendo a los deméas somos felices
mediante expresiones faciales desarrolla la inteligencia interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de Educacion Bésica de
la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”.

CATEGORIAS CONCEPTO CATEGORIA | INDICADOR TECNICASE
INSTRUMENTOS
VARIABLE TECNICAS
INDEPENDIENTE Las capacidades para el desarrollo de | Desarrollo Planificar Encuesta
La elaboracion y formas mas simples a formas mas elaborar la guia | Observacion
aplicacién de la Guia complejas y poner en practica, un conjunto
estrategias didacticas de actividades que permiten utilizar técnicas | Poner en Ejecutar el INSTRUMENTOS
Comprendiendo a los demés | educativas para reconocer y entender las | Practica proceso d'e, o
somos felices mediante emociones de los demas, sus motivaciones y construccion Cuestionario ]
expresiones faciales las razones que explican su comportamiento o _ Ficha de observacion
Actividades Realizar
dinamicas,
Juegos
Expresar Identificar las
emociones sonrisas, tristeza,
Ira, emocion e
Interés
VARIABLE DEPENDIENTE | La habilidad que permite establecer TECNICAS
contacto con otras personas, relacionarse e | Habilidad Desarrollar la Encuesta
Desarrolla la inteligencia interactuar con ellas, poseyendo del mismo simpatia el Observacion
interpersonal modo una sensibilidad especial para carisma
comprender los sentimientos, pensamientos | Interactuar INSTRUMENTOS
e interpretar la conducta de los demaés, Compartir
captando sus estados de animo. Al mismo didlogos, realizar | Cuestionario
tiempo permite comunicarse de una forma actividades Ficha de
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efectiva, expresandose con claridad e
interpretando adecuadamente los mensajes
del otro.

Comprender

grupales

Expresar
sentimientos
y pensamientos

observacion
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8. METODOLOGIA
8.1. Tipo de Investigacion

Aplicada y descriptiva porque su principal objetivo se basa en resolver el problema de
utilizar las estrategias adecuadas para desarrollar la inteligencia interpersonal, sin
manipular las variables, estas se observan y se describen tal como se presentan en su

ambiente natural.

8.2. Disefio de la Investigacion

El disefio de la investigacion es de campo, bibliografico y cuasi experimental porque se
recolectara la informacion mediante encuestas en el lugar de ocurrencia de los hechos sin

manipular las variables.

8.3. Poblacién

La poblacion esta constituida por:

ASPECTO NUMERO PORCENTAJE
MAESTROS 4 21 %
ESTUDIANTES 15 79%
TOTAL 19 100 %

8.4. Muestra

No hay muestra porque se trabajara con el nimero total de la poblacion o universo
8.5. Métodos de Investigacion
Se utilizara el método cientifico, sobre las teorias que orientan el fendmeno en estudio.

El método hipotético deductivo, porque se parte planteando una hipotesis que permitird
observar la relacion entre las variables.

8.6. Técnicas de Instrumentos de recoleccién de datos
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En la recoleccion de datos se utilizara las siguientes técnicas:

TECNICAS

OBSERVACION: La observacion es un proceso cuya funcion primera e inmediata es
recoger informacion sobre la utilidad de la guia didactica en el desarrollo de las relaciones
interpersonales de los estudiantes de Tercer afio de Educacion Basica de la escuela Fiscal
Mixta Libertad

ENCUESTA: Se aplicara a las docentes de Tercer afio de Educacion Basica de la escuela
Fiscal Mixta Libertad, mediante preguntas cerradas de opcion multiple, para conocer su

apreciacion sobre el fenémeno investigado.

INSTRUMENTOS:

Cuestionario: ElI mismo que estara estructurado por items con alternativas de opcion

maltiple de acuerdo a las variables en estudio.

Guia de observacion: En este instrumento se recolectaran los resultados de la observacion

realizada al grupo en estudio.

8.7. Técnicas de procedimientos para el analisis de resultados.

Luego de recoger la informacion esta sera sometida al siguiente proceso:
Anélisis

Tabulacion

Graficada en Excel

Interpretacion

9. RECURSOS HUMANOS Y FINANCIEROS

9.1 Humanos
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. Tutor de tesis.

. Director del centro educativo.
. Profesoras y Profesores.

. Investigadora.

. Estudiantes.

9.2 Financieros

Los gastos del presente proyecto correran a cargo de la investigadora, siendo un total
aproximado de $ 593,00.

DETALLE VALOR TOTAL
Alquiler de Internet 65,00
Impresién de texto 70,00
Bibliografia 130,00
Resmas de papel 15,00
Copias 50,00
Anillados 20,00
Movilizacion 70,00
Encuadernacion 60,00
Materiales de escritorio 50,00
Sub Total 530,00
Imprevistos 53,00
TOTAL 583,00
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10.CRONOGRAMA

N° | ACTIVIDAD DE TRABAJO TIEMPO
MES 1 MES 2 MES 3 MES 4 MES 5 MES 6
SEMANAS 213 213 |4 2131411 ]2]3 2 | 3 2 |3
1 | Seleccion del tema X
2 | Elaboracion del proyecto X
3 | Presentacion del Proyecto de
tesis
4 | Aprobacion del Proyecto de X
tesis
5 | Disefio de instrumentos de X
investigacion
6 | Peticion del Tutor X
7 | Elaboracion del primer capitulo
8 | Primera asesoria X
9 | Recoleccién de datos X | X
10 | Elaboracion  del  segundo X | X
capitulo
11 | Segunda asesoria X
12 | Analisis de los resultados X
13 | Elaboracion de los capitulos 3 'y X
4
14 | Tercera asesoria X
15 | Elaboracién del capitulo 5 X
16 | Cuarta asesoria
16 | Elaboracion del informe final X
empastado
17 | Defensa X
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11. ESQUEMA DE TESIS

- Portada

- Certificacion

- Autor

- Agradecimiento

- Dedicatoria

- indice general

- indice de cuadros, graficos y anexos.
- Resumen- Sumario

- Introduccidn

CUERPO DE TESIS.

- Portada

- Certificacion

- Autoria

- Agradecimiento (opcional)
- Dedicatoria (opcional)
-indice general

-indice de gréficos
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ANEXOS
MATRIZ LOGICA

FORMULACION DEL PROBLEMA

OBJETIVO GENERAL

HIPOTESIS GENERAL

¢Cémo la elaboracion y aplicacion de una guia de
estrategias didacticas “Comprendiendo a los demas
somos Felices” desarrolla la Inteligencia Interpersonal
de los estudiantes del Tercer afio de Educacion bésica de
la escuela "fiscal mixta libertad", de la comunidad Cecel

grande, parroquia Licto, Canton Riobamba?

Demostrar como la elaboracién y aplicacion de la Guia de
estrategias didacticas “Comprendiendo a los demas somos
felices” desarrolla la Inteligencia Interpersonal de los
estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de la Escuela
"Fiscal Mixta Libertad", de la comunidad Cecel Grande
parroquia Licto, cantén Riobamba.

La elaboraciéon y aplicacion de la Guia de estrategias
didacticas “Comprendiendo a los demas somos felices”
desarrolla la Inteligencia Interpersonal de los estudiantes del
Tercer Afio de Educacion Bésica de la Escuela "Fiscal Mixta
Libertad”, de la comunidad Cecel Grande, parroquia Licto,
cantén Riobamba, mediante la empatia, destrezas sociales y

expresiones faciales.

PROBLEMAS DERIVADOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

HIPOTESIS ESPECIFICAS

¢Cémo elaboracion y aplicacion de estrategias
didacticas mediante la empatia desarrolla la inteligencia
interpersonal de los estudiantes del Tercer Afo de
Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”
de la comunidad Cecel Grande, parroquia Licto, Canton

Riobamba?

Determinar como la elaboracion y aplicacion de estrategias
didacticas mediante la empatia desarrolla la inteligencia
interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de Educacion
Baésica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”, de la comunidad

Cecel Grande, parroquia Licto, Cantén Riobamba.

La elaboracion y aplicacion de estrategias didacticas
mediante la empatia desarrolla la inteligencia interpersonal
de los estudiantes del Tercer Afio de Educacion Basica de la
Escuela "Fiscal Mixta Libertad”, de la comunidad Cecel

Grande, parroquia Licto, Cantén Riobamba.

¢Cémo las elaboracién y aplicacion de estrategias
didacticas mediante las destrezas sociales desarrolla la
Inteligencia Interpersonal de los estudiantes del Tercer
Afio de Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta
Libertad”, de la comunidad Cecel Grande, parroquia

Licto, Cantén Riobamba

Establecer como la elaboracion y aplicacion de estrategias
didacticas mediante las destrezas sociales desarrolla la
Inteligencia Interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de
Educacion Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”, de la

comunidad Cecel Grande, parroquia Licto, Cantdn Riobamba

0

La elaboracion y aplicacion de la Guia de estrategias
didéacticas “Comprendiendo a los demas somos felices”
mediante las destrezas sociales de los estudiantes del Tercer
Afio de Educacién Béasica de la Escuela "Fiscal Mixta
Libertad”, de la comunidad Cecel Grande, parroquia Licto,

Canton Riobamba

¢Cémo la elaboracién y la aplicacion de estrategias

100
Evidenciar como la elaboracion "y aplicacion de estrategias

La elaboracion y aplicacion de la Guia de estrategias




didacticas mediante las expresiones faciales desarrollan | didacticas mediante las expresiones faciales desarrolla la | didacticas “Comprendiendo a los demas somos felices”

la Inteligencia Interpersonal de los estudiantes del | inteligencia interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de | mediante las expresiones faciales desarrolla la inteligencia

Tercer Afio de Educacion Bésica de la Escuela "Fiscal | Educacion Bésica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”. interpersonal de los estudiantes del Tercer Afio de Educacion

Mixta Libertad? Basica de la Escuela "Fiscal Mixta Libertad”.
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