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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y
TECNOLOGIAS
CARRERA DE EDUCACION PARVULARIA E INICIAL

“LA ATENCION EN EL DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL,
EN LOS NINOS DE PRIMER ANO DE EDUCACION GENERAL BASICA
PARALELO “B”, DE LA ESCUELA BASICA FISCOMISIONAL “FE Y
ALEGRIA”, DE LA PARROQUIA VELOZ, CANTON RIOBAMBA, ANO
LECTIVO 2014-2015”

RESUMEN

La realizacion de esta investigacion sobre, La Atencion y el Desarrollo de la
Inteligencia Emocional en los nifios, ya que ofrece a las docentes un amplio abanico
de posibilidades en el trabajo especifico, es decir permiten que los nifios sientan
motivacion, entusiasmo y curiosidad al momento de realizar cada una de las
actividades y no sea todo lo contrario. Un ejemplo de ello es el problema encontrado
que tuvo como causa la poca informacion que poseen los docentes acerca de este
tema, por tal motivo se considerd necesario desarrollar esta investigacion la cual
plante6 como objetivo general: Determinar los beneficios de La Atencion en el
Desarrollo de la Inteligencia Emocional, en los nifios de primer afio de Educacion
General basica paralelo “B” de la Escuela Basica Fiscomisional “Fe y Alegria”, de la
parroquia Veloz, canton Riobamba, afio lectivo 2014-2015; mediante la ejecucion de
un trabajo de campo, aplicando la encuesta a los docentes y la ficha de observacion a
los nifios y nifias. Como una solucion al problema se disefid una propuesta
relacionada a la atencion a través de actividades de facil comprension que permita el
desarrollo de la inteligencia emocional denominada “Aprendo a expresar lo que
siento”. Los resultados obtenidos permitieron cumplir con los objetivos de la
investigacion, la hipotesis planteada se comprobd positivamente, por cuanto los
docentes coincidieron en su criterio acerca de la importancia de la atencion para el
desarrollo de la inteligencia emocional. Finalmente se expusieron las conclusiones y
se elaboraron las recomendaciones.
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ABSTRACT

This research on the development of the emotional intelligence in children offers
teachers a wide range of possibilities in the specific work, namely allow children to feel
motivation, enthusiasm and curiosity when to perform each of the activities. An
example of this is the problem found was caused by limited information possessed by
teachers on this subject, for this reason it was considered necessary to develop this
research which raised the overall objective: To determine the benefits Emotional
Intelligence in children of the first year of basic education class "B" at the "Fe y
Alegria" a public school located in Riobamba during the term 2014-2015 applying the
survey to teachers and an observation sheet to children. As a solution to a proposal
related to attention through activities easy to understand, allowing the development of
emotional intelligence called "learn to express what I feel" was designed. The results
allowed us to meet the objectives of the investigation; the hypothesis was positively
tested, because the teachers agreed about the importance of attention for the
development of the emotional intelligence. Finally, some conclusions were presented

and recommendations were developed.
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INTRODUCCION

Los nifios y nifias desde los primeros afios de existencia tratan de comunicarse con
sus semejantes, aqui es precisamente en donde influye el aporte directo del padre y
madre para encaminarles al desarrollo de sus emociones, inicialmente empiezan con

gestos, balbuceos, hasta ir asimilando su propia personalidad.

Se reconoce los problemas que se presentan en los nifios actualmente con respecto a
la atencion, debido a que no son tomados en cuenta por los docentes en las aulas
escolares y sintomas como: olvidar sus materiales de trabajo, conversar
constantemente en el aula, no responder a las preguntas que se le hace, no seguir
ordenes, olvidar datos, dificultades para asimilar nuevos conceptos, integrarlos y

evocarlos con facilidad.

Frente a este proceso evolutivo que se da en las personas se considera fundamental
realizar en la escuela “Fe y Alegria” de la ciudad de Riobamba, con los nifios y nifias
del Primer Afio de Basica paralelo “B” procesos de mejoramiento en la atencién, y
es precisamente que es importante iniciar con la aplicacion del desarrollo de su

inteligencia emocional.

Para la elaboracion de las actividades planteadas en la propuesta se centran en
orientaciones que proporcionan a los nifios y nifias una mayor atencion en el &mbito
educativo, para ello el docente debe aplicar técnicas y estrategias que les permita
relacionarse, comunicarse y principalmente por medio de la motivacion llegar al

desarrollo de la inteligencia emocional.

La ejecucién de la atencién debe centrarse en un mecanismo regulador que
proporcionan a los nifios y nifias maltiples aprendizajes que los encaminan a al
desarrollo de su inteligencia emocional como base para la iniciacion al proceso de

ensefianza-aprendizaje.

El trabajo de investigacion esta estructurado de la siguiente manera:



CAPITULO I. MARCO REFERENCIAL, en donde se inicia con el planteamiento
del problema, formulacion del problema, objetivos generales, objetivos, justificacion

e importancia.

CAPITULO Il. MARCO TEORICO. S¢ inicia con el enfoque de los antecedentes
en relacién a otros temas de investigacion similares. Fundamentacion cientifica en
donde se pone de manifiesto los criterios de autores reconocidos en el tema respecto
a la fundamentacion filosofica, epistemoldgica, pedagodgica, psicoldgica, socio-
cultural, axioldgico y legal. Se integra el fundamento tedrico en donde se hace
referencia a las especificaciones respecto a la variable independiente que es la
atencion y la variable dependiente el desarrollo de la inteligencia emocional. Se
concluye con la definicion de términos béasicos, la hipdtesis, sefialamiento de

variables y la operacionalizacion de variables.

CAPITULO I1l. MARCO METODOLOGICO. Se hace referencia a los métodos
de investigacion, tipo y disefio de investigacion, poblacion y muestra, técnicas e
instrumentos de recoleccién de datos y las técnicas de procedimiento para el anlisis
de datos.

CAPITULO IV. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS. Se
centra especificamente en los datos obtenidos de la encuesta realizada a la docente y
la observacion ejecutada a los nifios y nifias durante la aplicacion de la propuesta, en
donde se evidencio la importancia de la atencion en el desarrollo de la inteligencia
emocional. Con los datos obtenidos se tabularon y se organizaron en cuadros y
graficos estadisticos haciendo uso de la hoja de célculo Excel, para posteriormente
transformar en porcentajes con la finalidad de poder realizar el analisis e
interpretacion de resultados y concluir con la comprobacion de la hipétesis a través

de la Media Aritmética.

En los ANEXOS, se insertan las evidencias de las acciones realizadas en el proceso

de investigacion.



CAPITULO V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES. Permitio
determinar las conclusiones en funcion de la aplicacion de la propuesta con los nifios
y nifias del Primer Afo de Basica paralelo “B” en procura de identificar su
importancia, ventajas y logros alcanzados con la finalidad de recomendar a los
docentes su aplicabilidad a futuro.

La bibliografia, que fue primordial para el proceso del trabajo investigativo.

CAPITULO VI. PROPUESTA ALTERNATIVA. Es la parte medular del proceso
de investigacion en virtud de que se ejecutd con los nifios y nifias la guia
metodoldgica “Aprender a expresar 1o que siento” en procura de ir mejorando el
desenvolvimiento de la atencion, factor basico para que posteriormente inicien con el
proceso de la ensefianza-aprendizaje y como una posible solucion al problema

encontrado.



CAPITULO |
1. MARCO REFERENCIAL
1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

A nivel mundial y sobre todo en Latinoamérica se reconoce los problemas que se
presentan en los nifios actualmente con respecto a la atencion, debido a que no son
tomados en cuenta por los docentes en las aulas escolares y sintomas como: olvidar
sus materiales de trabajo, conversar y distraerse constantemente en el salon de clases,
no responder a las preguntas, olvidar datos, no seguir ordenes, dificultad para

asimilar nuevos conceptos, integrarlos y evocarlos con facilidad.

Evidenciando que los nifios de los primeros afios de Educacién Basica presentan
dificultades para mantener la atencién y manejar su inteligencia emocional, esto

debida a sus tiernas edades, siendo mas visible esta realidad en algunos casos.

El Ecuador no es la excepcion de contar con un alto indice de nifios y nifias que
presentan una personalidad con baja autoestima, tanto en el plantel educativo, como
en su hogar, obteniendo rasgos de depresion, desmotivacion y que en muchas

ocasiones pueden culminar en una desercion escolar.

Siendo el proceso de la atencion un elemento basico para el desarrollo de la
inteligencia emocional, el cual necesita de concentracion hacia un estimulo
determinado el cual proviene de la parte externa e interna de los nifios, por lo tanto

esta puede ser educada, mientras mas temprano sea mejores resultados se evidencia.

El docente es un mediador social entre nifios y objeto/emocidn, teniendo que
aprovechar las situaciones y experiencias espontaneas que surjan para ejercitar la
actividad mental del nifio y nifia es decir, hacerle pensar. Y promoviendo un paso

mas para que €l se acerque a un cambio emocional y cognitivo.

Los docentes tienen que utilizar los recursos didacticos y audiovisuales adecuados
para mejorar la atencién en sus estudiantes, tomando en cuenta los problemas que
frecuentemente se presentan en el salon de clases, como el no contar con el material

necesario y suficiente que conlleva a los nifios y nifias a un poco interés por



aprender y por otra parte a un inadecuado desarrollo de sus emociones, es decir de su

inteligencia emocional.

El desconocimiento de manejar adecuadamente sus emociones, sentimientos y el
temor de socializar con sus docentes, compafieros y trabajar en grupo, pueden
provocar una baja autoestima e influir en su desarrollo integral en el ambito

educativo.

Por esta razén es indispensable que durante el desarrollo de la clase las docentes,
estén presentes con el diamante curricular que es la clave fundamental para lograr
aprendizajes de calidad y calidez, mediante la aplicacion de diversas estrategias,
técnicas y habilidades, considerando que es trascendental la aplicacion de los
recursos didacticos y audiovisuales para mejorar el desarrollo de la inteligencia

emaocional.

A partir de la aprobacion del Plan Decenal del 2008 de a poco a poco se viene
implementando los servicios de Educacion Inicial y de manera obligatoria el Primer
Afo de Basica, en donde se promueve una serie de estrategias y actividades que
permitan trabajar la atencion y el desarrollo adecuado de su inteligencia emocional

desde edades tempranas.

En virtud que en la Escuela Bésica Fiscomisional “Fe y Alegria”, provincia de
Chimborazo, se ha podido evidenciar esta realidad con los nifios y nifias del Primer
Afio de Educacién Basica, paralelo “B”, comprendido entre los cinco y seis afios de
edad, ya que requieren de estrategias y metodologias adecuadas para estimular la
atencion y el desarrollo de la inteligencia emocional, aspecto que determina la
importancia de llevar acabo la ejecucion de este tema de investigacion en procura de
promover conjuntamente con las docentes y padres de familia, una reflexion
autocritica de su propio quehacer en relacion al proceso de ensefianza-aprendizaje

para el desarrollo del mismo.
1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

¢De qué manera incide la atencion en el desarrollo de inteligencia emocional, en los

nifios de primer afio de Educacion General Basica paralelo “B”, de la Escuela Basica



Fiscomisional “Fe y Alegria”, de la parroquia Veloz, canton Riobamba, afio lectivo

2014-2015?
1.3. OBJETIVOS
1.3.1. Objetivo General

Determinar los beneficios de la atencién en el desarrollo de la inteligencia
emocional, nifios de primer afio de Educacion General Basica paralelo “B”, de la
Escuela Basica Fiscomisional “Fe y Alegria”, de la parroquia Veloz, cantdn
Riobamba, afio lectivo 2014-2015.

1.3.2. Objetivos Especificos

v" Identificar los factores que determinan la atencidn en los nifios y nifias y el

desarrollo de la inteligencia emocional.

v" Conocer los tipos de atencién en el desarrollo de la inteligencia emocional en los
nifios y nifias del primer afio de Educacion General Basica paralelo “B”, de la

Escuela Basica Fiscomisional “Fe y Alegria”.

v" Disefiar una guia metodoldgica, para facilitar la atencién a los nifios y nifias en el

desarrollo de la inteligencia emocional para mejorar su aprendizaje.

1.4. JUSTIFICACION E IMPORTANCIA

Cuando en cada una de las instituciones educativas nos enfrentamos a analizar los
resultados de la atencidn, detectamos que hay en cada aula, un nimero determinado
de alumnos que traen falencias académicas. Es por eso que la escuela tiene como fin
que sus estudiantes adquieran conocimientos, habilidades y valores como

instrumentos que los transformen en individuos socialmente productivos.

En el aspecto practico, es evidente que en toda practica social-humana, las
emociones estan presentes y las formas de actuar del ser humano son: tolerantes e

intolerantes, pesimistas y optimistas, reactivos y proactivos, violentos o pasivos,



empaticos y no empaéticos, etc., constituyen manifestaciones permanentes tanto en la

cotidianeidad del hogar, la escuela y la comunidad.

El papel fundamental del docente es el dialogo entre nifios y nifias, la situacién u objeto
que surjan para ejercitar su actividad mental e intuitiva, que permita formar seres seguros

e independientes, y no con una baja autoestima.

Esta investigacion tiene como finalidad aportar al estimular la atencion y
potencializar el desarrollo de la inteligencia emocional, aungque sea elemental,
sencillo o modesto, se habra creado la condicion basica de aceptacion o

implementacién para su ejecucion.

En tal sentido precisamos que el presente trabajo es original y tiene como propdsito
de estudio el determinar el mecanismo mas apropiado de ayuda al mejorar la
atencion y el desarrollo de la inteligencia emocional, en el contexto escolar de los

nifios y nifias de la escuela en mencion.

El proyecto cuenta con la suficiente factibilidad, ya que se cuenta con los recursos
didacticos suficientes como también de los econdmicos. Ademas se cuenta con el

respaldo de las autoridades, padres de familia y estudiantes.

Se pretende que esta investigacion sea utilizada como instrumento de consulta para
las docentes que en un futuro se planteen temas relacionados con el mismo, es decir
los directamente beneficiados de este proyecto seran los nifios y nifias, docentes y

padres de familia de la Escuela Bésica Fiscomisional “Fe y Alegria”



CAPITULO Il

2. MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

Al revisar la Biblioteca de la Facultad de Ciencias de la Educacion Humanas y
Tecnologicas de la Universidad Nacional de Chimborazo se encontrd un trabajo

investigativo que sirvio de referencia para la presente investigacion.

TEMA: "La afectividad de los padres de familia en el desarrollo de la
inteligencia emocional en los nifios de primer afio de basica del Jardin Canton
Guamote, parroquia Matriz Canton Guamote, provincia de Chimborazo,
periodo 2011-2012".

AUTORA: Leticia Eulalia Illapa Cando
TUTORA: MSC. Lucy Delli Valladares
CARRERA: Educacion Parvularia e Inicial 2013

Se realizd también la consulta pertinente a la directora de la Escuela de Educacion
Basica Fiscomisional “Fe y Alegria”, de la ciudad de Riobamba acerca de la
aplicacion de un tema similar de investigacion, determinandose que en los archivos
de la institucién no existe ningln tema similar, tampoco se evidencia que la docente
del Primer Afio de Bésica "B" estén ejecutado algun trabajo de investigacion, por lo
que es de gran valia y significacion para el desarrollo emocional de los nifios y nifias

del Primer Afio de Educacién Bésica.



2.2. FUNDAMENTACION CIENTIFICA
2.2.1. FUNDAMENTACION FILOSOFICA

(AZCARATE, 1873)

“Cualquiera puede enfadarse, eso es algo muy sencillo. Pero enfadarse
con la persona adecuada, en el grado exacto, en el momento oportuno.
Con el proposito justo y del modo correcto, eso, ciertamente, no resulta

tan sencillo”

La filosofia tiene como fundamento trascendental el deseo de conocer el amor a la
sabiduria, pasién y hambre permanente del saber, esto conlleva a la busqueda de lo
que falta, para dar respuestas a situaciones concretas y vitales de la existencia para

hacer esta mas humana y feliz.

El nifio y la nifia aprenden desde el momento que inicia su reto por la vida, a edades
tempranas sus atencion por varias actividades y por tanto sus emociones son mas
evidentes, sin poder manejarlas a medida que van creciendo, en los nifios de 5 a 6

afios es mas palpable esta realidad, implicando un reto en su vida escolar y social.

Los docentes empiezan sus trabajo dandoles orientaciones y pautas para que los
nifios y nifias puedan manejar adecuadamente sus emociones, ir aplicandolo en sus
tareas siendo aqui cuando el ponga en practica lo aprendido para poder resolver
situaciones de la vida diaria, el desarrollo de sus capacidades intelectuales estan en
constante funcionamiento ya que el nifio recibe informacion por medio de las
actividades dirigidas por las docentes, los trabajos de construccion y nociones

cognitivas.

Asi como su relacion con sus pares y los docentes en su contexto educativo,

promoviendo un ambiente acogedor.



2.2.2. FUNDAMENTACION EPISTEMOLOGICA

(AMAR, 2009)

“El nifio adquiere el conocimiento acerca del mundo fisico y social en el
gue vive a través de la interaccion ladica con los objetos y las persona,
siempre y cuando exista un ambiente emocional favorable. El nifio no
necesita ser forzado para aprender, €l estd motivado emocionalmente
para aprender, explorar y descifrar el mundo que le rodea, siempre y

cuando sean actos que resulten significativos y cotidianos para ¢é1”

El conocimiento es la base fundamental para la construccion de nuevos
conocimientos a partir de la posibilidad del ser humano en adquirirlos, a través de sus

capacidades sensoriales y su interaccion con el medio que lo rodea.

El nifio y nifia de 5 a 6 afos estara emocionalmente preparado siempre y cuando la
informacidn que se le presente tenga algun tipo de significado para él, los docentes
deben asociar los contenidos del curriculo con objetos y situaciones del entorno, en
el que los estudiantes se desarrollan, teniendo muy en cuenta un ambiente agradable
y acogedor. En donde se desenvuelvan sin ningun tipo de cohibicion para favorecer

asi el desarrollo de su inteligencia emocional.
2.2.3. FUNDAMENTACION PEDAGOGICA

(MONTESSORI, 1938)

“Un nifio aprende las cosas en los periodos sensitivos. Esta sensibilidad
permite al nifio ponerse en contacto con el mundo exterior de un modo
excepcionalmente intenso. Y entonces todo le resulta facil, todo es
entusiasmo y vida. Cada esfuerzo representa un aumento de poder.
Cuando, en el periodo sensitivo, ya ha adquirido unos conocimientos,
sobreviene el torpor de la indiferencia, la fatiga™

El nifio expresa que es un ser vivo, demostrando sus emociones y sentimientos,

buscando nuevos conocimientos y organizando el mundo a través de él.
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En el campo educativo es tarea de los docentes orientar a los nifios y nifias de 5 a 6
afios, con estrategias y actividades basicas desde sus experiencias, vivencias y
observaciones directas de lo que existen en su entorno. EI motivar y potencializar su
atencion, pero siendo necesario que los alumnos se interesen por aprender lo que el

maestro imparte.

También que sean capaces de manejar sus emociones y sentimientos en procura de

alcanzar un adecuado aprendizaje, en el salon de clases.
2.2.4. FUNDAMENTACION PSICOLOGICA

(GOLEMAN D. , 1996)

“La inteligencia emocional es una forma de interactuar con el mundo
gue tiene muy en cuenta los sentimientos, y engloba habilidades tales
como el control de los impulsos, la autoconciencia, la motivacion, el
entusiasmo, la perseverancia, la empatia, la agilidad mental. Ellas
configuran rasgos de caracter como la autodisciplina, la compasion o el
altruismo, que resultan indispensables para una buena y creativa

adaptacion social”.

La importancia de una formacion integral en los nifios y nifias de 5 a 6 afios que
incluya el desarrollo de los aspectos emocionales y de la relacion interpersonal junto
a los motrices, cognitivos y de insercion social, aunque las personas tengan un alto
nivel intelectual, si no saben interpretar y manejar sus emociones y las de los demas
probablemente no tengan la misma capacidad, para la adquisicion de aprendizajes

significativos, que si manejaran estas destrezas.

Por lo tanto el docente es quien en la escuela genera una serie de iniciativas, pautas y
actividades que permitan a los nifios y nifias desarrollar sus emociones e
interpretarlas, para una mejor relacion con sus compafieros y los docentes, en un
ambiente acogedor y calido en procura de elevarles su autoestima y asi ayudarlos a

desenvolverse en cualquier ambito social.
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El manejo de las emociones propias y ajenas permitird al nifio y nifia tener la
capacidad de comprender, las motivaciones de otros y comprenderse ellos,

apreciando sus sentimientos, temores y motivaciones propias.
2.2.5 FUNDAMENTACION SOCIO-CULTURAL
(RITZERT, 1993)

"El objetivo de la educacion es, mediante la formacion del ser social,
dotar a los individuos de una vida moral y social que les permita
adaptarse al medio. Es por eso que el consenso social se logra
mediante una cierta homogeneidad entre sus miembros, siendo la
educacion uno de los mecanismos con los que cuenta la sociedad para

introducir en el nifio la conciencia colectiva’.

Los condicionamientos entre educacion y sociedad son mutuos, porque la educacion
condiciona la sociedad, puesto que mantiene tradiciones, costumbres, las ideas y las
creencias de las comunidades que se mantienen de generacidén en generacion por

transmisién educativa.

Sin embargo la educacion puede tener influjo relativo sobre el desarrollo de la
sociedad a la que pertenece, si partimos de la educacion todo nifio y nifia se
encuentra vinculada a la sociedad, siendo importante conocer el medio que lo rodea y

del que proviene su hogar.

La educacion no es un hecho social aislado , los docentes tienen la funcion de
integrar a cada nifio y nifia en la sociedad, asi como el desarrollo de sus
potencialidades individuales, grupales las cuales le permiten constituir su relacion
con otros grupos sociales, ayudandoles a reafirmar sus emociones, sentimientos,

identidad y autonomia desde edades tempranas.
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2.2.6 FUNDAMENTACION AXIOLOGICA

(REY, 1996)

“Ningun contenido que no provoque emociones, que no estimule nuestra
identidad, que no mueva fibras afectivas, puede considerarse un valor,
porque este se instaura a nivel psicologico de dos formas: los valores
formales que regulan el comportamiento del hombre ante situaciones de
presion o control externos, considerando que no son los que debemos
formar, y los valores personalizados, expresion legitima y auténtica del
sujeto que los asume, y que son, en mi opinion, los valores que debemos

fomentar en toda la sociedad de hoy”.

Dentro del proceso educativo es importante desarrollar con los nifios una educacion
integral, en donde se encuentre inmerso valores éticos y morales, ya que un
profesional no debe solamente saber HACER sino saber SER para tener éxito en la

vida diaria.

Se evidencia que los valores y el caracter de los nifios y nifias de 5 a 6 afios no estan
ligados a la capacidad de adquisicion de sus conocimientos, sino que estos son el
resultado de una serie de capacidades emocionales las cuales son adquiridas en su
entorno familiar, permitiéndole sobrellevar sus emociones dentro y fuera del salén de

clases.

Por lo tanto los docentes tienen la tarea de afianzar estas capacidades, fortaleciendo
su inteligencia emocional desde los primeros afios de vida escolar, para obtener un
mejor desenvolvimiento en la vida escolar y contexto social donde se encuentre

inmerso el nifio.
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2.2.7. FUNDAMENTACION LEGAL
Plan Decenal de Educacion 2006-2015

POLITICA?2

Universalizacion de la Educacion General Basica de primero a décimo afos
Objetivo:

Brindar educacion de calidad con enfoque inclusivo y de equidad, a todos los nifios y
nifias, para que desarrollen sus competencias de manera integral y se conviertan en
ciudadanos positivos, activos, capaces de preservar ambiente cultural y respetuoso de

la pluricultural y multilingtiismo.

2.2.7.1. Constitucion de la Republica del Ecuador

Art. 26.- La educacion es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
ineludible e inexcusable del estado. Constituye un area prioritaria de la politica
publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y de
condicion indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad

tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el proceso educativo.

Los nifios y nifias tienen como derecho fundamental la educacion pero esta debe ser
adecuada, desde muy temprana edad para que asi el nifio pueda desenvolverse
correctamente en la sociedad, la vida cotidiana y sobre todo que esté preparada para

enfrentarse a las situaciones que en ella existen.

Art. 27.- La educacion se centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo
holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente
sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural,
democratica, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la
cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias

y capacidades para crear y trabajar.
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La educacion es indispensable y necesaria para el conocimiento, el ejercicio de los
derechos y la construccion de un pais soberano, constituyendo un eje estratégico para

el desarrollo nacional.

Art. 28.- La educacion respondera al interés publico y no estard al servicio de
intereses individuales y corporativos. Se garantizara el acceso universal,
permanencia, movilidad y egreso sin discriminacion alguna y la obligatoriedad en el
nivel inicial, basico y bachillerato o su equivalente. Es derecho de toda persona y
comunidad interactuar entre culturas y participar en una sociedad que aprende. El

Estado promovera el dialogo intercultural en sus multiples dimensiones.
2.2.7.2 Ley Organica de Educacién Intercultural y Reglamento general

Titulo I de los Principios Generales

Capitulo Unico

Del Ambito, Principio y Fines

Art. 1 Ambito.- La presente Ley “garantiza el derecho a la educacion, determina los
principios y fines generales que orientan la educacion ecuatoriana en el marco del
Buen Vivir, la interculturalidad y la plurinacionalidad; asi como las relaciones entre

sus actores.”

Desarrolla y profundiza los derechos, obligaciones y garantias constitucionales en el
ambito educativo y establece las regulaciones basicas para la estructura, los niveles y
modalidades, modelo de gestion, el financiamiento y la participacion de los actores

del Sistema Nacional de Educacion.

Art. 2.- Principios.- La actividad educativa se desarrolla atendiendo a los siguientes
principios generales, que son los fundamentos filosoficos, conceptuales y
constitucionales que sustentan, definen y rigen las decisiones y actividades en el

ambito educativo:

Literal a: Universalidad.-La educacion es un derecho humano fundamental y es

deber ineludible e inexcusable del Estado garantizar el acceso, permanencia y calidad
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de la educacion para toda la poblacién sin ningin tipo de discriminacion. Esta

articulada a los instrumentos internacionales de derechos humanos.

Literal w: Calidad y calidez.- Garantiza el derecho de las personas a una educacién
de calidad y calidez, pertinente, adecuada, contextualizada y articulada en todo el
proceso educativo, en sus sistemas, niveles, subniveles o modalidades; y que incluya

evaluaciones permanentes.

Asi mismo, garantiza la concepcion del educando como el centro del proceso
educativo, con una flexibilidad y propiedad de contenidos, procesos y metodologias
que se adapte a sus necesidades y realidades fundamentales. Promueve condiciones
adecuadas de respeto, tolerancia y afecto, que generen un clima escolar propicio en

el proceso de aprendizajes;

Literal x: Integralidad.- La integralidad reconoce y promueve la relacion entre
cognicion, reflexion, emocién, valoracion, actuacion y el lugar fundamental del
diélogo, el trabajo con los otros, la disension y el acuerdo como espacios para el sano

crecimiento, en interaccidn de estas dimensiones;

Art. 3.- Fines de la educacion.- Son fines de la educacion:

Literal a: El desarrollo de la identidad nacional; de un sentido de pertenencia
unitario, intercultural y plurinacional; y de las identidades culturales de los pueblos y
nacionalidades que habitan el Ecuador;

Art. 11. Se fortalece la educacion intercultural bilinglie para asegurar un servicio

educativo con pertinencia cultural y linguistica para las nacionalidades y pueblos

indigenas,
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2.2.7.3 Codigo de la nifiez y adolescencia

Capitulo 111

Derechos relacionados con el desarrollo

Art. 37.- Derecho a la educacion.- Los nifios, nifias y adolescentes tienen derecho a

una educacion de calidad. Este derecho demanda de un sistema educativo que:

1. Garantice el acceso y permanencia de todo nifio y nifia a la educacion basica, asi

como del adolescente hasta el bachillerato o su equivalencia; CONS 28 1 1 LOEDU 2

4. Garantice que los nifios, nifias y adolescentes cuenten con docentes, materiales
didacticos, laboratorios, locales, instalaciones y recursos adecuados y gocen de un
ambiente favorable para el aprendizaje. Este derecho incluye el acceso efectivo a la
educacién inicial de cero a cinco afios, y por lo tanto se desarrollaran programas y
proyectos flexibles y abiertos, adecuados a las necesidades culturales de los
educandos; y, CONS 347 NUM 1

2.2.7.4 Plan Nacional del Buen Vivir (2013-2017)

La Revolucion del Conocimiento, que propone la innovacion, la ciencia y la
tecnologia, como fundamentos para el cambio de la matriz productiva, concebida
como una forma distinta de producir y consumir. Esta transicion llevara al pais de
una fase de dependencia de los recursos limitados a una de recursos ilimitados, como

son la ciencia, la tecnologia y el conocimiento.

La Constitucion marcd un hito importante al considerar la educacion y la formacion
como procesos integrales para mejorar las capacidades de la poblacién e incrementar
sus oportunidades de movilidad social: “La educacion es un derecho de las personas
a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un
area prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad
e inclusion social y condicion indispensable para el Buen Vivir. Las personas, las
familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el

proceso educativo” (art. 26).
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La educacién no es un fin en si mismo, es un proceso continuo y de interés publico
que integra todos los niveles de formacion. El Sistema Nacional de Educacion que

comprende la educacion inicial y basica y el bachillerato— (art. 343)
2.3. FUNDAMENTACION TEORICA

(WATLAND, 1996)

“Atencion es el primer proceso que se da en el aprendizaje ya que, para
poder aprender, el organismo debe de estar atento a la informacion que le

llega, ya sea del medio ambiente o de su propio organismo.”

Es oportuno entonces, mencionar que la atencion o el registro de la percepcion es un
proceso muy selectivo y otros maltiples sintomas como: olvidar constantemente sus

materiales escolares, no realizar sus tareas y a veces demostrar conductas impulsivas.

A maés de eso se debe observar el comportamiento de los nifios y nifias de 5 a 6 afios,
actian sin pensar, inquietan a sus comparfieros, los docentes constantemente
manifiestan que sus nifios tienen enfocadas sus pupilas en cualquier parte, pero
menos en el pizarrobn o en la persona que se encuentra hablando. No pueden
mantener una actividad durante veinte minutos y que es imposible que realicen el

trabajo encomendado.

Una de las causas mas frecuentes de la distraccion escolar son también la fatiga y el

aburrimiento, de una clase larga 0 monétona.

Por tal motivo los nifios menores deben variar de actividad cada 15 minutos como
minimo para que mantengan el interés, hay que recordar que ellos siempre van hacer
inquietos, distraidos, y el docente tiene que gesticular bien, ser muy expresivo y

corregir las equivocaciones con carifio y paciencia sobre todo a esta edad.
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(VIGOTSKY, 1978)

“En el desarrollo cultural del nifio, toda funcion aparece dos veces: primero,
a escala social, y mas tarde, a escala individual; primero, entre personas
(interpsicolodgica), y después, en el interior del propio nifio (intrapsicolégica).
Esto puede aplicarse igualmente a la atencion voluntaria, a la memoria logica
y a la formacién de conceptos. Todas las funciones psicologicas superiores se

originan como relaciones entre seres humanos”.

En este sentido cuando la persona es capaz de utilizar un lenguaje interno sus
interacciones con el entorno social se enriquecen y se va haciendo cada vez mas

complejas.

Por lo que es fundamental de la paciencia, interés y colaboracion de los docentes de
quienes va a depender el futuro de los nifios y nifias siendo indispensable que ellos

trabajen sin presiones y siempre apoyados de los padres y autoridad educativa.

2.3.1. ATENCION

(ORTIZ, 2009)

“Es un proceso discriminativo y complejo que acompafia todo el
procesamiento cognitivo, ademas es el responsable de filtrar informacién
e ir asignando los recursos para permitir la adaptacién interna del

organismo en relacion a las demandas externas”.

Es el despliegue que realizan los nifios y nifias de 5 a 6 afios en el transcurso de su
vida escolar, siendo la atencion una herramienta adecuada y orientada por los
docentes les facilite la actividad escolar y el aprendizaje. Pasa de una atencién
holistica (dirigida por los estimulos externos) a una atencion selectiva (dirigida por la
voluntad)
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(WILLIAN, 1890)

“Todo el mundo sabe qué es la atencion. Es la toma de posesion, por parte de
la mente, de una forma clara y vivida, de uno entre los que parecen varios
objetos 0 corrientes de pensamiento simultdneamente posibles. La
focalizacion, la concentracion de la conciencia pertenecen a su esencia.

Implica eludir ciertas cosas para afrontar otras de manera efectiva”

La atencion desempefia un importante papel en diferentes aspectos de los nifios y
nifias, y una adecuada estimulacién en edades tempranas favorece en el aprendizaje y

rendimiento académico.

Afirma que la atencion de los nifios depende de estimulos externos, él se halla preso
del ambiente y su atencidn esta desligada de su voluntad.

2.3.2. CARACTERISTICAS DE LA ATENCION

A pesar que no se ha llegado, a definir satisfactoriamente la atencion dada la
diversidad de criterios, la mayoria de los autores en sus intentos por lograrlo ofrecen

una descripcién o hablan de sus caracteristicas entre las que destacan:
e La concentracion

Es la inhibicion de la informacién irrelevante y la focalizacion de la informacion
relevante, con mantenimiento de ésta por periodos prolongados. La concentracion de
la atencidn se manifiesta por su intensidad y por la resistencia a desviar la atencién a
otros objetos o estimulos secundarios, la cual se identifica con el esfuerzo que deba

poner la persona mas que por el estado de vigilia.
e Ladistribucion de la atencion

A pesar que la atencion tiene una capacidad limitada que estd en funcion del
volumen de la informacion a procesar y del esfuerzo que pongan las personas, es

posible que se pueda atender al mismo tiempo a mas de un evento. La distribucion de
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la atencion se manifiesta durante cualquier actividad y consiste en conservar al

mismo tiempo en el centro de atencion varios objetos o situaciones diferentes.

De esta manera, cuanto mas vinculados estén los objetos entre si, y cuanto mayor sea
la automatizacion o la practica, se efectuara con mayor facilidad la distribucion de la

atencion.

e | aestabilidad de la atencion

Esta dada por la capacidad de mantener la presencia de la misma durante un largo
periodo de tiempo sobre un objeto o actividades dadas. Es necesario recalcar que
para obtener estabilidad en la atencion se debe descubrir en el objeto sobre el cual se
esta orientado nuevas facetas, aspectos y relaciones, la estabilidad dependera también
de condiciones como el grado de dificultad de la materia, la peculiaridad y
familiaridad con ella, el grado de comprension, la actitud y la fuerza de interés de la

persona con respecto a la materia.

e Oscilamiento de la atencién

Son periodos involuntarios de segundos a los que estd supeditada la atencién y que
pueden ser causadas por el cansancio. Esta capacidad para oscilar o desplazar la
atencion puede ser considerado como un tipo de flexibilidad que se manifiesta en
situaciones diversas, especialmente en las que se tiene, que reorientar la atencion de
forma apropiada porque se ha distraido o porque debe atender a varios estimulos a la

VEZ.

2.3.3. TIPOS DE LA ATENCION

Existen diversos criterios que se pueden tomar en cuenta se puede hablar de los

siguientes tipos de atencion.

e Mecanismos implicados
a.- Atencion Selectiva.- Es la habilidad de una persona para responder a los aspectos
esenciales de una tarea o situacion y pasar por alto o abstenerse de hacer caso a

aquellas que son irrelevantes.
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Permitiendo retener solo la informacion pertinente para la actividad en curso,

centrando la atencion sobre un estimulo.

b.- Atencion Dividida.- Este tipo de atencion se da cuando ante una sobrecarga
estimular, se distribuye los recursos atencionales con los que cuenta el sujeto hacia
una actividad compleja.

Se refiere a compartir la atencion selectiva entre dos o mas fuentes distintas de
informacidn. Una exigencia frecuente en el contexto escolar: escuchar al profesor

(intencional), y realizar las tareas (automatica).

c.- Atencion Sostenida.- Viene a ser la atencion que tiene lugar cuando un individuo
debe mantenerse consciente de los requerimientos de una tarea y poder ocuparse de
ella por un periodo de tiempo prolongado.

También permite detectar/reaccionar a pequefios cambios, orientando y manteniendo

el interés hacia una fuente de informacion especifica.

e Grado de control

Existen dos tipos de atencién: Atencion Involuntaria y Atencion Voluntaria.

a.- Atencion involuntaria.- Esta relacionada con la aparicion de un estimulo nuevo,
fuerte y significativo, y desaparece casi inmediatamente con el surgimiento de la
repeticién o monotonia.

La atencion involuntaria tiende a ser pasiva y emocional, pues la persona no se
esfuerza ni orienta su actividad hacia el objeto o situacion, ni tampoco esta

relacionada con sus necesidades, intereses y motivos inmediatos.
b.- Atencién voluntaria.- Se desarrolla en la nifiez con la adquisicion del lenguaje y

las exigencias escolares. En una primera instancia sera el lenguaje de los padres que

controlen la atencion del nifio alin involuntaria.
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El origen social de la atencion voluntaria, que se desarrolla a través de las
interrelaciones del nifio con los adultos, quienes en un inicio guian su atencion, ésta

se activa ante una instruccion verbal y se caracteriza por ser activa y consciente.

2.3.4. FACTORES QUE DETERMINAN LA ATENCION

e [Factores externos

Son condiciones inherentes a los estimulos que nos afectan:

a.- Intensidad y tamarfio.- Atender con mayor probabilidad aquellos estimulos que
destacan por su tamario y brillo.

b.- Movimiento y cambio.- Cambia elementos del ambiente la cual ejerce una
poderosa influencia sobre nuestra atencion y emociones.

c.- Repeticion.- Son imagenes o sonidos presentados de manera constante, ejerciendo

una poderosa influencia sobre nuestra atencién y estados de &nimo.

e Factores internos
Son aquellos factores referidos a las caracteristicas peculiares de los nifios que

atiende. De todos ellos se integran en la personalidad.

a.- Motivacion.- Es claro que nuestras necesidades, intereses 0 motivos influyen en
nuestro proceso de atencion. También aquellos estan orientados conscientemente en
el grado o nivel de atencion ya que aquello que nos gusta hacer le prestamos mejor
atencion.

b.- Los afectos.- Muchos investigadores corroboran que en la atencion es necesario
mantener un adecuado nivel de estabilidad afectiva.

Encontramos también que los sentimientos de los nifios y nifias condicionan en
alguna medida el mantenimiento o no de la atencién. Otros componentes afectivos
son los estados de animo como: la alegria, tristeza, la serenidad, la euforia quienes

pueden bloquear o facilitar la atencion.
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2.3.5. CONTROL QUE SE EJERCE

a.- Atencion concentrada.- Se define como la activacion de mecanismos y procesos
para que el sujeto mantenga el foco atencional y esté alerta ante ciertos estimulos
durante un tiempo relativamente largo. Cuando se refiere a la atencion concentrada,
se habla de aquella que requiere que la persona este consiente de los requerimientos

de la tarea o actividad por un periodo de tiempo prolongado.

Esta requiere de un alto nivel de alerta del sujeto, porque hay que mantener la
atencion por un tiempo prolongado ya que se incrementa, la vigilancia, como la

capacidad del organismo de responder satisfactoriamente.

b.- Atencidn dispersa.-Consiste en lapsos muy cortos de atencion (auditiva, visual)
por lo cual el proceso de aprendizaje no se desarrolla adecuadamente.

El prondstico de las alteraciones en el aprendizaje dependera de la causa y del
momento en que se inicia la valoracién médica integral, a mas temprana edad mejor

prondstico.

2.3.6. LA ATENCION Y SU RELACION CON OTROS PROCESOS

La actividad psicologica del ser humano se caracteriza por el funcionamiento
conjunto e interactivo de procesos y mecanismos, las cuales tienen funciones
concretas, de esta manera la atencion no es una actividad aislada, sino que se
relaciona directamente con los procesos psicoldgicos a través de los cuales se hace

notar.

La relacion entre ambas radica en que la atencion actia como mecanismo vertical,
que controla y facilita la activacion y el funcionamiento de dichos procesos. Las

relaciones que se pueden establecer son las siguientes:

a. Atencion y percepcion.- La existencia de la atencion en el proceso de percepcion
significa que el ser humano no solamente oye, sino que también escucha, incluso a

niveles intensos, y que el ser humano no solo ve, sino que observa y contempla.
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b. Atencidn e inteligencia.- La inteligencia ha sido entendida de manera general
como la capacidad de dar soluciones répidas y eficaces a determinados problemas.
Sin embargo para realizar un trabajo de manera eficiente se requiere de habilidad, en
este sentido la atencion seria una de las herramientas que posibilita y optimiza dicha
habilidad.

c. Atencion y motivacion.- Se relacionan mutuamente formando una especie de
ciclo indisoluble. La motivacion dirige nuestra atencion, y a la vez serd la que
favorecera el procesamiento de estimulos que puede despertar el comportamiento

motivador.

d. Atencion y memoria.- La memoria asegura el almacenamiento de informacion,
siendo la atencién uno de los factores asociados a su buen funcionamiento, entendida
esta como el esfuerzo realizado por la persona tanto en la fase de almacenamiento

como en la recuperacion de la informacion.

2.3.7. DESARROLLO DE LA ATENCION

La atencion del nifio al comienzo de la etapa infantil, refleja sus intereses con
relacién a los objetos, a las acciones realizadas con ellos. El nifio se concentra s6lo
mientras no decaiga su interés. EI surgimiento de un nuevo objeto implica el traslado
instantaneo de la atencidn hacia él. Por eso, los nifios, raras veces, logran ocuparse de

una misma cosa por tiempo prolongado.

En la extension de la etapa infantil, en relacion con la complicacion del contenido de
la actividad de los nifios, de su avance en el plano intelectual general, la atencion se
hace mas concentrada y estable. Asi, los pequefios de 5 0 6 afios la duracion del

juego es de hora hasta hora y media.

El aumento de la atencion se manifiesta también cuando el nifio observa laminas,
carteles, dibujos, escucha relatos y cuentos. Asi, el tiempo de contemplacién de una a
dichos objetos aumenta un 100% al final de la etapa infantil: un nifio de seis afos

capta mejor una lamina que uno de tres afos, destacando en ella més cosas y detalles.
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Sin embargo, la variacién fundamental de la atencion, que se opera en la infancia,
consiste en que los nifios comienzan, por primera vez, a dirigir su atencion, a guiarla
conscientemente y a mantenerla dirigida hacia determinados objetos y fendmenos

valiéndose para ello de varios métodos.

Las fuentes de la atencidn voluntaria se encuentran fuera de la atencién del nifio.
Esto quiere decir que el propio desarrollo de la atencién involuntaria no implica el

surgimiento de la atencion voluntaria.

A los nifios les resulta dificil concentrarse dentro de una actividad monétona y poco
atractiva, mientras que en el proceso del juego al resolver una tarea atrayente ellos
pueden permanecer largo tiempo en atencion. Por eso los elementos ludicos, los tipos
productivos y cambios de actividades, permiten mantener la atencién infantil a un

nivel suficientemente alto.

2.3.8. VENTAJAS DE LA ATENCION CONCENTRADA

El nifio tendrd que estudiar menos horas; puesto que al estar atento en una clase
equivale a bastantes repasos. La comprension y la memorizacion serdn mas rapidas

lo que beneficia para el estudio y rendir de mejor manera en las tareas y lecciones.

a. Al prestar atencion en clase las ideas y conocimientos se quedan mejor grabados
en la memoria, lo que permite evocar conocimientos de excelente manera el
momento de rendir una prueba. Pero no sélo para el aprendizaje escolar se precisa de

atencion; también para las relaciones sociales.
b. El estar atento, permite captar la informacion del docente, compafieros y
materiales observados de manera eficaz y rapida, por lo que el aprendizaje se vuelve

facil.

¢. Una buena atencion permite que la vida sea mucho mas facil.
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2.3.9. INTELIGENCIA

Para definir el concepto de Inteligencia Emocional partiré de la definicion de

inteligencia, propuesta por Myers.

(MYERS, 2007)

“La inteligencia es la capacidad de aprender de las experiencia, resolver

problemas y adaptarse a situaciones nuevas”

La Inteligencia es considerada como una habilidad basica que influye en el
desempefio de todas las tareas de indole cognoscitiva, por lo que una persona
“inteligente” hace un buen trabajo al resolver problemas, explicarlos y proponer

acertijos.

Algunos autores definen la inteligencia basandose en la medicion del Coeficiente
Intelectual (CI), que abarca el raciocinio ldgico, las habilidades matemaéticas y las
espaciales. Sin embargo estudios recientes que otros tipos de inteligencias, entre ellas
la emocional, es la principal responsable del éxito o fracaso de los nifios, estudiantes,

profesionales, e incluso de los padres de familia.

2.3.10. EMOCIONES
(GOLEMAN D. , 1996)

“"Emocién se refiere a un sentimiento y a los pensamientos, los estados
biol6gicos, psicolégicos y el tipo de tendencias a la accién que lo

caracterizan’.

Podemos decir que cada individuo expresa las emociones de forma particular,
dependiendo de sus experiencias anteriores, de su caracter y de situaciones concretas.
Algunas de las reacciones fisioldgicas y comportamentales que desencadenan las

emociones son innatas, mientras que otras pueden adquirirse.
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¢ Cuél es el proposito de las emociones?

Una vision de la naturaleza humana que pasa por alto el poder de las emociones es
lamentablemente ciega, cuando todos sabemos por experiencia que en la
configuracién de nuestras decisiones y acciones; los sentimientos cuentan tanto como

el pensamiento y a menudo mas.

Todas las emociones son impulsos, para actuar, planes inmediatos para enfrentarnos
a la vida, que la evolucion nos ha inculcado; es decir las emociones conducen a la

accion.

e Las emociones en la educacion.- forman un papel primordial en la educacién,
grandes filésofos como Platon, ya hablaban de la educacion como un medio cuyo fin
es proporcionar al cuerpo y al alma toda la belleza y perfeccion que de una u otra

manera son susceptibles.

Diversos estudios nos revelan que los nifios son capaces de captar los estados de
animos de los adultos. Por tal motivo en la escuela el conocimiento afectivo, se ve
muy relacionado con la madurez general, autonomia y la competencia social de los

ninos

2.3.11. INTELIGENCIA EMOCIONAL

(GUILERA, 2006)

“"Es el conjunto de capacidades personales y sociales como el
autoconocimiento, la autorregulacion, la empatia, la motivacion y las
habilidades sociales que determinan el dominio de uno mismo y el manejo de

las relaciones”

La inteligencia emocional, permitira a los nifios y nifias de 5 a 6 afios tener la
capacidad de manejar las emociones e interpretar la de los demas, adoptando una

actitud positiva por el aprendizaje. Ya que es muy importante que el nifio se
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desenvuelva en su contexto educativo con un adecuado manejo y desarrollo de sus

emociones.

Utilizando de manera positiva sus emociones, orientandolas hacia la eficacia de sus
actividades personales ya hacia las relaciones que tiene con sus compafieros,

docentes y sociedad.

(GOLEMAN D. , 1996)

“La inteligencia emocional es una forma de interactuar con el mundo
gue tiene muy en cuenta los sentimientos, y engloba habilidades tales
como el control de los impulsos, la autoconciencia, la motivacion, el
entusiasmo, la perseverancia, la empatia, la agilidad mental. Ellas
configuran rasgos de caracter como la autodisciplina, la compasién o el
altruismo, que resultan indispensables para una buena y creativa

adaptacion social”.

La inteligencia emocional nos facilita interactuar con los demas ya que se toma en
cuenta las emociones de cada ser, para saber manejarlos de una manera adecuada y

poder ser sociables con el contexto que nos rodea.

Estos autores coinciden en que la inteligencia emocional permitira a los nifios, tener
la capacidad de manejar sus emociones e interpretar las del resto de las personas
adaptando una actitud positiva por el aprendizaje, y permitiendo un mejor

desenvolvimiento en el &mbito educativo.

2.3.12. EL VALOR DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

La inteligencia emocional nos sefiala todos los dias cdmo mejorar nuestra capacidad
de raciocinio y al mismo tiempo, como utilizar mejor la energia de nuestras
emociones, la sabiduria de nuestra intuicion y la capacidad de conectarnos con

nosotros mismos y con los que nos rodean.

Pero ninguno de ellos recibid ni recibe al menos treinta segundos de consejo sobre la

manera de formar relaciones profundas, confiables, de respetar y expresar valores
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humanos, de mantener la credibilidad e integridad y dejarse apabullar o descarrilar
por los problemas.

Resulta que la educacion moderna, se ha estructurado con una mentalidad muy
ensalzada de logica y analisis, con un curriculo y planes de estudio construidos
alrededor de la gramatica, aritmética, raciocinio, analisis formal, memorizacion de

datos, hechos y conocimientos.

Se ha tratado de usar esta inteligencia para formarnos como perfectos estudiantes y

eruditos profesionales en la sociedad.

2.3.13. CUATRO PILARES DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL.

El estudio de la inteligencia emocional nos permite salir del campo del analisis
psicolégico y las teorias filosoficas y ubicarnos en el terreno del conocimiento

directo, el estudio y la aplicacion.

1. Primer pilar.- EI conocimiento emocional, que crea un espacio de eficiencia
personal y confianza, mediante: honestidad emocional, energia emocional,

conciencia, retroinformacion, intuicion, responsabilidad y conexion.

2. Segundo pilar.- La aptitud emocional, forma la autenticidad del individuo, su
credibilidad y flexibilidad, ampliando su circulo de confianza y capacidad de

escuchar, manejar y sacar el mejor partido del descontento constructivo.

3. Tercer pilar.- Profundidad emocional, uno explora maneras de conformar su vida
y trabajo con su potencial y propdsito de respaldar esto con integridad, compromiso

y responsabilidad.

4. Cuarto pilar.- Transformacion emocional, por el cual entendemos nuestro
instinto creador y la capacidad de fluir con los problemas y presiones y de competir
por el futuro construyendo capacidades de percibir soluciones ocultas y nuevas

oportunidades.
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En suma, cada uno aumenta la inteligencia emocional, cambia la forma de esta

energia y esto cambia la experiencia de trabajo, la vida y las relaciones.

2.3.14. DIMENSIONES DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

e Aptitud personal

Podemos mencionar varios aspectos como:

o Autoconocimiento.- Todo nifio o nifia debe ser capaz de reconocer sus estados
internos de &nimo Yy sus referencias, recursos e intuiciones.

- Autovaloracion precisa.- todo nifio no solo debe quererse a si mismo, sino que
debe saber valorarse para que los demas lo hagan.

- Confianza en uno mismo.- debe tener seguridad sobre su propio valor y sus

capacidades.

o Autorregulacion.- Capacidad que tienen los seres humanos de manejar sus
propios estados internos.

- Confiabilidad.- se trata de que se deberia cultivar la honestidad e integridad.

- Escrupulosidad.- los nifios deben cultivar sus valores de responsabilidad en su
desempefio.

- Adaptabilidad.- capacidad de manejar adecuadamente los cambios.

e Aptitud social.- conjunto de aptitudes para el adecuado manejo de las relaciones.

o Empatia.- destreza basica para la comunicacion interpersonal, permitiendo a los
nifios un entendimiento solido con las demas personas.

- Comprender a los demas.- entender los sentimientos y puntos de vista de las
demas personas, y mostrar preocupacion por ellas.

- Ayudar al desarrollo de los deméas.- fomentar el desarrollo y satisfaccion de

necesidades de las personas con las que se interactua.
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2.3.15. CARACTERISTICAS DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL.

Las principales caracteristicas de la inteligencia emocional, segin Goleman son

cinco:

1.- Conciencia de uno mismo.- La capacidad del nifio para reconocer sus

sentimientos, emociones o estados de animo.

El grado recepcion de las emociones sera diferente en cada individuo, el cual puede
ser modificado con diferentes actividades permitiendo al nifio identificar sus

emociones.

Reconocer las emociones de uno mismo es de suma importancia, ya que de esto
dependerd que se pueda controlar las emociones desfavorables como la ira y

potencializar otras mas beneficiosas como la motivacion.

2.- Equilibrio animico.- Capacidad de controlar emociones perjudiciales, que

podrian desembocar en conductas indeseables.

Existen emociones perjudiciales en la conducta de los nifios y nifias las cuales no
deben ser eliminadas completamente, pero si deben mantener un equilibrio cuando

sientan dichas emociones como el mal humor vy laira.
El psicélogo Daniel Goleman recomienda algunos recursos para controlar la ira:

a.- Reconsideracion.- Mirar desde otro punto de vista la situacion, pensar

positivamente y manejar de mejor manera la situacion.

b.- Aislamiento.- alejarse de las situaciones que causan emociones perjudiciales,

mantenerse un momento a solas para pensar mejor.

c.- Distraccion.- Mantener la mente ocupada en otras actividades y asi evitar

emociones perjudiciales.

d.- Técnicas de relajacion.- Una de las mejores alternativas, pues ayuda a la mente a

un estado de tranquilidad, algo tan sencillo como ejercicios de respiracion.
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3.- Motivacion.- Capacidad para auto inducirse emociones y estados de animos
positivos, como la confianza, el entusiasmo y el optimismo. Es lo que hace que un

individuo actué o se comporte de determinada manera.

También es una combinacion de procesos intelectuales, fisiologicos y psicologicos
que decide en una situacion dada, con que vigor se actla y en qué direccion se
encauza la energia. El control de la vida emocional resulta esencial para mantener la

motivacién, que resulta favorable para el nifio y la obtencion de ciertas metas.

- Afén de triunfo.- sentido de constante desarrollo de sus habilidades para
alcanzar la excelencia.

- Compromiso.- tener sentido de trabajo en grupo.

- Iniciativa.- disposicion para no desaprovechar las actividades

- Optimismo.- sentido de superar los problemas que se le presentan.

4.- Control de los impulsos.- Capacidad de aplazar la satisfaccién de un deseo en
busca de un objetivo. Habilidad de resistir o retardar un impulso, controlando las

emociones para poder conseguir un objetivo posterior o de mayor interés.

Los nifios y nifias deben tener la habilidad de controlar sus impulsos y emociones

con la finalidad de lograr algo.

5.- Sociabilidad.- Conocimiento y control de las emociones, estados de &nimo de los
demas. Cuanto mas habil sea una persona para interpretar las sefiales emocionales de
los demas (muchas veces sutiles, casi imperceptibles) podra controlar de mejor

manera lo que desea transmitir.

Es la capacidad del nifio y la nifia para establecer vinculos con el resto de las

personas que los rodeen.

- Comunicacion.- tener la apertura para escuchar a los demas y emitir mensajes

claros.
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- Manejo de conflictos.- intervenir y solucionar desacuerdos.
- Liderazgo.- guiar a grupos e individuos.

- Establecer vinculos.- alimentar las relaciones sentimentales.

2.3.16. DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

Los sentimientos y emociones hasta hace poco no se les ponian la atencion
adecuada, en el ambito educativo, pues se le prestaba méas atencion a la logica y al
raciocinio. Las emociones juegan un papel muy importante en el aprendizaje de los

nifos.

La inteligencia emocional permite al nifio tomar conciencia de sus emociones,
comprender los sentimientos de quienes lo rodean y manejar aciertos, desilusiones y

frustraciones en su casa y en la escuela.

(GOLEMAN D. , 1996)

“El coeficiente intelectual (CI) contribuye apenas el 20% en el éxito de
nuestra vida, mientras el 80% restante es el resultado de nuestra

inteligencia emocional”

La escuela es uno de los medios més importantes a través del cual el nifio y nifia
aprenderdn y se verdn influenciados en todos los factores que conforman su
personalidad. Las instituciones se deben plantear ensefiar a los alumnos a ser
emocionalmente mas inteligentes, dotandoles de estrategias y habilidades
emocionales basicas que los protejan de los factores de riesgo.

Podemos decir que es una educaciéon de las emociones, alfabetizacion emocional

(escolarizacion emocional), lo que se pretende es ensefiar a los nifios a modular su

emocion desarrollando asi su Inteligencia Emocional.
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Dicha inteligencia incluye varios aspectos tales como el auto motivacion, la
perseverancia, regulacion del humor, la empatia. Puede decir que ser inteligente no
basta ya que un nifio tiene un alto coeficiente intelectual pero un inadecuado nivel de

inteligencia emocional.

2.3.17. PRINCIPIOS DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL

Existen cinco principios:

1. Las emociones son una forma de informacion: por lo general reflejan lo que el

nifio esta sintiendo, es por esto que ellas proporcionan informacion.

2. Tratar de ignorar las emociones raramente funcionan: el querer esconder las
emociones no genera buenos resultados, ya que asi el nifio no se encontrara
Optimo para los aprendizajes.

3. Los nifios no son habiles para esconder sus emociones: debido a su naturaleza

transparente, es dificil ocultar lo que sienten o su estado de &nimo.

4. Una toma de decision debe tener en cuenta las emociones: cuando toma alguna
decision no deben dejar a un lado sus emociones, ya que estas forman parte de

su racionalidad.

5. Los patrones l6gicos suponen la expresion de emociones: dado que el desarrollo
del pensamiento esta vinculado con las emociones, estas si son positivas
incentivaran la creatividad, la predisposicion pero si resultan negativas no le

permitiran concentrarse en detalles menores.
Cuando somos emocional mente inteligentes adquirimos cuatro habilidades:
1.- Leer el lenguaje emotivo de los demas e identificar emociones.
2.- Entusiasmarse y usar las emociones para motivar y persuadir a los demas.

3.- Predecir el flujo de nuestras emociones

4.- Administrar emociones.
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2.3.18. La inteligencia emocional en la escuela

Educar la inteligencia emocional se ha convertido en una tarea necesaria en el &mbito
educativo, y la mayoria de los docentes y padres de familia consideran primordial el
dominio el dominio de esta habilidad para el desarrollo evolutivo y socioemocional
de sus nifios. Tenemos que asumir que la escuela es uno de los medios mas
importantes a traves del cual los nifios y nifias aprenderan a resaltar estas habilidades
emocionales basandose en la capacidad de percibir, comprender y regular sus

emociones.

Por lo tanto en la escuela se debe plantear ensefiar a los nifios hacer emocionalmente
mas inteligentes, dotandoles de estrategias y habilidades emocionales bésicas, que

los protejan de los factores de riesgos o les ayuden a prevenir sus efectos negativos.

Los objetivos que se persiguen con la implantacion de la Inteligencia Emocional en

los centros educativos, son:

- Detectar casos de poco desemperio en el area emocional

- Conocer cuales son las emociones y reconocerlas en los demas.
- Desarrollar la tolerancia a las frustraciones diarias.

- Adoptar y adquirir una actitud positiva en el contexto diario.

- Mejorar la calidad de vida escolar de los nifios y nifias.

Estas pautas permitirdn mantener una mejor relacion alumno-docente, y permitiran a
los nifios desenvolverse adecuadamente tanto en su contexto familiar, como escolar,

formando seres integrales.
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2.4. DEFINICIONES DE TERMINOS BASICOS

v' Atencion: Cualidad de la percepcion que funciona como una especie de filtro de
los estimulos ambientales, evaluando cuéles son los més relevantes y dotdndolos

de prioridad para un procesamiento mas profundo.

v' Atender.- Aplicar voluntariamente el entendimiento a un objeto espiritual o
sensible.

v" Inteligencia: Facultad de la mente que permite aprender, entender, razonar, tomar

decisiones y formarse una idea determinada de la realidad.

v" Emocion: Una emocion es un estado afectivo, una reaccion subjetiva al ambiente

gue viene acompafiada de cambios organicos.

v Ensefianza: Actividad que se realiza para ensefiar un conjunto de conocimientos
generales o especificos, desarrollar métodos de trabajo o adquirir unos valores: la

ensefianza publica esta financiada por el estado.

v" Aprendizaje: s. m. Adquisicion de los conocimientos necesarios para ejercer una
funcion, en especial un arte o un oficio: el aprendizaje de una segunda lengua se

debe iniciar, como muy tarde, a los ocho afios.

v Habilidad: La habilidad es la aptitud innata, talento, destreza o capacidad que
ostenta una persona para llevar a cabo y por supuesto con éxito, determinada

actividad, trabajo u oficio.

v" Incidencia.- Influencia o efecto que tiene una cosa sobre otra. Circunstancia o
suceso secundarios que ocurre en el desarrollo de un asunto o negocio, pero que
puede influir en el resultado final: las incidencias del dia estan detalladas en el

informe.
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v Encuesta.- Una encuesta es un estudio observacional en el cual el investigador
busca recaudar datos por medio de un cuestionario predisefiado, y no modifica el
entorno ni controla el proceso que estad en observacion (como si lo hace en un

experimento).

v' Hipétesis.- Una hip6tesis cientifica es una proposicion aceptable que ha sido
formulada a través de la recoleccion de informacion y datos, aunque no esté
confirmada, sirve para responder de forma alternativa a un problema con base

cientifica.

v Interpersonal.- Que hace referencia a los vinculos establecidos con otras

personas.

v" Intrapersonal.- Que se refiere a la relacion del individuo con el mismo.

v Proceso.- Conjunto de actividades mutuamente relacionadas, que al interactuar

juntas en los elementos de entrada los convierten en resultados.

v" Discriminativo.- se dice de quien discrimina (separa, distingue, diferencia una

cosa de otra.)

v" Procesamiento.- Tratamiento de informacion

v Autoconocimiento.- proceso reflexivo, mediante el cual la persona adquiere

nocion de su persona, de sus cualidades y caracteristicas.

v' Relaciones.- correspondencia o conexién que existe entre dos 0 mas personas.

v/ Empatia.- Capacidad psicologica o cognitiva de sentir o percibir, lo que otra

persona sentiria.
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v Motivacion.- Conjunto de estimulos e incentivos que mueven a una persona a

reaccionar y actuar de una determinada manera.

v Cognitivo.- Proceso de adquisicion de conocimiento (cognicidn), mediante la
informacion recibida por el ambiente y el aprendizaje.

v" Imperceptible.- que no se puede percibir o casi no se nota.

v" Visible.- se puede percibir o distinguir facilmente.

v" Trascendental.- que es basico o principal para fundar o sostener un hecho.

v' Gesticular.- hacer o realizar gestos de forma exagerada.

v" Autocritico.- Capacidad de distinguir los propios defectos y de, enfrentandolos,
proponerse hacer lo mejor posible para que éstos no se sigan repitiendo, de auto
evaluarse y de ser sincero/a con uno mismo.

v" Proactivo.- Es una actitud en la que el sujeto asume el pleno control de su
conducta vital de modo activo, lo que implica la toma de iniciativa en el desarrollo
de acciones creativas y audaces para generar mejoras, haciendo prevalecer la

libertad de eleccidn sobre las circunstancias de la vida.

v" Reactivo.- Capacidad para mostrar reacciones, creen que no son personas capaces

de realizar nada bien, por si solos.

v" Percepcion.- Es la funcién psiquica que permite al organismo, a través de los

sentidos recibir, elaborar e interpretar la informacion proveniente de su entorno.

v' Conducta.- Manera como los seres humanos se comportan en un medio

determinado.
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v" Coeficiente Intelectual.- NUmero que representa el grado de conocimiento,

comprension y entendimiento de las cosas.

v" Focalizacién.- Dirigir el interés o los esfuerzos que se encuentran al alcance de la

mano hacia un centro o foco determinado.
v" Inhibicién.- Son aquellas conductas que una vez interiorizadas y asimiladas por el
sujeto son automatizadas, que en determinado momento quedan suspendidas y

dejan de darse de una forma temporal.

v Irrelevante.- Aquello que no dispone de valor o relevancia, tiene muy poca

magnitud en un determinado contexto.

v" Altruismo.- Capacidad de actuar desinteresadamente en beneficios de otros que

pueden necesitar la ayuda o que se encuentran en condiciones de inferioridad.

v" Indisoluble.- Que no puede ser disuelto o deshecho.

v' Evocar.- Recordar algo percibido, aprendido o conocido.

v" Holistico.- Del todo o que se considera algo como un todo.

v" Interrelacién.- Correspondencia o relacién mutua entre personas o cosas.
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2.5. SISTEMA DE HIPOTESIS

La Atencion incide en el desarrollo de la inteligencia emocional de los nifios/as del
primer afio de Educacion General Basica paralelo "B, de la Escuela Baésica
Fiscomisional "Fe y Alegria“, de la parroquia Veloz, cantén Riobamba, afio lectivo
2014-2015.

2.6. VARIABLES

2.6.1. VARIABLE IDEPENDIENTE
La atencion

2.6.2 VARIABLE DEPENDIENTE

Inteligencia emocional
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27 OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLE:

2.7.1. VARIABLE INDEPENDIENTE: La Atencion

CONCEPTO CATEGORIA INDICADORES TECNICAS E
INSTRUMENTO
Es un proceso discriminativo y -Seguir las consignas dadas para TECNICA
complejo que acompafia todo el realizar las actividades.
-Proceso - Observacion

procesamiento cognitivo ademas
es  responsable de filtrar
informacién e ir asignando los
recurso  para  permitir la
adaptacion interna del organismo
en relacion a las demandas

externas

-Discriminativo

-Procesamiento

-Cognitivo

-Discriminar objetos de su

entorno.

-Atender su trabajo sin fijarse en

los demas.

-Mantener la atencion por un

largo tiempo en sus actividades.

- Encuesta
INSTRUMENTOS
-Guia de observacion

_ Cuestionario
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2.7.2 VARIABLE DEPENDIENTE: Inteligencia Emocional

CONCEPTO CATEGORIA INDICADORES TECNICAS E
INSTRUMENTO
Es el conjunto de capacidades | -Autoconocimiento -Reconocer las  propias TECNICA
. emociones y sus efectos.
personales y sociales como el
- . . - Observacion
autoconocimiento, la -Manejar sus emociones.
autorregulacion la empatia, la “Empatia _Ayudar a los demés. - Encuesta
motivacién y las habilidades
. . -Interactuar con todos  sus
sociales que determinan el compafieros. INSTRUMENTOS
dominio de uno mismo y el - y s | Guia de ob
-Motivacia -Esforzar por cumplir una tarea de | -Guia de observacion
manejo de las relaciones. Motivacion P P
forma excelente.
_ Cuestionario
-Mostrar liderazgo
-Relaciones

-Ser colaborativo
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CAPITULO 111
3. MARCO METODOLOGICO

3.1. NIVEL DE INVESTIGACION

Con el animo de alcanzar los diferentes objetivos se trabajara los siguientes
métodos:

a. Metodo Cientifico. Se utiliz6 el método cientifico con la finalidad de
sustentar la variable independiente que se refiere a la atencion y la
dependiente corresponde al desarrollo de su inteligencia emocional de los
nifios y nifias, para ello se requirid de una bibliografia especializada con la
finalidad de realizar enfoques claros y precisos en lo relacionado a temas de la
atencion y el desarrollo de su inteligencia con la finalidad de alcanzar un
normal desenvolvimiento de ensefianza aprendizaje de los estudiantes del

Primer Afio de Bésica paralelo “B”.

b. Método Inductivo. Este método, permitié identificar la importancia de la
atencion partiendo de hechos generales a particulares en procura de identificar

el impacto en el desarrollo de la inteligencia emocional.

c. Metodo Deductivo. A traves del método deductivo permitid identificar los
hechos particulares para llegar a los generales basado en la observacion a los
nifios y nifias, asi como en la encuesta aplicada a la docente con la finalidad de
buscar las alternativas mas oportunas para apoyar al mejoramiento de la
atencion en la inteligencia emocional mediante la utilizacién adecuada de sus

emociones.

3.2. DISENO DE LA INVESTIGACION

a. De campo. Se ejecutd en el mismo lugar de los hechos, ya que se aplicé a la
docente y estudiantes del Primer Afio de Educacion Basica de la escuela “Fe y
Alegria”, de la ciudad de Riobamba.
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b.

Bibliogréfica. Con la finalidad de cimentar una fundamentacion cientifica y
tedrica apropiada en relacion al tema de la atencion y el desarrollo de la
inteligencia emocional, se utilizd una serie de documentos y textos

bibliograficos.

3.3. TIPO DE INVESTIGACION

a.

3.4.

Investigacion Descriptiva. Permitio realizar la descripcion de hechos y
fendmenos en base a la encuesta realizada a la docente y la observacion a los
nifios y nifias del Primer Afio de Educacion Bésica de la escuela “Fe y
Alegria” en procura de buscar las soluciones oportunas para mejorar el

desarrollo de la inteligencia emocional.

Investigacion Explicativa.- En base a la informacion adquirida de varios
autores permitio sustentar las dificultades de la atencion existente en los nifios
y nifias en procura de mejorar su inteligencia emocional haciendo uso

adecuado de sus emociones.

TIPO DE ESTUDIO

El estudio es transversal se utilizara la técnica de la encuesta en la investigacion

los datos se recogen, sobre un grupo de sujetos en un solo momento temporal en
el afio lectivo 2014-2015.
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3.5. POBLACION Y MUESTRA
3.5.1. POBLACION

La poblacion involucrada en esta investigacion esta conformada por 32 nifios/as

del Primer Afio de Educacion Basica, y 2 docentes

EXTRACTO NUMERO PORCENTAJE
Estudiantes 32 95%

Docentes 2 5%

Total 34 100%

Fuente: Escuela “Fe y Alegria”
Elaborado por: Carla Naranjo

3.5.2. MUESTRA

Por no ser un nimero representativo de un universo o poblacién se aplico a todos

los instrumentos de recoleccién de datos.

3.6.TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS

3.6.1. Técnicas

a) Observacién.- A nifios y nifias de Primer Afio de Educacion Basica paralelo
“B”.

Por medio de la observacion adquiriremos buenos resultados sobre el tema de
investigacion, porgue esta técnica permite observar los hechos en el lugar donde

Se presentan.

b) Encuesta.- A la docente de Primer Afio de Educacion Basica.
Esta técnica permitira verificar a través de preguntas en forma clara y precisa
hacia la docente, la informacionpara verificar el nivel de efectividad en la practica

pedagdgica.
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3.6.2. INSTRUMENTOS

a) Guia de Observacion.-Se estructurara mediante indicadores relacionados a la
variable independiente y dependiente, en procura de identificar las falencias en los

nifios y nifias respecto al desarrollo de la inteligencia emocional.

b) Cuestionario.- Se realizara a la docente de Primer afio de Educacion Basica
“B". Serd estructurado con preguntas de tipo cerradas centrado en las dos variables

3.7. TECNICAS DE PROCESAMIENTOY ANALISIS DE DATOS

Para alcanzar el éxito de la investigacion se siguid procedimientos técnicos con la
finalidad de obtener una adecuada y confiable informacion de parte de la docente
y de los nifios y nifias del Primer Afio de Educacion Basica de la escuela “Fe y
Alegria”, de la ciudad de Riobamba, utilizando los siguientes instrumentos o

herramientas:

e Elaboracion, validacion de las encuestas

e Aplicacion de las encuestas a la docente

e Elaboracion y validacion de la ficha de observacion

e Aplicacion de la observacion a los nifios y nifias

e Tabulacion de los datos haciendo uso de la hoja de calculo Excel

e Elaboracién de cuadros y gréficos estadisticos mediante la hoja de céalculo
Excel

e Anadlisis e interpretacion de resultados segun los datos de las encuestas.

e Comprobacién de hipétesis, centrado en las dos variables.

e Determinacion de conclusiones y recomendaciones.
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CAPITULO IV

4. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1. ENCUESTA APLICADA A LOS DOCENTES LA ESCUELA BASICA
FISCOMISIONAL “FE Y ALEGRIA”
1. ¢ Implementa nuevos recursos didacticos, dentro de su desempefio diario en

el salon de clases, para mejorar la atencion en los nifios y nifias?

CUADRO N° 1.
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 1 50%
A veces 1 50%
Nunca 0 0%
TOTAL.: 2 100%

FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo
GRAFICO N° 1

. o NUNCA
Recursos didacticos

A VECES SIEMPRE
0,
>0% 50%

FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo

Analisis
Se puede observar que el 50% de docentes manifiestan que siempre implementa

nuevos recursos didacticos, dentro de su desempefio diario en el salén de clases,

para mejorar la atencion en los nifios y nifias, el 50% a veces, y el 0% nunca.

Interpretacion:

Es importante la apertura de iimplementacion de nuevos recursos didacticos,
dentro de su desempefio diario en el salon de clases, en virtud de que se les abre la
oportunidad de mejorar la atencion en los nifios y nifias con los maestros, aspecto
basico para un adecuado nivel de confianza y comunicacional porque permite

avanzar progresivamente el desarrollo de la inteligencia emocional.
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2.- ¢Realiza motivaciones para desempefiar su labor diario en el salon de
clases?

CUADRO N° 2.
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 1 50%
A veces 1 50%
Nunca 0 0%
TOTAL: 2 100%

FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo

GRAFICO N° 2.

Motivaciones \

UNCA
0%

FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo

Anélisis
Se puede observar que el 50% de docentes manifiestan que siempre realiza
motivaciones para desempefiar su labor diario en el salén de clases, el 50% a

veces, y el 0% nunca.

Interpretacion:
Es importante la apertura de la motivacion como proceso auto-energético de la
persona, limita la funcion del docente a ser un agente exterior que trata de

desencadenar las fuerzas interiores de los nifios y nifias.
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3.- ¢ Realiza actividades que permiten trabajar de manera mas especifica la
atencion en el salon de clases?

CUADRO N° 3.
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 1 50%
A veces 1 50%
Nunca 0 0%
TOTAL: 2 100%
FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo
GRAFICO N° 3.
Atencidn
NUNCA
0%
FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo
Analisis:

Se puede observar que el 50% de docentes manifiestan realiza actividades que
permiten trabajar de manera mas especifica la atencion en el salon de clases, el

50% a veces, Yy el 0% nunca.

Interpretacion:

Los docentes deben tomar muy en cuenta la atencion y las actividades adecuadas
para trabajarla, ya que es una deficiente capacidad de atencion pueden interferir en
el propio aprendizaje, e incluso, en un rendimiento académico inferior a las

posibilidades reales de los nifios y nifias.
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4.- ¢ Cree Ud., que utiliza un lenguaje concreto, preciso para impartir la clase

a sus nifos y nifias?

CUADRO N° 4.
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 1 50%
A veces 1 50%
Nunca 0 0%
TOTAL: 2 100%
FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo
GRAFICO N° 4.
Lenguaje
NUNCA g j
0%
FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo
Analisis:

Se puede observar que el 50% de docentes manifiestan que utilizan un lenguaje
concreto, preciso para impartir la clase a sus nifios y nifias, el 50% a veces, y el

0% nunca.

Interpretacion:

Una adecuada utilizacion del lenguaje por parte de los docentes, permite mantener
la atencion en los nifios y nifias y asi evitar que la clase se vuelva cansada y
aburrida para ellos. Ademas esto permitird a los docentes tener un mejor

aprendizaje por parte de sus estudiantes.
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5.- ¢Presenta sus actividades de forma ludica, para ensefiar a sus

estudiantes?

CUADRO N° 5.
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 1 50%
A veces 1 50%
Nunca 0 0%
TOTAL.: 2 100%

FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo

GRAFICO N° 5.

Motivaciones
NUNCA

0%

FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo

Andélisis:

Se observar que el 50% de docentes presentan sus actividades de forma ludica,

para ensefiar a sus estudiantes, el 50% a veces, y el 0% nunca.

Interpretacion:

Los docentes deben incluir las actividades ludicas en los proyectos educativos, ya
que la atencién, el ingenio se agudizan y todos los aprendizajes que realizan son
asimilados de mejor manera. Y sin temor a equivocarnos es un indispensable y

primordial para la educacion.
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6 ¢ Realiza actividades en el salon de clases para manejar adecuadamente las

emociones delos nifios y ninas?

CUADRO NF° 6.
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 1 50%
A veces 1 50%
Nunca 0 0%
TOTAL: 2 100%

FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo

GRAFICO N° 6.

Motivaciones .

UNCA
0%

FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo

Anélisis:
Se puede observar que el 50% de docentes manifiestan que realiza actividades en
el salén de clases para manejar adecuadamente las emociones de los nifios y nifias,

el 50% a veces, y el 0% nunca.

Interpretacion:
Los docentes deben tomar en cuenta lo importante que son las actividades en las
cuales estan inmersas las emociones de los nifios y nifias, orientarlos a tener un

manejo adecuado y asi poder tener un ambiente productivo en el salon de clases.
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7.- ¢Con su nueva técnica didactica, Ud. desarrolla la tolerancia a las
frustraciones diarias de sus estudiantes en las actividades individuales y

colectivas en el salon de clases?

CUADRO N° 7.
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 1 50%
A veces 1 50%
Nunca 0 0%
TOTAL: 2 100%

FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo

GRAFICO N° 7.

Tolerancia

NUNCA
0%

FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo

Anélisis:

Se puede observar que el 50% de docentes manifiestan que mediante la nueva
técnica didactica, desarrollan la tolerancia a las frustraciones diarias de sus
estudiantes en las actividades individuales y colectivas en el salon de clases, el

50% a veces, y el 0% nunca.

Interpretacion:
Se puede evidenciar que la docente, necesita implementar una adecuada técnica
didactica para poder trabajar de mejor manera la frustracion de los nifios y nifias

ya que asi podra mantener un equilibrio emocional en el salon de clases.
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8.- ¢Con que frecuencia a Ud., le interesa estimular el amor propio en los

nifos y ninas?

CUADRO N° 8.
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 1 50%
A veces 1 50%
Nunca 0 0%
TOTAL: 2 100%
FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo
GRAFICO N° 8.
Amor propio
p p NUNCA
0%
FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo
Andlisis:

Se puede observar que el 50% de docentes manifiestan realiza actividades que
permiten estimular el amor propio en los nifios y nifias, el 50% a veces, y el 0%

nunca.
Interpretacion:

El maestro debe ser un facilitador para estimular a los nifios y nifias a reconocer el
amor propio, el del otro y valorar lo bueno que existe en su entorno. Mediante esto

la docente podra tener un ambiente motivador, permitiendo realizar las actividades

de mejor manera.
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4.1.1. Sintesis de resultados de la encuesta realizada a los docentes

CUADRO N° 9
N° ALTERNATIVAS SIEMPRE A NUNCA
VECES

1 | ¢Implementa nuevos recursos didacticos, dentro de 1 1 0
su desempefio diario en el salén de clases, para
mejorar la atencién en los nifios y nifias?

2 | ¢Realiza motivaciones para desempefiar su labor 1 1 0
diario en el salén de clases?

3 | ¢Realiza actividades que permiten trabajar de 1 1 0
manera mas especifica la atencion en el salon de
clases?

4 | ¢Cree Ud., que utiliza un lenguaje concreto, 1 1 0
preciso para impartir la clase?

5 | ¢Presenta sus actividades de forma lldica, para 1 1 0
ensefiar a sus estudiantes?

6 | ¢Realiza actividades en el salon de clases para 1 1 0
manejar adecuadamente las emociones de los
nifios y nifias?

7 | ¢Con su nueva técnica didactica, Ud. desarrolla 1 1 0
la tolerancia a las frustraciones diarias de sus
estudiantes en las actividades individuales y
colectivas en el salon de clases?

8 | ¢Con que frecuencia a Ud., le interesa estimular 1 1 0
el amor propio en los nifios y nifias?
TOTAL 8 8 0
PORCENTAJE 50% 50% 0%

FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo
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GRAFICO N° 9.
Resultados de la encuesta a docentes

TOTAL

mlm2m3

0%

FUENTE: Encuesta a docentes de la escuela “Fe y Alegria”
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo

Anélisis:
Se determina que el 50% de docentes manifiestan que siempre aplican la atencion
para el desarrollo de la inteligencia emocional de los estudiantes del Primer Afio

de Educacion Basica, el 50% a veces, y el 0% nunca.

Interpretacion

Se puede evidenciar que los docentes tienen gran interés en estimular la atencién
de los nifios y nifias en su salon de clases, y a la vez desarrollar la inteligencia
emocional de sus estudiantes para propiciar un aprendizaje significativo, un
manejo adecuado de sus emociones tanto en el contexto social; como en el

educativo.
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4.2. FICHA DE OBSERVACION REALIZADA A LOS NINOS Y NINAS
DEL PRIMER GRADO PARALELO “B” DE LA ESCUELA BASICA
FISCOMISIONAL “FE Y ALEGRIA”

1.-Participa activamente en el salon de clases

CUADRO N° 10.

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Domina 12 37%
Alcanza 15 47%
Proximo 5 16%
TOTAL: 32 100%

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Basica de la escuela Fe y Alegria

Elaborado por: Carla Naranjo

GRAFICO N° 10.

Participacion

B Domina M Alcanza Préximo

16%

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Bésica de la escuela Fe y Alegria

Elaborado por: Carla Naranjo

Anélisis:

Los resultados de la guia de observacion aplicada en este item son: de un total de
32 estudiantes, se observo que el 37% siempre participa activamente en el salon
de clases, el 47% alcanza la participacion y 16% préximos a participar

activamente.

Interpretacion: Cuando pensamos en nuestra propia educacion, normalmente
recordamos todo aquello que nos involucrd y por lo cual tuvimos que trabajar. Es
asi que los docentes usan metodologias para que los estudiantes se involucren en
las clases y asi puedan participar de forma individual y colectiva mejorando su

aprendizaje.
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2.- Se adapta a las reglas del maestro.

CUADRO N° 11.

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Domina 10 31%
Alcanza 15 47%
Proximo 7 22%
TOTAL: 32 100%

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Bésica de la escuela Fe y Alegria

Elaborado por: Carla Naranjo

GRAFICO N° 11.

Reglas

B Domina M Alcanza Préoximo

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Bésica de la escuela Fe y Alegria
Elaborado por: Carla Naranjo

Anadlisis:

Los resultados de la guia de observacion aplicada en este item son: de un total de
32 estudiantes, se observé que el 31% siempre se adapta a las reglas del docente
en el salén de clases, el 47% alcanza la adaptacion y 22% préximos a la

adaptacion.

Interpretacion:

Los nifios y nifias son mas moldeables a esta edad por lo cual no les es dificil
seguir consignas, pero debido sus tiernas edades son mas inquietos y les se dificil
adaptarse de mejor manera a las normas y reglas que existen dentro del salon del

clases.

59



3.- Reconoce emociones.
CUADRO N° 12.

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Domina 10 31%
Alcanza 18 56%
Proximo 4 13%
TOTAL: 32 100%

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Bésica de la escuela Fe y Alegria

Elaborado por: Carla Naranjo

GRAFICO N° 12.

Reconoce emociones

B Domina M Alcanza Préximo

~ 13%

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Bésica de la escuela Fe y Alegria
Elaborado por: Carla Naranjo

Andlisis

Los resultados de la guia de observacion aplicada en este item son: de un total de
32 estudiantes, se observd que el 31% siempre reconocen sus emociones, el 56%

alcanza a reconocerlas y 13% proximos a reconocer sus emociones.

Interpretacion:

Se evidencia la necesidad que los nifios y nifias reconozcan sus emociones,
sentimientos para una adecuada convivencia en el salon de clases. Las docentes
utilizan estrategias metodoldgicas para ayudar a sus estudiantes en dicha tarea y

fomentar, un adecuado aprendizaje integral.
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4.-Maneja sus emociones adecuadamente.

CUADRO N° 13.

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Domina 8 47%
Alcanza 15 31%
Proximo 9 22%
TOTAL: 32 100%

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Basica de la escuela Fe y Alegria

Elaborado por: Carla Naranjo

GRAFICO N° 13.

Maneja Emociones

B Domina M Alcanza Préximo

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Bésica de la escuela Fe y Alegria

Elaborado por: Carla Naranjo
Anélisis:
Los resultados de la guia de observacion aplicada en este item son: de un total de
32 estudiantes, se observo que el 25% siempre manejan adecuadamente sus
emociones, el 47% alcanza a manejar sus emociones y 28% proximos a manejar

adecuadamente sus emociones.

Interpretacion: Cada alumno aporta a la relacién su propio marco de referencia,
su manera de ser, su intimidad, sus necesidades, emociones y prejuicios, que
influyen en sus comportamientos y respuestas, ante lo cual el docente deberia
ayudar a los nifios y nifias a mejorar el manejo de sus emociones por medio de

ejercicios de relajacion.
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5. ¢ Mantiene la atencion en las actividades de la clase?

CUADRO N° 14.

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Domina 8 25%
Alcanza 19 59%
Proximo 5 16%
TOTAL: 32 100%

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Basica de la escuela Fe y Alegria

Elaborado por: Carla Naranjo

GRAFICO N° 14.

Atencion

B Domina M Alcanza Préximo

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Bésica de la escuela Fe y Alegria
Elaborado por: Carla Naranjo

Anadlisis:

Los resultados de la guia de observacion aplicada en este item son: de un total de
32 estudiantes, se observo que el 25% siempre mantienen la atencion en las
actividades, el 59% alcanza a mantener la atencién y 16% proximos a mantener la

atencion en las actividades de la clase.

Interpretacion: La atencidn representa un papel muy importante en el proceso de
aprendizaje de los nifios y nifias. Pero una deficiente capacidad de atender puede
interferir en su rendimiento, por tal motivo las docentes deben utilizar actividades
para estimular y potencializar la atencion ayudando a sus estudiantes al éxito

académico real de ellos.
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6.- ¢ Aceptan responsabilidades, en el salon de clases?

CUADRO N° 15.

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Domina 10 31%
Alcanza 20 63%
Proximo 2 6%
TOTAL: 32 100%

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Basica de la escuela Fe y Alegria
Elaborado por: Carla Naranjo

GRAFICO N° 15.

Responsabilidades

® Domina M Alcanza Préximo

6%
31%

L ER

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Bésica de la escuela Fe y Alegria
Elaborado por: Carla Naranjo

Anadlisis:

Los resultados de la guia de observacion aplicada en este item son: de un total de
32 estudiantes, se observo que el 31% siempre aceptan responsabilidades, el 63%
alcanza a aceptar responsabilidades y 6% proximos a aceptar responsabilidades
en el salon de clases.

Interpretacion:

Se puede evidenciar que un ndmero minoritario de nifios y nifias aceptan las
responsabilidades que les encomienda la docente, fomentando poco interés por
cumplir con sus actividades lo cual, les impide mantener una mejor atencion y

rendimiento académico.
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7.- ¢ Intenta repetir las actividades asignadas por el maestro?

CUADRO N° 16.

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Domina 10 31%
Alcanza 16 50%
Proximo 6 19%
TOTAL: 32 100%

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Bésica de la escuela Fe y Alegria

Elaborado por: Carla Naranjo

GRAFICO N° 16.

Actividades asignadas

B Domina M Alcanza Préximo

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Basica de la escuela Fe y Alegria
Elaborado por: Carla Naranjo

Andélisis:

Los resultados de la guia de observacion aplicada en este item son: de un total de
32 estudiantes, se observd que el 31% siempre intentan repetir las actividades
asignadas por el maestro, el 50% alcanza a repetir estas actividades y 19% estan

proximos.

Interpretacion: EI maestro, al ser amigo y atender a sus estudiantes, descubrira la
manera como los nifios y nifias corresponden y compensan los afanes del docente
consiste sencillamente en una gran aceptacion en el manejo de la metodologia
impartida y se ha tomado como una forma de relacion entre docente- estudiante

dentro del desarrollo social, que implica estar dentro de un salon de clases.
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8.- ¢ Interactda con todos sus comparieros?

CUADRO N° 17.

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Domina 13 41%
Alcanza 17 53%
Proximo 2 6%
TOTAL.: 32 100%

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Bésica de la escuela Fe y Alegria

Elaborado por: Carla Naranjo

GRAFICO N° 17.

Interactua

B Domina M Alcanza Préoximo

6%

\

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Bésica de la escuela Fe y Alegria
Elaborado por: Carla Naranjo

Andlisis:

Los resultados de la guia de observacion aplicada en este item son: de un total de
32 estudiantes, se observo que el 41% siempre interactlan con sus compafieros, el

53% alcanza a interactuar y el 6% proximos a interactuar.

Interpretacion:

Por su condicion, al docente le compete realizar dindmicas que permitan a los
nifios y nifias mejorar su integracion social. Pues de ella depende en gran medida
que cuando se realicen actividades grupales todos los nifios participen activamente

en la realizacion de este tipo de tareas.
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4.2.1. Sintesis de resultados de la guia observacion realizada a los nifios y

nifias dela Escuela Basica Fiscomisional “Fe y Alegria”

CUADRO N° 18

Resultados de la observacion a los nifios y nifias

N° INDICADORES DOMINA | ALCANZA | PROXIMO

1 | ¢Participa activamente en el salon de clase? 12 15 5

2 | ¢Se adapta a las reglas del docente? 10 15 7

3 | ¢Reconoce emociones? 10 18 4

4 | ;Maneja sus emociones adecuadamente? 8 15 9

5 | ¢Mantiene la atencidn en las tareas de clases? 8 19 5

6 | ¢(Acepta responsabilidades, en el salén de 10 20 2
clases?

7 | ¢Intenta repetir las actividades asignadas por 12 18 2
el maestro?

8 | ¢Interactia con todos sus comparieros? 13 17 2
TOTAL 83 137 36
PORCENTAJE 32% 54% 14%

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Basica de la escuela Fe y Alegria
Elaborado por: Carla Naranjo
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GRAFICO N° 18,
Total

B Domina M Alcanza Préximo

Fuente: Observacion a los nifios del Primer Afio de Bésica de la escuela Fe y Alegria
Elaborado por: Carla Naranjo

Andlisis:
Se determina que el 32% de los nifios y nifias manifiestan que siempre permiten el

reconocimiento de sus emociones, el 54% a veces y el 14% nunca.

Interpretacion:

Se puede evidenciar que los nifios y nifias con el apoyo pedagogico de los
docentes y principalmente con la funcionalidad de las estrategias y actividades
planteadas en la propuesta se lograra estimular de manera progresiva la atencién
ya que es un aspecto fundamental para desarrollar la inteligencia emocional,
mediante el reconocimiento de sus emociones, el manejo adecuado de las mismas
y principalmente alcanzar un buen nivel en el desenvolvimiento de su

personalidad en cualquier ambito social.
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4.3. SINTESIS DE RESULTADOS DE LA ENCUESTA A LOS

DOCENTESY LA FICHA DE OBSERVACION A LOS ESTUDIANTES

CUADRO N° 20.

Sintesis de resultados de los nifios y docentes

Ne PREGUNTAS DOCENTES
SIEMPRE | AVECES NUNCA
1 | ¢Implementa nuevos recursos didacticos, dentro de su 1 1 0
desempefio diario en el salon de clases, para mejorar la
atencion en los nifios y nifias?
2 | ¢Realiza motivaciones para desempefiar su labor diario en el 1 1 0
salon de clases?
3 | ¢Realiza actividades que permiten trabajar de manera mas 1 1 0
especifica la atencion en el sal6n de clases?
4 | ¢Cree Ud., que utiliza un lenguaje concreto, preciso para 1 1 0
impartir la clase?
5 | ¢Presenta sus actividades de forma ludica, para ensefiar a sus 1 1 0
estudiantes?
6 | ¢Realiza actividades en el saldn de clases para manejar 1 1 0
adecuadamente las emociones de los nifios y nifias?
7 | éiCon su nueva técnica didactica, Ud. desarrolla la 1 1 0
tolerancia a las frustraciones diarias de sus estudiantes en
las actividades individuales y colectivas en el salén de
clases?
8 | ¢Con que frecuencia a Ud., le interesa estimular el amor 1 1 0
propio en los nifios y nifias?
INDICADORES ESTUDIANTES
DOMINA SUPERA PROXIMO
1 | Participa activamente en el sal6n de clase 12 15 5
2 | Se adapta a las reglas del docente 10 15 7
3 | Reconoce emociones 10 18 4
4 | Maneja sus emociones adecuadamente 8 15 9
5 | Mantiene la atencion en las tareas de clases 8 19 5
6 | Acepta responsabilidades, en el sal6n de clases 10 20 2
7 | Intenta repetir las actividades asignadas por el maestro 12 18 2
8 | Interactla con todos sus compafieros 13 17 2
TOTALES GENERALES 91 145 36
MEDIA ARITMETICA 34% 53% 13%

FUENTE: Observacion a los nifios y encuesta a docentes de la escuela Fe y Alegria
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo Burbano
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GRAFICO N° 20.
Sintesis de resultados de los nifios y docentes

FUENTE: Observacion a los nifios y encuesta a docentes de la escuela Fe y Alegria
ELABORADO POR: Carla Elena Naranjo Burbano
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4.4, COMPROBACION DE LA HIPOTESIS

Tomando en consideracién los resultados obtenidos de la encuesta a la docente y
la observacion realizada a los nifios y nifias de primer afio de educacion bésica
paralelo “B” se puede evidenciar que mediante la aplicacion de la atencion en lo
relacionado a la ensefianza aprendizaje se ha podido ir mejorando el nivel de
desenvolvimiento en su diversas acciones del desarrollo de la inteligencia
emocional. Para la comprobacion de la hipotesis se tomo en consideracion la
alternativa de siempre en los docentes y de domina en los estudiantes, en donde se
encuentra una Media Aritmética del 34% con lo cual se puede determinar que las
actividades y estrategias planteadas fueron importantes para que progresivamente
vayan mejorando su desenvolvimiento entre nifios, nifias y en cualquier ambito

social.
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CAPITULO V

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. CONCLUSIONES

Interés de los docentes en identificar los factores que determinan la
atencion y en el desarrollo de la inteligencia emocional, buscando las

estrategias adecuadas para este problema.

Es necesario conocer los tipos de atencién de la inteligencia emocional en
los nifios y su relacion con la educacion, ayudando a un mejor rendimiento

académico y social.

El importante el desarrollo de una guia metodoldgica encaminadas a
estimular la atencién y desarrollar la inteligencia emocional de los nifios y
nifias del primer ano “B”, con actividades variadas en cada momento para
para no permitir la fatiga y el aburrimiento, esto ayudara al proceso de

aprendizaje.
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5.2. RECOMENDACIONES

e Autoridades, docentes deben recalcar la gran importancia que tiene estimular
la atencion en los nifios y nifas, destacando de manera especial las

consecuencias positivas que ésta desarrolla a corto, mediano y largo plazo.

e Es importante que la docente no realice actividades repetitivas que resulte

fatigado el nifio, debe mantener una actitud positiva y motivadora.

e El docente debe tener una serie de estrategias metodoldgicas para identificar

los tipos de atencidn y los factores que inciden en las emociones de los nifios.
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ANEXOS

ANEXO “A”
ENCUESTA A DOCENTES

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION HUMANAS Y
TECNOLOGIAS

CARRERA DE EDUCACION PARVULARIA E INICIAL

Objetivo:

Recolectar informacion de parte de los docentes, con la finalidad de identificar el
nivel de desarrollo de la inteligencia emocional de los nifios y nifias del primer
afio de Educacion General Bésica de la Escuela Basica Fiscomisional Fe y Alegria
de la ciudad de Riobamba, Provincia de Chimborazo.

CUESTIONARIO DIRIGIDO A LAS DOCENTES DE LA ESCUELA
BASICA FISCOMISIONAL “FE Y ALEGRIA”

1. ¢Implementa nuevos recursos didacticos, dentro de su desempefio diario en el
salon de clases, para mejorar la atencion en los nifios y nifias?

Siempre () Aveces () Nunca ( )

2. ¢Realiza motivaciones para desempefiar su labor diario en el salon de clases?

Siempre () Aveces ( ) Nunca ( )
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3. ¢Realiza actividades que permiten trabajar de manera especifica la atencion en
el salon de clases?
Siempre () Aveces () Nunca ( )
4. ;Cree Ud., que utiliza un lenguaje concreto, preciso para impartir la clase?

Siempre () Aveces () Nunca ( )

5. ¢Presenta sus actividades de forma Iddica para ensefiar a sus estudiantes?

Siempre () Aveces () Nunca ( )

6. ¢Realiza actividades en el salon de clases para manejar adecuadamente las
emociones de los nifios y nifias?

Siempre () Aveces () Nunca ( )

7. ¢Con su nueva técnica didactica, Ud. desarrolla la tolerancia a las frustraciones
diarias de sus estudiantes en las actividades individuales y colectivas en el
salon de clases?

Siempre () Awveces ( ) Nunca ( )
8. ¢Con que frecuencia a Ud., le interesa estimular el amor propio en los nifios y

ninas?

Siempre () Aveces () Nunca ( )
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ANEXO “B”

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION HUMANAS Y
TECNOLOGIAS

CARRERA DE EDUCACION PARVULARIA E INICIAL

Objetivo: Recolectar informacién a través de una ficha de observacion a los

estudiantes con la finalidad de identificar el nivel de desarrollo de la inteligencia

emocional de los nifios y nifias del primer afio de Educacion General Basica

paralelo “B” de la Escuela “Fe y Alegria” de la ciudad de Riobamba, Provincia de

Chimborazo.

FICHA DE OBSERVACION

A LOS NINOS DEL PRIMER ANO

PARALELO “B” DE LA ESCUELA BASICA FISCOMISIONAL “FE Y

ALEGRIA”
N° ITEMS DOMINA | ALCANZA | PROXIMO
1 | Participa activamente en el salén de clases

2 | Se adapta a las reglas del maestro

3 | Reconoce emociones

4 | Maneja sus emociones adecuadamente

5 | Mantiene la atencion en las tareas de la
clase

6 | Acepta responsabilidades

7 | Intenta repetir las actividades asignadas
por el maestro.

8 | Interacttia con todos sus comparieros
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ANEXO “C”

FOTOGRAFIAS DE LA INSTITUCION

ESTUDIANTES DOCENTES FAMILIARIZANDOSE CON LOS NINOS Y
NINAS

Fuente: Nifios del Primer Afio de Bésica de la escuela “Fe y Alegria”
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Fuente: Nifios del Primer Afio de Bésica de la escuela “Fe y Alegria”

Fuente: Nifios del Primer Afio de Bésica de la escuela “Fe y Alegria”
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CAPITULO VI

6. PROPUESTA ALTERNATIVA

6.1. TITULO

Guia didactica para desarrollar las habilidades basicas del lenguaje oral mediante
el desarrollo de la inteligencia emocional para mejorar su aprendizajecon el tema:
“APRENDO A EXPRESAR LO QUE SIENTO”para los nifios y nifias de
primer afio de Educacion General Basica.

6.2. DATOS INFORMATIVOS

Nombre del Establecimiento: Escuela Basica Fiscomisional “Fe y Alegria”
Provincia: Chimborazo

Canton: Riobamba

Parroquia: Veloz

Direccion: Calles Puruha y Guayaquil

Jornada: Diurna

Tipo: Fiscomisional

6.3. JUSTIFICACION

Percibiendo la necesidad que los docentes tienen al momento de impartir sus
conocimientos se ha realizado la siguiente guia metodoldgica para fomentar la
atencion hacia los dicentes en el proceso de aprendizaje, para desarrollar la
inteligencia emocional en los nifios y nifias de 5 a 6 afios de la Escuela Basica

Fiscomisional “Fe y Alegria”

Tomando en cuenta que el juego es vida e implica proceso de adaptacion,
afectividad y adquisicion de nuevos aprendizajes, los juegos de la atencion se
convierte en indicadores y generadores de los procesos del desarrollo de las

emociones.
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Consideramos que la presente propuesta es importante porque en el nivel inicial se
debe implementar las actividades ludicas de la atencion como una de las
alternativas formativas para lograr un 6ptimo proceso del manejo y desarrollo de

la inteligencia emocional y aplicarse en el proceso de ensefianza aprendizaje.

No se trata de imponer estereotipos, sino méas bien es un despertar a la creatividad
e ingenio del docente en el momento de planificar e impartir sus clases, ya que en
educacion no hay recetas unicas para lograr aprendizajes de manera estandarizada
entre todos los estudiantes de una aula y esto se debe a que en el saldn de clases
encontramos nifios y nifias, que tienen diversos intereses, motivaciones y
necesidades, a los cuales hay que atendérselos de acuerdo a las diferencias
individuales, por ello el presente manual no es una cosa terminada, sino el inicio
de una serie de ilustraciones, metodologias para que el maestro los vaya
mejorando y adecuando a la realidad de su contexto y asi llegar a cumplir con una
tarea significativa e intencionada permitiendo solucionar los problemas detectados
en la Escuela “Fe y Alegria”, razones mas que suficientes para justificar la

elaboracion de esta guia metodoldgica.

6.4. OBJETIVOS

6.4.1. Objetivo General

Aplicar una guia metodoldgica “Aprendo a expresar lo que siento.” mediante la
realizacion de actividades lGdicas y pautas para potencializar y estimularla
atencion e inteligencia emocional para los nifios y nifias de primer afio de
Educacion General Basica paralelo “B”.

6.4.2. Objetivos Especificos

e Utilizar las actividades que constan en la guia para estimular la atencién.
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o Facilitar el desarrollo de la inteligencia emocional mediante la implementacion

de actividades ludicas.

6.5. Andlisis de la Factibilidad

Fue factible la realizacion de esta guia metodoldgica porque se encuentra con los
recursos necesarios para ser elaborados y poder mejorar el nivel de atencién e

inteligencia emocional.

Recursos Humanos: La investigacion se dio gracias a la apertura que brindaron
las autoridades, docentes Parvularia Unidad Educativa de manera especial, cuando
se permitio aplicar la guia y observar a los nifios y nifias de manera directa, el
cambio de comportamiento frente a las actividades y como incide éste en la

iniciacion de la concentracién en el ambito escolar.

Econdmicos: Se dispuso ademas de recursos econdmicos para la impresion del

documento.

Tiempo: La presente presentacion se llevara a cabo durante el periodo 2014-2015

Estructura Fisica: Una estructura bien organizada con ambientes pedagdgicos

bien distribuidos acorde a la necesidades educacionales de hoy en dia.

6.6. Antecedentes De La Propuesta

La elaboracion de la guia “Aprendo a expresar lo que siento” para su mejor

comprension y esta desarrollada de la siguiente manera:
10 actividades de situacion significativa con sus respectivos objetivos generales,

especificos, objetos, experiencias y actividades de aprendizaje, recursos y

materiales, lugar donde se desarrolla la actividad y como realizarla.
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6.7. Fundamentacion

Debido a la guia metodologica de la atencion que nos permitiran identificar
principios, criterios y procedimientos que configuran la forma de actuar del
docente en relacion con la programacion, implementacion y evaluacion de proceso
ensefianza-aprendizaje en los nifios y nifias de 5 a 6 aflos que se encuentran en
este centro educativo, llegando a que mejore el nivel de aplicacion y se produzca

un aprendizaje significativo para el estudiante.

De esta manera se hace posible el aprovechamiento de las capacidades tanto de
los estudiantes como los docentes, en la organizacion de construccion de nuevos
conceptos y de procesos académicos logrando asi, el desarrollo de la inteligencia
emocional que se centra en el aprendizaje producido en el contexto educativo
pero gque enfatiza en los conocimientos de aprendizaje formados por el estudiante

en su entorno.

Sabiendo que el uso de las estrategias metodoldgicas de la atencion realizan un
fortalecimiento en el nifio y nifia de 5 a 6 afios de edad.

Objetivos de una Guia

» Motivar al alumnado a través de actividades que le resulten atractivas, con un
elevado componente visual, con posibilidad de interaccion, un enfoque ludico
y una evidente intencionalidad educativa.

» Propiciar un manejo adecuado en sus emociones para su desenvolvimiento
escolar

» Proporcionar informacion basica para mejorar la atencién en los nifios y nifias

»  Ser un instrumento util para la orientacion del usuario

Caracteristicas de una Guia

» Conjunto de documentos con finalidad metodologica.

» Permite presentar extensiones grandes de contenidos.
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» Maneja mas contenidos que imagenes.
» Contiene una serie de normas y orientaciones bésicas.

» Contiene informacion valida y clasificada de una determinada materia.
Ventajas de una Guia
» Es muy facil de usar.

» Posee una serie de orientaciones basicas de manera que el usuario tenga una

adecuada comprension de la misma.
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