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UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y
TECNOLOGIAS

TEMA: LA MOTIVACION EN EL PROCESO ENSENANZA APRENDIZAJE
DE LENGUA Y LITERATURA, EN LOS NINOS DE SEGUNDO ANO DE
EDUCACION BASICA PARALELO “A” DE LA UNIDAD EDUCATIVA EL
MILENIO PENIPE, CANTON PENIPE, PROVINCIA DE CHIMBORAZO,
PERIODO LECTIVO 2014-2015.

RESUMEN

La investigacion tuvo como finalidad determinar la importancia que tiene la
motivacién y su incidencia en el proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y
Literatura; el proceso de investigacion se inicia con el marco referencial
enfocando el problemas, objetivos y justificacion en donde se destaca la
relevancia de la investigacion, posteriormente se define el marco el marco
cientifico relacionado a la fundamentacion filosofica, epistemologica, pedagdgica,
psicoldgica, socioldgica, axioldgica y legal. Dentro de la fundamentacion tedrica
se hace referencia a los contenidos relacionados con la variable independiente que
corresponde a la motivacion y la variable dependiente la incidencia en el proceso
ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura. Respecto al marco metodolégico se
determina el disefio, tipo y niveles de investigacion, la poblacion, la técnica que es
la observacion, como instrumentos la ficha de observacion. En el capitulo
correspondiente al analisis e interpretacion de resultados se centra especificamente
a la tabulacién de datos mediante cuadros y graficos estadisticos de la observacion
realizada a los nifios y nifias, para proceder a la comprobacién de la hipétesis, las
conclusiones y recomendaciones. Se finaliza con la propuesta que es la parte
medular del proceso de investigacion en virtud de que se ejecutd con los
estudiantes actividades préacticas relacionadas a la motivacion para mejorar el
proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura, identificindose como
resultado la participacién activa, integracion en todas las actividades,
demostracion de alegria, emotividad y buen autoestima en la atencion y
concentracion en las clases de Lengua y Literatura.

xiii



SUMMARY

The research aimed to determine the importance of motivation in order to define their
impact on the teaching-learning process in Language and Literature, in children of
second year of Basic ‘Education class "A" of the Educative Unit Millennium Penipe,
Penipe county, Chimborazo province, school year 2014-2015; the research process
begins with the reference framework focusing on the problems, objectives and
justification where the relevance of the investigation stands, then the scientific
framework is defined related to the philosophical, epistemological, pedagogical,
psychological, sociological, axiology and legal foundation. Within the theoretical
foundation with reference to the contents related to the independent variable
corresponding to the motivation and the dependent variable incidence in the teaching-
learning process in Language and Literature. Regarding the methodological framework
design, type and levels of research, the population, the technique is the observation, as
instruments recorded on an observation is determined. In the corresponding analysis and
interpretation of results chapter it focuses specifically tabulating data by statistical
tables and charts of the observation made by children, to proceed with the veriﬁcaﬁon
of the hypothesis, conclusions and recommendations. It ends with the proposal is the
core of the research process under which students did hands-on activities related to the
motivation to improve the teaching-learning process in Language and Literature,
identifying as result in active participation, integration into all activities, showing joy,
emotion and good Self-e_steem in attention and concentration in Language and Literature

classes.

PraMyriam Trujillo B. Mgs.
COORDINADORA DEL CENTRO DE IDIOMAS
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INTRODUCCION

El tema relacionado a la motivacion es de mucho interés para los especialistas, asi
como para los docentes en procura de saber utilizar y ejecutar en el proceso
ensefianza aprendizaje en virtud de que juega un papel importante en la actuacion
del individuo, en procura de ayudarles a alcanzar el logro de los objetivos de

dicho proceso.

Los estudiantes realizan una u otra actividad satisfactoria, si el nivel de
motivacion es adecuada en virtud de que se inicia con la predisposicion, atencion
y concentracion dirigida hacia el cambio de conducta para llegar al logro de una

meta y asi alcanzar el aprendizaje de los contenidos en estudio de la asignatura.

Algunas actitudes negativas que demuestra ciertos docentes al desarrollar
actividades tediosas y cansinas que conllevan a la apatia, influyendo
negativamente en su estado de animo, lo que implica que el docente debe
demostrar un trato afable y firme, induciendo medidas motivadoras que animen a
sus estudiantes en el desenvolvimiento oportuno y auténomo asi como la
ejecucion de las diversas actividades de manera eficiente y positiva, por otro lado

debe demostrar apego por brindarles ayuda oportuna en sus dificultades.

El docente es quien debe crear espacios de interrelacién con sus educandos a
través de su lenguaje verbal y extra verbal para alcanzar procesos
comunicacionales que conlleven a indagar y confrontar criterios segin sus puntos
de vista, contribuyendo a desarrollar motivaciones mas profundas e intensivas
hacia el desarrollo de aprendizajes significativos y una mayor implicacion de los
mismos en el proceso ensefianza que ejecuta el docente para que sus estudiantes

asuman mayor responsabilidad en su propio aprendizaje.

El trabajo de investigacion esta estructurado de la siguiente manera:



CAPITULO I. Marco Referencial, en donde se inicia con el planteamiento del
problema, formulacién del problema, preguntas directrices, objetivo general,
objetivos especificos y la pertinente justificacion por la que se desarrollé el

presente trabajo de investigacion.

CAPITULO I1. Marco Tedrico. Se inicia con el enfoque de los antecedentes en
relacion a otros temas de investigacion similares que fueron presentados
anteriormente en el repositorio de la UNACH, posteriormente se hace un enfoque
de la fundamentacion filoséfica, epistemoldgica, pedagdgica, psicoldgica,
socioldgica, axioldgica y legal. Dentro de la fundamentacion tedrica se hace
referencia a los contenidos relacionados con la variable independiente que
corresponde a la motivacion y la variable dependiente la incidencia en el proceso
ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura. Se concluye con la definicién de
términos bésicos, la hipotesis, sefialamiento de variables y la operacionalizacion

de las variables.

CAPITULO I1I. Marco Metodoldgico. Se hace referencia al disefio, tipo y
niveles de investigacion, la poblacion y muestra, técnicas e instrumentos de
recoleccion de datos, las técnicas para el procedimiento e interpretacion de datos y

los métodos de investigacion.

CAPITULO IV. Andlisis e Interpretacion de Resultados. Se centra
especificamente en los datos obtenidos de la observacion realizada a los nifios y
nifias del Segundo Afio de Educacion Basica de la Unidad Educativa el Milenio
Penipe, aplicada antes de la ejecucion de las actividades relacionadas a la
motivacion, en donde se evidencid las falencias existentes en el proceso
ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura. Con los datos de la observacion a
los estudiantes se procedid a la tabulacién, para luego organizar en cuadros y
gréficos estadisticos haciendo uso de la hoja de célculo Excel, posteriormente se
transformé en porcentajes en procura de poder realizar el analisis e interpretacion
de resultados, para concluir con la comprobacion de la hipotesis a través de la

Media Aritmética.



CAPITULO V. Conclusiones y Recomendaciones. Permitio determinar las
conclusiones en funcion del desenvolvimiento de los nifios y nifias respecto a la
aplicabilidad de los procesos motivacionales con la finalidad de proceder a
plantear las recomendaciones a los docentes para su adecuada aplicabilidad con la

finalidad de mejorar el proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura.

La BIBLIOGRAFIA, fue primordial para el desarrollo del proceso investigativo

relacionado especificamente a la elaboracion del marco tedrico y la propuesta.

En los ANEXQOS, se insertan la ficha de observacién aplicada a los estudiantes y

mas evidencias de las acciones realizadas en el proceso de investigacion.

CAPITULO VI. Propuesta Alternativa. Titulado “La magia del aprendizaje”
con la finalidad de motivar el proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y
Literatura. Es la parte medular del proceso de investigacion en virtud de que se
ejecutd con los estudiantes actividades practicas relacionadas a la motivacién en
procura de ir mejorando el proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura
de los nifios y nifias del Segundo Afio de Educacion Basica de la Unidad

Educativa el Milenio Penipe.



CAPITULO |

1. MARCO REFERENCIAL

1.1. PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

En el proceso ensefianza aprendizaje es muy importante la motivacion que el
docente debe desarrollar en procura de que los estudiantes puedan actuar y
participar de manera activa, pero realmente aun se puede evidenciar que a nivel
mundial los docentes entran al aula, dan su hora de clase centrado en la tematica
preparada para esa clase y no generan procesos motivacionales que aporten a la
actuacion decidida y autonoma de los estudiantes, en la participacion activa y por
ende en la formacion de los estudiantes, constituyéndose las clases aiin todavia en
tradicional y memoristicas sin proyectarse en la base del conocimiento para lograr
la adquisicion de los valores humanos, culturales y en la formacion integral del ser

humano.

Es evidente que los docentes no aplican antes y durante el proceso educativo
estrategias motivacionales que conlleven a atraer la atencidn y concentracion para
alcanzar una asimilacion eficiente de los nuevos conocimientos. Al ser tradicional
no se despierta estimulos motivadores que llamen la atencién a los nifios, lo que

implica que no utilizan metodologias y técnicas de aprendizaje activas.

En el Ecuador, en la actualidad el Ministerio de Educacion se proyect6 a mejorar
la calidad de la educacion a traveés de la Actualizacion y Fortalecimiento
Curricular, pero realmente, entre la parte tedrica y la practica en el aula, queda
muy distante, es aqui precisamente en donde existen falencias por parte de los
docentes porque no ponen en juego una serie de actividades motivacionales
tendientes a fortalecer los aprendizajes de los estudiantes, en unos casos por
desconocimiento de la aplicabilidad del nuevo curriculo, porque un alto porcentaje
de docentes no fueron capacitados para la aplicabilidad de la Actualizacion

Curricular, en otros casos se evidencia también que varios docentes son



conformistas al ensefiar a los estudiantes Unicamente centrados en lo que esta
establecido en los textos y cuadernos de trabajo y, en un marco general se
evidencia que los maestros no se auto capaciten en procura de poner en juegos sus
iniciativas y creatividades con nuevas técnicas y estrategias que motiven a los
niflos y nifias para que sean activos y participativos en el proceso ensefianza
aprendizaje y por ende puedan asimilar de forma mas eficiente los nuevos

conocimientos.

En las instituciones educativas de la provincia de Chimborazo, de acuerdo a datos
estadisticos del Ministerio de Educacion se ha podido evidenciar que realmente
existe un alto indice de nifios y nifias con déficit de atencion, lo que demuestra
que existe un amplio desinterés por la participacion y desenvolvimiento en las
diferentes asignaturas del pensum de estudio. Esto implica que merecen una
pronta reaccion de parte de los docentes para desarrollar una serie de actividades
motivacionales que encaminen al desarrollo de iniciativas y creatividades,

tendientes a recuperar el interés perdido de los nifios/as.

Al realizar un andlisis de los problemas existentes en la Unidad Educativa el
Milenio Penipe respecto a las practicas pedagdgicas de las maestras del Segundo
Afio de Educacion Basica, se ha podido evidenciar que en el proceso educativo no
desarrollan adecuadamente actividades motivacionales en el inicio de una nueva
clase peor en el desarrollo del proceso ensefianza aprendizaje, precisamente es por
ello que existen muchos nifios y nifias que presentan dificultad para mantener la

concentracion especialmente en el area de lengua vy literatura.

Frente a esta realidad implica que la motivacion del maestro en el proceso
ensefianza aprendizaje es una necesidad urgente e imprescindible en el ambito
académico, porque ayudara a que los nifios y nifias se mantengan activos en todo

el desarrollo de los contenidos del area de Lengua y Literatura.

Se pude pronosticar que aplicado la motivacion como didactica y estrategia en el

proceso ensefianza aprendizaje por parte del maestro, conllevara al desarrollo de



las habilidades y destrezas despertando el interés por aprenderlos nuevos
conocimientos por parte de los nifios y las nifias para que alcancen un grado

significativo.

Otro de los aspectos fundamentales para mejorar el aprendizaje de los nifios y
nifias sera también fundamental el aporte de los padres de familia en virtud de que
son el pilar fundamental de la educacion para guiar, orientar y corregirles a sus
hijos e hijas, es por ello que se dice que la educacion nace en el hogar y se
fortalece dentro de la institucion educativa la misma que trata de explotar las
habilidades y destrezas a desarrollarse en el aprendizaje de los educandos en el

medio social.

1.2. FORMULACION DEL PROBLEMA

¢Como incide la motivacion en el proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y
Literatura de los nifios de Segundo Afio de Educacion Basica, paralelo “A” de la
Unidad Educativa el Milenio Penipe, cantdon Penipe, provincia de Chimborazo,
periodo lectivo 2014-2015?

1.3. OBJETIVOS

1.3.1. Objetivo general

Promover la motivacion en el proceso ensefianza aprendizaje del area de Lengua y
Literatura, en los nifios y nifias de Segundo Afio de Educacion Bésica Paralelo
“A” de la Unidad Educativa el Milenio Penipe, del cantén Penipe, provincia de
Chimborazo, periodo académico 2014-2015.

1.3.2. Objetivos especificos

e Investigar la importancia de la motivacion en el proceso ensefianza

aprendizaje de Lengua y Literatura de los nifios y nifias de Segundo Afio de



Educacion Bésica de la Unidad Educativa el Milenio Penipe, Canton Penipe,
Provincia de Chimborazo, afio lectivo 2014 — 2015.

e Desarrollar estrategias motivacionales en el proceso ensefianza aprendizaje de
Lengua y Literatura de los nifios y nifias de Segundo Afio de Educacién
Basica de la Unidad Educativa el Milenio Penipe, Canton Penipe, Provincia de
Chimborazo, afio lectivo 2014 — 2015.

e Elaborar un manual de estrategias motivacionales para el proceso ensefianza
aprendizaje de Lengua y Literatura de los nifios y nifias de Segundo Afio de
Educacién Basica de la Unidad Educativa el Milenio Penipe, Canton Penipe,

Provincia de Chimborazo, afo lectivo 2014 — 2015.

1.4. JUSTIFICACION

Mediante la aplicacion de estrategias motivacionales en el proceso ensefianza
aprendizaje de los nifios y nifias del Segundo Afio de Educacion Bésica de la
Unidad Educativa el Milenio Penipe, se proyecta generar mayor actuacion y
participacion activa en la asimilacion de conocimientos de los contenidos de
Lengua y Literatura, para ello se estructurard un manual con orientaciones y

estrategias motivacionales que incentiven al mejoramiento de sus conocimientos.

La realizacién de la presente investigacion contribuira en la solucion del problema
de atencidn, concentracion y participacion activa de los nifios y nifias en el
proceso ensefianza aprendizaje, precisamente por las dificultades en la
pronunciacion de palabras, atencion, concentracion y desenvolvimiento oral frente
al publico, para lo cual se proyecta poner en juego las iniciativas y creatividades
del maestro para desarrollar una gran variedad de estrategias motivacionales que

aporten a motivar aprendizajes significativos.

El tema planteado tiene pertinencia en virtud de que se proyecta a desarrollar

estrategias motivacionales que encaminen a mejorar los procesos de ensefianza



aprendizaje de los nifios y nifias, es decir que el tema debe relacionarse con la

propuesta y con el contexto general.

Es de impacto, por cuanto es la primera vez que se ejecutara en la Unidad
Educativa Milenio Penipe, en virtud de que se proyecta a fortalecer los procesos
de ensefianza aprendizaje mediante la aplicacion de estrategias motivadoras que
generen mayor predisposicion hacia la asimilacion de los nuevos conocimientos

de los contendidos de Lengua y Literatura.

Es importante la aplicacion de la motivacion con los nifios y nifias en el proceso
didactico pedagdgico, porque es una necesidad prioritaria para mejorar los
procesos de ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura, ademas la motivacion
es el eje de gran importancia para encaminarles hacia los intereses y necesidades

de los nifios/as.

Se considera que este trabajo investigativo servird como un aporte practico para el
docente, porqué la motivacion marca el comienzo de un nuevo aprendizaje
significativo que permita encaminar al desarrollo de las capacidades intelectuales
y adquisicion de habilidades y destrezas para llegar al cambio de actitud y al
mejoramiento de la educacion, formando personas capaces para desenvolverse en

la vida diaria.

Al conocer las ventajas y facilidades que proporciona la elaboracién de un manual
para la creacion de diferentes actividades educativas y luego de haber adquirido
los conocimientos necesarios para el uso de las mismas con actividades y
estrategias motivacionales. (Juegos, rondas, canciones, poemas), que servira de
orientacion para los maestros, coOmo un aporte para el proceso ensefianza

aprendizaje.

Es factible la realizacion del presente trabajo de investigacion por cuanto existe la
bibliografia necesaria tales como libros, folletos, textos, revistas e internet. Estos

recursos contribuirdn al Optimo desarrollo de la investigacion, también se



encuentra con la aceptacion y apoyo de las autoridades, docentes, padres de
familia y educandos de la Unidad Educativa el Milenio Penipe, por considerarse
un aspecto vital para mejorar los aprendizajes de los nifios y nifias y por ende se

proyecta al mejoramiento de la calidad de educacion.

Los beneficiarios directos de esta investigacion son los nifios/as de Segundo Afio
de Educacion Baésica de la Unidad Educativa el Milenio Penipe, por cuanto ellos y
ellas son el tesoro méas grande que posee la sociedad, capaces de enfrentar los

retos de un mafana mejor.



CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1. ANTECEDENTES DE INVESTIGACIONES ANTERIORES

Revisados los archivos de la biblioteca de la Universidad Nacional de Chimborazo
en la Facultad de Ciencias de la Educacion, Humanas y Tecnologias se ha podido
comprobar que existe temas similares al tema planteado en el presente trabajo de
investigacion, pero Unicamente en una de los dos variables, ademas corresponden
a diferentes afios de basica e institucién a aplicarse, lo que implica que sera
diferente el contenido del marco tedrico y su aplicabilidad; los temas encontrados

son:

Universidad Nacional de Chimborazo. Incidencia de la atencion de los padres y
madres de familia en el aprendizaje de lenguaje y comunicacion de los nifios de
Segundo Afio de Bésica de la escuela Pacifico Villagdbmez, afio lectivo 2009-
2010, ejecutada por los autores: Marcelo Cali y Maria Quitio. Fue dirigido por el
Msc. Edgar Montoya en calidad de tutor.

El objetivo de la ejecucién de este tema se centré especificamente en orientar y
motivar a los padres de familia otorguen mayor atencion a sus hijos e hijas en
procura de los estudiantes mejoren el proceso de aprendizaje en el area de

Lenguaje y Comunicacion.

Universidad Nacional de Chimborazo. La comunicacion y su incidencia en el
aprendizaje del lenguaje y comunicacion de los nifios de Quinto Afio de
Educacion Bésica de la escuela General Lavalle, afio lectivo 2009-2010.
Ejecutado por las autoras: Mifiarcaja Nancy y Morocho Maria. Dirigido por el

Msc. Edgar Montoya
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El objetivo era desarrollar destrezas y habilidades de comunicacién en procura de
que los nifios y las nifias mejoren los procesos de aprendizaje de Lenguaje y
Comunicacion y a su vez tengan un adecuado desenvolvimiento en cualquier

ambito social.

Universidad Nacional de Chimborazo. Incidencia de la motivacion didactica del
maestro en el aprendizaje del area de lenguaje y comunicacion de los nifios de
Sexto Afio de Educacion Basica de la escuela 5 de Junio, periodo lectivo 2009-
2010. Elaborado por las autoras: Cruz Amanda Lema Maricela. Dirigido para la

Msc. Amparo Cazorla.

El objetivo se centrd en el desarrollo de motivaciones didacticas por parte de los
docentes con la finalidad de mejorar los aprendizajes de Lenguaje y
Comunicacion en procura de generar espacios de mayor desenvolvimiento en la

vida cotidiana.

Universidad Nacional de Chimborazo. Incidencia de la aplicacion del
pensamiento creativo en el proceso ensefianza aprendizaje en el area de lengua y
literatura de los nifios de Sexto Afio de Educcion Bésica General de la escuela
ciudad de Riobamba, durante el afio lectivo 2012-2013. Fue elaborado por las

tutoras: Cortez Carmen y Quintanilla Maria. Dirigido por la Msc. Elena Tello

El objetivo de la ejecucion de este tema se centro6 en el desarrollo del pensamiento
creativo tendiente a mejorar el proceso ensefianza aprendizaje del area de Lengua
y Literatura en procura de que puedan desenvolverse en actividades orales o

escritas en cualquier actividad y ambito social.

Revisado los archivos de la Unidad Educativa Milenio de Penipe, se identifica que
no existen trabajos de investigacion similar en ninguna de las dos variables, ni
tampoco al momento otro docente esté ejecutando aplicaciones pedagodgicas
relacionado a algun trabajo de investigacion con los estudiantes del Segundo Afio

de Baésica, por lo que se considera de gran valia su ejecucion en procura
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motivarles a los nifios y nifias al mejoramiento de los procesos de ensefianza

aprendizaje del area de Lengua y Literatura.

2.2. FUNDAMENTACION CIENTIFICA

2.2.1. Fundamentacion Filoso6fica

(Vigostski, 2005), manifiesta que:

“La metodologia didactica propende ensefiar a aprender y se encuentra en la teoria
sociocultural, porque proporciona un marco adecuado para analizar lo que se
desarrolla en el aula y, al mismo tiempo permite situar el proceso de ensefianza
aprendizaje en un contexto critico con elementos de reflexion ejecutada por los

estudiantes de acuerdo al desarrollo de la accion educativa”.

De acuerdo al importante criterio de Vigotski, se puede determinar que el docente
es quien orienta, encamina y les lleva a los nifios y nifias a que progresivamente
vayan construyendo nuevos aprendizajes, lo que implica que se les debe ensefar a
pescar, mas no darles pescando; entonces aqui estd la clave en desarrollar
estrategias motivacionales tendientes a que vayan aprendiendo a ser criticos y a
reflexionar segun los diferentes contextos, aspecto que les lleva a alcanzar nuevos

conocimientos y aprendizajes firmes y duraderos.

2.2.2. Fundamentacion Epistemoldgica

(Falieres & Antolin, 2011), expresa que:

“La revision de las necesidades de formacion ha llevado a destacar el tratamiento
didactico de la expresion y de la comprension oral sobre el cddigo escrito, que
integren los saberes pragmaticos y cognitivos en la construccion de su

competencia segun su dominio para alcanzar nuevos conocimientos en el uso de la

lengua y el ambito literario”.
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Epistemologicamente es importante encaminarles a los nifios y nifias al desarrollo
de nuevos conocimientos, partiendo de procesos didactico pedagdgicos para
mejorar los procesos de ensefianza aprendizaje de los nifios y nifias del Segundo
Afo, partiendo de acciones pragmaticas en donde se logre construir su
inteligencia y capacidad cognitiva en contenidos relacionados a la lengua y el

ambito literario.

2.2.3. Fundamentacion Pedagogica

(Ausubel, 2006), determina que:

“La didactica de lengua y literatura establece la relacién entre los conocimientos
tedricos, andlisis y su aplicacion real en donde las ciencias del lenguaje culminan
su tarea descriptiva de los hechos y normas del lenguaje, valorando la funcion de
su aplicabilidad para alcanzar la ensefianza aprendizaje apoyado en una
metodologia activa con un conjunto de recursos técnicos y de actividades

practicas”.

La aplicacion pedagdgica de los contenidos de Lengua y literatura debe estar
centrada precisamente en acciones préacticas y aplicables de acuerdo a la realidad
de su entorno en procura de ir fortaleciendo el lenguaje y por ende irse
proyectando a alcanzar aprendizajes significativos muy importantes que
corresponden a este afio de basica porque son la base fundamental para el

desarrollo cognitivo e intelectual a futuro.

Dentro del proceso educativo en el tratamiento de Lengua y Literatura es muy
importante la actuacion y participacion directa del maestro al ejecutar una serie de
estrategias motivacionales asi como de la aplicacién de metodologia y técnicas
activas que encaminen a los nifios y nifias a que sea mas facil la asimilacion de los

nuevos conocimiento y por ende lleguen a concretar aprendizajes significativo.
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2.2.4. Fundamentacion Psicoldgica

(Piaget, 1999), considera que:

“Los procesos cognitivos orientan la conducta en funcion de las experiencias,
informacion, impresiones, actitudes, ideas y percepciones de una persona y de la
forma en que ésta las integra, organiza y reorganiza. El aprendizaje segun ellas es
un cambio mas 0 menos permanente de los conocimientos o de la comprension,
debido a la reorganizacion tanto de experiencias pasadas como de la

informacion”.

Dentro del proceso ensefianza aprendizaje también es importante la aplicacion de
aspectos psicoldgicos y parte de ello es precisamente la motivacion por cuanto
abre espacios emotivos, desarrolla el autoestima y les proyecta a predisponerles
con una actitud positiva para adentrarse en la comprension y asimilacion de los

nuevos aprendizajes.

El pensamiento critico estd estrechamente relacionado a la inteligencia emocional,
porque busca el autoconocimiento y la empatia para fomentar destrezas de
comunicacion y trabajo en grupo. También ayuda a fortalecer la autoestima para

satisfacer sus expectativas y las de los demas.

2.2.5. Fundamentacién Axioldgica

(Pérsico, 2008), manifiesta que:

“La formacion en valores exige un espacio de reflexion y andlisis para que el
estudiante, actle positivamente en la toma de decisiones. Los valores no pueden
ser impuestos 0 memorizados, sino, por el contrario, experimentados, debatidos e

interiorizados. Por ello, el desarrollo del pensamiento critico en el aula fortalece

actitudes éticas y responsables segun sus necesidades y las del entorno”.
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Implica que a los nifios y nifias se les debe encaminar a identificar los aspectos
positivos y negativos, en procura de asumir las consecuencias de sus actos en
funcién de un pensamiento critico para valorar la presencia de estereotipos y

prejuicios que sustentan actitudes y movimientos sociales.

(Pérsico, 2008), manifiesta que:

“La nocion de lo bueno y lo malo, de lo permitido y lo ilicito, hay que inculcar al
niflo o nifia en edades muy tempranas, ya que es en la infancia cuando estos
habitos tienen que arraigarse profundamente tanto en la mente emocional como en

la racional para aplicar valores éticos y morales”

Para fortalecer el aspecto axioldgico en los nifios y nifias puede igualmente
realizar lecturas cortas en donde se expresen valores morales, con la finalidad de
encaminarles a que identifiquen el respeto, amor, fraternidad, solidaridad hacia los
demas empezando por ellos mismos, asi como a las personas mayores, aspecto
que les conlleva desde pequefios a que vayan en plena formacion de su
personalidad. El lenguaje va desarrollando de manera progresiva a través del

didlogo, la conversacién, las preguntas y respuestas orales.

2.2.6. Fundamentacion Legal

Para fortalecer el trabajo de investigacion de manera legal se toma en
consideracién la Constitucion del Republica del Ecuador y la Ley Orgéanica de
Educacién Intercultural por cuando sustentan de manera especifica las normativas
que fortalecen el proceso educativo y por ende los aprendizajes en procura de
mejorar la calidad y calidez educativa.

2.2.6.1. Constitucion de la Republica del Ecuador

Art. 27. La educacion se centrard en el ser humano y garantizard su desarrollo

holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente
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sustentable y a la democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural,
democrética, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la
cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de

competencias y capacidades para crear y trabajar.

Art. 46. Numeral 1. Atencion a menores de seis afios, que garantice su (...)

educacion y cuidado diario en un marco de proteccion integral de sus derechos.

Art. 343. El sistema nacional de educacion tendrd como finalidad el desarrollo de
capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblacion, que
posibiliten el aprendizaje, y la generacion y utilizacion de conocimientos,
técnicas, saberes, artes y cultura. El sistema tendrd como centro al sujeto que
aprende, y funcionara de manera flexible y dinamica, incluyente, eficaz y

eficiente.

Art. 347. Literal 11. El estado Ecuatoriano a través de la constitucion, garantiza
la participacion activa de estudiantes, familias y docentes en los procesos

educativos.

2.2.6.2. Ley Organica de Educacion Intercultural

Art. 2. Principios. Literal f. Desarrollo de procesos. Los niveles educativos
deben adecuarse a ciclos de vida de las personas, a su desarrollo cognitivo,
afectivo y psicomotriz, capacidades, &mbito cultural y lingiistico, sus necesidades
y las del pais, atendiendo de manera particular la igualdad real de grupos
poblacionales historicamente excluidos o0 cuyas desventajas se mantienen
vigentes, como son las personas y grupos de atencién prioritaria previstos en la

Constitucién de la Republica.

Art. 2. Literal x. Integralidad. La integralidad reconoce y promueve la relacion

entre cognicion, reflexién, emocion, valoracion, actuacion y el lugar fundamental
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del diélogo, el trabajo con los otros, la disension y el acuerdo como espacios para

el sano crecimiento, en interaccion de estas dimensiones.

Art. 3. Fines de la educacion. Literal d. El desarrollo de capacidades de analisis
y conciencia critica para que las personas se inserten en el mundo como sujetos
activos con vocacion transformadora y de construccion de una sociedad justa,

equitativa y libre.

Art. 3. Literal r. La potenciacion de las capacidades productivas del pais
conforme a las diversidades geogréficas, regionales, provinciales, cantonales,
parroquiales y culturales, mediante la diversificacion curricular; la capacitacion de
las personas para poner en marcha sus iniciativas productivas individuales o

asociativas; y el fortalecimiento de una cultura de emprendimiento.

Art. 6. Literal n. Garantizar la participacion activa de estudiantes, familias y

docentes en los procesos educativos.

Art. 7. Literal b. Recibir una formacién integral y cientifica, que contribuya al
pleno desarrollo de su personalidad, capacidades y potencialidades, respetando
sus derechos, libertades fundamentales y promoviendo la igualdad de género, la
no discriminacion, la valoracion de las diversidades, la participacion, autonomia y
cooperacion.

2.3. FUNDAMENTACION TEORICA

2.3.1. La motivacion

(Jimenez, 2006), manifiesta que:

“La motivacion impulsa a los nifios y nifias a llevar a cabo ciertas acciones

educativas y a mantener firme su conducta hasta cumplir todos los objetivos
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planteados centrado en la voluntad, la cual estimula a hacer un esfuerzo con el

proposito de alcanzar ciertas metas”.

La palabra motivacién se deriva del latin motivus, el mismo que significa causa
del movimiento, ante lo cual se puede deducir que la motivacion es el
seflalamiento o énfasis que se descubre en una persona respecto a algo halagador o
positivo que le conlleva a satisfacer cierta necesidad, que le permite aumentar sus
impulso de satisfaccion o alegria para continuar adelante con su prop6sito u otros

metas que se le presente en su camino.

De acuerdo al criterio de los psicoldgicos, consideran que la motivacion depende
mucho de la relacion existente entre el maestro y el estudiante, para alcanzar sus
metas propuestas, porque cuando aquello se trunca automaticamente se destruye la
buena comunicacion directa que debe existir entre las dos partes y por ende

conlleva a producirse un bajo autoestima en el nifio o nifia.
(Ausubel, 2006), expresa que:

“La motivacion es absolutamente necesaria en el desarrollo del aprendizaje
significativo, porque en el &ambito educativo conduce a tratar de lograr de manera
emotiva nuevas cosas por si mismo y con un autoestima elevado avanzar al logro

de conocimientos”.

Ausubel, propende orientar a los docentes a desarrollar nuevas proyecciones de
aprendizaje a través de una adecuada motivacion, es por ello que siempre debe
realizar una serie de estrategias que permitan elevar su autoestima, hacerles sentir
importantes, capaces y que con su capacidad estan en la posibilidad de vencer
multiples dificultades, entre ellos estd la responsabilidad de propender a

desarrollar el proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura.
(Barone, 2003), Considera que:

“En el proceso ensefianza aprendizaje se debe tener presente tres tipos de

motivaciones que son basicas para el desarrollo cognitivo de los estudiantes”.
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En consideracion al criterio de Barone se hace alusidn a la motivacion basadas en
el mejoramiento del yo, el impulso afiliativo y el impulso cognitivo, las mismas
que a continuacion se detalla cada uno de ellas con la finalidad de que los

docentes tengan un mejor criterio para actuar frente a los estudiantes.

a. Motivacion basada en el mejoramiento del yo. Los estudiantes reconocen
que de alguna manera estan logrando un éxito y esto los alienta. Se apuntala la
construccion de la propia identidad del sujeto. Es una pulsion orientada hacia
la obtencion de prestigio y hacia metas académicas como profesionales

futuras.

b. Motivacion basada en el impulso afiliativo. Se basa en el deseo del alumno
de tener un buen rendimiento, para que su mérito sea reconocido por su

familia, sus maestros o su grupo de pares.

c. Motivacién basada en el impulso cognitivo. Representa la necesidad por
parte del sujeto para adquirir nuevos conocimientos, ante lo cual se les debe
estar motivando permanentemente para que el nifio o nifia muestre afan y

curiosidad marcada por aprender.

En definitiva se considera que la motivacion es una pulsion orientada hacia la
tarea del aprendizaje, para ello requiere de estrategias que aliente y eleve su
autoestima, aquello puede ser considerado como recompensa para el estudiante en
procura de que se sienta feliz por buscar alternativas respecto a la resolucion del
problema o la tarea a ejecutarse, lo que generalmente se conoce como motivacion

intrinseca para llegar al proceso del aprendizaje.

2.3.1.1. Fuentes de la motivacion
(Enciclopedia, 2004), manifiesta que:

Las fuentes de la motivacion son elementos, factores o circunstancias que

despiertan en el estudiante actitudes favorables para ejecutar ciertas actividades.
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Para tener un conocimiento mas amplio en lo relacionado a las fuentes

motivacionales es importante tomar en consideracion los siguientes aspectos:

a. Necesidad del estudiante. Muchas de las veces los estudiantes demuestran el
requerimiento de una motivacion la misma que puede venir de afuera la cual
se considera como una naturaleza biologica social, pero asi también puede

nacer desde adentro de sus propio ser, lo que implica que es intrinseca.

b. Ambiente escolar adecuado. Para generar procesos motivacionales
adecuados y que sean positivos para el desenvolvimiento de los nifios y nifias
es importante que exista un buen ambiente escolar tanto en la oferta de los
recursos didacticos como del buen comparierismo que debe existir dentro y
fuera del aula, pero también no se debe olvidar que el factor principal esta en
cémo el docente provoca ambientes favorables para que los estudiantes se

ambienten y se encuentren alegres y felices.

c. Vida social. Es muy importante el desenvolvimiento de los estudiantes de
acuerdo a su entorno, familiar, comunitario y social en general, en virtud de
que sera de gran apoyo para fortalecer su proceso motivacional, tomando en

consideracién de que son Utiles para la sociedad en todo sentido.

d. Personalidad del profesor. Un docente activo, integrador, respetuoso en
todas las acciones de los nifios y nifias siempre sera un buen aporte para

fortalecer su estado motivacional.

e. Competicion. Siempre se les debe encaminar a una competicion con dignidad
sin menoscabar su autoestima, lo que implica que se les debe hacer sentir bien
no como ganadores y perdedores sino que estan en la capacidad de mejorar sus

errores o dificultades que tengan en la realizacion de sus acciones.

f. Afan por distinguirse. A los estudiantes es importante motivarles para que

vayan desarrollando nuevas acciones positivas en procura de que se distingan
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unos de otros con posibilidades de progreso continuo tratando de vencer sus

limitaciones.

g. Anhelo de ser eficiente. Cuando un estudiante estd motivado, generalmente
propende a continuar mas y mas en adelante, tratando de ser eficiente y ser

distinto a los demas.

h. Tendencia a la experimentacion. En todos sus aspectos y desenvolvimientos
diarios de la vida es importante encaminarles a los estudiantes a que aprender
a experimentar para descubrir nuevas realidades positivas que les encamine a

ser diferente a los demas.

i. Actividad ladica (juegos). El docente no debe olvidar que los nifios y nifias
se integran de manera directa a traves de las actividades ludicas, pero asi
también con la capacidad, experiencia e iniciativas del profesor debe
desarrollar una serie de juegos para motivarles y encaminarles a alcanzar

nuevos aprendizajes.

2.3.1.2. Tipos de motivacion

(Cooper, 2000), expresa que:

“La motivacion es positiva cuando se procura llevar al estudiante a estudiar,
teniendo muy en cuenta el significado que guarda la materia para la vida del

estudiante mediante incentivos y estimulos”.

En ocasiones se suelen establecer distintos tipos de motivacion en funcién de la
fuente u origen del estimulo. En la motivacién de logro, en la que el mecanismo
que promueve a la accidn es conseguir un determinado objetivo. La motivacion de
afiliacion supone la busqueda de seguridad y pertenencia a un grupo. La
motivacion de competencia no solo pretende alcanzar un objetivo establecido,

sino que busca realizarlo de la mejor forma posible. En Psicologia se suelen
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distinguir entre dos tipos de motivacion en funcion de dénde proceda el estimulo:

motivacion intrinseca y motivacion extrinseca.

a. Motivacion intrinseca
(Brophy, 2008), manifiesta que:

“La motivacion intrinseca se produce cuando el estudiante demuestra interés o
despierta apego por ejecutar acciones o aprendizajes pro determinada materia o

asignatura”.

Implica entonces que la motivacion intrinseca o interna nace de una necesidad
que se genera de forma espontanea en cada persona de una manera intensa y
duradera, en procura de llegar al logro de los resultados. La motivacion intrinseca
esta centrada en base a la capacidad propia de cada sujeto en procura de disfrutar
la tarea ejecutada por si mismo, en virtud de que cada persona ejecuta acciones
positivas en funcion de los incentivos internos, la misma que se relaciona con la

autosatisfaccion personal y la autoestima.
(Brophy, 2008), expresa que:

“Los profesores deben fomentar y nutrir la motivacion Intrinseca, en tanto que

aseguran de que el nivel de motivacion extrinseca sea el correcto.”

Dentro del desarrollo de la motivacién en los nifios y nifias se debe apoyarles a
generar la curiosidad (aspecto novedoso de la situacién), asi como orientarles a
que apunten hacia la competencia (que motiva al sujeto a controlar el ambiente y a
desarrollar las habilidades personales y de reciprocidad) y la necesidad de adoptar

estandares de conducta acordes con la demanda de la situacion.

(Bruner, 1997), manifiesta que:

Cuando se produce una adecuada motivacién por alcanzar el aprendizaje del
contenido en estudio implica que debe existir un proceso motivador intrinseco, a

través de tres formas:
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a. Se sirven de manera excesiva de un control inversivo. El estudiante se
comporta de determinada manera por miedo al castigo.

b. No utilizan bien las contingencias del refuerzo, dejan que pase
demasiado tiempo entre respuesta y refuerzo.

c. No existe una aproximacion sucesiva en orden al comportamiento final

deseado (imposible en aulas numerosas)

b. Motivacion extrinseca

(Brophy, 2008), expresa que:

“La motivacion extrinseca viene dado desde afuera, es decir es considerada como
el estimulo o incentivo que mueve a una persona para que pueda realizar una
actividad. Los estimulos que provienen del exterior para lograr su accién, es
inducida, sin duda, la mas débil de todas ya que no depende de nosotros mismos,

sino del criterio de otras personas”.

Dentro de la motivacion extrinseca existen limitaciones relacionados con los
reforzadores externos ya que esta condicionada a su presencia, es mas, a veces los
efectos son contrarios a los deseados la oferta de una recompensa conlleva un
método de aprendizaje distinto. Si no existe recompensa los individuos se las
arreglan para resolver problemas hasta mas dificiles, se centran en el desarrollo de
habilidades basicas, atiende a la informacion, se preocupan méas del como resolver

que de la misma solucion a los problemas existentes o planteado en comdn.

2.3.1.3. El desarrollo de la motivacion en el proceso educativo

(Gispert, 2009), manifiesta que:

“La motivacion se pude desarrollar en todo el proceso ensefianza aprendizaje, ante
lo cual se describe varias medidas que se podian tomar para desarrollar esta

motivacion”.
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Entre sus recomendaciones figuran las siguientes:

Otorgue razones a los individuos y por ende permitale desarrollar su
motivacion de éxito.

Hableles de como la motivacion juega un papel muy importante y tiene una
funcién realista en la cultura social y educativa.

Aliente a los individuos a resolver o a realizar cometidos que desarrollen a
través de la motivacion.

Haga que los estudiantes se propongan metas especificas y efectlen un
registro de los progresos y que experimenten la consecucion de tales metas.
Mantenga un ambiente que estimule a los individuos a desarrollar la
motivacion de éxito y refuerce sus tentativas de alcanzar las metas que se
hayan impuesto.

Aliente a los nifios y nifias a trabajar juntos en desarrollo de esta motivacion.

Ademas de estas recomendaciones es importante tener presente otros consejos que

podrian seguir los profesores para ayudar a sus estudiantes con baja necesidad de

logro, tendiente a desarrollar un buen nivel de autoestima, estas son los siguientes:

Controlar la dificultad de la tarea e incrementarla poco a poco, a medida que
los estudiantes vayan perdiendo el miedo al fracaso.

Reducir los aspectos desagradables del fracaso, dando oportunidades a los
estudiantes de corregir los errores y de regular las puntuaciones del
rendimiento.

Dar a los estudiantes la oportunidad de elegir tareas con distintos niveles de
dificultad y reforzarles en la eleccion de niveles moderadamente altos.
Procurar no dar demasiada importancia al trabajo perfecto o a los examenes

sin ningun error.

(Gispert, 2009), determina que:

“Es importante atender las necesidades de los estudiantes que tengan una alta

necesidad de logro. Lo méas probable es que a estos nifios y nifias no les resulten
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muy satisfactorias las tareas sencillas, sino que, seguramente, prefieran realizar

tareas competitivas”.

Precisamente no todos los estudiantes estan motivados por emprender desafios
competitivos y complejos, pero cuando existe una buena motivaciéon de parte de
los docentes, se les debe permitir elegir actividades que generen aprendizajes
bastante dificiles, ya que se sienten atraidos por el desafio. Ante esta realidad es
importante dejar que escogieran otra tarea, pero a su vez se debe orientar a que
vayan ajustando sus estimulos y capacidades para ejecutar una nueva tarea

evitando caer en la tolerancia al fracaso.

Independientemente de su motivacion de éxito, se deberia alentar a los estudiantes
a que se fijaran metas especificas, a que las reconsideraran de cuando en cuando y
a que registraran o anotaran sus éxitos o fracasos en la consecucion de dichas

metas.

2.3.1.4. Clases de motivacion

(Sanchez Hidalgo, 2002), expresa que:

“La motivacion es la accion y efecto de motivar. Es el motivo o la razéon que
provoca la realizacion o la omisién de una accién. Se trata de un componente

psicologico que orienta, mantiene y determina la conducta de una persona”.

Implica que la motivacién es un proceso genérico que permite alcanzar una serie
de impulsos, deseos, necesidades, anhelos y fuerzas similares para su formacion,
aspecto que ademas le conlleva al nifio o nifia a ser autbnomo en sus acciones.
Para alcanzar una adecuada motivacién es importante que el docente actie como
un orientador o mediador del aprendizaje con todos los estudiantes ejecutando
estrategias motivacionales como las dinamicas grupales, dentro de este aspecto es

fundamental también que el docente identifique quién de los estudiantes presentan
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mayores dificultades con la finalidad de apoyarles oportunamente con nuevas
estrategias de amor y afectividad.

a. Motivacion personal

En muchos de los casos, la motivacion de una persona viene determinada por
necesidades y que estd fuertemente influida por la satisfaccion de realizar una
tarea o conseguir un determinado objetivo, pero también esta influenciada por los
incentivos que realiza 0 no realiza en determinadas acciones que le conlleva al

cambio de conducta.

b. Motivacion escolar

La motivacion escolar es aquella que estd relacionada con el ambito educativo
dentro y fuera del aula. Es importante en este caso para la persona encontrar

factores intrinsecos en el desarrollo de las tareas de su desenvolvimiento diario.

c. Motivacion recreativa

En el mundo recreativo de los nifios y nifias esta precisamente el deporte, ya que
genera un alto nivel motivacional en procura de alcanzar determinados objetivos
en donde empiezan a demostrar su auto superacion, la competitividad y la
recompensa gque se puede obtener de conseguir una nueva meta. En muchos casos,
la motivacidn intrinseca se ve condicionada por la propia légica del deporte a alta
competicion y los deportistas deben también trabajar el componente mental.

(Maslow, 1999), establece niveles motivacionales los cuales estan representados
en funcion a la accion motivadora del profesor, porque sin motivacion no hay

aprendizaje.

Desde este punto de vista, el profesor debe plantearse un triple objetivo en su

accién motivadora:;
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Suscitar el interés
Dirigir y mantener el esfuerzo

Lograr el objetivo de aprendizaje prefijado

Si en la escuela tradicional llamabamos motivacién solamente a la inicial, aqui se

puede evidenciar que la motivacion debe mantenerse desde el punto de partida,

durante el proceso ensefianza aprendizaje y hasta el final, porque solamente asi el

aprendizaje tiene éxito, pero para nuevas motivaciones el docente debera

plantearse nuevos procesos motivacionales.

2.3.1.5. Aspectos negativos que afectan a la motivacion

Dentro de los aspectos negativos estan precisamente las amenazas, reprensiones y

castigos producidos por parte de los maestros asi como de las familias. Los

aspectos negativos son los siguientes:

a. Fisica. Esta se presenta cuando el maestro castiga al estudiante dejandole sin

recreo o cohibiéndole de cualquier tipo de diversiones, pero asi también estan

los golpes y los castigos a través de latigos.

Psicoldgicas. Se presenta cuando el maestro trata al estudiante con severidad
excesiva, desprecio, le agrede verbalmente o le hace sentir que no es
inteligente, menos capaz que los demas compafieros, le pone en sentimiento de
culpa, le hace criticas que le avergienzan y le ridiculizan ante el publico que
es un mal estudiante, en realidad esta motivacion no debe existir. Porque
motivar significa una aspiracion intima de realizar, algo de alcanzar
determinados objetivos en lo antes mencionado. Ante esta realidad lo que esta
es supuestamente obligandole al estudiante a que aprenda mas, pero en
realidad no consigue aprendizaje sino temor, vergiienza, es decir que no esta

aprendiendo por su propio impulso sino por obligacion.
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2.3.1.6. Motivacion y rendimiento

(Gispert, 2009), expresa que:

“Es bastante frecuente oir comentarios de distinto tipo, como: "A Teresa le va
muy mal en el colegio y tiene muy poca o ninguna motivacion” o "Nunca ha
estado Béarbara tan motivada y la prueba de ello es su buen rendimiento."Este tipo
de comentarios implican que cuanto mayor sea el grado de motivacién mejor sera

el rendimiento”.

El papel de los docentes debe estar siempre en buscar constantemente nuevos
métodos para aumentar la excitacion, activacion y motivacion de sus estudiantes,
en virtud de que cuanta mas motivacibn mucho mejor, los psicélogos han
descubierto que esto no es asi. Si una persona estd poco a nada motivada, un
aumento de motivacién o activacion provocara, por lo general, una mejora de la
asimilacion de los aprendizajes y por ende alcanzard un mejor rendimiento

académico.

2.3.2. Proceso educativo

(Barone, 2003), expresa que:

“Proceso es una secuencia de pasos dispuesta con algin tipo de logica que se
enfoca en lograr algin resultado especifico, es decir son mecanismos de
comportamiento que disefian los hombres para mejorar la productividad de algo,
para establecer un orden o eliminar algun tipo de problema”.

Con este concepto se puede determinar que los procesos son realmente

procedimientos disefiados para ejecutar una accion que sera de beneficio para el

servicio del hombre.
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Cuando se trata del proceso educativo se puede hacer mencidn que se basa en los
comprensiones, saberes y la transmision de valores, que a su vez se encargan de
transmitir dichos conocimientos hacia los demas, para ello se requiere de una

persona que ensefia y la otra que aprende.

El proceso educativo se sustenta en las capacidades humanas, a partir del
funcionamiento del cerebro, para ello es importante el desarrollo de
potencialidades que ordenan y generan conductas adaptativas para solucionar
problemas, segln el contexto en donde se desenvuelve la persona. En la medida
que cada persona es consciente de su proceso de aprender, reconoce su estilo y
mantiene vivo el deseo de aprender, esta en posibilidades de maximizar su propio

aprendizaje.

2.3.3. La ensefianza

(Barone, 2003), manifiesta que:

“Ensefianza es el proceso mediante el cual se comunican o transmiten
conocimientos especiales o generales sobre una materia, por otro lado se limita a
transmitir, por medios diversos, determinados conocimientos. En este sentido la

educacion comprende la ensefianza propiamente dicha”.

Se considera que la ensefianza conlleva a la transmisién de conocimientos porque
se basa en la percepcion, principalmente a través de la oratoria y la escritura. La
exposicion del docente, el apoyo en textos y las técnicas de participacion y debate
entre los estudiantes son algunas de las formas en que se concreta el proceso de

ensefianza.

En la actualidad, la ensefianza ha incorporado las nuevas tecnologias y hace uso
de otros canales para transmitir el conocimiento, como el video e Internet. La
tecnologia también ha potenciado el aprendizaje a distancia y la interaccion mas

alla del hecho de compartir un mismo espacio fisico.
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Los métodos de ensefianza es otro aspecto importante en el proceso de ensefianza
porque descansan sobre las teorias del proceso de aprendizaje y una de las grandes
tareas de la pedagogia moderna ha sido estudiar de manera experimental la

eficacia de dichos métodos, al mismo tiempo que intenta su formulacion tedrica.

2.3.3.1. La enseflanza en el area educativa

(Freire, 2007), expresa que:

"Ensenar exige rigor metddico; investigacion; respeto por los saberes de los
educandos; critica; estética y ética; la incorporacion de las palabras, reflexion
critica sobre la préactica; reconocimiento y asuncion de la identidad cultural;
reconocimiento de ser condicionados; respeto por la autonomia del educando;
buen juicio; humildad, tolerancia y lucha en defensa de los derechos de los

educadores”

Se puede determinar que la ensefianza es el acto de orientar y encaminarles a los
estudiantes hacia la aprehension de la realidad, comprension de los nuevos
conocimientos; en base a actitudes de alegria y esperanza, asi como debe existir la
conviccion de que el cambio es posible a través de una serie de curiosidades que
deben ser respaldadas por el docente para brindarle seguridad en sus acciones, asi
también otorgarles nuevas responsabilidades y compromisos tendientes a ser
competitivos y que a través de la educacion logren alcanzar libertad y decisiones

positivas para su propio futuro.

(Jackson, 2001), manifiesta que:

“Ensenar es un acto mucho més complejo que lo que generalmente se cree.
Muchas Veces, no pasa de ser mas que un gran intento, tomando en consideracion

que su relacion con el aprendizaje es estrecha: El transcurso del progreso

educativo se parece mas al vuelo de una mariposa que a la trayectoria de una bala.
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Comprender la vida en el salén de clases y reflexionar acerca de ello es requisito

fundamental para caminar hacia la buena ensefianza”
(Gvirtz & Palamidessi, 2009), considera que:

"La ensefianza es una actividad que busca favorecer el aprendizaje. La ensefianza
genera un andamiaje para facilitar el aprendizaje de algo que el aprendiz puede
hacer si se le brinda una ayuda oportuna segin sus intereses y necesidades, es

decir la ensefianza esta atravesada por cuestiones éticas y opciones de valor"

Desde mi punto de vista se puede determinar que ensefiar es una actividad
relativamente compleja e importante en todo el &mbito social, tendiente a generar
cambios, transformar sus ideales y emancipar para generar el desarrollo de los
pueblos, pero realmente en muchos de los casos pasa por desapercibida y
sobrevalorada. En definitiva se puede caracterizarse a la ensefianza como una
actividad cuyo propésito es lograr el aprendizaje tomando en cuenta aspectos
importantes, o estrategias como la practica y la participacion activa de tal manera
que se respete la integridad intelectual del estudiante y su capacidad de hacer

juicios independientes.

(Pérez Gomez, 2012), dice que:

“La ensefianza es una actividad practica que se propone gobernar los intercambios
educativos para orientar en un sentido determinado los influjos que se ejercen

sobre las nuevas generaciones"

Si se analiza la definicién genérica de ensefianza, se pude determinar que el logro
del aprendizaje es un intento, pero nunca una certeza. Deja de esta forma, en
manos del estudiante, una cuota importante de responsabilidad en su propio

proceso de aprendizaje.

No siempre la ensefianza dirigida a los nifios y nifias llega de manera eficiente al

aprendizaje, aspecto que debe generar procesos de reflexion en los docentes para
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aceptar que existen grandes posibilidades de que sus esfuerzos por ensenar
fracasen, a veces por nuestras propias limitaciones, otras por imponderables en los
que no se pueda intervenir, pero aqui esta también el reto y la competitividad para
seguir investigando y preparandose cada dia mas y mejor acorde a los avances
pedagogicos y cientificos para tener esa capacidad de llegar de manera positiva a
los estudiantes con los nuevos conocimientos en procura de que estos sean

valederos para el desenvolvimiento en su vida diaria.

2.3.3.2. La ensefianza como fendmeno comunicativo

(Barone, 2003), expresa que:

“Sin comunicaciéon no hay educacion posible. El proceso de comunicacion
didactica resulta ser un caso particular de la comunicacion humana, es por ello se
puede sefialar que no comienza precisamente en el aula, sino por fuera del

establecimiento escolar”.

Frente a ello se puede determinar que la comunicacion esta en todos los &mbitos,
pero uno de los factores importantes que se debe generar esta precisamente en los
procesos de ensefianza y aprendizaje, por tal razon nunca deben limitarse al aula y
la escuela sin considerar el contexto social, politico y cultural que los encuadra. Al
tener en cuenta los distintos contextos, las acciones educativas y sus resultados
adquieren un significado mas completo y real. Por ello, se hace necesario
traspasar las fronteras que delimitan los muros de la institucion escolar, para
detectar el origen de muchos de los mensajes que llegan y operan en el salon de

clases.

Es importante que el docente realice una autoevaluacion para preguntarse acerca
de que es lo que sucede dentro del aula desde el punto de vista comunicativo, en
procura de encontrar una respuesta positiva en procura de que la comunicacion en
el aula sea de forma participativa y democratica tomando en consideracion de que

el docente es el emisor que transmite informacién (mensaje) a un grupo de
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estudiantes que son considerados en calidad de receptores. Siendo la transmision
verbal consciente y voluntaria, porque no precisamente el nifio o nifia sea un
simple receptor de todos los mensajes emitidos por el docente, sino por lo
contrario debe ser aquel que reflexione, critique y sea el emprendedor en la
busqueda de soluciones para ir construyendo su propio aprendizaje, el cual sera
mas efectivo, valedero y enriquecedor para el desenvolvimiento en su vida

cotidiana.

2.3.3.3. El docente en el proceso de ensefianza

(Barone, 2003), expresa que:

“La concepcion de ensefianza que se tenga depende del modelo tedrico, sobre el
que se base cada docente segln al accionar educativo y didactico en relacién con
la buena ensefianza obtenida de los resultados acordes con los objetivos que se

habian establecido con anticipacion”.

Al analizar detenidamente la importancia de la ensefianza especialmente de
Lengua y Literatura con los nifios y nifias de Segundo Afio de Basica se puede
determinar que el docente debe estar siempre preparado con estrategias
motivacionales y centrado en una metodologia y técnicas activas en procura de
mantenerles activos y concentrados en sus orientaciones, pero claro que no se
debe dejar de lado que existen factores importante en la ensefianza, y estos pueden
ser explicitos o implicitos, que pueden provenir de cualquiera de las corrientes
tedricas que circulan en el campo pedagdgico, asi como del entorno de donde
provienen los estudiantes, por lo que estd aqui la habilidad de los docentes para
fortalecer los nuevos conocimientos de manera constructivista y que a su vez sea

importante para su desenvolvimiento en cualquier enfoque sociocultural.
(Gagné, 1999), manifiesta que:

“Puede observarse que la ensefianza depende de la motivacion que desarrolle el

docente, propendiendo atraer la atencion de los estudiantes en procura de que se
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focaliza en las formas adecuadas de llevar adelante el proceso educativo y se

adentre asi en un terreno valorativo para llegar a los aprendizajes”.

Para alcanzar una buena ensefianza, el docente debe tener en cuenta los siguientes

aspectos:

e Comunicar a los estudiantes el o los objetivos de aprendizaje establecidos

e Ayudar a recordar lo aprendido previamente por el estudiante

e Atraer la atencion de los estudiantes.

e Presentar el material de estimulo adecuado para motivar el aprendizaje.

e Proporcionar condiciones que promuevan la realizacion de actividades y
promuevan el aprendizaje.

e Determinar las secuencias de aprendizaje.

e Impulsar y guiar el aprendizaje.

e Retroalimentar las conductas correctas.

e Evaluar el desempefio del estudiante.

e Ayudar al estudiante a mejorar la retencién y la transferencia del aprendizaje

ocurrido.

2.3.3.4. Una nueva forma de ensefianza en el Ecuador

(Branden, 1993), expresa que:

“Es importante que las instituciones educativas se conviertan en un espacio
abierto donde la comunidad se incorpore a la vida escolar y viceversa; de esta
manera, docentes y estudiantes se transformaran en investigadores de su propio
contexto. La ciencia, entonces, debe ser vista en el contexto desde el cual surge y

hacia donde se vierten sus efectos”.
En el campo educativo se considera de gran valia el accionar coordinado entre

docentes y estudiantes en procura de ser investigadores propositivos para generar

cambios y transformaciones tendientes a alcanzar el mejoramiento de la calidad
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educativa, ante lo cual en la actualidad en el Ecuador, el Ministerio de Educacion
puso en vigencia la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la Educacion
General Baésica, fundamentada especialmente en la pedagogia critica. Esta
propuesta de ensefianza considera al estudiante como el centro de aprendizaje y lo
estimula a cuestionar las practicas que se le imparten. Estd especialmente
orientada a cambiar las relaciones tradicionales entre el estudiante y el docente, en
las que no se limite a los esquemas tradicionales al considerar que el docente es el
unico agente activo y el que sabe, en cambio los estudiantes sean considerados los

receptores pasivos del conocimiento.

El cambio en la manera de ensefiar es un tema complejo, donde se necesita que
los docentes se apropien del nuevo enfoque, realicen un trabajo continuo de
reflexion a partir de la propia practica e intercambien experiencias con otros
docentes para elaborar nuevos saberes y proponer medidas que consideren

pertinentes hacia nuevas formas de ensefianza.

2.3.3.5. Estrategias de ensefianza en la escuela constructiva

(Barone, 2003), manifiesta que

“Hay una realidad insoslayable: puede ocurrir el aprendizaje donde nadie ensefia,
y puede no haber aprendizaje a pesar de la ensefianza. Es verdad que existe una
conexion muy estrecha entre ambos procesos, pero esta relacion no es de tinte

causal sino de dependencia ontologica”.

Simplemente que, si no existiera la posibilidad de aprender, no tendria sentido la
existencia de la ensefianza ya que esta tiene su razéon de ser a partir de la minima
posibilidad de aprendizaje. A lo mejor aqui reside la razon de la confusiéon que
Ileva a establecer una relacion causal entre ambos procesos, dado que el concepto
de ensefianza depende del aprendizaje, pero también a esto se suma el accionar,

motivacion, decision y el desenvolvimiento con frecuencia del aprendiz.
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e

El docente trabaja con lo cercano y conocido al entorno de los nifios y nifias,
sabiendo que estos son conceptos relativos que se van modificando en el
tiempo.

El nifio es portador de saberes y va a la escuela para reflexionar sobre sus
conocimientos, organizarlos para profundizarlos, enriquecerlos vy
desarrollarlos en el grupo.

El estudiante siempre es poseedor de sus experiencias que lleva a compartir en
el aula, y desde estas debe partir el docente.

La organizacion de los contenidos debe ser dinamica y funcional. Importa la
calidad de los contenidos y no la cantidad de los mismos.

El docente con su capacidad y experiencia debe aceptar sus conocimientos y
promover la diversidad entre sus estudiantes para trabajar con ella. El es el
garante de que cada estudiante pueda alcanzar el maximo desarrollo de sus
potencialidades cognitivas y sociales.

La escuela es un sistema abierto, un espacio de encuentro entre sujetos
diferentes, inmersos en un medio sociocultural.

La planificacién debe ser revisada en forma periddica, para ratificarla o
rectificarla.

Se promueve el trabajo en grupo, ya que esta metodologia ensefia a respetar
las opiniones de los otros y expresar las propias.

Se evalta continuamente el proceso de ensefianza y aprendizaje. Los errores
se capitalizan en nuevas instancias de aprendizaje.

El maestro en la escuela, el padre de familia en el hogar y la sociedad en el
medio ambiente son aportes fundamentales para encaminarles con sus sabias

ensefianzas

Estrategias socio-afectivas

(Barone, 2003), expresa que:

“Dentro del proceso de ensefianza se plantea una serie de estrategias 0 acciones

que se les encamina a los estudiantes para que realicen, tales como manejar sus
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afectos relacionados con los: vinculos del conocimiento, la persona que ensefia, la

relacion con sus compafieros”.

La mision de las estrategias en el proceso educativo es fundamental para mejorar
la eficacia del aprendizaje y optimizar las condiciones en las que se produce. Las
estrategias socio-afectivas permiten encausar la motivacion y regular las
ansiedades que puedan surgir ante el aprendizaje. Las necesidades, las metas y los

logros alcanzados por el estudiante influyen en su motivacion para aprender.

e Las necesidades son requerimientos biolégicos o psicologicos surgidos ante
determinadas carencias. Las necesidades bésicas (alimento, abrigo, etc.) y las
vinculadas con el deseo de pertenecer y de ser aceptado por un grupo,
determinan la disposicion de un estudiante para involucrarse en el aprendizaje.

e Las metas estimulan a los estudiantes a realizar tareas que impliquen
determinado grado de esfuerzo, tendiente a alcanzar el objetivo prefijado.

e Los logros permiten tomar conciencia del potencial personal y retroalimentan

positivamente los deseos de aprender y la propia autoestima.
b. Estrategias metacognitivas
(Barone, 2003), expresa que:
“Se sustentan en el conocimiento de los propios procesos de cognicion, que
permiten regular y guiar el aprendizaje a través de la planeacién, el monitoreo y la
evaluacion”.
Se puede determinar que las estrategias relacionadas con la meta cognitiva
distingue dos aspectos importantes que son: el conocimiento sobre los procesos

cognitivos y la regulacion de dichos procesos.

Ante lo cual se pude considerar que el proceso de interiorizacion no se produce

por la explicitacion verbal de las estrategias de aprendizaje, como lo suponen la
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mayoria de los docentes. Por el contrario, la real apropiacion de estrategias
metacognitivas se alcanza cuando el alumno logra manifestar una auténtica
coherencia entre el uso de las estrategias cognitivas, la reflexion que efectta sobre

las mismas y la explicitacion oral que hace de ellas.

Es sabido que todo docente puede ejercer su profesion de ensefiar de distintas
maneras. Algunos estructuran sus clases siempre del mismo modo, en virtud de su
compromiso con una determinada concepcién acerca de cOmo se aprende y como
se ensefla. En tanto que, otros maestros seleccionan y utilizan diferentes
estrategias de ensefianza, tomando en cuenta las caracteristicas del grupo a su
cargo, del contenido a ensefiar, de sus objetivos y de sus propias caracteristicas

personales como profesionales.

Conocido una variedad de definiciones de ensefianza en el ambito escolar, se
puede determinar que no existe un método Unico ni una estrategia de ensefianza
perfecta que permita ensefiar cualquier contenido a cualquier grupo de estudiantes.
No hay estrategia capaz de hacer frente a todas las modalidades y estilos de
aprendizaje, e incluso, tal vez sea necesario tomar elementos de distintas

estrategias de ensefianza para poder llevar adelante la tarea educativa.

Implica entonces que cada profesional adoptard aquellas estrategias con las que
pueda sentirse comodo durante su implementacion, o bien aquellas que a lo largo
de su préctica docente le han dado buenos resultados. Pero ademas, la formacion y

la capacitacion que los maestros reciban seran un factor relevante y determinante.
(Forero, 2007), manifiesta que:

“Es necesario e imprescindible poder captar las necesidades de cada grupo,
conocer sus diferencias individuales y las caracteristicas grupales. En las aulas

existen estudiantes que tienen diferentes estilos de aprendizaje y niveles de

conocimiento, distintos ritmos, actitudes, experiencias e intereses. Todos estos
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elementos tienen marcada influencia en la eficacia que puede llegar a tener una

estrategia de ensefianza”.

Aceptar esto implica que la tarea del docente es bastante compleja, para ello debe
planificar, ensefiar y evaluar teniendo en cuenta la heterogeneidad de cada grupo
de estudiantes. De este modo, también se estaria actuando en favor del respeto de

la diversidad personal y cultural.

Lo que implica también que es importante tomar en consideracion que el docente
con su experiencia y practica diaria debe estar consciente de que siempre se debe
estar pendiente de las diferencias individuales de los estudiantes, por cuanto las
practicas de ensefianza que fueron eficaces con algunos estudiantes pueden

resultar ineficaces o inapropiadas con otros.

Ademas, seguramente la mejor estrategia de ensefianza serd aquella que resulte
maés adecuada en funcidn de los objetivos educativos que se persiguen. Para ello,
los docentes deben preocuparse por identificar, entre otras cosas, las
caracteristicas de las distintas disciplinas por ensefiar, como asi también los
diferentes tipos de contenido. Por ejemplo, no sera lo mismo ensefiar Matematica,
Geografia o Musica, pero tampoco lo serd ensefiar contenidos conceptuales,

procedimentales o actitudinales.

2.3.4. Aprendizaje

(Lasso Donoso, 2011), expresa que:

“El aprendizaje es el proceso a traves del cual se adquieren o modifican
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del

estudio, la experiencia, la instruccién, al razonamiento y la observacion”.

Dentro del proceso de aprendizaje es fundamental la guia y orientacion del

docente con la finalidad de encaminarles a que vayan descubriendo nuevos
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conocimientos y estos a la vez relacionen con el cimulo de sus experiencias, para
ello debe tener presente metodologias, técnicas y estrategias practicas y activas
para que los contenidos de Lengua y Literatura sean asimilados de manera

adecuada y firme.
(Ausubel, 2006), determina que:

“Los estudiantes aprenden a partir del material verbal, tanto hablando como
escrito, ya que la persona que aprende recibe informacién verbal, la vincula a los
acontecimientos previamente adquiridos y, de esta forma, da a la nueva

informacion un significado especial”.

Ausubel, en calidad de psicologo precisamente es uno de los defensores de las
teorias cognitivas del aprendizaje, que ha intentado explicar respecto a la
asimilacién de la informacién transformada a nuevos conocimientos para llegar al
aprendizaje, ante lo cual afirma que la rapidez y la meticulosidad con que una

persona aprende dependen de dos cosas:

e El grado de relacion existente entre los conocimientos anteriores y el material
nuevo
e La naturaleza de la relacion que se establece entre la informacion nueva y la

antigua.

Este tipo de relacion entre el conocimiento antiguo y el nuevo tiene,
evidentemente, un cierto significado, porque se va vinculado la nueva unidad de
informacién a un conjunto bien estructurado de conocimientos previamente

adquiridos para seguir su respectivo proceso hasta llegar al aprendizaje.

Ausubel sostiene que el aprendizaje y la memorizacion pueden mejorarse en gran
medida si se crean y utilizan marcos de referencia muy organizados, resultados de
un almacenamiento sistematico y logico de la informacion. En su opinién, la
existencia de una estructura pertinente en el sistema de pensamiento mejora el
aprendizaje y proporciona a la nueva informacion un significado potencialmente

mayor.
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(Forero, 2007), manifiesta que:

“El aprendizaje consiste en adquirir, procesar, entender y aplicar una informacion
que ha sido ensefiada o adquirido mediante la experiencia a situaciones reales de

nuestra vida”.

Segun este criterio se determina que el aprendizaje es el resultado de procesos de
estudio, experiencia, instruccion, razonamiento y observacion. Y cuando este
proceso se da en etapas mas tempranas de la vida, durante la escolaridad, el
aprendizaje no solo supone la adquisicién de nuevos conocimientos, sino que
también entrafia la modificacion de conductas, actitudes y valores en relacion con

la sociedad en que se vive.

(Barone, 2003), manifiesta que:

“El aprendizaje es vital para los seres humanos, pues permite adaptarse y saber
coémo actuaren el medio en que se vive y en las diferentes situaciones a las que

tiene que enfrentarse a lo largo de su vida”.

Desde los primeros afios de vida, el aprendizaje va desarrolldandose de manera
progresiva en uno casos sigue un proceso automatico con poca participacion de la
voluntad, después el componente voluntario adquiere mayor importancia
(aprender a leer, aprender conceptos, etc.), ddndose un reflejo condicionado, es
decir, una relacién asociativa entre respuesta y estimulo. A veces, el aprendizaje

es la consecuencia de pruebas y errores, hasta el logro de una solucién valida.

2.3.4.1. El aprendizaje es un proceso

(Kneller, 2011), manifiesta que:

“El maestro es el responsable tanto del aprendizaje como del crecimiento de cada

nifio o nifia con quien trabaja. Necesita conocer bastante sobre el desarrollo del
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nifio para cumplir con esta responsabilidad. Serd necesario que comprendas cémo
crecen los nifios, qué fuerzas exteriores los afectan y cuéles son sus necesidades

en las diferentes etapas del desarrollo”.

El docente, a diario se enfrenta al desafio de multiples retos pedagdgicos y
emocionales, pero que en todo caso siempre esta presente la esperanza de alcanzar
los aprendizajes deseados con todos los nifios y nifias, asi como el apoyo
permanente de acuerdo con su manera de ser, necesidades e intereses. Las
aseveraciones generales acerca de todos los nifios se deberan hacer solo para

ayudar a comprender a cada uno.

(Barone, 2003), manifiesta que:

“El aprendizaje es el proceso a través del cual se adquieren o modifican
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del
estudio, la experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacion. Este
proceso puede ser analizado desde distintas perspectivas, por lo que existen
distintas teorias del aprendizaje. El aprendizaje es una de las funciones mentales

mas importantes en humanos, animales y sistemas artificiales”.

Se considera precisamente que el aprendizaje es la accion y efecto de aprender,
para ello debe seguir un proceso que inicia con la asimilacién de informacion

mediante el cual se adquieren nuevos conocimientos, técnicas o habilidades.

En este sentido, el aprendizaje consiste en adquirir, procesar, entender y aplicar
una informacion que ha sido ensefiada o adquirida mediante la experiencia a
situaciones reales de la vida de cada estudiante. El aprendizaje es el resultado de
procesos de estudio, experiencia, instruccion, razonamiento, observacion vy
también ha referencia a la modificacion de conductas, actitudes y valores en

relacion con la sociedad en que se vive.
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2.3.4.2. Clases de aprendizaje

El aprendizaje es vital para los seres humanos, porque permite adaptarse a las
condiciones del ambiente y del docente, asi como saber la forma de actuaren el
medio en que vive y en las diferentes situaciones a las que se tiene que enfrentar a

lo largo de su vida.

a. Aprendizaje autbnomo

El aprendizaje autdnomo es en donde el individuo adquiere nuevos conocimientos
por su propia cuenta, en donde demuestra la capacidad para dirigir, controlar y
evaluar el proceso de aprendizaje de manera consciente, mediante la puesta en
practica de métodos y estrategias que permitan alcanzar las metas de aprendizaje
que el individuo se ha impuesto.

En este sentido se puede determinar que es un proceso auto reflexivo que se centra
en aprender a aprender. A las personas que han aprendido por aprendizaje
auténomo se les Ilama autodidactas.

b. Aprendizaje cooperativo

El aprendizaje cooperativo consiste en organizar actividades grupales dentro del
aula, de modo que el aprendizaje sea una experiencia social y escolar, donde los
estudiantes se apoyen unos a otros para intercambiar conocimientos y
experiencias, en base a la realizacién de tareas colectivas. Por su parte, hay quien
diferencia el aprendizaje colaborativo del cooperativo, el cual se distingue por el
grado de intervencion y control del profesor sobre el proceso de aprendizaje. En
este sentido, en el aprendizaje cooperativo, es el profesor el que disefia y controla
el proceso de aprendizaje y los resultados que se deben obtener, mientras que en el

colaborativo los alumnos gozan de mayor autonomia.
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c. Aprendizaje significativo

El aprendizaje significativo se desarrolla cuando el estudiante se centra en un
proceso de adquisicion de nuevos conocimientos y es capaz de relacionar la nueva
informacion con conocimientos y experiencias previas. En el aprendizaje
significativo, la persona debe ser capaz de reestructurar y modificar por si misma

sus conocimientos en funcion de la informacion nueva que ha recibido.
2.3.4.3. Tipos de aprendizaje
(Schneider, 2006), expresa que:

“El éxito del aprendizaje partird especificamente del desempefio del sujeto y para
ello es necesario tener presente una serie de condiciones externas e internas.
Respecto a las acciones externas estdn todos los objetos manipulables de su
entorno que aportan a la asimilacion de conocimientos, en cambio lo interno parte

de la motivacion, su autoestima, la predisposicion y su habilidad intelectual”.

En las capacidades preexistentes de los nifios y nifias, debe existir un conjunto de
factores que contribuyan a ese aprendizaje. Este conjunto se constituye con los

tipos de aprendizaje que son los siguientes:

a. Aprendizaje repetitivo o memoristico. Este aprendizaje se produce cuando
el estudiante memoriza los contenidos en estudio para repetir con los mismos
términos que da el maestro, lo que implica que se produce el conocimiento sin
comprender o relacionar con las sapiencias previas, aspecto que no les permite

encontrar el significado a los contenidos.

b. Aprendizaje receptivo. El estudiante en este tipo de aprendizaje Unicamente
se limita a repetir las orientaciones del docente sin poner en juego su
capacidad de analisis y reflexion para ello, sélo necesita comprender el
contenido para poder reproducirlo, pero no descubre nada.
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Aprendizaje por descubrimiento. Para alcanzar un buen aprendizaje es
importante que el estudiante no reciba los contenidos de forma pasiva, sino
que es fundamental encaminarles a que descubra los conceptos y sus
relaciones con la finalidad de que pueda reordenar sus ideas y conocimientos

para adaptarlos a su esquema cognitivo.

Aprendizaje significativo. Para que los estudiantes puedan llegar al
aprendizaje significativo requieren de docentes que sean guias y orientadores
con la finalidad de que el sujeto relaciona sus conocimientos previos con los
nuevos, dotadndolos asi de coherencia para que puedan poner en juego sus
experiencias y vivencias de su entorno, aspectos que les conlleva al desarrollo

de sus estructuras cognitivas.

Aprendizaje observacional. Desde los primeros afios de Educacion Basica es
importante el desarrollo de la memoria visual en procura de que sean
observadores para que identifiqguen sus caracteristicas e importancia y asi

asimilar aprendizajes de forma rapida y duradera.

Aprendizaje latente. Este aprendizaje conlleva a adquirir un nuevo
comportamiento, pero no se demuestra hasta que se ofrece algin incentivo
para manifestarlo. Desde la perspectiva de la ciencia definida como proceso de

hacer y deshacer hipétesis, axiomas, imagenes, leyes y paradigmas.

Aprendizaje de mantenimiento. El objeto principal de este aprendizaje es la
adquisicion de criterios, métodos y reglas fijas para hacer frente a situaciones

conocidas y recurrentes.

Aprendizaje innovador. Para alcanzar este aprendizaje mucho depende del
estudiante porque es quien puede soportar cambios, renovacion,
reestructuracion y reformulacién de problemas. En definitiva son los
estudiantes quienes deben proponer nuevos valores en vez de conservar los

antiguos.

45


https://es.wikipedia.org/wiki/Ciencia
https://es.wikipedia.org/wiki/Hip%C3%B3tesis_%28m%C3%A9todo_cient%C3%ADfico%29

Aprendizaje visual. Para llegar a este aprendizaje se parte de la utilizacion
del sistema de representacion visual porque estan en la capacidad de ver todo
lo que esta a su alrededor y representar las cosas como iméagenes o graficos ya
que aquello les ayuda a recordar y aprender. La facilidad de la persona visual
para pasar de un tema a otro favorece el trabajo creativo en el grupo y en el
entorno de aprendizaje social. Asimismo, esta forma de proceder puede irritar
a la persona visual que percibe las cosas individualmente. Se da al observar el

comportamiento de otra persona, llamada modelo.

Aprendizaje auditivo. Existen personas que han logrado desarrollar su
capacidad auditiva y son capaces de aprovechar al méximo los debates en
grupo v la interaccion social durante su aprendizaje. El debate es una parte
basica del aprendizaje para un alumno auditivo. Las personas auditivas

aprenden escuchando y disfrutan del silencio.

Aprendizaje quinestésico. Son las personas que aprenden a través del
movimiento corporal porque perciben las cosas a traves de su cuerpo y de la
experimentacion, precisamente para pensar necesitan del movimiento y la
actividad Son muy intuitivos y valoran especialmente el ambiente y la
participacion. Las personas quinestésicas se muestran relajadas al hablar, se

mueven y gesticulan.

2.3.4.4. Fases del aprendizaje

(Barone, 2003), expresa que:

“El aprendizaje se va alcanzando en base a ciertas fases o etapas que pueden

variar entre: captar la atencion del alumno, informarle el objetivo de la actividad,

estimularlo para que recuerde la informacion previa de requisito, presentarle

material motivador, producir la conducta, retroalimentar las conductas correctas,

evaluar su desempefio, ayudarlo a mejorar la retencion y transferencia del

aprendizaje”.
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Las fases del aprendizaje son acciones debidamente planificadas, que el docente
encamina a los estudiantes en procura de que vayan pasando de una fase a otra,
tendiente a mejorar los aprendizajes del contenido en estudio. A continuacion se

detalla de la siguiente manera:

a. Fase de motivacion. Para que los estudiantes puedan alcanzar el aprendizaje
es importante que exista una serie de actividades motivacionales sean externo
0 internos, para ello el maestro activara la motivacion y dard a conocer el

objetivo o el logro que espera que los nifios y nifias alcancen.

b. Fase de aprehension. En esta etapa el maestro o maestra debera planificar las
condiciones externas que despierten y dirijan la atencion del alumno hacia el
logro de una percepcion selectiva, para poder focalizarse luego en la
realizacion de la actividad.

c. Fase de adquisicion. En esta fase, se produce la codificacién de la
informacion que ha entrado en la memoria del estudiante, pero esta es inicial o
de corto plazo. Posteriormente con el apoyo del docente y la utilizacion
adecuada de una serie de estrategias activas, la evocacion de saberes previos y
el desarrollo de actividades de participacion activa de los estudiantes se
transforma en material verbal o en iméagenes mentales, que luego seran

procesadas en la memoria a largo plazo.

d. Fase de retencion. Esta fase tiene cierta relacion con la fase anterior en la
cual los estudiantes van acumulando una serie de informaciones en su
memoria, para ello el docente debe utilizar cuadros, graficos, diagramas, etc.,

con la finalidad de facilitar la retencion de la informacién.

e. Fase de recordacién. Es el momento en que el cual los estudiantes deben
recabar la informacion almacenada en la memoria a largo plazo, para ello el
docente utiliza ciertos cuestionamientos o preguntas que les permita aumentar

el recuerdo de los conceptos y datos trabajados.
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f.

Fase de generalizacion. Esta fase permite a los estudiantes la realizacién de la
transferencia del aprendizaje logrado a situaciones similares y/o nuevas. Para
ello, el docente debe presentar la tarea en su variedad de rasgos, como asi
también indicar la posible resolucion de la misma en diferentes contextos.
Cuanto mas amplia sea la base del aprendizaje, mayor probabilidad tendra el
estudiante de transferir el mismo a situaciones diversas y en contextos

diferentes de aquel en el que se produjo el aprendizaje.

Fase de ejecucion. El estudiante debe ejecutar la accion y demostrar que
realmente ha aprendido una nueva capacidad. Es decir, debe generar una

respuesta a partir de la informacién almacenada en su memoria y recuperada.

Fase de retroalimentacion. Una vez que el estudiante termina su ejercitacion,
pero se evidencia que existen ciertas debilidades es importante que el docente
debe reforzar la conducta por medio de un proceso de retroalimentacion, con

la finalidad de afianzar el aprendizaje.

2.3.4.5. Estilos de aprendizaje

(Barone, 2003), manifiesta que:

“Se determina que cada estilo marcha de manera diferente ante las distintas

formas de instruccion. Existen, basicamente, dos estilos de aprendizaje en los

estudiantes, que pueden conducir a la comprension por parte de los estudiantes,

pero solo si son bien utilizados”.

Cada alumno se desempefiard mas eficazmente si las propuestas didacticas del

docente utilizan principios similares al estilo que el estudiante sostiene. Los

estilos posibles son:

a. Holistico: Los estudiantes que utilizan este estilo tienden a buscar una

comprension global, relacionante y divergente de los contenidos. Suelen
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recurrir a imagenes y analogias para brindar sus explicaciones; procuran

relacionar el conocimiento nuevo con su experiencia.

b. Serialista: Los estudiantes que utilizan este estilo proceden de manera mas
analitica y secuencial; avanzan paso a paso. Dan prioridad a la estructuracion

de los contenidos y la claridad de los mismos.
2.3.4.6. Estrategias del aprendizaje
(Falieres & Antolin, 2011), manifiesta que:

“Las estrategias de aprendizaje son actividades fisicas (conductas operaciones) y/o
mentales (pensamientos, procesos cognoscitivos), cuyo propdsito es optimizar los
aprendizajes. También deberan tenerse en cuenta los aspectos socio-afectivos y las

motivaciones, para garantizar la significatividad de los aprendizajes”

La forma en que los docentes presentan los contenidos curriculares en base a la
cantidad, el tipo de informacion, las preguntas que formulan, la forma de
evaluacion, puede fortalecer o a su vez obstaculizar el aprendizaje como potenciar
determinadas estrategias e inclusive, generar procesos metacognitivos en los
estudiantes en procura de generar acciones de reflexion acerca de los propios

procesos de aprendizaje.

Muchas veces, en la escuela se fomenta estrategias que permiten alcanzar metas a
corto plazo, lo que lleva a que lamentablemente, muy pocas veces se aprenda a
integrar la informacion o a construir conocimientos a largo plazo. Esto puede
observarse, por ejemplo, en las propuestas de evaluacion. Los estudiantes
discriminan muy bien entre los examenes que consisten en repetir fidedignamente
cierta informacion y aquellos en los que resulta indispensable pensar las
respuestas. Estos ultimos contribuyen a una efectiva transferencia del aprendizaje

y a la durabilidad de los mismos.
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2.3.4.7. Cognicién y aprendizaje

(Naranjo, 2012), considera que:

“La cognicion es la capacidad de las personas para procesar informacion diversa,
que es recogida a través de los sentidos. La cognicién permite que la informacion
sea recibida, procesada, organizada, relacionada entre si. A través del
procesamiento de la informacién las personas pueden comprender experiencias,
organizar y relacionar ideas, identificar y solucionar problemas, y en general

procesar los elementos necesarios para su desenvolvimiento en su entorno”

La cognicion se refiere a todo lo relacionado con la capacidad de entender,
razonar y aprender, proceso que esta légicamente relacionado con el aprendizaje,
a través del cual se adquieren y desarrollan las nociones, destrezas, habilidades y
conocimientos. Por ende el aprendizaje es el resultado de la experiencia, la

observacidn, la relacion de conceptos y de la instruccion formal.

En el &mbito de la instruccion formal se pueden encontrar varias perspectivas de
aprendizaje, entre las que se estan, por ejemplo, la conductista, la cognitivista y la
constructivista. Las diversas perspectivas de aprendizaje estdn a su vez
relacionadas con diferentes métodos de evaluacién y apreciacion respecto a la

adquisicién de los nuevos conocimientos.

2.3.4.8. La estructura metodoldgica del aprendizaje

(Cortijo, 2010), determina que:

“La estructura metodolodgica se refiere a los procesos de trabajo a través de una

serie de actividades a realizarse con diferentes niveles de complejidad, para

alcanzar las destrezas y el desarrollo intelectual que deben demostrar”

50



En tal sentido, la tarea puede ser de distintos tipos de proyeccion:

a. Conductista. Se produce si las actividades que promueve la tarea son
eminentemente mecanicas, que demandan procesos mentales y practicos de

caracteristicas repetitivas.

b. Cognitivista. Tiene lugar si las actividades a realizar requieren procesos
I6gicos para llegar a estructuras cognitivas organizadas con un nivel de

comprension del material de estudio.

c. Constructivistas. Se da si en las actividades que realizan los estudiantes se les
incorporan elementos novedosos, originales, nuevas soluciones y aportes
creativos. La concepcidn constructivista se organiza en torno a las siguientes

ideas:

e El estudiante es el responsable ultimo de su propio proceso de aprendizaje.

e El educando construye el conocimiento por si mismo y nadie puede sustituirlo
en esta tarea.

e El escolar relaciona la informacion nueva con sus conocimientos previos, lo
cual es esencial para la construccion del conocimiento.

e Los conocimientos adquiridos en un &rea se ven potenciados cuando se
establecen relaciones con otras areas.

e El alumno da un significado a las informaciones que recibe.

e La actividad mental constructivista del estudiante se aplica a contenidos que
ya estan elaborados previamente; es decir, los contenidos son el resultado de
un proceso de construccion a nivel social.

e Se necesita un apoyo importante que son: el profesor y los padres con la
finalidad de establecer el andamiaje que ayude a construir el conocimiento.

e EIl docente es un mediador que guia y articula el aprendizaje del estudiante,
intentando al mismo tiempo, que la construccién del aprendizaje que realiza el

nifio o nifia se aproxime a lo que se considera como conocimiento verdadero.
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2.3.4.9. El conocimiento como construccion social

(Cortijo, 2010), manifiesta que:

“Algunas concepciones constructivistas del aprendizaje lo describen como una
actividad principalmente solitaria. El centro lo constituye el estudiante individual
que desarrolla el conocimiento por medio de la exploracién, el descubrimiento y

la reflexion sobre las experiencias cotidianas de la vida™.

Los constructivistas sociales enfatizan en que el aprendizaje es un proceso de
construccién activo de significado, el cual funciona mejor en ambitos sociales,
con dos 0 mas individuos que llevan a cabo un discurso sostenido acerca de un
tema. La participacion en tales discusiones ayuda a los estudiantes a avanzar en su

aprendizaje.

La necesidad de comunicar sus ideas a los demas obliga a articular dichas ideas
con mayor claridad, lo cual agudiza sus concepciones y, a menudo, lleva al
reconocimiento de conexiones nuevas. Como resultado, las estructuras

cognoscitivas se desarrollan mejor diferenciadas y con mayor organizacion.

a. Elaprendizaje situado y las tareas auténticas

(Cortijo, 2010), considera que:

“La educacion institucional retine a las personas y, por lo tanto, hace posible la
construccion social del conocimiento, pero en un ambiente artificial en muchos
aspectos. Ademas tiende a ensefiar los conocimientos y habilidades genéricos que
han sido abstraidos y removidos de los ambitos de aplicacion que les dieron

nacimiento”

Muchos constructivistas sociales creen que la instruccion en las instituciones

educativas debe ser modelada y debe acercarse lo mas posible a la instruccion que
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ocurre en ambitos naturales. Con frecuencia, estas habilidades genéricas son
olvidadas o permanecen inertes, pues no son accesibles con facilidad cuando se

necesitan fuera del aula.

b. El aprendizaje que demanda la sociedad actual

(Araujo, 2010), expresa que:

“Estas nuevas demandas requieren de un cambio en la concepcion del aprendizaje.
Puesto que, el enfoque tradicional que consiste en la apropiacion y reproduccion
memoristica de los conocimientos y habitos culturales ha entrado en crisis, hoy se
exige dominar los conocimientos y los procedimientos que podamos utilizarlas en

distintos contextos”

En un sentido amplio, el aprendizaje que espera la sociedad actual se puede
definir como un proceso por el cual se produce un cambio relativamente
permanente en la conducta o en los conocimientos de una persona como
consecuencia de la experiencia, ante lo cual se realiza el enunciado de ciertos

aspectos importantes:

o El aprendizaje solo se logra por la experiencia. Por ello, el docente debe crear
las condiciones adecuadas.

e El estudiante construye un significado o lo reconstruye desde el punto social,
sobre la base de significados que ha podido construir previamente. Gracias a
esta base, es posible continuar aprendiendo y construyendo nuevos
significados.

e Ante cualquier situacion de aprendizaje, los estudiantes disponen de
determinadas capacidades cognitivas generales, de tipo motriz, de equilibrio
personal y de relacion interpersonal.

e EI docente debe estar preparado con diferentes instrumentos, estrategias,
habilidades y destrezas que han adquirido en diversos contextos y con los

cuales pueden llevar a cabo el proceso de aprendizaje.
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e Para que exista aprendizaje debe haber un cambio. Es decir, el estudiante debe
ser capaz de hacer, conocer, sentir y valorar algo de lo que antes no era capaz.

e EIl cambio implica reestructuracion de los conocimientos previos.

e Los cambios deben proyectarse hacia distintos aspectos de la persona:

conocimientos, destrezas, habilidades, sentimientos, actitudes y valores.

c. El enfoque de destrezas con criterios implica un nuevo enfoque de

enseflanza

Aplicar un nuevo enfoque de ensefianza en las aulas requiere una nueva manera de
planificar, formular los objetivos, organizar los conocimientos, entre otros
aspectos basicos del proceso educativo para llegar a la construccion social.
Ademas, las nuevas demandas también requieren de un cambio en la forma de
ensefiar y aprender, en la concepcion del aprendizaje, y en el dominio de

conocimientos y procedimientos.

2.3.4.10. El educador ante las estrategias de aprendizaje

(Barone, 2003), manifiesta que:

“Se puede afirmar que nadie puede ensefiar lo que no sabe. Si el docente es el que
debe ensefiar las estrategias de aprendizaje, es necesario formar profesionales de

la educacion con procesos estratégicos”

En este sentido se puede realizar algunas consideraciones que permita a los
educadores a tomar en cuenta los siguientes aspectos, referente a las estrategias de

aprendizaje:

e Que conozcan su propio proceso de aprendizaje, las estrategias que poseen y
las que utilizan normalmente. Esto implica plantearse y responderse preguntas
como: ¢Soy capaz de tomar notas sintéticas en una charla o en una

conferencia? ;Sé como ampliar mis conocimientos profesionales?
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e Que aprendan los contenidos de sus asignaturas empleando estrategias de
aprendizaje. No se debe olvidar que en la forma en que los profesores
aprenden un tema para ensefiarlo a sus estudiantes, debe partir de una
adecuada metodologia de ensefianza que influya directamente en la manera en
que los estudiantes estudian y aprenden.

e Es importante que el docente planifique, regule y evalte reflexivamente su
actuacion docente. Es decir, plantearse cuestiones del tipo: ¢Cuéles son los
objetivos que pretendo que alcancen mis estudiantes? ;Qué conocimientos
necesitaré para realizar bien mi trabajo? ¢Son adecuados los procedimientos
que estoy utilizando? ¢ Me ajusto al tiempo del que dispongo? ¢Al finalizar la
clase, he conseguido los objetivos que me propuse? ¢Si volviese a dar la clase,

qué cosas modificaria?

2.3.5. Lengua

(Gispert, 2009), considera que:

“Lengua es el sistema lingiiistico empleado por un determinada comunidad para la
comunicacion entre sus miembros. Los miembros de la susodicha comunidad
conocen las reglas y los elementos que conforman aquel sistema, y mediante estos
recursos finitos que se poseen, es posible crear una vastisima cantidad de

mensajes”

Una determinada lengua es un fendmeno en constante evolucion, que puede ser
descrito desde varios puntos de vista. Uno es aquel al que se abocan las
gramaticas, que parte de las reglas que conforman dicha lengua tomadas en un
instante determinado; asi, por ejemplo, es posible hacer una descripcion del
espafiol tal cual se lo conoce en la actualidad. La otra perspectiva de estudio es la
que toma en cuenta la evolucion historica, es decir, como los elementos y reglas
de un determinado idioma varian con el tiempo; a este respecto cabe destacar que

una determinada lengua es un fenémeno en constante mutacion, la linguistica es la
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disciplina encargada de descifrar las caracteristicas que componen a las lenguas en
general.

2.3.6. Literatura

(Falieres & Antolin, 2011), manifiesta que:

“La palabra literatura proviene del término latino litterae, que se referencia a la
acumulacion de saberes que le permita escribir y leer de una manera correcta. El
concepto posee una relacion estrecha con el arte de la gramaética, la retérica y la

poética”.

Se determina que la literatura conlleva hacia una actividad artistica relacionada
con la expresion del lenguaje, a su vez sirve para poder llevar a cabo una
clasificacion de las distintas obras de género literario las mismas que se

caracterizan por aspectos semanticos, formales o fonoldgicos.

En concreto se considera basicamente tres géneros literarios:

a. El primero se conoce con el nombre de lirico, en la cual se incluyen todas
aquellas obras que se desarrollan mediante la poesia correspondientes a las

composiciones en Vverso.

b. El segundo género es el épico. En este género se encuentran los libros
relacionados a la narrativa y que se relacionan con la figura de personajes

reales o ficticios que han vivido hechos legendarios.

c. El tercer género es el dramético, en donde se relaciona directamente con las

obras teatrales que normalmente se clasifican en dos: comicas o tragicas.
2.3.6.1. La relacién entre lengua y literatura

(Gispert, 2009), manifiesta que:
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“En los distintos niveles de la educacion obligatoria, lengua y literatura no deben
separarse ni conceptual ni metodolégicamente; en realidad no es solo en la

docencia donde esta union se mantiene, sino también en los estudios teodricos”.

Aunque linguistica y teoria literaria actian como disciplinas autbnomas y sus
fines y metodologia cientifica son particulares, se hallan vinculadas por el objeto
comun de su estudio, que es el uso de la lengua. En el contexto escolar interesa
considerarlas conjuntamente, porque toda actividad de interaccién confluye en la
capacidad interpretativa, en la que culminan los procesos de recepcién y de

expresion.

Su tratamiento integrado atiende a la adecuacién del uso comunicativo de la
lengua en las diversas situaciones y también a la valoracién en la recepcion del

uso literario como poético.

El uso literario de la lengua recurre a la maxima potencialidad de la normativa,
que se pone al servicio de la expresion y de la creacién verbal. Se comprueba asi
la interdependencia que se produce entre la competencia comunicativa y
competencia literaria. Esta Ultima, entendida como el conjunto de convenciones
interiorizadas sobre las peculiaridades del discurso literario necesarias para la

lectura y recepcion de los textos y producciones literarias.

2.3.6.2. El uso literario y el desenvolvimiento cotidiano de la lengua

(Gispert, 2009), expresa que:

“Lengua y literatura se relacionan entre si, ante lo cual se considera que el
vinculo que supone el uso poético del mismo sistema de lengua y la produccion

son el resultante de su aplicacion”.

La lengua poética se configura como un complejo sistema semidético que codifica

informaciones no primarias porque son elaboradas a partir de las relaciones entre
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elementos de la lengua y proyectan su significacion desde perspectivas artistico-

culturales.

El texto literario es una modalidad de creacion artistica que hace uso particular del
sistema de lengua. Las funciones referencial y denotativa del sistema aparecen
parcialmente modificadas por la voluntad e intencion expresiva del autor del texto

y son captadas por un receptor competente con una formacion especifica.

En definitiva se pude determinar que la recepcion del texto literario se realiza
desde el nivel cultural, donde la obra literaria es un signo estético-cultural porque

se relaciona con un texto comunicativo organizado.

2.3.6.3. Actualizacion y Fortalecimiento Curricular

En la reforma curricular consensuada para la Educacion General Bésica de 1996
se estructura la parte conceptual en contenidos, constituyéndose en el componente

mas complejo del proceso docente.

(Ministerio de Educacién, 2010), determina que:

“Los contenidos se definen como parte de la cultura seleccionada, con sentido
pedagogico, para la formacion integral del educando. EI conocimiento se refiere a
los aspectos cientificos: hechos, conceptos, teorias, enfoques y paradigmas.
Incluye, ademas, los métodos para el desarrollo del pensamiento, la comprensién
y la ciencia; y el domino de las fuentes requeridas para la actividad, la

comunicacion social y los valores™.

Dentro del pensum de estudios de la Actualizacion Curricular para Segundo Afio
de Educacion Basica, esta el area de Lengua y Literatura, la misma que esta
estructurado en funcion del desarrollo de nuevos conocimientos que les encamina

a relacionarse la educacién, con el saber.
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Aunque el qué tiene cierta autonomia, en el proceso esta delimitado por el
objetivo. Por lo tanto, el conocimiento en funcion de los objetivos orienta los
métodos adecuados y con ello, facilita la comprobaciéon de lo logrado por los
estudiantes. Los conocimientos se desarrollan de acuerdo con el area de estudio y

a la secuencia de la ciencia.

2.3.6.4. Ejes transversales

Los ejes transversales constituyen grandes tematicas que deben ser atendidas en
toda la proyeccién curricular, con actividades concretas integradas al desarrollo de

las destrezas con criterios de desempefio de cada area de estudio.

En sentido general, los ejes transversales, abarcan tematicas tales como:

a. La interculturalidad. El reconocimiento a la diversidad de manifestaciones
étnico-culturales en las esferas local, regional, nacional y planetaria, desde una

visién de respeto y valoracion.

b. La formacion de una ciudadania democratica. El desarrollo de valores
humanos universales, el cumplimiento de las obligaciones ciudadanas, la toma
de conciencia de los derechos, el desarrollo de la identidad ecuatoriana vy el
respeto a los simbolos patrios, el aprendizaje de la convivencia dentro de una
sociedad intercultural y plurinacional, la tolerancia hacia las ideas y

costumbres de los demas y el respeto a las decisiones de la mayoria.

c. La proteccion del medioambiente. La interpretacion de los problemas
medioambientales y sus implicaciones en la supervivencia de las especies, la
interrelacion del ser humano con la naturaleza y las estrategias para su

conservacion y proteccion.

d. El cuidado de la salud y los habitos de recreacion de los estudiantes. El

desarrollo bioldgico y psicoldgico acorde con las edades y el entorno socio-
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ecoldgico, los habitos alimenticios y de higiene, el empleo productivo del
tiempo libre.

e. La educacion sexual en los jovenes. El conocimiento y respeto por la
integridad de su propio cuerpo, el desarrollo de la identidad sexual y sus
consecuencias psicoldgicas y sociales, la responsabilidad de la paternidad y la

maternidad.

2.3.6.5. Eje curricular integrador del area

Es la idea de mayor grado de generalizacion del contenido de estudio que articula
todo el disefio curricular de cada area, con proyeccion interdisciplinaria. A partir
de éste se generan los conocimientos, las habilidades y las actitudes, por lo que
constituye la guia principal del proceso educativo. El eje curricular integrador
correspondiente a Lengua y Literatura es: escuchar, hablar, leer y escribir para la

interaccion social.

2.3.6.6. Ejes de aprendizaje

Se derivan del eje curricular integrador en cada area de estudio y son el hilo
conductor que sirve para articular las destrezas con criterios de desempefio
planteadas en cada bloque curricular. Estos son: Escuchar, hablar, leer, escribir y
texto.

2.3.6.7. Destrezas con criterios de desempefio

(Araujo, 2010), expresa que:

“Las destrezas son estructuras psicologicas del pensamiento que permiten
asimilar, utilizar y exponer el conocimiento. Se desarrollan mediante las acciones

mentales y se convierten en modos de actuacion que dan solucion a tareas teoricas

y practicas”.

60



El mapa de conocimientos no tiene sentido sin la existencia de los mecanismos de
aplicacion. Por ello, en la construccion del conocimiento que se orienta al
desarrollo del pensamiento intervienen un conjunto de técnicas que desempefian la
funcién de procedimientos en la dindmica de los conocimientos y cuyo dominio

constituye la destreza.

Aplicar un nuevo enfoque de ensefianza en las aulas requiere de una nueva manera
de planificar, formular los objetivos, organizar los conocimientos, centrarse en el
desarrollo de destrezas, entre otros aspectos. Ademas, las nuevas demandas
también requieren de un cambio en la forma de ensefiar y aprender, en la

concepcidn del aprendizaje y en el dominio de conocimientos y procedimientos.

Las destrezas responden a lo siguiente:

e Al tipo de &rea de estudio.

e Al tipo de conocimiento: factico, abstracto o tedrico o practico.

e Alaedady a las caracteristicas psicoevolutivas del nifio y del adolescente.
e A los conocimientos previos del alumno.

e Alos conocimientos que dispone el docente.

e A las exigencias socio-culturales y curriculares.

De acuerdo a estos factores, las destrezas con criterio de desempefio tienen la
finalidad de que el estudiante domine, comprenda y aplique el conocimiento en
situaciones y problemas reales y cotidianos, mediante métodos logicos Yy
didacticos, apoyado en técnicas participativas, para lograr en los estudiantes los
aprendizajes esperados. Para alcanzar esta finalidad, se requiere de la mediacion
psico-didactica, propia del proceso docente, que consiste en que el pensamiento
del estudiante actie sobre un objeto concreto de conocimiento, o sobre las fuentes
en que aquel estd representado (abstraccion), que se comunique expresando a
través del lenguaje, el proceso y producto de su comprension y se relacione con

los demas sujetos que intervienen en dicho proceso.
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Por lo tanto, la destreza con criterios de desempefio expresa el saber hacer, con
una o mas acciones que deben desarrollar los estudiantes, estableciendo relaciones
con un determinado conocimiento tedrico y los diferentes niveles de complejidad

de los criterios de desempefio.

Los criterios de desempefio se refieren a los aspectos esenciales de las destrezas.
Expresan las caracteristicas de los resultados significativamente relacionados con
el logro descrito en el dominio de la accion. Son la base para que los facilitadores
evaluadores juzguen si el alumno es, o aun no, competente. De este modo,
sustentan la elaboracion de la estructura de la evaluacion. Permiten precisar acerca

de lo que se hizo y la calidad con que fue realizado.

2.4. DEFINICION DE TERMINOS BASICOS

Acciones. Las acciones educativas son todas aquellas actividades metodologicas

que realizan los nifios y nifias las cuales conllevan al desarrollo de conocimientos.

Aprendizaje. Es el proceso a través del cual se adquieren o modifican
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del
estudio, la experiencia, la instruccion, el razonamiento y la observacion. Como tal,
el aprendizaje es el proceso de asimilacion de informacion mediante el cual se

adquieren nuevos conocimientos, técnicas o habilidades.

Cognitivo. Relativo al conocimiento y a los procesos gque se da en la mente de la
persona al momento de leer, escribir, crear, pensar, etcétera. Como las estrategias
que nos permiten aprender algo, procesar ideas, conocer e identificar el estilo de

aprendizaje con el cual nos permitimos aprender algo

Competencia comunicativa. El concepto de Competencia Comunicativa conlleva
a fortalecer con otro tipo de conocimientos, aparte de la gramatica, para poder
usar el lenguaje con propiedad. Hay que saber qué registro conviene utilizar en

cada situacion, qué hay que decir, qué temas son apropiados, cudles son el
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momento, el lugar y los interlocutores adecuados, las rutinas comunicativas, etc.
Asi, la competencia comunicativa es la capacidad de usar el lenguaje

apropiadamente en las diversas situaciones sociales que se nos presentan cada dia.

Conducta. La conducta esta relacionada a la modalidad que tiene una persona

para comportarse en diversos &mbitos de su vida.

Conocimiento. EI conocimiento se determina que son los saberes, experiencias
que una persona conoce de algo especifico o de que se esté tratando, consiste en
su actividad relativa al entorno que le permite existir y mantenerse y desarrollarse

en su existencia

Curriculo. El curriculo conlleva a la planificacion de las actividades académicas
de forma general, centrado en los planes y programas de estudio, en donde se
definen los objetivos, contenidos, criterios metodoldgicos y técnicas de evaluacion

que orientan la actividad académica.

Destrezas. Las destrezas se conceptualizan en esta propuesta como un «saber
hacer». Constituyen una estrategia que las personas pueden aplicar o utilizar

de manera auténoma, cuando la situacion lo requiera.

Ensefianza. Es el proceso mediante el cual se comunican o transmiten
conocimientos especiales o generales sobre una materia con el objetivo de
alcanzar la formacion integral de la persona humana, mientras que la ensefianza se
limita a transmitir, por medios diversos, determinados conocimientos. En este

sentido la educacion comprende la ensefianza propiamente dicha.
Experiencia. Es un complejo de actividades de aprendizaje a realizarse dentro o

fuera del aula, que implican la adquisicion de conocimientos, habilidades y

actitudes.
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Habilidades. Las habilidades son valores personales de cada nifio o nifia las
cuales les permiten realizar o resolver diferentes acciones emprendidas en el juego

0 en diversos procesos educativos

Motivacidn. Es la accion o efecto de motivar, ensayo mental preparatorio de una
accion para animar o animarse a ejecutar con interés y diligencia. La motivacion
puede definirse como el sefialamiento o énfasis que se descubre en una persona
hacia un determinado medio de satisfacer una necesidad, creando o aumentando
con ello el impulso necesario para que ponga en obra ese medio o esa accion, o

bien para que deje de hacerlo.

Objetivos. Un objetivo es el planteamiento propuesto por el maestro o estudiante
en procura de alcanzar una meta o proposito de acuerdo al &mbito donde sea
utilizado.

Proceso. Es una secuencia de pasos dispuesta con algun tipo de ldgica que se
enfoca en lograr algun resultado especifico. Los procesos son mecanismos de
comportamiento que disefian los hombres para mejorar la productividad de algo,
para establecer un orden o eliminar algun tipo de problema.

Proceso educativo. Se basa en la transmision de valores y saberes ejecutados por
cada persona que posteriormente se encarga de transmitir dichos conocimientos a

otra u otras. Hay, por lo tanto, un sujeto que ensefia y otros que aprenden
Técnicas. Son factores importantes que se utilizan en el proceso ensefianza
aprendizaje para motivar y ayudarles a los estudiantes al fortalecimiento de los

nuevos conocimientos.

Texto. Es el resultado de un acto de comunicacién ligado a un contexto cuyo

caracter y extension dependen de la intencién del emisor.
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Textos literarios. Nos referimos a los textos que tienen una funcion estética y
ademas un ambito ficcional. Es decir, buscan la belleza, la imaginacion, la
creatividad entre otros elementos (pueden ser: cuentos, novelas, poemas)
Voluntad. Es la potestad de dirigir el accionar propio de cada individuo, ya que es
querer o propiedad de la personalidad que apela a su mejor criterio para actuar de
acuerdo a sus requerimientos.

2.5. VARIABLES DE LA INVESTIGACION

2.5.1. Variable independiente

La motivacién

2.5.2. Variable dependiente

Proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura
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2.6. OPERACIONALIZACION DE LAS VARIABLES

2.6.1. Variable independiente: La motivacién

CONCEPTO CATEGORIA INDICADORES TECNICAS
INSTRUMENTOS

Impulsa a los nifios y nifias a llevar a | Impulsa acciones Demuestra buen autoestima TECNICA

cabo ciertas acciones educativas y a Participa activamente en clases Observacion

mantener firme su conducta hasta

cumplir todos los objetivos planteados | Conducta Fortalece la comunicacion de manera positiva con | INSTRUMENTOS
centrados en la voluntad, la cual sus amigos Ficha de Observacion.
estimula a hacer un esfuerzo con el Expresa sentimientos de responsabilidad vy

proposito de alcanzar ciertas metas. compromiso

Cumplir objetivos | Relaciona los juegos con el aprendizaje
Actla con sus comparieros en dindmicas grupales

antes de iniciar el aprendizaje

Voluntad Realiza las tareas con interés y de forma emotiva

Ejecuta las actividades con decision y firmeza
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2.6.2. Variable dependiente: Proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura

CONCEPTO CATEGORIA INDICADORES TECNICAS E
INSTRUMENTOS

El aprendizaje es el proceso a través | Modifican « Ejecuta sus tareas con atencién y concentracion TECNICAS

del cual se adquieren o modifican | habilidades e Expresa un adecuado desenvolvimiento oral y | Observacion

habilidades, destrezas, conocimientos, escrito

conductas o valores como resultado INSTRUMENTOS

del estudio, la experiencia, la | Destrezas e Demuestra atencion en las orientaciones del | Ficha de observacion

instruccion, al
observacion

razonamiento y la

Conocimientos

Experiencia

docente
¢ Desarrolla destrezas de hablar y escuchar
e Aprende poesias y canciones

e Manifiesta los conocimientos previos con los
nuevos aprendizajes

¢ Realiza demostraciones de aprendizajes ante un
publico

¢ Relaciona conocimientos previos con los nuevos
aprendizajes
e Comparte experiencias para fortalecer aprendizajes
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CAPITULO 11l
METODOLOGIA DE INVESTIGACION
3.1. METODOS DE INVESTIGACION

a. Método Inductivo. En el proceso de investigacion, se parti6 de hechos
generales para llegar a los particulares con la finalidad de identificar el
impacto de las estrategias motivacionales en el desarrollo del aprendizaje de

Lengua y Literatura de los estudiantes de 2° Afio de Educacion Basica.

b. Método Deductivo. Dentro del proceso de investigacion se realizd la
identificacion de los hechos y fendmenos partiendo de aspectos generales para
llegar a los particulares, esto es identificar el nivel de aplicabilidad de las
motivaciones con los nifios y nifias, para llegar al impacto que tienen en los
estudiantes respecto al proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura.
Se tomo en consideracion los siguientes pasos: aplicacion, comparacion y
demostracion, los mismos que fueron de mucha ayuda en la ejecucion de la

observacion.
3.2. DISENO DE LA INVESTIGACION

a. Cuasi experimental. Permiti6é desarrollar una variable del tema planteado sin
seleccion aleatoria o preseleccion, lo que implica que se centrd en un disefio
cuasi experimental con la finalidad de aplicar con los nifios y nifias de
Segundo Afio de Educacion Basica un manual con estrategias motivacionales
para mejorar el proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura. La
observacion se ejecutdé en base a las acciones que venian demostrando los

estudiantes durante la aplicabilidad de procesos de motivacion.
3.3. TIPO DE INVESTIGACION

a. Aplicada. Permiti6 observar a los nifios y nifias del Segundo Afio de
Educacién Basica respecto a aplicabilidad de las estrategias motivacionales en

relacion con el proceso de ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura.
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b.

Inductiva. Se partio de hechos generales para llegar a los particulares de cada
uno de los nifios y nifias con la finalidad de otorgar orientaciones oportunas a
los docentes con la finalidad de desarrollar estrategias motivacionales respecto

al proceso ensefianza aprendizaje de Lengua Y Literatura.

De campo. La investigacion se ejecutd en el propio lugar de los hechos, esto
es con los estudiantes de 2° Afio de Educacion Basica de la Unidad Educativa

el Milenio Penipe.

Bibliogréafica. Para la estructura de la presente investigacion se utilizé una
bibliografia especializada en base de textos oficiales que hacen referencia a las

dos variables.

3.4. NIVEL DE LA INVESTIGACION

Diagndstica. Inicialmente se realiz6 un proceso de diagnostico tanto con los
nifios y nifias asi como con los docentes con la finalidad de identificar el nivel
de dificultades existentes en los estudiantes respecto a su bajo autoestima en el

proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura.

Exploratoria. Es un proceso sistematico que se ejecutd con los nifios y nifias
del Segundo Afio de Educacion Basica respecto al desenvolvimiento en el
proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura, al ir acompafado antes
y durante el desarrollo de la clase con una serie de actividades motivacionales.

3.5. POBLACION Y MUESTRA

3.5.1. Poblacion

La poblacion se establecid con los 33 nifios y nifias del Segundo Afio de

Educacién Basica de la Unidad Educativa el Milenio Penipe, que se detalla a

continuacion:
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CONTENIDO NUMERO PORCENTAJES

Nifias 21 64%
Nifios 12 36%
TOTAL 33 100%

Fuente: Secretaria de la Unidad Educativa Milenio Penipe

3.5.2. Muestra. En virtud de que la poblacion es pequefia no se aplico una formula

estadistica por lo contrario se trabajé con todo el universo.
3.6. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS
2.6.1. Técnicas

a. Observacion. Se aplicd la técnica de la observacion a los nifios y nifias de 2°
Afo de Educacion Bésica con la finalidad de identificar el nivel de
importancia y efectividad del proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y

Literatura con la utilizacion de las estrategias motivacionales.

2.6.2. Instrumento

a) Ficha de observacion. Para ejecutar la técnica de la observacion se estructuro
una ficha con indicadores relacionado a las dos variables para identificar el
nivel de aplicabilidad de las estrategias motivacionales y su incidencia en el

proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura.

3.7. TECNICAS PARA ELPROCESAMIENTO E INTERPRETACION DE
DATOS

Con la finalidad de alcanzar una informacion confiable y centrada en hechos

reales se procedio a seguir el siguiente procedimiento:

e Elaboracion y ordenamiento de indicadores con sus respectivas categorias
e Construir matrices y formatos donde se vaya organizando la informacién

obtenida, segun variables, categorias o indicadores.
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Identificacion de la poblacion estudiantil

Observacion a los estudiantes segun los indicadores de la ficha de observacion
Tabulacién de datos de cada uno de los indicadores

Revisidn de la informacion recogida

Elaboracion de cuadros y gréaficos estadisticos mediante la hoja de célculo
Excel

Anélisis de los resultados estadisticos segun porcentajes.

Interpretacion de los resultados, con apoyo del marco tedrico, segun
corresponda.

Determinacion de conclusiones y recomendaciones.

71



CAPITULO IV

4. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.1. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS DE LA
OBSERVACION REALIZADA A LOS NINOS Y NINAS
1. Demuestra un buen autoestima en las clases de Lengua y Literatura

CUADRO N° 1.
Buen autoestima en las clases
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 5 15%
A veces 21 64%
Nunca 7 21%
TOTAL: 33 100%

Fuente: Estudiantes 2° Afio de Bésica de la Unidad Educ. del Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

GRAFICO N° 1.
Buen autoestima en las clases

15%

21%

M Siempre
M A veces

Nunca

64%

Fuente: Cuadro N° 1
Elaborado por: Noemi Zumba

a. Andlisis:
Observado a los nifios y nifias se determina que el 15% siempre demuestran buen

autoestima en las clases de Lengua y Literatura, el 64% a veces y el 21% nunca.

b. Interpretacion:
Se puede evidenciar que los nifios y nifias no tienen una buena motivacion en las

horas de clases de Lengua y Literatura, por lo que es importante que los docentes
realicen algunas dinamicas y actividades recreativas que eleven su autoestima en
procura de que puedan asimilar de manera eficiente los nuevos conocimientos que

ensefia el maestro.
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2. Esalegre y participativo durante todo el proceso educativo

CUADRO N° 2.

Alegre y participativo en el proceso educativo
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 12 36%

A veces 18 55%
Nunca 3 9%
TOTAL: 33 100%

Fuente: Estudiantes 2° Afio de Bésica de la Unidad Educ. del Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

GRAFICO N° 2.
Alegre y participativo en el proceso educativo

9%

B Siempre
W A veces

™ Nunca

Fuente: Cuadro N° 2

Elaborado por: Noemi Zumba

a. Andlisis:

Observado a los nifios y nifias se determina que el 36% siempre son alegres y

participativos durante todo el proceso educativo, el 55% a veces y el 9% nunca.

b. Interpretacion:

Los nifios y las nifias no son muy participativos durante el proceso ensefianza
aprendizaje de Lengua y Literatura, por lo que se considera que no son alegres
porque estan con su autoestima muy bajo, ante lo cual el docente tiene una ardua
labor en aplicar estrategias didacticas y motivacionales para encaminarles a los

estudiantes a que sean alegres y con ese gran interés de aprender.
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3. Lacomunicacion con sus amigos es de confianza, respeto y emotivo

CUADRO N° 3.
Comunicacion de confianza y respeto
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 8 24%
A veces 21 64%
Nunca 4 12%
TOTAL: 33 100%

Fuente: Estudiantes 2° Afio de Bésica de la Unidad Educ. del Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

GRAFICO N° 3.
Comunicacion de confianza y respeto

12%

H Siempre
H A veces

™ Nunca

64%

Fuente: Cuadro N° 3

Elaborado por: Noemi Zumba

a. Andlisis:

Observado a los nifios y nifias se determina que el 24% siempre la comunicacién
con sus amigos es de confianza, respeto y emotivo, el 64% a veces y el 12%

nunca.

b. Interpretacion:

Los estudiantes en una minima parte demuestran confianza y respeto a sus amigos
y compafieros, en tanto que un alto porcentaje actian de manera negativa por lo
que es importante desarrollar procesos motivacionales para encaminarles a que se
manifiesten con afecto, respeto, compafierismo, es decir buenas relaciones

interpersonales para un adecuado convivir dentro y fuera del aula.
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4. Se encuentra motivado al escuchar lecturas de cuentos y leyendas

CUADRO N° 4.
Escucha cuentos y leyendas
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 16 48%
A veces 17 52%
Nunca 0 0%
TOTAL: 33 100%

Fuente: Estudiantes 2° Afio de Bésica de la Unidad Educ. del Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

GRAFICO N° 4.
Escucha cuentos y leyendas

0%

48%
H Siempre
52% M A veces

™ Nunca

Fuente: Cuadro N° 4

Elaborado por: Noemi Zumba

a. Andlisis:

Observado a los nifios y nifias se determina que el 48% siempre se encuentran
motivados al escuchar lecturas de cuentos y leyendas, el 52% a veces y el 0%

nunca.

b. Interpretacion:

Se observa que a los nifios y nifias si les encanta que sus maestros o padres le
relaten cuentos y leyendas, aspecto importante para aprovechar de estas
circunstancias para motivarles y encaminarles al desarrollo de aprendizajes de
Lengua y Literatura mejorando su nivel linglistico, expresion oral y

desenvolvimiento frente a los demas.
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5. Participa con emotividad en las actividades motivacionales que realiza el

docente
CUADRO N° 5.
Participa en las actividades motivacionales

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 15 45%

A veces 18 55%
Nunca 0 0%
TOTAL: 33 100%

Fuente: Estudiantes 2° Afio de Bésica de la Unidad Educ. del Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

GRAFICO N° 5.
Participa en las actividades motivacionales

0%

45%
M Siempre
M A veces

55%
™ Nunca

Fuente: Cuadro N° 5

Elaborado por: Noemi Zumba

a. Analisis:

Observado a los nifios y nifias se determina que el 45% siempre participan con
emotividad en las actividades motivacionales que realiza el docente, el 55% a

veces Yy el 0% nunca.

b. Interpretacion:

Los estudiantes un buen porcentaje de ellos y ellas demuestran emotividad al
participar en actividades motivacionales, por lo que es fundamental que se
desarrolle con mayor frecuencia en procura de mantenerles activos, participativos
y sobre todo ambientados a su nuevo hogar, aspecto basico para que tenga afecto

por la institucién, su maestra y los estudios.
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6. Seintegray se motiva cuando el docente realiza juegos recreativos

CUADRO N° 6.

Se integra y se motiva con los juegos recreativos
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 17 52%

A veces 16 48%
Nunca 0 0%
TOTAL: 33 100%

Fuente: Estudiantes 2° Afio de Bésica de la Unidad Educ. del Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

GRAFICO N° 6.
Se integra y se motiva con los juegos recreativos

0%

48%
H Siempre

529% M A veces

™ Nunca

Fuente: Cuadro N° 6

Elaborado por: Noemi Zumba

a. Andlisis:

Observado a los nifios y nifias se determina que el 52% siempre se integran y se
motivan cuando el docente realiza juegos recreativos, el 48% a veces y el 0%

nunca.

b. Interpretacion:

La mayor parte de los nifios y nifias se integran y participan en los juegos
recreativos organizados por el docente, por lo que debe aprovechar de esta
predisposicion para realizar de una serie de actividades ludicas con la finalidad de
integrarles y desarrollar destrezas cognitivas y psicomotrices que son basicos para

su normal desenvolvimiento.
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7. Cuando el maestro realiza dinamicas grupales el nifio o nifia es emotivo y

participativo con todos

CUADRO N° 7.
Participa en las dindmicas grupales
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 14 42%
A veces 18 55%
Nunca 1 3%
TOTAL: 33 100%

Fuente: Estudiantes 2° Afio de Bésica de la Unidad Educ. del Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

GRAFICO N° 7.
Participa en las dindmicas grupales

3%

H Siempre
M A veces

55% Nunca

Fuente: Cuadro N° 7

Elaborado por: Noemi Zumba

a. Andlisis:

Observado a los nifios y nifias se determina que el 42% siempre estan motivados y
participan cuando el maestro realiza dinamicas grupales, el 55% a veces y el 3%

nunca.

b. Interpretacion:

Es importante aprovechar de la predisposicion de los nifios y nifias cuando se
interesan por participar en actividades relacionadas a las dindmicas grupales, en
virtud de que se les encamina a alcanzar una buena integracion, se mejora las
relaciones interpersonales y se fortalece los ejes transversales respecto a la
interculturalidad, ciudadania democréatica y valores de respeto, solidaridad,

afectividad, compafierismo.
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8. Manifiesta con espontaneidad conocimientos previos en relacion a los nuevos

aprendizajes

CUADRO N° 8.
Manifiesta conocimientos previos
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 5 15%
A veces 22 67%
Nunca 6 18%
TOTAL.: 33 100%

Fuente: Estudiantes 2° Afio de Basica de la Unidad Educ. del Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

GRAFICO N° 8.
Manifiesta conocimientos previos

18% 15%

H Siempre
W A veces

™ Nunca

67%

Fuente: Cuadro N° 8

Elaborado por: Noemi Zumba

a. Andlisis:

Observado a los nifios y nifias se determina que el 15% siempre manifiestan con
espontaneidad conocimientos previos en relacion a los nuevos aprendizajes, el

67% a veces y el 18% nunca.

b. Interpretacion:

Es muy limitado el nivel de participacion de los nifios y nifias respecto a la
exploracién de los conocimientos previos, por lo que es importante que la maestra
apligue una serie de estrategias dindmicas y activas en procura de abstraer ideas y

aprendizajes alcanzados en clases anteriores.
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9. Pone atencion a las orientaciones que realiza el docente

CUADRO N° 9.
Pone atencion al docente
INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 5 15%
A veces 24 73%
Nunca 4 12%
TOTAL: 33 100%

Fuente: Estudiantes 2° Afio de Bésica de la Unidad Educ. del Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

GRAFICO N° 9.
Pone atencion al docente

12% 15%

H Siempre
W A veces

™ Nunca

73%

Fuente: Cuadro N° 9

Elaborado por: Noemi Zumba

a. Analisis:

Observado a los nifios y nifias se determina que el 15% siempre ponen atencion a

las orientaciones que realiza el docente, el 73% a veces y el 12% nunca.

b. Interpretacion:

Los nifios y nifias a esta edad son muy hiperactivos e inquietos, razon por la cual
no ponen atencion a las orientaciones que ejecuta la maestra, ante ello debe
realizar técnicas y estrategias activas para atraer la atencion de sus educandos en
procura de que puedan captar mejor y lleguen a concretar aprendizajes

significativos.
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10. En las clases de Lengua y Literatura se concentra para ejecutar las tareas

asignadas
CUADRO N° 10.
Se concentra para ejecutar las tareas

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 11 33%

A veces 19 58%
Nunca 3 9%
TOTAL: 33 100%

Fuente: Estudiantes 2° Afio de Bésica de la Unidad Educ. del Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

GRAFICO N° 10.
Se concentra para ejecutar las tareas

9%

H Siempre
M A veces

M Nunca

Fuente: Cuadro N° 10

Elaborado por: Noemi Zumba

a. Andlisis:

Observado a los nifios y nifias se determina que el 33% siempre en las clases de
Lengua y Literatura se concentran para ejecutar las tareas asignadas, el 58% a

veces y el 9% nunca.

b. Interpretacion:

Generalmente a esta edad a los nifios y nifias les encanta las actividades ludicas
dejando de lado la realizacion de sus tareas, asunto importante para que la maestra
tome en consideracion la realizacion de estrategias motivadoras para elevar su
autoestima, el mejoramiento del clima atencional y concentracion para ejecutar

con normalidad lo dispuesto por el docente.

81



11. Es solidario con sus compafieros cuando requieren fortalecer los aprendizajes

CUADRO N° 11.
Solidario para ayudar a fortalecer los aprendizajes

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 6 18%
A veces 12 36%
Nunca 15 46%
TOTAL.: 33 100%

Fuente: Estudiantes 2° Afio de Bésica de la Unidad Educ. del Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

GRAFICO N° 11.
Solidario para ayudar a fortalecer los aprendizajes
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46%
M Siempre

H A veces

™ Nunca

36%

Fuente: Cuadro N° 11

Elaborado por: Noemi Zumba

a. Analisis:

Observado a los nifios y nifias se determina que el 18% siempre son solidarios con
sus compafieros cuando requieren fortalecer los aprendizajes, el 36% a veces y el

46% nunca.

b. Interpretacion:

Definitivamente son muy pocos los nifios y nifias, que demuestran solidaridad con
sus compafieros para ayudarles en el fortalecimiento de los aprendizajes segun el
requerimiento y dificultades que presentan, para que su amigo 0 amiga puede
apoyarles en procura de que asimilen de forma eficiente los conocimientos

guiados por el docente.
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12. Aprende con facilidad poesias o canciones

CUADRO N° 12,
Aprende poesias 0 canciones

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 14 42%

A veces 18 55%
Nunca 1 3%
TOTAL.: 33 100%

Fuente: Estudiantes 2° Afio de Bésica de la Unidad Educ. del Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

GRAFICO N° 12.
Aprende poesias o0 canciones
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Fuente: Cuadro N° 12

Elaborado por: Noemi Zumba

a. Andlisis:

Observado a los nifios y nifias se determina que el 42% siempre aprenden con

facilidad las poesias o canciones, el 55% a veces y el 3% nunca.

b. Interpretacion:

Generalmente son procesos de memorizacion en donde los nifios y las nifias
presentan dificultades para aprenderse poesias y canciones, ante lo cual la maestra
debe iniciar con canciones infantiles a través de que escuchen, bailen y luego

encaminarles a la memorizacion.
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13. Demuestra sus aprendizajes con facilidad ante un pablico

CUADRO N° 13.
Demuestra sus aprendizajes ante un publico

INDICADORES FRECUENCIA PORCENTAJES
Siempre 7 21%

A veces 24 73%
Nunca 2 6%
TOTAL.: 33 100%

Fuente: Estudiantes 2° Afio de Bésica de la Unidad Educ. del Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

GRAFICO N° 13.
Demuestra sus aprendizajes ante un publico
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Fuente: Cuadro N° 13

Elaborado por: Noemi Zumba

a. Andlisis:

Observado a los nifios y nifias se determina que el 21% siempre demuestran sus

aprendizajes con facilidad ante un publico, el 73% a veces y el 6% nunca.

b. Interpretacion:

Otro de los aspectos criticos de los nifios y nifias a esta edad es precisamente la
demostracion de temores y miedos para ponerse frente a un publico en procura de
demostrar sus aprendizajes de los contendidos de Lengua y Literatura, ante lo cual
es importante que la maestra esté siempre motivandoles a sus educandos para que

sean abiertos, activos y participativos frente a cualquier publico.
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CAPITULO V

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. CONCLUSIONES

Haciendo uso de varios medios bibliograficos se ha podido investigar la
importancia que tienen las motivaciones en el proceso ensefianza aprendizaje
de Lengua y Literatura de los nifios y nifias de Segundo Afio de Educacion
Bésica, ante lo cual se considera de gran valia el accionar de los docentes ya
que son ellos quienes deben promover actividades positivas de intercambio
comunicacional y de facilitar los aprendizajes significativos para que no sean

aburridas las clases.

La aplicacion de las estrategias motivacionales en el proceso ensefianza
aprendizaje de Lengua y Literatura con los nifios y nifias de Segundo Afio de
Educacién Basica han permitido fortalecer el interés y participacion activa en

procura de que puedan asimilar de manera positiva los contenidos en estudio.

Se determina que el manual de estrategias motivacionales es una herramienta
pedagogica de gran valia, en virtud de que es un apoyo para los docentes por
cuanto pueden utilizar todas estas alternativas siguiendo adecuadamente sus
procesos en procura de que la ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura
sea eficiente y adquieran nuevos conocimientos con aprendizajes firmes y

duraderos.
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5.2. RECOMENDACIONES

Es importante que los docentes siempre estén investigando a traves de varios
medios bibliogréficos la importancia y utilidad que tienen las motivaciones en
el proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura con la finalidad de
ejecutar positivamente con los nifios y nifias en procura de facilitar los
aprendizajes significativos para que sus clases no sean aburridas, cansinas y
tediosas

Se recomienda a los docentes a que pongan en practica una serie de estrategias
motivacionales en el proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura
con los nifios y nifias de Segundo Afio de Educacién Basica por cuanto es una
base fundamental para fortalecer el interés y participacién activa y asi alcanzar
aprendizajes significativos de manera positiva en funcion de los contenidos en

estudio.

Finalmente es fundamental que los docentes pongan en practica las
actividades planteadas en el presente manual en virtud de que esta enfocado
mediante una serie de estrategias motivacionales que sirven de herramienta
pedagogica en procura de que puedan orientar y llegar de manera efectiva con
la ensefianza y por ende los estudiantes alcancen aprendizajes firmes y
duraderos de los contenidos de Lengua y Literatura de los nifios y nifias del

Segundo Afio de Basica.
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ANEXO 1

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y
TECNOLOGIAS (UFAP)

UNIDAD DE FORMACION ACADEMICA Y PROFESIONALIZACION

CARRERA DE EDUCACION BASICA

FICHA DE OBSERVACION

Objetivo: Recabar informacion acerca de la importancia de las motivaciones en el
proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura de los nifios y nifias del 2°

Afio de Educacion Basica de la Unidad Educativa el Milenio Penipe.

N° | INDICADORES SIEMPRE | AVECES | NUNCA

1 Demuestra un buen autoestima en las

clases de Lengua y Literatura

2 | Es alegre y participativo durante todo

el proceso educativo

3 | La comunicacion con sus amigos es

de confianza, respeto y emotivo

4 Se encuentra motivado al escuchar

lecturas de cuentos y leyendas

5 | Participa con emotividad en las
actividades motivacionales que realiza

el docente

6 | Se integra y se motiva cuando el

docente realiza juegos recreativos

7 Cuando el maestro realiza dinamicas

grupales el nifio o nifia es emotivo y
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participativo con todos

Manifiesta con espontaneidad
conocimientos previos en relacion a

los nuevos aprendizajes

Pone atencion a las orientaciones que

realiza el docente

10

En las clases de Lengua y Literatura
se concentra para ejecutar las tareas

asignadas

11

Es solidario con sus comparfieros
cuando requieren fortalecer los

aprendizajes

12

Aprende con facilidad poesias o

canciones

13

Demuestra sus aprendizajes con

facilidad ante un publico

TOTAL
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CAPITULO VI

6. PROPUESTA ALTERNATIVA

TEMA: MANUAL DE ESTRATEGIAS MOTIVACIONALES

IDENTIFICACION INSTITUCIONAL:

Nombre de la Institucion: Unidad Educativa el Milenio Penipe
Beneficiarios: Estudiantes de 2° Afio de Educacion Bésica
Provincia: Chimborazo

Canton: Penipe

Direccion: Via a Bayushig

Género:  Mixto

Costo: $250,00

DESARROLLO DE LA PROPUESTA

La propuesta titulada estrategias motivacionales se proyecta en generar
actividades motivaciones dirigidas a los nifios y nifias del Segundo Afio de
Educaciéon Basica de la Unidad Educativa del Milenio Penipe en procura de
generar la accion y efecto de estimular el desenvolvimiento positivo de los nifios y
nifias, asi como de elevar psicolégicamente su autoestima para que puedan

alcanzar los aprendizajes relacionados con los contenidos de Lengua y Literatura.

Implica entonces que a través de los procesos de motivacionales se promueven
posibilidades internas en el estado lateral del estudiante, tomando en cuenta que
de esta manera se pueda integrar, atraer la atencién y concentracion en el
desenvolvimiento educativo que realiza el docente dentro y fuera del aula, para lo
cual debe tener pleno conocimiento de las ventajas que permiten la aplicacion de

una serie de motivaciones.
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Por otro lado la propuesta se centra en buscar las alternativas mas adecuadas para
que los nifios y nifias logren llegar con facilidad al aprendizaje constructivista,
para ello en la propuesta se sugiere una produccién innovadora que se realiza a
través de un proceso mental y que finaliza con la sistematizacion de un
conocimiento. Implica entonces que la finalidad de las actividades motivacionales
conllevan hacia el aprendizaje creativo, ya que no solo es un nuevo conocimiento
lo que se ha adquirido, sino la posibilidad de construirlo y reconstruirlo. Ademas,
es social porque crea un compromiso, ya que el estudiante accede a aspectos de la

cultura que son fundamentales para su desarrollo personal.

92



&)

AUTORA

NOEMI ISOLINA ZUMBA GUAMANTAQUI

TUTOR
MsC. MIGUEL GUADALUPE

RIOBAMBA-ECUADOR

2016




T,

DICE DE CONTENIDOS

rif

PORTADA

INDICE

TEMA: “MANUAL DE ESTRATEGIAS MOTIVACIONALES”
INTRODUCCION

OBJETIVOS

Objetivo General

Objetivos Especificos

FUNDAMENTACION TEORICA

Estrategias motivacionales a desarrollarse con los estudiantes

Aplicacion de la motivacion en el campo educativo

Una nueva forma de ensefiar y aprender los contenidos de Lengua y
Literatura

El desarrollo de estrategias y la necesidad de alternativas para la ensefianza 8
Los docentes como disefiadores de la ensefianza 8
La seleccion de estrategias en la ensefianza de un contenido 9
Enfoques de aprendizaje 10

s

=

-
-

1
2
4
4
4
4
5
5
5
6
7

M

-
-

DINAMICAS GRUPALES 12
.. Actividad N° 1: La pelota preguntona 13
Actividad N° 2: Partes del cuerpo 15
Actividad N° 3: Pedro llama a Pablo 17
Actividad N° 4: Larisa del chagualo 19
Actividad N° 5:  Los regalos y sus usos 21
Actividad N° 6: La tempestad 23
Actividad N° 7: El baile de la escoba

Actividad N° 8: El regalo va pasando

Actividad N° 9: Las sillas

Actividad N° 10: Espalda con espalda

Actividad N° 11: Encontrar su pareja

Actividad N° 12: Dia y noche

Actividad N° 13: Monta chalan

Actividad N° 14: Los personajes y sus oficios
Actividad N° 15: Los apartamentos y los inquilinos

M

'

My

:‘

LEYENDAS

Actividad N° 16: La caja ronca

Actividad N° 17: La mula encantada y desbocada
Actividad N° 18: El diablo prisionero

’n




b A A AT

-

-

ANCIONES INFANTILES 53 !
Actividad N° 19: Saludos a la sefiorita 55 A
Actividad N° 20: Los parvulitos 56
Actividad N° 21: Mi boquita 57
Actividad N° 22: Mi casita 58
) Actividad N° 23: A mi maestra 59 )
», Actividad N° 24: Los ojos de mi madre 60 .»
# Actividad N° 25: Mi maestra 61
Actividad N° 26: Canto a la escuela 62
Actividad N° 27: Mi escuelita 63
=) Actividad N° 28: El recreo terminé 64 oo
4. Actividad N° 29: Ciu chiu 65 “‘,
Actividad N° 30: Corre que te pillo 66
Actividad N° 31: Escuelita 67
Actividad N° 32: Mi gallina 68
P Actividad N° 33: El burrito enfermo 69 =\
." Actividad N° 34: El libro 70 4‘
Actividad N° 35: Canto al arbol 71
Actividad N° 36: Los animalitos 72
ADIVINANZAS 73
. POESIAS 80 ’
"‘) Actividad N° 38: Mi maestro amigo 82 a
Actividad N° 39: Leal amigo 84
Actividad N° 40: Penipe 85
Actividad N° 41: Mi refugio 86
o' RONDAS 87 , "9
@ Actividad N° 42: Ronda de los oficios 89
Actividad N° 43: Ruedita ruedota 90
BIBLIOGRAFIA 91
3‘
2’

®

Wy

3

-



P braea SN N

MA: “MANUAL DE ESTRATEGIAS MOTIVACIONALES”
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INTRODUCCION

Esta propuesta de ensefianza considera al alumno como el centro de aprendizaje y
lo estimula a cuestionar las précticas que se le imparten. Esta especialmente
orientada a cambiar las relaciones tradicionales entre el estudiante y el docente, en

las que el docente es el agente activo, el que sabe, y los estudiantes son los

s

receptores pasivos del conocimiento.

&

Por ello, es importante que las instituciones educativas se conviertan en un espa-

cio abierto donde la comunidad se incorpore a la vida escolar y viceversa; de esta

WY

-

manera, docentes y estudiantes se transformaran en investigadores de su propio

-
-

contexto. La ciencia, entonces, debe ser vista en el contexto desde el cual surge y

hacia donde se vierten sus efectos.

.. El cambio en la manera de ensefiar es un tema complejo, donde se necesita que
los docentes se apropien del nuevo enfoque, realicen un trabajo continuo de

reflexion a partir de la propia practica e intercambien experiencias con otros

WY

docentes para elaborar nuevos saberes y proponer medidas que consideren

e
-

pertinentes.

OBJETIVOS

%

OBJETIVO GENERAL
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aprendizaje de Lengua y Literatura de los nifios y nifias de Seg

.
o>

Educaciéon Basica de la Unidad Educativa el Milenio Penipe, Car
Provincia de Chimborazo, afio lectivo 2014 — 2015.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

‘.
e

» Realizar la aplicacion de dinamicas grupales con la participacion activa y
espontanea de los nifios y niflas con la finalidad de motivar y alcanzar
aprendizajes significativos.

> Ejecutar lecturas de cuentos infantiles del sector con procesos de analisis
critico con la finalidad de desarrollar las destrezas de hablar y escuchar.

» Desarrollar en los estudiantes habilidades y destrezas comunicacionales
mediante poesias y adivinanzas con el propdsito de fortalecer los aprendizajes
de Lengua y Literatura.

FUNDAMENTACION TEORICA

Estrategias motivacionales a desarrollarse con los estudiantes

(Lasso Donoso M. E., 2011), expresa que:

\ .

“La motivacion es la accion y efecto de estimular el desenvolvimiento positivo de
los nifios y nifias, mediante la estimulacién de un componente psicoldgico que

orienta, mantiene y determina la conducta de una persona”.

Mediante el proceso de motivacion se promueven posibilidades internas en el
estado lateral del estudiante, tomando en cuenta que de esta manera se pueda
integrar, atraer la atencion y concentracion en las actividades que realiza el
docente dentro y fuera de la clase, para lo cual debe tener pleno conocimiento de
las ventajas que ofertan las estrategias motivacionales.
."-
» El profesor debe incentivar al estudiante para que actle en clases.” \‘\"“‘ \
.

»> Tomar en consideracion las necesidades e intereses de los estudiant

> Realizar la formacién de grupos de trabajo de mas de tres estudian
finalidad de que realicen tareas iguales.

1
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El maestro debe partir de acontecimientos o hechos de opinion publica para

«

MHy

dar sentido y funcionalidad a la clase.

» El maestro realizara preguntas aparentemente faciles provocando respuestas
herradas, dirigidas a los estudiantes.

» EIl profesor deberda motivar al estudiante para que sea capaz de alcanzar las
€0sas por si mismo.

» Demostrar una buena relacion entre el maestro y el estudiante con la finalidad

de crear un clima que facilita los trabajos escolares.

T

§
.

Aplicacion de la motivacion en el campo educativo

La aplicacion adecuada de las actividades motivacionales es un gran aporte en el
proceso ensefianza-aprendizaje, porque cuando hay una adecuada motivacion
intrinseca resulta mas productivo en calidad y cantidad porque se mantiene por si

mismo, sin apoyos externos (sin premios ni recompensas). La motivacion

Myopy:

intrinseca impulsa un aprendizaje autébnomo.

MM

«
o

Para ello implica que el docente debe tener presente las siguientes sugerencias:

WY
e

No usar premios siempre que el alumno los vea como un agente de control

-
.

L

M

.
-

e No usar premios cuando se quiera que el alumno aborde tareas dificiles porque
se etiqueta.

No usar premios si se desea transferir ese aprendizaje a situaciones

W

posteriores.

-

*

e La motivacion no se acentla en todo caso premiar tareas habituales

obligatorias.

)
)

el

.
o>

En este proceso es importante tener presente que la motivacion

aconsejable cuando no existe la intrinseca, es decir, lo que se aspira €
estudiante necesita sentirse auto motivado para que lo tome como o
actividad ejecutada. Cualquier factor que facilite la percepcion de la competencia
por parte del sujeto, incrementara la motivacién intrinseca, ademﬁmlti


http://www.monografias.com/trabajos11/conge/conge.shtml
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frustracion.

La percepcion de la tarea como un trabajo, mas que como una tarea agradable,
conlleva la disminucion del potencial de la motivacion intrinseca, en ausencia de

refuerzos externos.

Una nueva forma de enseflar y aprender los contenidos de Lengua y
Literatura

(Araujo, 2010), expresa que:
“Ensefiar y aprender constituyen dos procesos que interactuan entre si, y cada uno

presenta caracteristicas especificas que lo distingue. La actividad docente no

produce automaticamente el aprendizaje, pues este dependera del tipo de

T

interaccion cognitiva que se establezca entre docentes y estudiantes; es decir, de
las interacciones que se produzcan en las tareas formativas dentro del contexto

institucional”.

Es evidente que una escuela que considera al estudiante protagonista principal de
su aprendizaje, estd promoviendo el desarrollo de una actividad mental
constructivista, con la finalidad de que el estudiante sea una persona Unica e

irrepetible en el contexto de un grupo social determinado.

Por lo tanto, lo que se aspira es que los estudiantes del Segundo Afio de

Educacion Basica vayan progresivamente construyendo los aprendizajes de

= 'b\ P
. : - e 7
\:.‘:.\ﬁlﬂ.\l&.\ﬁl‘.\{&c.
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odo aprendizaje constructivista es activo, pues sugiere una produccion

T
-

innovadora que se realiza a través de un proceso mental y que finaliza con la
sistematizacion de un conocimiento. Este aprendizaje también es creativo, ya que

no solo es un nuevo conocimiento lo que se ha adquirido, sino la posibilidad de

construirlo y reconstruirla. Ademas, es social porque crea un compromiso, ya que

-

el estudiante accede a aspectos de la cultura que son fundamentales para su

desarrollo personal.

S

El desarrollo de estrategias y la necesidad de alternativas para la ensefianza

.
-

Conocer en profundidad diferentes estrategias didacticas permite explorar
sistematicamente las relaciones que existen entre los propdsitos educativos, los
contenidos seleccionados para ensefiar, los disefios curriculares y los materiales de
ensefianza, ademas de las distintas teorias psicoldgicas y sociales acerca del

aprendizaje escolar.

Mpopy.

Cuando se hace énfasis de las estrategias de ensefianza se hace mencion de la gran

I.‘.

tarea que tienen el docente para atraer la atencion y concentracion de los nifios y
nifias, para ello debe seleccionar aquellas que resulten méas apropiadas para la

ensefianza segun los objetivos educacionales establecidos.

K

L

No hay modelo de ensefianza que sea capaz de hacer frente a todos los tipos y
estilos de aprendizaje que demuestra para uno de los estudiantes en el sal6n de
clases, por lo que se considera como una realizacion docente apropiada aquella

.),,(.

gue mezcle, en dosis adecuadas, los métodos y técnicas, lo que implica que los

-

buenos profesores crean nuevos estilos combinando pertinentemente los modelos

e ideas de los demas.

Los docentes como disefiadores de la ensefianza.

de como ensefiar. .
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asi como la comprensién de debilidades y fortalezas, con la finalidad de adoptar

nuevas estrategias compatibles con ellos mismos.

En toda situacion de ensefianza existen mensajes implicitos que se vinculan
directamente a las caracteristicas de los docentes, sus modos de ensefiar y la
relacién que establecen con sus estudiantes.

La seleccion de estrategias en la ensefianza de un contenido

(Jimenez, 2006), manifiesta que:

“La mejor estrategia es la que resulta mas adecuada para alcanzar los propositos

educativos que se persiguen. Para ello, los docentes deben identificar los

diferentes tipos de contenido a ensefiar, a fin de seleccionar la estrategia mas

" .

adecuada para ese tipo de contenido”.

Esto significa que hay que es importante considerar tanto la especificidad del
contenido en funcion de la asignatura que se trate de ensefiar como los distintos
tipos de contenidos, para ello el docente puede ensefiar en funcion de sus
vivencias y experiencias tendientes a conseguir nuevos aprendizajes de los

conocimientos es ejecucion.

Perkins, considera que el docente debe tener presente los siguientes aspectos

relacionados al conocimiento de los estudiantes:

auténticos.

P
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Conocimiento inerte. Este tipo de conocimiento es memoristico. Los
estudiantes aprueban los exdmenes porque recuerdan el conocimiento, pero no

lo aplican a otras situaciones.

c. Conocimiento ingenuo. Aunque los estudiantes hayan aprendido
conceptualizaciones rigurosas acerca de un tema, al interrogarlos sobre el

vuelven a utilizar sus teorias ingenuas o estereotipos.

W)

Enfoques de aprendizaje

&

(Barone, 2003), expresa que:

M

“Un enfoque de aprendizaje hace referencia a los objetivos que el alumno se

propone en relacion con la resolucion de la tarea: alude a la intencion que tiene el

estudiante al cumplir con los requisitos que aquella le impone”.

.. Cada enfoque es construido en funcion de la experiencia del aprendizaje escolar,
el mismo que va acumulando el estudiante de forma superficial, estratégica o

profunda, en donde se distingue los siguientes enfoques:

e
-y -

a. Superficial: La tarea consiste en cumplir con los requisitos de la actividad
propuesta por el profesor. El nifio o nifia trata de averiguar cuéles son las

exigencias que la tarea requiere para cumplirlos en funcion de lo esperable.

W

Pero claro inicialmente lo que hace el estudiante es memorizar la informacion

*

necesaria y suficiente para realizar los examenes sin problemas, encarando

siempre la actividad como una imposicion externa, lo que implica que le falta

la motivacion personal para encarar su aprendizaje.
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autonomia personal en la organizacion de su trabajo y su tiempo, asegurando

.

9
My

sus materiales y condiciones de estudio.

c. Profundo: El estudiante que elige utilizar este enfoque da prioridad a la
comprensidn por sobre cualquier otro objetivo. Examina la légica de la tarea

para lograr comprenderle. Relaciona los nuevos conceptos con los
conocimientos anteriores y/o con la experiencia cotidiana, a fin de integrarlos

de manera s6lida. Los estudiantes que eligen esta forma de encarar su tarea,

STUme

prefieren un método de trabajo informal, no repetitivo en base a tareas abiertas

it

que no requieran respuestas cerradas y Unicas, pero recuerde que en todo este
proceso es fundamental el fortalecimiento de la motivacion intrinseca y de la

motivacidn gue inyecte el docente a sus nifios y nifias.

Y 2

&

P

e

g

MG

-«

Wpphoppeppeopep
K

=
s

DH

oy
5
E(y



))_,y))

-
-

MMy

-
-

e

.

%

»

y\‘.o .
~ -
.

b

,
V

"’\ 'I"Y\ /]"‘\ 7""\"!"7\ /"'\'/. ..,\l\
,qv

DINAMICAS

4&

GRUPALES i

Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

-
OBJETIVO: Desarrollar procesos motivacionales a traves de

aplicacion de dinamicas grupales con la finalidad de mejorar el proc
.

aprendizaje de Lengua y Literatura.
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ACTIVIDAD N° 1

o

&

LB PELOYA PREGONTONA

&

R R T g
)

s

8

Wy

&

Fuente: Implementos deportivos de la institucion

Y

Destreza:

=

Emitir en forma oral instrucciones o procesos de acciones con fluidez y
claridad

Objetivo:

B 8

Realizar procesos de animacién y autoestima en procura de mejorar la
participacion oral de los nifios y nifias

2.

Materiales:

Una pelota

-

Proceso:

e El animador entrega una pelota a cada equipo, invita a los pres

en circulo y explica la forma de realizar el ejercicio.
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Mientras se entona una cancion la pelota se hace correr de mano en mano; a

mm'.‘.}p.
-

L3

una sefia del animador, se detiene el ejercicio.
e La persona que ha quedado con la pelota en la mano se presenta para el grupo:
dice su nombre y lo que le gusta hacer en los ratos libres.

e El gjercicio continua de la misma manera hasta que se presenta la mayoria. En

*

b 2

caso de que una misma persona quede mas de una vez con la pelota, el grupo
tiene derecho a hacerle una pregunta.

EVALUACION:

INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS
VECES ALCANZADOS
Participa activamente en la Demuestran

dindmica emotividad al

Demuestra estabilidad emocional y participar

Mo

autoestima elevado activamente en

oz

MK

Realiza su participacion a través de el juego y por
una adecuada expresion oral ende va

mejorando  su

expresion oral.
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ACTIVIDAD N° 2

Mo

PBRYES DEL COERP®
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i

Wy

&3
< 2

MM

-

Fuente: Nifia del Segundo Afo de Basica
Elaborado por: Noemi Zumba

M

Destreza:

RS

Emitir en forma oral instrucciones o procesos de acciones con fluidez y

MC

claridad

-«

Objetivo:

Realizar procesos motivacionales mediante la identificacion de las

&
“

yor

cuerpo para una mejor comprension de los contendidos de Lengua y

Materiales:
Grabadora, Cd.

A SN

5
=
Lo
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Proceso:

13

e EIl animador invita a formar ‘culos (uno dentro del otro) con igual

numero de personas y pide que se miren frente a frente. Es recomendable tener

g

[ una musica de fondo.

e Pide que se presenten con la mano y digan su nombre, qué hace, qué le gusta 'y
qué no le gusta.

= ' e Inmediatamente el animador da la sefial para que se rueden los circulos cada

uno en sentido contrario, de tal forma que le toque otra persona en frente.

El animador pide que se saluden dandose un abrazo y pregunten a la otra

persona las mismas preguntas que hicieron antes, después vuelven a girar de

Y

-

nuevo y esta vez se saludan con los pies, posteriormente con los codos, los

hombros, etc.

EVALUACION:
v,
INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS
VECES ALCANZADOS
. Expresan con espontaneidad su Participan
\?a . nombre activamente
Demuestra emotividad al acercarse para
a los demés comparieros predisponerse a
o Se motiva por participar en la los nuevos !
“., ejecucion de la dindmica aprendizajes *

®

3% 2

-!

¥
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ACTIVIDAD N° 3

) @
9 16
PEDR® LLAMA B PABLE®
v

S

Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe

Elaborado por: Noemi Zumba
Destreza:

Emitir en forma oral instrucciones o procesos de acciones con fluidez y

claridad
Objetivo:
Lograr que los miembros de una reunién graben los nombres de sus compafieros y

logren, memorizar rostros y actitudes divertidas de los participantes.

Materiales:
Escoba

Proceso:



un chiste, bailar con la escoba, «

&

ejemplo: "Pedro llama a Maria".

17

esta a la cabeza comienza diciendo su nombre y Illamando a otro jugador,

AN S frae i AN 1'1(7

e forma un circulo con los participantes, todos ellos sentados. El jugador q,

Maria responde "Maria Ilama a Juan", Juan dice "Juan llama a Pablo", etc.

El que no responda rapido a su nombre paga penitencia que puede ser: contar

% EVALUACION:
’
%, INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS
VECES ALCANZADOS

Participa activamente en la Se integran y

. dinamica participan

'w," Expresa los nombres de sus desarrollando
comparfieros progresivamente

Demuestra emotividad al participar

M

en las alternativas del juego

i

su lenguaje,

-

R ¢

-

yony

.
5
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\

&

YN Y \Fu \
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ACTIVIDAD N° 4

18

LB RISA DEL CHAGOUAL®

s

»

M

A
-

"

Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad del Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

L

Destreza:

P

Emitir en forma oral instrucciones o procesos de acciones con fluidez y

s

%

claridad

Objetivo:

)

Desarrollar procesos motivacionales para ambientarles y que se
con la finalidad de encaminarles a iniciar sin temores los nuevos conoci
Lengua y Literatura.

M

'

Materiales:

}

L AR AR
R Py Py Wy P

oo
.‘B
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Proceso:

e Los jugadores se separan en dc 19 iguales, una frente a la otra y separados
por 2 metros. Quien dirija el juego tira al centro, un chagualo o zapato o

My

a3

alpargata o chancleta. Si cae bocabajo, los jugadores de una fila deben
permanecer serios y los de la otra deben reir muy fuerte; si cae bocarriba, es al
contrario

e Los que rien cuando deben de estar serios, salen de la fila, y se repite el juego.

Y 2

Causa una hilaridad, distension y union en el grupo.

&

Wy

EVALUACION:

INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS
VECES ALCANZADOS

o

Demuestra estar ambientado vy Se logra una
alegre en la escuela. buena

Demuestra ser alegre y ambientacion 'y

participativo participacion

Se integra sin dificultades al grupo activa.

M

.S

=
-

DHY

3
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ACTIVIDAD N° 5

S

P

20

LOS REGBALSES Y S90S 0563

L

»’(

s

.
-

Fuente: www.google.com.ec/search?q=imagen

Destreza:

PN

M

i
=

K

Emitir en forma oral instrucciones o procesos de acciones con fluidez y
claridad

e

=
g

M

Objetivo:

Desarrollar procesos emotivos de integracion y ambientacion con la finalidad de

alcanzar la predisposicion para los nuevos aprendizajes.

.S

Materiales:

Una pelota

M

Proceso:

=
“

M

e Sesientan en circulo todos los jugadores. Cada uno dice en secreto a

5

3
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o

trata). Cuando ya todos han cumplido la actividad, por orden, cada uno va

diciendo lo suyo. "Me regalaron... (tal cosa) y me sirve para... (tal otra)".
Ejemplo: "Me regalaron un asiento, para salir corriendo™. "Me regalaron un
pafiuelo, para vestirme", etc. Resultan frases paraddjicas, ocasionando mucha

risa.
EVALUACION:
INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS
- 4 VECES ALCANZADOS
.'.o Participa activamente en las Expresan alegria
é actividades programadas para iniciar con
4': Se integra y demuestra autonomia nuevos
7z Demuestra alegria para iniciar con aprendizajes.
i ’ nuevos aprendizajes
-~
' ..,
’

K
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ACTIVIDAD N° 6

4
-
S
- 22 ’j:
-
-

LB YTEMPESYAD

L&

Fuente: www.google.com.ec/search?g=imagen

’
Destreza: A

Emitir en forma oral instrucciones o procesos de acciones con fluidez y

claridad : )
-
AL

Objetivo:

Relacionar el juego con procesos de lateralidad con la finalidad de encami

hacia nuevos aprendizajes nocionales.

Materiales: T
Sillas, colocadas en circulo, segun los jugadores participantes; ,n?.debe sobrar -
f. ninguna. 5 -

o 27 280 28 BT S

' A

T AT DA N Nds e e



Proceso:

Todos los participantes deben formar un circulo con sus respectivas sillas.
Quien dirija el juego se coloca en la mitad y dice: "Un barco en medio del
mar, viaja a rumbo desconocido. Cuando yo diga: Ola a la derecha, todos los
jugadores deben cambiar un puesto hacia la derecha, girando en circulo,
siempre hacia la derecha.

Cuando yo diga: Ola a la izquierda, todos los jugadores cambian un puesto
hacia la izquierda”. 23

Se dan varias 6rdenes, intercambiando a la derecha y a la izquierda. Cuando se
calcula que los participantes estan distraidos, el dirigente dice: "Tempestad".
Todos los jugadores deben cambiar de puestos, mezclandose en diferentes
direcciones. A la segunda o tercera orden, el dirigente ocupa un puesto
aprovechando la confusion, quedando un jugador sin puesto; éste continla
dirigiendo el juego, diciendo:

"Ola a la derecha”, "Ola a la izquierda", "Tempestad".

EVALUACION:

INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS
VECES ALCANZADOS

Participa en el juego con Desarrollan

emotividad procesos

Cumple procesos de lateralidad

Relaciona con procesos nocionales

de aprendizaje

nocionales y de

lateralidad.
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ACTIVIDAD N° 7

@)

21

EL BBAILE DE LB ESCOBA

w»

2 T Ya

()
z S
)4
> |
3

<
.

W

Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

9 a ,),,(

-

Destreza:

o

.‘_‘o

Emitir en forma oral instrucciones o procesos de acciones con flu

claridad
-
i" ’ Objetivo:
\t.) ) o'o

- .\x.n/. 2 .\I.M Nde



»‘)’. ,

.

My

M

B

)

h
-~

-
’;

a mejorar los procesos de conocimientos de Lengua y Literatura.

Materiales:

Grabadora, Cd, escoba

Proceso:

S AR e S e AN

1

Mo

Desarrollar procesos de atencion y concentracion con la finalidad de encaminarles

e Se escoge una musica bailable 2% tdan frente a frente los hombres y las

mujeres, a una distancia de 10 metros. Detras se colocan 10 sillas para los

hombres y 9 para las mujeres; uno tendra que bailar con la escoba (se da la

sefial y cada hombre corre a buscar su pareja). Al escuchar la masica, se inicia

el baile, en el centro, dejando las sillas alrededor. Mientras bailan, se retira una

silla de las mujeres; cuando se suspende la musica, las mujeres corren a

sentarse; la que quedé sin silla, se retira del juego, lo mismo el joven que baild

con la escoba.

e Se continda asi hasta que queden dos parejas; un hombre y una mujer, y otro

con la escoba; se aplaude a la tltima pareja.

EVALUACION:

INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS
VECES ALCANZADOS

Participa con autonomia en el Demuestra

juego atencion y

Demuestra atencién para participar

en el juego

Ejecuta con eficiencia las
actividades relacionadas a Lengua

y Literatura

concentracion

participar
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ACTIVIDAD N° 8

26

» EL REGBL® YB PASAND®
; »
v
i'. "7/4
%
/ ‘ . Fuente: www.google.com.ec/search?q=regalos
.!’ Destreza:

Y

Emitir en forma oral instrucciones o procesos de acciones con fluidez y

claridad ’

i
v

Objetivo:
Desarrollar procesos de madurez emocional para participar en el juego y en el
proceso ensefianza aprendizaje de Lengua.

Materiales:

Mypy

Regalo, pito

S

Proceso:

] . 4
e Se colocan en circulo todos los participantes; uno en el ce'ntro con los ojos

5

vendados y con un silbato o pito.

Py

Yoy

v’

<
"

£ oy
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-

PN

.

M

oy

pronto posible, a fin de que el silbato no nos sorprenda con el regalo.

e A AR e S e AN S

ﬁ regalo va pasando de uno a otro de los participantes que formen el circulo.
Al mismo tiempo, la persona que esta en el centro con los ojos vendados,
repite insistentemente: el regalo va pasando... Cuando a éste la parezca bien,
toca el silbato, y el participante que en ese momento tenga el regalo queda

excluido del juego. Lo import: 27 . pasar el regalo al compafiero, lo més

EVALUACION:

INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS
VECES ALCANZADOS

Demuestra madurez emocional en Juega y

el juego relaciona el

Expresa  cooperaciéon en la juego con los

realizacioén de la actividad

Relaciona el juego con los nuevos

conocimientos.

nuevos
conocimientos

del aprendizaje.
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ACTIVIDAD N° 9 ‘ .

LBS —.LLBS

m A

Fuente: www.google.com.ec/search?g=sillas

S

MM

Destreza:

Emitir en forma oral instrucciones o procesos de acciones con fluidez y

-«

claridad
Objetivo:

e

-

Generar procesos linguisticos a través de la participacion activa en el juego como

proyeccion para el aprendizaje de Lengua.

Materiales:

o

Sillas suficientes, grabadora.

Proceso:

M

e

.

asiento.

¥




&
7

Quien se quedo sin poder tomar asiento, sale del juego.
EVALUACION:

INDICADOR DE EVALUACION 29 IPRE | A NUNCA | LOGROS
VECES ALCANZADOS

Demuestra alegria al participar en Actlan con

W=

=

el juego emotividad

Expresa respeto a los demas demostrando un

M

comparfieros buen estado

&

Su estado emocional es positivo emocional  en
durante el juego toda
circunstancia.

&

W
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M

-
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ACTIVIDAD N° 10

ESPBALDB ¢ON ESPALDA

Fuente: www.google.com.ec/search?g=nifios

Destreza:

Emitir en forma oral instrucciones o procesos de acciones con fluidez y

claridad

C

Objetivo:
Demostrar respeto y equidad de género al participar en la dindmica con la

finalidad de identificar los sustantivos.

M

.

»

‘ Materiales:

*‘ Nifio y nifia
Proceso:

e Los participantes por parejas, se distribuyen en todo el salén. Cada .

coloca espalda con espalda. Un hombre o una mujer no tendp

Yomy

\
’
3’»



lugar, o al revés.

EVALUACION:

de conseguir un compariero del otro sexo.

Variaciones: Solamente los hombres se mueven y las mujeres se quedan en su

INDICADOR DE EVALUACION

SIEMPRE

VECES

NUNCA

LOGROS
ALCANZADOS

Demuestran respeto mutuamente

entre hombres y mujeres

Expresa sentimientos de equidad

de género

Expresa sustantivos observados en

Su entorno

Participan en el
juego y
demuestran una
adecuada

identificacion de
sustantivos  del

entorno.

TR

sefial dada, todos deben cambiar de compafiero. El que esta solo, debe tratar

Q)

o

2

e
-
-
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ACTIVIDAD N° 11

ENGONYRAR SO PAREJA
32

Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

Destreza:

Mpoppepyo)

«

Emitir en forma oral instrucciones o procesos de acciones con fluidez y

claridad
Objetivo:

Desarrollar procesos de integracion con la finalidad de generar espacios de

didlogo y comunicacion directa entre los nifios y nifias.

Materiales:

.A.

Grabadora, Cd, flash memory

Proceso:

e Es un juego rapido, a veces un poco rudo. Los participantes se ct

Ny

.
-

puede ser al revés.

-

Py
ﬂ
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Los circulos se mueven en direccion opuesta. Cuando se detiene la mdsica,

&

cada hombre corre a buscar su compafiera, la toma de la mano y comienzan a

bailar, la dltima pareja que se encuentre, sale del juego. La mdsica se reanuda
nuevamente, hasta que quede una sola pareja.

£ J

EVALUACION:
INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS
;4 ) VECES ALCANZADOS
' Demuestra integracion en la Permiti6  abrir
realizacion del juego espacios de
Se comunican para ser dialogo y
‘g‘ involucrados en el juego comunicacion
y Generan espacios de comunicacion directa entre los
directa participantes.
L
a’%
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ACTIVIDAD N° 12

DIB Y NOCHE

Fuente: www.google.com.ec/search?q=diaynoche

Destreza:

Emitir en forma oral instrucciones o procesos de acciones con fluidez y

claridad
Objetivo:

Ejecutar el juego con la finalidad de posteriormente observar una lamina

la noche para su respectivo analisis reflexivo. A
W
Materiales:
’ Una lamina . y-e'
»

33
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Proceso:

Los nifios se dividen en dos grupos iguales: el grupo del dia y el grupo de la
noche. Se trazan en el suefio dos lineas de partida, separadas por 1.50 m., de
distancia.

Bien lejos de ellas se marcan los refugios. Por detrds de la primera linea
permanecen los del dia y detrds de la segunda forman filas los de la noche,
todos vueltos hacia la misma direccion (o sea, los del dia, a espaldas de los de
la noche).

El maestro dice: dia o noche. Si est4 diciendo dia, esta fila sale corriendo
hacia el refugio, perseguida por la noche.

Quien sea alcanzado antes de entrar en el refugio, se transforma en noche.
Vuelven todos a sus puestos iniciales. Los grupos seran diferentes, en este
caso habrd mas nifios en la noche que en el dia. A una sefial del maestro,
reinician el juego, hasta complementar mas o menos diez minutos.

El grupo ganador sera el que quede con mayor nimero de nifios.

S A e asea e

’\
49,

Q
»)

EVALUACION:

INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS
VECES ALCANZADOS

Participa con emotividad en el Desarrollan

juego proceso

Observa con atencion la lamina

gue observa en la lamina

Expresa de manera espontanea lo observar

b

-
<

- .\l.l/. Y WY .\I.M AL .
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ACTIVIDAD N° 13

®)

MONYA CHBLAN

Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

. I. ....

MNPy

,",.’(.

-
.

Lugar adecuado, el campo de recreo. Nimero de participantes hasta 25.

Destreza:

Emitir en forma oral instrucciones o procesos de acciones con fluidez y

claridad

Objetivo:

Realizar procesos de animacion y autoestima en procura de

My

participacion oral de los nifios y nifias

.'—‘. ‘*'.
i "
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Nifos y nifas

LS

Proceso:

e Cada cuatro o cinco nifios se cogen por la cintura y forman una hilera, la cual

oWy

¥

representa un potro. Otro hace de chalan y trata de cogerse de la cintura del

.
-

altimo de la hilera, pero éste se lo impide, por medio de répidos quites. Si el

"Chalédn" logra montar, esto es agregarse a la cola, el jugador de la cabeza

M

pasa a ser chalan, porque se supone que el potro se ha dejado montar por falta

;’0 N o.o '
» .,
"y de una buena cabeza. *

e Pueden formarse cuatro o mas potros, segin el nimero de nifios.

MWy
My

EVALUACION:
INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS
VECES ALCANZADOS ﬁ !
-
Expresa emotividad al participar en Desarrollan
el juego procesos de
Desarrolla su expresién oral a comunicacion

-

3

través de la participacion en para el

dindmicas incremento  de

Aumenta su vocabulario de manera su vocabulario.

progresiva

ST

-

¥
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¥
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ACTIVIDAD N° 14

9

J

Fuente: www.google.com.ec/search?g=oficiosyprofesiones

Destreza:

M)

Emitir en forma oral instrucciones o procesos de acciones con fluidez y

“

My

claridad

Objetivo:
Identificar a los personajes a través de la imagen y del nombre de los oficios con
la finalidad de mejorar el aprendizaje de Lengua y Literatura.

Materiales:
) Papeletas
“»
Proceso:

e A varios participantes escogidos con anterioridad, se les rep
papeletas con el nombre de algin personaje célebre y su correspondi

oficio. Estos jugadores trataran de representar su papel lo mas fiel

Z

}

»
'3

»
’



o

Los que no han sido adivinados, se reGnen y realizan un juego de

"penitencia”.
EVALUACION:

posible; mediante mimica, los espectadores deben adivinar correctamente.

INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS
VECES ALCANZADOS

Identifican los personajes segun su Desarrollan

vestimenta procesos

Demuestra emotividad por ser un
personaje de acuerdo a la lamina

Dramatiza con énfasis segun la
accion de sus personajes

comunicacionale
s y del lenguaje
oral.
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ACTIVIDAD N° 15

LOS BPARYAMENTYGS Y L6S

o O
!
< b
s-..'
*
_— INQUILINGS :
... J \'..
g ‘. 5. ..
e ¥ L
- -
i ’ . '
-“. \...'
" “ )
Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba
Destreza: -
.
.

Comprender conversaciones exploratorias e informales desde el analisis

del propésito comunicativo, la formulacion de opiniones y comentarios

relacionados con el tema.

-
.

o
L

Objetivo:
Desarrollar procesos de integracion, familiaridad y solidaridad con la finalidad de

M

alcanzar procesos de comunicacion educativa.

9 a ,),’(

<> Materiales:
* Nifios y nifias
: : Proceso:

.
Y

e Cada dos participantes se agarran de las manos, colocandose fre
frente, entre ellos se ubica un tercero. Los agarrados de las manos reci

.

PN

el nombre de "apartamentos"; el que estd al medio sg"bmaran

"inquilinos".

‘.) t.l 41 ) o.‘ :
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}
El que dirige el juego dice: "cambio de inquilinos”, éstos deben dejar su

"apartamento™ y corren en busca de otro.

Luego dice: "cambio de apartamentos”, éstos deben soltarse de las manos
e ir a encerrar a otro inquilino que no sea el suyo, se puede escoger entre
los que hacian de "inquilinos" o entre los que hacian de "apartamentos",
cada cual ocuparé en adelante su oficio correspondiente.

Cuando se diga "cambio de inquilinos y apartamentos"; todos se mezclan.
Lo importante es no equivocarse, al hacer el cambio total, en ese
momento los que hacian de "inquilinos” o de "apartamentos”, deben

ocupar sus respectivos oficios.

EVALUACION:
INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS
VECES ALCANZADOS

Demuestra integracion y Se consiguid
.\.. familiaridad entre comparieros. estados

Expresa sentimientos de emotivos de

solidaridad antes, durante y integracion,

después del juego familiaridad vy
< Desarrolla procesos de solidaridad.

comunicacion permanente
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Fuente: www.google.com.ec/search?q=imagen - ’ “
—
—

Recordar es vivir

Penipe, canton rico en leyendas, tradiciones, costumbres y acontecimientos
notables que han ido sucediendo en su vida a través de los siglos, gracias a la

transmision o real todavia se conservan muy poco, pero realmente muy poco han

-»
.
——
-
-
Ve
o~ -
LF -
‘é sido escritas 0 documentadas y hoy lamentamos lo mucho que se ha perdido, pues 4
—_—~ o~~~
.. -
'O
S
-~
-

su pueblo las ha olvidado y ya es imposible recuperarles.

Todo pueblo que se aprecia de culto, conoce, cuida y rescata estas creencias y 'y

modos de vivir, que en definitiva es su cultura ancestral

Lastimosamente en nuestro medio por no haber sido documentados muchos de

.’ estos acontecimientos se han perdido y otros se conservan todavia a través de y
* trasmisiones orales por parte de algunas personas mayores.
—— - |
-~ . -
. El siguiente escrito es extraido de las conversaciones de generaciones, »
futuro puedan conocerlo, aunque ahora la tecnologia como la televisién i‘
hace que los estudiantes poco se interesan por mantenerla porqu .
2 oy e
: programas que les gusta y estan de moda olvidandose de fomentar lo que'es la. — * = o

lectura. e

!
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ACTIVIDAD N° 16

LA CAJA RONCA

L&

.
.

-y

S
*

Fuente: www.google.com.ec/search?g=imagen

-
-

Destreza:

Narrar y renarrar historias, experiencias, anécdotas y situaciones de su
vida diaria en forma clara, teniendo en cuenta el qué, para qué, a quién y
cémo hablar

M

Objetivo:

x

e

Desarrollar procesos de narracién de la leyenda para comprender su texto e

identificar ideas principales y secundarias.
Proceso:

e Narrar la leyenda

e Identificar sus personajes

14
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Sefialar la idea principal y las ideas secundarias de la leyenda.
LECTURA

Hasta la década de los sesenta del siglo pasado Penipe y el sector mismo carecia
de luz eléctrica agua potable, alcantarillado, sus calles eran estrechas y de tierra
los terrenos estaban limitados por cercas de cabuya Méjico o negro, las noches
eran obscuras y mas oscuras eran las noches que no habia luna, entonces eran
miedosas y tétricas, la gente que era méas sencilla, era posible a creer, enfrentar

mas, aparecidas y ruidos y cosas para normales.

La gente se recogia a descansar y dormir temprano en sus domicilios, esta
circunstancia era aprovechada por los abuelitos o abuelitas, que a veces en la
cocina abrigados por la lumbre del fuego y alumbrados por los candiles de
querosene, para reunir a los mas pequefios de la casa y contarles con lujo de
detalle las historias, las leyendas y cuentos que tanto gustaba a los nifios alguno
de estos eran miedosos, los nifios luego de rezar las oraciones de la noche iban

prestamente a dormir.

En una de estas reuniones nos contaban la leyenda o cuento o como quiera

llamarse este de la “caja ronca”.

La caja ronca, es una leyenda miedosa y que cuando escuchamos, las calles

estrechas, con cercas de cabuyas laterales y las noches oscuras, eran mas

-
miedosas y los muchachos nos recogiamos al hogar muy temprano y no saliamos o
para nada.

La leyenda cuenta que a las 12 de la noche, se sentia bajar a Ia gEnte en .‘2\

abundancia llenando la calle de lamentos y llanto un bombo dqst

marcaba el paso de esa gente vestida de luto y que cargaban un peshd)
aire era irrespirable por lo fétido y penetrante y el paso del requinto era
laque aterrorizaba y fastidiaba méas a la gente que en sus camas se tapaba
la cabeza con las cobijas y todos rezaban , e invocaban a los santwe pasen

>

13




ero este acompafiamiento funeral miedoso y apestoso mas esto no sucedia y

este funeral nocturno demoraba en pasar, recorria las calles de la poblacion, pero

no se encaminaba al cementerio, sino  se acercaba a la profundidad de la

quebrada del lugar y en ello se despefiaban con ruido infernal.

¥

Los mayores decian que era el funeral de un ser malvado cuya alma condenada

se la llevaban los diablos al infierno.

M

Los chicos tenian miedo de salir de noche y algunos mayores también, aunque los

3

M

papacitos si salian a jugar su 40 y tomarse sus tragos

Autor: Lic. Félix Samuel Haro

c
-

2' EVALUACION:
INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS
. VECES ALCANZADOS
v Escuchan con atencion la leyenda Desarrollar
Identificar a sus personajes procesos de
Expresan las ideas relevantes de la atencion,

x".‘i: leyenda concentracion 'y
comunicacion
directa.
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ACTIVIDAD N° 17 ‘J

.

LA MULA ENCADENADA Y
DESBOCADA

Destreza:

-
. -
Fuente: www.google.com.ec/search?q=imagen ;
. —~—~
>
5

Narrar historias creativas desde la ejecucion de consignas imaginativas.

-
-
Objetivo:
.
y
Desarrollar procesos de narracion de la leyenda para comprender su texto e %
identificar ideas principales y secundarias. - el
° -
Proceso:
-’:- e Narrar la leyenda
- e Identificar sus personajes

o
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Sefialar la idea principal y las ideas secundarias de la leyenda.

-
N

LECTURA

Las calles antafias en Penipe eran de tierra, estrechas, cerradas con cabuyas
negros, sin luz, las noches eran obscuras, tristes y fanebres, pocos los transitaban,
eran el marco ideal para el desarrollo de actos extra normales, leyendas

fantasticas, que la gente decian que lo sentian y muchos las veian temblando de

miedo y susto.

Esta es una de ellas la que le escuche de nifio y me la relataban mis abuelitos y
otras personas de la comunidad.

Cerca de la media noche, cuando ya muchos dormian, se recordaban asustados por
el miedo y escandalo que se escuchaba en las calles, oian un tropel desaforado y
furiosa cansada por una mula de color negro, que arrojaba espuma por la boca y
arrastraba una pesada cadena, la que al tropezar con las piedras del camino
incrementaba el escandalo ruidoso los ojos del mular eran saltones y brillaban

como dos focos de luz

Brillante, corria por las calles de la plaza de Penipe, muy cerca al convento
parroquial, daba vueltas a la plaza y sudorosa y agitada retornaba por el mismo
lugar de donde bajaba, las noches oscuras y sin luna, el pueblo no tenia
iluminacién, por lo que su presencia era fantasmagorica, ella bajaba de las alturas
del barrio del Calvario de Penipe, la gente cuando escuchaban el sonar de los
cascos de la mula, se despertaba, se ponia a rezar y pedia a Dios que la mula

desencadenada pase rapido y les pase el susto.

y que se entendia con el sefior cura de ese entonces. De este entendimi

habia frutos, porque la mujer al igual que el mular era estéril. Lol
¥
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ta leyenda en la actualidad ya no se comenta, ni se la cuenta, pues tiende a
tenderse en el olvido.

Autor: Lic. Félix Samuel Haro

))c)',.s
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EVALUACION:

INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS
VECES ALCANZADOS

Escuchan con atencion la leyenda Desarrollar

M

o

Identificar a sus personajes procesos de

Expresan las ideas relevantes de la atencion,

leyenda concentracion 'y

=

Wy

comunicacion
directa.
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ACTIVIDAD N° 18 ‘ X

EL PIABLO PRISIONERO

Fuente: www.google.com.ec/search?q=imagen

Destreza:

Comprender narraciones escritas desde la elaboracion de esquemas o

gréficos de la informacion
Objetivo:

Desarrollar procesos de atencion y concentracion para comprender su_texto e
-

identificar ideas principales y secundarias.

Proceso:
e Narrar la leyenda

-
i" ’ e ldentificar sus personajes

\. 50 Je
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Sefalar la idea principal y las ideas secundarias de la leyenda.

LECTURA
—
-~ En épocas pasadas se dice que la gente era mas sencilla, sincera y crédula, aunque
" . no faltaban los audaces que no tenian recelo ni miedo a nadie ni a nada.
= Se dice también que el diablo era mas ingenuo, era vago y no le gustaba trabajar,
-~

ademas dicen que era frecuente verlo a medio dia en los dias soleados echado
largo a largo en los caminos apartados y solitarios. Le veian con sus cachos
largos, sus ojos saltones y brillantes y sus dientes largos y fieros todo vestido de
rojo, con su larga cola y en vez de pies tenia unas toscas pezufias, era dormilon le
vencia con facilidad la pereza y el suefio, la gente frecuentemente le encontraba

dormido y no se asustaba de su presencia horrible e infernal.

.
"
——
-
-
"‘\\ No faltaba alguna persona, valiente y arriesgada que cuando que el diablo que
.. cuando el diablo estaba profundamente dormido, acercandose muy despacio y con
i ) mucho valor y paciencia, lograba ponerlo un rosario en el cuello, el diablo al
instante despertaba, con intimidados gritos y saltos pedia que le quiten ese dogal
1\\ que lo atormentaba 6sea el rosario bendito, al no conseguir, liberarse, cambiaba de
- ‘ tactica, lloraba e imploraba le quiten ese rosario de su cuello, quien lo colocd, reia
* al ver la desesperacion y el sufrimiento de aquel pobre diablo y como condicion
e =y para quitarle el rosario que lo aprisionaba, era que se fuera con él y cumpla
- algunas tareas que él la imponia hacer. El diablo aprisionado con el rosario seguia
como manso Y docil, con el que lo habia logrado aprisionar, llegando a casa de la
familia le buscaba las tareas mas dificiles para que el diablo lo cumpliera y este lo

Asia ligero y voluntarioso luego de cumplirlas exigia que lo liberen; pero los

perfeccidn y prontamente, mas no lo libraban y el diablo permanecia fi
sufrido.

o |
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Jna tarea que lo hacia y movia era llenar una pipa de, madera con agua, que debia

>

traer de los posos que las familias tenian en sus casas, pero esto era imposible era

muy dificil ya que tenia que llevar el agua en harneros que las madres ocupaban

para cernir el morocho, que ellas molian en la piedras tradicionales que tenian, se

dice que el pobre diablo trabajaba dias enteros y hasta semanas y no podia cumplir

-
.

con sus tareas porque todo el agua que sacaba del pozo, en el trayecto se filtraba
y tal vez llegaba en la pipa con pocas gotas. De ver tanto sufrimiento del pobre

diablo alguien de la familia le liberaba del rosario que lo tenia prisionero, decian

que el diablo echando chispas y gritando se alejaba lo mas lejos posible del lugar

donde le tenian prisionero no se ha sabido que el diablo haya regresado a

reclamar o a tomar revancha, ya que se alejaba.

o

Estas y otras narraciones de nuestros mayores nos gustaban y nos entretenian y
nos hacian que no anduviéramos por las calles sin permiso y ser méas obedientes

con los pobres y mayores.

M

2 )

Autor: Lic. Félix Samuel Haro

EVALUACION:

=)

.
INDICADOR DE EVALUACION SIEMPRE | A NUNCA | LOGROS

VECES ALCANZADOS

Demuestra concentracion al Desarrollar -

1
escuchar la leyenda procesos de .
Expresa ciertos pasajes de la atencion, *
lectura conggntramon y
Relaciona con algunas vivencias de l
su entorno
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Fuente: Nifios y nifias de la Unidad Educativa el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba
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Escuchar exposiciones orales sobre temas de interés en funciéon de

extraer informacion

Objetivo:

Desarrollar la expresién oral de los nifios y nifias a través de la participacién en las

canciones.

Proceso:

Leer las canciones

«.

e Memorizar las canciones
¢ Identificar el mensaje de cada cancién

e Cantar frente a un publico

YRRty
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5
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ACTIVIDAD N° 19

SALUDO A LA SENORITA

Buenos dias sefiorita
‘B Buenos dias tenga usted
Con una ciencia en su mano

Y\ Y conunjazminen lasien

Hasta pronto sefiorita
Que lo pase usted muy bien
Saludo a los pajaros

Y a las espigas también

E ':.. 33 m -
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ACTIVIDAD N° 20

LOS PARVULITOS

-

M

A

M

)

Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad del Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

-
-

M

Somos parvulitos Cantamos y reimos
- .') del segundo afio. bailamos, jugamos.

Somos botoncitos Y con la maestra

frescos y fragantes. felices pasamos.

€

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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ACTIVIDAD N° 21 ‘

MI BOQUITA

s

Fuente: Imagenes de una flor y nifia de la institucion

Esta flor coloradita

es mi boquita

pero con mi boquita
pequefia yo digo, mamita.

Y digo tantas cosas bonitas
con mi querida boquita
aungue es poco chiquita
pero bien formadita.

-

e

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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ACTIVIDAD N° 22

"4

Yo tengo un hogar tranquilo

alla en los campos
alla en los campos
donde el cielo es claro

cielito lindo de mis amores

jaya ya yay!.

N ’

Yo quiero volver
a mi casita linda

cielito lindo.

De mis amores

PG

es mi casita linda

A

P

con sus puertitas

y ventanitas

donde siempre esta

o

mi madrecita
para cuidar de mi

con gran carifio.

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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ACTIVIDAD N° 23

W=

®

Quiero darle las gracias
buena maestra
por sus desvelos

y por sus ensefianzas.

Nunca me olvidare
gue me ensefias
a ser honrado y educado

para ser una persona de bien.

Por ti maestra
se abre el sendero
del verdadero

y eterno bien.

Gracias maestra

nuestra alma dice

-

y te bendice por siempre

queé bien lo merecéis

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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ACTIVIDAD N° 24

LOS 0JOS DE MI MADRE

Fuente: Imagen de un estudiante de la institucion

Ojos buenos ojos vellos,
ojos placidos serenos
los que siempre me han mirado

con infinita ternura.

Ojos como dos luceros
que estan las noches despiertos
velando sobre las cunas

de los nifiitos dormidos.

Yo os alabo, ojos benditos
o0jos de mi madre buena

0jOs que me miran siempre

con infinita ternura.

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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ACTIVIDAD N° 25

-
-

M

Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

Mpeop

M)

Que alegre viene mi linda maestra

w4

por el camino se va al plantel.

En sus manos trae tiernas caricias

y en su boquita besitos de amor.

D

.

Ella no quiere que estemos tristes

nos cuenta historias de su labor

y a decir recitaciones y versos

B

que salen del corazén.

L
MM

Por eso le quiero buena maestra

en este dia darte mi amor

mi alma de nifio y mi vida entera

Moy

mi eterno carifio todo se lo doy.

a

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

peopa

4

Cantemos amigos esta cancion

con todas las fuerzas de nuestro pulmén

RN

que viva nuestra escuela

-
-

g

que viva mi hogar

que viva mi madre

gue me sabe amar

con el alma de nifa

me gusta cantar

siempre a la duefia de mi corazon.

e

Que viva mi escuelita

»
o>

que viva mi hogar

que viva mi madre

M

gue me sabe amar

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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ACTIVIDAD N° 27

Q
W

M

Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

Escuelita casita mia,

jardin de flores

cuna de sol

donde todos tus hijos se educan
para ser nobles de corazén

y las labores que aqui se dictan

ser preparados con tierno amor
Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales

; ));’r
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4

SALTA

W.
K

.

b

Fuente: Nifios y Niﬁa de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

1Y

.
—

jSalta hasta la rama més alta!
iSube hasta tocar las nubes!

iVuela que mafiana no hay escuelal
jSalta ligero encima de la vela

y el candelero.
Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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ACTIVIDAD N° 28

'.(

-

¥

M)

)

:

Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

El recreo terminé

e

ha sonado la campana

" .

3

que nos invita a formar.

Buenos dias sefioritas

L

e

saludamos al compas

somos nifios educados

y queremos estudiar.

.

M

En la fila derechita

D &

no te muevas ni un poquito

»
A
o

pasaremos bien formaditos

como nifios educaditos

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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ACTIVIDAD N° 29

CHIU CHIU

SN S

Canta, canta pajarillo

canta, canta tu cancion
canta que la vida es triste

que tu cantar me alegra el corazon.

-«

Coro:

Y

Chiu, chiu, chiu,chiu

-

Chiu, chiu, chiu,chio

Canta, canta pajarillo

My

\‘

que tu cantar me alegra el corazon
con tus gorjeos con tu trinar
despiertas el alba

que la noche ya se va (bis)

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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ACTIVIDAD N° 30

s '.‘

CORRE QUE TE PILLO

PV

y:

»

Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

g

MomHe)

iCorre que te corre!

3

iA correr mi nifio

sobre la yerba verde

PN

y el tomillo!

L

M

iA correr que el viento

peinard tus rizos

-t.

y las mariposas bailaran contigo

G

iCorre que te corre!

jCorre que te pillo!

-

Ya Se cans6 mamita

ahora corre tu solito.

Y

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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ACTIVIDAD N° 31

ESCUELITA

Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

Escuelita mia

mi segundo hogar
con toda mi alma
te quiero cantar
con toda mi alma
te quiero cantar
escuelita mia

mi segundo hogar

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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Mi gallina puso un huevo, (bis)

ya alborota el gallinero (bis)

coco, ro, co, coco, ro,co.

&

My

Vino el gallo muy valiente, (bis)
y me quiso picotear, (bis)

coco, ro, co, coco, ro, co,

-2

L o

Yo del susto le solté, (bis)

y el huevito se rompid, (bis)

coco, ro, co, €oco, ro, co.

v

MG

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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ACTIVIDAD N° 33

A mi burro, a mi burro
le duele la cabeza

el médico le ha puesto
una corbata negra.

A mi burro, a mi burro
le duele la garganta

el médico le ha puesto
una corbata blanca

A mi burro, a mi burro
le duele las orejas

el médico le ha puesto
un poco de miel de abeja
A mi burro, a mi burro
le duele las pezufias

el médico le ha puesto
emplasto de lechugas
A mi burro, a mi burro
le duele el corazon.

el médico le ha puesto
jarabe de limén

A mi burro, a mi burro
ya no le duele nada

el médico le ha dado
un vaso de agua helada

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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ACTIVIDAD N° 34

ey 3

Habla libro mio

habla sin cesar
lo que t0 me digas

nunca he de olvidar.

&

Wy

Te leo con gusto

y con aficion

marcando los signos

o

B

De puntuacion (bis)
me paro en la comas

cual se debe hacer

me paro en los puntos

3

Ty

y aprendo a leer
y cada tanto

que leyendo voy
su justo sentido

de paso le doy.

La, Ia, g, Ia, 13, I3, I3,

La, Ia, Ia, Ia, 14, Ia, I3, la

La, Ia, Ia, Ia, 13, I3, I3, la, Ia,
Din don din don din don din don din don.

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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ACTIVIDAD N° 35

.

Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba
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. / Al arbol debemaos, todo nuestro amor
* jamas olvidemos que es obra de Dios
-~ el arbol da sombra, como el cielo da fe

? con flores de alfombra su sélido pie.

"4 Sus ramas frondosas, que extendera

? sus frutas y rosas, a todos daran
) 7 él es tan fecundo, rico sin igual

L ’
2
-

que sin él, el mundo sera un erial.

No habria palacios, el hombre ni hogar

PCPPCE P s )y

Y ni aves que vuelen, ni velas ni el mar
h ni santuario digno, para la arecon
' = o o -z
ni el ajusto signo, de la redencién
~ g —

-~

g . e L. . . ., .
' No existirian flores, ni incienso ni uncion )

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales

B
2 Ni suaves olores que ofrendar a Dios.
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ACTIVIDAD N° 36

LOS ANIMALITOS

Imitar las formas de caminar de los animales

M

&
o2

Fuente: www.google.com.ec/search?q=animales

&

Wy

Los pajaritos que van por el aire

vuelan, vuelan, vuelan, vuelan

los caballitos que van por la calle

o

B

trotan, trotan, trotan, trotan.

Las gallinitas que van por el campo

pican, pican, pican, pican

3

Ty

los conejitos que van por el monte
saltan, saltan, saltan, saltan.

Los pececitos que van por el agua
nadan, nadan, nadan, nadan

los monitos que suben al arbol
suben, suben, suben, suben.

Fuente: Gabriel Ingavelez. Artes musicales
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Fuente: Materiales de la Unidad Educativa el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

Las adivinanzas tienen un sentido educativo mas que ludico, la misma busca el

desarrollo mental de los nifios y nifias con la finalidad de encontrar la respuesta

correcta sea esto de animales, frutas, objetos, etc.

Una de las caracteristicas que predomina en las adivinanzas, precisamente son

anonimas, pero que a su vez se transmiten de generacion en generacion, de

acuerdo a los rasgos propios de cada época, pero principalmente se centra en el ’

-
desarrollo de la expresion oral, en virtud de que conlleva a la socializacion de los )
nifios y nifias para trasmitir valores culturales y por ende el desarrollo de la

inteligencia linguistica.
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ACTIVIDAD N° 37

Destreza:

Identificar auditivamente informacidon relevante, elementos explicitos y

secuencia temporal de diversas narraciones en funcion de relacionarlos con sus

propias experiencias

Objetivo

Desarrollar procesos motivacionales mediante la ejecucion de adivinanzas con la
finalidad de mejorar el proceso ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura de
los nifios y nifias del Segundo Afio de Educacion Basica de la Unidad Educativa

del Milenio Penipe.

Proceso:

e Realizar la lectura de las adivinanzas
e Seguir las pistas para encontrar la respuesta correcta
e Observar las imagenes para deducir la respuesta correcta

¢Qué se corta
sin tijeras
y aunque a veces
sube y sube
nunca usa
la escalera?.

R: La leche



RESPUESTA: El ajo

Fuente: Guia Didactica Ministerio de Educacion




Chiquito
como un raton

y cuida la casa

R: El candado

Fuente: Guia Didactica Ministerio de Educacion A
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serva las imégenes y expresa sus nombres

M)

OPpEOp My

Escucha la adivinanza y relaciona con los dibujos observados

/ Es blanca,

blanca

P

por el cielo va.

-

e

A veces se esconde

pero siempre esta.

puesta: Laluna /

Fuente: Guia Didéactica Ministerio de Educacion

YoMy

.
S

8 ¥ R

W -

:
:




R A L

PS

-

.!.

S ¥ Y

—————————————————————

De punta afilada

My

-

no soy alfiler.

Escribo y dibujo

-

si encuentro papel.

\‘

Respuesta: El lapiz

.

YoMy

{é,;
.E@
Eﬁ .
Z
R
:




M) »w

.

AP PG s oy

-

a1
R: El avion

Joppenpeppopppp

£y
.



Fuente: Nifia de la Unidad Educativa el Milenio Penipe

Elaborado por: Noemi Zumba >
-“ -
-
. Destreza: y
- ’ \"0
-t Escuchar exposiciones orales sobre temas de interés en funcién de -
——— |
-~ extraer informacion N -
- l‘ ! »
~ ) “J
RN Objetivo: e N
- -
o -
-~ -~
Desarrollar proceso de ensefianza aprendizaje mediante la reallzaC|on de poe3|as :
.
~con la finalidad de motivarles a desenvolverse frente al publico. - \? :
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publico

poesias
e Identificar el mensaje de la poesia

las

Recitar frente a un

e Leer las poesias

e Memorizar

AHAAAAHCALAAAA ™
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ACTIVIDAD N° 38

MI MAESTRO AMIGO

Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

’!,.

Y0 €ON0zCo un ser generoso y bueno

que lo entrega todo y nada pide a cambio,

WY

que se siente alegre cuando el nifio aprende

-5

que sufre y se apena cuando el nifio llora.

Que todos los dias se levanta breve,

y rumbo a la escuela camina ligero

-

en el aula acogen a los nifios que llegan,

ansiosos inquietos buscando el saber.

_

.
-

El con gran ternura'y mucha paciencia
las letras la ensefian y forma valores
templa su carécter como amigo bueno

le brinda de su alma lo mejor que tiene.
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senda es dificil cubiertas de espinas

llenas de escollas y de ingratitudes
cual buen sembrador siembra la semilla
de amor y de esperanza de un mundo mejor.

ey 3

¢Sabéis de quien hablo mis queridos nifios?
del que va dejando su vida a pedazos en la dura senda
0s hablo mis nifios del maestro amigo

que nada ni nadie le impide avanzar.

No importa que sangre sus plantas heridas
por las duras zarzas de la incomprensién

no importa que el mundo le ignore y rechace

&

Wy

sigue por la vida sembrando bondad.

Autor: Lic. Félix Samuel Haro
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ACTIVIDAD N° 39

LEAL AMIGO

o)

’
.

¥

MrHo)

Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

5

Tengo un amigo en la vida
que es muy bueno y solidario
que vigila mi camino

y atiende mi bienestar.

3

Es un amigo leal

no escatima sacrificios

para labrar con esmero

un futuro para mi.

Este amigo que no cambia
que no se cansa aunque sufra
este amigo inmejorable

es mi padre que yo adoro.

My

y

,),’(.

B

Cada dia que te miro

te veo angustiado y triste
cada dia el sufrimiento
te va haciendo maés viejo.

M

Sigue luchando en la vida

que Dios te preste su amparo
que en mi alma vas sembrando
la gratitud que no muere.

oy

oy

Autor: Lic. Félix Samuel Haro
\
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ACTIVIDAD N° 40
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PENIPE

Penipe mi tierra bella

es un rincén de cielo

hermoso balcon florido

sobre el impetuoso rio Chambo.

M)

&

Tierra fecunda y bravia

cuna de los Pinipis

)).’v

asiento de Capac Urca

y del volcan Tungurahua.

=

< PG IR

Como te quiero Penipe
por ser mi tierra natal
tengo orgullo de mi origen

y de mi gloriosa identidad.

Autor: Lic. Félix Samuel Haro
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- ACTIVIDAD N° 41

MI REFUGIO

IIILENIO “PE N PE"
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Fuente: Nifios y Nifias de la Unidad el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

Escuelita mi querencia

ya nos vamos de tu lado

cual las aves que han crecido
nos echamos a volar.

’!,.

B

2

-
T
A

Seis auroras luminosas
hemos visto amanecer
seis ocasos de tristeza
contemplamos fenecer.

L

M

En tu seno bondadoso
nuestra infancia transcurrira
inocente y placentera
recibieron comprension.

-

)

A tu amparo hermoso hemos crecido
recibiendo formacion

reafirmando los valores

para ser entes de bien.

)

»
l
Autor: Lic. Félix Samuel Haro
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Fuente: Nifios y nifias de la Unidad Educativa el Milenio Penipe \'
Elaborado por: Noemi Zumba ,"Q_
e
N
Destreza: / , -
’ L

Realizar exposiciones orales y dramatizaciones sobre temas de in

funciéon de extraer informacion. - )
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Motivar a los nifios y nifias mediante la ejecucidon de rondas infantiles con la
finalidad de desarrollar procesos de ensefianza aprendizaje de Lengua y Literatura

W™

con movimientos corporales.

=

Yo

Proceso:

Memorizar las rondas

[ ]
| -
.

e Realizar la presentacion de las mismas frente a un publico

e Disefias la silueta de un puente con una o0 dos manos

W

e Mover la cadera

e Mover la mano de adelante hacia atras imitando EI manejo de un serrucho

&

Wy

e Mover la mano de arriba hacia abajo imitando el manejo de un martillo

e Mover las manos cerradas (pufio), imitando el accionar de lavar vestimentas.

<2
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ACTIVIDAD N° 42

RONDA DPE LOS OFICIOS

-
-

%))

-
.

e

Fuente: Nifios y nifias de la Unidad Educativa el Milenio Penipe
Elaborado por: Noemi Zumba

En el puente de San Juan

todos bailan, todos bailan.

En el puente de San Juan

Todos bailan, yo también.

Hacen asi los carpinteros

- hacen asi, asi me gusta a mi.

Hacen asi, asi los zapateros

U

hacen asi, asi me gusta a mi.

&

Hacen asi, asi las lavanderas

hacen asi, asi me gusta a mi.

_
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. ACTIVIDAD N° 43

RUEDITA RUEDOTA

Una ruedita
muy chiquitita,
con pasos lentos
vamos a hacer

Luego una vuelta
muy parejita
porque nos gusta
que gquede bien

Después haremos
una ruedota,

que muy bien echa
se debe ver.

Y terminamos

con nuestra cancion
con otra vuelta
linda también

Proceso:

-Formar una circunferencia pequefia tomados de las manos y avanzar lentamente
por uno de los lados

-Avanzar de la misma forma pero aumentando el tamafio de la circunferencia,
hasta quedar con los brazos no muy bien extendidos.

-Aumentar el tamafio de la circunferencia a su maxima extension de brazos;.
también se puede acelerar los pasos.

paso normal)



3{\7('/"7( /b baeia SN S
d —

IBLIOGRAFIA

4,’

S

Almond, L. (2008). Educacion Fisica en las escuelas. Segunda edicion. Nueva
York.

Araujo, B. (2010). La aplicacion de estratetias metodologicas y ejes de

Sy

aprendizaje. Quito: Grupo Santillana S.A.

Barone, L. R. (2003). Escuela para maestros. Enciclopedia de pedagogia
practica. Buenos Aires-Argentina: Printer Colombiana.

Berlin, J., & Colditz, G. (2000). Anélisis de la actividad fisica en la

prevencion de la enfermedad coronaria. Nueva York: América Journal.

Delgadillo, M., & Moya, L. (2010). Desarrollo del nifio y algunos temas
relacionados con el preescolar. Bogota Colombia: Ministerio de Educacion
Nacional.

Fonda, J. (2014). Gimnasia acribatica. Instructivo aprendiendo en

movimiento. Roma.

Mo

Haro, Félix. Docente jubilado de Penipe.

Jimenez, J. (2006). La Prevencion de Dificultades en el Aprendizaje. Madrid:
Cepe.

Lasso Donoso, M. E. (2011). Guia de aplicacién curricular. Quito: Grupo
Editorial Norma.

Zweig, S. (2004). La concentracion y el desarrollo del aprendizaje. Madrid.

‘.‘ , 91
R e A A -



