UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD
CARRERA DE ENFERMERIA

Experiencia del padre en la participacion en el parto

Trabajo de Titulacion para optar al titulo de Licenciada en

Enfermeria

Autores:
Mantilla Chimbolema Kerlly

Vicufa Inca Pamela Nicol

Tutor:

Mgs. Graciela Rivera Herrera.

Riobamba, Ecuador. 2026


Rectangle


DECLARATORIA DE AUTORIA

Nosotros, Kerlly Denise Mantilla Chimbolema y Pamela Nicol Vicufia Inca, con cédula de
ciudadania 0604247080 y 0604522896, autores del trabajo de investigacion titulado:
Experiencia del padre en la participacion en el parto, certifico que la produccion, ideas,
opiniones, criterios, contenidos y conclusiones expuestas son de mi exclusiva

responsabilidad.

Asimismo, cedo a la Universidad Nacional de Chimborazo, en forma no exclusiva, los
derechos para su uso, comunicacion publica, distribucion, divulgacion y/o reproduccion total
o parcial, por medio fisico o digital; en esta cesidn se entiende que el cesionario no podré
obtener beneficios econémicos. La posible reclamacion de terceros respecto de los derechos
de autor (a) de la obra referida, sera de mi entera responsabilidad; librando a la Universidad

Nacional de Chimborazo de posibles obligaciones.

En Riobamba, 15 de julio de 2026.

yf‘”ﬂi@@ﬂ

Kerlly Dennyse Mantilla Chimbolema
C.1: 0604247080

iP_“"‘L\ﬂLw_m

Pamela Nicol Vicufia Inca
C.1: 0604522896




DICTAMEN FAVORABLE DEL PROFESOR TUTOR

Quien suscribe, Elsa Graciela Rivera Herrera catedréatica adscrita a la Facultad de Ciencias de
la Salud, por medio del presente documento, certifico haber asesorado y revisado el desarrollo
del trabajo de investigacion titulado: Experiencia del padre en la participacion en el parto bajo
la autoria de Kerlly Dennyse Mantilla Chimbolema y Pamela Nicol Vicufa Inca; por lo que

se autoriza ejecutar los tramites legales para su sustentacion.

Es todo cuanto informar en honor a la verdad; en Riobamba, a los 15 del mes de julio de 2026

Mgs. Elsa Graciela Rivera Herrera
C.1:0501375117



CERTIFICADO DE LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL

Quienes suscribimos, catedrédticos designados Miembros del Tribunal de Grado para la
evaluacion del trabajo de investigacion, Experiencia del padre en la participacion en el
parto por Kerlly Dennyse Mantilla Chimbolema, con cédula de ciudadanfa 0604247080,
bajo la tutoria de Mgs. Graciela Rivera Herrera: certificamos que recomendamos la
APROBACION de este con fines de titulacion. Previamente se ha evaluado el trabajo de
investigacion y escuchada la sustentacion por parte de su autor, no teniendo mas nada que

observar.

De conformidad a la normativa aplicable firmamos, en Riobamba a los 07 dias del mes
de Julio de 2026.

Mgs. Jheny Maritza Ajitimbay Muiioz

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE GRADO

Mgs. Jéssica Maritza Cardenas Silva

MIEMBRO DEL TRIBUNAL DE GRADO C .

Mgs. Maura Zambrano Quizhpi

MIEMBRO DEL TRIBUNAL DE GRADO 4 N



CERTIFICADO DE LOS MIEMBROS DEL TRIBUNAL

Quienes suscribimos, catedraticos designados Miembros del Tribunal de Grado para la
evaluacion del trabajo de investigacion, Experiencia del padre en la participacion en el
parto por Pamela Nicol Vicufia Inca, con cédula de ciudadania 0604522896, bajo la tutoria
de Mgs. Graciela Rivera Herrera; certificamos que recomendamos la APROBACION de
este con fines de titulacion. Previamente se ha evaluado el trabajo de investigacion y

cscuchada la sustentacion por parte de su autor, no teniendo mas nada que observar.

De conformidad a la normativa aplicable firmamos, en Riobamba a los 07 dias del mes

de Julio de 2026.

Mgs. JTheny Maritza Ajitimbay Muiioz —

PRESIDENTE DEL TRIBUNAL DE GRADO

Mgs. Jéssica Maritza Cardenas Silva éj{;’z y /ﬁ' é%%

MIEMBRO DEL TRIBUNAL DE GRADO Fanil 7

Mgs. Maura Zambrano Quizhpi ‘ﬁg A_,m.

MIEMBRO DEL TRIBUNAL DE GRADO




f /}fdﬂ-"i-r"}l'{aﬁﬂ-:/-f;_' .
Direccion ;
Academica E SGC

VICERRECTORADO ACADEMICO FETENA B GESTION BE LA CALIDA
UNACH-RGF-01-04-08.17

VERSION 01: 06-09-2021

CERTIFICACION

Que, Mantilla Chimbolema Kerlly Dennyse con CC: 0604247080, estudiante de la Carrera
de Enfermeria, Facultad de Ciencias de la Salud; ha trabajado bajo mi tutoria el trabajo de
investigacion titulado “Experiencia del padre en la participacion en el parto”, cumple con
el 4 %, de acuerdo al reporte del sistema Anti plagio Compilatio, porcentaje aceptado de
acuerdo a la reglamentacion institucional, por consiguiente, autorizo continuar con el

proceso.

Riobamba, 06 de julio de 2026

iELSA GRACIELA
t“RIVERA HERRERA

&

MsC. Graciela Rivera Herrera
TUTORA

Campus Norte Av Antonio Jose de Sucre, Km 1 ¥: via a Guano Telefonos: (503-3) 3730880 - Ext. 1255



f /}TJMM’QI-?;_'.

Direccion ;
Academica E SGC
VICERRECTORADO ACADEMICO SRFRCHA GUTIN DX LA CAUAD
UNACH-RGF-01-04-08.17

VERSION 01: 06-09-2021

CERTIFICACION

Que, Vicuha Inca Pamela Nicol con CC: 0604522896, estudiante de la Carrera de
Enfermeria, Facultad de Ciencias de la Salud; ha trabajado bajo mi tutoria el trabajo de
investigacion titulado “Experiencia del padre en la participacion en el parto”, cumple con
el 4 %, de acuerdo al reporte del sistema Anti plagio Compilatio, porcentaje aceptado de
acuerdo a la reglamentacion institucional, por consiguiente, autorizo continuar con el

proceso.

Riobamba, 06 de julio de 2026

MsC. Graciela Rivera Herrera
TUTORA

Campus Norte Av Antonio Jose de Sucre, Km 1 ¥: via a Guano Telefonos: (503-3) 3730880 - Ext. 1255



DEDICATORIA

Dedico a mi noble Universidad, a mi
familia, a los suefios que resistieron el
'cansancio, a las noches de esfuerzo
silencioso y a cada paso que me acerco

a esta meta.

Que estas paginas reflejen la constancia,
la pasion y la esperanza de quien nunca

dejo de creer en si misma.

Kerly Mantilla

Dedico este trabajo a mi madre y a mi
familia, por ser mi raiz y mi fortaleza,
por su amor, apoyo Y fe constante, y por

ser mi refugio en los dias dificiles.

A quienes viven en mi memoria, porque
en cada paso y en cada logro su

presencia sigue conmigo.

Y también a quienes, sin saberlo, a
través de su arte y sus palabras, me
ensefiaron a quererme mas, me abrieron
las puertas de aquella tienda magica
donde encontré refugio y me dieron alas
para seguir sofiando. Me recordaron que
siempre puedo ser mejor y que caer no
es el final, sino el motivo para volver a

levantarme

Con todo mi amor,

Pamela Vicuna



AGRADECIMIENTO

Expresamos nuestros mas sinceros agradecimientos a la Universidad Nacional de
Chimborazo, por abrirnos las puertas a nuestra formacion académica y profesional,
brindandonos los conocimientos, valores y herramientas necesarias para culminar esta

importante etapa de nuestras vidas.

De manera especial, agradecemos a los docentes de la Carrera de Enfermeria, quienes, con
dedicacion, vocacion y compromiso compartieron sus conocimientos y experiencias,
contribuyendo significativamente a nuestro crecimiento personal y profesional. Su guia,
paciencia y entrega fueron fundamentales en el desarrollo de esta investigacion y en nuestra

formacién como futuras profesionales de la salud.

A todos quienes forman parte de esta noble institucidn, extendemos nuestro reconocimiento

y gratitud por el apoyo brindado a lo largo de este proceso académico.

Kerlly Mantilla y Pamela Vicuia



INDICE GENERAL

CAPITULO 1. INTRODUCCION ..ottt sssens 14
1.1. Planteamiento del problema..............ooouiiiiinii e 15
1.2, OBJEtIVOS. ..ot 16
O R =T =T - | 16
1.2.2 ESPECITICOS .. ooveie i 16
CAPITULO II. MARCO TEORICO.......coiiiiiiiieiessisis s 17
2.1. El nacimiento Y SU IMPOITANCIA.......c.eeiiueiiiieiii e re e re e 17
2.2. Experiencia del padre durante el Parto...........ccooeviriieienenc e 17
2.3. Beneficios de la participaCion PaterNa ..........cccccveveeieereeriesieseesesieseesiesseesee e 18
2.4. Rol del padre durante el Part0...........ccooeieiiriiiniiieeee s 19
2.5. Beneficios del acompafiamiento paterno para la madre-hijo.........ccccccoveveveiiveiennnnne 21
2.6. Asesoria de enfermeria como facilitadora de la participacion paterna..................... 21
2.7. Factores que limitan el involucramiento Paterno.........cccccveveveeiesieseeseece e 22
CAPITULO 11l. METODOLOGIA ...t 23
3.1. Tipo y disefio de 1a iNVESIgAaCION...........ccciiieieeic e 23
3.2, RECOIECCION AB UALOS. .....cveiuieitieieciiecie ettt reesre e 23
3. 3. Poblacion de estudio y tamafio de MUESEIA.........cccvveivereiieieesecie e 24
3.3.1. Criterios de INCIUSION .........cocveiiiiiiice et 24
3.3.2. Criterios de eXCIUSION..........coeieii e 24

3.4. Métodos de analisis, y procesamiento de datos ..........ccevvveeiveriiieiiese e 25
CAPITULO IV. RESULTADOS Y DISCUSION .......ccosviiriiireieieieiseissiessessse e 26
I T 1T ] o OSSR 26
CAPITULO V. CONCLUSIONES y RECOMENDACIONES ......ccecooosveiirnerireereneen, 29
5.1, CONCIUSIONES. ... ettt e et esa e et e e e bb e e be e sab e e saeeanaeenteas 29
5.2 RECOMENUACIONES ....c.vvevveeiieiteeieeteesteeste st eeste et e s e e ste e esbe e teasaesraeteaneesseesaeaneesreenseannens 30
BIBLIOGRAFIA ..ottt 32

ANEXOS . 37



Tabla 1. Matriz de triangulacion

INDICE DE TABLAS.



RESUMEN

En las ultimas décadas, la participacion del padre durante el proceso de parto ha adquirido
mayor relevancia debido a los beneficios que genera para la madre, padre y el recién nacido.
Diversos estudios evidencian que la presencia activa del padre durante el trabajo de parto
contribuye a disminuir la ansiedad, percepcién del dolor en la madre, ademas fortalece el
vinculo afectivo entre el padre y el recién nacido. Asimismo, su acompafiamiento favorece
la creacion de un entorno de apoyo emocional y seguridad, permitiendo que el nacimiento
sea vivido como una experiencia mas significativa y satisfactoria para ambos padres, a
pesar de estos beneficios, en muchos contextos sanitarios el rol del padre continta siendo
limitado por factores culturales, sociales e institucionales. El objetivo de esta investigacién
fue sistematizar las experiencias del padre durante el parto mediante una revision
bibliogréafica, el estudio se desarroll6 bajo un enfoque cualitativo, de tipo documental, con
disefio no experimental, transversal y retrospectivo. Para la recopilacion de la informacién
se realiz6 una revision de literatura cientifica en diversas bases de datos académicas,
seleccionando publicaciones recientes relacionadas con el tema. Los resultados evidencian
que la participacion paterna generar experiencias positivas caracterizadas por sentimientos
de orgullo, compromiso y fortalecimiento del vinculo familiar no obstante, también pueden
presentarse emociones como ansiedad o inseguridad cuando no existe preparacion o apoyo
institucional adecuado en este contexto, el personal de enfermeria desempefia un papel
fundamental al brindar orientacion, educacion y acompafiamiento al padre, favoreciendo su

integracion en el proceso del parto.

Palabras claves: trabajo de parto, experiencia paterna, vinculo familiar, apoyo de

enfermeria, atencién humanizada del parto.



ABSTRACT

In recent decades, the father’s participation during childbirth has become increasingly
important due to the benefits it provides to the mother, the father, and the newborn. Different
studies show that the father’s active presence during labor helps reduce the mother’s anxiety and
pain perception. It also strengthens the emotional bond between the father and the newborn. In
addition, the father’s support fosters an environment of emotional security, making childbirth a
more meaningful and satisfying experience for both parents. Despite these benefits, in many
healthcare settings the father’s role remains limited by cultural, social, and institutional factors.
This research aimed to systematize the fathers’ experiences during childbirth through a literature
review. The study used a qualitative approach with a documentary design. It was a non-
experimental, cross-sectional, and retrospective study. Information was collected by reviewing
scientific literature across various academic databases and selecting recent publications on the
topic. The results show that the father’s participation creates positive experiences, including
feelings of pride, commitment, and a stronger family bond. However, fathers may also experience
anxiety or insecurity when there is not enough preparation or institutional support. In this context,
nursing professionals play an important role by providing guidance, education, and support to
fathers, helping them become more involved in the childbirth process.

Keywords: labor, fathers, family relations, nursing care, humanized childbirth.

electrénicamente por:

L TRETRE RIVERA
[P} ek
Reviewed by:
Jenny Alexandra Freire Rivera, M.Ed.
ENGLISH PROFESSOR
ID No.: 0604235036



CAPITULO I. INTRODUCCION

En las ultimas décadas, el reconocimiento de la importancia del padre durante el proceso de
parto ha adquirido mayor relevancia. La participacion en ese momento se relaciona con
diversos beneficios para la madre, padre y el recién nacido, abarcando dimensiones
emocionales, fisicas y psicoldgicas. Aunque varios estudios han evidenciado que su
presencia puede generar efectos positivos en la experiencia del parto, todavia existen
aspectos que requieren mayor analisis para comprender con mayor profundidad como esta
intervencion influye en el desarrollo del proceso y en sus resultados. Ademas, la integracién
del padre también puede fortalecer el vinculo familiar desde el nacimiento, favoreciendo un

entorno de apoyo y acompafiamiento para la madre durante este evento significativo .

Existen varios criterios en los que mencionan que la presencia del padre al momento del
alumbramiento ayuda a reducir el dolor y la angustia que puede presentar la madre en este
momento de gran trascendencia emocional. Este acompafiamiento contribuye al desarrollo
de un entorno estable y armonioso, fortaleciendo los lazos emocionales con el neonato desde
las primeras etapas de vida. Este aspecto es esencial para desarrollar una actitud responsable
y comprometida, orientada a la protecciony bienestar del recién nacido permitiendo que este

acontecimiento sea en familia @.

De igual manera, tanto las madres como los padres que participan y viven de cerca el proceso
del parto suelen manifestar un alto nivel de satisfaccion con la experiencia en general. El
acompafiamiento y apoyo brindado por el padre influye positivamente en la percepcion de
la experiencia del parto, permitiendo que este momento sea vivido de una manera méas
tranquila, significativa y gratificante para ambos progenitores. No obstante, a pesar de los
beneficios que se han identificado, todavia no se comprende con total claridad el alcance ni
las caracteristicas especificas del impacto que tiene la participacion del padre durante el
proceso de nacimiento. Por esta razdn, continla siendo un tema de interés para la
investigacion, con el fin de profundizar, sus efectos y la manera en que puede contribuir al

bienestar familiar 24,

Por lo tanto, la finalidad de esta investigacion es: sistematizar las experiencias del padre
durante el parto, mediante una revision bibliografica, para comprender el rol de la asesoria
de enfermeria en el fortalecimiento de esta vivencia familiar; a través de este analisis, se

pretende obtener un conocimiento mas profundo de los beneficios y desafios asociados con



la presencia del padre durante el parto y como influye en el bienestar de la madre, el padre
y el bebé @,

1.1 Planteamiento del Problema

La participacion del padre durante el proceso del parto ha sido reconocida como un factor
crucial para el fortalecimiento de la triada madre-padre-hijo. De acuerdo con investigaciones
actuales, se ha observado que el apoyo paterno en el alumbramiento contribuye
favorablemente el vinculo afectivo padre-hijo a mas de mitigar los niveles de estrés y
ansiedad, incrementando el bienestar materno. En este sentido se ha identificado que
aquellos padres que participan en la realizacion del contacto piel a piel con él bebé establecen

una relacion emocional mas solida .

No obstante, en numerosos sistemas de salud, el involucramiento y rol paterno durante el
parto han sido considerados de poca relevancia, condicionando de esta manera la posibilidad
de brindar un soporte oportuno a la madre y desarrollar un apego temprano con el neonato.
Investigaciones recientes han identificado que factores como responsabilidades laborales,
asignacion tradicional de funciones, donde se atribuye a los hombres Unicamente el rol de
sustento econdmico y que no necesitan recibir orientacion acerca del parto, delegando la
responsabilidad de esta etapa estrictamente a la madre estas barreras influyen sobre la

limitada intervencion paterna en el proceso de parto 7).,

En este contexto, la enfermeria desempefia un papel fundamental al proporcionar educacion
y apoyo a los padres antes del parto, preparandolos para enfrentar los desafios del proceso y
alentando su participacion. Sin embargo, la implementacion de estrategias efectivas para
involucrar a los padres y el impacto de estas intervenciones en su experiencia durante el

parto aun requieren una exploracion mas profunda @9,

De acuerdo, a lo mencionado y la realizacion de una revisién bibliogréfica se ha planteado

las siguientes interrogantes:

e ;Cual es la experiencia del padre durante la participacion en el proceso del parto?
e ;Cuales son los beneficios de la participacidn del padre durante el proceso del
parto?

e ;Cuales son los roles que los padres desempefian durante la experiencia del parto?

15



e ;Cudl es la importancia de la participacion de enfermeria en el apoyo educativo al

padre previo al parto?

1.2 Objetivos

1.2.1 General
e Sistematizar las experiencias del padre durante su acompafiamiento en el parto,

mediante una revision bibliografica.

1.2.2 Especificos
e Describir el tipo de experiencias del padre durante el acompafiamiento
e Analizar el rol del padre durante la experiencia del parto
e Determinar la importancia de la asesoria de enfermeria a la pareja para el
fortalecimiento de la vivencia familiar en el proceso del parto.
e Describir los beneficios de la participacion del padre en los diferentes roles que

pueden desempefar durante el proceso del parto

16



CAPITULO Il. MARCO TEORICO

2.1. El nacimiento y su importancia

El nacimiento corresponde a una de las fases fundamentales del proceso de parto y se
entiende como la expulsion o extraccion del feto desde el organismo materno. Segun Briones
J. y colaboradores, este proceso se caracteriza por la salida del producto de la gestacion junto
con sus anexos a través de las vias genitales, también conocidas como canal del parto. De
acuerdo con la edad gestacional, el nacimiento puede clasificarse en parto a término cuando
se presenta entre las 37 y 42 semanas de gestacion; parto pretérmino cuando sucede entre las
28 y 36 semanas; o parto inmaduro cuando ocurre entre las 21 y 27 semanas de embarazo.
Estas categorias permiten identificar las condiciones en las que se produce el nacimiento y

facilitan la valoracion clinica del binomio madre-hijo 9.

Se desarrollé un modelo de asistencia del parto enfocado en un cuidado personalizado, en el
cual se incluye el acompafiamiento de la madre por una persona significativa durante el
proceso del nacimiento, promoviendo la participacion del padre cuando existe una
interaccion activa dentro del entorno familiar y la pareja expresa el deseo de vivir esta
experiencia en conjunto. La presencia activa del padre durante el nacimiento constituye un
soporte emocional relevante para la madre, contribuyendo a la creacion de un entorno de
seguridad, tranquilidad y apoyo afectivo. Ademas, su participacion fortalece el
acompariamiento familiar y permite que el nacimiento sea vivido como una experiencia

compartida, promoviendo el vinculo temprano entre los padres y el recién nacido @9,

2.2. Experiencia del padre durante el parto

La vivencia del padre durante el parto suele percibirse como un acontecimiento altamente
emocional, significativo y, en muchos casos, acompafiado de sentimientos encontrados.
Diversos estudios sefialan que los padres que participan activamente en este proceso
experimentan sensaciones de orgullo, mayor cercania con su pareja y una conexion
inmediata con el recién nacido, lo cual contribuye a consolidar su papel como figura paterna
desde los primeros momentos de vida del bebé. No obstante, también pueden surgir
emociones como preocupacion, temor o sensacion de impotencia al presenciar el dolor de la
madre y no saber cdmo brindar apoyo de manera efectiva, sobre todo cuando no han tenido

una preparacion previa para afrontar esta experiencia. Esta combinacion de emociones



refleja la importancia de orientar y acompariar a los padres para que puedan participar de

forma mas segura y positiva durante el nacimiento 9,

Durante el trabajo de parto, el padre tiene la posibilidad de desempefiar un papel de apoyo
fisico y psicoemocional hacia la madre, en este contexto, el equipo de enfermeria es
responsable de brindar una orientacion adecuada, clara y con enfoque empético que
favorezca la correcta participacion del padre. EI acompafiamiento contribuye a que el
proceso se desarrolle de manera efectiva, ofreciendo seguridad y apoyo emocional sin
interferir en las intervenciones y procedimientos clinicos. Asimismo, la informacion
proporcionada se basa en indicaciones sencillas y precisas que lo guian para ofrecer ayuda
emocional, tranquilidad y soporte fisico, favoreciendo asi un entorno mas seguro y de mayor

confianza durante el parto V.

El profesional de enfermeria actia con empatia y conocimiento cultural, comprendiendo las
creencias, costumbres y dindmicas familiares para adaptar su asesoria de forma
personalizada. A través de una comunicacion clara, cercana y constante, explicando cada
fase del proceso, las sensaciones que pueden experimentar y las intervenciones necesarias,
lo cual reduce la ansiedad y fortalece el vinculo de confianza. Este acompafiamiento familiar
facilitado por enfermeria tiene un impacto positivo en la vivencia del parto, debido a que
refuerza el sentido de seguridad y apoyo a la madre, disminuye la percepcién del dolor y
fortalece el vinculo afectivo desde el nacimiento. La enfermera, mediante la comunicacion
empatica y la educacion continua, es un nexo entre el conocimiento técnico, cientifico y la
vivencia emocional del parto, logrando que tanto la madre como el padre se sientan parte

activa de un proceso intimo, respetado y acompafiado 2,
2.3. Beneficios de la participacién paterna

La participacion activa del padre durante el proceso del parto aporta diversos beneficios a
nivel personal al contribuir a la construccion y fortalecimiento de su rol e identidad como
padre. Investigaciones de caracter cualitativo han evidenciado que el involucramiento en el
momento del nacimiento permite que el padre experimente emociones como orgullo,
satisfaccion y un fuerte sentido de pertenencia al acontecimiento, ademas de establecer una
conexion inmediata con el recién nacido. Estas experiencias contribuyen a reforzar su
confianza y su compromiso frente a las responsabilidades que implica la paternidad

(Latifnejad et al., 2018; Mansfield et al., 2021). Asimismo, esta participacion temprana



facilita una mayor implicacion en el cuidado del bebé y en el apoyo a la madre durante las

primeras etapas de la vida familiar ¢3

Al asumir roles como observador activo, acompafiante emocional o simplemente al estar
presente fisicamente en el parto, el padre logra integrar emocionalmente la experiencia,
disminuye su ansiedad frente a lo desconocido y mejora su autopercepcion como figura
protectora y responsable. Ademas, los padres que participan en el parto reportan un impacto
positivo en su desarrollo emocional posterior: se sienten mas preparados para asumir
responsabilidades del cuidado del recién nacido, y muestran mayor satisfaccion con su papel
dentro del entorno familiar. En definitiva, su presencia activa durante el nacimiento no solo
es simbdlica, sino que representa un hito fundamental en la construccidn consciente de su

paternidad @4,

2.4. Rol del padre durante el parto

El papel del padre durante el proceso de parto se caracteriza por ser amplio, participativo y
multidimensional, al involucrar distintas formas de apoyo que contribuyen al bienestar de la
madre y al desarrollo adecuado del nacimiento. Su intervencidn no se restringe a una Unica
funcién, sino que incluye apoyo fisico, acompafiamiento emocional y una presencia
significativa en el momento del nacimiento. En este sentido, la orientacion brindada por el
personal de enfermeria resulta fundamental al permitir informar, guiar y preparar al padre
para gue pueda involucrarse de manera activa, responsable y respetuosa. De esta forma, el
padre adquiere herramientas que le ayudan a ofrecer un acompafiamiento empatico y
adecuado, contribuyendo a generar un entorno mas seguro y de mayor confianza durante el

parto 19,

A través, de sesiones educativas prenatales o durante el ingreso hospitalario, la enfermera
brinda informacion clara sobre el proceso del parto, el entorno clinico, los signos de alarma
y las necesidades emocionales y fisicas de la madre. Estas pautas facilitan que el padre pueda
identificar el instante en el cual inmiscuirse, como realizarlo y que materiales utilizar para
aliviar el malestar de la mujer. Dentro de los métodos utilizados se incluyen el soporte fisico,
cambios de posicion, respiracion guiada, motivacién verbal, ingesta de liquidos, y el

contacto piel con piel 19,

A lo largo del trabajo de parto, el personal de enfermeria orienta al padre sobre las posiciones
adecuadas para brindar soporte fisico y emocional a la madre, manifestando que al ubicarse



frente a ella contribuye a conservar contacto visual, acompafia el ritmo respiratorio y brindar
serenidad. Del mismo modo puede estar situado a su lado para sostener su mano durante las
contracciones o los pujos. Otra alternativa es situarse detras de la madre para proporcionar
sujecion y realizar masajes lumbares. En caso necesario, puede colocarse de rodillas a su
nivel para ofrecer mayor proximidad o permitir que la madre repose sobre su pecho en
momentos de cansancio. Estas posiciones favorecen el alivio fisico y la participacion activa
del padre, fortaleciendo el vinculo afectivo y brindando mayor seguridad a la gestante

durante el nacimiento @7,

De manera similar, se proporciona informacion sobre estrategias no farmacoldgicas para el
alivio del dolor durante el trabajo de parto, entre las que se incluyen técnicas de masaje
lumbar, modificacion de la postura, aplicacion de esferodinamia, hidroterapia con agua tibia
cuando exista la disponibilidad y la aplicacion de compresas calientes (termoterapia), con el
fin de favorecer el confort materno y disminuir la percepcion del dolor. La aplicacién de
estos métodos se fundamenta en su capacidad para modular la transmision del estimulo
doloroso a nivel neuroldgico, activar mecanismos fisioldgicos de relajacion, reducir la
respuesta al estrés y promover la liberacion de endorfinas, contribuyendo asi a una

experiencia de parto mas humanizado y menos doloroso 9,

Asimismo, se incentiva la movilidad activa de la gestante para favorecer la progresion del
trabajo de parto, mejorar la dilatacion cervical, facilitar el descenso y encajamiento fetal, asi
como disminuir la percepcion del dolor y mejorar la circulacién uteroplacentaria. Esto se
acompafa de técnicas de relajacion orientados a regular la respiracion y reducir la tension

muscular, ademéas de la creacion de un ambiente propicio y tranquilo ¢1®),

En este contexto, el apoyo del padre bajo estas orientaciones favorece a la reduccion de la
percepcion del dolor en la gestante y mejora la relacion emocional con la pareja, e incluso
puede contribuir a un trabajo de parto mas corto y una percepcion mas positiva del

nacimiento ¢18),

A mas el personal de salud instruye al padre sobre los momentos de mayor impacto
emocional durante el proceso de nacimiento, como el corte del cordon umbilical, el contacto
piel a piel inmediato con el recién nacido y la participacion durante la fase de alumbramiento.
Esta orientacidn integral contribuye al establecimiento de un vinculo afectivo temprano entre

los padres y el recién nacido, asi como a una experiencia positiva del nacimiento en ambos
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progenitores. En este sentido, la participacion de enfermeria no solo se centra en los cuidados
clinicos, sino que también actia como un nexo educativo, emocional y cultural,
promoviendo la participacion masculina en el parto, reduciendo estigmas y fomentando la

corresponsabilidad paternal 19,
2.5. Beneficios del acompafiamiento paterno para la madre-hijo

Durante muchos afos, la presencia del padre durante el trabajo de parto fue limitada, ya que
los modelos tradicionales de atencion obstétrica no consideraban su inclusion dentro del
proceso, manteniéndolo generalmente en salas de espera y con escasa informacion sobre el
estado de la madre y del recién nacido. Sin embargo, desde la década de 1990, con el enfoque
de parto humanizado y atencion centrada en la familia, se reconoce la importancia del
acompafiamiento paterno. Este cambio se respalda en las recomendaciones de la OMS
(2018) sobre atencion respetuosa del parto, que promueva en el derecho a la mujer a estar
acompafada, asi como en la Ley Organica de Salud y los lineamientos del Ministerio de
Salud Publica del Ecuador, que permiten la presencia de un acompafiante durante el parto
cuando es posible, el acompafiamiento paterno aporta multiples beneficios para la madre y
el hijo/a, brinda apoyo emocional, fortalece la confianza de la mujer en su capacidad de dar

vida, ayuda a mantener el autocontrol y la resiliencia frente al estrés propio del parto ¢,
2.6. Asesoria de enfermeria como facilitadora de la participacion paterna

El personal de enfermeria desempefia un papel clave como facilitador del acompafiamiento
paterno durante el parto. A través de la orientacion, informacién y apoyo brindado a la pareja,
las enfermeras favorecen la participacion activa del padre, ayudandole a comprender el
proceso del nacimiento y la forma en que puede brindar apoyo a la gestante. La guia del
personal de enfermeria permite que el padre participe de manera adecuada, brindando
contencion y apoyo emocional durante las contracciones y el proceso de nacimiento.
Ademas, esta intervencion favorece la disminucion de la ansiedad y el estrés en la madre,
fortaleciendo su confianza y autocontrol durante el parto. Por ello, la labor de enfermeria
resulta fundamental para promover un parto mas humanizado, donde se reconozca la
importancia del acompafiamiento paterno y se fomente la participacion de la familia en el

nacimiento ¢2,
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2.7. Factores que limitan el involucramiento paterno

El involucramiento del padre durante el parto puede verse limitado por diversos factores
institucionales, emocionales y socioculturales. En el dmbito institucional, influyen las
restricciones de acceso a salas de parto, la falta de politicas claras de inclusion y la limitada

infraestructura para acompafantes, lo que restringe su participacion.

Otro factor importante es la falta de informacion y preparacion prenatal, generando
inseguridad en el padre sobre como apoyar a la madre. Asimismo, se presentan factores
emocionales como ansiedad, miedo e importancia, ademas de creencias socioculturales que
asocian el parto exclusivamente con la mujer. En conjunto, estas limitaciones dependen tanto

del sistema de salud como del contexto social y personal del padre ©:6:21:22),
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CAPITULO Ill. METODOLOGIA

3.1. Tipo y disefio de la investigacion

El estudio titulado “Experiencia del padre en la participacion en el parto” se desarroll6 como
una investigacion de tipo basica, con enfoque cualitativo, de caracter documental y disefio
no experimental, transversal y retrospectivo. El objetivo principal fue analizar, mediante una
revisién amplia de la literatura, la experiencia del padre en la participacion durante el parto
con fines descriptivos, permitiendo comprender su rol y la importancia de su

involucramiento en este proceso.

El trabajo de investigacion de tipo documental se fundament6 en el estudio y revision critica
de literatura cientifica disponible, de naturaleza retrospectiva puesto que se basa en el
analisis de investigaciones y hallazgos publicados con anterioridad maximo de cinco afios
atras, es decir, un periodo comprendido entre el 2021-2026, que sean afines a la experiencia

del padre en el parto en los distintos entornos sanitarios, sociales y culturales.

El estudio se llevo a cabo desde la perspectiva del enfoque cualitativo, por medio del cual se
reunieron y analizaron fundamentos tedricos procedentes de investigaciones disponibles en
diversas plataformas académicas y bases de datos cientificos. Dentro de las principales
fuentes consultadas se incluyen Google Académico, Scopus, PubMed, DSpace, ProQuest y
Elsevier. A través de esta estrategia se identificaron y recopilaron documentos cientificos
nacionales e internacionales en bases de datos indexadas como SciELO, Redalyc,
Medigraphic, Latindex, Enfermeria Investigativa, Enfermeria Global, Revista
Latinoamericana de Enfermagem y Ciencia y Enfermeria, incluyendo articulos cientificos,
tesis y libros especializados. Asimismo, se revisaron diversos portales institucionales y
académicos como OMS, UNICEF, Dialnet, MSD Manuals, ScientiaSalut, Real Academia
Espafiola y Portales Médicos, con el fin de complementar la informacién y fortalecer el

sustento tedrico de la investigacion.

3.2. Recoleccidon de datos

La recopilaciéon de la informacion se realizd mediante una revision critica, reflexiva y
sisteméatica de diversas fuentes cientificas. Para ello, se consultaron bases de datos
académicas como Google Académico, Scopus, PubMed, DSpace, ProQuest, Elsevier,
SciELO, Redalyc, Medigraphic y Latindex, asi como revistas especializadas como

Enfermeria Investigativa, Enfermeria Global, Revista Latinoamericana de Enfermagem y
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Ciencia y Enfermeria. De igual manera, se revisaron portales institucionales y académicos,
entre ellos OMS, UNICEF, Dialnet, MSD Manuals, ScientiaSalut, la Real Academia
Esparfiola y Portales Médicos, con el proposito de ampliar y complementar la informacion
obtenida. Durante el proceso de busqueda se analiz6 la informacién correspondiente a los
afios 2021-2026, y que contengan las palabras clave relacionadas con la experiencia del
padre en la participacion durante el parto, lo que permitid identificar literatura pertinente
para el estudio. En la seleccion de las fuentes se priorizaron articulos cientificos, revisiones,
estudios analiticos y metaanalisis que presentaran fundamentos metodoldgicos sélidos y
aportaran informacion confiable, relevante y actualizada para el desarrollo de la

investigacion.

3. 3. Poblacion de estudio y tamafio de muestra

La poblacion de estudio estuvo constituida por investigaciones cientificas previamente
publicadas que abordan la experiencia del padre en la participacion durante el parto. Estas
fuentes incluyeron articulos en espafiol e inglés provenientes de diversas bases de datos
académicas. El tamafio de la muestra estuvo conformado por 43 articulos cientificos
identificados durante la busqueda bibliografica. Posteriormente mediante la aplicacion de
criterios de inclusion y exclusion, se seleccionaron 34 estudios que cumplian con los
requisitos de pertinencia, calidad, metodologia y relevancia cientifica para el desarrollo de

la investigacion.
3.3.1. Criterios de inclusion

En relacion con los criterios de inclusidn, se establecieron los siguientes parametros:

e Se consideraron articulos que abordaran el anélisis de la experiencia del padre en la
participacion durante el parto, en concordancia con los objetivos de la revision
bibliogréfica, e incluyeran términos clave relacionados como: parto, participacion
paterna, cultura, experiencia del parto, beneficios de la participaciéon del padre,
asesoria y enfermeria.

e Asimismo, se incluyeron publicaciones en idioma espafiol e inglés, siempre que
fueran recientes, es decir, que hubieran sido publicadas durante los ultimos cinco

afos.
3.3.2. Criterios de exclusion

En relacién con los criterios de exclusidn, se establecieron las siguientes disposiciones:
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e Se descartaron los articulos provenientes de monografias y tesis de pregrado, debido
a gue este tipo de trabajos generalmente no presenta el mismo nivel de rigurosidad
cientifica requerido para un anélisis académico mas profundo.

e Sesuprimieron aquellas investigaciones provenientes de paginas web de divulgacion
general porgue puede presentar limitaciones en su confiabilidad y validez.

e Se excluyeron estudios duplicados para reducir el riesgo de repeticiones asegurando
que cada fuente brindara un aporte Gnico al proceso de revision.

e Se descartaron las publicaciones donde su acceso demandaba de pago y se dio

preferencia a la literatura cientifica de libre acceso.

3.4. Métodos de analisis, y procesamiento de datos

Para la obtencion de la informacion se aplicaron técnicas de revision documental,
recopilando literatura cientifica actualizada sobre la experiencia del padre en la participacion
durante el parto. La busqueda se realiz6 en bases de datos y plataformas académicas como
Google Académico, Scopus, PubMed, DSpace, ProQuest, Elsevier, SciELO, Redalyc,
Medigraphic y Latindex, asi como revistas especializadas como Enfermeria Investigativa,
Enfermeria Global, Revista Latinoamericana de Enfermagem y Ciencia y Enfermeria. De
igual manera, se revisaron portales institucionales y académicos, entre ellos OMS, UNICEF,
Dialnet, MSD Manuals, ScientiaSalut, la Real Academia Espafiola y Portales Médicos, a los
cuales se les aplicaron criterios de inclusion y exclusién, obteniéndose finalmente 34

estudios relevantes para el desarrollo de la investigacion.

Se utilizé la estrategia de busqueda booleana, la cual permitié optimizar la localizacion de
la informacion mediante la combinacion de palabras clave utilizando los operadores ADN,
OR y NOT. Ademas, se emplearon comillas para realizar busquedas de frases exactas y
paréntesis para organizar las combinaciones de. Entre las principales palabras clave
utilizadas se encontraron: “parto”, “participacion del padre”, “experiencia del parto”, asi
como combinaciones como “beneficios AND participacion paterna”, “asesoria” AND

enfermeria”.
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CAPITULO IV. RESULTADOS Y DISCUSION

4.1 Discusion

En relacién con la vivencia emocional del padre durante el parto, los hallazgos del presente
estudio evidencian que la participacidn paterna en este momento constituye una experiencia
significativa, caracterizada por una carga emocional intensa y transformadora. En
concordancia con los estudios de Arévalo y Castiblanco (2021) y Silva et al. (2022), se
observa que los padres que logran involucrarse activamente describen el parto como un
acontecimiento positivo que fortalece el vinculo con la pareja y el recién nacido, ademas de
marcar un momento clave en la construccion de su identidad paterna. Esta experiencia suele
relacionarse con sentimientos de orgullo, pertenencia y responsabilidad emergente. De
manera similar, Johansson et al. y Erlandsson et al. sefialan que la presencia del padre durante
el nacimiento favorece la conexion emocional temprana y fortalece el compromiso con el

rol de padre.

Por otra parte, los resultados muestran que esta experiencia no siempre se vive de manera
completamente positiva. En contraste con investigaciones que resaltan los beneficios
emocionales del acompariamiento, Garthus-Niegel et al. (2021), los hallazgos indican que la
presencia del padre en el parto puede ser una fuente de tension cuando no existe preparacion
previa, apoyo institucional o reconocimiento por parte del equipo de salud hay algunos casos
donde los padres presentan ansiedad, miedo o sensacion de impotencia, e incluso llega a
detonar en episodios de estrés postraumatico los resultados indican que la simple presencia

del padre no asegura una experiencia positiva.

En cuanto a los beneficios del acompafiamiento paterno para la diada madre-hijo, la mayoria
de los autores coinciden en que la participacién activa del padre favorece el bienestar
emocional de la madre, reduce la ansiedad y puede disminuir la percepcion del dolor durante
el trabajo de parto. Asimismo, fortalece la relacién de pareja y promueve un entorno mas
tranquilo durante el nacimiento. Diversos estudios destacan que cuando el padre asume
funciones de apoyo fisico y emocional como brindar palabras de aliento, ofrecer contacto
fisico o colaborar en la respiracion y en los cambios posturales se favorece una experiencia
de parto mas humanizada. Existen varias investigaciones en las que se evidencian que al

padre se lo percibe como una imagen de soporte afectivo durante la labor de parto.
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Cabe recalcar que algunos autores manifiestan que los resultados positivos se ven
condicionados debido a determinantes estructurales y socioculturales, como el &mbito de
trabajo, los roles de género socialmente establecidos o el acceso restringido a informacion.
Los autores Yona y Nadan proponen que en la presencia de escenarios adversos la identidad
del padre se construye de manera desestructurada lo que reduce su implicacion y reduce los
efectos positivos del apoyo. Aquellas diferencias muestran que el proceso de paternidad esta

determinado en gran medida por el entorno social y cultural en que se genera el parto.

Segun la literatura en referencia a la funcién del padre a lo largo de la labor de parto
concuerdan en definirlo como participe activo que influye sobre elementos corporales,
emocionales y simbdlicos donde juega un papel preponderante la orientacion que pueda
proporcionar el personal de enfermeria , al preparar al padre para que su intervencion sea
segura y sensible facilitando de esta manera el entendimiento de la dindmica del parto
contribuyendo a identificar los momentos donde necesita apoyo y fomenta el uso de técnicas
no farmacoldgicas para mitigar el dolor, incrementando asi la sensacion de utilidad y

confianza en el padre.

Sin embargo, en mudltiples investigaciones sugieren que la participacion paterna puede
reducirse debido a la escasa incorporacion del personal de salud. Anderson y Apland
manifiestan que en algunos escenarios se permite su participacion, pero no se le integra en
la gestion de decisiones o0 no se le proporciona la orientacion adecuada generando malestar
y sensacion de exclusion situaciones que no aseguran por si solo una participacion relevante

convirtiendo el apoyo profesional de la salud en el componente clave.

Otros investigadores sustentan que un intercambio comunicativo claro y permanente
fomenta la integracién del padre en la dindmica del parto el personal de salud al
comunicacion clara y cordial ayuda a disminuir el nerviosismo del padre y fortalece su
seguridad como agente de apoyo y sostén emocional enriqueciendo la experiencia del

nacimiento.

Desde una perspectiva diferente al utilizar informacion o lenguaje demasiado técnico existe
dificultad para que la dinamica comunicacional entre el padre y el personal de salud sea
adecuada generando desconfianza y preocupacion ante los procedimientos médicos

situacion que afecta la implicacion emocional. Richardson y Andipatin mencionan que la
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comunicacion con el padre es esencial y que esta debe ser apropiadamente complementada

con una preparacion adecuada para asi asegurar una vivencia satisfactoria.

En términos generales la presente investigacion muestra que la participacion paterna en la
labor de parto implica un fendmeno complejo condicionado por aspectos de indole personal,
relacional e institucional. El padre al recibir guia, acompafiamiento y respaldo por parte del
personal de enfermeria su experiencia sera mas relevante y positiva, situacion que favorece
la salud y bienestar a mas de la humanizacion del parto al existir carencia de estas
condiciones limita la participacion, dando lugar a experiencias emocionales adversas. En
este sentido, se resalta la importancia de fortalecer el rol de enfermeria como facilitador del
acompafiamiento paterno, promoviendo estrategias que integren al padre como un actor

activo en el proceso de nacimiento.
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CAPITULO V. CONCLUSIONES y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones

La revision y sistematizacion de la literatura permitié comprender que las experiencias del
padre durante su acompafiamiento en el parto son diversas y estan influenciadas por factores
emocionales, institucionales y asistenciales. Asimismo, se evidencio que la asesoria brindada
por el personal de enfermeria constituye un elemento fundamental para favorecer la
participacion activa del padre y fortalecer la vivencia familiar dentro de un modelo de

atencidon humanizado

Respecto a las experiencias del padre durante el acompafiamiento en el parto, se identificd
que estas pueden ser tanto positivas como negativas. Las experiencias positivas se relacionan
por sentimientos de orgullo, compromiso y conexién emocional con la madre y el recién
nacido, favorecidos por la informacion oportuna y la participacién activa durante el
nacimiento. En contraste, las experiencias negativas estan vinculas con la falta de
preparacion, la escasa inclusién paterna y la limitada orientacion del personal de salud,
ocasionando miedo, ansiedad, inseguridad e incluso dificultades para establecer una vivencia

satisfactoria dentro de la triada madre-padre-hijo.

De acuerdo al objetivo de analizar el rol de los padres durante la experiencia del parto, se
evidencia que el rol paterno es activo, integral y multidimensional, abarcando funciones de
apoyo fisico, emocional y simbdlico hacia la madre. ElI padre no se limita a ser un
observador, sino que puede participar brindando contencidon emocional, apoyo verbal,
contacto fisico, ayuda postural y acompafiamiento continuo durante las distintas fases del
trabajo de parto. No obstante, este rol puede verse limitado por barreras institucionales,

culturales y por la insuficiencia inclusion del parte dentro de los servicios de salud.

Referente a la importancia de la asesoria de enfermeria, se concluye que constituye un
elemento esencial para orientar al padre, disminuir la ansiedad, fortalecer su participacién
activa y fortalecer una vivencia positiva del parto mediante una atencion humanizada y

centrada en la familia.

Por altimo, se evidencid que la participacion activa del padre durante el proceso de parto
genera multiples beneficios para todos los integrantes de la triada madre-padre-hijo. En la

madre contribuye a disminuir de la ansiedad, la presencia del dolor y el estrés, incrementando
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la sensacion de seguridad y satisfaccion con la experiencia del parto; en el padre, fortalece

la identidad paterna, el compromiso con la crianzay el vinculo afectivo con el recién nacido;

mientras que, para el recién nacido, la participacion activa del padre favorece el

establecimiento del vinculo afectivo temprano y contribuye a un entorno familiar seguro y

de apoyo.

No obstante, cuando el padre no recibe preparacion, orientacion prenatal o inclusion durante

el proceso del parto, pueden presentarse experiencias de exclusion, agotamiento emocional

y estrés lo que limita el fortalecimiento de la triada madre-padre-hijo y la consolidacion de

una vivencia familiar positiva.

5.2 Recomendaciones

Se sugiere a las lideres de enfermeria de todas las instituciones publicas de salud que
atienden partos, implementar planes de asesoria dirigidos a los padres sobre el
proceso del parto, su rol, los beneficios de su participacion. Estos planes pueden
desarrollarse mediante charlas educativas, talleres prenatales, consejeria individual
durante los controles y la entrega de material informativo, promoviendo asi una
participacion activa e informativa del padre.

La capacitacion debe basarse en técnicas concretas de apoyo no farmacoldgico para
el alivio del dolor, tales como masajes en la region lumbar, técnicas de respiracion,
cambios posturales, sostén fisico, estimulacion verbal positiva, hidratacion frecuente
y contacto piel con piel.

Se recomienda al técnico de laboratorio de la Facultad Ciencias de la Salud y a las
docentes de la catedra de Enfermeria Gineco-Obstetricia disefiar protocolos que
orienten a los estudiantes de enfermeria sobre como integrar efectivamente al padre
en el proceso del parto, exponiendo claramente sus roles permitidos, las técnicas de
apoyo.

A los docentes de las asignaturas de Enfermeria Gineco-Obstétrica de la carrera,
incluir contenidos especificos sobre la importancia de la participacion del padre en
el parto, promover practicas basadas en la atencién humanizada e implementar
escenarios clinicos simulados donde los estudiantes practiquen como interactuar con
los padres durante el parto.

Los estudiantes deben valorar cada oportunidad de interaccidn con los padres durante

sus practicas clinicas como una experiencia de aprendizaje significativa, practicando
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habilidades de comunicacién, educacién en salud y apoyo emocional que seran
fundamentales en su ejercicio profesional.

Incentivar a los estudiantes a investigar sobre la experiencia del padre en el parto y
su impacto en la dindmica familiar.

Es fundamental que el equipo de salud evite actitudes que excluyan la presencia del
padre, tales como comentarios despectivos, uso excesivo de tecnicismos sin
explicacion entre otros.

Se recomienda establecer espacios de capacitacion continua para todo el personal de
salud sobre atencion humanizada del parto, participacion paterna y cuidado centrado
en la familia, donde haya actividades basadas en el intercambio de ideas y vivencias
segun experiencias, las mimas que incluyan practicas para involucrar efectivamente
al padre respetando siempre los protocolos de bioseguridad y las necesidades

clinicas.
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ANEXOS

Tabla 1. Matriz de Triangulacién

AUTORES

COINCIDENCIA

DISCREPANSIAS

e Leon B, et al. (2024)

e Van Vulpen M, et al. (2021)
e Arenas Y. (2020)

e McNab E, et al. (2022)

e Silva A, et al. (2021)

e Arévalo C, et al. (2021)

e Leahy Warren et al. (2023)

e Silva A, et al. (2021)
e Arévalo C, et al. (2021)

Beneficios de la participacion paterna

Ledn B, et al., Van Vulpen M, et al, Arenas,
McNab E, et al, Silva A, et al., Arévalo C, et
al. Coinciden que:

e La participacion del padre durante el
parto genera beneficios emocionales,
psicoldgicos y familiares,
fortaleciendo su rol como figura
protectora, acompafiante y apoyo
esencial para la madre (1182021.22.23)

Rol del padre durante el trabajo de parto
Silva et. al y Arévalo concuerdan en que:

e El rol del padre durante el parto es
activo, integral y multidimensional,
abarcando apoyo fisico, emocional y
simbdlico hacia la madre @229,

o La capacitacion prenatal y la guia en
sala permiten que los padres

Leahy Warren et al. discrepa manifestando
que:

e Aunque los beneficios son evidentes,
estos dependen de la preparacion
previa y del contexto sociocultural,
pues en entornos donde el rol paterno
no es valorado, su participacion puede
ser pasiva 0 poco reconocida por el
personal de salud (30).

e La participacién paterna puede generar
estrés, ansiedad o frustracion si el
padre no ha recibido orientacion
suficiente o apoyo institucional
adecuado.

e Lafalta de preparacion prenatal, las
barreras estructurales y la exclusion de
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e Silva A, et al. (2021)

e Arévalo C, et al. (2021)

e Johansson M, et al. (2021)
e Mprah A, et al. (2023)

¢ Garthus-Niegel (2021)

e Leahy-Warren et al.(2023)

brinden masajes, apoyo  postural,
control de la respiracion y estimulacion
verbal positiva, lo que contribuye
areducir la percepcion de dolory
mejora la experiencia de parto para
ambos progenitores (%223,

Experiencia emocional positiva
Silva et. al., Arévalo et.al., Johansson et. al.,
Mprah et.al. manifiestan que:

e La vulnerabilidad emocional
disminuye progresivamente en los
padres con informacion oportuna y son
reconocidos por el equipo de salud
como participantes principales.

e Ser testigos del nacimiento de su hijo
les provoca una transformacion
emocional profunda y un sentido
emergente de responsabilidad vy
conexion, que se convierte en uno de

la toma de decisiones clinicas pueden
limitar su rol, volviéndolo simbolico
mas que activo. En contextos donde no
se legitima su presencia, el padre puede
experimentar miedo, tension
emocional o sensacion de inutilidad.

Garthus S, Schmied H, et al. Jonsson M, et
al. aducen que:

e El acompafiamiento paterno es un
factor negativo en el desarrollo del
parto por algunos factores como; estrés
laboral, ser primerizos, bajo nivel
educativo, desconocimiento de su rol y
falta de apoyo durante el parto,
prediciendo sintomas de, miedo,
aislamiento y estrés postraumatico,
mostrando que la presencia paterna no
siempre protege.

Leahy Warren et al
e Algunos padres logran adaptarse y
mantener el vinculo a pesar de la falta
de informacion.
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Johansson M, et al. (2021)

Mprah A, et al. (2023)

Howarth A, et al. (2019)

Elmir R, et al. (2022)

Estudio en NICU (PMC). 2023.
Narrative Systematic Review.(2022)
Oliveira et al., Brasil.(2021).

los hitos mas importantes en la
construccion de su identidad como
padres (22,23,24,25).

Experiencia emocional negativa
Johansson et al. Mprah A, et al. Howarth A, et
al. ElImir R, et al.

e Los padres no informados sobre el
estado de la madre o del bebé, o que
fueron retirados de la sala sin
explicacion clara, reportan frustracion
profunda, ansiedad, sensacion de
inutilidad y pérdida de conexion con el
momento del nacimiento.

e La falta de participacion activa afecta
el proceso de vinculacion con el recién
nacido y autoestima del padre
generandole inseguridad.

e Laausencia de apoyo emocional puede
derivar consecuencias psicologicas
negativas, como trauma o depresion
postnatal (¢42526.27),

Estudio en NICU (PMC)

e Describe que la ansiedad paterna no se
relaciona de manera significativa con
la calidad del vinculo, sugiriendo que
la ausencia de participacion no siempre
implica un deterioro en la relacion
padre-hijo.

Narrative Systematic Review
e Se evidencia que no todos los padres
sin  acompafiamiento institucional
desarrollan trauma o depresion; existen
factores individuales y culturales que
modulan la experiencia.
Oliveira et al., Brasil
e En contextos donde no existen
politicas institucionales claras, la
participacion depende mas de la
voluntad del personal que de un
derecho garantizado
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Baskurt P, et al. (2023)

Silva A, et al. (2021)

Arévalo C, et al. (2021)

Nufiez Z. (2024)

Phuma-Ngaiyaye et al., Texas. (2021).

Leon et. al. (2024)

Van Vulpen et. al. (2021)
Arenas Y. (2020)

McNab E (2022)
Richardson P. et al. (2023)
Harrison G., et al. (2024

Asesoria de enfermeria
Baskurt P, et al., Silva A, et al., Arévalo C, et
al. y Nufiez Z.

e El rol de enfermeria como facilitadora
del acompafiamiento y mediadora,
entre el entorno clinico y la experiencia
emocional  del parto, genera
contencion, guia y legitimacion de la
presencia del padre (522:23.29)

Comunicacion positiva entre padre vy
personal de enfermeria
Lebn B, etal., van Vulpen M, etal., Arenas Y.,
McNab E, et al.
e La comunicacion es clave para una
experiencia paternal positiva.

e La comunicacion se establece de
manera empatica, continua y clara, los
padres se  sienten incluidos,
disminuyen sus niveles de ansiedad y
fortalecen su rol de acompariantes.

Phuma-Ngaiyaye et al., Texas

e La educacion posparto sigue centrada
casi exclusivamente en la madre, lo que
mantiene al padre en un rol pasivo
debido a la falta inclusion.

Richardson P., et al

e La comunicacion no basta, la calidad
del acompafiamiento y la preparacion
del padre son decisivas para una
experiencia positiva

e la comunicacién con el personal de
enfermeria, por la falta de confianza y
la creencia de ocasionar
inconvenientes o distractores que
afectan la atencion hacia sus parejas e
hijos ¢2),
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e Ledn B, et al. (2024)

¢ Van Vulpen M, et al. (2021)
e Arenas Y. (2020)

e McNab E, et al. (2022)

e Yona., et al. (2023)

e La interaccidn respetuosa favorece la
confianza, legitima la presencia
paterna y promueve una participacion
activa y positiva en el parto *18:20.21)

Comunicacion negativa entre padre y
personal de enfermeria

Lebn B, etal., van Vulpen M, etal., Arenas Y.,
McNab E, et al.

e Las experiencias desfavorables de
involucramiento paterno se vinculan
con dificultades en la interaccion
verbal, falta de acompafamiento por
parte del personal de enfermeria y el
uso de un lenguaje técnico que
complica la comprensién, generando

posibles repercusiones emocionales
(1,18,20,21)

e La comunicacion profesional puede
convertirse en un recurso protector que

Richardson P. et al., Harrison G., et al.

e Cuando la interaccion se desarrolla de
manera empatica, respetuosa Yy
acompafiada de explicaciones claras,
no solo facilita la integracion del padre
en el evento, sino que también
contribuye a optimizar la experiencia
familiar y el bienestar emocional de
ambos progenitores.

Yona., et al.

e Algunos padres, describen que las
maultiples barreras  estructurales
(economicas,  sociales)  impiden
progresivamente asumir
responsabilidades y construir una
identidad paterna estable. En su
experiencia, la construccion de
identidad no fluye "progresivamente”,
sino que esta fragmentada y desgastada
por el contexto adverso.

4]




Van Vulpen et. al. (2021)
Smith C, et al. (2024)
Skvaiil V (2024)

Nufiez Z. (2024)

legitima el rol paterno y transforma una
experiencia potencialmente estresante
en una vivencia de seguridad vy
reconocimiento 1:18:20.2),

Transformacion de la identidad paterna
Van Vulpen M, et al., Smith C, et al,
Skvaiil V, et al.

e Laconstruccion de la identidad paterna
no se limita al nacimiento, se desarrolla
progresivamente con la asuncion de
responsabilidades, fortalecimiento de
la relacion de pareja y la adopcion de
estrategias de afrontamiento frente a
los desafios de la paternidad 181928,

e La aceptacion del padre por parte del
personal de salud legitima su
participacion y genera

e Algunos padres son aceptados por el
personal de salud, no siempre se
traduce en empoderamiento: muchos
reportan sentirse “invitados
simbdlicamente” pero con un rol
limitado, lo que genera frustracion mas
que orgullo.

e La aceptacion formal de la presencia
del padre no siempre implica un
acompafiamiento real, ya
que en algunos casos, aunque  se
permite su presencia, no se le concede
participar en las decisiones clinicas, lo
que limita su empoderamiento.

Nufez Z.

La experiencia subjetiva del padre,
evidenciando como incluso una participacion
breve durante el parto puede generar un
impacto emocional profundo y duradero; no
obstante, su estudio pone énfasis en las
barreras de cardcter cultural, social y
emocional que impiden o dificultan
la participacion activa del padre.
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empoderamiento, orgullo y
pertenencia, lo que refuerza su
identidad social y emocional como
progenitor (8:1928),

El primer contacto con el hijo
representa un punto de inflexion que
otorga confianza y reafirma la
autopercepcion de los padres como
cuidadores competentes (8:19:28),
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