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RESUMEN

El desempleo en la sociedad actual ha constituido un tema que, durante los tltimos
afos, ha adquirido una creciente relevancia debido a las diversas consecuencias que genera
en la mayoria de los paises del mundo. Paralelamente, se ha fortalecido la tendencia de
multiples gobiernos a precautelar la integridad de sus ciudadanos, situando a la salud mental
como un principio fundamental dentro de los sistemas de salud publica. El presente trabajo
de investigacion tuvo como objetivo analizar la relacion entre el desempleo y la salud mental
en adultos, mediante una revision bibliografica con enfoque cuantitativo, de nivel descriptivo
y bajo un disefio no experimental de corte transversal. La recopilacion de informacion contd
con una poblacion inicial de 195 articulos cientificos procedentes de las bases de datos
Google Académico, PubMed, SciELO, BMJ Journals, ResearchGate, Oxford Academic y
Taylor & Francis. A partir de la aplicacion del instrumento Critical Review Form for
Quantitative Studies (CRF-QS), sustentado en criterios de calidad metodoldgica, se obtuvo
una muestra final de 25 documentos. Los hallazgos de los estudios revisados evidenciaron
una relacion significativa entre el desempleo y la salud mental, estableciendo al desempleo
como un factor de riesgo determinante sobre distintas dimensiones biopsicosociales.
Asimismo, se identificé un mayor riesgo de desarrollar sintomas y trastornos relacionados
con depresion, ansiedad, estrés y conductas autoliticas, especialmente segun el tiempo de
exposicion a condiciones de desempleo. En conjunto, los resultados proporcionan una
perspectiva amplia sobre la complejidad de la salud mental en relacion con el desempleo,
considerando diferencias demograficas y etarias. Finalmente, se resalta la importancia de
implementar planes de accion e intervenciones orientadas a garantizar el bienestar integral

de las personas.

Palabras claves: Desempleo, salud mental, bienestar y adultos.



ABSTRACT

Unemployment has become an increasingly relevant issue in recent years due to the wide
range of consequences it generates in countries around the world. At the same time, many
governments have strengthened efforts to protect the well-being of their citizens, positioning

mental health as a fundamental component of public health systems.

The objective of this study was to analyse the relationship between unemployment and
mental health among adults through a bibliographic review using a quantitative, descriptive
approach and a non-experimental cross-sectional design. The data collection process initially
identified 195 scientific articles from the Google Scholar, PubMed, SciELO, BMJ Journals,
ResearchGate, Oxford Academic, and Taylor & Francis databases. After applying the
Critical Review Form for Quantitative Studies (CRF-QS), based on methodological quality

criteria, a final sample of 25 documents was selected.

The findings of the reviewed studies showed a significant relationship between
unemployment and mental health, identifying unemployment as a determining risk factor
across different biopsychosocial dimensions. Likewise, a higher risk of developing
symptoms and disorders related to depression, anxiety, stress, and suicidal behaviours was

identified, particularly according to the duration of exposure to unemployment.

Overall, the results provide a broad perspective on the complexity of mental health in relation
to unemployment, while considering demographic and age-related differences. Finally, the
study highlights the importance of implementing action plans and interventions aimed at

ensuring the overall well-being of individuals.

Keywords: Unemployment, mental health, well-being, adults.
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CAPITULO 1.
1. INTRODUCCION.

El desempleo comprendido de manera limitada desde un punto de vista econémico
ha infravalorado los factores adyacentes a este fenomeno global persistente en todas las
naciones. Barrera-Herrera y Vinet (2017) comprenden la adultez emergente dentro de los
rangos de 18 a 29 afos, siendo este periodo el Optimo para su empleabilidad. Sin embargo,
la carencia de adecuaciones del mercado laboral, la falta de oportunidades, politicas y demas
factores multicausales en los Ultimos afios han generado una creciente tasa de desempleo.
Dichos estadios de desempleo han generado gran malestar dentro de la sociedad, lo que
posiciona la salud mental como un elemento que no se puede infravalorar dentro del
desarrollo social, enfatizando el desempleo como un detonante critico del bienestar
individual y sus efectos en los diferentes colectivos.

El aumento progresivo en razon del tiempo ha mantenido una tendencia al alza de la
tasa de desempleo actualmente, conllevando un gran interés por los diferentes gobiernos,
organizaciones y para la academia. Para la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT,
2014) el desempleo esta comprendido como la situacion donde existe una cantidad de
personas que busca trabajo y el numero de vacantes no cubra la demanda de empleo en
relacion a su oferta. Ademas, dentro de los paises en vias de desarrollo el desempleo, se
enmarca principalmente dentro del mercado de trabajo informal.

De acuerdo con la Organizacion mundial de la Salud (OMS), en el marco del Plan
de Acciodn Integral Sobre Salud Mental 2013-2030, la salud mental se comprende como un
estado de bienestar que permite al individuo reconocer sus capacidades, afrontar las
tensiones cotidianas, desempefarse de forma productiva y construir a su comunidad (OMS,
2021). Siendo la salud mental un conjunto de elementos dinamicos de interaccion entre si,
se compromete la estabilidad de estado de bienestar en situacion de desempleo, limitando
las capacidades de cada individuo sumado al deterioro a corto y largo plazo.

En la actualidad, el factor crucial que ha proliferado los altos indices de desempleo
para la Organizacion de Naciones unidas (ONU, 2024) se ha enfocado en la gran inversion
que ha existido en tecnologia, lo que requiere menor mano de obra tradicional. A nivel
regional la Organizacion Internacional del trabajo (OIT, 2024) ha caracterizado que los
paises en vias de desarrollo estan en condiciones de desigualdad frente a los monopolios
digitales en la formacion de sus ciudadanos a nivel de educacion y la misma adaptacion del
mercado laboral, siendo la razén esencial del desempleo y la informalidad del trabajo. Fuera
de las condiciones geopoliticas y demés problematicas sociales que cada nacion debe
acarrear como lo son primordialmente la inseguridad a nivel de Latinoamérica.

De este modo, la falta de trabajo afecta de manera importante la salud mental de las
personas, produciendo varios efectos psicosociales negativos. Para la autora Vergin (2024)
la busqueda de un profesional de la salud mental en Europa y América ha sido un tema de
gran relevancia por el creciente numero de personas que padecen de: depresion. fobias y
enfermedades psiquiatricas. Lo que se traduce, en una reduccion del bienestar psicologico,
expresado por una mayor frecuencia de sintomas como depresion, ansiedad, insatisfaccion
con la vida y baja autoestima entre los que no tienen empleo en relacion con los que si lo
tienen. Esta condicidon también influye en un incremento de los problemas de salud fisica y
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mental, causando estrés, aislamiento social y dificultades para acceder a servicios de salud,
lo que empeora la salud en general. Ademas, Moreno y Laura (2017) estiman que la
problematica tiene efectos negativos a nivel familiar, ocasionando alteraciones en la
estructura y calidad de relaciones, generando conflictos, tensiones y cambios en los roles
familiares, asi como la pérdida de apoyo social.

Dentro del informe de la Organizacion Internacional de Trabajo (OIT) se considera
que a nivel mundial habra un aumento de uno por ciento de desempleo en 2023, siendo un
estimado de tres millones de trabajadores sin oportunidades de ejercer alguna actividad,
sumado al déficit mundial de cuatrocientos setenta y tres millones de personas desempleados
(Organizacion Internacional del Trabajo, 2023). En el ultimo informe “Perspectivas Sociales
y del Desempleo en el Mundo: Tendencias 2024 la OIT (2024), mediante un comunicado
de prensa el 10 de enero del 2024 estimo que se sumaran dos millones dos millones mas al
total previo del desempleo, caracterizado por el aumento de desigualdades y el
estancamiento de la productividad.

En el panorama de los paises latinoamericanos y del caribe, la Organizacion de
Naciones Unidas (ONU) mediante la Comision Econdmica para América Latina y el Caribe
(CEPAL) en su informe el 23 de noviembre del 2023 estima que mas de ciento ochenta
millones de personas en la regiéon no tiene acceso a un trabajo que puedan cubrir las
necesidades basicas de la canasta familiar. Ademas, se enfatiza que 1 de cada 2 personas de
la region se encuentra en situaciones de trabajo informal (CEPAL, 2023).

A nivel de Ecuador las cifras segin el Instituto Nacional de Estadistica y Censos
(INEC) acorde al periodo de 2024 en relacion al numero de desempleados se estima que
alrededor de 335 421 personas no tiene trabajo. Sin embargo, se debe considerar que la cifra
no comprende la gran ola migratoria de los tltimos afios o personas que no han registrado la
salida del pais de manera legal (INEC, 2024). Motivo por el cual la division de Organizacion
Internacional para migrantes (OIM) designada por la Organizacion de Naciones Unidas
(ONU), estimo que a lo largo del 2023 se registran aproximadamente 55 000 ecuatorianos
que cruzaron la selva del Darién, siendo en su mayoria motivados por la busqueda de
oportunidades laborales (OIM, 2024).

El periodista Sanchez (2024) acota que la situacion global del pais es muy semejante
a la primera ola de migracion motivada por la crisis economica del feriado bancario en los
afios 1999 a 2000, enfatiza que la provincia de Chimborazo existe una tendencia marcada a
nivel nacional de migracion de la poblacion Puruhd, seguido por las provincias aledanas de
Bolivar, Tungurahua y Cotopaxi.

El presente proyecto de investigacion surge a partir la poca importancia que se le da
a la salud mental en materia econdémica en la region, enfatizando la realidad de muchos
adultos emergentes en condicion de desempleo como un grupo vulnerable e invisibilizado.
En contraste, los estudios en: Europa, Estados Unidos, Medio Oriente y otros lugares de
primer mundo tienen un campo de estudio mas amplio de este tipo de problematica de salud.
La creciente tasa de desempleo a nivel global y sus implicaciones en la sociedad han
replanteado la forma en como se debe entender la salud. La situacion de muchos jovenes
universitarios indistinto al pais los posiciona como personas de gran empleabilidad sin
oportunidades de ser empleados. Abriendo una gran brecha en diferentes areas de accion y
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de conocimiento. La problematica ha tomado tal dimensiéon que es un tema de suma
importancia en todas las naciones en garantizar el bienestar de sus ciudadanos.

La importancia de este tipo de estudios en su revision bibliografica marca un
antecedente de que tan infravalorada esta la salud mental de los adultos en condicion de
desempleo. El dafo a nivel biopsicosocial en paises a nivel de Latinoamérica donde aun se
trata de implementar la salud mental este lejos de valorar las condiciones poco favorables
para los adultos al momento de ser incorporados al mundo laboral previo estadios de cortos,
largos o intermitentes de desempleo. La dindmica social en la actualidad bajo este tipo de
circunstancias en la poblacion afecta de manera significativa el bienestar emocional y las
demas areas de desarrollo inter e intrapersonal, siendo un factor crucial en el mayor riesgo
de desarrollar problemas de salud mental y agravar la creciente problematica social.

La revision de los diferentes articulos explora el desarrollo poco perceptible de los
problemas de salud mental en los adultos, mediante el analisis de los diferentes entornos
donde se han realizados los estudios se puede consolidar bases de acciones que aporten un
conocimiento mas amplio del impacto de este tipo de problematicas, lo que posiciona la
investigacion como un tema de gran interés y de relevancia social.

Los aportes conseguidos tienen como beneficiarios a toda la poblacién general,
siendo su aplicabilidad a nivel tedrico por diferentes profesionales que también aborden este
tipo de fendmeno social creciente, en la actualizacion de los hechos que susciten a su
posterior consideracion en planes y acciones dentro o fuera de la Universidad Nacional de
Chimborazo que busquen el fortalecimiento del sistema de salud enfocado en salud mental
de los adultos y su clara participacion en la sociedad.

Para la Universidad Nacional de Chimborazo, por lo tanto, esta investigacion se
convierte en un pilar fundamental para el abordaje de esta problematica global desde
diferentes perspectivas. Acorde a lo tratado anteriormente se plantea la siguiente pregunta
de investigacion:

(Cuadles son los efectos del desempleo que se generan en la salud mental en adultos?

Objetivo General

e Analiza larelacion entre el desempleo y la salud mental en adultos mediante revision
bibliografica

Objetivos Especificos

e Describir las repercusiones del desempleo en la salud mental de los adultos

e Caracterizar las principales manifestaciones de salud mental asociadas al desempleo
en adultos
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CAPITULO II.
2. MARCO TEORICO.

Antecedentes

Caicedo y Van Gameren (2016) mediante el desarrollo del estudio de titulado
"Desempleo y salud mental en la poblacion de origen hispano en Estados Unidos: un analisis
epidemiologico" tuvieron como objetivo explorar la relacion entre el desempleo y la
incidencia de Tension Psicoldgica No Especifica (TPNE) en esta comunidad, comparando a
nativos blancos y afroamericanos. El estudio fue de caracter descriptivo y transversal, se
analizaron datos de la National Health Interview Survey de 1999 y 2009, centrandose en
poblacion de edades comprendidas entre los 18 a 65 afios. Los resultados se obtuvieron
mediante la elaboracion de un cuestionario a modo de screening recabando informacion en
relacion al estado de salud. Concluyendo que durante la crisis econdmica, la prevalencia de
la TPNE aumento en todos los grupos étnicos, siendo las personas en condicion de
desempleados, focalizado en hispanos no mexicanos fueron los méas afectados. Al contrario
de los inmigrantes mexicanos que mostraron menores riesgos, lo que lleva a determinar la
importancia de considera factores socioecondmicos y de estratificacion social al abordar
planes de salud mental para las poblaciones vulnerables.

Tomas et al. (2017) en su investigacion "Consecuencias de desempleo en la salud
mental de una muestra de jovenes angolefos", con el objetivo de examinar las variables que
mitigan el estrés y su impacto en la salud mental de jovenes desempleados en Angola,
realizaron un estudio descriptivo y transversal, que conto con 283 participantes de edades
entre los 18 a 30 afios. La investigacion se realizé en base a una ficha sociodemogréfica,
escala multidimensional de percepcion de apoyo social (MSPSS), escala breve de resiliencia
(BRS) y escala de perdida de trabajo y métodos de afrontamiento (CWJLS). Revelando que
el apoyo social, resiliencia y las estrategias de afrontamiento tiene un efecto atenuante sobre
las consecuencias negativas del desempleo en la salud mental. Destacaron que el apoyo
parental tiene suma importancia en la motivacion de fomentar la blisqueda activa de empleo.

Gaitan y Garzon (2020) en su investigacion "Desempleo y Salud Mental En Adultos
Jovenes En la Ciudad de Bogota", con el propdsito de evaluar la relacion entre el desempleo
y la salud mental, considero en su estudio también factores como la resiliencia y el apoyo
social. La investigacion fue de caracter correlacional-causal y transversal, conto con una
muestra de 101 personas colombianas entre los 18 a 28 anos. Los resultados se obtuvieron
mediante el uso del cuestionario de salud general de 12 items (GHQ-12), escala breve de
resiliencia (BRS) y la escala multidimensional de percepcion de apoyo social (MSPSSS)
demostrando que las personas en condicion de desempleo presentan indices mas bajos de
salud en relacion a las personas que cuentan con un trabajo. Igualmente se pudo constatar
que la salud mental varia segin los niveles de resiliencia y el apoyo social percibido no
afecta significamente el nivel de resiliencia, sin embargo si influye en la salud mental.
Desempleo

El desempleo en teoria econdmica se puede establecer como el desfaz en relacion de
la demanda y la oferta laboral, lo que determina que los individuos con un potencial e
idoneidad de ser empleados dentro de la poblacion activa no encuentran actividades que
pueda ser remuneradas (Neves de S4, 2014).
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De igual manera para los autores Neffa et al, (2014) el desempleo se puede definir
como la situaciéon donde una persona apta para laborar, no posee un empleo con una
remuneracion respectiva. Ademas, de tampoco encontrarse ejerciendo alguna actividad
econdmica independiente, en busqueda activa de trabajo.

Para el Instituto nacional de estadistica y censos (INEC, 2017) el desempleo se
enmarca a las personas de 15 afios que no se encuentren empleadas. Caracterizados por no
tener empleo, pese a tener la disponibilidad para trabajar o que lleven a cabo acciones
pertinentes para conseguir un empleo.

Tipos de Desempleo

Aguinaga y Criollo (2017) desglosan el desempleo en 4 tipos, mencionando lo
siguiente:

»  Desempleo Ciclico: En relacion a las diferentes fluctuaciones de la economia, lo que
determina la escasez de trabajo de manera temporal y responde a la recuperacion o
estabilizacion econdmica general.

»  Desempleo Friccional: Refiere situaciones donde los empleados buscan un cambio
de trabajo y su condicioén de desempleo es de corto plazo, acorde a la disponibilidad
de la oferta del mercado.

» Desempleo Estructural: Se genera en razén del reajuste general entre los
requerimientos de los empleadores y las necesidades de la oferta laboral.

Para INEC (2017) dentro del contexto nacional ecuatoriano refiere que existen 2
tipos de desempleos:

» Desempleo Abierto: Caracterizado por las personas que no ejercen o no estuvieron
empleadas, sin embargo se encuentran en biisqueda actividad de trabajo, realizando
gestiones orientadas a la posibilidad de conseguir alguna actividad remunerada.

=  Desempleo Oculto: Vinculado a las personas que no ejercen o no estuvieron
empleadas, sin embargo no buscan trabajo. Ademas, de no realizar alguna gestioén o
accion que posibiliten su empleabilidad en el mercado laboral.

Género y Desempleo

El desempleo afecta de manera general a toda la poblacion. Sin embargo, para la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT, 2018) el impacto que tiene a nivel de género
entre hombres y mujeres es evidente. La tasa de empleabilidad en mujeres es de
aproximadamente de 49%, superada por el género masculino con 75%. Determinando que
la tasa de desempleo para las mujeres es mas alta en relacion a su género opuesto.

Edad y Escolaridad

Gonzalez y Castillo (2023) dentro del panorama Latinoamericano establece que el
desempleo en Ecuador para las personas comprendidas entre los 18 a 29 afos, refleja que 6
de cada 10 personas no tiene un empleo. Referente al nivel de preparacion académica en
condicion de desempleo establece que el 53% posee educacion media o bachillerato, el 23%
educacion universitaria y un 11% posee una preparacion a nivel de instituto técnico.

Salud Mental

Etienne (2018) en relacion a la Organizacion Mundial de la salud (OMS) establece
que la salud mental es el conjunto del bienestar fisico, mental y social, ajeno del modelo
tradicional que solo consideraba la salud como ausencia de enfermedades organicas.
Consolidando la salud mental desde este tipo de perspectiva, permite que las personas
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puedan conllevar una vida productiva y realizar contribuciones significativas a sus
comunidades.

La salud mental, para Hiriart (2018) se puede entender como un campo disciplinario
de limites difusos que integran diferentes ramas de conocimiento como la medicina, la salud
publica, las psicologias y enfoques sociopoliticos enfocados en el desarrollo adecuado a
nivel individual y colectivo.

En la Asamblea Nacional del Ecuador (2024) segun la ley de Salud mental en su
Registro Oficial Suplemento N° 471 , en el articulo 6 define a la salud mental como:

Un derecho humano fundamental y un elemento esencial para el desarrollo
personal, familiar, comunitario y socioeconémico. Se entenderd como el
estado de bienestar mental que permite a las personas un equilibrio emocional
interno y un equilibrio emocional externo del medio ambiente en que se
desenvuelve, para hacer frente a los momentos adversos de la vida, desarrollar
todas sus habilidades, poder aprender y trabajar adecuadamente y contribuir
a la mejora de su comunidad. Es fundamental de la salud y el bienestar que
sustenta nuestras capacidades individuales y colectivas para tomar decisiones,
establecer relaciones y dar forma al mundo en el que vivimos (Pag, 17).

La salud mental aborda diversos aspectos encaminados a desarrollo optimo del

individuo, englobando los aspectos biopsicosociales que permiten el desarrollo de diferentes
capacidades que favorezcan los desafios cotidianos. Es importante destacar que la salud
mental, al igual que la salud en general no se limita Ginicamente a la ausencia de trastornos
mentales, considerando la capacidad de adaptabilidad, equilibrio emocional individual y la
calidad de las relaciones.

Componentes de la Salud Mental

Gongora y Castro (2018) determinan la salud mental como el resultado de diferentes
elementos que se interrelacionan con el fin Gltimo de garantizar una buena calidad y cohesion
social, mencionan que los elementos son:

* Bienestar Emocional: Determinando por los afectos positivos y satisfaccion con la
vida o bienestar hedénico,

* Bienestar Psicologico: En alusion a la teoria de Ryff se refiere a la autonomia,
crecimiento personal, control, autoaceptacion, relaciones interpersonales y
proposito.

* Bienestar Social: La interaccion con los demas debe orientarse en la aceptacion,
contribucion social, actualizacidon, coherencia e integracion social. (pag.73)

Garcia y Javier (2017) en razon del psiquismo humano consideran que la salud
mental es el resultado de una serie de procesos de cualidades estructurales y dinamicas. Lo
que determina su constitucion en base en aspectos afectivos, cognitivos, ejecutivos y
metapsicoldgicos.

= Aspectos Afectivos: Abarca el estado de animo, impulsos, sentimientos y emocionas
, en base a como se desarrolla la autoestima y la empatia en relacién a uno mismo y
a los demas.

= Aspectos Cognitivos: Se refiere a todo el conjunto de funciones neuropsicoldgicas
como la atencidon, memoria y lenguaje encargados del procesamiento de informacion.

»  Aspectos Ejecutivos: Incluyen la capacidad de planificar, seleccionar estrategias y
regular acciones que establecen el autocontrol o autogestion y la interaccion social.
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"  Aspectos Metapsicologicos: FElementos que subyacen el componente
neuropsicologico ubicados en una dimension del psiquismo espiritual, como lo
abstracto del pensamiento y la capacidad de amar, siendo distintivos de la naturaleza
humana (pag. 126).

Impacto del Desempleo en la Salud Mental

Rodriguez y Moreno (2017) estiman que el impacto del desempleo dentro de la esfera
psicosocial a nivel histérico en los anos 30 en un aumento del deterioro psicosocial de la
poblacion general. Evidencidndose en una reduccion de la autoestima, pérdida del sentido
del tiempo y aumento de la apatia. Mismos efectos que resurgieron en los afios 70
catalogando el desempleo como una problemadtica social. Tomas et al. (2017) considera de
igual manera que el impacto del desempleo en la salud mental repercute en aspectos
importantes del desarrollo individual como: los problemas de confianza, depresion y la
pérdida de recursos psicosociales. Las dimensiones que abarca este tipo de fendmeno
socioecondmico establecen nuevas acciones y metas para un correcto desarrollo integral de
los individuos en sociedades cada vez mas exigentes.

Consecuencias Psicolégicas

Ramirez (2022) afirma que las consecuencias psicologicas del desempleo dan paso a
generar sentimientos de derrota, depresion, ansiedad y baja autoestima como procesos poco
adaptivos en el desarrollo del individuo. A nivel social compromete la identidad y estatus
social, lo que desemboca en crisis de identidad y tendencia al aislamiento. Ademas, de la
persistencia de la depresion y ansiedad en cuadros patologicos persistentes pese a la
obtencion de un empleo.

Granado (2014) establece como factor de riesgo al desempleo y las implicaciones
que tiene sobre la salud mental. Se puede evidenciar de igual manera el desarrollo de:
ansiedad, insomnio, depresion, conductas disociales y autolesivas en personas en condicion
de desempleo.

Ansiedad

Dentro del Manual Diagnostico y Estadistico de los Trastornos Mentales DSM-5
(APA, 2014) se considera ansiedad a toda accion del individuo que prevé con anticipacion
un dafio o desgracia a futuro, incluyendo sintomas somaticos como inquietud y tension
desencadenado por una situacidon concreta.

Igualmente la OMS (2023) declara que la ansiedad presente como un trastorno se
caracteriza por experimentar miedo y preocupacion de manera excesiva e intensa. A su vez
pueden ir acompanados de tension fisica y otros sintomas conductuales y cognitivos. Segin
la gravedad y prevalencia existen interferencias claras en las acciones de la vida cotidiana
en todas las esferas de desarrollo individual y colectivo.

En relacion al desempleo la preocupacion puede tomar un carécter persistente lo que
crean el ambiente idoneo para el desarrollo de este tipo de trastornos y su comorbilidad
respectiva. Granado (2014) considera que la situacion de precariedad laboral genera un
aumento del nerviosismo, ansiedad, miedo, sufrimiento, depresion y perdidas de redes
sociales interpersonales.

Depresion

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS, 2023) cataloga la depresion como la

situacion que es causada por sentimientos de tristeza, pérdida de interés o placer en
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actividades que antes se disfrutaban considerando un tiempo prolongado. Dentro de sus
causas se puede considerar el desempleo, luto o eventos traumaticos como factores de riesgo
para sufrir depresion, lo que conlleva mas estrés, disfuncion y empeoramiento de la calidad
de vida.

De igual manera para la American Psychological Association (APA, 2023) la
depresion se presenta en estadios de tristeza o de una desesperacion extrema que puede durar
mas que unos dias, lo que interfiere de manera negativa en las actividades diarias, llegando
en casos a generar dolores fisicos. En razon del desempleo como un factor predisponente
que limita los recursos de las personas y su correcto desarrollo en la sociedad, es evidente,
que se genera una mayor tendencia a la depresion a corto y largo plazo.

Conductas Disociales

Los escenarios que suscitan la carencia de un trabajo formal favorecen el desarrollo
de conductas disociales. Para Tobon et al. (2014) se define como el patrén de
comportamientos que viola los derechos de terceros o transgrede las normas sociales
impuestas. Las agresiones pueden ser dirigidas a personas o animales, destruccion de la
propiedad privada, robo y violaciones de normas. Los factores predisponentes de este tipo
de comportamiento pueden tener un origen debido a alteraciones del neurodesarrollo,
impulsividad y el entorno poco favorable para el desarrollo de conductas socialmente
aceptadas. Asi mismo, Molinuevo (2014) caracteriza que las conductas disociales son un
patrén de comportamiento que viola derechos de otros y normas sociales adecuadas al rango
de edad del individuo.

Se consideran rasgos que puede estar presentes en las personas que en condicion de
desempleados como una forma de subsistir de manera temporal, sin las adecuaciones
correspondientes a su empleabilidad y el dafio colateral a los demas miembros de la sociedad.
Conductas Autolesivas

Miriam et al. (2018) consideran que las conductas autolesivas son el conjunto de
acciones autoinfligidas sin una intencién suicida. A nivel clinico este tipo de
comportamientos buscan un alivio del sufrimiento psicologico, lo que estabiliza el psiquismo
del individuo como un método inconsciente de expresion. Sin embargo, no se debe descartar
a largo plazo que sea un indicador para un acto autolitico. Ferreiro et al. (2023) coinciden
que la conducta autolesiva son una forma de castigo, generando una falsa percepcion de
inicio y finalizacion. El efecto tiene como objetivo evadir, anestesiar o neutralizar un dolor
emocional de ciertos eventos conflictivos.

Las conductas autolesivas en poblacion desempleada a largo plazo pueden
desembocar en intentos autoliticos. Garcia et al. (2017) establecen que existen una
correlacion positiva entre el desempleo y el suicidio en periodos de crisis econdmicas
tomando de base el registro de suicidios entre 1999 a 2013 en poblacion espafiola. La
problematica actual con el desempleo tiene una compleja relacion con la salud mental y las
consecuencias negativas a nivel individual y colectivo.
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CAPITULO I11.
3. METODOLOGIA.

Nivel de investigacion
Nivel descriptivo

Se detallo las caracteristicas de cada una de las variables, considerando las diferentes
perspectivas del desempleo y su efecto en la salud mental en poblacion adulta.
Diseiio de investigacion
Diseiio transversal

El estudio es de caracter trasversal, dado que las variables no fueron modificadas y
se desarroll6 en el periodo noviembre 2023 - febrero 2024.
Tipo de investigacion
Tipo bibliogrdfico

El presente trabajo es de tipo bibliografia, considerando textos de indole cientifico
como libros, revistas y articulos de los ultimos 10 afios que garanticen la relevancia y
actualizacion del conocimiento.
Poblacion

La investigacion considero una poblacion de estudio a través de la busqueda de una
serie de diferentes bases de datos cientificos como: Google académico, Pubmed, Scielo, BMJ
Journals, ResearchGate, Oxford academic y Taylor & Francis, se logroé recopilar 195
documentos de divulgacion cientifica entre el periodo 2014 - 2024 en razdn de las variables
"Desempleo y salud mental en adultos".
Muestra

La muestra se desarroll6 mediante un muestreo no probabilistico de tipo intencional
en base a criterios especificos de seleccion. Se considero que la informacién de los
documentos fuera actual, pertinente y con un respaldo tedrico para la realizacion de la
investigacion. El resultado de la seleccion incluyo 25 articulos cientificos.

Los criterios de seleccion de la informacion se presentan en la Tabla 1

Tabla 1. Criterios de Seleccion

Criterios de seleccion Justificacion

Articulos de caracter cientifico publicados La brecha de los 10 afios presentes a nivel

entre en el periodo de 2014 a 2024 académicos garantiza la relevancia de toda
la informacion, lo que permite conocer de
manera fidedigna la naturaleza actual de
las variables de investigacion en la
poblacion adulta.

Desempleo y salud mental en adultos El estudio se enfoca en analizar como el
desempleo influye en la salud mental en
poblacion adulta.

Idioma: Espafiol e ingles A nivel investigativo la diversidad de los
diferentes autores en otros idiomas permite
contrastar la forma de como las mismas
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variables pueden coincidir o variar segin
la poblacion adulta respectiva.

Bases de indexacion: Google académico, Las bases de informacion mencionadas

Pubmed, Scielo, BMJ Journals, tienen una gran extension de publicaciones
ResearchGate, Oxford academic y Taylor de rigor cientifico, en las que se abordan
& Francis. las variables de estudio.

Fuente: Elaborado por Henry Bayas

La busqueda de los articulos considero el uso de diversos algoritmos mediante
operadores AND, IN y OR que favoreciera la obtencion de resultados que contengan
palabras estrategias de las dos variables, delimitando la poblacion y su idioma respectivo.
Los articulos por ende contienen informacion especializada, lo que favorece su posterior
analisis.

El algoritmo de busqueda se presenta en la siguiente figura 1:

Figura 1. Algoritmo de busqueda

Google académico= 38 Oxford academic=11

Pubmed= 49 ResearchGate= 40

Scielo= 33 Oxford academic= 5

BMJ Journals= 5 Taylor & Francis= 14
\ 4

Estrategias de busqueda= 195

v
Tras aplicar criterios de seleccion= 87
v
Descartados = 108 < Lectura Critica= 25

v

Google académico=4

Pubmed= 4

Scielo= 3

BMJ Journals= 1 - TOTAL

Taylor and francis= 1 SELECCIONADOS=25

ResearchGate= 9
Oxford academic=2

Taylor & Francis= 1

En la Figura 1 se presenta el proceso del algoritmo de busqueda y seleccion de los diferentes
articulos recopilados en las bases de datos, la cual se estructuro de manera sistematica
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arrojando el namero total de documentos de 195. Del total encontrado acorde a los criterios
de inclusion en un primer tamizaje se obtuvieron 87 y mediante un proceso de lectura critica
el resultado final para la muestra fueron 25 articulos seleccionados.

Todo el material seleccionado en todas las bases y motores de busqueda académica
de rigor cientifico fueron evaluados mediante el instrumento Critical Review
FormQuantitive Studies (CRF-QS) para garantizar la excelencia y la idoneidad de la
informacion empleada. La herramienta de evaluacion realiza una inspeccion minuciosa con
19 items de puntacion de uno, catalogando su puntuacién en cinco niveles, siendo estos:
pobre calidad metodologica (< 11 criterios), aceptable calidad metodoldgica (entre 12 y 13
criterios), buena calidad metodologica (entre 14 y 15), muy buena calidad metodologica
(entre 16 a 17 criterios) y excelente calidad metodologica (= 18 criterios) (Law et al., 1998).

Tabla 2. Criterios basados en el CRF-QS para determinar la calidad metodologica

Criterios No Items Elementos a valorar

Finalidad del estudio Objetivos precisos, concisos, medibles y

alcanzables
Literatura 2 Relevancia para el estudio
.. 3 Adecuacion al tipo de estudio
Disefio )
4 No presencia de sesgos
5 Descripcion de la muestra
Muestra 6 Justificacion del tamafo de la muestra
7 Consentimiento informado
. 8 Validez de las medidas
Medicion e .
9 Fiabilidad de las medidas
10 Descripcion de la intervencion
Intervencion 11 Evitar contaminacion
12 Evitar co-intervencion
13 Exposicion estadistica de los resultados
Resultad 14 Métodos de analisis estadistico
esultados
15 Abandonos
16 Importancia de los resultados para la clinica
., 17 Conclusiones coherentes
Conclusion e ) e
. e 18 Informe de la implicacion clinica de los
implicacion clinica de .
los resultados resultados obtenidos
u o .
19 Limitaciones del estudio

Fuente: Los criterios e items fueron redactados de acuerdo con lo planteado por Law et
al. (Lopez, 2017)

El proceso de evaluacion de la calidad metodoldgica mediante el CRF-QS se expone
en la Tabla 3, considerando el total de la muestra de 25 documentos previamente filtrados
para su posterior andlisis en la investigacion.
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Tabla 3. Matriz de calidad metodoldgica

Categoria calidad

N° Titulo del documento 1 2 3 45 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 Total . .
metodologica

1 Consecuencias del 1 1 1 1 1 1 1 1 1 O 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18 Excelente calidad
desempleo en la salud metodologica
mental de una muestra de
jovenes angolefos

2 Desempleo y salud 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 19 Excelente calidad
mental en la poblacion metodologica
de origen hispano en
Estados Unidos: un
analisis epidemiologico

3 The Psychological 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 19 Excelente calidad
Effects of metodologica
Unemployment and
Unsatisfactory
Employment on Young
Adults: Findings from a
10-Year Longitudinal
Study

4 Psychological effectsof 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 17 Buena Calidad
unemployment: A metodologica
prospective study on
cognitive control,
emotion regulation, and
distress

5 Emotional Intelligence, 111 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 18 Excelente calidad
Mental Health, and Job metodologica
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Search Behaviors during
Unemployment: The
Mediating Role of
Resilient Coping

Desempleo y Salud
Mental en Adultos
Jovenes en la Ciudad de
Bogota.

16

Muy buena calidad
metodologica

Desempleo juvenil en
Espafia: situacion,
consecuencias e impacto
sobre la vida laboral de
los adultos

18

Excelente calidad
metodologica

Salud mental en
desempleados espaiioles:
el papel de la actividad
fisica y la inteligencia
emocional

19

Excelente calidad
metodologica

Factores
sociodemograficos, salud
mental y redes sociales:
un estudio comparativo
sobre la conducta suicida

16

Muy buena calidad
metodologica

10

Despidos masivos en
Argentina:
caracterizacion de la
situacion y analisis del
impacto sobre la salud

17

Muy buena calidad
metodologica
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fisica y mental (2015-
2016)

11

Employment quality,
past unemployment,
mental health and
wellbeing in the UK

19

Excelente calidad
metodologica

12

Effect of mental health
on unemployment with
effect of economic crisis:
a study in construction
industry of Sri Lanka

17

Muy Buena calidad
metodologica

13

Exploring the lived
experience of mental
health and coping during
unemployment

18

Excelente calidad
metodologica

14

Current Unemployment,
Unemployment History
and Mental Health: A
Fixed Effects Model
Approach

17

Muy buena calidad
metodologica

15

The Effect of
Unemployment in
Depression by Age
Group: Using 12 States'
Data from the Behavioral
Risk Factor Surveillance
System

19

Excelente calidad
metodologica
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16

Effects of unemployment
on financial hardship and
mental health

18

Excelente calidad
metodologica

17

Unemployment and
Mental Health: An
Instrumental Variable
Analysis Using
Municipal-level Data for
Finland for 2002-2019

19

Excelente calidad
metodologica

18

Long-term effects of
youth unemployment on
mental health: does an
economic crisis make a
difference?

16

Muy buena calidad
metodologica

19

Does unemployment
contribute to poorer
health-related quality of
life among Swedish
adults?

17

Muy buena calidad
metodologica

20

Unemployment and
Depression Among
Emerging Adults in 12
States, Behavioral Risk
Factor Surveillance
System, 2010

19

Excelente calidad
metodologica

21

Length of unemployment
and health-related
outcomes: a life-course
analysis

18

Excelente calidad
metodologica
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22 Unemployment and 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 18 Excelente calidad
mental health in a metodologica
community population
from a border city in

Mexico

23 Unemployment and 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 18 Excelente calidad
mental health scarring metodologica
during the life course

24 Heterogeneity in the 1 11 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 18 Excelente calidad
association between metodologica

youth unemployment and
mental health later in
life: a quantile regression
analysis of longitudinal

data from English
schoolchildren

25 Spillover effect of 1 11 1 11 1 1 10 O 0 1 1 1 1 1 1 1 16 Muy buena calidad
spouses’ or partners’ metodologica

unemployment on older
adults’ mental health: a
longitudinal analysis

Fuente: Elaborado por Henry Bayas
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Técnica e Instrumento de Recoleccion de Datos
Técnicas

Revision Bibliogrdfica. El presente proyecto de investigacion mediante el uso de
revision bibliografica consolido un gran compendio de literatura de diversos articulos
cientificos relevantes para el trabajo.

Revision de Calidad Documental. La revision de diversas fuentes de articulos
cientificos busco cumplir con los estandares de calidad metodologico. Garantizando de esta
manera una base adecuada de rigor cientifico, fiabilidad y validez del tema de investigacion.

Instrumentos

Ficha de Revision Bibliogrifica. La informacion de la recopilacion de los diferentes
articulos cientificos se dispuso en razén de los datos esenciales tomando en cuenta: nombre
el articulo, ano de publicacion, revista o base de datos, el pais y el tipo de documento.

Instrumento de Evaluacion CRF-QS. Se aplico el instrumento Critical review
Form-Quantitative Studies, el cual mediante una valoracion de 19 items califica la calidad
metodoldgica, previa la seleccion en base de los criterios de seleccion, consolidando una
muestra de 25 documentos para el estudio.

Método de Analisis y Procesamiento de Datos
El proyecto de investigacion mediante la recopilacion de informacion considero los
siguientes métodos:

Método Inductivo y Deductivo. La informacion para el estudio giro en torno al
desempleo y salud mental en adultos, abordados desde diferentes perspectivas de analisis
desde los niveles maso, meso y micro.

Analitico. El analisis de las dos variables se realiz0 de manera exhaustivo, para
sintetizar la informacion mas adecuado y precisa, resaltando los hallazgos de lo diferentes
estudios.

Procedimiento

1. Busqueda de informacion. Mediante el uso de los operadores booleanos "and",
"or" y "in" en las diferentes bases de datos se consider6 una busca minuciosa con las
siguientes palabras clave: desempleo, salud mental, Unemployment, Mental Health, en
adultos

2. Seleccion. El tamizaje de los articulos consistid en la valoracion de las palabras
claves , una lectura rapida y su posterior andlisis sisteméatico verificando los criterios de la
metodologia.

3. Filtracion de datos significativos. La muestra de documentos seleccionados fue
sometida a un proceso de lectura critica con la finalidad de garantizar la calidad de la
informacion. Mediante el uso del instrumento CRF-QS se valido el tipo de metodologia de
cada articulo, consolidando la muestra final.
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4. Comparar resultados. En base a los objetivos planteados se dispusieron los
resultados de la muestra de documentos seleccionados para su analisis en cada triangulacion
con su respectivo objetivo.

Consideraciones Eticas

La investigacion responde a los principios de bioética resaltando entre ellos,
principio de autonomia, beneficencia, consentimiento informado, justicia y no maleficencia,
siendo la informacién idonea respetando la dignidad de los sujetos que participaron en los
diferentes estudios. El proyecto de investigacion da fe su autenticidad, de modo que se
conceden los derechos de autoria respectivos a los autores de los articulos cientificos
mediante el uso de citas.

30



4. RESULTADOS Y DISCUSION

Tabla 4 . Triangulacioén la influencia negativa del desempleo en adultos

CAPITULO 1V.

Autor/es

Categoria

Muestra

Instrumento

Aporte

Winefield et al. (2017)

Salud mental
Desempleo

La poblacion de estudio
incluy6 a jovenes que dejaron
la escuela secundaria en
Australia del Sur, con una
muestra de 483 individuos.

General Health
Questionnaire (GHQ-12)
Escala de autoestima de
Rosenberg

Escala de satisfaccion con la
vida de Warr, Cook y Wall
Escala de estado de animo
negativo

Escala de alienacion social de
Dodder y Astle, y una medida
de ideacion suicida.

Los indicadores dentro del
proceso de la investigacion
interna evidenciaron
adecuados niveles de
fiabilidad en las medidas
psicologicas empleadas, con
valores alfa de Cronbach de
80 para el cuestionario de
salud general (GHQ-12) y 82
para la escala de autoestima
de Rosenberg, por lo tanto, a
partir de esto, se logrd
identificar que la estabilidad
laboral y la percepcion de
satisfaccion con el empleo
desempefian un papel
relevante en el Dbienestar
psicologico dentro de la
muestra del estudio. Por ende,
tanto el desempleo como las
experiencias laborales
insatisfactorias se asociaron
con alteraciones del estado de
animo, mayor presencia de
sintomatologia  psiquidtrica
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menor y una reducciéon en la
satisfaccion con la vida.

Gaitan y Garzon (2020)

Salud mental
Desempleo

Participaron 101 personas
colombianas (56 mujeres y
45

hombres) entre los 18 y los
28 afios.

El Cuestionario de Salud
General de

12 items (GHQ-12). El
GHQ-12

La Escala Breve de
Resiliencia (BRS)

La escala multidimensional
de percepcion de

apoyo social (MSPSS) de
Zimet y cols.

Los analisis en razén a los
valores estadisticos
evidenciaron una asociacion
entre resiliencia y bienestar
psicolégico en  personas
desempleadas, aportaron una
relaciéon inversa entre las
puntuaciones del cuestionario
de salud general (GHQ) y la
escala breve de resiliencia
(BRS) (r = 0,31; p = 0,002).
En otras palabras, los mayores
niveles de resiliencia
parecieron acompaifarse de
menores  indicadores  de
malestar psicologico durante
la experiencia de desempleo
en la muestra.
Adicionalmente, el apoyo
social percibido también
emergi® como un recurso
asociado al bienestar
emocional. A diferencia de
otros estudios revisados, en
este contexto no se
identificaron diferencias
relevantes entre hombres y
mujeres desempleados
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respecto a los indices de salud
mental correspondiente.

Vacas et al. (2018)

Salud mental
Desempleo

En total, se dispone de
350.125

individuos con menores
capacidades y 87.535

con mayores capacidades.
Para todos los individuos de
la muestra se ha calculado el
numero de

dias que han permanecido
desempleados antes

de los 30 afios, y entre los 36
y 40 afios.

El andlisis se sustentd en
registros de la Muestra
Continua de Vidas Laborales
(MCVL) de la Seguridad
Social, complementados con
informacion procedente de la
Agencia Tributaria y del
Padron ~ Municipal  del
Instituto Nacional de
Estadistica. Aportando en el
disefio la incorporacion de
cuestionarios aplicados
presencialmente e instancias
de entrevistas cualitativas
con jovenes desempleados.

Los hallazgos sugieren que la
permanencia prolongada en
situacion de desempleo se
asocia con un deterioro
progresivo de las
oportunidades de insercion
laboral futura, pues, mas que
constituir una  condicion
transitoria, al desempleo de
larga duracion tendid a
consolidarse = como  una
trayectoria persistente, capaz
de reproducir ciclos de
vulnerabilidad ocupacional.

Balogh et al. (2023)

Salud mental
Bienestar mental
Desempleo

La muestra fue de 536
personas entre 25 y 60 afos
de la ola 4 del Estudio
Longitudinal de Hogares del
Reino Unido.

Escala Corta de Bienestar
Mental de Warwick-
Edimburgo

Cuestionario de Salud
General de 12 items.

Los hombres y las mujeres
con una baja calidad de
empleo o con experiencia
previa de desempleo tenian
mayores probabilidades de
bajo bienestar mental de las
personas de Reino Unido.

Junna et al. (2022)

Salud mental
Desempleo

Se incluyeron 2.720.431
residentes de Finlandia, con
edades entre 30 a 60 afios,
considerando periodos de

Datos  longitudinales de
registro analizados mediante
modelos  estadisticos de
efectos fijos (FE).

Los hallazgos indican que,
aunque después de ajustar las
caracteristicas de invariantes
en el tiempo, el desempleo
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empleo y desempleo
registrados entre 2008 y
2018.

actual continua asociado con
una mayor probabilidad de
mala salud mental, aunque la
magnitud de este efecto se
redujo aproximadamente en
un 70%, de igual forma, los
historiales prolongados de
desempleo mostraron una
mayor  probabilidad  de
afectacion en  hombres
alrededor de los 30 afios, un
patréon que no se observo en
hombres de mayor edad ni en

mujeres  estos  resultados
sugieren que ciertas
caracteristicas estables
podrian explicar parte

importante de las diferencias
observadas; sin embargo,
incluso tras controlar estos
factores, el desempleo actual
permanecié asociado con la
salud mental.

Tomas et al. (2017)

Salud
Desempleo
Bienestar
Apoyo

mental

Social

Jovenes angolefios (N=283;
18-30 anos),
predominantemente hombres
(59.4%) de entornos urbanos
en Luanda

Se emple6 una bateria
integrada por la ficha
sociodemografica, la escala
de apoyo social percibido
(MSPSS), la escala breve de
resiliencia (BRS), el
inventario de afrontamiento

La evidencia sugiere que la
resiliencia, el apoyo social y

las estrategias de
afrontamiento funcionan
como recursos

amortiguadores  frente  al
impacto  psicosocial  del
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ante la pérdida laboral
(CWILS) y el cuestionario de
salud general (GHQ).

desempleo, por ejemplo,
dentro de estos factores, el
apoyo familiar mostré una

asociacion especialmente
relevante con el
funcionamiento social
favorable, asi también

permiten observar que la
busqueda activa de empleo
trasciende la  dimension
economica, al vincularse con
indicadores de  bienestar
psicolégico en  jovenes
desempleados, mientras otros
estudios revisados, en este
contexto no se identificaron
diferencias significativas
entre hombres y mujeres
desempleados respecto a los
indices de salud mental.

Latsou y Geitona (2021)

Salud mental
Desempleo

La poblaciéon del estudio
fueron los desempleados
registrados en los centros de
promocion  de  empleo
(KITA2) del Organismo de
Empleo de la Fuerza Laboral
(OAEA) en Atica. La muestra
final consistio6 en 830
desempleados.

Se utilizd wuna encuesta
transversal realizada en los
KITA2 del OAEA en Atica.
Los instrumentos incluyeron
el Indice de Dificultad
Econdmica Personal y la
Escala del Centro de Estudios
Epidemiologicos para la
Depresion.

La dificultad econdmica se
posicioné como una variable
estrechamente vinculada al
deterioro del bienestar
psicolégico en  personas
desempleadas, observandose
un incremento de la
sintomatologia depresiva
conforme aumentaban las
limitaciones financieras por la
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falta de actividad dentro de la
empleabilidad, pero este
fendmeno no parecio
distribuirse de forma
homogénea, ya que elementos
relacionados con la vivienda,
la composicion familiar, el
tiempo de permanencia en
desempleo y la disponibilidad
de ingresos complementarios
mostraron una influencia
relevante en la experiencia de
vulnerabilidad econémica.

Amin et al. (2023)

Salud mental
Desempleo

Analisis longitudinal basado
en  registros de 258
municipios finlandeses
durante el periodo 2002-
2019.

ndice de morbilidad mental,
utilizacion de servicios de
salud mental y consumo de
antidepresivos. Se empled
estimacion mediante
Variables Instrumentales
(IV) para inferir causalidad.

El analisis permitié observar
una asociacion entre
desempleo y deterioro de la
salud mental, relacion que
adquiri6 mayor relevancia
entre hombres de 25 a 64
anos. La utilizacion de
indicadores como el indice de
morbilidad mental, el uso de
servicios especializados y el
consumo de antidepresivos
reforzé esta tendencia dentro
de la poblacion evaluada. Este
patrén no se observo con la
misma intensidad en hombres
de otros grupos etarios ni en
mujeres, lo que sugiere
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diferencias relevantes en la
vulnerabilidad  frente al
desempleo.

Norstrom et al. (2019)

Salud mental
Calidad de vida
Desempleo

La muestra conto con
Adultos suecos entre 20 y 64
afios siendo 967
participantes.

EuroQol 5 dimensiones (EQ-
5D)

Los desempleados reportaron
una  puntuacion QALY
(unidad de calidad vida)
significativamente mas baja
en comparacion con los
empleados, lo que indica una
peor calidad de vida
relacionada con la salud, pues
los analisis agrupados
sugieren que el desempleo
tiene un impacto negativo mas
grande en hombres, personas
casadas y jovenes.

Janlert et al. (2014)

Salud mental
Deterioro de la salud
Desempleo

La muestra de estudio conto
con un total de 1083
alumnos. El estudio siguid a
estos individuos durante 14
afios.

Cuestionarios repetidos que
incluian preguntas sobre el
desempleo, la salud y el
comportamiento en materia
de salud

El desempleo acumulativo
estd correlacionado con el
deterioro de la salud y el
comportamiento relacionado
con la salud.

Strandh et al. (2014)

Salud mental
Desempleo

El estudio conto con total de
1083 participantes. De estos,
el 94.3% seguia participando
en el seguimiento de 27 afios.

Encuestas longitudinales:
Realizadas a los participantes
a las edades de 16, 18, 21, 30
y 42 afios.

indice de
Psicoldgicos (PPI)

Problemas

El desempleo en adultos
emergentes  mostrd  una
conexion significativa con
una peor salud mental a las
edades de 21, 30 y 42 afios. Se
observd una acumulacion en
la peor salud mental entre los
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encuestados con experiencias
de desempleo durante dos o
tres de los  periodos
estudiados.

Wright et al. (2021) Salud mental

Desempleo

La muestra
constituida por
individuos de 25 afios.

estuvo El Cuestionario de

Salud

7707 General de 12 items (GHQ-

12))

Se encontr6 que el en adultos
emergentes estd relacionado
con una peor salud mental a
los 25 afos. Ademas, puede
sefialar problemas
psicoldgicos clinicamente
relevantes en el futuro entre
algunos individuos

Fuente: Elaborado por Henry Bayas
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La recopilacion de diversos estudios en la tabla 4 abordan la cuestion de la influencia
negativa del desempleo en adultos, a partir del analisis de los resultados obtenidos por los
autores, establecen una relacion significativa entre las dos variables investigadas, teniendo
en cuenta los estudios que engloban el desempleo en los diferentes escenarios donde se
realizaron las investigaciones.

De acuerdo con Gaitan y Duque (2020), los adultos jovenes desempleados presentan
mayores niveles de vulnerabilidad psicoldgica, condicion asociada tanto a las limitaciones
estructurales como a las dificultades para acceder a oportunidades laborales sostenidas. No
obstante, los autores identifican que el apoyo social puede favorecer procesos de resiliencia
durante la busqueda de empleo, particularmente en escenarios de incertidumbre ocupacional,
por lo tanto, la salud mental adquiere relevancia no solo como un indicador de bienestar,
sino también como un recurso asociado a la capacidad de adaptacion frente al desempleo, de
acuerdo con lo mencionado, Winefield et al. (2017) sefialan que las experiencias de empleo
percibidas como insatisfactorias pueden producir efectos psicologicos comparables a los
observados en situaciones de desempleo, incorporando la calidad del entorno laboral como
una dimension fundamental para comprender el bienestar psicologico.

En relacion con la salud mental, la evidencia revisada sefala a los adultos jovenes
desempleados como una poblacion particularmente vulnerable debido a las limitaciones de
oportunidades laborales y a la incertidumbre respecto Asus perspectivas futuras, en este
contexto, Gaitan y Duque 2022 destacan que el apoyo social constituye un elemento
relevante para fortalecer la resiliencia durante la busqueda de empleo, entonces el bienestar
psicoldgico de la poblacion representa un desafio para gobiernos e instituciones quienes
deben considerar las condiciones del capital humano mas allda de los niveles de
empleabilidad, de la misma forma Winefield et al. (2017) senalan que el empleo
Insatisfactorio puede generar efectos sobre la salud mental comparables al los observados
en situaciones de desempleo.

Y paralelamente, las investigaciones desarrolladas por Vacas et al. (2018) y Balogh
et al. (2023) resaltan el impacto del desempleo de larga duracion tanto en la salud mental
como en las posibilidades de reinsercion laboral, pues la permanencia prolongada en esta
condicion no solo compromete la estabilidad econdmica, sino que también se relacion con
afectaciones en la autoestima y el bienestar general, favoreciendo sentimientos de
incertidumbre y desanimo frente al futuro laboral.

Finalmente, Junna et al. (2022) identificaron que los efectos vinculados al desempleo
pueden mantenerse aun después de alcanzar estabilidad laboral, especialmente entre
personas con antecedentes prolongados de desempleo, porque mas que un fendomeno
limitado al periodo de desempleo, los hallazgos sugieren posibles repercusiones sostenidas
sobre el bienestar psicologico, entonces la adaptacion al retorno laboral parece estar influida
por recursos de afrontamiento y condiciones de apoyo psicosocial que podrian modular el
impacto emocional asociado a experiencias previas de desempleo.
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Tabla 5. Triangulacion de la caracterizacion de salud mental en adultos en situacion de desempleo.

Autor/es Categoria Muestra Instrumento Aporte
Woo y Zhisun (2020) Salud mental El estudio conto con Cuestionario de Salud del Las personas de 61 a 65 afios
Depresion individuos de 18 a 65 anos Paciente (PHQ-8) presentan un menor riesgos de
Desempleo siendo 53,406 asignados en Analisis transversal depresion en comparacion con

diferentes grupos de edad,

utilizando datos del Sistema
de Vigilancia de Factores de
Riesgo Conductuales
(BRFESS).

el grupo de 18 a 25 afios, tras
ajustar por estados laboral y
otras variables. Aun asi, la
situacion de desempleo se
asocia con un incremento
significativo en el riesgo de
depresion dentro de este
grupo etario.

Caicedo y Van Gameren Salud mental

(2016) Tensiones psicoldgicas no
especificas (TPNE)
Desempleo

Se analizaron
aproximadamente 35.000
hogares que reunian cerca de
85.000 personas
participantes.

El disefio muestral integrd
una evaluacion transversal

sistematizada, recolectando
indicadores sobre
condiciones de salud,
utilizaciéon de  servicios
asistenciales y conductas

relacionadas con el bienestar
a partir de un informante
adulto por unidad familiar.

La evidencia sefiala que,
durante periodos de crisis
economica, las Tensiones
Psicologicas No Especificas

(TPNE) tienden a
incrementarse en  distintos
grupos étnicos, porque la

condicion de  desempleo
apareci6 asociada con una
mayor  probabilidad  de
presentar TPNE respecto a la

poblacion ocupada,
particularmente entre
personas hispanas no

mexicanas, al contrario los
inmigrantes mexicanos
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registraron menores niveles
de riesgo, aspecto que
introduce matices relevantes
sobre como distintos grupos
afrontan  escenarios  de
vulnerabilidad econémica.

Van Den Bergh et al. (2021)

Salud mental

Control
cognitivo
Desempleo

esforzado

y

91 individuos (82 sin empleo
y 9 que han recibido una
notificacion de  despido
inminente), con variedad en
cuanto a edad, nivel
educativo y duracién de la
desempleo.

La evaluacion incorpor6 una
tarea de control cognitivo a
través de la Prueba de
Adicion  Serial  Auditiva
Ritmada (PASAT), y se
complementd con
instrumentos destinados a
investigar aspectos como el
pensamiento perseverativo,
los sintomas emocionales, la
regulacion cognitiva de las
emociones, la resiliencia y el
control esforzado.

El analisis posibilitd
determinar que el control
esforzado y el control
cognitivo estan relacionados
con variaciones en la
presencia de sintomas
emocionales y en la capacidad
de resiliencia ante el
desempleo. Ademas, parecid
que la variabilidad
intraindividual tuvo un papel
importante en coémo los
individuos enfrentan
estresores vinculados a la
pérdida de trabajo, ya que, en
lugar de reaccionar de manera

uniforme, los participantes
mostraron trayectorias
distintas de ajuste
psicologico, esto introduce
matices significativos para
entender situaciones con
mayor vulnerabilidad
emocional.
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G6mez-Hombrados

Extremera (2023)

y Salud mental

Inteligencia emocional

Afrontamiento
Desempleo

401 personas espafiolas
desempleadas (67,7%
mujeres y 32,4% hombres),
con edades de 21 a 62 afios.

El disefio de evaluacion
integrd medidas de
inteligencia emocional y
afrontamiento resiliente,
complementadas con
indicadores de  bienestar
subjetivo, sintomatologia
depresiva y métricas sobre la
dindmica de preparacion y
actividad en la buisqueda de
empleo.

El analisis permiti6 observar
que el afrontamiento resiliente
desempefia un papel relevante
en la relacion  entre
inteligencia  emocional vy
bienestar psicoldgico durante
el desempleo, pues esta
asociacion se evidencid en
variables vinculadas con la
felicidad subjetiva, la
presencia de sintomas
depresivos y las conductas de
busqueda laboral, sonde mas
que operar de forma aislada,
la  regulacion  emocional
parecio influir en la manera en
que las personas afrontan el
impacto  psicosocial  del
desempleo, introduciendo
diferencias en los recursos de
adaptacion frente al estrés
ocupacional.

Sanchez-Goémez
(2022)

y Bres6 Salud mental
Actividad fisica
Desempleo

Tomaron parte 386 espafioles
desempleados, con una
media de edad de 32,8 afios y
un porcentaje del 54,2 % de
mujeres.

Evaluacién a través de la
Escala MHI-5, el Mobile
Emotional Intelligence Test
(MEIT) y el Cuestionario
Internacional de Actividad
Fisica (IPAQ).

Los resultados indican que el
desempleo a largo plazo esta
relacionado con un
empeoramiento de la salud
mental; sin embargo, la
actividad fisica y la
inteligencia emocional (IE) se
presentan como elementos
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vinculados a una adaptacion
psicoldégica mas favorable,
pues los individuos con un
alto nivel de actividad fisica y
puntuaciones elevadas en IE
reportaron indicadores mas
positivos de bienestar mental
que aquellos con niveles bajos
en las dos variables.

Garcia-Martinez et al. (2023) Salud mental

Intentos autoliticos
Desempleo

Se cont6 con la participacion
de 102 sujetos, 51 de ellos
con ideacion o intento
suicida, y 51 de ellos sin
ideacion suicida en el ultimo
afio

Cuestionario
sociodemografico AD HOC

Segun el analisis
multivariante, los factores
asociados con la conducta
autolitica incluyen no estar
trabajando (estudiar,
desempleo, jubilado, o con
incapacidad  temporal o
permanente)

Wilosko et al. (2017)

Salud mental
Autopercepcion
Fantasias suicidas
Desempleo

Mas de 450 trabajadores
afectados  por  despidos
laborales entre noviembre de
2015 y junio de 2016.

El disefio de campo articuld
encuestas directas de salud
con un analisis sectorial e
institucional que integro
fuentes  complementarias:
registros administrativos,
organizaciones  sindicales,
fuentes  empresariales y
medios de comunicacion.

El deterioro de la salud fisica
y mental posterior a la pérdida
de empleo adquiri6 mayor
intensidad en mujeres
mayores de 45 afios, jefas de
hogar y responsables de
familias numerosas, entre los
cambios observados destaco
una disminuciéon de hasta el
46% en la autopercepcion de
la salud fisica y un incremento
de hasta el 436% en
problemas de salud mental,
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incluyendo la triplicacion de
personas con fantasias
suicidas, y mds que un
impacto circunscrito al plano
laboral, la evidencia permitid
situar estos hallazgos dentro
de un  escenario de
vulnerabilidad  psicosocial
con posibles repercusiones
persistentes.

Karunagoda
(2024)

y Divakara Salud mental

Depresion
Distrés
Autoestima
Desempleo

162 individuos desempleados
pertenecientes a la fuerza de
trabajo de Sri Lanka.

La evaluacion incluyé un

cuestionario estructurado
sobre salud mental y
desempleo, ademas de

pruebas clinicas para evaluar
la autoestima, los sintomas
de depresion y el distrés
psicologico.

La evidencia permiti6 detectar
un deterioro significativo de
la salud mental en individuos
sin empleo durante el periodo
de crisis econémica, de hecho,
se encontré una correlacion
constante  entre  variables
como la depresion, el distrés
psicolégico 'y la  baja
autoestima, y la experiencia
del desempleo, indicando que
la inestabilidad en el trabajo
puede agravar situaciones de
vulnerabilidad emocional en
contextos de crisis.

Arena et al. (2022)

Salud mental

Identidad

Métodos de afrontamiento
Desempleo

15 adultos australianos con
experiencias recientes de
desempleo (>3 meses durante
los dos afios previos).

La aproximacion
metodologica  recurrio  a
entrevistas
semiestructuradas,

El analisis de las narrativas
reveld6 que el desempleo
trasciende la esfera
econdmica, tensionando
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procesadas bajo un enfoque
de analisis tematico reflexivo
para explorar las
experiencias subjetivas
vinculadas al desempleo.

dimensiones fundamentales
como la identidad personal y
la proyeccion vital ante la
incertidumbre, donde los
participantes reflejaron
conflictos en la direccion de
vida frente a la falta de
progreso, estas respuestas
psicoldgicas parecieron estar
moduladas por una compleja
interseccion entre trayectorias
individuales y  factores
socioculturales, lo que sugiere
que el desempleo funciona
como un escenario de
reorganizacion  psicoldgica
con implicaciones profundas
para el bienestar mental.

Thern et al. (2017)

Salud mental
Consumo de drogas y alcohol
Desempleo

Adolescentes suecos de entre
17 y 24 anos, agrupados en
cohortes comparativas que
han estado expuestos a

diferentes contextos
econdomicos, incluyendo
periodos de crisis vy
estabilidad laboral.

Se recopilaron datos de la
Encuesta de Fuerza Laboral
(LFS) y se integraron con
registros nacionales sobre
salud, mortalidad y
hospitalizacion en el disefio
longitudinal, lo que posibilitd
examinar trayectorias
vinculadas al desempleo
juvenil a lo largo del tiempo.

El estudio mostr6 que
experimentar el desempleo
esta consistentemente
vinculado con un alto riesgo
de deterioro en la salud
mental, independientemente
de las oscilaciones comunes
del mercado laboral, pero en
los adultos jovenes esta
relacioén cobra una intensidad
particular, que se ve
especialmente reflejada en
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trastornos asociados con el
consumo de alcohol y otras
sustancias, esto sugiere que el
desempleo durante las
primeras fases del desarrollo
tiende a vincularse con
mecanismos de afrontamiento
mas fragiles desde el punto de
vista psicologico.

McGee y Thompson (2015)

Salud mental
Depresion
Desempleo

451.075 participantes
pertenecientes a poblacion
adulta emergente.

La identificacion de
sintomatologia depresiva se
apoyo en la integracion del
Cuestionario de Salud del
Paciente (PHQ-8) dentro del
Sistema de Vigilancia de
Factores de Riesgo
Conductual (BRFSS),
permitiendo examinar
indicadores de salud mental
en poblacion amplia.

Entre los adultos emergentes,
la experiencia de desempleo
apareci6 vinculada a una
mayor vulnerabilidad frente a
sintomas depresivos,
observandose una
probabilidad cercana al triple
respecto a personas con
empleo, esta relacion
permanecio estable aun al
considerar variables
potencialmente confundentes,
incluida la discapacidad, lo
que permite  situar  al
desempleo temprano como un
fenomeno asociado a riesgos
psicologicos persistentes
dentro de esta etapa del ciclo
vital.
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Gonzaélez et al. (2021)

Salud mental
Psicopatologia
Desempleo

1.351 adultos, con
predominio femenino (57%)
y una edad media de 41,46
afos.

La wvaloracion clinica se

estructur6  mediante la
adaptacion  espafiola  del
Symptom Checklist-90
(SCL-90), permitiendo
examinar multiples
dimensiones de
sintomatologia

psicopatologica segun el
estatus ocupacional.

El  andlisis  comparativo
evidencié que la experiencia
de desempleo se asocia con
una  mayor carga de
sintomatologia psicologica en
las distintas dimensiones
evaluadas, al contrastar los
grupos ocupacionales, tanto
personas desempleadas como
amas de casa concentraron los
perfiles de bienestar mental
mas comprometidos, mientras
que jubilados y trabajadores
vinculados a huelgas o cierres
patronales registraron
indicadores relativamente
mas favorables, entonces la
relacion entre trabajo y salud
mental parece depender no
solo de la ausencia o presencia
de actividad laboral, sino
también de las condiciones
simbolicas y sociales que
acompafian cada forma de
insercion o desvinculacion
ocupacional.

Yang y Axelrad (2018)

Salud mental
Sintomas depresivos
Desempleo

La muestra consistid en
adultos mayores de 50 afios
con un conyuge o pareja, con
un tamafio final de muestra

Health and Retirement Study
(HRS)

El desempleo de un conyuge o
pareja estuvo negativamente
asociado con los sintomas
depresivos de los adultos
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de 19,379 observaciones para
6,643 individuos.

mayores. El voluntariado
amortigu6 el impacto
negativo del desempleo de un
conyuge o pareja en los
sintomas depresivos de los
adultos mayores.

Fuente: Elaborado por Henry Bayas
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La Tabla 5 sintetiza diversos indicadores de salud mental afectados por la condicion
de desempleo en la poblacion adulta, porque la evidencia disponible permite observar que el
desempleo constituye un fendmeno de alcance multidimensional, cuyas repercusiones
exceden la esfera econdmica y alcanzan dimensiones psicologicas, relacionales y sociales,
esta heterogeneidad de enfoques refleja la complejidad de los factores que intervienen en el
bienestar mental durante periodos de inestabilidad laboral, dimensiones que, en conjunto,
configuran un escenario de vulnerabilidad sostenida.

La literatura coincide en que el desempleo esta vinculado con un aumento constante
de problemas psicoldgicos, por ejemplo, los trabajos de Gonzalez et al. (2021) y Thern et al.
(2017) demuestran una conexion duradera entre la falta de empleo y niveles mas altos de
sintomatologia clinica, lo que resulta en un deterioro que va mas alld del malestar emocional
fugaz.

Ademas, Yang y Axelrad (2018) alertan sobre el hecho de que las consecuencias del
desempleo también afectan a las dindmicas familiares y afectivas; por su parte, Arena et al.
(2022) muestran que estas experiencias estan influidas por factores socioculturales e
identitarios que determinan las estrategias para afrontar y adaptarse a la situacion, estos
aportes indican que el desempleo no solo afecta el equilibrio psicoldgico de cada persona,
sino también la cohesion social y la estabilidad de las relaciones.

Los resultados de Karunagoda y Divakara (2024) muestran que la depresion, el
distrés psicoldgico y la disminucion de la autoestima son rasgos comunes entre los que
afrontan el desempleo, lo cual impacta gravemente en elementos fundamentales del
funcionamiento psicosocial, pues parece que el impacto del desempleo no se distribuye
equitativamente entre diferentes grupos poblacionales, pero la susceptibilidad a estos
impactos varia considerablemente en funcion de la edad.

Segiin Woo y Zhisun (2022), los adultos jévenes de entre 18 y 25 afios tienden a
mostrar una probabilidad més alta de experimentar sintomas depresivos asociados con la
pérdida del trabajo, en comparacion con las personas mayores, particularmente aquellas que
tienen entre 61 y 65 afios, indicando que la etapa del ciclo vital influye en los recursos para
adaptarse a la falta de empleo, por lo que es crucial elaborar estrategias de apoyo
personalizadas para perfiles especificos de riesgo.

Desde una perspectiva de adaptacion psicologica al desempleo, Van Den Bergh et al.
(2021) enfatizan el papel del control cognitivo y el control esforzado como variables
relevantes en la regulacion emocional frente a situaciones altamente estresantes, la
identificacion de estos mecanismos adquiere relevancia clinica, dado que permite reconocer
perfiles con mayor susceptibilidad de deterioro psicologico durante periodos de desempleo,
pero la evidencia indica que el afrontamiento de esta condicion no depende exclusivamente
de factores cognitivos.

Sin embargo, estudios como los de Gomez-Hombrados y Extremera (2023) y
Sanchez-Goméz y Breso (2022) sefialan que dimensiones vinculadas a la inteligencia
emocional y a la practica de actividad fisica también intervienen en la preservacion del
bienestar mental, actuando como recursos protectores frente a las consecuencias
psicoemocionales del desempleo, entonces el abordaje del bienestar mental en personas

desempleadas requiere un enfoque integral que contemple componentes cognitivos,
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emocionales y conductuales dentro de las estrategias de promocion y prevencion en salud
mental.

Finalmente, el panorama internacional coincide en sefialar que las crisis econdmicas
constituyen un contexto recurrente que amplifica la vulnerabilidad psicosocial, pues los
hallazgos de Caicedo y Van Gameren (2016) sugieren que este deterioro puede presentarse
de manera transversal entre distintos grupos poblacionales, mientras que Wlosko et al.
(2017) documentan un impacto significativo tanto en la salud fisica como mental, pero en
situaciones de mayor severidad, investigaciones como la de Garcia-Martinez et al. (2023)
advierten la posible aparicion de conductas autoliticas asociadas a procesos prolongados de
desempleo, por lo tanto, estas evidencias posicionan la salud mental como una dimension
inseparable de cualquier andlisis sobre la inestabilidad laboral, dadas sus repercusiones en
todos los ambitos de desarrollo individual y colectivo.
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CAPITULO V.
5. CONCLUSIONES y RECOMENDACIONES

Conclusiones

La persistencia del desempleo prolongado parece intensificar procesos de
vulnerabilidad psicosocial, particularmente cuando las oportunidades de reinsercion laboral
permanecen limitadas o inciertas. En estos escenarios, la acumulacion de tensiones asociadas
a la inseguridad econdémica puede erosionar progresivamente la percepcion de estabilidad
personal, restringiendo los recursos de afrontamiento disponibles frente a situaciones de
adversidad, esta dinamica sugiere que la experiencia de desempleo no constituye unicamente
una interrupcion ocupacional, sino una condicién con capacidad de reorganizar multiples
dimensiones de la vida cotidiana.

En el ambito institucional, el estudio de las investigaciones existentes muestra una
tension constante entre lo que realmente se necesita en términos de atencion psicologica y la
capacidad efectiva de los sistemas de apoyo para responder adecuadamente, pues las barreras
de acceso que aun existen, junto a la distribucion desigual de servicios especializados,
dificultan un acompanamiento adecuado y en el momento oportuno, especialmente si las
personas estan pasando por circunstancias econdomicas dificiles. A esta dificultad se agrega
la escasa integracion de enfoques preventivos orientados a mitigar las repercusiones
psicosociales del desempleo, una omision que tiende a intensificar el riesgo de que emerjan
manifestaciones como ansiedad, depresion y otros signos de deterioro emocional.

Asimismo, los hallazgos revisados sugieren que el impacto psicologico del
desempleo no se restringe a respuestas emocionales transitorias, en determinados casos, la
exposicion prolongada a escenarios de incertidumbre laboral puede favorecer la
consolidacion de estados persistentes de malestar, aislamiento social y deterioro de la
autopercepcion, cuando estas condiciones se intensifican y coinciden con otros factores de
riesgo, podrian emerger manifestaciones de mayor gravedad clinica, incluyendo conductas
autolesivas o ideacion suicida, lo que evidencia la necesidad de comprender el desempleo
desde una perspectiva preventiva y de salud publica. La interaccion entre el desempleo y el
equilibrio psicologico emerge como un entramado complejo, donde multiples dimensiones
se entrelazan de manera inseparable, que para entenderlo en toda su profundidad exige
estrategias de intervencion que aborden el problema desde d&ngulos complementarios, ya que
salvaguardar la salud emocional durante periodos de inactividad laboral no se reduce a
facilitar el retorno al empleo, hace falta, ademads, tejer redes de soporte psicosocial que
atiendan con sensibilidad las heridas afectivas y los lazos interpersonales que se resquebrajan
en tales circunstancias.

Por otro lado, las mutaciones actuales en el mundo del trabajo, impulsadas por la
automatizacion, la precariedad cronica y los giros en los modos de produccion, estan
redefiniendo los contornos de la fragilidad humana. Estos cambios exigen que las
instituciones abandonen respuestas rigidas y desarrollen una mayor agilidad, capaz no solo
de reaccionar, sino de prever y moldear escenarios futuros con mayor perspicacia.
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Recomendaciones

Fortalecer la articulacion interinstitucional entre las universidades, los servicios de
salud y organismos publicos para el disefio de estrategias de promocion y prevencion en
salud mental dirigidas a personas en situacion de desempleo. En este sentido, se recomienda
el desarrollo de programas de acompanamiento psicoldgico y orientacion ocupacional que
puedan ser impulsados desde el ambito universitario y proyectados hacia instancias de mayor
alcance social, como el ministerio de salud publica. La articulacion de estas iniciativas podria
contribuir al desarrollo de estrategias de apoyo dirigidas a personas en busqueda activa de
empleo, favoreciendo procesos de adaptacion frente a los efectos emocionales asociados a
la inestabilidad laboral.

De igual manera, la revision realizada sugiere la importancia de ampliar los espacios
de informacion y didlogo sobre las implicaciones psicosociales del desempleo dentro de los
entornos universitarios, porque la exposicion prolongada a contextos de incertidumbre
ocupacional puede afectar de forma significativa el bienestar psicologico de jovenes y
adultos emergentes, por lo que resulta pertinente fortalecer mecanismos de psicoeducacion
que faciliten el acceso a herramientas de afrontamiento emocional, la consolidacién de
recursos accesibles de orientacion y soporte podria contribuir a disminuir las repercusiones
psicologicas asociadas al desempleo tanto en el corto como en el largo plazo.
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