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“EL AMBINETE SOCIAL EN EL APRENDIZAJE COOPERATIVO DE
LOSNINOS DE PRIMER ANO DE EDUCACION BASICA PARALELO “A”
DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA “21 DE ABRIL” DE LA CIUDAD DE
RIOBAMABA PROVINCIA DE CHIMBORAZO PERIODO 2013-2014
RESUMEN
La realizacion de la presente investigacion sobre, EI Ambiente Social en el
Aprendizaje Cooperativo en los Nifios y Nifias, ofrece una estrategia a los docentes
para el trabajo especifico que realizan dia a dia, para que los nifios aprendan en un
ambiente de cordialidad, fortaleciendo los lazos de amistad dentro del aula de clase.
La poca informacién que tienen los docentes a cerca de este tema me permitio
desarrollar esta investigacion, que tiene como objetivo general: Determinar la
importancia del ambiente social en el desarrollo del aprendizaje cooperativo de los
nifos del primer afio de educacion basica “A” de la escuela fiscal mixta “21de abril”
de la ciudad de Riobamba periodo 2015-2016, a través de la ejecucion de un trabajo
de campo, aplicando las encuestas a la docente y Padres de Familia y la ficha de

observacién a los nifios y nifias.

Para la resolucion al problema se disefié una propuesta relacionada al ambiente
social a través de actividades de facil comprension que les permita desarrollar el
aprendizaje cooperativo denominado “Aprendiendo en un buen ambiente. Los
resultados obtenidos me permitieron cumplir con los objetivos de la investigacion,
y comprobar la hipotesis, ya que los docentes concordaron en la gran importancia
del ambiente social para el desarrollo del aprendizaje cooperativo. Para culminar se

presentaron las conclusiones y las respectivas recomendaciones de la investigacion.

XVii



SUMMARY

The performance of the present research about the social environment in Cooperative
Learning in Children, provides a strategy for teachers to the specific work they do every
day, so that children learn in an atmosphere of cordiality, strengthening friendships
within the classroom. The little information that teachers have about this topic allowed
me to develop this research, which has the general objective: To determine the
importance of the social environment in the development of cooperative learning of
children in the first year of basic education class A, of the Public Primary School, "21 de
Abril" of the city of Riobamba, academic term 2013-2014, through the performance of
fieldwork, using surveys to teachers and parents and observation sheet to children. To
solve the problem a proposal related to social environment through easily understandable
activities enabling them to develop cooperative learning called “Aprendiendo en un buen
ambiente” (“Learning in a good atmosphere”). The results allowed me to meet the
objectives of the research, and test the hypothesis, as teachers agreed on the great
importance of the social environment for the development of cooperative learning. To
conclude the conclusions and the respective recommendations of the research were

presented.

ra. Myriam TrujilloB-Mgs.
COORDINADORA DEL CENTRO DE IDIOMAS

ANTO0 DEIDIOL S
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INTRODUCCION

La dindmica del mundo en la actualidad se ha vuelto acelerada ya que se ha
caracterizado por el desarrollo de la ciencia y la tecnologia a niveles muy altos.
Frente a este contexto la educacion presenta retos de todo tipo y se debe responder

a las demandas sociales y culturales de esta época.

La educacion se enfoca en la formacion integral del ser humano partiendo desde
sus primeros afios de escolaridad por ello la Organizacion Mundial para la
Educacién, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), ha instado en la necesidad
primordial de preparar hombres y mujeres, desde la nifiez, en torno a tres

dimensiones primordiales, a saber: cognitiva procedimental y actitudinal.

El area actitudinal en el ser humano es muy importante desde sus etapas iniciales,
ya que desde el momento de su nacimiento el nifio tiene la necesidad de crear
vinculos afectivos dentro de su infancia como la amistad; que debe ser voluntaria y
reciproca manteniendo una relacion que ayude a compartir actividades, dudas,

preocupaciones y suefios con a realizar con el otro infante

En este sentido se han roto paradigmas de ensefianza a través de la memorizacion
de contenidos; aplicando nuevas estrategias que puedan ser puestas en ejecucion
para llegar a los objetivos propuestos por los docentes, desde que inician en cada
afio escolar; y es que los nifios y nifias de los que somos responsables se desarrollen

integralmente y puedan tener aprendizajes significativos.

Para ello se considera fundamental poder realizar dentro de la Escuela Fiscal Mixta
“21 de Abril” de la ciudad de Riobamba, con los nifios del Primer Afio de Educacion
Basica paralelo “B” procesos de progreso en el ambiente social aplicando el

aprendizaje cooperativo.

Para la produccion de las actividades planeadas dentro de la propuesta se centra

orientaciones que proporcionan a los nifios y nifias una mejor ambiente social en el



ambito educativo; para lo cual la docente debe aplicar estrategias y técnicas que le
permitan interrelacionarse como la comunicacion fluida para a través de la

motivacion llegar al aprendizaje cooperativo.

Por ello el trabajo de investigacion esta estructurado de la siguiente manera:

CAPITULO I. MARCO REFERENCIAL. Se desarrolla el planteamiento y

formulacién del problema; objetivos y justificacion.

CAPITULO Il. MARCO TEORICO Se inicia con los antecedentes en relacion a
otros temas similares encontrados. La fundamentacion cientifica donde se maneja
los criterios de autores conocidos por sus obras acerca del tema en la
fundamentacion filosofica, epistemoldgica, pedagdgica, psicoldgica, axioldgica,
cultural y legal. Se desarrolla el fundamento teérico de acuerdo a la variable
dependiente el ambiente social y la variable independiente el aprendizaje
cooperativo. Se termina con la definicion de términos basicos, la hipotesis,

sefialamiento de variables y la operacionalizacion de variables.

CAPITULO I11l. MARCO METODOLOGICO. Se describe los métodos de
investigacion, asi como su tipo y disefio de investigacion, poblacidén, muestra como
también  técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, finalmente el
procedimiento para el analisis de la informacion resultante del proceso de

investigacion cumplido.

CAPITULO IV. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS. Se
hace la presentacion ordenada y precisa de los datos obtenidos de la encuesta
realizada a la docente, la observacion ejecutada a los nifios y nifias durante la
aplicacion de la propuesta, donde se aseguro la importancia del ambiente social en
el aprendizaje cooperativo. Los datos obtenidos se tabularon haciendo uso de
cuadros y graficos faciles de comprender con la finalidad de poder desarrollar el
analisis e interpretacion de los resultados que sustentan la comprobacion de la

hipétesis.



Dentro de los ANEXOS estan evidenciadas de todas las acciones realizadas durante

los procesos de investigacion.

CAPITULO V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES. Se determiné
las conclusiones en funcidn de la propuesta con los nifios y nifias del Primer Afio
de Educacion Basica paralelo “A” para identificar su importancia, logros y ventajas
alcanzados con el proposito de poder recomendar a los docentes las estrategias a

aplicar con sus estudiantes a futuro.

La bibliografia fue fundamental durante todo el proceso investigativo.

CAPITULO VI. PROPUESTA ALTERNATIVA. Durante el proceso de
investigacion se ejecutd con los nifios y nifias la guia de estrategias “Aprendiendo
en un Buen Ambiente”, para el mejoramiento del ambiente social factor
fundamental para que a continuacion se proceda con el aprendizaje cooperativo

como una viable solucién para el problema hallado.



CAPITULOI

1. MARCO REFERENCIAL

1.1.PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El ambiente social es de gran valor a nivel mundial ya que se puede entender como
el tipo de interaccion que establece un sujeto social con uno u otros, con ciertas
caracteristicas o procesos del entorno y los efectos percibidos sobre el mismo segun

los roles y actividades desarrolladas por los sujetos.

La educacion en general, y la escuela en particular, constituye un medio social
natural para los nifios, y pueden convertirse en una experiencia correctora de vida,
mientras que el aprendizaje cooperativo segun Jhonsos, Jhonson y Holubec 1999,
consiste en trabajar juntos para alcanzar los objetivos comunes en una situacion
cooperativa, y por ende los individuos procuran obtener resultados que son

beneficiosos para ellos mismo y para todos los miembros del grupo.

En el Ecuador el ambiente social se ha caracterizado por el nivel socio econémico
en el cual se desenvuelve el o la infante y por ende el desarrollo del aprendizaje
cooperativo en si ha mermado siendo ello una de las causas por las cuales se tiene

parvulos que no pueden trabajar en equipo para lograr una meta en comdn.

La tonica ha ido cambiando ya que el Gobierno Nacional y el Ministerio de
Educacion ha entablado campafas masivas como “El Buen Vivir” donde se trabaja
con la participacion de uno de los sectores méas vulnerables en nuestra sociedad la

nifnez.

En la ciudad de Riobamba todavia se necesita capacitar a los docentes para que
conciban la calidad de una de las estrategias metodologicas mas importantes del ser
humano como es el aprendizaje cooperativo en un ambiente acorde y organizativo

entendiendo que en las instituciones educativas se deberian tomar en cuenta como



parte del plan anual el trabajo en comUn y asi permitir que los estudiantes que se
beneficien con esa tactica desplieguen su personalidad y sus valores cabe recalcar
que en algunos autores como (FREUD) consideran que la personalidad se despliega

un 80% durante sus primeros afios que se presentara en toda la vida del nifio.

Dentro de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”, se ha identificado esta
problematica del ambiente social en el aprendizaje cooperativo, se ha observado la
tendencia a no acoplarse en los ambientes junto con los compafieros, y eso ha hecho
que permanezcan al margen de actividades grupales por lo tanto se desarrolla la
falta de seguridad, baja autoestima y aceptacion parta que puedan fortalecer los

lazos de amistad y las normas sociales.

Es por eso que frente a todo lo establecido la disposicion por parte del docente y de
los directivos de la institucion hace que a través de este proyecto se tome

importancia a las actividades grupales en el desarrollo del ambiente social.

1.2.FORMULACION DEL PROBLEMA

¢De qué manera incide el ambiente escolar en el aprendizaje cooperativo de los
nifios del Primer Afio de Educacion Bésica “A” de la Escuela Fiscal Mixta
“21 de Abril” de la ciudad de Riobamba, provincia de Chimborazo periodo 2015-
2016.?

1.3. OBJETIVOS

1.3.1. Objetivo General

Determinar la importancia del ambiente social en el desarrollo del aprendizaje
cooperativo de los nifios del primer afio de Educacion Bésica “A” de la Escuela
Fiscal Mixta “21 de Abril” de la ciudad de Riobamba, Provincia de Chimborazo
periodo 2015-2016.

1.3.2. Objetivos Especificos



» ldentificar las causas del ambiente social en el aprendizaje cooperativo
de los nifos.

» Conocer las ventajas del ambiente social en el aprendizaje cooperativo
en los nifos.

» Proponer una guia de estrategias “Aprendiendo en un buen ambiente”
para el aprendizaje cooperativo en los nifios de 5 afios para mejorar los

lazos de amistad.

1.4. JUSTIFICACION DEL PROBLEMA

La investigacion se va a realizar en la Escuela Fiscal Mixta 21 de Abril se justifica

plenamente esta basada en la propuesta curricular que dice:

“El periodo que vive los nifios desde que nacen hasta que empieza la escolarizacion
propiamente dicha, a los 5 afios, es, extraordinariamente importante, puesto que a
través de esta época es que toma conciencia de si mismo y del mundo que le rodea
a la vez adquiere el dominio de una serie de areas que van a configurar su madurez
global, intelectual como afectiva (INICIAL, 2002)

Analizando lo establecido en el curriculo institucional, lo que se desea alcanzar es
que se inicie una formacion personas en el comportamiento con los demas porque
los seres humanos somos sociables y por ende debemos relacionarnos toda la vida
con nuestro entorno, por ello es en los primeros afios es donde se debe aprovechar
para acoplarles dentro del aula de clase, para fortalecer la integracion en cada una

de las actividades en el diario vivir.

Todas las estrategias que se utilizard deberan se integradas y globalizadas para que
se puedan potenciar como seres humanos en primer lugar su desarrollo como
persona, identidad y autonomia personal y desarrollo de sus capacidades antes de

conocimientos y destrezas especificas.



El desarrollo del nifio(a) es un proceso integral y por lo tanto se debe tomar en
cuenta sus tres areas como es cognitiva (conocimientos), procedimental
(habilidades y destrezas) y la no menos importante a las anteriores actitudinal

(valores) dando importancia en la educacion su desenvolvimiento integral.

Esta investigacidn es importante porque ayudara a ampliar seguridad, fortalecer los

lazos de amistad, aceptacion y autoestima en los nifios.

Los beneficiarios de este proyecto seran los nifios de le Escuela Fiscal Mixta “21
de Abril”

Es factible este proyecto porque se cuenta con los recursos economicos disponibles,

la predisposicion de la docente guia, y de las autoridades del establecimiento.

Para ello se ha sugerido dentro de este proyecto el desarrollo de una guia de
estrategias denominada “Aprendiendo en un buen ambiente” donde se proponga
tacticas que ayuden de una forma completa tanto a docentes como a estudiantes que

serén beneficiarios de este proyecto.
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2. MARCO TEORICO

2.1.ANTECEDENTES DE INVESTIGACION

Revisando los archivos de la Biblioteca de la Universidad Nacional de Chimborazo
y de la Facultad de Ciencias de la Educacion Humanas y Tecnologias se encontro

un trabajo investigativo que sirvio de referencia para la presente investigacion.

LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE EN EL DESARROLLO COGNITIVO
DE LOS NINOS DEL JARDIN DE INFANTES “ANITA LUCIA BARRENO” DE
LA PARROQUIA SAN ISIDRO, CANTON GUANO, PROVINCIA DE
CHIMBORAZO, DURANTE EL ANO LECTIVO 2010 — 2011

AUTORA: Lissette Felicidad Naranjo

TUTORA: MsC. Tatiana Fonseca

CARRERA: Educacion Parvularia Inicial 2014

Se efectud la consulta pertinente a la Sra. Directora del establecimiento Escuela
Fiscal Mixta “21 de Abril” de la ciudad de Riobamba a cerca de un proyecto
investigativo con cualquiera de las dos variables planteadas en esta investigacion,
por lo cual no se encontrd ningun tema similar dentro de la institucion.

Tampoco se puede evidenciar un trabajo investigativo por parte de la docente del

primer afio de educacion basica “B” por lo cual es muy significativo y valioso este

trabajo para la institucion que se beneficiaria.

2.2.FUNDAMENTACION CIENTIFICA



2.2.1. FUNDAMENTACION FILOSOFICA

(UZCATEGUI, 1957)

“Educacion es la ciencia y el arte de condicionar la conducta del nifio
con el objeto de construir en cada individuo una personalidad
desarrollada, integral, y armonica dentro de las limitaciones naturales
creadoras, adaptada al medio y a la vez capacitada para hacerlo

progresar”

Tomando a la educacién como ciencia se podria decir que es un conjunto de
conocimientos en la cual se organiza de forma sistematica ordenada y que son
obtenidos a través de la observacién, permitiéndole al nifio durante su desarrollo

evolutivo expresar sus ideas, emociones y percepciones.

En las etapas iniciales de la vida de los nifios se debe formar y desarrollar su
personalidad en forma holistica y total, tanto en su &rea cognitiva, y de la misma
manera con gran importancia el area procedimental y sin dejar de lado el area
actitudinal que va ligada muy fuertemente a las dos areas antes habladas que
deberian ser tratada como parte del desarrollo del parvulo ya que sus emociones
sentimientos pensamientos ideas son importantes ademas de sus habilidades y
destrezas dandole la apertura que necesita para ser expresadas durante su etapa

escolar y asi poder ver un infante total y arménicamente realizado.

Formando nifios armdnicamente realizados podran alcanzar su proceso socio
infantil fortaleciendo su amistad y confianza en cada una de las relaciones
interpersonales, posibilitando seguridad en el medio en el cual se desenvuelve
dentro del hogar y en la escuela donde se encuentran la mayor parte del dia, es una
base importantisima la maestra y sus comparieros, se convierten en parte de su
familia y la forma de comportamiento de cada uno de ellos aportara en la actitud de

los nifios y nifias.



Frente a lo ya establecido antes, la maestra es la Ilamada a crear acciones que
desarrollen nifios capaces de responder a estimulos que recibe y a los vinculos que

establece un entorno.

2.2.2. FUNDAMENTACION EPISTEMOLOGICA
(HASSARD, 1990)

“El trabajo cooperativo es un abordaje de la ensefianza en que los
grupos de estudiantes trabajan juntos para resolver problemas y para

determinar tareas de aprendizaje”

Dentro del aula de clase se debe fomentar relaciones estables entre sus compafieros
y el docente mediador con actividades que nos lleve al objetivo de realzar el trabajo
grupal a través de la transmision de conocimientos técnicas, normas y habilidades

y utilizando materiales didacticos de apoyo.

Los nifios y nifias demuestran sus emociones, sentimientos, habilidades y destrezas
dentro de los trabajos grupales, y constituye también el crecimiento personal
proveyendo seguridad y confianza, siendo muy beneficioso trabajar como nueva

estrategias que les lleva a aprender a desenvolverse en unidad.

Con el paso del tiempo les ayudara a resolver problemas cotidianos de manera
mucho mas efectiva sin dejar que afecte los pensamientos negativos que se pueden

emitir de quienes conforman el grupo de trabajo

Al contrario se permitira escuchar y respetar las opiniones de los demas
participantes; y con ello se pueda abrir nuevos consensos que busque el desarrollo
total intrapersonal para llegar al objetivo determinado que es aprender de manera
efectiva en grupo.

2.2.3. FUNDAMENTACION PEDAGOGICA

(FEDMAN, 2005)
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“La pedagogia en la actualidad es considerada como una ciencia
particular, social o del nifio, que tiene por objeto el descubrimiento,
apropiacion cognoscitiva de aplicacion adecuada y correctas de leyes 'y
regularidades que rigen condicionan los procesos de aprendizaje,

conocimiento, educacion y capacitacion”

La pedagogia se encarga de dirigir a los nifios en la educacion a través de procesos
sistematicos de aprendizaje, conocimientos y habilidades por lo cual favorece la

toma decisiones en los nifios de 5 afios.

Ademas permite reflejar la realidad social en la que viven los nifios a través de
tomar para si el desarrollo de informacion a través de debates y conversaciones que
permitan llegar hasta el punto medular de su desarrollo socio afectivo para lo cual
se debe utilizar los procesos adecuados de aprendizaje y el uso correcto de

estrategias que vinculen a los nifios en su formacion inter e intra personal.

Los resultados se podran ver plasmados después de un tiempo prolongado donde
se haya socializado completamente estrategias que generen comportamientos

arménicos en el entorno social en el cual pertenece.

Se debe tomar muy en cuenta la preparacion del ambiente permitiendo un trabajo
mucho méas dinamico, para que cada uno de los nifios y nifias aprenda, desarrolle su

personalidad y persevere un ambiente fraterno.

2.2.4. FUNDAMENTACION PSICOLOGICA

(PIAGET, 2002)

“La ensefianza debe organizar la interaccion nifio medio para que
puedan aparecer y evolucionar las distintas estructuras cognitivas. Esto
se consigue proporcionando al nifio experiencias de aprendizaje a

través de los cuales tenga que realizar operaciones cognitivas”
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El maestro dentro de una aula de clase actualmente se ha convertido en un
facilitador de conocimientos volviéndose un nexo entre él y sus compafieros,
permitiéndole establecer estrategias para la integracion y la forma en que se
relacionen en las actividades diarias obteniendo como resultado el desatacar su
forma de comportamiento valores pero también antivalores que se ha desarrollado

en su corta vida.

A través de estos procesos puede ir transformando y modificando las diferentes
formar de ensefianza dandoles facilidad a los nifios de 5 afios de obtener vivencias
y experiencias de practicas prolongadas en las que puedan analizar con mayor
disciplina lo aprendido y asi poder extender el conocimiento estableciendo

conexiones que lleve a utilizar el saber y lo vivencial.

Dentro del valor de la formacién integral de los nifios y nifias de 5 afios influye
inevitablemente en su area emocional ya que la integracion al medio en el que se
desenvuelve sea positivo o negativo repercutira en su personalidad y en la

evolucion de cada una de sus dimensiones como son: cognitiva, procedimental.

2.2.5. FUNDAMENTACION SOCIAL
(VIGOTSKY, 2002)

“El aprendizaje del nifio tiene una vertiente social, puesto que se hace
con los otros. El conocimiento es un proceso de interacciéon entre el
sujeto y el medio social y cultural. Entornos socio culturales ricos y
potentes inciden mas fuertemente en el desarrollo de las facultades del
sujeto; inversamente, entornos socio culturales pobres frenara el

desarrollo de las facultades de la persona”

El ser humano es un ser social por naturaleza, ya que es en donde su personalidad

se desarrolla de una manera amplia, sobre todo en los nifios y nifias de 5 afios.
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El primer medio en el que se desarrolla desde sus etapas iniciales es en su hogar por
lo cual se sabe que si se ha desenvuelto en un ambiente positivo agradable y
armonicamente estable por ende el o la nifia podra ser mas expresivos, seguros de
si mismos, curiosos, creativos, relacionandose de una manera mas satisfactoria y

creando lazos de amistad fuertes que le ayude a ser parte de

Nuestro pais se caracteriza por ser rico en pluriculturalidad es decir lleno de
tradiciones costumbres y culturas, por lo cual las instituciones educativas no se
quedan al margen de esta caracteristica propia por ello en una aula de clase se
interrelacionan vivencias, experiencias y caracteristicas particulares de entornos

socio culturales.

Es por eso que el papel del docente frente a sus nifios es trascendental en la
ensefianza respetando, valorando y aprendiendo los puntos positivos y relevantes

de cada cultura y la riqueza que se podra obtener de cada una de ellas.

2.2.6. FUNDAMENTACION AXIOLOGICA

(BOURDIEU, 2008)

“Manifiesta que todas las cosas deben ser siempre bien aprendidas por
medio de hébitos y costumbres que le lleve a ser mejor, siempre como
nifio personay ser humano. Hay que inculcar buenas costumbres y que
ellas deben ocupar siempre el primer lugar. Todas las virtudes como
prudencia fortaleza y justicia se deben practicar desde el primer
momento de la infancia para dar una buena educacion y para prevenir

malas costumbres”

El nifio desde sus primeros afios inicia sus aprendizajes significativos a través de
la interrelacion en el hogar por lo que se les ensefia a través del ejemplo de manera
paulatina rutinas elementos esenciales en su proceso de crecimiento que si son bien

receptadas las realizara para toda la vida.
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La rutinas y habitos son limites que les proporcionara seguridad, confianza y les

Ilevara a generar su responsabilidad ante lo que debe hacer.

Por ellos es importante fortalecer, ayudar, y ensefiar en caso que no hubiera
aprendido en casa a cerca de rutinas y habitos indispensables para su desarrollo
escolar. Los infantes juntamente con la docente deben realizar estas rutinas con
constancia repeticion 'y amor para que después de un tiempo puedan ser

incorporados como parte de su vida.

Los valores también son importantes en la infancia de los parvulos ya que aportan
en el desarrollo de su personalidad como es el compafierismo, la amistad, la
confianza, la solidaridad, el respeto determinando la manera correcta de actuar en
sus vidas y formando nifios y nifias que después seran hombres y mujeres que

aporten positivamente a la sociedad.

2.2.7. FUNDAMENTACION CULTURAL

(VIGOTSKY L., 2002)

“A través del cual sostiene, que ambos procesos, desarrollo y
aprendizaje, interacttan entre si, considerando el aprendizaje, como el
factor del desarrollo.

Ademas la adquisicion de aprendizaje se explica como formas de
socializacion. Concibe al nifio como una construccion mas social que
bioldgica, en donde las funciones superiores son fruto del desarrollo

cultural e implican el uso de mediadores”

En la vida del nifio o la nifia de 5 afios el desarrollo y el aprendizaje juegan papeles
trascendentales y que se entrelazan como procesos que le permite adquirir y
modificar habilidades, destrezas conocimientos, conductas y valores que la deben

vivir para adquirir madurez en su edad.
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Es muy importante entender que los aprendizajes previos que se recepte tanto en la
familia como valores principios habitos y costumbres seguiran procesos continuos
afianzando dentro del aula de clase, y que lo aprendido le lleve a socializar y

familiarizarse con sus comparieros.

El nifio es un ser social desde su edad prenatal y con el tiempo y su desarrollo socio
afectivo forma ideas, opiniones, conceptos, aprendizajes previos donde marca
mucho su cultura identidad y costumbres aprendidas las cuales se las deben
respetar, valorar, aprender los aspectos positivos de cada una de las culturas que se
pueden encontrar y el papel del docente es clave ensefiando respeto y orgullo de
nuestra nacionalidad y la pluriculturalidad que tenemos por parte de cada uno de

los comparieros dentro del aula.
2.2.8. FUNDAMENTACION LEGAL
Plan decenal de Educacion 2006-2015
POLITICA 6
Mejoramiento de la calidad y equidad de la educacion e
implementacion del Sistema Nacional de Evaluacion.
Objetivo:

Garantizar que los estudiantes que egresan del sistema educativo cuenten con

competencias pertinentes para su correcto desarrollo e inclusion social.

2.2.8.1. Constitucion de la Republica del Ecuador

(CONSTITUYENTE, 2008)
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En la actual constitucién de la RepUblica aprobada por consulta popular en el 2008,
en el Art. N° 343 de la seccion primera de educacion se expresa:

“El sistema nacional de educacion tendra como finalidad el desarrollo
de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la
poblacion. Que posibiliten el aprendizaje, la generacién y utilizacién de
conocimientos, técnicas, saberes, artes y culturas. El sistema tendra
como centro ala sujeto que aprende y funcionara de manera flexible y

dinamica, incluyente, eficaz y eficiente”.

Desarrollar la condicion humana y preparar para la comprension, para lo cual el
accionara educativo se orienta a la formacion de ciudadanos que practiquen valores
que les permiten interactuar con la sociedad con respeto, responsabilidad,
honestidad y solidaridad.

Art. 27.- La educacién se centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo
holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente
sustentable y a la democracia; sera participativa, obligatoria, intercultural
democrética, incluyente y diversa, de calidad y calidez; impulsara la equidad de
género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulara el sentido critico, el arte y la
cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria y el desarrollo de competencias

y capacidades para crear y trabajar.

Art.66.- La educacion es derecho irrenunciable de las personas, deber inexcusable
del Estado, la sociedad y la familia; area prioritaria de la inversion pablica, requisito
del desarrollo nacional y garantia de la equidad social. Es responsabilidad del
Estado definir y ejecutar politicas que permitan alcanzar estos propositos.

La educacion, inspirada en principios éticos, pluralistas, democraticos, humanistas
y cientificos, promoverd el respeto a los derechos humanos, desarrollard un
pensamiento critico, fomentard el civismo; proporcionara destrezas para la

eficiencia en el trabajo y la produccion; estimulara la creatividad y el pleno
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desarrollo de la personalidad y las especiales habilidades de cada persona;
impulsara la interculturalidad, la solidaridad y la paz.

Art. 68.- El sistema nacional de educacion incluird programas de ensefianza
conformes a la diversidad del pais. Incorporard en su gestion estrategias de
descentralizacion y desconcentracion administrativas, financieras y pedagogicas.
Los padres de familia, la comunidad, los maestros y los educandos participaran en

el desarrollo de los procesos educativos.

2.2.8.2. Cddigo de la nifiez y de la adolescencia
Capitulo V
Derechos de participacion

Art. 59.- Derecho a la libertad de expresién.- Los nifios, nifias y adolescentes
tienen derecho a expresarse libremente a buscar, recibir y difundir informaciones e
ideas de todo tipo oralmente, por escrito o cualquier otro medio que elijan, con las
Unicas restricciones que impongan la ley, el orden publico, la salud o la moral
publicas para proteger la seguridad, derechos y libertades fundamentales de los

demas.

Art.61.- Derecho a la libertad de pensamiento, conciencia y religion.- El estado
garantiza, en favor de los nifios, nifias y adolescentes, las libertades de
pensamiento, de conciencia y de religidn, sujetas a las limitaciones prescritas por la
ley y que sean necesarias para proteger la seguridad, los derechos y libertades

fundamentales de los demas.
Es derecho y deber de los progenitores y demdas personas encargadas de sus
cuidados, orientar al nifio, nifia o adolescente para el adecuado ejercicio de este

derecho, segun su desarrollo evolutivo.

2.2.8.3. Plan Nacional del Buen Vivir ( 2013-2017)
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Objetivo 4
Fortalecer las capacidades y potencialidades de la ciudadania

El conocimiento se fortalece a lo largo de la vida, desde el nacimiento, con la
cotidianidad y con la educacion formal y no formal. El talento humano también se
nutre de los saberes existentes, del vivir diario, de la indagacion y de la

retroalimentacion constante de conocimientos.

Educar en este modelo se convierte en un dialogo constante en el cual aprender y
ensefiar son practicas, continuas para los actores sociales. Hay que tomar en cuenta
no solo la calidad del profesor y del estudiante, sino también la calidad de la

sociedad.

La constitucién marco un hito importante al considerar la educacion y la formacion
como procesos integrales para mejorar las capacidades de la poblaciéon e
incrementar sus oportunidades de movilidad social: “La educacién es un derecho
de las personas a lo largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable para el
Estado.

Constituye un area prioritaria de la politica publica y de la inversion estatal, garantia
de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el Buen Vivir. Las

personas, las familias y las sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de

participar en el proceso educativo” (Art. 26).

2.3. FUNDAMENTACION TEORICA

2.3.1. AMBIENTE

(RAICHVARG, 1994)
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“El ambiente se deriva de la interaccion del nifio con el entorno natural
que lo rodea. Se trata de una concepcion activa que involucra al nifio y,
por tanto, involucra acciones pedagogicas en las que quienes aprenden
estan en condiciones de reflexionar sobre su propia accion y sobre las

de otros, en relacion con el ambiente.”

El ambiente puede ser definido como el conjunto de circunstancias, componentes
de tipo social, cultural, moral, econémico que rodean a los nifios y puede influir en
su desenvolvimiento y progresos en el entorno donde se desenvuelve. Dentro del
desarrollo socio afectivo los nifios de la edad de 5 afios, se puede observar en la

relacién mutua con las personas que estan en su entorno en una forma agradable.

En el entorno natural les gusta a los nifios todo lo agradable que hay en él, les gusta
observar los arboles las plantas los animales y su proceso natural, se sienten libres
cuando estan fuera de una aula de clase, valoran y aprenden a respetar todo lo que
ven. Por ello se determinan actos que realiza el docente determinado un medio
propicio especifico y que afecte favorable y positivamente en la ensefianza y puedan
comprender con mucha mas claridad e incluyan el compartir con sus comparfieros

lo aprendido.

2.3.2. IMPORTANCIA DEL AMBIENTE

(BATTINI, 1982)
“Por el contrario el termino ambiente se refiere al conjunto del espacio
fisico y las relaciones que en él se establecen (los afectos, las relaciones
interindividuales entre los nifios, los nifios y adultos, entre los nifios y la

sociedad en su conjunto.”

Es muy importante el espacio fisico dentro del desenvolvimiento del nifio

observando los requerimientos necesarios en cuanto a estructura, organizacion,
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orden, dentro sus aulas ya que es en este lugar donde permanecen el mayor tiempo
entre comparieros y docentes

También genera confianza y seguridad entre docentes y nifios, y entre comparieros
obteniendo amistades fortalecidas de unos con otros, buscando amigos con
similares caracteristicas y asi establecer lazos de confianza fuertes durante la etapa

escolar.

2.3.3. SOCIAL

“Del latin, social es aquello perteneciente o relativo a la sociedad. El ser
humano es un ser individual que necesita de momentos de intimidad pero
también es un ser social que se relaciona con los demas en el plano

académico, en el ambito profesional, familiar, recreativo etc.”

Es fundamental sociedad ya que es el conjunto de personas que comparten una
misma cultura, estilo de, valores y principios que interactlan entre si para

conformar una comunidad.

Como ser social inicia su desarrollo desde su nacimiento ya que con la primera
persona que interactla es con su madre respondiendo emotivamente desde sus
primeros meses; su familia son los siguientes en compartir y socializar con el nifio

durante toda su vida.

La familia tiene un papel fundamental dentro del crecimiento social en el nifio o la
nifia, son los encargados del correcto progreso y avance de sus capacidades
emocionales produciendo aumento de motivacion, curiosidad y ganas de aprender.
En esta etapa de la nifiez, ellos necesitan percibir que no estan solos sino que sus
padres estan con ellos, que responden a sus preguntas, que les ensefian a expresar

sus sentimientos y ayudarles a buscar palabras que digan como se sienten.
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En la sociedad o en el lugar en el que se desarrolla necesitan incrementar la
capacidad de poder empatizar y simpatizar, creando vinculos que le ayude a obtener
sentimientos y experiencias positivas de su intercambio de experiencias en el medio

social en el que se desenvuelva.

2.34. AMBIENTE SOCIAL

(GRANADA, 2001)

“Tipo de interaccion que establece el nifio como sujeto social con otro u
otros respecto de ciertas caracteristicas o procesos del entorno y de los
efectos percibidos sobre el mismo segun sus roles y actividades

desarrolladas por los sujetos”

El nifio desde sus primeras etapas es un sujeto social que ejerciendo una relacion
reciproca con uno 0 mas personas aprende a establecer vinculos intensos que le

permitan obtener relaciones de amistad con calidad y duraderas.

En la familia es un aspecto esencial en el nifio ya que es en el hogar donde se

puede experimentar seguridad y se vuelve esencial en la personalidad.

Las relaciones entre los miembros de la familia determinan los valores, afectos
actitudes por ello la vida en familia se ha convertido en un medio eficaz educativo

y en lo cual debemos brindar tiempo dedicacion y esfuerzo.

El educador complementa el trabajo ya establecido en el hogar de manera repetitiva
afianzando habitos y costumbres; pero cuando los Padres de familia no cumplen
con sus obligaciones de manera amorosa y respetuosa, Yy no viven una correcta
relacione interpersonales en el hogar lo que provoca que el nifio tenga carencias
emocionales y por lo tanto se muestre sus conflictos personales en el medio en el

que se desarrolla.
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Dentro de la Actualizacion y Fortalecimiento Curricular de la Educacion General
Bésica en el eje de aprendizaje Desarrollo Personal y Social en los componentes
de eje de aprendizaje se toma muy en cuenta la Convivencia la cual contribuye al
desarrollo de la personalidad, su propia identidad y reconocimiento permitiendo

relacionarse con los demas y sentirse parte de la sociedad.

Para que los nifios puedan lograr ambientes de armonia, convivencia e interaccion
en la familia, la institucion educativa y la comunidad en general es necesario que
demuestren sus emociones sentimientos ideas pensamientos que pueda evidenciar

la practica de valores y ser reconocido como un sujeto social.

Tenemos que tomar en cuenta que el logro que alcancemos en un buen clima de

convivencia permitira facilitar el aprendizaje en los nifios.
2.3.5. IMPORTANCIA DEL AMBIENTE SOCIAL

Al nacer ya somos parte de un ambiente social nuestros padres, hermanos familia

vecinos y después la escuela, comparfieros, profesores y amigos en general.

Todos los seres humanos somos parte de una red social que nos cubre y nos ayuda
a formar nuestra identidad. EI ambiente social lo constituyen todas las personas que
nos rodean en sus distintos roles, y su influencia es vital para nuestro crecimiento y

bienestar personal y familiar.

En el ambiente social que nos rodea en la institucion educativa es importante y a
sus vez la maestra toma un papel trascendental dentro del aula ya que es el o la
mediadora para crear ambientes de confianza y cordialidad a través del ejemplo y
Ilevando a realizar como habitos los valores y asi crear lazos afectivos entre las
amistades que elegimos, iniciando un proceso de socializacion con el
descubrimiento de si mismo a través del otro, dando lugar a la autonomia y dominio

de si mismo o a su vez lo contrario inseguridad y conformismo.

2.3.6. CAUSAS DEL AMBIENTE SOCIAL
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La comunidad educativa ha constituido un valioso recurso que se emplea como
espacio de convivencia deseado para nuestros nifios, con el objetivo de relacion,

solidaridad y dialogo.

La relacion profesor- nifio es de vital importancia en la tarea del rol del docente en
el aula, esta relacion debe estar fundamentada en el respeto y la confianza debido a
gue en muchos casos los alumnos tienen la Unica figura permanente y por esta razon
esta Ilamado a crear un ambiente de comprension, apoyo, complicidad entre las dos
partes para dar seguridad a los nifios y asi facilitar el inicio de su aprendizaje en la

integracion social.

El ser humano tiene una naturaleza social, pero eso no niega que las relaciones
mutuas pueden deteriorarse, a través de conflictos en las amistades que ocurren en
cualquier escenario social. Los desacuerdos las tensiones interpersonales, los
enfrentamientos intra e intergrupales pueden adoptar un caracter violento o

destructivo.

Se ha considerado como causas esenciales la falta de atencién, interés de sus
problemas y logros por parte de los Padres de Familia hacia los hijos, el trabajo ha
marcado una barrera dentro del hogar dando como resultado nifios que no se

incluyen a los ambientes en el que se desarrollan.
2.3.7. VENTAJAS DEL AMBIENTE SOCIAL

El objetivo del ambiente social es promover el aprendizaje a partir de estrategias
educativas cuyo objetivo es crear situaciones que estimulen el desarrollo de su
interaccidn con los demas. Estos ambientes deben ser flexibles y le éxito de ello
dependera del papel dinamico que el docente imprima al establecer una interaccién
de manera constante entre el estudiante- profesor, estudiante - estudiante, profesor

estudiante y compariero.

Las actividades que se propongan en uno u otro caso varian en funcion a la

estrategia adoptada por el docente asi como el ambiente de clase, uso del tiempo,
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los espacios y agrupamientos de los nifios. La mayor satisfaccion del docente al
tomar en cuenta el ambiente social como una ventaja es que se facilite el aprendizaje
con los nifios siendo emprendedora, que se esfuerzan por comprender, por

expresarse a si mismo y su cambio de actitud dentro y fuera del aula de clase.

2.3.8. RASGOS DEL DOCENTE QUE INFLUYEN EN EL
AMBIENTE SOCIAL DEL AULAY EN EL APRENDIZAJE DE LOS
PARVULOQOS.

(Zabalza , 2009)

Los nuevos planteamientos de la ensefianza y del aprendizaje han
puesto una re conceptualizacion del papel didactico del profesor que

pasa “a ser” el que ensefia a ser quien “facilita el aprendizaje”

Las actitudes, la disposicion y los valores del docente deben ser rasgos basicos y

fundamentales que le lleven al éxito en la ensefianza aprendizaje, como son:

<+ Entusiasmo

¢+ Vision positiva de los nifios.

+¢ Interés y preocupacion por los nifios.
% Actitud democratica

++ Creativos

Dentro del rasgo esencial del docente, el entusiasmo forma parte de las
caracteristicas propias de un educador y el ser dindmico y motivador por naturaleza
ayuda a estimular continuamente a cada parvulo en las actividades que realizan dia
a dia pero la realidad dentro de la educacion inicial de los nifios de 5 afios es distinta
ya que ha mermado con el tiempo trascurrido de docencia mostrandose claramente
una falta de interés en realizar estrategias que estimulen la ensefianza volviéndose

un instructor que solo entregue conocimientos y ordene las actividades llevandole
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a ser un miembro mas dentro de las experiencias de aprendizaje y no convirtiéndose

en.

La vision positiva de los nifios por parte del docente permite promover la formacion
integral de los parvulos desde las edades muy cortas, generando en ellos valores
importantes en el desarrollo de su personalidad, teniendo una vision mucho mas
amplia de lo que va a hacer con el tiempo y en el proceso de ensefianza aprendizaje.
El docente desde el inicio de su afio académico debe mostrar interés en el progreso
de los nifios de 5 afos; al generar e incorporar nuevas estrategias que desarrollen
un proceso de seguimiento en la ensefianza aprendizaje promoviendo a través de su
autoeducacion y capacitacion actividades variadas para cumplir con los objetivos

propuestos.

Dentro del aula de clase el o la maestra es el mediador y también quien ensefa
principios normas a respetar, cada idea 0 pensamiento es importante para que haya
un ambiente de democracia y asi desarrollar su autonomia y libertad de expresion.
El docente por naturaleza y vocacion debe ser muy imaginativo, creativo en cada
una de las actividades que realizan dentro del aula de clase, promoviendo una
correcta actitud y desenvolvimiento ayudando a fortalecer los lazos familiares y que

capte de mejor manera el aprendizaje establecido por la clase.

¢EN QUE SE FUNDAMENTA EL AMBIENTE SOCIAL?

(MINISTERIO DE EDUCACION, FORTALECIMIENTO CURRICULAR,
2010)

“Los estudiantes no son seres fragmentados sino que aprenden desde lo
integral, por medio de la asociacién de sus mundo con el mundo de los
adultos y con la realidad, se espera que el aula sea un lugar ideal para
experimentar, reordenar las ideas que tienen sobre la vida, estructurar

sus pensamiento, conocerse unos a otros, interactuar con los demas,
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adquirir conocimientos y practicar valores que les permitan convivir en

armonia.”

Todos los nifios y nifias se predisponen desde que nacen aprender y todo lo que
ellos observan lo aprenden tal y como lo han visto, para ello debemos entender que
la etapa de los 5 afios no solo asimilan el conocimiento en su area cognitiva sino
que también se va formando sus area integral desarrollando su area procedimental
y actitudinal, el ambiente en el que los nifios se desarrollen forma su personalidad

ya que los adultos somos el ejemplo a seguir por parte de los infantes.

Para ello el aula de clase se debe convertir en un sitio en donde el nifio anhele y
desee estar, que disfrute el poder ser parte importante de este lugar y desarrolle en
el seguridad, entusiasmo, alegria, compafierismo, formandole como un ser humano
que siente, piensa, actia y lo da a conocer a sus compafieros en respeto y

cordialidad.

En el aula de clase se pone en ejecucidn el aprendizaje de conocimientos, por parte
de la docente para experimentar nuevas experiencias metodolégicas donde
desarrolle su &rea intelectual vaya conociendo toda la parte de la ciencia y la

tecnologia.

Ademas le ayuda a organizar su forma de pensar, en que el nifio o la nifia no es un
mundo aparte sino que esta dentro de un grupo de infantes que tiene su misma edad
y por lo tanto hay mucha gente cerca de él o ella para lo cual debe aprender a
socializarse, conversar, compartir lo que tiene, mostrar sus sentimientos vy,
modificar durante la iterracion la manera que tiene de comportarse y tratar a las

personas con respeto, cordialidad.

Nuestro pais se ha destacado por tener riqueza en culturas, costumbres, habitos
comidas, y la oportunidad de conocer toda esta riqueza en los nifios y nifias de 5
afios es conociendose a través del dialogo y la convivencia y el trabajo de la docente

juega un papel importante y trascendental dentro de esta parte del desarrollo integral
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del parvulo o parvula ensefiando y formando hombres y mujeres capaces de
convivir en armonia, valorando a sus compafieros y generando un ambiente de

respeto, aceptacion y armonia.

La préctica de valores y hébitos se la asimila a través del ejemplo para ello los
Padres de Familia y el hogar en si son los encargados de ensefiarles desde que
inician su vida mientras en la institucion educativa el o la maestra se encargan de
reforzar a través de actividades que genere la necesidad de ponerlos en préactica y
pueda permitirle tener tolerancia soplo dentro del aula de clase sino también en todo
los lugares donde es desarrollada su vida.

APRENDIZAJE

(RIVA AMELLA, 2009)

“Es el proceso a través del cual se adquieren o modifican habilidades,
destrezas, conocimientos, conductas o valores como resultado del
estudio, la experiencia, la instruccion, el razonamiento y la

observacion.”

En el ser humano, la capacidad de aprendizaje ha llegado a constituir un factor que
sobrepasa a la habilidad comdn en las mismas ramas evolutivas, consistente en el

cambio conductual en funcion del entorno dado.

El aprendizaje es una de las funciones mentales mas importantes en los nifios y en

los seres humanos en general.

Dentro de su proceso evolutivo los nifios de la edad de 5 afios ya no necesitan un
adulto cerca de ellos ya que inician su independencia ademas tienen la capacidad
de cuidarse y poner en practica sus habitos y costumbres como aprendizajes previos,

ademas en su area cognitiva la capacidad de atencion aumenta y es muy notable.
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Los nifios de 5 afios al iniciar su etapa escolar se relacionan con nuevas personas y
amiguitos del aula de clase. En sus experiencias diaria adquieren, procesan,
comprenden y, finalmente, aplican la informacion que le ha sido ensefiada, es decir,
cuando aprenden los parvulos se adaptan a las exigencias y parametros que pide

sus entorno.

El aprendizaje lleva a los infantes a un cambio en su forma de comportarse y

receptar valores o a su vez afianzarlo.

Este cambio es producido por la asociacion que permite desarrollar la maestra con
el parvulo en su interaccién diaria en las actividades realizadas realizando el

proceso de estimulo y respuesta.

Dando como resultado a través de la continua adquisicion de conocimientos que los
nifios en la edad de 5 afios logren hasta cierto punto el poder independizarse en su
contexto o el lugar donde estén mas tiempo para utilizarlo y si es necesario adaptar

todo lo aprendido segun sus necesidades.

2.3.9. TECNICAS EDUCATIVAS PARA EL APRENDIZAJE

(MARSELLACH, 2001)

La educacién a organizarse en cuatro aprendizajes fundamentales que seran, para

los individuos, sus pilares de vida:

e Aprender a conocer, dotando a los individuos de instrumentos de la
comprension.

e Aprender a hacer, para incidir en su entorno y la transformacién del
mismao.

e Aprender a cooperar, para una vida social armonica, de intercambio y

crecimiento armoénico.
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e Aprender a ser, que abarca los tres aprendizajes anteriores como proceso

fundamental

La vision de la educacion esté dotada de un profundo sentido de congruencia a las
demandas de nuestro entorno social y contemplar el aprender a SER como una
posibilidad real de la educacion escolar, solucionando ala mismo tiempo una
problematica social de grandes dimensiones que se ve reflejada en el aula de forma
particular, impidiendo, ademas, el buen desarrollo del proceso educativo.

TEORIA DE APRENDIZAJE DE JEAN PIAGET (1896-1980)
(PALAU, 2011)

Caracteristicas:
e El aprendizaje implica descubrimientos.
e Lamanipulacion de los objetos fomenta el aprendizaje.
e Las interacciones con las personas y cosas llevan al desarrollo del

intelecto y al conocimiento.

En la teoria de Piaget hace referencia a las caracteristicas que tiene el aprendizaje
en los nifios dentro de sus desarrollo evolutivo dando a conocer cada una de los
puntos que puede ayudar a los docentes a obtener nuevas estrategias de aprendizaje
dando como resultado que los nifios descubran el conocimiento a traves de lo que

pueden vivir y experimentar,

Otra importante caracteristica es la manipulacion de objetos, ayuda a fomentar el
aprendizaje obteniendo nifios mas curiosos y deseosos de saber que es, para que

sirve y como utilizar el objeto que les cause mucha atencion.

Y la ultima caracteristica que plantea Piaget es una parte muy importante dentro
del nifio son sus sentimientos, pensamientos, creencias poniendo a consideracion a
sus comparieros sus aprendizajes previos y conocimientos para que sea beneficioso

para todos los que estan inmiscuidos en este proceso.
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TEORIA DE APRENDIZAJE DE LEV VYGOTSKY (1896- 1934)
(MORENO, 2010)

CARACTERISTICAS:

o El aprendizaje es social y ocurre a través de la interaccion personal.
e Los individuos mas competentes ayudaran a los estudiantes a conseguir
aprender.

e El trabajo de grupo fundamenta el aprendizaje

Vygotsky también cree en la importancia del medio social y el dar a conocer lo que
siente y piensa creando bases solidas de amistad y compafiia y formando en el nifio

de 5 afios confianza, seguridad en si mismo y sentir amor por parte de sus amiguitos.

En esta etapa los nifios pueden desenvolverse y llegar a ser solidarios, ensefiando a
sus demas compafieritos lo que no entendieron en los aprendizajes aprendidos o a
su vez en trabajos dentro del aula que no entendieron, haciéndole aprender a ser
mas sensible en la ayuda a los demas. Todo lo que amplie y enriquezca en el grupo

los nifios permitira fomentar sus aprendizaje y progresar en sus &mbito educativo.

2.3.10. COOPERATIVO

(TALES, 2000)

“La cooperacion consiste en trabajar juntos para alcanzar objetivos
comunes en una situacion cooperativa, los individuos procuran obtener
resultados q son beneficiosos para ellos mismo y para todos los demas

miembros del grupo.”

De manera que cooperar es trabajar juntos para lograr metas compartidas, lo g se

traduce como un interdependencia positiva entre los miembros de grupo en este
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caso, el equipo trabaja junto hasta que todos los miembros del grupo hayan
entendido y completado | actividad con éxito, de tal forma q la responsabilidad y el

compromiso con la tarea son compartidos.

2.3.11. APRENDIZAJE COOPERATIVO

(GRAVIE R. F., 2011)

Es una forma de organizacién de la ensefianza en pequefios grupos a lo
sumo cuatro miembros, para potenciar el desarrollo de cada uno de

ellos con la ayuda de los miembros del equipo.

Trata de organizar las actividades dentro del aula para convertirlas en una
experiencia social y académica de aprendizaje. Los estudiantes trabajan en grupo

para realizar las tareas de manera colectiva.

Depende del intercambio de informacion entre los estudiantes, los cuales estan
motivados tanto para lograr su propio aprendizaje como para acrecentar el nivel de
logro de los demés. Uno de los precursores de este nuevo modelo educativo es el
pedagogo norteamericano John Dewey, quien promovia la importancia de construir
conocimientos dentro del aula a partir de la interaccion y la ayuda entre pares en
forma sistematica.

El aprendizaje cooperativo como estrategia metodoldgica en la ensefianza, permite
a los educadores darse cuenta de la importancia de la interaccion que se establece
entre el alumno y los contenidos o materiales de aprendizaje y también plantear
diversas estrategias cognitivas para orientar dicha interaccidén eficazmente. No
obstante, de igual o mayor importancia son las interacciones que establece el
alumno con las personas que lo rodean, por lo cual no puede dejarse de lado el

analisis de la influencia educativa que ejerce el docente y los compafieros de clases.

Cuando se participa en grupos de trabajo, de estudio, de caracter social o de

cualquier otra naturaleza, se observa que hay personas que se distinguen por las
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ideas que aportan y por las acciones que realizan en beneficio de la labor que debe
desarrollar el grupo. También se observa que hay personas que hacen lo posible por

obstaculizar el trabajo encontrandoles a todos dificultades y defectos.

En la actividad cooperativa son muy importantes las actitudes y las cualidades
favorables del carécter y de la personalidad, pues el buen éxito de la accion
cooperativa se apoya en las manifestaciones positivas que permiten alcanzar en la

mejor forma posible los objetivos propuestos.

2.3.12. IMPORTANCIA DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO

(FERREIRO, 2011)
“Es importante recalcar que el aprendizaje cooperativo se debe a
procesos de tipo motivacional socio afectivo (aceptacién o rechazo,
carifio o antipatia, igualdad o sumision, colaboracion o imposicion),
unidos con los procesos cognitivos influyen en el alcance de los

aprendizajes por parte de los nifios.”

Muchas razones se puede exponer a favor del aprendizaje cooperativo, se pueden
comprobar a través delas investigaciones experimentales y la accion participativa
como lo siguiente:

» La perdurabilidad de lo aprendido en el tiempo.

» Perspectiva integral de lo que se aprende.

» Contextualizacion del aprendizaje.

» Incidencia en la formacion de la personalidad de los nifios

En laactualidad muchas de las actividades que se plantean son cooperativas, aunque
muchos de los docentes se sienten incomodos al trabajar con esta metodologia,
debido a considerarla como un tiempo perdido y de alboroto, ya que el clima de
aula que se genera con el desarrollo de actividades de tipo cooperativo es un clima
de interaccion entre los compafieros del grupo. Por lo que se debe plantear esta

nueva estrategia de aprendizaje potenciando los beneficios y ventajas que nos
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pueden llegar a proporcionar, tanto los profesores que nos puede ayudar a mejorar
nuestra préctica educativa, como los nifios, al potenciar sus aprendizaje y

desarrollar con plena amplitud sus capacidades.

2.3.13. CAUSAS DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO

(Johnson &Johnson, 1991)

"EIl uso instructivo de grupos pequefos es para que los estudiantes trabajen
juntos y aprovechen al maximo el aprendizaje propio y el que se produce en la
interrelacion. Para lograr esta meta, se requiere planeacién, habilidades

y conocimiento de los efectos de la dinamica de grupo™.

El aprendizaje es un proceso donde lo social y lo individual se interrelaciona: Los
nifios construyen el conocimiento dentro el medio social en el que viven,
permitiendo comunicarse con los demas, intercambiar y contrastar opiniones, crear
conocimiento compartido. El aprendizaje cooperativo rentabiliza las enormes
potencialidades que ofrecen el grupo o clase para el aprendizaje, a través del

establecimiento de Canales multidireccionales de interaccion social.
Promover la realizacion conjunta de las actividades de aprendizaje, se generalizan
las situaciones de construccion de conocimientos compartidos. Mayor dominio del
lenguaje como vehiculo de comunicacion y herramienta de pensamiento. El habla
es el instrumento basico para que los nifios contrasten y modifiquen los esquemas
de conocimiento que van construyendo.

2.3.14. VENTAJAS DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO

(GRAVIE, 2011)

El aprendizaje cooperativo favorece la integracion de los nifios ya que

cada uno de los participantes puede proporcionar al grupo sus
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conocimientos y habilidades, llevandoles a conseguir los resultados

impuestos.

Logra relacion e independencia entre dos o mas personas alrededor de un asunto.

Hacer una reestructuracion activa del contenido mediante la participacion grupal.
Aprender que todos somos lideres y que los papeles o las funciones que asumimos
en un grupo rotan y que desde cada posicion podemos contribuir, aprender y crecer.
Aprender- desarrollar conocimientos pero también n habilidades y habitos

fundamentalmente como parte de lo anterior actitudes y valores en equipo.

Se debe tomar en cuenta que se debe encontrar el equilibrio entre las actividades
grupales e individuales ya que cada estudiante y cada grupos son diferentes y se
debe ajustar la metodologia para adecuarla a las demandas particulares, por ellos no
se puede perder de vista que habran nifios dispuestos a colaborar en la actividad
pero también tendran nifios que se manifestaran distantes y exigiran por parte de

nosotros mayor confianza y estimulo para motivarse.

2.3.15. DESVENTAJAS DEL APRENDIZAJE COOPERATIVO
(SLAVIN R. , 1983)
Si no se los construye bien, los métodos de aprendizaje cooperativo
puede permitir el efecto “polizon” por lo cual algunos miembros del
grupo hacen la mayor parte del trabajo (o todo) mientras otros viajan

“gratis”

Es muy importante la participacion de él o la docente que tomo la decision de

incorporar esta estrategia en su modo de ensefianza, ya que si no esta bien
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organizada y planteada no podrd contribuir en la mejor asimilacion de

conocimientos e interaccion entre los compafieros de clase.

Entonces diré que se puede observar que cuando se hacen los grupos de trabajo
estipulado por la docente mediadora se trabaja de la siguiente manera en el aula de
clase.

El primer grupo es aquella que hay siempre un lider nato, trabaja
mancomunadamente para que todo se realice en forma organizada y creando interés
en mostrar sus ideas, pensamientos y sentimientos logrando el objetivo de aprender
de determinado tema pero también afianzando los lazos de amistad de quien

constituye este primer grupo.

Mientras tanto el segundo grupo se caracteriza por no tener lideres, y quienes
trabajan son una o dos personas que realizan la mayoria o la totalidad de la actividad

encomendada.

En este caso no se lograra el objetivo establecido por parte del docente ya que no
hay la colaboracion de los nifios en dicha actividad y por lo tanto no se desarroll6
ni el conocimiento y tampoco su integracion en el grupo fortaleciendo sus lazos de
amistad.
2.3.16. COMPONENTES ESCENCIALES DEL APRENDIZAJE
COOPERATIVO
(SILVA, 2005)

1. Interdependencia positiva

Es cuando los percibe que esta vinculado a sus comparfieros en una forma tal, que
no le permite tener éxito a menos que ellos también lo tengan, por lo tanto debe
coordinar sus esfuerzos con los de sus comparieros de grupo para poder completar
el trabajo que les correspondan. Ademas promueve una situacion en el cual el
estudiante ve gque su trabajo beneficia a sus comparieros y al realizarlo como parte

de un grupo se maximiza el aprendizaje de todos sus miembros.
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2. Interaccion promotora cara a cara
El aprendizaje cooperativo requiere estructurar la interaccion cara a cara entre los

nifios del grupo, para lograr asi que fomenten el aprendizaje y el éxito de los demas.

3. Responsabilidad Individual
Consiste en que se valora la ejecucion de cada nifio, en particular, y los resultados
se dan a cada uno de los miembros del grupo, por ello se valora cantidad de esfuerzo

que cada miembro aporta al trabajo del grupo.

4. Destrezas de cooperacion (interpersonales y de grupos pequefios)

Hay que emplear adecuadamente las destrezas interpersonales y de grupos
pequefios para alcanzar metas comunes como llegar a conocer a los demas y confiar
en ellos, comunicarse con precision y sin ambigiedades, aceptarse y apoyarse

mutuamente y resolver conflictos de manera constructiva.

5. Procesamiento de grupo

Se manifiesta cuando los nifios que conforman un aprendizaje cooperativo mira que

acciones de los miembros fueron Utiles e inGtiles y se toman decisiones de las

acciones que deben continuar y las que haya que cambiar.

2317..EN QUE SE FUNDAMENTA EL APRENDIZAJE
COOPERATIVO?

(MINISTERIO DE EDUCACION, Curriculo Institucional, 2002)

En el curriculo Institucional de los nifios 5 afios se ha desarrollado entre los
fundamentos psicologicos el aporte de Howard Gardner el cual en su desarrollo de
las inteligencias coloca a la inteligencia interpersonal como la capacidad de percibir
en los demas, los contrastes en sus estados de &nimo, motivaciones, intenciones y
temperamento. Ademas es muy importante esta capacidad para quienes por
naturaleza son seres sociales y se los ve manifestado en los nifios y nifias que

disfrutan trabajando en grupo y que entienden a su compariero-a.
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(MINISTERIO DE EDUCACION , 2010)

“El proceso de actualizacion y fortalecimiento curricular de la
educacion General Basica tiene como objetivo desarrollar la condicion
humana y preparar para la comprension, para lo cual el accionar
educativo se orienta a la formacion de ciudadanos que practiquen
valores que les permite interactuar con la sociedad con respeto,
responsabilidad, honestidad y solidaridad, aplicando los principios el

Buen Vivir.”

En el fortalecimiento curricular se toma en cuenta como objetivo incrementar las
caracteristicas propias y definitivas de su ser que serdn marcantes dentro de toda su
vida y le permitiran preparase para convivir, respetar cada una de las condiciones
étnicas costumbres y culturas de las personas que conocera y estaran a sus

alrededor.

Es muy importante entender que dentro de la educacién la formacion en valores es
un papel trascendental porque se forma un ser integral Unico responsable de lo que

siente piensa y actua.

La utilizacion de valores como la responsabilidad, el respeto, la honestidad, la
solidaridad, el compafierismo son muy importantes en su diario vivir, ya que al
emplearlos le permitira insertarse con mayor facilidad en el lugar donde se
desenvuelve para crear lazos de amistad fortalecidos y que sus acciones demuestren

todo lo aprendido.
2.4. DEFINICIONES DE TERMINOS BASICOS
% AMBIENTE.- un ambiente es un complejo de factores externos que actiian

sobre un sistema y determinan su curso y su forma de existencia. Un

ambiente podria considerarse como un super conjunto en el cual el sistema
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dado es un subconjunto. Puede constar de uno 0 méas parametros, fisicos o
de otra naturaleza. ElI ambiente de un sistema dado debe interactuar

necesariamente con los seres vivos.

APRENDIZAJE.- Es un proceso por el cual se adquiere una nueva
conducta, se modifica una antigua conducta o se extingue alguna conducta,

como resultado siempre de experiencias o practicas.

COOPERATIVO.- como estrategia metodoldgica en la ensefianza, permite
a los educadores darse cuenta de la importancia de la interaccion que se
establece entre el alumno y los contenidos o materiales de aprendizaje y
también plantear diversas estrategias cognitivas para orientar dicha
interaccion eficazmente. No obstante, de igual o mayor importancia son las
interacciones que establece el alumno con las personas que lo rodean, por
lo cual no puede dejarse de lado el analisis de la influencia educativa que

ejerce el docente y los compafieros de clases.

CONDICION SOCIAL.- Son los modos en las personas desarrollan su
existencia, enmarcadas por particularidades individuales, y por el contexto
historico, economico y social en que les toca vivir se los mide por ciertos
indicadores observables.

CONTEXTO: Se refiere a todo aquello que rodea, ya sea fisica o

simbdlicamente a un acontecimiento.

CONVIVENCIA. .- Vivir en compafiia de otro u otros cohabitar.

ENTORNO.- Conjunto de circunstancias o factores sociales, culturales,
morales, economicos, profesionales, etc., que rodean una cosa 0 a una

persona, colectividad o época e influyen en su estado o desarrollo.

ENSENANZA.- Proceso mediante el cual se comunica o transmiten

conocimientos generales sobre una materia.
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GRUPO.- es un conjunto de personas asignadas, de acuerdo a sus
habilidades, conocimientos y competencias especificas.

IDENTIDAD.- Conjunto de circunstancias que determinan quien y que es

una persona.

INTELIGENCIA.- Es la capacidad de entender, asimilar, elaborar

informacion y utilizarla para resolver problemas.

INTERRACCION.- Es una accion reciproca entre dos 0 mas objetos,

sustancias, personas 0 agentes.

INTERDEPENDENCIA .- Es la dindmica de ser mutuamente responsable

y de compartir un conjunto comun de principios con otros.

INTERPERSONAL.- Tipos de comunicaciones, relaciones y vinculos que

se establecen entre dos 0 mas personas.

MOTIVACION.- Es considerada como el impulso que conduce a una
persona a elegir y realizar una accién entre aquellas alternativas que se

presentan en determinada situacion.

NEUROFISIOLOGICO.- Rama de la fisiologia que estudia el
funcionamiento del sistema nervioso se interesa por conocer los principios
que vinculan la anatomia y fisiologia del cerebro con el aprendizaje, la
percepcion la motricidad y la cognicién.

OPERACIONES COGNITIVAS.- Son procesos mentales para asimilar la
informacion.
PROCESO.- Es una secuencia de pasos dispuesta a con algun tipo de

I6gica que se enfoca en lograr algun resultado especifico.
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% SOCIAL.- es aquello perteneciente o relativo a la sociedad. Recordemos
que se entiende por sociedad al conjunto de individuos que comparten una

misma cultura y que interactdan entre si para conformar una comunidad.

2.5. SISTEMA DE HIPOTESIS

El ambiente social incide en el aprendizaje cooperativo de los nifios de primer Afio
de Educacion Bésica de la Escuela Fiscal Mixta “21de Abril” de la parroquia
Lizarzaburu, en la provincia de Chimborazo canton Riobamba en el periodo 2015-

2016.

2.6. VARIABLES
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2.6.1. VARIABLE INDEPENDIENTE:

Aprendizaje cooperativo

2.6.2. VARIABLE DEPENDIENTE

Ambiente Social
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2.7.0PERACIONALIZACION DE VARIABLES

VARIABLE DEPENDIENTE: AMBIENTE SOCIAL

se establece como sujeto
social con otro u otros
respecto de ciertas,
caracteristicas 0 procesos
del entorno y de los efectos
percibidos sobre el mismo
seguin  sus roles vy
actividades  desarrolladas

por los sujetos

ENTORNO

ACTIVIDADES

e Interactuar dentro del grupo con sus

caracteristicas propias e ideas particulares.

e Motivar al desarrollo de un ambiente de
cordialidad para obtener un avance

positivo dentro de la actividad grupal.

e Plantear las acciones que se van a realizar

para cumplir con el objetivo propuesto.

CONCEPTO CATEGORIA INDICADORES TECNICAS E
INSTRUMENTOS
e INTERACCION e Desarrollar la  afectividad entre | e TECNICA:
compafieros dentro del grupo.
Es el tipo de interaccion que
e SUJETO SOCIAL » Encuesta

» Observacion

e INSTRUMENTO:

» Cuestionario
> Fichade

observacion
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VARIABLE INDEPENDIENTE: APRENDIZAJE COOPERATIVO

Es un enfoque que trata de
organizar las actividades
dentro del aula para
convertirlas en  una
experiencia  social 'y

académica de ensefanza.

e EXPERIENCIA

e SOCIAL

e ENSENANZA

a un determinado uso dentro del aula de
clase.

Llevar al nifio a un proceso de ensefianza
que se adquiere con el uso de la préactica
junto a sus compafieros.

Integracion y participacién de cada uno de
ellos con sus habilidades dentro de la
actividad establecida.

Construccion de contenidos mediante
opiniones y dialogos dentro del grupo a

partir de conocimientos previos.

CONCEPTO CATEGORIA INDICADORES TECNICAS E
INSTRUMENTOS
e ENFOQUE Orientar el comportamiento de los nifiosy | ¢ TECNICA :
nifias para tratarlos acertadamente.
¢ ORGANIZAR Preparacion de trabajos grupales con miras > Encuesta

» Observacion

e INSTRUMENTO:

> Cuestionario
> Ficha de observacion
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CAPITULO 111

3. MARCO METODOLOGICO

3.3.1. NIVEL DE INVESTIGACION

Para poder alcanzar los objetivos trazados se trabajara de la siguiente manera:

a. Metodo Cientifico.- Se manejé el método cientifico para poder sustentar
la variable independiente como lo que es el ambiente social y la variable
dependiente el aprendizaje cooperativo de los nifios y nifias, para ello se
utilizé bibliografia acerca del tema para poder realizar enfoques claros y
concisos para poder obtener un correcto desenvolvimiento en su area

actitudinal y cognitiva de los nifios del Primer Afio de Educacion Basica “

b. Método Inductivo.- A través de este método se pudo establecer la
importancia del ambiente social iniciando por sucesos generales a
particulares proyectando el impacto que establece el aprendizaje

cooperativo.

c. Método Deductivo.- Este método me permitié determinar enfoques
particulares para llevarlos a generales y asi a través de la observacion de los
nifios y nifias y la encuesta realizada a los padres de familia y docentes del
aula poder buscar alternativas que no ayuden en el mejoramiento del
ambiente social en el aprendizaje cooperativo con el aprovechamiento de su

area actitudinal.

3.4. DISENO DE INVESTIGACION

a. De campo.- Se efectud la investigacion en el mismo lugar de los hechos, y

se empled las encuestas a las docentes y Padres de familia y la ficha de
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observacion para los nifios del Primer Afio de Educacion Basica paralelo
“A” de la escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”.

Bibliogréfica.- Con el propdsito de enriquecer la fundamentacion cientifica
y teodrica del ambiente social y el aprendizaje cooperativo se aprovechd de

documentos y textos biogréficos.

3.5. TIPO DE INVESTIGACION

a.

Investigacion descriptiva.- con esta investigacion se efectuo la descripcion
de hechos en base a la encuesta realizada a la docente y a los Padres de
Familia, y la ficha de observacién para los nifios y las nifias del Primer Afio
de Educacion Bésica “A” de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril” para
poder encontrar soluciones adecuadas para mejorar el ambiente social en el

aprendizaje cooperativo.

Investigacion explicativa.- Apoyandonos en la informacion encontrada en
diferentes autores se pudo afirmar la poca atencion que se le toma al
aprendizaje cooperativo y la mejora en el ambiente social, que se desarrollan
los nifios y nifias permitiéndonos acrecentar su desarrollo actitudinal y

social.

3.4.TIPO DE ESTUDIO

El tipo de estudio es trasversal por lo cual se utiliz6 la técnica de la encuesta

dentro de la investigacion para recolectar datos sobre el grupo seleccionado en

un momento temporal que es en el afio lectivo 2013-2014.

3.5. POBLACION Y MUESTRA

3.5.1.

POBLACION
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La poblacion comprometida en esta investigacion esta constituida por 35 nifios y
nifias del Primer Afio de Educaciéon Basica “A”, 2 docentes y 35 padres de

familia.

EXTRACTO NUMERO PORCENTAJE
Nifios y nifias 35 45%

Padres de Familia | 35 45%

Docente 2 10%

TOTAL 71 100%

Fuente: Escuela Fiscal Mixta “21de Abril”
Elaborado por: Maria Teresa Maldonado Niama

3.5.2. MUESTRA

Por ser un numero pequefio en poblacion se utilizé todos los instrumentos de

recoleccion de datos.

3.6. TECNICAS E INSTRUMENTOS DE RECOLECCION DE DATOS
3.6.1. Técnicas
a) Observacion.- A los nifios y nifias del Primer Afio de Educacion Basica

paralelo “A”

Con esta técnica podremos obtener importantes resultados para el tema de
investigacion, ya que esta técnica conlleva a observar lo sucedido en el lugar

establecido.
b) Encuesta.- A la docente y Padres de Familia

La técnica nos llevara a preguntar en forma clara y especifica tanto a las docentes
como a los Padres de Familia, la informacion y poder confirmar la efectividad de la

practica pedagogica.

3.6.2. INSTRUMENTOS
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a. Guia de Observacion.- Se planeara por medio de indicadores vinculados a
la variable independiente y dependiente, determinar las falencias en los

nifios y nifias en el desarrollo del aprendizaje cooperativo.

b. Encuesta.- Se ejecutara a las docentes del Primer Afio de Educacién Basica,
organizado con preguntas cerradas utilizando las dos variables.

3.7. TECNICAS DE PROCESAMIENTO Y ANALISIS DE DATOS

Para cumplir con el objetivo propuesto y que sea satisfactoria y exitosa la
investigacion se prosiguio a utilizar procedimientos técnicos con el fin de lograr
una adecuada y confiable informacidn por parte de los nifios y nifias del Primer Afio
de Educacion Basica “A” de la Escuela Fiscal Mixta “21de Abril” de la ciudad de
Riobamba, la docente y los Padres de familia usando los siguientes instrumentos y

herramientas.

= Preparacion y validacion de las encuestas

= Utilizacion de la encuesta a la docente

= Aplicacion de la encuesta a los Padres de Familia

= Aplicacién de la guia de observacion a los nifios y nifias.

= Tabulacién de datos utilizando el programa de céalculo Excel

» Disefio de cuadros y gréficos estadisticos a través de la hoja de célculo
Excel

= Andlisis e interpretacion de resultados arrojados por las encuestas.

= Verificacion de hipdtesis centrada en las dos variables.

= Determinacion de conclusiones y recomendaciones.
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CAPITULO IV

4. ANALISIS E INTERPRETACION DE RESULTADOS

4.4 ENCUESTA APLICADA A LAS DOCENTES DEL PRIMIER ANO DE
EDUACION BASICA “A” DE LA ESCUELA FISCAL MIXTA “21 DE
ABRIL”

1. ¢Los nifios se pueden relacionar con facilidad con sus compafieritos?

CUADRO N°1
INDICADORES |FRECUENCIA |PORCENTAJES
siempre 1 50%
A veces 1 50%
Nunca 0 0%
total 100%

FUENTE: Encuesta realizada a docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N°1

Relacionarse con facilidad

0% 1
L 50% | 50% 5
\/ 3

FUENTE: Encuesta realizada a docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

Analisis:

Se puede analizar segun la opinion de la docente que segn su percepcién hubo siempre
una facilidad en relacionarse siendo el 50% mientras que por parte de la sefiorita auxiliar
cree que a veces se los nifios se pueden relacionar con facilidad con un 50% Yy con nunca
con un 0%

Interpretacion:
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Los nifios en esta etapa preescolar segin su proceso evolutivo tienen la facilidad de
relacionarse con nuevos amigos sin embargo como en todo hay excepciones se debe tomar
muy en cuenta los nifios que tienen problemas ala relacionarse con los demas de su entorno
llevando a buscar estrategias que mejore la relacion entre compafieros.

2. ¢Esdinamico y motivador en las actividades diarias que realizan?

CUADRO N°2
INDICADORES |FRECUENCIA| PORCENTAJES
Siempre 1 50%
A veces 1 50%
Nunca 0 0%
Total 2 100%

FUENTE: Encuesta a docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N°2

Dinamismo y motivacion

0%

ml
2

m3

FUENTE: Encuesta a docente de la Escuela Fiscala Mixta “21de Abril”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

Anélisis:

Se puede analizar que el 100% es para el indicador siempre ya que las docentes
exponen que son dindmicas Yy lo utilizan en las actividades diarias a veces con un
0% y nunca con un 0%

Interpretacion:
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Es fundamental tomar en cuenta la motivacion y el dinamismo como un factor
trascendental en la vida de los nifios de 5 afios ya que es asi como los nifios se
sienten con el poder y la capacidad de hacerlo todo lo que se proponga sin importar

los problemas que pueden surgir durante el cumplimiento de su objetivo.

INDICADORES FRECUENCIA |PORCENTAJES
siempre 0%
A veces 2 100%
Nunca 0 0%
total 2 100%

3. ¢Expresa en forma espontéanea sus ideas o aprendizajes previos dentro

de las actividades diarias?

CUADRO N°3

FUENTE: Encuesta a docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N°3

Exprese en forma expontanea sus ideas

1m2m3
0%

100%

FUENTE: Encuesta a docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

Analisis:
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Se puede analizar que el 100% de las docentes manifiesta que a veces los nifios
demuestran sus ideas y pensamientos dentro de las actividades diarias en el aula de

clase mientras siempre tiene un 0% y nunca un 0%.

Interpretacion:
Es importante por parte de las docentes ser las mediadoras creando espacios de
confianza y seguridad para que los nifios puedan exponer acerca de sus ideas,
pensamientos sentimientos llegando a consensos que le ayuda a aprender de cada
uno de los miembros de que conforman el aula de clase.

4. ¢Crea ambientes de cordialidad cortesia y amabilidad dentro del aula

de clase con sus estudiantes?

CUADRO N°4
INDICADORES |FRECUENCIA |PORCENTAJES
siempre 1 50%
A veces 1 50%
Nunca 0 0%
total 2 100%

FUENTE: Encuesta a docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N°4

Ambientes de cordialidad cortesiay
amabilidad

0%
W siempre
Aveces

50%
Nunca

total

FUENTE: Encuesta a docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

Analisis:
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Se puede observar que el 50% de las docentes siempre crea ambientes de
cordialidad cortesia y amabilidad dentro del aula de clase, mientras que el a veces

obtiene el 50% vy el nunca con un 0%.

Interpretacion:
Se debe tomar muy en cuenta los ambientes de cordialidad cortesia y amabilidad
que se debe realizar en una aula de clase ya que eso permiten espacios de
tranquilidad y respeto que afianza la confianza con cada uno de los actores en su
medio.

5. ¢Los y las nifias participan espontdneamente en las actividades

realizadas en forma grupal?

CUADRO N°5
INDICADORES |FRECUENCIA |PORCENTAJES
Siempre 1 50%
A veces 1 50%
Nunca 0 0%
total 2 100%

FUENTE: Encuesta a docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N° 5

Participacion grupal
m1lm2m3

0%

50%

FUENTE: Encuesta a docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

Analisis:
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Se puede observar que el 100% de la respuesta de la docente nos lleva a prestar

atencion en que a veces hay participacion grupal dentro del aula de clase, 0%

siempre y nunca con un 0%.

Interpretacion:

En la actualidad las actividades grupales son parte de las planificaciones por parte

del o la docente ya que le permite desarrollar la interaccion entre comparieros

haciendo que ellos no tengan problemas con el tiempo en su personalidad.

6. ¢Dialoga con los Padres de familia acerca del comportamiento de los

ninos dentro del aula?

CUADRO N°6
INDICADORES |FRECUENCIA |PORCENTAJES
Siempre 2 100%
A veces 0 0%
Nunca 0 0%
total 100%

Fuente: Encuesta a docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”

Elaborado por: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N° 6

Diélogo con los Padres de Familia

M siempre
M Aveces
Nunca

total

Fuente: Encuesta a docente de la Escuela Fiscal Mixta”21 de Abril”

Elaborado: Maria Teresa Maldonado Niama
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Anélisis:
Se puede observar que el 100% de la respuesta de las docentes hace referencia a
que siempre dialoga con los Padres de Familia a cerca del comportamiento de los

nifios dentro del aula a veces con un 0% y nunca con un 0%.

Interpretacion:
Es muy importante dentro del avance de la personalidad y conocimientos del nifio
la participacion activa tanto de los Padres de Familia como de la docente para que
en conjunto obtener resultados beneficiosos en el progreso del nifio.

7. ¢Dentro de su planificacion coordina espacios de socializacion entre

comparieros y compafieras de aula?

CUADRO N°7
INDICADORES |FRECUENCIA |PORCENTAJES
siempre 0 0%
A veces 2 100%
Nunca 0 0%
total 100%

Fuente: Encuesta a docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”

Elaborado por: Maria Tersa Maldonado Niama

GRAFICO N°7

Espacios de socializacién

W siempre
W Aveces
Nunca

total

FUENTE: Encuesta a la docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama
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Anélisis:
Se puede observar que las docentes a veces que es el 100% dentro de su
planificacion hacen constar espacios de socializacion entre comparieros y

compafieras de aula mientras que siempre tiene un 0% y nunca tiene un 0%.

Interpretacion:
La importancia que se da dentro del aula de clase con espacios de socializacion en
la actualidad es primordial ponerlo en ejecucién ya que el resultado nos ayudara a
mejorar la confianza, autoestima y respeto.

8. ¢Utiliza usted estrategias grupales para ser ejecutadas dentro del aula

con sus estudiantes?

CUADRO N°8
INDICADORES |FRECUENCIA |PORCENTAJES
siempre 0 0%
A veces 0 0%
Nunca 2 100%
total 100%

FUENTE: Encuesta a docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N°8

Estrategias grupales

siempre
Aveces
Nunca

total

FUENTE: Encuesta a la docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

Andlisis:
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Se puede observar que el 100% de la respuesta de las docentes se inclina al nunca

el 0% es siempre y un 0% en el a veces.

Interpretacion:

Dentro de las actividades diarias de los nifios en el aula se deben organizar

estrategias grupales que ayuden con el correcto desenvolvimiento, para ello es

importante la autoeducacion por parte de la docente para ponerlo en practica y

obtener mejores resultados.

4.4.1.

CUADRO N°9

Sintesis de resultados de la encuesta realizada a la docente

NO

ALTERNATIVAS

SIEMPRE

A VECES

NUNCA

¢Los nifios se pueden relacionar con

facilidad con sus compareritos?

¢Es dindmico y motivador en las actividades

diarias que realizan?

¢Expresa en forma espontanea sus ideas o
aprendizajes previos dentro de las

actividades diarias?

¢Crea ambientes de cordialidad cortesia y
amabilidad dentro del aula de clase con sus

estudiantes?

¢Los y las nifias participan en las actividades

realizadas en forma grupal?

¢Dialoga con los Padres de familia acerca del

comportamiento de los nifios dentro del aula?

¢Dentro de su planificacion coordina
espacios de socializacion entre compafieros y

comparieras de aula?
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Utiliza estrategias grupales para ser
ejecutadas dentro del aula con sus

8 | estudiantes 2
TOTAL 8 8 2
PORCENTAJE 44% 45% 11%

FUENTE: Encuesta a docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N°9

Resultado de la encuesta a la docente

Total

mlm2m3

FUENTE: Encuesta a docente de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

Andélisis:

Se determina que el 25% de las respuestas de la docente manifiesta que siempre ha
detectado problemas de interaccién que ha hecho participe a los padres de familia
de sus estudiantes, el 62% hace referencia a la utilizacion de ambientes de
socializacion y cordialidad dentro del aula, y el 13% hace referencia nunca ha

trabajado estrategias grupales.
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Interpretacion:

Se pudo evidenciar a través de la encuesta a la docente que se debe reforzar los
ambientes de socializacion y cordialidad dentro del aula y ademas que se debe
estudiar con mayor profundidad estrategias para propiciar un aprendizaje

cooperativo dentro de un ambiente social adecuado.

45. ENCUESTA REALIZADA A LOS PADRES DE FAMILIA DEL
PRIMER ANO DE EDUCACION BASICA “A” DE LA ESCUELA
FISCAL MIXTA “21 DE ABRIL”.

1. ¢Su hijo e hija se relaciona facilmente con nuevos amigos?
CUADRO N° 10

INDICADORES |FRECUENCIA |PORCENTAJES

Siempre 15 43%
A veces 15 43%
Nunca 5 14%
total 35 100%

FUENTE: Encuesta Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N° 10

Relacionarse con facilidad

Nunca

14%
siempre

43%

Aveces
43%

FUENTE: Encuesta a Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

Andlisis
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Se puede observar que 43% de los padres de familia responden que sus nifios
pueden relacionarse con facilidad; el 43% siguiente dice que a veces lo pueden

hacer y el 14% nuca se relacionan con facilidad.

Interpretacion
Es muy importante por parte de los Padres de Familia mantener un ambiente de
seguridad dentro del hogar para que cuando los nifios se enfrenten a la sociedad se
les pueda hacer mucho mas facil relacionarse con personas conocidas
recientemente.

2. ¢Su hijo o hija participa y colabora dentro del hogar?

CUADRO N°11

INDICADORES |FRECUENCIA |PORCENTAJES

Siempre 12 34%
A veces 17 49%
Nunca 6 17%
Total 35 100%

FUENTE: Encuesta a Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta ‘21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N°11

Participa y colabora en el hogar

FUENTE: Encuesta a Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama
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Andlisis:

Se puede observar que el 34% de los Padres de Familia coinciden en que sus hijos

son colaboradores en sus hogares, mientras que el 49% a veces colaboran y con un

17% nunca lo hacen.

Interpretacion:

Es primordial que los nifios aprendan desde sus hogares a ser participativos y

colaboradores en tareas sencillas que puedan realizar y les demuestre la confianza

en si mismo de poderlo hacer con sus capacidades.

3. ¢Su hijo o hija se despega facilmente de usted en ambientes desconocidos

para él?
CUADRO N° 12
INDICADORES |FRECUENCIA |PORCENTAJES
Siempre 16 46%
A veces 12 34%
Nunca 7 20%
Total 35 100%

FUENTE: Encuesta a Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta ‘21 de Abril”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N°12

Desprenderse facilmente de los Padres

Nunca
20%

FUENTE: Encuesta a Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama
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Anélisis:
Se observa que el 46% siempre le es facil despegarse de sus padres en ambientes

desconocidos para él; mientras que el 34% concuerda que a veces y el 20% nunca.

Interpretacion:
La seguridad y la buena autoestima por parte de los nifios desarrollado en el hogar
y fortalecido en la escuela permiten que se enfrente a nuevos ambientes sin ninguna

complicacion por parte de los padres ni de la maestra.
4. ¢Laactitud de su hijo frente a sus compafieritos es cordial y respetuosa?

CUADRO N°13

INDICADORES |FRECUENCIA |PORCENTAJES

Siempre 25 71%
A veces 8 23%
Nunca 2 6%
total 100%

FUENTE: Encuesta a los Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta ‘21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N°13

Actitud frente a sus compaiieros
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FUENTE: Encuesta a los Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado

Andlisis:
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Se observa que el 71% de los Padres de Familia concuerda con que sus hijos tienen

una forma cordial y respetuosa con sus comparieros, mientras que el 23% a veces y

el 6% nunca.

Interpretacion:
Los nifios desde sus tempranas edades deben ser orientados a aprender a

comportarse con las personas que estan a sus alrededor respetando al ser humano

en su forma integral y con sus costumbre tradiciones etnias que nos hacen diferentes

uno de otros.

5. ¢El comportamiento del nifio o la nifia frente a su maestra es afectivo y

respetuoso?
CUADRO N° 14
INDICADORES |FRECUENCIA |PORCENTAJES
Siempre 32 71%
A veces 3 23%
Nunca 0 6%
total 100%

Analisis:

FUENTE: Encuesta a los Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta ‘21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

H Siempre

GRAFICO N°14

M Aveces

9% 0%

Comportamiento frente a la maestra

Nunca total

FUENTE: Encuesta a Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama
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Se puede observar que el 91% de los Padres de Familia concuerda que sus hijos
tienen un comportamiento afectivo hacia su profesora, mientras que un 9% a

veces y nunca con un 0%.

Interpretacion:

La gran importancia que tiene que los nifios y nifias se comporten de una forma
cordial y respetuosa frente a una persona que la estdn conociendo hace que nos
demos cuenta el trabajo que se realiza en el aula y el comportamiento acorde por
parte de la maestra.

6. ¢Su hija o hijo dialoga con usted sobre las actividades que se realizé en la

institucion educativa?
CUADRO N° 15

INDICADORES | FRECUENCIA |PORCENTAJES
Siempre 28 71%
A veces 5) 23%
Nunca 2 6%
total 100%

FUENTE: Encuesta a Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N° 15

Dialoga con sus Padres

B Siempre M Aveces Nunca total

FUENTE: Encuesta a Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta “21de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama
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Anélisis:
Se puede observar que el 80% dialoga con sus Padres de las actividades que

realizan diariamente, el 14%a veces y el 6% nunca.

Interpretacion:

El dialogo entre Padres e hijos marca un precedente en la formacién de los nifios
durante toda su vida es por ello que se debe tomar en cuenta que haya que darles
confianza a los nifios para que puedan hablar sin verglienza y con libertad.

7. ¢Ayuda a su hijo o hija a relacionarse con personas de su entorno?

CUADRO N° 16

INDICADORES | FRECUENCIA |PORCENTAJES
Siempre 30 86%

A veces 5 14%

Nunca 0 0%

Total 100%

FUENTE: Encuesta a Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta “21de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N°16

Ayuda a relacionarse

M Siempre M Aveces Nunca total

14% 0%

FUENTE: Encuesta a Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta “21de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

Andlisis:
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Se observa que el 86% de los Padres de Familia que ayudan a sus hijos e hijas a

relacionarse con las personas de su entorno mientras que el 14% a veces y 0%

nunca.

Interpretacion:

El ser humano por esencia es un ser social pero repercute mucho el entorno en el

que pasa la mayor parte del tiempo es una parte importante en su interaccion los

padres de familia porque cuando estan presentes en la vidas de sus hijos ellos crecen

mas seguros Yy estables.

8.

CUADRO N° 17

su hijo o hija se relaciona con los demas compafieros?

INDICADORES |FRECUENCIA |PORCENTAJES
Siempre 0 0%

A veces 3 9%

Nunca 32 91%

total 100%

FUENTE: Encuesta a Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta “21de Abril”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N°17

Comportamientos inusuales
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Aveces Nunca total

0%

9%

91%

FUENTE: Encuesta a Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta “21de Abril”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

¢Se ha dado cuenta de comportamientos inusuales en el momento en que
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Andlisis:

Se observa que el 91% de los Padres de Familia nunca han

mirado

comportamientos inusuales en sus hijos a veces con 9% y siempre con un 0%.

Interpretacion:

Los padres de familia deben estar atentos a todos los comportamientos que tienen

sus hijos sean positivos como negativos ya que se puede corregir a tiempo

conductas que pueden estar desarrollando los nifios.

4.5.1. Sintesis de resultados de la encuesta realizada a los Padres de
Familia
CUADRO N°18

N° ALTERNATIVAS SIEMPRE | A VECES |NUNCA
¢Suhijo e hija se relaciona facilmente

1 con nuevos amigos? 15 15 5
¢Su hijo o hija colabora dentro del

2 hogar? 12 17 6
¢Su hijo o hija se despega facilmente
de usted en ambientes desconocidos

3 |paraél? 16 12 7
¢La actitud de su hijo frente a sus
compaferitos es  cordial y

4 respetuosa? 25 8 2
¢El comportamiento de la nifia o el
nifio frente a su maestra es afectivo y

5 respetuoso? 32 3 0
¢Su hija o hijo dialoga con usted
sobre las actividades que se realiz6 en

6 la institucion educativa? 28 5 2
¢Ayuda a su hijo o hija a relacionarse

7 con personas de su entorno? 30 5 0
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iSe ha  dado cuenta  de
comportamientos inusuales en el

momento en que su hijo o hija se

8 relaciona con los deméas comparieros? 0 3 32
TOTAL 158 68 54
PORCENTAJE 57% 24% 19%

FUENTE: Encuesta a los Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N°18

TOTAL

FUENTE: Encuesta a los Padres de Familia de la Escuela Fiscal Mixta ‘21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

Anélisis:
Se determina que el 57% se relaciona positivamente con las personas de su entorno

mientras que el 24% a veces y el 19% nunca.

Interpretacion:
Se pudo evidenciar a través del cuestionario realizado a los Padres de Familia del
Primer Ao de Educacion Bésica “B” que han mejorado su interaccion con sus

compafieros en un ambiente de respeto cordialidad y estima pero que se debe seguir
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aportando estrategias que le permitan al nifio desenvolver cada una de Las areas de

su ser integral.

4.6.FICHA DE OBSERVACION REALIZADA A LOS NINOS Y NINAS
DEN PRIMER ANO DE EDUCACION BASICA “A” DE LA ESCUELA
FISCAL MIXTA “21 DE ABRIL”

1. ¢Actla activamente dentro del aula de clase?
CUADRO N°19

INDICADORES | FRECUENCIA PORCENTAJES

Supera 15 43%
Domina 10 28%
Alcanza 10 29%
Total 35 100%

FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N°19

Actua Activamente 100%
43% 28% 29% TOTAL
SUPERA DOMINA ALCANZA

FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

Andlisis:
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Se puede observar que el 43% de los nifios y nifias superan la participacion activa

dentro del aula de clase mientras que el 28% domina su participacion y el 29%

alcanza.

Interpretacion:

Los nifios aprenden a través de la participacion activa dentro del aula de clase ya

que puede decir lo que piensan, lo que sienten y exponer sus aprendizajes previos

Ilevandoles a tener mayor confianza y seguridad en si mismos.

2. ¢El comportamiento de los nifios es de respeto y cordialidad entre si?

CUADRO N° 20

INDICADORES | FRECUENCIA |PORCENTAJES
Supera 18 51%
Domina 10 29%
Alcanza 7 20%
Total 35 100%

FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama

GRAFICO N°20

Comportamiento de los nifios
[0 Series1 100%
TOTAL
51% . B
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FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama.
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Anélisis:
Se observa que el 51% supera los comportamientos de respeto y cordialidad entre

comparfieros y compafieras, mientras que el 29% domina y el 20% alcanza.

Interpretacion:

Que importante es darnos cuenta que el comportamiento de cordialidad y respeto
entre comparfieros genera un ambiente de acorde para que el conocimiento se genere
sin trabas y asi se pueda llegar al objetivo previsto.

3. ¢Se adapta a las reglas del grupo con facilidad?

CUADRO N°21

INDICADORES | FRECUENCIA |PORCENTAJES
Supera 14 40%
Domina 10 29%
Alcanza 11 31%
Total 35 100%

FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama.

GRAFICO N° 21

Se adapta a las reglas con facilidad
[ Seriesl
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TOTAL
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4

FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama.
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Anélisis:
Se puede observar que el 40% supera el aprendizaje de adaptarse a las reglas del

grupo con facilidad mientras que el 29% domina el aprendizaje y el 31% alcanza.

Interpretacion:
Es trascendente tomar en cuenta como los nifios y nifias se adaptan a las reglas del

grupo en el que se estd formando ya que le permitird aprender de cada uno de sus
participantes y le ayudara a que el aprendizaje sea mucho mas duradero.
4. ¢Participa en el grupo de trabajo activamente con sus ideas y
conocimientos previos?
CUADRO N° 22

INDICADORES | FRECUENCIA |PORCENTAJES
Supera 13 37%
Domina 13 37%
Alcanza 9 26%
Total 35 100%

FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama.

GRAFICO N°22

Participa activamente dentro del grupo
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FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama.

Andlisis:
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Se observa que el 37% supera el aprendizaje y participa activamente dentro del
grupo de trabajo mientras que el 37% domina el aprendizaje y el 26% alcanza.

Interpretacion:
La importancia que acarrea que aprendan a participar en grupo con sus ideas
pensamientos y conocimientos previos les ayudara en su vida futura ya que en la
actualidad se trabaja por competencias y eso hace que se desenvuelva positivamente
en su entorno.

5. ¢Trabaja con agrado y confianza en si mismo dentro del grupo de

trabajo?
CUADRO N° 23

INDICADORES | FRECUENCIA |PORCENTAJES
Supera 16 46%
Domina 15 43%
Alcanza 4 11%
Total 35 100%

FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama.

GRAFICO N°23

Trabaja con agrado y confianza
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FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama.

Andlisis:
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Se observa que el 46% de los nifios y nifias superan los trabajos con agrado y
confianza dentro del grupo mientras que el 43% domina los aprendizajes y un 11%

alcanza.

Interpretacion:
El ambiente social frente al trabajo en grupo es trascendental para que desarrollen
sus potencialidades y pueda aportar positivamente dentro del grupo de trabajo para
que se pueda cumplir el objetivo de un equipo que es aprender conocimientos a
largo plazo y formar su &mbito personal.

6. ¢Se incrementa la experiencia de los nifios y nifias a través del trabajo

en grupo?
CUADRO N° 24
INDICADORES | FRECUENCIA |PORCENTAJES
Supera 27 77%
Domina 6 17%
Alcanza 2 6%
Total 35 100%

FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama.

GRAFICO N°24

Incremento de experiencias
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FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama.

Analisis:
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Se observa que el 77% de los nifios y nifias siempre incrementan experiencias
durante el desarrollo del trabajo en grupo mientras que el 17% a veces y el 6%

nunca.
Interpretacion:
Los nifios y nifias adquieren experiencias en el lugar donde se desarrollen y mas

aun dentro del grupo de trabajo ya que aprenden a comportarse en una sociedad por

pequefia 0 grande que sea Y receptan las ideas de los demas compafieros.
7. ¢Mantiene la atencién dentro del grupo de trabajo?

CUADRO N°25

INDICADORES | FRECUENCIA |PORCENTAJES
Supera 14 40%
Domina 15 43%
Alcanza 6 17%
Total 35 100%

FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama.

GRAFICO N°25

Mantiene la atencién dentro del grupo
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FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama.
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Se observa que 40% de los nifios y nifias del Primer Afio de Educacién Bésica
supera el aprendizaje prestando atencion dentro del grupo de trabajo, mientras que

el 43% domina y el 17% alcanza el aprendizaje.

Interpretacion:
La atencion de los nifios y nifias dentro del aula de clase y mayormente dentro del
grupo de trabajo es significativa ya que pueden realizar las consignas de una manera
adecuada aprendiendo a hacerlo para todo lo que realicen en su vida diaria tomando
como un habito el tomar atencion a lo que se les pide.

8. ¢Las consignas dentro del grupo por parte de la maestra los nifios y

nifias lo comprenden con facilidad?

CUADRO N° 26

INDICADORES | FRECUENCIA |PORCENTAJES
Supera 16 46%
Domina 12 34%
Alcanza 7 20%
Total 35 100%

FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama.

GRAFICO N°26

Consignas dentro del grupo
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FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”

ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama.

Analisis:
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Se observa que el 46% de los nifios y nifias superan la comprension con facilidad

las consignas que se dan dentro del grupo de trabajo mientras que el 34% domina

y un 20% alcanza los aprendizajes.

Interpretacion:

La comprension de las consignas que se les da a los nifios y nifias mientras estan

trabajando en grupo es fundamental ya que podran realizar lo pedido sin ninguna

duda para ello se les debe explicar con palabras que comprendan y sea de facil

entendimiento.

4.6.1. Sintesis de resultados de la guia de observacion realizada a los nifios y

ninas del Primer Afio de Educacion Basica “A” de la Escuela Fiscal

Mixta “21 de Abril”.

CUADRO N° 27

Resultados de los nifios y nifias

N° ALTERNATIVAS SUPERA DOMINA | ALCANZA

¢Actla activamente dentro del aula de

1|clase? 15 10 10
¢El comportamiento de los nifios es de

2 | respeto y cordialidad entre si? 18 10 7
¢Se adapta a las reglas del grupo con

3| facilidad? 14 10 11
¢Participa en el grupo de trabajo
activamente con sus ideas y

4 | conocimientos previos? 13 13 9
¢ Trabaja con agrado y confianza dentro

5 | del grupo de trabajo? 16 15 4
¢ Se incrementa la experiencia de los
nifios y nifias a través del trabajo en

6 | grupo? 27 6 2
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¢Mantiene la atencién dentro del grupo
7 | de trabajo? 14 15 6
¢Las consignas dentro del grupo por
parte de la maestra los nifios y las nifias
8 | comprenden con facilidad? 16 12 7
TOTAL 133 91 56
PORCENTAJE 47% 33% 20%
FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama
GRAFICO N° 27
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FUENTE: Observacion a los nifios del Primer Afio paralelo “A”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama.

Anélisis:
Se determina que el 47% de los nifios y nifias manifiestan que superan el
comportamiento y esta acorde en el trabajo en grupo, mientras que el 33% domina

y el 20% alcanza.
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Interpretacion:

Se pudo comprobar que los nifios y nifias con el apoyo pedagogico brindado por

parte de la maestra y principalmente con la funcionalidad de las estrategias

planteadas dentro de la propuesta se lograra provocar de manera progresiva un

ambiente social acorde para poder poner en practica como estrategia dentro o fuera

del aula de clase el aprendizaje cooperativo permitiéndoles a los nifios y nifias

alcanzar un desenvolvimiento adecuado en cada uno de los lugares donde se

presente en su vida diaria.
4.7. SINTESIS DE RESULTADOS DE LA ENCUESTA A LADOCENTE Y
PADRES DE FAMILIA Y LA FICHA DE OBSERVACION A LOS
ESTUDIANTES.

CUADRO N°28

Sintesis de resultados de los nifios, docentes y Padres de Familia

DOCENTES
N° PREGUNTAS SIEMPRE | AVECES | NUNCA

¢Los nifios se pueden relacionar con

1| facilidad con sus comparieritos? 1 1
¢Es dindmico y motivador en las

2 | actividades diarias que realizan? 1 1
¢Expresa en forma espontanea sus
ideas o aprendizajes previos dentro

3 | de las actividades diarias? 2
;Crea ambientes de cordialidad
cortesia y amabilidad dentro del aula

4 | de clase con sus estudiantes? 1 1
¢Los y las nifias  participan
espontaneamente en las actividades

5 | realizadas en forma grupal? 1 1
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¢Dialoga con los Padres de familia
acerca del comportamiento de los

nifos dentro del aula?

¢Dentro de su planificacion coordina
de

comparieros y comparieras de aula?

espacios socializacion entre

¢Utiliza usted estrategias grupales

para ser ejecutadas dentro del aula

con sus estudiantes? 2

INDICADORES PADRES DE FAMILIA
SIEMPRE | AVECES |[NUNCA

¢Su hijo e hija se relaciona

facilmente con nuevos amigos? 15 15 5

¢Su hijo o hija participa y

colabora dentro del hogar? 12 17 6

¢Su hijo o hija se despega

facilmente de usted en ambientes

desconocidos para él? 16 12 7

¢La actitud de su hijo frente a sus

compaferitos es  cordial y

respetuosa? 25 8 2

¢El comportamiento del nifio o la

nifia frente a su maestra es afectivo

y respetuoso? 32 3 0

¢Su hija o hijo dialoga con usted

sobre las actividades que se realiz

en la institucion educativa? 28 5 2

¢Ayuda a su hijo o hijaa

relacionarse con personas de su

entorno? 30 5 0

¢Se ha dado cuenta de

comportamientos inusuales en el 0 3 32
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momento en que su hijo o hija se

relaciona con los demas

compafieros?
ESTUDIANTE
PROXIMO
A
INDICADORES DOMINA ALCANZA |ALCANZAR

¢Actla activamente dentro del
1|aula? 15 10 10

¢El comportamiento de los nifios es

2 | de respeto y cordialidad entre si? 18 10 7

¢Se adapta a las reglas del grupo
3 | con facilidad? 14 10 11

¢Participa en el grupo de trabajo
activamente con sus ideas y

4 | conocimientos previos? 13 13 9

¢ Trabaja con agrado y confianza
5 [dentro del grupo de trabajo? 16 15 4

¢Se incrementa la experiencia de los

nifios y nifias a través del trabajo en

6 | grupo? 14 15 6
¢Mantiene la atencion dentro del
7 | grupo de trabajo? 22 8 5

¢Las consignas dentro del grupo por

parte de la maestra los nifios y las

8 | nifias comprenden con facilidad? 16 12 7
TOTALES GENERALES 286 161 108
MEDIA ARITMETICA 52% 29% 19%

FUENTE: Observacidn a los nifios y encuesta a la docente y Padres de Familia de la Escuela Fiscala
Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama.
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GRAFICO N°28

Total
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FUENTE: Observacidn a los nifios y nifias y encuesta a la docente y Padres de Familia de le Escuela
Fiscal Mixta “21 de Abril”
ELABORADO POR: Maria Teresa Maldonado Niama
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4.8.COMPORBACION DE LA HIPOTESIS

Tomando en cuenta la realizacion de la encuesta hechas a las docentes y Padres de
Familia y la observacion realizada a los nifios y nifias del Primer Afio de Educacion
Bésica “A” se ha podido comprobar mediante la aplicacion del aprendizaje
cooperativo relacionado con el ambiente social el mejoramiento en su
desenvolvimiento social a través de la exposicion de sus ideas sentimientos y

emociones.

Para la comprobacion se tomé muy en cuenta la eleccidon de siempre en los docentes
y supera en los nifios nifias, obteniendo una media aritmética del 46% con lo que se
ha podido establecer que las actividades y estrategias planeadas tuvieron mucha
importancia para que paulatinamente vaya mejorando el desenvolvimiento entre

los nifios y las nifias en cualquier &mbito social.
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CAPITULO V

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
5.4. CONCLUSIONES

Interés por parte de las docentes al identificar los factores que determinan
un ambiente social en el aprendizaje cooperativo permitiendo buscar

alternativas y estrategias adecuadas para esta dificultad.

Es importante conocer las ventajas del aprendizaje cooperativo como
estrategia metodoldgica para poder obtener mejores resultados integrales en

los nifios y nifias en un ambiente social amplio y cordial.

Es importante la elaboracion de una guia metodoldgica llevada a estimular
el ambiente social en el aprendizaje cooperativo de los nifios y nifias del
Primer Afio de Educacion Basica “A” con estrategias que no le permitan

perder la atencién y ayuden a mejorar los lazos de amistad.
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5.5. RECOMENDACIONES

Se debe resaltar por parte de las autoridades y docentes del
establecimiento educativo la gran importancia que tiene el aprendizaje
cooperativo dentro del ambiente social de los nifios y nifias destacando
especialmente el factor positivo que se desarrollara a corto mediano y
largo plazo.

Es importante que las docentes tomen muy en cuenta dentro de sus
acciones diarias el factor grupal a través de actividades motivadoras que

resalten el desarrollo integral de los nifios y las nifias.
Las docentes se deben ayudar con la guia metodoldgica realizada

precisamente para ayudarse en estrategias que le permitan ampliar su

conocimiento en esta nueva opcion de aprendizaje.
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ANEXOS “A”
ENCUESTA A DOCENTE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION HUMANAS Y
TECNOLOGIAS

CARRERA DE EDUCACION PARVULARIA E INICIAL

Objetivo:

Recoger informacion por parte de la docente, con el objetivo de establecer el nivel
de desarrollo del ambiente social en el aprendizaje co operativo de los nifios y
nifias del primer Afio de Educacion Bésica “B” de la Escuela Fiscal Mixta “21 de

Abril” de la ciudad de Riobamba Provincia de Chimborazo.

CUESTIONARIO DIRIGIADO A LAS DOCENTES DE LA ESCUELA
FISCAL MIXTA “21 DE ABRIL”
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¢ Los nifios se pueden relacionar con facilidad con sus compareritos?

Siempre () Aveces ( ) Nunca( )

¢Es dindmico y motivador en las actividades diarias que realizan?

Siempre () Aveces ( ) Nunca( )

¢Expresa en forma espontanea sus ideas o aprendizajes previos dentro de
las actividades diarias?

Siempre () Aveces ( ) Nunca( )

¢Crea ambientes de cordialidad cortesia y amabilidad dentro del aula de
clase con sus estudiantes?

Siempre () Aveces( ) Nunca ( )

¢Los y las nifias participan en las actividades realizadas en forma grupal?
Siempre () Aveces () Nunca ( )

¢Dialoga con los Padres de familia acerca del comportamiento de los nifios
dentro del aula?
Siempre () Aveces( ) Nunca( )

¢Dentro de su planificacion coordina espacios de socializacion entre
compafieros y compafieras de aula?

Siempre () Aveces( ) Nunca( )
¢Utiliza usted estrategias grupales para ser ejecutadas dentro del aula con

sus estudiantes?

Siempre () Aveces () Nunca ( )

89



ANEXO “B”

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION HUMANAS Y
TECNOLOGIAS

CARRERA DE EDUCACION PARVULARIA E INICIAL
Objetivo:
Recoger informacion por parte de los Padres de Familia, con el propésito de
identificar el ambiente social en el aprendizaje cooperativo de los nifios y nifias del
Primer Afio de Educacion Basica paralelo “B” de la Escuela Fiscal Mixta 21 de

Abril de la ciudad de Riobamba provincia de Chimborazo.

CUESTIONARIO DIRIGIDO A LOS PADRES DE FAMILIA DE LA
ESCUELA FISCLA MIXTA 21 DE ABRIL

1. ¢Su hijo e hija se relaciona facilmente con nuevos amigos?
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Siempre () Aveces ( ) Nunca( )

¢Su hijo o hija participa y colabora dentro del hogar?

Siempre () Aveces () Nunca ( )

¢Su hijo o hija se despega facilmente de usted en ambientes desconocidos
para él?

Siempre () Aveces( ) Nunca ( )

¢La actitud de su hijo frente a sus comparieritos es cordial y respetuosa?
Siempre () Aveces () Nunca( )

¢El comportamiento del nifio o la nifia frente a su maestra es afectivo y
respetuoso?

Siempre () Aveces () Nunca ( )

¢Su hija o hijo dialoga con usted sobre las actividades que se realiz6 en la
institucion educativa?

Siempre () Aveces( ) Nunca( )

¢Ayuda a su hijo o hija a relacionarse con personas de su entorno?

Siempre () Aveces( ) Nunca( )
¢Se ha dado cuenta de comportamientos inusuales en el momento en que su

hijo o hija se relaciona con los demas compafieros?

Siempre () Aveces( ) Nunca( )
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Objetivo:

ANEXO “C”

UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMORAZO
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION HUMANAS Y
TECNOLOGIAS

CARRERA DE EDUCACION PARVULARIA E INICIAL

Recoger informacion a través de una ficha de observacion los

estudiantes con la finalidad de identificar el nivel de aprendizaje cooperativo de los

nifios y nifias del Primer Afo de Educacion Basica “B” de la Escuela Fiscal Mixta

“21 de Abril” de la ciudad de Riobamba de la Provincia de Chimborazo.

NO

ITEMS

SUPERA

DOMINA

ALCANZA

1

¢Actla activamente en el aula de clase?

¢El comportamiento de los nifios es de

2 |respeto y cordialidad entre si?

¢Se adapta a las reglas del grupo con
3 |facilidad?

¢Participa en el grupo de trabajo

activamente con sus ideas vy
4 | conocimientos previos?
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¢Trabaja con agrado y confianza en si
5 | mismo dentro del grupo de trabajo?

¢Se incrementa la experiencia de los nifios
6 |y nifias a través del trabajo en grupo?

¢Mantiene la atencion dentro del grupo de
7 |trabajo?

¢Las consignas dentro del grupo por parte
de la maestra los nifios y las nifias
8 | comprenden con facilidad?

ANEXO “D”

FOTOGRAFIAS DE LA INSTITUCION

ESTUDIANTE DOCENTE TRABAJANDO CON LOS NINOS Y NINAS

—

FUENTE: Nifios del Primer afio de Educacion Bésica “A” de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
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FUENTE: Nifos del Primer afio de Educacion Bésica “A” de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
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FUENTE: Nifos del Primer afio de Educacion Basica “A” de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
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FUENTE: Nifios del Primer afio de Educacion Basica “A” de la Escuela Fiscal Mixta “21 de Abril”
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