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RESUMEN

La motivacion representa el impulso interno que guia al estudiante hacia el cumplimiento de sus
objetivos, mientras que la autorregulaciéon se refiere a la habilidad de controlar nuestros
pensamientos y acciones de forma independiente. La presente investigacion tuvo como finalidad
analizar la relacién entre la motivacion académica y las estrategias de autorregulacion
metacognitivas en los estudiantes de la carrera de Educacion Baésica de la Universidad Nacional
de Chimborazo (UNACH), se trabajo con una muestra de 71 estudiantes pertenecientes al primer
y sexto semestre. El enfoque de la investigacion fue cuantitativo de cardcter descriptivo-
correlacional. La recoleccion de datos se realizd mediante la aplicacion del cuestionario de
Estrategias Motivacionales y de Aprendizaje MSLQ, trabajando en esta investigacion
especificamente con los items de Motivacion y estrategias de autorregulacion metacognitivas, los
resultados que se obtuvieron revelaron que la mayoria de estudiantes presentaron niveles medios
y altos en ambas variables. En primer semestre se registré una predominancia en motivacion
intrinseca (50%), mientras que en sexto semestre se observo un incremento (74,19%). Asimismo,
la motivacion extrinseca alcanzé un 67,74% en sexto y un 20% en primero. Por otro lado, en cuanto
autorregulacion metacognitiva, primer semestre mostro un nivel alto (45%) y sexto semestre un
nivel medio (58,06%). Las correlaciones fueron positivas y significativas entre motivacion y
autorregulacion, destacando una fuerte relacion entre motivacion intrinseca y metacognicion en
primer semestre (r=.781), y entre motivacion extrinseca y metacognicion en sexto (1= .776), lo
que confirma que ambas variables estan estrechamente relacionadas y evolucionan conforme
avanza el proceso académico.
Palabras claves: Motivacion, Autorregulacion, Estudiantes, Educacion Bésica,

Estrategias de aprendizaje, Metacognicion.



Abstract

Abstract

Motivation represents the internal drive that guides students toward achieving their goals, while
self-regulation refers to the ability to independently control their thoughts and actions. The
purpose of this research was to analyze the relationship between academic motivation and
metacognitive self-regulation strategies among students of the Basic Education program at the
National University of Chimborazo (UNACH). The sample consisted of 71 students from the
first and sixth semesters. The research approach was quantitative, descriptive-correlational.
Data collection was conducted through the Motivational and Learning Strategies Questionnaire
(MSLQ). This research focused specifically on the items on Motivation and Metacognitive
Self-Regulation Strategies: The resulis revealed that most students exhibited medium to hig;:
levels in both variables. In the first-semester, intrinsic motivation predominated (50%), while
an increasc was observed in the sixth zemester (74.19%). Likewise, extrinsic motivation
reached 67.74% in the sixth year and 20% i the first year. Meanwhile, regarding metacognitive
self-regulation, the first semester showed a high level (45%) and the sixth semester a medium
level (58.06%). The correlations between motivation and self-regulation were positive and
significant, highlighting a strong relationshi_p between intrinsic motivation and metacognition
in the first semester (r =.781), and between extrinsic motivation and metacognition in the sixth
year (r = .776); confirming that both variables are closely related and evolve as the academic
process progresses.

Keywords: Motivation, Self-regiiztion, Students, Basic Education, Learning Strategies,

Metacognition.
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CAPITULO I
INTRODUCCION

En el contexto universitario actual, la motivacion académica y la autorregulacion del
aprendizaje son factores que tienen un valor importante en el éxito y progreso de los
estudiantes, sobre todo en carreras formadoras de docentes.

La motivacion académica se refiere al impulso interno o externo que lleva a un
estudiante a involucrarse activamente en su aprendizaje. Es por ello que Usan y Salavera
(2018) mencionan que “La motivacion académica esta ligada a la forma en que el estudiante
proyecta sus metas académicas y como dispone las tareas necesarias para alcanzar dicho fin,
en consideracion al sacrificio que ello implica” (p.18).

La motivacién académica esta vinculada a la forma en que el estudiante percibe sus
metas educativas y organiza sus esfuerzos para alcanzarlas. Esto no solo requiere contar con
objetivos bien definidos, sino también estar preparado para enfrentar los desafios que el
proceso implica.

De acuerdo con Zimmerman (2000), la autorregulacion se define como: “Proceso
mediante el cual los estudiantes activan y sostienen pensamientos, comportamientos, y
emociones que estan orientadas hacia el logro de metas™ (p.13).

La autorregulacion representa un camino donde los alumnos son los protagonistas de
su propia formacién. De este modo, los alumnos orientan sus actos hacia un proposito
definido, con el fin de alcanzar aspiraciones educativas que han fijado.

En este contexto, el objetivo de la presente investigacion es analizar la relacion entre
los niveles de motivacion académica y las estrategias de autorregulacion metacognitivas en
los estudiantes de primer y sexto semestre de la Carrera de Educacion Basica de la
Universidad Nacional de Chimborazo, con el proposito de establecer como estos dos aspectos
se relacionan en la formacion académica de los estudiantes.

El presente informe se encuentra estructurado en cinco capitulos que abordan lo
siguiente:

Capitulo I: Introduccion. En este apartado se presentan los antecedentes de estudio,
investigaciones realizadas en relacion con el tema, se define el planteamiento del problema
fundamentado en estudios a nivel macro, meso y micro. También se incluye la formulacion
del problema mediante preguntas de investigacion, asi como la justificacion que resalta la
importancia del estudio y los objetivos generales y especificos

Capitulo II: A lo largo de este capitulo, se construye un esquema conceptual
definido, que se apoya en una variedad de textos académicos. También, se examina las
diferentes variables consideradas en el estudio, buscando asi establecer una base tedrica
solida para la investigacion.

Capitulo III: Metodologia. En este apartado se examinan los elementos esenciales
del estudio, abarcando tanto una perspectiva cuantitativa, como un esquema no experimental.
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Igualmente, se explica el estudio descriptivo y analisis correlacional, considerando la meta
central.

La técnica de recoleccion de datos aplicada fue psicométrica, utilizando el
Cuestionario de Motivacion y Estrategias de Aprendizaje (MSLQ), que permite evaluar las
estrategias de aprendizaje y la motivacion de estudiantes, la muestra estudiada estuvo
compuesta por 71 estudiantes de primero y sexto semestre de la Carrera de Educacion Basica
de la Universidad Nacional de Chimborazo (UNACH).

Capitulo IV: Resultados y discusion. Tras examinar los datos, se han reunido una
serie de observaciones que surgieron al poner en practica la herramienta y método indicado.
Estos resultados se han organizado en tablas e ilustraciones para simplificar su comprension.

Capitulo V: Conclusiones y recomendaciones. Se presentan las conclusiones
extraidas de los resultados obtenidos, asi como algunas propuestas para investigaciones
futuras dentro del 4mbito analizado.

1.1 Antecedentes

En la elaboraciéon de este estudio, se han analizado varios trabajos que discuten la
relevancia de la motivacion académica y la autorregulacion en estudiantes de Educacion
Superior. Estos estudios enfatizan de qué manera la motivacion académica influye en el
rendimiento y compromiso académico, mientras que también resaltan la importancia de la
autorregulacion en la organizacion y gestion del aprendizaje de manera personal. Estos dos
elementos son cruciales para entender y optimizar el desempeiio académico en la etapa
universitaria.

Dentro de los antecedentes relevados para este estudio, se destaca:

La investigacion realizada por Hendrie y Bastacini (2020) titulada “Autorregulacion
en Estudiantes Universitarios: Estrategias de Aprendizaje, Motivacion y Emociones”
realizado en la Universidad de la Cuenca de la Plata, Argentina, con el objetivo de analizar
el proceso de autorregulacion académica en estudiantes de Educacion Superior, considerando
las estrategias de aprendizaje, emociones y creencias motivacionales captadas. En este
sentido, los hallazgos evidenciaron que la autopercepcion de competencia y las emociones
influyen significativamente en el rendimiento, resaltando la importancia de saber gestionar y
controlar tanto los pensamientos como las emociones al aprender.

Firpo et al. (2020) con su investigacion “Aprendizaje Basado en Proyectos:
Competencias Cientificas y Autorregulacion del Aprendizaje” realizada en dos centros
educativos de la ciudad de Uruguay, con el objetivo de comparar los efectos del Aprendizaje
Basado en Proyectos (ABP) y la Ensefianza Tradicional (ET) en el desarrollo de
competencias y la autorregulacion del aprendizaje en estudiantes de tercer afio de ciclo
basico. La metodologia que se empled fue cuasi experimental de un enfoque mixto, utilizando
instrumentos como pruebas estandarizadas del Programa para la Evaluacion Internacional de
Alumnos (PISA), El Cuestionario de Estrategias Motivadas para el Aprendizaje (MSLQ) y
Cuestionario sobre Expectativas y Opiniones del curso.
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Por un lado, los datos recabados revelaron, en primer lugar, que los estudiantes que
participaron en el (ABP) exhibieron una mejora en sus técnicas de estudios, por otro lado,
los alumnos que siguieron el método de (ET) obtuvieron mejores resultados en cuanto a la
confianza en si mismos y en la gestion del ambiente de estudio. Estas conclusiones resaltan
la importancia de emplear diferentes estrategias pedagogicas y el rol fundamental del docente
como guia en el camino del aprendizaje.

En el caso de Ecuador, se destaca la investigacion realizada por Benitez (2020)
denominada “Evaluacion de Estrategias de Aprendizaje y Autorregulacion Motivacional” la
cual trabajé con una muestra de 454 estudiantes provenientes de las areas biologicas y
técnicas de primer ingreso. Se tuvo como objetivo descubrir los métodos de estudio y el
control personal de la motivacion empleada por los alumnos que acceden por primera vez al
sistema universitario.

Para la recoleccion de datos de utilizo el Cuestionario de Estrategias y Motivacion
para el Estudio Universitario (CEMEU) y una ficha socio demografica, donde los resultados
indicaron que las estrategias cognitivas mas utilizadas fueron: el repaso, la elaboracion y la
organizacion. En lo que respecta a la autorregulacion motivacional, se destaco la presencia
de barreras emocionales, la estabilidad en el propodsito de estudio y una alta percepcion de
autoeficacia sugiriendo asi una orientacién académica efectiva y un manejo adecuado de los
distractores externos.

En el contexto local, una investigacion realizada en la Universidad Nacional de
Chimborazo por Quinzo (2024), con la finalidad de analizar la conexion que existe entre la
motivacion académica y el rendimiento de los estudiantes de la carrera de Psicopedagogia.
La metodologia utilizada fue un enfoque cuantitativo, con un disefio no experimental y un
alcance correlacional. La poblacion objeto de estudio incluy6 a los estudiantes de la carrera
de psicopedagogia selecciondndose como tamafio muestral aquellos que cursan el primer y
segundo semestre, para la recoleccion de datos se aplico la Escala de Motivacion Académica
(EMA) desarrollada por Vallerand et al. (1992), en donde los resultados indican que los
estudiantes presentan altos niveles de motivacion intrinseca y extrinseca contribuyendo a un
proceso de aprendizaje positivo lo que se traduce en una correlacion significativa entre las
variables de estudio con un valor de 0,165.

1.2 Planteamiento del problema

En la formacién universitaria, las habilidades como la motivacion y la
autorregulacion del aprendizaje se vuelve cada vez mas relevante, particularmente en
disciplinas relacionadas con la ensehanza, donde se espera que los profesionales en
formacion controlen efectivamente su proceso del aprendizaje. En este panorama, resulta
crucial examinar de qué manera se manifiesta la motivacion y los procesos de autorregulacion
en los alumnos que estudian la Licenciatura en Educacion Bésica, buscando comprender
mejor las dificultades y habilidades que hallan durante su proceso de aprendizaje.

17



Segun Abello (2020), conforme los estudiantes avanzan en sus estudios y encaran los
retos propios de la universidad, sus motivaciones cambian. Esto hace crucial analizar la
relacion entre estos factores.

La motivacion es importante para ayudar a los alumnos a superar los desafios que se
enfrentan en su trayecto académico en especial en los momentos donde se sienten agobiados,
lo cual dificulta mantener el impulso necesario para continuar los estudios.

Por otro lado, Daura (2017) menciona que “La autorregulacion es una capacidad que
se le exige al estudiante universitario como un requisito para poder desenvolverse en este
nivel educativo y en el medio laboral” (p.3) es decir, se puede definir la autorregulacion como
el proceso en el que el alumno logra gestionar sus procesos cognitivos y emocionales con lo
cual es capaz de conseguir un mejor rendimiento académico y retencion de contenidos.

A nivel global varios estudios sostienen como un aspecto esencial que la motivacion
académica se vincula con un mayor compromiso en el estudio.

Deroncele (2024) sostiene que tener muchas ganas de estudiar y esforzarse hace que te vaya
mejor en clase. Si te gusta aprender, dedicas mas tiempo a tus deberes, lo que significa buenas
notas y un futuro con éxito.

Ademas, en el contexto nacional el fortalecer las habilidades de autorregulacion ayuda a que
los estudiantes permanezcan dentro del sistema educativo porque pueden gestionarse de
manera autonoma, es por ello que Carrera et al. (2023) menciona que:

El nivel de repitencia y desercion disminuyen significativamente cuando los

estudiantes desarrollan procesos de autorregulacion del aprendizaje, ademas se

envidencian en los resultados que existe una coincidencia cuando el rendimiento
académico del estudiante aumenta es porque incrementod sus estrategias de
autorregulacion del aprendizaje (pp.15-16).

El enfoque de autorregulacion se centra en que el estudiante asume un papel activo
en su aprendizaje, esto implica que establece metas personales sobre lo que se desea aprender,
utilizando recursos disponibles y tomar decisiones conscientes. Sin embargo, una
investigacion realizada por Verdesoto (2023) en la Universidad Nacional de Chimborazo
evidencid que muchos estudiantes no han desarrollado plenamente sus habilidades y
capacidades lo que demuestra la falta de estrategias adecuadas para gestionar su propio
aprendizaje y alcanzar sus metas académicas.

Formar a los futuros profesionales implica no solo impartir conocimientos, sino
tambien cultivar habilidades personales como la autonomia y el entusiasmo. En la carrera de
Educacion Bésica de la UNACH, resulta clave examinar como los estudiantes gestionan su
aprendizaje y el nivel de motivacion durante su preparacion. Entender que esta conexion
proporcionard informaciéon Util para mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje,
enfocados en la formacion integral y autonoma de los futuros educadores.

1.3 Justificacion

La motivacién académica y la capacidad de autorregulacion son elementos clave en
la educacion, desempefiando un rol importante en el proceso de aprendizaje de los alumnos
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que se encuentran en su etapa universitaria. El problema que se investiga radica en la
necesidad de comprender la relacion entre la motivacion académica y las estrategias de
autorregulacion, elementos fundamentales para el cumplimiento de los objetivos educativos.

En el contexto del trabajo de investigacion realizado se tom6 como referencia los
estudiantes de la Carrera de Educacion Bésica de la Universidad Nacional de Chimborazo en
el periodo 2025-18S, quienes a menudo enfrentan dificultades para gestionar su aprendizaje
de manera autonoma y efectiva, estudiar esta relacion permite generar recomendaciones que
los apoyen en su proceso de aprendizaje, estableciendo objetivos claros, organizacion del
tiempo de estudio, aplicacion de las estrategias de autorregulacion, potenciando
significativamente el desarrollo académico, profesional y personal de los estudiantes.

Desde el punto de vista tedrico, esta investigacion favorecerd una mejor comprension
de los procesos de motivacion ,ya que propone un esquema de analisis que sirve de base para
futuras indagaciones.

Los resultados de esta investigacion impactaran directamente en la calidad
académica, favoreciendo tanto a los alumnos como a profesores o expertos de diversas areas,
quienes podran participar en nuevas investigaciones tomando en cuenta el problema
planteado. Indirectamente, estos descubrimientos influyen en la mejora del sistema
educativo, al contribuir en la capacitacion de profesionales con solidas habilidades
motivacionales y de autocontrol.

Es esencial subrayar que esta investigacion se llevo a cabo gracias al acceso a recursos
financieros y tecnologicos. No obstante, lo mas relevante fue la valiosa colaboracion de los
estudiantes, quienes participaron en la recopilacion de la informacion.

Esta colaboracion me permiti6 identificar el tipo de motivacion académica y
reconocer las estrategias de autorregulacion empleadas por los estudiantes, informacion que
resultara fundamental para implementar nuevas estrategias que optimicen su motivacion y
autorregulacion antes, durante y después de su integracion con la sociedad.

1.4 Objetivos
1.4.1 Objetivo General

Analizar la relacion entre la motivacion académica y las estrategias de
autorregulacion metacognitivas en estudiantes de la Carrera de Educacion Bésica de la
Universidad Nacional de Chimborazo.

1.4.2 Objetivos Especificos

o Identificar los niveles de motivacion académica en los estudiantes de primer
y sexto semestre de la Carrera de Educacion Bésica de la Universidad
Nacional de Chimborazo.

e Determinar los niveles de estrategias de autorregulacion metacognitivas
empleadas por los estudiantes de primero y sexto semestre de la carrera de
Educacion Basica.
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e Establecer la relacion entre motivacion académica y estrategias de
autorregulacion metacognitivas en los estudiantes de primero y sexto semestre
de la Carrera de Educacion Basica de la Universidad Nacional de
Chimborazo.
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CAPITULO I
MARCO TEORICO
2.1 Conceptos generales de Motivacion Académica

2.1.1 Motivacion

La motivacion constituye un concepto clave en el estudio de la psicologia y la
educacion, ya que ayuda a entender por qué las personas comienzan, continian o dejan ciertas
conductas, principalmente en el &mbito escolar.

Llanga Vargas (2019) manifiesta que la motivacion constituye la fuerza interna que
impulsa a cada estudiante a realizar acciones, paso a paso, con el fin de alcanzar un objetivo
deseado; esto resulta un factor fundamental para el desarrollo personal en el dia a dia y en
cada aspecto de la vida.

Asimismo, “la motivacion es un proceso interno de cada individuo que genera un
interés hacia una meta que implica que la persona realice una accion y le facilita aceptar el
esfuerzo necesario para lograrla; abarca anhelos, necesidades y anticipaciones” (Herrera y
Zamora, 2014, p. 126).

2.1.1.1 Motivacion en estudiantes universitarios

En el ambito de la ensefianza superior, la motivacion representa una red de
mecanismos psicologicos que no solo activan su participacion en tareas académicas, sino que
también dirigen su enfoque y sostienen su conducta, impulsdndolos hacia sus metas
formativas.

Dichas influencias comprenden la aspiracion profunda de obtener saberes nuevos, el
anhelo por conseguir éxitos escolares, la necesidad de perfeccionar aptitudes que seran
valiosas en su trayectoria profesional y la busqueda de un significado personal en su recorrido
educativo.

Segun Alonso Tapia (1991), los objetivos que buscan los estudiantes se pueden
organizar segun diferentes categorias que no son totalmente mutuamente exclusivas:

a. Metas relacionadas con la tarea: La motivacion por conseguir un objetivo

impulsa a la persona a ser mas tenaz, a aprender de manera mas efectiva y a llegar
a decisiones antes que sus compaiieros.

b. Metas relacionadas con el “ego”: Al interactuar con sus pares, el alumno
adquiere visiones del entorno que se configuran a partir de las vivencias
individuales. La sensacion de estar por encima de los demas o, por el contrario,
el exhibir sus habilidades y talentos ante los otros, facilita alcanzar un acuerdo
con el "ego" y experimentar una satisfaccion personal por el logro.

c. Metas relacionadas con la valoracion social: Cuando una persona se encuentra
ante una sociedad, surge la necesidad de ser aceptada y reconocida por sus
cualidades y por la aprobacion, tanto de sus padres como de sus educadores y
amigos.
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d. Metas relacionadas con la consecucion de recompensas externas: Este aspecto
se relaciona con la oportunidad de alcanzar un determinado rol dentro de la
sociedad, u otras formas de reconocimiento provenientes del exterior, tales como
ayudas econdmicas , galardones , acreditaciones , y demas.

Las metas que motivan a los alumnos no surgen aisladas; mas bien, pueden mezclarse

e influirse entre si. Esto quiere decir que un estudiante puede estar impulsado
simultaneamente por el deseo de aprender, la busqueda de la aprobacién ajena o la ambicion
de destacar entre sus pares.

2.1.1.2 Motivacion académica

La motivacion en el ambito académico se puede describir como proceso extenso y
complicado que inicia, sostiene y orienta el comportamiento del alumno hacia la consecucion
de un objetivo particular, vinculado al rendimiento escolar o al desarrollo del aprendizaje
(Giletal., 2019). Este proceso esta afectado por diversos factores del aprendizaje, tales como
el interés personal, los objetivos fijados, la autoeficacia, las técnicas de estudios, entre otros
aspectos que ayudan a conservar el esfuerzo y la continuidad en las actividades educativas.

Pinto et al. (2023) sefialan que la motivacion académica implica el uso reflexivo de
estrategias tanto cognitivas como metacognitivas por parte de los estudiantes, con el objetivo
de potenciar sus habilidades y adquirir los conocimientos esenciales que facilitardn su
desarrollo profesional.

A través de los afios, diversas teorias han explorado el tema de la motivacién desde
diferentes puntos de vista. Santrock (2002) sefala tres enfoques clave sobre la motivacion:
Conductista, cognitiva y humanista.

e Conductista: En este enfoque, las recompensas externas son vistas como una
forma de motivacion positiva, mientras que los castigos se aplican a
comportamientos no deseados. Para modificar conductas, se utilizan métodos
como el refuerzo, y la extincion, que significa no reforzar ni castigar la
conducta, haciendo que los refuerzos sean tanto positivos como negativos.

e Cognitiva: El alumno reflexiona acerca de lo que puede lograr con sus
habilidades y evaluara el esfuerzo que le llevara alcanzar sus objetivos. En
esencia, la atencion se centra en como influyen sus actos, lo que intensifica
su deseo de triunfar y enfatiza la importancia de dedicarse a progresar hacia
un objetivo.

e Humanista: Esta perspectiva pone de relieve la aptitud del alumno o del
individuo para lograr su crecimiento individual, educativo o laboral seglin lo
que requiera, partiendo de lo elemental y ascendiendo hasta lo mas complejo.

La motivacion puede surgir por medio de dos procesos, intrinseco y extrinseco.
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2.1.2 Tipos de Motivacion
2.1.2.1 Motivacion Intrinseca

Esta clase de motivacion se considera una de las herramientas mas valiosas para
impulsar un aprendizaje relevante, pues impulsa al estudiante a involucrarse de forma activa
en su formacion, ya sea por el simple placer de aprender o por la gratificacion que le genera
la actividad.

Por otro lado, Azogue y Barreras (2020) indican que el alumno ejecuta tareas animado
por la alegria que le causa el aprendizaje; no requieren asistencias de indole exterior, ya que
por si solos aciertan en su busqueda resumida al esbozar los propdsitos de su formacion
académica (p.103).

En funcién a lo planteado anteriormente, dentro del area académica la motivacion
intrinseca estd relacionada con los logros significativos que hace relacion a los factores
internos y personales.

El verdadero interés y la motivacion personal son clave para la participacion activa,
el entusiasmo y el alto desempeio de los alumnos en la ensefianza; la motivacion interna es

crucial para el compromiso y la implicacion de los estudiantes en el ambito educativo (Mora,
2024).

2.1.2.2 Motivacion Extrinseca

Se refiere a elementos del entorno que impulsan a una persona a actuar, ya sea por
obtener algo positivo o para prevenir algo negativo. En el contexto de la ensefianza, esto se
manifiesta con calificaciones, premios, notas o necesidad de satisfacer expectativas.

Garcia Corona ef al. (2022) expresan que en la motivacion extrinseca los estudiantes
buscan la aprobacion y lograr excelentes calificaciones; cuando los
estudiantes no satisfacen las expectativas de otros, se vuelven propensos a fallar y a bajar su
rendimiento escolar, lo que resulta en una pérdida de ganas por aprender y seguir con su
educacion.

La inquietud intelectual, el desarrollo profesional y la necesidad académica son
algunos factores que contribuyen a la motivacion intrinseca del estudiante. Sin embargo,
existen otros factores que pueden contribuir positivamente a la motivacion extrinseca del
discente, como las pautas pedagdgicas que implementa el docente en su aula (Gomez, 2021).

2.2 Autorregulacion del aprendizaje
2.2.1 Fundamento conceptual de Autorregulacion del aprendizaje

El estudio de la autorregulaciéon del aprendizaje comenzdé en los afios 80, y
ultimamente ha despertado una curiosidad entre académicos. Se puede entender como un
procedimiento activo donde los estudiantes fijan objetivos que guian su formacion,
revisando, adaptando y dirigiendo sus ideas con la intencion de lograrlas.

Para Pintrich (2000a), establece que el aprendizaje autorregulado se alcanza cuando
un alumno durante su formacién adopta un rol activo y central, con lo que le permite adquirir
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conocimiento por si mismo. En algin momento, establecen metas, ya sea a mediano o largo
plazo, y supervisan su progreso para cumplirlas con éxito.

Esto quiere decir que cuando el estudiante decide qué estudiar, fijando objetivos, esta
autorregulando su aprendizaje. Esta forma de aprender impulsa el desarrollo de capacidades,
preparandolos para afrontar desafios académicos y personales con mas autonomia.

Zimmerman (1986) describe que la autorregulacion es cuando los alumnos toman las
riendas de su mente, acciones y sentimientos, esto lo hacen con total conciencia, dirigiendo
todo de forma organizada para lo que se proponen aprender.

Cuando se menciona que los alumnos mantienen sus pensamientos, actos y
emociones, se subraya la necesidad de que dirijan conscientemente sus ideas, sus acciones y
sus sentimientos, todo ello con el propdsito concreto de alcanzar sus metas académicas.

2.2.2 Modelos de autorregulacion del aprendizaje

2.2.2.1 Modelo de aprendizaje autorregulado de Pintrich

Durante los ultimos afios, se han presentado multiples teorias y modelos que han
buscado comprender los mecanismos involucrados en la autorregulacion del aprendizaje,
dentro de estas investigaciones se destaca:

Pintrich (2000b, como se citd en Montalvo Torran & Gonzdlez Torres, 2017) presentd
un modelo tedrico fundamentado en una visidon sociocognitiva, con la finalidad de categorizar
y examinar los diversos procesos que, segun los estudios cientificos, influyen los procesos
autorregulados.

En este esquema, los procesos de regulacion se estructuran en base a cuatro etapas:
Planificacion, Autoobservacion, control y evaluacion.
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Tabla 1

Fases, areas y procesos implicados en el aprendizaje autorregulado

Fases Cognicion Motivacion Comportamiento Contexto
1. Establecimien Adopcionde  Planificacion del Percepcion de
Preparacion to de metas metas tiempo y del esfuerzo la tarea
Planificacion  Activacion Juicios de Percepcion
Activacion del autoeficacia del contexto
conocimiento  Activacion de
previo las creencias
Activacion sobre el valor
del de la tarea
conocimiento  Activacion
metacognitivo  del interés
personal
(emociones)
2. Concienciay  Concienciay  Conciencia y Conciencia y
Autoobservaci  autoobservaci autoobservaci autoobservacion del  autoobservaci
on (Self- on de la onde la esfuerzo, del empleo  6n de las
monitoring) cognicion motivaciony  del tiempo y de la condiciones
del afecto necesidad de ayuda de la tarea 'y
del contexto
3. Control Uso de Uso de Incremento/disminuc ~ Cambios en
Regulacion estrategias estrategias de  10n del esfuerzo los
cognitivas y control de la  Persistencia requerimiento
metacognitiva motivaciony  Busqueda de ayuda sdelatareay
S del afecto en las
condiciones
del contexto
4. Evaluacion  Juicios Reacciones Eleccion del Evaluacion de
cognitivos afectivas comportamiento la tarea y del
Atribuciones  Atribuciones contexto

Nota. Adaptado de Pintrich (2000b, p. 454), como se citdo en Montalvo Torrano & Gonzalez
Torres (2017, p. 5).

25



Pintrich sugiere que las cuatro etapas de la autorregulacion no se desarrollan en un orden
establecido, sino que pueden suceder de manera simultanea y dinamica, influyéndose

mutuamente.

La primera fase de planificacion, inicialmente, el estudiante planifica,
estableciendo metas claras y reflexionando sobre su propio proceso de
aprendizaje. En esta fase, gestiona su tiempo y energia.

La segunda etapa es autoobservacion, el alumno toma conciencia de
como esta comprendiendo el tema, ctal es su nivel de motivacion y
como esta actuando.

En la fase de control, el estudiante emplea técnicas para manejar su
pensamiento, su motivaciéon, sus emociones y su conducta. Esto
implica modificar el tiempo y las ganas que le dedica, adaptandose a
lo que le exigen las tareas y al clima del aula.

Por ultimo, al reflexionar, el estudiante examina como le fue, lo
compara con lo esperado, piensa en por qué le fue bien o mal, siente
las emociones que esto le genera y decide qué hara después.

En conclusion, la perspectiva de Pintrich emerge como un modelo extenso y profundo
que facilita el analisis exhaustivo de los diferentes mecanismos mentales, afectivos, de

comportamiento y situacionales que impulsan el aprendizaje autdbnomo.

2.2.2.2 Modelo de aprendizaje autorregulado de Zimmerman

Zimmerman (2000) presenta tres etapas en la autorregulacion: la planificacion,

ejecucion y la autorreflexion. La primera etapa, prevencion, se ocupa de definir metas y trazar

un plan de accion; la segunda, ejecucion, implica que la persona supervise su desempefio en
la tarea y, por ultimo, la etapa de autorreflexion, en la que se reflexiona sobre como actuar
en funcion de los resultados obtenidos.

Fase de planificacion que es cuando la persona comienza a aproximarse a
la ejecucion de tareas académicas, en funcion del trabajo, se pone en orden
cada detalle necesario.

Se manifiestan dos subfases que son: Andlisis de tarea y Creencias

automotivadoras

En cuanto al anélisis de tarea se parte en secciones mas simples. Considerando
lo que el estudiante ya sabe, se crea un esquema para determinar las
actividades.

En relaciéon con las creencias auto motivadoras estas cambian segin la
confianza en uno mismo, lo valioso que se considera el trabajo escolar y los
objetivos marcados.

Fase de ejecucion
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Es la que lleva a cabo el programa de actividades ideado y organizado en la
etapa previa para lograr los objetivos fijados.
Se manifiestan dos subfases que son: Autoobservacion y autocontrol

- Lasubfase de autoobservacion se entrelaza con la de auto monitorizacion que
es evaluar el progreso guiado por criterios que permiten estimar la efectividad
del procedimiento.

- La subfase de autocontrol implica mantener la atencion y el enfoque de
manera continua, sin que las interrupciones del ambiente influyan en todo el
desarrollo de una tarea.

e Fase de autorreflexion

Panadero y Tapia (2014) sefialan que los alumnos desean entender los factores
detrés de sus desempefios, analizando las razones de sus logros o fracasos.

Se manifiestan dos subfases que son: Autoevaluacion y Auto reaccion

- La subfase de autoevaluacion es donde el alumno se cuestiona a si mismo y
verifica si ha alcanzado las metas que plante6 al comenzar una actividad.
- Despues esta la subfase de auto reaccion que es como una persona responde
a sus propias habilidades.
2.2.3 Estrategias de autorregulacion

Las estrategias de autorregulacion en el aprendizaje abarcan un conjunto de métodos;
los cuales facilitan que gestionen sus propios recursos, establezcan metas y seleccionen los
métodos de aprendizaje mas adecuados, impulsando asi un aprendizaje mas auténomo,
eficiente y relevante.

La autorregulacion sugiere que los estudiantes desempefian un papel activo en su
proceso de aprendizaje, pudiendo organizar, seguir y valorar su rendimiento, asi como
modificar sus métodos para lograr sus objetivos educativos (Zimmerman, 2000).

Segun Dieser (2019) las estrategias de autorregulacion se dividen en tres principales
grupos: Cognitivas, Metacognitivas y conductuales cada una desempefia una funcion
especifica en el aprendizaje independiente.

Estrategias cognitivas: Consisten en enfoques que facilitan la gestion y la
comprension de la infromacion a medida que se aprende.

e Repeticion: Retener y recordar informacion.

e Elaboracion: Permite integrar nueva informaciéon con el conocimiento
previo.

e Organizacion: Capacidad de identificar datos clave y darles estructura.

e Pensamiento critico: Uso del saber previo para soluciones.

Las estrategias cognitivas son métodos de organizacion, monitoreo y valoracion que
el individuo emplea para gestionar y ajustar su propio aprendizaje.

27



En cuanto, a las estrategias conductuales son practicas dirigidas a manejar el entorno
y los recursos externos para facilitar el aprendizaje y la atencion.

e Regulacion del tiempo:
Asignar momentos para llevar a cabo las actividades

e Regulacion del esfuerzo:
Sostener el empefio, antes mientras y después de ejecutar una tarea.

e Busqueda de ayuda:
Ser capaz de solicitar asistencia a profesores o colegas para culminar con
¢éxito los objetivos educativos.

e Aprendizaje con pares:
Competencia para colaborar en equipo con otras personas.

Las estrategias metacognitivas son una parte fundamental en la autogestion, puesto
que facilitan que el alumno organice, supervise y valore su propio avance mental mientras
estudia.

¢ Planificacion:

Se trata de disefar una estrategia antes de buscar los objetivos.
e Supervision:

Implica revisar como avanzan los procesos para lograr un fin
e Evaluacion:

Consiste en mejorar o variar los métodos para alcanzar logros

Segun Pintrich (2000), estas tacticas son un componente del manejo que el alumno
realiza sobre su pensamiento, lo que le permite darse cuenta de su proceso de aprendizaje y
hacer elecciones para optimizar su rendimiento académico. En el ambito universitario, las
estrategias metacognitivas son especialmente importantes, dado que a los estudiantes se
deben enfrentar a demandas académicas mas altas que los obligan a ser auténomos,
reflexionar y ajustar sus técnicas de estudio.
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CAPITULO 111

METODOLOGIA
3.1 Enfoque de la investigacion
El enfoque fue de caracter cuantitativo, ya que los datos fueron analizados a través de
procedimientos estadisticos numéricos, que incluyeron la elaboracion de diagramas de pastel
y sobre todo tablas de frecuencia y andlisis correlacionales. Este enfoque sigue un paradigma
positivista y emplea instrumentos estructurados para la recoleccion de informacion objetiva
(Polonia et al., 2020).

3.2 Diseiio de la investigacion

El estudio se situa dentro de un enfoque no experimental, dado que las variables
fueron observadas en su entorno natural y no se manipularon, especificamente en la Carrera
de Educacion Basica, durante el periodo 2025-1S. En este enfoque de disefio no se crean
condiciones experimentales; en cambio, se examinan situaciones que ya estan presentes para
su estudio (Herndndez Sampieri et al., 2014).

3.3 Tipo de investigacion
3.3.1 Por los objetivos: Basica

La investigacion se orientd hacia el desarrollo de la investigacion y ciencia, su
intencion fue dar respuesta a preguntas relacionadas con la motivacion en el ambito
académico y la autorregulacion, proporcionando un fundamento firme para estudios
posteriores y creando nuevas compresiones en el campo explorado, es decir la investigacion
Basica esta dirigida ampliar el conocimiento tedrico, sin un fin practico inmmediato (Babbie,
2000).

3.3.2 Por el lugar: De campo

La investigacion fue realizada de forma directa en la Universidad Nacional de
Chimborazo a los estudiantes de primero y sexto semestre de la Carrera de Educacion Basica,
en el periodo 2025-18. Este enfoque de campo se llevé a cabo de manera directa en el entorno
donde suceden los eventos, con el objetivo de recolectar informacion sin alterar ni manipular
el ambiente (Ander-Egg, 1999).

3.3.3 Por el tiempo: Transversal o transaccional

El estudio fue efectuado durante en el periodo 2025-1S, donde tuvo a lugar un analisis
tedrico sobre la motivacion académica y autorregulacion. Ademas, se utilizd como
instrumento el Cuestionario MSLQ con el objetivo de obtener datos, el cual se implemento
una sola vez. Este tenia como finalidad precisar los grados de motivacion y autorregulacion
metacognitiva que presentaban los estudiantes de primer y sexto semestre (Hernandez
Sampieri et al., 2014).
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3.4 Alcance de la investigacion
3.4.1 Descriptivo

La investigacion se centr6 en describir particularidades del fendmeno y la poblacion
estudiada. Se enfocd en observar y documentar datos exactos y detallados, sin profundizar
completamente en las causas por las que sucede el fenémeno. Estos estudios que se centran
en la descripcion ya que buscan explicar las caracteristicas, cualidadesy perfiles
de personas, grupos, comunidades o fendmenos que se estdn evaluando. (Herndndez
Sampieri et al., 2014)

3.4.2 Correlacional

Babbie (1996) senala que la investigacion correlacional analiza cémo se relacionan
dos o mas variables tal como se presentan en el mundo real, sin que el investigador
intervenga. En este sentido, la presente investigacion es correlacional puesto que su propdsito
es medir y analizar la relacion entre la motivacion académica y las estrategias de
autorregulacion metacognitivas, sin alterar estas variables de manera directa, con el fin de
obtener informacion mas exacta sobre el objeto de estudio.

3.5 Técnica de recoleccion de datos
3.5.1 Técnica

La técnica utilizada en la presente investigacion fue psicométrica, implementada con
un enfoque cuantitativo. El estudio psicométrico se distingue por enfocarse en la
confirmacion de herramientas, asegurando que los instrumentos empleados para la obtencion
de informacion sean fiables y reflejen con exactitud las variables investigadas. (Hernandez
Sampieri et al., 2014).

Esta metodologia posibilito la obtencidn y el analisis de datos exactos y medibles, lo
que facilito una evaluacion detallada de los indicadores y aspectos de las variables en estudio.
Gracias a este proceso, se logrd alcanzar las metas establecidas, garantizando la validez y
fiabilidad de los resultados obtenidos.

3.5.2 Instrumento

Para este estudio se utilizd como instrumento “Motivated Strategies for learning
Questionnaire (MSLQ), traducido al espafiol como cuestionario de motivacion y estrategias
de aprendizaje (MSLQ), disefiado originalmente Pintrich et al. (1991) y adaptado al contexto
chileno por Rodriguez, Ramirez, Alvarez, & Moreno (2013). Constituido por 81 items
divididos en escalas: una es la motivacion que mide la orientacion a las metas intrinsecas y
extrinsecas, valor de tarea, creencias de control, autoeficacia aplicada al aprendizaje y
ansiedad ante exdmenes y otra es la escala de estrategias de aprendizaje que menciona el uso
de diferentes estrategias cognitivas y metacognitivas.

En esta investigacion se seleccionaron Unicamente 20 items correspondientes a tres
subescalas: Motivacion intrinseca, motivacion extrinseca y metacognicion, ya que son las
dimensiones de mayor interés para los objetivos planteados en esta investigacion. Los sujetos
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responden al cuestionario mediante una escala de Likert de siete niveles, donde 1 significa
“Totalmente en desacuerdo” y el 7 “ Totalmente acuerdo” Esta escala permite valorar como
los estudiantes evaluan su propia motivacion en el &mbito académico y el uso de estrategias
metacognitivas durante su proceso de aprendizaje.

La version adaptada ha mostrado ser adecuadamente fiable y valida, lo cual la hace
un instrumento apropiado para evaluar a estudiantes universitarios.

3.6 Unidad de Analisis
3.6.1 Poblacion y Tamaiio de muestra

3.6.2 Poblacion
El universo de estudio son los actores que forman parte del problema que corresponde
a 94 estudiantes pertenecientes al primero y sexto semestre de la Carrera de Educacion Basica
en el periodo académico 2025-18.

3.6.3 Muestra

La muestra fue de tipo no probabilistica con un enfoque intencionado, segun
Hernandez Sampieri (2023) menciona que este tipo de muestreo se utiliza en situaciones
donde no se pueden utilizar técnicas de muestreo aleatorio, y facilita la realizacion de
generalizaciones estadisticas exactas sobre la poblacion, ya que los participantes fueron
seleccionados de manera deliberada conforme a los objetivos de la investigacion. En total la
poblacion estaba formada por 94 estudiantes de la carrera de Educacion Bésica en la
Universidad Nacional de Chimborazo (UNACH), matriculados en los niveles de primero y
sexto semestre. No obstante, unicamente 71 alumnos decidieron participar de manera
voluntaria en la investigacion y completaron el cuestionario en su totalidad. Por lo tanto, la
muestra se conformo por 40 estudiantes del primer ciclo (56%) y 31 del sexto ciclo (44%).

La decision de seleccionar Unicamente estos dos semestres se basd en criterios
pedagdgicos y formativos: Los estudiantes del primer semestre representan a los estudiantes
que comienzan su formacion profesional, por el contrario, sexto semestre comprende
aquellos estudiantes que se encuentran en una etapa mas avanzada de su formacion
académica, permitiendo asi una vision comparativa del desarrollo de la motivacion
académica y la autorregulacion en distintos momentos del proceso académico universitario.
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Tabla 2

Estudiantes de Educacion Basica

Contenido Nimero Porcentaje
Estudiantes de primer 40 56%
semestre
Estudiantes de Sexto 31 44%
Semestre
Total 71 100%

Nota. Muestra de los sujetos de investigacion de la carrera de Educacion Basica
Autora: Ramos Lucero Marjorie Alexandra

3.6.7 Técnicas para procesamiento de interpretacion de datos.

Para llevar a cabo este estudio, se siguieron los métodos estadisticos sugeridos para
analizar la informacién obtenida, la cual se complementd con representaciones graficas como
tablas y graficos de pastel.

Ademas, se han cumplido los items que se presentan a continuacion.

1.

AN

Elaboracion del consentimiento informado.

Aprobacion de la aplicacion del instrumento establecido.

Aplicacion del instrumento de recoleccion de datos en la muestra seleccionada
Exploracion y revision de los datos y/o informacion obtenida

Tabulacion y representacion grafica de los resultados extraidos

Andlisis e interpretacion de resultados obtenidos
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CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION

4. Resultados Obtenidos
En este apartado se presentan los resultados obtenidos del cuestionario MSLQ, el cual fue
aplicado a estudiantes de primer y sexto semestre de la carrera de Educacion Basica. Se
examinaron las subescalas de motivacion intrinseca, motivacion extrinseca y estrategias
metacognitivas, clasificadas en niveles bajo, medio y alto para su analisis.

4.1 Resultados de los datos obtenidos del Cuestionario MSLQ de motivacion
académica en los estudiantes de primer y sexto semestre de la carrera de
Educacion Basica

Tabla 3
Motivacion Intrinseca en estudiantes de primer semestre

Nivel Frecuencia Porcentaje
Alto 20 50%

Medio 11 27,5%
Bajo 9 22,5%
Total 40 100%

Nota. Datos obtenidos cuestionario MSLQ

Figura 1
Nivel de motivacion Intrinseca en los estudiantes de primer semestre

Motivacion Intrinseca

B ALTO
m MEDIO
BAJO

Nota. Datos obtenidos cuestionario MSLQ

Analisis:

En los datos obtenidos de acuerdo con la aplicacion del cuestionario, se obtuvo que, de los
40 estudiantes representantes del primer semestre de la carrera de Educacion Basica, 20
representan el 50% que poseen un nivel alto de motivacion intrinseca, 11 representan el
27,5% el cual nos indica que poseen un nivel medio y por ultimo 9 estudiantes que
representan el 22,5% poseen un nivel bajo de motivacion intrinseca.
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Interpretacion:

Se evidencia que la mayoria de los estudiantes de primer semestre presentan un nivel alto de
motivacion intrinseca, lo que indica satisfaccion y disfrute en sus actividades académicas,
aunque adn existe un grupo con niveles medios y bajos que requiere estrategias pedagogicas
que fortalezcan su interés. Esto coincide con Mora (2024), quien afirma que la motivacion
intrinseca es esencial para mantener el compromiso y la participacion activa de los
estudiantes en el proceso educativo, favoreciendo aprendizajes significativos y sostenidos.

Tabla 4
Motivacion Intrinseca en estudiantes de sexto semestre

Nivel Frecuencia Porcentaje
Alto 23 74.19%
Medio 8 25.81%
Bajo 0 0%
Total 31 100%
Nota. Datos obtenidos cuestionario MSLQ
Figura 2

Nivel de motivacion Intrinseca en estudiantes de sexto semestre

Motivacion Intrinseca

W ALTO
m MEDIO

Nota. Datos obtenidos cuestionario MSLQ

Analisis:

Segun la informacion obtenida del cuestionario MSLQ, se puede notar que entre los 31
alumnos del sexto semestre, la mayoria manifiesta un alto grado de motivaciéon intrinseca
(74,19%), mientras que un 25,81% muestra una motivacion media, sin que haya estudiantes
con bajo nivel. Esto sugiere que un elevado porcentaje del grupo esta motivado por interés
propio y la satisfaccion del proceso educativo.

Interpretacion:
Se observa que los estudiantes de sexto semestre reflejan una motivacion intrinseca
predominantemente alta, lo que evidencia una consolidacion de su interés por aprender y
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desarrollarse profesionalmente. Este resultado concuerda con Pinto et al. (2023), quienes
sefialan que los estudiantes universitarios con elevada motivacion interna utilizan estrategias
cognitivas y metacognitivas que fortalecen su autonomia y compromiso académico.

Tabla §

Motivacion Extrinseca en estudiantes de primer semestre

Nivel Frecuencia Porcentaje
Alto 8 20%

Medio 25 62,5%
Bajo 7 17,5%
Total 40 100%

Nota. Datos obtenidos cuestionario MSLQ

Figura 3
Nivel de Motivacion Extrinseca en los estudiantes de primer semestre

Motivacion Extrinseca

(" 20,0%
37,33 2 mALTO
4 = MEDIO

BAJO

Nota. Datos obtenidos cuestionario MSLQ

Analisis:

De los resultados obtenidos en la aplicacion, se observa que, de los 40 estudiantes del primer
semestre de la carrera de Educacion Basica, 8 estudiantes representan al 20% los cuales
poseen un nivel alto de motivacion extrinseca, 25 estudiantes representan el 62.5%
manifestando una motivacion extrinseca nivel medio y finalmente 7 estudiantes
representando el 17,5 quienes corresponden a un nivel bajo de motivacion Extrinseca.
Interpretacion:

Se ha notado que los alumnos de primer ingreso suelen tener una motivacion extrinseca de
nivel medio, esto sugiere que su dedicacion al estudio se ve afectada por elementos ajenos a
ellos mismos, pero también por sus ganas de estar a la altura de lo que se espera de ellos.
Esto coincide con lo que plantean Garcia Corona et al. (2022), quienes afirman que los
estudiantes que necesitan premios o que los demas los acepten, generalmente muestran un
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compromiso promedio, pero que podria mejorar si los profesores usan métodos que tomen
en cuenta y aprecien lo que hacen.
Tabla 6

Motivacion Extrinseca en estudiantes de sexto semestre

Nivel Frecuencia Porcentaje
Alto 21 67.74%

Medio 10 32,26%
Bajo 0 0%
Total 31 100%

Nota. Datos obtenidos cuestionario MSLQ

Figura 4
Nivel de motivacion Extrinseca en estudiantes de sexto semestre

Motivacion Extrinseca

mALTO
m MEDIO

Nota. Datos obtenidos cuestionario MSLQ

Analisis:

Los datos indican que el 67,74% de los estudiantes que cursan sexto semestre presenta un
grado elevado de motivacion externa, mientras que el 32,26% se encuentra en un nivel
intermedio. No hay estudiantes que muestren un nivel bajo de este tipo de motivacion. Esto
pone de manifiesto que una parte considerable de los estudiantes también se ve influenciada
por factores externos como recompensas, reconocimiento y metas académicas.
Interpretacion:

Se observa que los estudiantes de sexto semestre presentan en su mayoria una motivacion
extrinseca alta, lo que sugiere que factores externos como el reconocimiento académico o las
metas profesionales influyen en su desempeno. Este resultado concuerda con Gomez (2021),
quien indica que las pautas pedagdgicas que promueven el reconocimiento del esfuerzo y los
logros estimulan positivamente la motivacion extrinseca y la persistencia en el aprendizaje.
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4.2 Resultados de los datos obtenidos del Cuestionario MSLQ de
Autorregulacion Metacognitiva de los estudiantes de primer y sexto
semestre de la carrera de Educacion Basica

Tabla 7
Autorregulacion metacognitiva de los estudiantes de primer semestre

Nivel de Metacognicion Frecuencia Porcentaje
Alto 18 45%
Medio 15 37,50%
Bajo 7 17,50%
Total 40 100%
Nota. Datos obtenidos cuestionario MSLQ
Figura 5

Nivel de autorregulacion metacognitiva en estudiantes de primer semestre

Autorregulacion Metacognitiva

17,50%

BALTO
= MEDIO
BAJO

Nota. Datos obtenidos cuestionario MSLQ

Analisis:

En el caso de los alumnos de primer semestre, se observé que un 45% demuestra una notable
capacidad de autorregulacion metacognitiva. Un 37,50% exhibe un nivel intermedio,
mientras que el 17,50% restante muestra un nivel mas basico. De esto se desprende que un
numero significativo de estudiantes ya posee solidas destrezas metacognitivas, aunque
también es cierto que un porcentaje importante necesita mas acompafiamiento en este
aspecto.

Interpretacion:

Se observa que los alumnos que inician sus estudios exhiben diferentes grados de manejo de
la autorregulacion metacognitiva, sobresaliendo los niveles intermedios y avanzados. Esto
sugiere una buena aptitud para organizar y monitorear su propio proceso de aprendizaje, si
bien todavia hay algunos que necesitan mejorar estas destrezas. Este hallazgo est4 en linea
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con lo planteado por Zimmerman (2000), quien sefiala que el desarrollo de la autorregulacion
es un camino gradual de organizacion, control y valoracion que se afianza con la practica
educativa.

Tabla 8

Autorregulacion metacognitiva de los estudiantes de sexto semestre

Nivel de Metacognicion Frecuencia Porcentaje
Alto 13 41.94%
Medio 18 58,06%
Bajo 0 0%
Total 31 100%

Nota. Datos obtenidos cuestionario MSLQ

Figura 6
Nivel de autorregulacion metacognitiva de los estudiantes de sexto semestre

Autorregulacion Metacognitiva

41,94% HALTO
® MEDIO

Nota. Datos obtenidos cuestionario MSLQ

Analisis:

De acuerdo con la informacion recogida a través del cuestionario MSLQ, de los 31
estudiantes del sexto semestre evaluados, el 58,06% muestra un nivel intermedio de
autorregulacion metacognitiva, mientras que el 41,94% presenta un nivel elevado.

No se identifican estudiantes con un nivel bajo. Esto demuestra que todos los alumnos poseen
al menos un desarrollo elemental de habilidades metacognitivas.

Interpretacion:

Se observa que los estudiantes de sexto semestre evidencian una autorregulacion
metacognitiva consolidada, con predominio de niveles medio y alto, lo que refleja mayor
autonomia y dominio de estrategias de aprendizaje autorregulado. Esto concuerda con
Pintrich (2000), quien sostiene que los estudiantes que avanzan en su formacion académica
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muestran un incremento en la aplicacion consciente de estrategias metacognitivas que
favorecen el logro académico y la autonomia.

4.3 Correlacion de variables: Motivacion académica y Autorregulacion Primer
semestre

Para la correlacion de las variables se utilizo la sub escala de metacognicion que en esencia,
constituye el eje central del proceso de autorregulacion, es la estrategia que permite al
estudiante organizar, supervisar y evaluar su propio proceso de aprendizaje, lo cual es
fundamental para regularlo de manera eficiente.

Tabla 9
Correlacion entre motivacion intrinseca y autorregulacion metacognitiva- Primer semestre

MOTIVACION  METACOGNICION

INTRINSECA
MOTIVACION Correlacion de 1 T8 1%*
INTRINSECA Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 40 40
METACOGNICION  Correlacion de ,781%% 1
Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 40 40

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Nota.Elaboracion con base en el programa (SPSS)

Analisis:

Se demuestra una correlacion positiva muy fuerte entre la motivacion intrinseca y la
metacognicion en los estudiantes de primer semestre (r=0,781), con un nivel de significancia
p<0,001, lo que nos evidencia que esta relacion es estadisticamente significativa.
Interpretacion:

Se evidencia una correlacion positiva muy fuerte entre la motivacion intrinseca y la
autorregulaciéon metacognitiva en los estudiantes de primer semestre, lo que indica que
quienes se sienten motivados internamente aplican con mayor frecuencia estrategias de
planificacion y monitoreo de su aprendizaje. Este resultado coincide con Mora (2024), quien
sefiala que la motivacion intrinseca favorece el compromiso activo y la autorreflexion,
elementos esenciales para el aprendizaje autorregulado.
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Tabla 10
Correlacion entre motivacion extrinseca y autorregulacion metacognitiva- Primer semestre

METACOGNICION  MOTIVACION

EXTRINSECA
METACOGNICION  Correlacion de 1 ,558%%
Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 40 40
MOTIVACION Correlacion de ,558%* 1
EXTRINSECA Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 40 40

**_ La correlacion es significativa en el nivel 0,01(bilateral).

Nota.Elaboracion con base en el programa (SPSS)

Analisis:

En este contexto, la correlacion entre la motivacion extrinseca y la autorregulacion
metacognitiva de los estudiantes de primer semestre es de r=0,558, lo cual nos indica una
relacion positiva moderada-fuerte, también demuestran una relacion estadisticamente
significativa (p<0,001).

Interpretacion:

Se observa una correlacion positiva moderada entre la motivacion extrinseca y la
autorregulacion metacognitiva, lo que sugiere que los estudiantes que se sienten impulsados
por factores externos también tienden a gestionar su aprendizaje, aunque en menor medida
que quienes poseen motivacion interna. Esto concuerda con Garcia Corona et al. (2022),
quienes sostienen que la motivacion extrinseca puede contribuir al rendimiento académico
cuando se combina con estrategias de autorregulacion efectivas.
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4.4 Correlacion de variables: Motivacion académica y Autorregulacion-
Sexto Semestre

Tabla 11
Correlacion entre motivacion intrinseca y autorregulacion metacognitiva - Sexto Semestre

MOTIVACION  METACOGNICION

INTRINSECA
MOTIVACION Correlacion de 1 ,593**
INTRINSECA Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 31 31
METACOGNICION  Correlacion de ,593%* 1
Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 31 31

**La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Analisis:

En los estudiantes de sexto semestre se asocia una correlacion positiva moderada-fuerte
entre motivacion intrinseca y metacognicion (r=0,593) estadisticamente significativa con
p<0,001.

Interpretacion:

Se aprecia una conexion relativamente buena entre el interés personal y la capacidad de los
alumnos de sexto semestre para controlar su propio aprendizaje. Esto sugiere que, si bien la
relacion es importante,se vuelve mas constante a medida que los estudiantes progresan en
sus estudios. Este resultado concuerda con Pinto et al. (2023), quienes sefialan que el deseo
interno motiva el uso de técnicas de auto-regulacién que mejoran la independencia y la
eficacia del aprendizaje en niveles universitarios superiores.
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Tabla 12
Correlacion entre motivacion extrinseca y autorregulacion metacognitiva- Sexto semestre

METACOGNICION  MOTIVACION

EXTRINSECA
METACOGNICION  Correlacion de 1 ,776%%
Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 31 31
MOTIVACION Correlacion de ,176%* 1
EXTRINSECA Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 31 31

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Nota.Elaboracion con base en el programa (SPSS)

Analisis:

Ante esta situacion, la correlacion es muy fuerte (=0,776), con p<0,001, Lo cual nos
manifiesta una conexion significativa entre la motivacion externa y la autorregulacion
metacognitiva en el sexto semestre,

Interpretacion:

Se observa una correlacion muy fuerte entre la motivacion extrinseca y la autorregulacion
metacognitiva en los estudiantes de sexto semestre, lo que demuestra que factores externos
como el logro académico o las metas profesionales se relacionan directamente con su
capacidad para organizar y supervisar el aprendizaje. Esto coincide con Gomez (2021), quien
menciona que el reconocimiento y la retroalimentacion positiva fortalecen la motivacion
extrinseca, promoviendo un mayor control y responsabilidad en el proceso formativo.
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CAPITULOV

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1 Conclusiones

La investigacion realizada permitié descubrir que hay una relacion importante y
favorable entre la motivacion académica y las habilidades de autorregulacion
metacognitivas en los alumnos de la carrera de Educacion Bésica, en los dos
semestres. Se observd que aquellos estudiantes que poseen altos niveles de
motivacion también muestran una mayor capacidad para planificar, supervisar y
valorar su propio proceso de aprendizaje. Aunque en los alumnos de primer semestre
predomina la motivacion intrinseca como factor clave para la autorregulacion,
mientras que en el sexto semestre, aunque mantienen un alto nivel de motivacion
intrinseca, se observo también un fortalecimiento notable de motivacion extrinseca,
lo que sugiere una combinacion de factores tanto internos como externos que
mantienen el compromiso académico en fases avanzadas de la formacion.

Al analizar los niveles de motivacion académica entre los alumnos de primer y sexto
semestre de la carrera de Educacion Bésica se identificaron cambios notables. En lo
que respecta a la motivacion intrinseca, la mitad de los estudiantes de primer semestre
muestran un nivel elevado, mientras que en el sexto semestre este porcentaje sube al
74,19%, lo que indica un aumento en la satisfaccion personal durante su formacion.
En cambio, en relacion a la motivacion extrinseca, los estudiantes de primer semestre
tienden a tener un nivel medio (62,5%), mientras que en el sexto semestre el 67,74%
logra un nivel alto, lo que sefiala una alta inclinacion hacia recompensas externas.
Estos hallazgos sugieren que conforme los estudiantes progresan en su formacion
universitaria, no solo fortalecen su motivacion intrinseca, que es esencial para un
aprendizaje autdbnomo y significativo, sino que también desarrollan una motivacion
extrinseca mas clara y efectiva, lo que podria verse afectado por la cercania al &mbito
profesional y el aumento de compromiso con la carrera.

Los resultados permitieron determinar que la mayoria de estudiantes pertenecientes
al sexto semestre presentan un nivel medio de autorregulacidbn metacognitiva
(58.06%), y un 41,94% presentan un nivel alto, no hay un nivel bajo. Por otro lado,
en el primer semestre se obtuvo en los resultados una mayor variabilidad: Un 17,5%
presenta un nivel bajo, un 37,5% se situa en un nivel medio y un 45% alcanza el nivel
alto. Estos resultados sugieren que, aunque ambos grupos de estudiantes poseen
capacidades metacognitivas, los que estan en sexto semestre han cultivado una mayor
regularidad en la aplicacion de estrategias para planificar, supervisar y evaluar su
propio proceso de aprendizaje, posiblemente debido a su progreso en el dmbito
académico y a su experiencia en entornos de aprendizaje autonomos.

Los resultados obtenidos mediante el analisis de correlacion de Pearson indica que
hay una correlaciéon positiva y significativamente estadistica entre la motivacion
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académica — incluyendo tanto la motivacioén intrinseca como la extrinseca- y la
autorregulacion metacognitiva en los estudiantes de los dos semestres. En el primer
semestre, la motivacion intrinseca se relaciona de manera muy fuerte con la
metacognicion (r=0,781; p<0,001), mientras que la extrinseca presenta una relacién
moderada-fuerte (r=0,558: p<0,001). En el sexto semestre, la correlacion mas fuerte
se da ente la motivacion extrinseca y metacognicion (r=0,776; p<0,001). Estos
resultados demuestran que durante el transcurso de la carrera, los dos tipos de
motivacion impactan en el crecimiento metacognitivo, aunque con distintas
intensidades dependiendo el semestre, lo que indica un cambio en las fuentes de
motivacion que fomentan el aprendizaje autorregulado.

5.2 Recomendaciones

Es recomendable que el plan de estudios de la carrera de Educacion Basica y sus
métodos de ensenanza-aprendizaje continue fortaleciendo el enfoque que integra la
motivacion en el ambito académico con el avance de la autorregulacion
metacognitiva. Para alcanzar este objetivo, resulta fundamental implementar
enfoques colaborativos, actividades significativas y retadoras, junto con sistemas de
evaluacion constructiva y validacion educativa. Estas estrategias, que ya estan
mostrando efectos positivos, tienen el potencial de afianzarse para mantener e
intensificar su compromiso con el estudio y su desarrollo integral tanto en lo personal
como en lo profesional.

Se recomienda que los docentes universitarios siguieran utilizando métodos de
ensefanza dindmicos y centrados en el estudiante, como el aprendizaje basado en
proyectos, la gamificacion o tareas en grupo, ya que se ha visto que estas técnicas son
utiles para aumentar su intéres. También es clave seguir mejorando aspectos como
dar retroalimentacidon que aporte, fijar metas claras de aprendizaje y celebrar logros
de cada persona y de los equipos, una tacticas que ya estan buenos resultados y que
se podrian incorpar por completo al plan de estudios.

Se sugiere que el plan de estudios de Educacion Primaria integre, de manera
estructurada, estrategias pedagdgicas que impulsen la mejora de la autorregulacion
metacognitiva, tales como, por ejemplo, seminarios de programacion del aprendizaje,
intrumentos de evaluacion y foros de debate en el aula, estas acciones complementan
adecuadamente los logros observados en los estudiantes y pueden facilitar un avance
aun mas profundo en su autonomia, y habilidad para gestionar su propio proceso
educativo y desarrollar competencias eficaces para afrontar los desafios en su futura
préctica docente.

Se recomienda que los programas de preparacion docente contintien impulsando de
manera conjunta tanto la motivacion académica como las estrategias de
autorregulacion. A traves de métodos que fomenten la curiosidad natural (como el
estudio por retos o iniciativas) y que, a la vez, consoliden la importancia de triunfos
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dados por premios escolares. Considerando que los resultados muestran una relacion
favorable entre estas dos variables, es fundamental seguir con estas estrategias
pedagogicas, reforzando su inclusion en el curriculo y en la practica educativa diaria,
impulsando asi un estudio independiente, estratégico y sostenido a lo largo de la
trayectoria universitaria
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ANEXO A

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

!ovt‘\Mlnf

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, ——l

HUMANAS ¥ TECNOLOGIAS ._S_G__J

DECANATO e
UNIVERSIDAD NACIONAL DE CHIMBORAZO

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION, HUMANAS Y TECNOLOGIAS

RESOLUCION ADMINISTRATIVA No.016-DF CEHT-UNACH-2025

Dra. Amparo Cazorla Basantes
DECANA

CONSIDERANDO:

Que, & Estatulo de la Universidad Nacional de Chimborazo, en su At. 150, literal 8) expresa:
“Decano, méxima autoridad académica de la Facullad, résponsable de la gestion estralégica”

Que, ol Estatuto de la Universidad Nacional de Chimborazo. en su Art 152, numeral 17, delerrmna
que es atrbucion del dacano de la Facullad: “resciver las solicitudes del personal académico,
administrativo y estudiantes de ia Facultad, con el fin de precautelar el normal desenvolvimiento de 'a
unidad académica, y que no sean compelencia expresa de olros &rganos o unidades Instilucionales™,

Que, madiante Oficio No, 021 PSPFCEHT-UNACH-2025, suscrito por el Mgs. Juan Carfos Marciio
Cosllo, Director de Ia carrera de Psicopedagogla, en la parte pertinents de la comunicacion axpresa:
“Redba un cordial saludo, comedidamente se soficita gestionar la designacidon del profesor que
sustituya & magister Israel Garcia Neira en procesos de titulacion, por ausencla definitiva del
docente, sea en caiidad de tutor o miembro evaluador ded trbunal

Pedido que se ampara baj el Articulo 14.- Reemplazo de uno de los miembros del tribunal de
grado. - Literal b - En ausencia definitiva por desvinculacion de s institucion.

Stta, MARJORIE ALEXANDRA RAMOS LUCERO desi do lutor disnte Resoluadn
Administrativa No. 0523-DFEMT-UNACH-2024, se rocmplau por Mgs Fm Maria De Lodn
Nicaretia

Sria. NORMA BEATRIZ YASACA SHUILEMA dasignado tulor mediante Resolucién Administrativa
No. 0523-DF EHT-UNACH-2024, se reemplaza por Dra. Luz Elisa Moreno Arrieta PhD,

Stta. DANIELA ESTEFANIA CAMINO GUAMAN designado tutor mediante Resolucidn
Adminisirativa No, 0523-DF EHT-UNACH.-2024, se reemplaza por Mgs, Myran Alicia Tapia Arévalo,”,

Qua, revisado al framte correspondiente, o p! cumpia con 8s exigencias pertinentes,

En ejercicio de las atrbuciones que be confrera la normativa legal correspondiente;

RESUELVE:

Autorizar el pedido presentado por el Mgs, Juan Carlos Marcillo Coello, Director de la carrera de
Psicopedagogia, efectundo mediante Oficic No. 021 PSPFCEMT-UNACH-2025, referents a ka
sustitucidn del Mgs. Israel Garcia Neira, on procesos de titulacdn, por ausencia definitiva del docente,

W

4 Tewas temon | "acrua |
RAMOS LU MOTIVAC! ACADEMICA | MGS. ISRAEL ANTOMNIO | MGS, FABIANA |
1 MARJORIE Y AUTORREGULACION EN | GARCIA NEIRA MARIA DE LEON|
ALEXANORA ESTUDIANTES DE & NICARETTA
CARRERA DE EDUCACK

Campun” La Dolorosa” Ay Eioy Aifawro y 10 00 Agowto Totedono Q)Y 70000 - Eet 2205



(ovﬁuwlwbsi&
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION,

HUMANAS Y TECNOLOGIAS SGC
DECANATO ST CF GENTOW DF LA CALIDAY
BASICA
YASACA FUNCIONES EJECUTIVAS [MGS. ISRAEL ANTONIO|DRA. LUZ ELISA
SHUILEMA EN ESTUDIANTES CON [ GARCIA NEIRA MORENO ARRIETA
NORMA BEATRIZ |BAJO RENDIMIENTO
ACADEMICO N .
CAMINO GUAMAN | ATENCION Y MEMORIA EN|MGS. ISRAEL ANTONIO [ MGS. MYRIAN
DANIELA ESTUDIANTES CON | GARCIA NEIRA ALICIA TAPIA
ESTEFANIA DIFICULTADES DE AREVALO
APRENDIZAJE

Riobamba, el 28 de enero de 2025.

0602683856
AMPARO LILIAN
CAZORLA
BASANTES

Dra. Amparo Cazoria Basantes, PhD.
DECANA

Elaborado por: Mgs. Teresa Solo B

Funcionarics Fecha de Firma
us reciben

Dwector'a  de | 28.01.2025

camrera

Tulod'es.

Campus” La Dolorosa” Av Eloy Alfaro y 10 de Agosto Teldfono: (503-3) 3730010 - Ext 2204



ANEXO B
ACTA DE APROBACION PERFIL PROYECTO DE INVESTIGACION

tov A«owmznﬁ
Direccion
Académica . SGC
VICERRECTORADO ACADEME D SPLELI Sttsha

UNACHRGFO)-04-08.04
VIRSION 01: 06092001

ACTA DE APROBACION
PERFIL DEL PROYECTO DE INVESTIGACION

En la cludad de Riobamba, a los ocho dias del mes de enero de 2025, s¢ rednen los miembros
de la Comisién de Carrera, quienes luego de haber revisado y analizado la peticién presentada
por el/la estudiante RAMOS LUCERO MARJORIE ALEXANDRA con CC: 1752359578 de la
carrera de PSICOPEDAGOGIA y dando cumplimiento a los criterios metodologicos exigidos,
emiten el ACTA DE APROBACION del PERFIL DEL PROYECTO DE INVESTIGACION titulado
MOTIVACION ACADEMICA ¥ AUTORREGULACION EN ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE
EDUCACION BASICA que corresponde al dominio centifico “DESARROLLO
SOCIOECONOMICO Y EDUCATIVO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA INSTITUCIONALIDAD
DEMOCRATICA ¥ CIUDADANA" y alineado a la linea de investigacién “CIENCIAS DE LA
EDUCACION Y FORMACION PROFESIONAL / NO PROFESIONAL”,

— )
7 Poaud
Ty /

Mgs. Juan Carlos Marcillo Coello.

DIRECTOR CARRERA
fetmyr .
a eRcre.
/) e/ 3
> s g L
Dr. Clalhefo Maldonado G. PhD. Patricia Cecilia Bravo M.
MIEMBRO COMISION DE CARRERA MIEMBRO COMISION DE CARRERA
Campan Node ' A NI 2000 o S 10m 145 was o Cannsts l Telotonds 00 1708850 - £t s
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ANEXO C
SOLICITUD DE AUTORIZACION PARA LA APLICACION DEL
INSTRUMENTO DE INVESTIGACION

(--W

Carrera de Psicopedagogia ) o 7 P
FACULTAD DE CHENCIAS DE LA EDUCACION SGC |
HUMANAS Y TECNOLOGIAS SAThAn 56 GO DR A AL

Oficio No. 123 PSPFCEHT-UNACH-2025
Riobamba, 08 de abril de 2025

Dr,
Manuel Machado. PhD).

DIRECTOR DE CARRERA EDUCACION BASICA-UNACH
Presente.

De mi consideracion:

Por medio del presente le expreso un cordial y afectuoso saludo, a la vez que hago llegar la
SOLICITUD de la Srta. RAMOS LUCERO MARJORIE ALEXANDRA con CC:
1752359578 estudiante de la carrera de PSICOPEDAGOGIA de la Universidad Nacional de
Chimborazo, quien SOLICITA se haga la gestion de pedir autorizacion para la Aplicacion de
instrumento para recoleccion de datos: TEST MLSQ para medir el motivacion académica
y estrategias de aprendizaje; cuyos datos se empleartn exclusivamente con fines académicos,
en ¢l marco de su proyecto de titulacion denominado: MOTIVACION ACADEMICA Y
AUTOREGULACION EN ESTUDIANTES DE LA CARRERA DE EDUCACION
BASICA bajo la tutorla de Magister Fabiana De Ledn Nicaretta.,

Instrumentos a aplicar a una muestra de primero y sexto semestre de la Carrera de su Direccidn;
Cabe destacar que la finalidad del estudio es netamente académica y se resguardardn los datos
de los estudiantes participantes, solicitando el respectivo consentimiento informado.

Por su favorable acogida a esta peticion, le anticipo mi agradecimiento,

Atentamente _—— __— )
=
Mgs. Juan Carlos Marcillo Coello _
DIRECTOR DE. LA CARRERA DE PSICOPEDAGOGIA Unach | o5ite

CC. 0602437329
Maévil: 0979602250
Correo electronico: jmarcillo@unach.edu.ec

PCEMYT

T inach | S

B OIRELCER (0 tae -
S gy oy AL

Techas 09 ABR 2075 Mora: }

R S
8y, !
CIPDIAT -‘:‘-;;\‘v --‘:. g l
A
Campus “La Dolorosa” Av Elay Aifaro y 10 de Agosto | Tetaforos (593-3 3730610 - Ext 3650
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ANEXO D
INSTRUMENTO DE RECOLECCION DE DATOS
TEST MSLQ

Test MSLQ (Estrategias Motivacionales y de Aprendizaje)

Este cuestionario permite obtener informacién relacionada con tu motivacion y estrategias de aprendizaje en un ramo
especifico, en funcién del cual debes responder las preguntas. Esta informacién sera Util para evaluar tus propias fortalezas
y dificultades como estudiante y de acuerdo a éstas, optimizar tu aprendizaje, pues todos estos aspectos pueden ser
aprendidos y mejorados cuando se cuenta con informacion relevante sobre ellos.

Te recordamos que no existe una norma preestablecida que sefiale qué puntajes son “buenos” y cuales son ‘malos®, pues
tanto la motivacion como las estrategias de aprendizaje son situacionales y dependen de las caracteristicas del alumno, del
curso, del profesor, entre otras.

Esperamos que esta informacion sea de mucha utilidad para ti y te facilite |a reflexion sobre tu forma de aprender y
desempefiarte en el curso.

Acceso Alumnos UC

Ingresar »

Antes de comenzar fe solicitamos que completes algunos antecedentes generales:

Acceso Alumnos Externos

Nacionalidad: - Seleccione - v

Rut / Pasaporte:

Ej: 11111111-1)

Nombre:

Apellido paterno:

|
|
|
|

Apellido materno:

Sexo: - Seleccione - v

Edad: | |

Correo: | |

Estudias en: - Seleccione - v

Colegio:
Dependencia: - Seleccione - v

Curso:

Universidad:

Carrera:

Enlace: https://rendimientoacademico.uc.cl/index.php?Itemid=581

55


https://rendimientoacademico.uc.cl/index.php?Itemid=581

Anexo E
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ANEXO F
EVIDENCIA DE LA APLICACION DEL INTRUMENTO

~ ~vﬁ9
Nota. Aplicacion del Test MSLQ en estudiantes
Fuente: Universidad Nacional de Chimborazo
Autora: Ramos Lucero Marjorie Alexandra
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