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RESUMEN

El presente trabajo titulado “Pensamiento critico en la diversidad cultural educativa”
el problema que presentan los estudiantes del aula de séptimo grado, es que no logran vencer
estereotipos ni las estructuras de poder, ya que no cuestionan las ideologias, ademas, la falta
de un dialogo intercultural entre ellos genera un desconocimiento de sus précticas,
costumbres, formas de vida y percepciones. En consecuencia, limita la posibilidad de la
construccion colectiva de conocimientos
El proposito de la investigacion es analizar el desarrollo del pensamiento critico en la
diversidad cultural educativa en estudiantes de séptimo grado de la Escuela de Bésica Fe.

La metodologia que se empled fue de un enfoque cualitativo, con un disefio dialégico
de toma de decisiones, tomando en cuenta que en el tipo de investigacion por el nivel es
exploratorio, descriptivo y propositivo, por el tiempo es transversal y por el lugar es de
campo, bibliogréafica-documental.

El método aplicado es fenomenoldgico e investigacion accién. El grupo base es de
84 estudiantes de EGB media de la “Escuela de Bésica “Fe y Alegria” con informantes clave
de 24 estudiantes de séptimo grado, utilizando técnicas e instrumentos para la recoleccion
de datos. Se concluye que, segun el analisis de los resultados de la investigacion, el desarrollo
del pensamiento critico en los estudiantes de séptimo grado de la Escuela de Educacion
Bésica Fe y Alegria esta en proceso, ya que no logran vencer estereotipos ni las estructuras
de poder, porque no cuestionan las ideologias, ademas, la falta de un dialogo intercultural
entre ellos genera un desconocimiento de sus practicas, costumbres, formas de vida y
percepciones. En consecuencia, limita la posibilidad de la construccion colectiva de
conocimientos

Palabras clave: pensamiento critico, diversidad cultural educativa, categorias de Bloom,
manifestaciones culturales, estrategias educativas interculturales.



ABSTRACT

The present study, called "Critical Thinking in Educational Cultural Diversity," looks at a
key problem for seventh-grade students. These students find it hard to move past stereotypes
and unfair systems because they do not question common beliefs. Without open talk between
cultures, students do not know much about their own or others' habits, traditions, and views.
This makes it hard to build knowledge together. The goal of the study is to see how
seventhgrade students at Fe Elementary School develop critical thinking when there is
cultural diversity. The study used a qualitative approach and a dialogic decision-making
design. The research was exploratory, descriptive, and propositional. It was cross-sectional
in time and took place in both field and documentary-bibliographic settings. The study used
phenomenological and action research methods. The main group had 84 middle basic
education students from Fe y Alegria School. Of these, 24 seventh-grade students were key
informants. Data were collected using various techniques and instruments. The study
concludes that seventh-grade students at Fe y Alegria Basic Education School are still
developing critical thinking. They continue to face stereotypes and power structures without
questioning existing ideologies. The lack of intercultural dialogue limits their understanding
of different practices, traditions, and perspectives. This constrains collective
knowledgebuilding.

Keywords: critical thinking, educational cultural diversity, Bloom’s taxonomy, cultural
expressions, intercultural educational strategies
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CAPITULO L.

INTRODUCCION.

El presente trabajo titulado “Pensamiento critico en la diversidad cultural educativa”
el problema que presentan los estudiantes de séptimo grado, es que no logran vencer
estereotipos ni las estructuras de poder, ya que no cuestionan las ideologias, ademas, la falta
de un dialogo intercultural entre ellos genera un desconocimiento de sus précticas,
costumbres, formas de vida y percepciones. En consecuencia, limita la posibilidad de la
construccion colectiva de conocimientos

El proposito de la investigacion es analizar el desarrollo del pensamiento critico en
la diversidad cultural educativa en estudiantes de séptimo grado de la Escuela de Bésica Fe
y Alegria, a partir de ello se pretende caracterizar las manifestaciones de la diversidad
cultural, describir las categorias del pensamiento critico y finalmente disefiar una guia
didactica de estrategias que desarrollen el pensamiento critico en la diversidad cultural
educativa.

La importancia de las variables de estudio como la diversidad cultural educativa
enriquece el proceso de aprendizaje, ayuda a los estudiantes a observar diferentes culturas
de su entorno, mientras que el pensamiento critico contribuye a la comprension de cada una
de ellas y a desarrollar esta competencia para la formacion de ciudadanos autébnomos y
reflexivos, conjuntamente propone caminos hacia una educacion equitativa, empatica y
transformadora.

La metodologia que se empled fue de un enfoque cualitativo, con un disefio dial6gico
de toma de decisiones, tomando en cuenta que en el tipo de investigacion por el nivel es
exploratorio, descriptivo y propositivo, por el tiempo es transversal y por el lugar es de
campo, bibliogréafica-documental. EI método aplicado es fenomenoldgico e investigacion
accion. El grupo base es de 84 estudiantes de EGB media de la “Escuela de Bésica “Fe y
Alegria” con informantes clave de 24 estudiantes de séptimo grado, utilizando técnicas e
instrumentos para la recoleccion de datos.

Este estudio tuvo un impacto significativo ya que va mas alla de las aulas, impulsa el
cambio en las practicas docentes, fomenta en los estudiantes la criticidad, reflexion y opinién
propia sobre su entorno en especial en la diversidad cultural.

Este trabajo de investigacion se estructurd en cinco capitulos. La division es la
siguiente:

Capitulo I, Introduccion, se abord6 los antecedentes, formulacion y delimitacion del
problema, asi como los objetivos y la justificacion de la investigacion.

Capitulo 1l, Marco teorico, se expuso la fundamentacion de la investigacion en
relacién de las dos variables de estudio, por ejemplo, conceptos como pensamiento critico,
las categorias de Bloom, como se desarrolla la criticidad, y conceptos e importancia
diversidad cultural, manifestaciones de la diversidad cultural y la clasificacion de etnias por
regiones para saber en general que culturas tiene el Ecuador.

Capitulo 111, Metodologia, se detallo el enfoque, el disefio, los métodos, tipos de
investigacion, técnicas e instrumentos.
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Capitulo 1V, Resultados y discusion, se presento el proceso descriptivo, asi como la
construccion de tablas.

Capitulo V, Conclusiones y recomendaciones, se describidé los hallazgos mas
relevantes, respondiendo a los objetivos y preguntas planteadas, basadas en los resultados
obtenidos.

Capitulo VI, Propuesta, consiste en el Gltimo capitulo, lo cual se presentd una guia
de estrategias para el desarrollo del pensamiento critico en la diversidad cultural educativa.

1.1.Antecedentes o estudios anteriores

Previo a la realizacion de este estudio, se revisaron investigaciones previas, estos
antecedentes permiten reconocer hallazgos relevantes que sustentan a la investigacion
titulada "pensamiento critico en la diversidad cultural educativa”, ofreciendo un panorama
de los enfoques, metodologias y resultados que han guiado la comprension de esta habilidad
esencial en contextos educativos diversos.

Rott, D., Kohnen, M, y Fischer, C., (2024), mencionan en su investigacion titulada
“La importancia de promover el pensamiento critico en las escuelas: ejemplos de Alemania”
(The importance of promoting critical thinking in schools: Examples from Germany),
realizada en Alemania, analizan cdmo se promueve el pensamiento critico en las escuelas
mediante los proyectos “Disefio de un futuro sostenible, y “Desafio y apoyo”, los cuales se
desarrollan en contextos de sostenibilidad y diversidad cultural. El estudio, de tipo
descriptivo y aplicado.

Los resultados evidencian que, aungue el pensamiento critico no esta formalmente
integrado en el curriculo aleman, estas iniciativas demuestran su viabilidad al vincular la
didactica y el diagndstico pedagdgico con practicas investigativas que fortalecen la
autonomia intelectual y la comprension intercultural.

Los autores concluyen que la incorporacién sistematica del pensamiento critico en la
escuela requiere un enfoque didactico-investigativo que promueva la reflexién, la pluralidad
de perspectivas y la participacion activa de los estudiantes como base para una educacion
mas inclusiva y transformadora. En esta investigacion el pensamiento critico se estimula a
través del andlisis, discusion, argumentacion y perspectiva plural dentro de grupos
culturalmente diversos.

Eder et al. (2020), en su estudio titulado “Los docentes ante la diversidad cultural:
estudios de caso sobre practicas de evaluacién en Austria, Irlanda, Noruega y Turquia”
(Teachers responding to cultural diversity: case studies on assessment practices... in Austria,
Ireland, Norway and Turkey) analizan como los docentes europeos adaptan sus métodos de
evaluacion para atender la diversidad cultural presente en las aulas. La investigacion,
desarrollada mediante estudios de caso en cuatro paises —Austria, Irlanda, Noruega y
Turquia—, emplea un enfoque cualitativo basado en la observacion y entrevistas a docentes,
con el fin de comprender las estrategias evaluativas que fomentan la inclusion y el
pensamiento critico.

Los resultados revelan que las practicas de evaluacion culturalmente sensibles, como
la autoevaluacion, la coevaluacidn entre pares y las tareas contextualizadas segun la cultura
del alumnado, favorecen la reflexion profunda, el cuestionamiento critico y la valoracion de
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distintas perspectivas. Los autores concluyen que una evaluacion que reconozca la
diversidad cultural no solo mejora la equidad educativa, sino que también estimula el
desarrollo del pensamiento critico al invitar a los estudiantes a analizar y reflexionar sobre
sus propias experiencias y contextos culturales.

La investigacion escrita por Abril, (2024), aborda los resultados titulada Estrategia
Didéactica desde la Diversidad y la Educacion Inclusiva para Fortalecer las Habilidades del
Pensamiento Critico, que se elabor6 en Boyaca-Colombia con el fin de generar una
propuesta didactica desde la diversidad e inclusion educativa para mejorar las
habilidades de pensamiento critico donde inciden diversos factores socioculturales. Esta es
una investigacion cualitativa que se llev0 a cabo mediante la metodologia de
investigacion accion educativa modelo de Mckernan; la intervencién se hizo con 35
estudiantes de grado 5 de primaria de la Institucion Educativa Técnica Bicentenario sede
San José del municipio de Funza Cundinamarca.

Se us6 un pre-test para diagnosticar el estado de las habilidades del pensamiento
critico (niveles literal, inferencial y critico), los resultados se usaron para el disefio de la
estrategia pedagdgica; posteriormente se aplicod un post-test luego de la implementacion de
la estrategia didactica. En el pre-test, se encontrd que, la mayor dificultad estuvo en los
niveles de pensamiento inferencial y critico; por lo tanto, la estrategia didactica se centr6 en
fortalecer estas falencias mediante 7 momentos, distribuidos en 20 sesiones y cada sesién
dividida en 3 componentes y actividades enfocadas en los niveles literal, inferencial y critico.
Finalmente, el post test arroj6 como resultado que a pesar de que se fortalecieron las
habilidades de pensamiento critico en sus tres niveles luego de la implementacion de las
secuencias didacticas, aun algunos estudiantes requieren continuar reforzando actividades
de comprension lectora teniendo en cuenta algunos factores socioculturales como la lectura
en casa.

Pérez, (2023), en su estudio titulado “Fortalecimiento de la identidad cultural a traves
del pensamiento critico”, publicado en la revista Pensamiento Udecino, desarrolla su
investigacion en Narifio, Colombia, es una investigacion cualitativa, orientada a integrar la
valoracion cultural con el desarrollo del pensamiento critico en el aula, la muestra estuvo
integrada por un grupo de estudiantes de grado septimo de una institucion educativa publica,
quienes participaron activamente en talleres y proyectos pedagdgicos disefiados por el
docente-investigador. EIl docente-investigador actia como mediador del proceso,
promoviendo el respeto, la reflexion y la apreciacion de las culturas locales como base para
construir una conciencia critica y una convivencia intercultural.

Los resultados muestran que los estudiantes, al analizar sus propias practicas
culturales y contrastarlas con las de otros grupos, logran cuestionar prejuicios, reconocer la
diversidad y proponer formas maés inclusivas de interaccion. Se concluye que el
fortalecimiento de la identidad cultural, vinculado a procesos reflexivos y dialogicos,
potencia el pensamiento critico y contribuye a una educacion intercultural comprometida
con la transformacion social.

Landivar, I., Gudifio, M. y Villavicencio, P., (2024), en su investigacién el cual lleva
por nombre “Manual didactico para el desarrollo del pensamiento critico sobre la cultura
ecuatoriana en estudiantes de octavo afio de la basica superior afio lectivo 2024”, publicado
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en Ecuador, tiene el objetivo de esta investigacion se basé en describir estrategias didacticas
para desarrollar el pensamiento critico en estudiantes de educacion basica superior sobre
cultura ecuatoriana en una institucion. La metodologia es de enfoque mixto aplicando
entrevistas a 4 directivos de diversas instituciones y una encuesta a 20 docentes de una
institucion.

Se obtuvo como resultado de la encuesta aplicada a los docentes, que existen bajos
niveles de pensamiento critico en los estudiantes del octavo afio de bésica superior. En
cuanto a las dimensiones estudiadas dentro de la encuesta se analizo la informacion, la
inferencia de implicancias, las diversas propuestas de alternativas de soluciones y sus
argumentaciones, todos estos aspectos mencionados son habilidades necesarias para poder
desarrollar el pensamiento critico y lograr que los estudiantes sean capaces de analizar,
razonar, emitir conclusiones, resolver problemas y tomar decisiones. En cuanto a la
entrevista realizada a los directivos dejé expuesto, que resulta de gran importancia
desarrollar el pensamiento critico en las instituciones educativas en los diversos cursos
existentes, realizando evaluaciones periddicas para evaluar la efectividad de las estrategias
aplicadas, y para que el docente se capacite en caso de ser necesario para el uso de nuevas
estrategias didacticas.

Yugcha, (2024), en su articulo titulado “El desarrollo del pensamiento critico en la
educacion basica a través de la resolucion de problemas”, publicado en la revista Polo del
Conocimiento, presenta un estudio realizado en unidades educativas de la provincia de
Esmeraldas, Ecuador, con una poblacion conformada por docentes y estudiantes de
educacién basica, pertenecientes a contextos social y culturalmente diversos. La
investigacion, de tipo cualitativa con enfoque de estudio de aula, analiza como las préacticas
pedagdgicas centradas en la resolucion de problemas y el aprendizaje basado en proyectos
colaborativos fortalecen el pensamiento critico en el aula.

Los docentes participantes implementaron estrategias didacticas vinculadas a
situaciones reales del entorno local, promoviendo en los estudiantes la observacion, el
analisis, la argumentacion y la reflexion ante problemaéticas cotidianas de su comunidad. Los
resultados evidencian que estas metodologias activas favorecen la formacion de un
pensamiento critico contextualizado, capaz de integrar conocimientos escolares con la
realidad cultural del entorno, lo que contribuye a una educacién mas inclusiva, significativa
y orientada a la transformacion social.

1.2.Planteamiento del problema

En paises desarrollados, la diversidad cultural se aborda como un recurso esencial
para desarrollar el pensamiento critico en los contextos educativos, los enfoques
pedagdgicos interculturales criticos ayuda a que los estudiantes cuestionen estereotipos y
estructuras de poder, favoreciendo el dialogo y la construccién colectiva de conocimientos.
Los curriculos estan disefiados para incorporar debates éticos y sociales desde multiples
perspectivas culturales, lo que impulsa habilidades analiticas y argumentativas profundas.

Ademas, estos paises implementan metodologias activas como el aprendizaje basado
en problemas que permiten a los estudiantes analizar y reflexionar desde distintas
cosmovisiones, teniendo en cuenta que la formacidn docente juega un papel clave, ya que se
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preparan para facilitar espacios escolares diversos y democraticos, donde se valora las
distintas identidades y se fomentan proyectos colaborativos que integran la diversidad
cultural, este enfoque integral contribuye a formar estudiantes criticos, empéticos y con una
vision globalizada.

En paises latinoamericanos, el pensamiento critico se trabaja desde el contraste entre
la cultura dominante y la cultura local, desarrollando habilidades de analisis y
argumentacion, ademas integran saberes ancestrales, narrativas orales y cosmovisiones
indigenas como base para la reflexion critica. A traves de proyectos comunitarios, analisis
de mitos y debates culturales, los estudiantes comparan realidades y cuestionan
desigualdades sociales desde una perspectiva culturalmente situada, por lo tanto, los
estudiantes demuestran reconocer las culturas y a valorarlas a cada una de ellas.

Asi mismo, los docentes realizan actividades a partir de las experiencias educativas
en varios contextos que abordan el pensamiento critico desde la convivencia entre culturas,
a partir del analisis de estereotipos, el reconocimiento de los derechos culturales y la revision
de narrativas historicas permiten a los estudiantes construir argumentos solidos y reflexionar
éticamente sobre su entorno. Estas practicas evidencian un esfuerzo para formar ciudadanos
criticos desde la valoracion de la diversidad y el dialogo intercultural.

En Ecuador, el Modelo de Educacion Intercultural Bilingue (EIB), se ha integrado al
ambito educativo como un medio para desarrollar el pensamiento critico, este enfoque parte
de las cosmovisiones indigenas, los saberes ancestrales y las lenguas originarias promueven
la reflexion sobre la identidad, la historia y los conflictos sociales. Estas experiencias
permiten que los estudiantes desarrollen el pensamiento critico es por ello que, la formacion
docente intercultural y el respaldo desde la Constitucion del 2008 refuerzan este proceso,
alienando la practica educativa con los principios de plurinacionalidad e interculturalidad el
pais.

En la Escuela de Educacion Basica “Fe y Alegria” en la provincia de Chimborazo
canton Riobamba, el problema que presentan los estudiantes del aula de séptimo grado, es
que no logran vencer estereotipos ni las estructuras de poder, ya que no cuestionan las
ideologias, ademas, la falta de un dialogo intercultural entre ellos genera un desconocimiento
de sus précticas, costumbres, formas de vida y percepciones. En consecuencia, limita la
posibilidad de la construccion colectiva de conocimientos de diversidad cultural.

1.3.Justificacion

La presente investigacion cuenta con experiencia directa de las investigadoras en
contextos escolares interculturales, ya que realizaron préacticas en la Escuela de Educacion
Basica “Fe y Alegria” donde se ha observado como los estudiantes de séptimo grado no
tienen desarrollado el pensamiento critico.

Este trabajo se constituye de vital importancia para los nifios, docentes y todos
quienes estén relacionados a la educacion. Desarrollar el pensamiento critico en un entorno
de diversidad cultural educativa es fundamental para fomentar la comprension, el respeto
entre los estudiantes de diferentes origenes y a la valorizacion. En la actualidad, en las aulas
siguen empleando estrategias tradicionales que invisibilizan las culturas locales, limitando
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la participacion de los estudiantes. Asi, se debe implementar estrategias diversas que
construyan una educacion mas equitativa, que potencia el desarrollo del pensamiento critico.

La investigacion en mencion es autentica, es original esto quiere decir que no es copia
textual de ninguna tesis o trabajo investigativo, cierto es que los trabajos investigativos que
aparecen en Google sirvieron de bibliografias para hacer este trabajo diferente.

El valor tedrico de la investigacion se basa en la relacion entre el pensamiento critico
y la diversidad cultural como pilares esenciales para una educacion diversa, equitativa y
transformadora.

La metodologia empleada tiene un enfoque cualitativo, con un disefio dialdgico de
toma de decisiones, tomando en cuenta que en el tipo de investigacion por el nivel es
exploratorio, descriptivo y propositivo, por el tiempo es transversal y por el lugar es de
campo, bibliogréfica-documental. EI método aplicado es fenomenoldgico e investigacion
accion. El grupo base es de 84 estudiantes de EGB media de la “Escuela de Bésica “Fe y
Alegria” con informantes clave de 24 estudiantes de séptimo grado, utilizando técnicas e
instrumentos para la recoleccion de datos.

Este trabajo investigativo transciende para los nifios, docentes y todos quienes estén
relacionados a la educacion, cuando se desarrolla el pensamiento critico en un contexto
donde haya personas que tiene diferentes perspectivas, diferentes formas de pensar, y
diferentes cosmovisiones, se fomenta el didlogo, la comprension, la valorizacion de las
diferentes culturas y el respeto entre los estudiantes, asi, se construye una educacién mas
equitativa y enriquecedora.

Como beneficiarios directos de esta investigacion seran los estudiantes de séptimo
de bésica de la Escuela de Educacion Basica “Fe y Alegria”, indirectamente se beneficiaran
los padres de familia, docentes autoridades, es decir toda la comunidad al contar con
estrategias que promueven la union social el respeto y la valorizacion a la diversidad cultural.

Es factible porque las investigadoras cuentan con la capacidad y experiencia en
investigacion cualitativa. La direccion de la escuela ha brindado acceso a los estudiantes de
séptimo de basica y al docente, facilitando la recoleccion de datos. Se dispone de amplia
bibliografia con articulos, tesis libros y herramientas en linea para sustentar el marco teérico
y disefiar instrumentos. Todos los costos seran cubiertos por las investigadoras.

1.4.Formulacion del problema

¢Como se desarrolla el pensamiento critico en la diversidad cultural educativa en los
estudiantes de séptimo grado de la Escuela de Educacion Basica Fe y Alegria. Periodo 2024-
2025?

1.5.0Dbjetivos
1.5.1. Objetivo General

e Analizar el desarrollo del pensamiento critico en la diversidad cultural educativa en
los estudiantes de séptimo grado de la Escuela de Educacion Basica Fe y Alegria.
Periodo 2024-2025.
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1.5.2.

Obijetivos Especificos

Caracterizar las manifestaciones de la diversidad cultural educativa en los estudiantes

de séptimo grado de la Escuela de Educacion Baésica Fe y Alegria. Periodo 2024-
2025.

Describir las categorias del pensamiento critico segun la taxonomia de Bloom.
Disefiar una guia didactica basada en estrategias educativas interculturales que
desarrollen el pensamiento critico en la diversidad cultural educativa.
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CAPITULO 11

MARCO TEORICO
2.1. Estado de arte

Segun Freire (2015) como se cita en Arteaga, (2020)

El pensamiento critico “remite a la construccion de acciones dentro de una sociedad

oprimida y que son mediadas por la reflexion y la invencion de posibilidades de arte,

espiritualidad y curiosidad epistemoldgica”, de esta idea el pensamiento critico no

solo cuestiona la realidad existente, sino que impulsa acciones emancipadoras a

buscar nuevos conocimientos y practica, pedagdgicas que integren dimensiones

culturales artisticas, espirituales y epistemologicas. (p.4)

Paul & Elder (2003), definen el pensamiento critico como “un modo de pensar en el
cual el pensante mejora la calidad de su pensamiento al apoderarse de las estructuras
inherentes del acto de pensar y al someterlas a estandares intelectuales” (p.4).

Por lo tanto, es una forma especial de pensar, en la que debemos ser conscientes de
como pensamos Y esforzarnos por mejorar. No se trata simplemente de pensar de cualquier
manera, sino hacerlo con calidad, entendiendo como funciona nuestra propia manera de
razonar, analizar y decidir, evitando quedarnos solo en ese conocimiento.

Segun Mora (2018), como se cita en Aracena, (2021)

La diversidad cultural estd presente en todas las aulas, por lo que se hace necesario

fortalecer los procesos de profesionalidad docente asumiendo el desafio de politicas

educativas orientadas a la atencién de la diversidad cultural desde una perspectiva de

educacidn intercultural critica. (p.69)

Se contribuye que la diversidad cultura es una realidad inherente a todas las aulas, lo que se
requiere de docentes capaces de responder a ese contexto desde una formacién profesional
critica para atender la diversidad cultural en el aula, que no solo reconozca las diferencias
culturales, sino que confronten las desigualdades y fomenten un dialogo de saberes.

Martinez & Aravena (2022) “La diversidad cultural es considerada un fundamento
del patrimonio cultural de los diferentes paises del mundo y hace referencia a la interaccion,
armonia y respeto mutuo entre las variadas culturas que habitan un mismo lugar y un mismo
tiempo” (p.2).

De ese modo se lo entiende como un elemento esencial que enriquece a los paises,
no solo por la coexistencia de diversas culturas, sino también por la necesidad de fomentar
el dialogo, la inclusion y el reconocimiento de su valor al momento de crear sociedades mas
equitativas e integradoras.

Asi mismo Giddens (2000), menciona que
Ninguna cultura podria existir sin sociedad, pero, del mismo modo, no puede haber una
sociedad carente de cultura. Sin cultura no seriamos en absoluto "humanos”, en el sentido
en que normalmente entendemos este término. No tendriamos una lengua en la que
expresarnos ni conciencia de nosotros mismos y nuestra habilidad para pensar y razonar
se veria considerablemente limitada. (p.3)
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De acuerdo con el autor la cultura no solo nos da identidad, sino que también forma
nuestras maneras de comunicar y pensar, sin embargo, considero que si la cultura es esencial
para el ser humano por ende puede ser un factor de conflicto en el momento que no se
promueva la tolerancia y el respeto entre distintas culturas ya puede ser por sus creencias,
valores o religion.

2.2.Fundamentacion tedrica
Generalidades de la diversidad cultural educativa
2.3. Concepto de cultura

Carrillo et al, (2020), afirman que

La cultura representa modos de vida que se manifiestan mediante los valores y las

relaciones sociales de los individuos, por lo cual no solo debe entenderse como

entidades estaticas que condicionan de forma determinante el comportamiento de las

personas. Por el contrario, la cultura es un proceso dindmico, sujeto a cambios y

transformaciones continuas para una participacion activa de la comunidad. (p.1)

Por otra parte, Sosa y Villafuerte (2022), mencionan que “la cultura no es la base
fundamental en la escuela, pero si desempefia un papel relevante en ella teniendo una
interaccidn dentro y fuera del aula, asi como también en la sociedad” (p.3).

Tomando las visiones de los autores, se concluye que la cultura no es un conjunto de
normas estrictas que establecen la conducta, sino es un proceso dinamico y cambiante que
se construye a través de los valores y las relaciones sociales de las personas, favoreciendo la
participacién de la comunidad y creando ambientes y espacios escolares, donde haya
interaccion entre ellas.

2.4. Importancia de la cultura

Segun Escobal y Duran (2023) al igual que La Comisién Econdmica para América
Latina (CEPAL, 2021), establecen que la importancia de la cultura se centra en la esencia
que permite a los individuos reconocer como parte de un colectivo, generando un fuerte
sentido de pertenencia y unién interna, para fomentar la inclusién y la solidaridad entre las
distintas culturas.

Por otro lado, Valdés y Pérez (2021) plantean que

La cultura es importante porque al celebrar la diversidad y asumir la inclusion en las

aulas, fomentan valores, creencias y actitudes compartidas, se crea un entorno seguro,

acogedor y colaborativo para que cada miembro se sienta valorado, por lo que

establecen bases para un modelo inclusivo sélido, favoreciendo un mayor logro y

bienestar de los estudiantes. (p.4)

Se establece que la cultura no solo une y brinda seguridad, sino que también es el
motor de la creatividad, la innovacion y el pensamiento critico, ya que, al dialogar con
distintas formas de ver el mundo, tanto estudiantes como docentes desarrollen mayor
empatia, capaces de construir sociedades mas justas, resilientes y capaces de transformarse
continuamente.
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2.5. Concepto de etnia

Kleidermacher y Seid (2021), sefialan que “la etnia se considera como un elemento
de identificacion colectiva basado en vinculos historicos compartidos, un pasado comun, una
lengua, asi como simbolos y narrativas tradicionales que relacionan al grupo” (p.5).

Asi como también Jones, (1997), como se citd en Caicedo y Bermudez, (2021),
plantea que “la etnicidad es un sentimiento de pertenencia o apego a un grupo en particular”
(p-2)

Por otro lado, en el ambito educativo Chavesta et al., (2024) afirman que

La diversidad étnica presente en el &mbito educativo representa la multiplicidad de

tradiciones, lenguas, costumbres y cosmovisiones que conforman las sociedades

actuales. Esta pluralidad contribuye de manera significativa al enriquecimiento del

espacio escolar, al ofrecer una variedad de perspectivas y experiencias. (p.2)

A modo de conclusién, los autores coinciden en entender que la etnia es como una
construccion social y cultural fundamentada en un pasado compartido, la lengua, los
simbolos y un sentido de pertenencia.

2.6. Clasificacion de etnias

Segun las estadisticas del Censo de poblacién, (2010), como se citd en Sanchez,
(2022), “los principales grupos étnicos que componen la diversidad humana del Ecuador
hasta el dia de hoy serian: afroecuatorianos (7,2%), blancos (6,1%), indigenas (7,0%),
mestizos (71,9%) y montubios (7,4%) y existen en el pais 14 nacionalidades y 18 pueblos
indigenas” (p.114).

2.7.Caracteristicas de las etnias

2.7.1. Blancos
Los blancos eran considerados la “raza superior o pura” frente a indigenas, negros y
mestizo. A través de la historia, el blanco europeo, especificamente en la época colonial
gozaba completamente de derechos y buena posicion social, ademas de poseer todo el poder,
pues ocupaban todo tipo de cargo publico, situandose en la punta de la pirdmide social de
ese periodo. (Lanchimba, 2022, p.2)
Caracteristicas
1. Los blancos son aquellos descendientes directos de los espafioles u otros
conquistadores, pero nacidos en territorio ecuatoriano. Sin embargo, en la actualidad
no se puede asegurar la pureza total de este grupo étnicos por las innumerables
mezclas.
2.7.2. Afroecuatorianos
Freire (2025), menciona que
El pueblo afroecuatoriano esta presente en todo el pais. Tradicionalmente, siempre
ha estado en sus asentamientos ancestrales del norte de Esmeraldas, en el Valle del
Chota y en la cuenca del Rio Mira. Pero hoy en dia, la mayor parte de la poblacion
afroecuatoriana se encuentra en las provincias de Guayas, Esmeraldas, Pichincha,
Manabi, El Oro y Los Rios. (p.4)
Caracteristicas
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Asi mismo, Freire (2025), menciona que
Las fiestas religiosas afrodescendientes se entienden dentro del sentido que el pueblo
le da a la religion, partiendo de la estrecha relacion que existe entre los
afrodescendientes, lo religioso, lo méagico y las expresiones de su religiosidad
popular, producto de un complejo sistema cosmogonico africano y afroamericano.

(p-5)
En cambio, Anton (2020) menciona que

Para el pueblo afro ecuatoriano, el universo se percibe en tres niveles: el mundo
divino o de arriba (Cielo), habitado por deidades y fuerzas espirituales; el mundo
humano o de abajo (Limbo, Purgatorio e Infierno), donde residen las almas de los
muertos, los diablos y Lucifer; y el mundo terrenal (mar, rios y montes), donde
interactian hombres y mujeres con las fuerzas de la naturaleza. En este ultimo
habitan seres mitoldgicos como la Tunda, el Riviel y la Gualgura. (p.4)

2.7.3. Montubios

Mora y Llumitaxi (2024), dice que
Sus origenes se remontan a las colonias que surgieron tras la conquista espafiola del
Ecuador, gracias al mestizaje entre ecuatorianos nativos, espafioles blancos y
africanos negros. Desde la guerra de independencia hasta la actualidad, los montubios
han sido protagonistas de la historia ecuatoriana, contribuyendo tanto al desarrollo
economico y social del pais y a la riqueza cultural del Ecuador que desde el afio 2008
son reconocidos como grupos étnicos por la Constitucion de la Republica del
Ecuador. (p.3)
Caracteristicas

1. Es un pueblo agricola sencillo, trabajador, con amor por el campo y las actividades
agricolas con fuerte sentido de pertenecia y una identidad cultural propia.

2. Su herramienta de trabajo méas importante es el machete, que siempre lleva en el
cinturdn y utiliza en las labores agricolas diarias, lo utiliza para cortar, abrir caminos
0 protegerse.

3. Los montubios son reconocidos por su aficion a los jinetes por ello tienen una
celebracion dedicada a ello, que es el rodeo montubio.

4. Tiene un arraigo caracteristico en el campo siempre ha tenido un lugar especial para
los montubios, independientemente de su ocupacion o lugar de residencia uno de sus
principales deseos era vivir en el campo rodeado de animales y cultivos.

5. Lagente del campo es amigale, hospitalaria, alegre y servicial, pero al mismo tiempo
tiene una fuerte personalidad y un fuerte sentido del orden y el liderazgo.

6. Segun el Gltimo censo realizado por el INEC 2022, el 7,7% de los ecuatorianos se
define como montubio. (pp.3-5)

2.8.Nacionalidades de Ecuador

2.8.1. Region Sierra
e Cadaris
e Otavalos
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Shirys
Paltas
Puruha
Mestizos

2.8.2. Regidn Costa

Awa
Chachi
Epera
Tsachila

Manta- Huancavilca - Puna

2.8.3. Region Amazonia

Achuar

Zapara

Cofan

Siona y Secoya
Shiwiar
Huaorani

2.8.4. Region Insular

2.9. Manifestaciones culturas asentadas en Chimborazo-Riobamba

Awa
Chachi
Epera
Huaorani
Siana
Secoya
Shuar
Zépara
Salasacas
Saraguros
Mestizos

Segun el Gobierno Auténomo Descentralizado de la Provincia de Chimborazo (GAD

Provincial) (2019), menciona que

Existe diversidad étnica en toda la provincia. En las zonas rurales, la poblacién
indigena (cultura Puruha) es mayoritaria, especialmente en Guamote, Colta y Alausi
en donde mas del 94, 87 y 58% de su poblacion es netamente indigena. En cambio,
la poblacion mestiza es mayoritaria en las zonas urbanas como Penipe, (95 y 99%),
Chinchi (89 y 4%), Chambo (86 y 69%), Cumanda (86 y 34%) y Riobamba (70%).
(p-35)

GAD Provincial (2019), menciona que

los datos estadisticos muestran una mayor poblacion de la cultura mestiza que de la
cultura indigena (Puruhd). Esto se debe a varios factores historicos y sociales, como
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2.9.1.

la mezcla entre poblaciones indigenas y colonizadoras espafiolas durante el periodo
colonial, la migraciéon de mestizos a zonas rurales y la mayor presencia de mestizos
por las &reas urbanas. (p.37)

Cultura Mestiza

Segun las estadisticas del Censo de poblacién, (2010), como se citd en Sanchez,

(2022) “la mayor parte de la poblacion se identifica como mestiza, tomando en cuenta que
el mestizaje es una descendencia étnica del indigena y europea (colonos espafioles)” (p.5).
2.9.1.1. Cosmovision
Gavela (2023), afirma que
Los mestizos son muy conservadores y es una mezcla de creencias indigenas. A
continuacion, se da a conocer la cosmovision de la cultura mestiza:

1.

2.9.2.

Los mestizos tienen decisiones en base a los ciclos de siembre y cosecha, que se
puede ver en los calendarios agricolas, esto gracias a la influencia de précticas y
creencias religiosas.

Las creencias religiosas se basan en el catolicismo, con simbolos y practicas andinas
puras, comparten la devocion por santos y virgenes, lo que se refleja en las
festividades religiosas, pero también por la Pachamama y los apus (espiritus de la
montafia).

En cuanto a las practicas tradicionales, se observa que las fiestas tales como:
navidad, el nifio Rey de Reyes y otras festividades que se celebran con misas y
después de culminar se realiza comparsas, asi también hay procesiones en honor al
Sefior de la Justicia, al Sefior del Gran Poder, entre otros santos.

La vestimenta de los mestizos en hombres y mujeres es la ropa comun, como ropa
jean, blusas, camisetas y zapatillas, etc.

Los saberes ancestrales basan en la medicina natural y es practicada por yachac: uso
de plantas medicinales per también se basan en la medicina convencional, que
utilizan métodos cientificos rigurosos para diagnosticar y tratar enfermedades,
basandose en medicamentos, cirugia y otras terapias probadas mediante ensayos
clinicos.

Finalmente, su alimentacidn y gastronomia es el morocho, cebada, las hortalizas,
harinas como: méachica, quinua, platano, haba, etc. Complementan con frutas, carnes,
como: el hornado, la fritada y otras comidas tipicas. (p.4)

Cultura Puruha

Gavidia y Mera (2022), afirman que “el pueblo Puruhd es una etnia indigena,

originada entre los afios 800 y 700 a.C, que se establecid en la provincia de Chimborazo,
distribuyendose por nueve cantones Yy varias parroquias rurales y urbanas de
Riobamba”(p.1).
2.9.2.1. Cosmovision
Atuparia, (2017), como se citd en Aguinda, (2024), menciona que
La cosmovision de los pueblos indigenas es una forma unica de ver y mirar al mundo
propio de la madre naturaleza. A continuacion, se da a conocer cada una de ellas:
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1. Tienen una conexién entre humanos, animales, plantas, montafias y astros que
forman un sistema unico.

2. Tienen un pensamiento donde la vida y la muerte no es el fin, sino el retorno del
espiritu a la Pachamama, donde renace en otro ciclo.

3. Los valores se basan en relaciéon a la lealtad, al compromiso a la verdad, al trabajo.

4. En cuanto a las practicas tradicionales, que se dedican a la agricultura usando abono
organico, técnicas artesanales y cultivos de hortalizas y/o cereales. La minga es parte
de ellos para la construccion o limpiezas y finalmente el trueque que son formas de
cooperacion y redistribucion de recursos. (pp. 5-7)

Camino (2023), plantea que

5. La alimentacion y gastronomia esta ligada a lo que ofrece la tierra tales como:
cereales (morocho, cebada), hortalizas (zanahoria, brocoli), méchica y frutas.
Complementan con carnes y bebidas autdctonas como el jucho.

6. La vestimenta que ocupan los hombres y mujeres son prendas elaboradas en telar de
cintura y telares de pedal: las mujeres visten de collar, aretes, blusa, bayeta, macana,
anaco, faja (chumbi), y alpargatas. En cambio, los hombres visten de poncho,
pantalon y sombrero.

7. Las creencias religiosas se basan en el catolicismo, integradas en un calendario
sincrético, sus fiestas como el Pawkar Raymi que se festeja en marzo, el Inti Raymi
en junio, Capac Raymi en diciembre y carnaval en febrero a menudo fusionado con
el Pawkar Raymi.

8. Los sanjuanitos, los yaravies y el capishca forma parte de su danza, asi como también
de su musica.

9. Finalmente, sus saberes ancestrales se basan en la medicina natural y es practicada
por yachac: uso de plantas medicinales, con cuyes y bafios en cascadas, para limpiar
energias, dependiendo de la gravedad de la enfermedad cambian a la medicina
moderna. (pp. 3-5)

2.10. Concepto de diversidad

Lobos (2021), dice que “la diversidad es una caracteristica evidente y tangible, sobre
todo en sociedades heterogéneas que muestran una rica variedad de expresiones culturales,
filosoficas y sociales, es una representacion del reconocimiento de la autenticidad de cada
persona en su esencia” (p.2).

Turi et al., (2022) mencionan que “la diversidad se entiende como la coexistencia o
inclusion de personas con caracteristicas dentro de un contexto dado” (p.5).

Partiendo de los conceptos de los autores, se contribuye que la diversidad se centra
en la presencia de una rica variedad de culturas, origenes, experiencias y formas de ver el
mundo dentro de una sociedad. Esta diversidad comprende diferentes aspectos tales como:
raza, etnia, género, religion, nivel socioeconémico y pensamiento.

Se considera que estas multiples dimensiones no solo hacen que la sociedad sea
diversa, sino que también profundizan la manera de entender y vivir la vida como seres
humanos, impulsado la inclusion y fomentado el respeto mutuo entre sus miembros.
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2.11. Concepto de diversidad cultural

Sousa (2010) menciona que
La diversidad cultural es mucho mas que diferentes costumbres; es una variedad de
formas de entender y validar lo que consideramos conocimiento, propone una
ecologia de saberes, que significa que debemos reconocer la diversidad cultural sin
que los conocimientos occidentles dominen a los demas, ninguna cultura tiene la
verdad absoluta porque todas tienden a ver sus propios valores como universales,
enfatizando asi la diversidad cultural. (pp. 67-68)
Zufiga & Avila (2023), define que
La diversidad cultural es la amplia convivencia e interaccion de distintas culturas
observables tanto a nivel mundial como local y es reconocida por estados y
organizaciones internacionales como un valioso componente del patrimonio comun
de la humanidad, motivo por el cual se promueven activamente politicas para su
fomento y proteccion. (p.4)
La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura
UNESCO, (2001), como se citd en Aracena, (2021), afirma que
la diversidad cultural abarca las humerosas maneras en que los distintos grupos y
sociedades manifiestan su cultura, incluyendo sus costumbres, idiomas, expresiones
artisticas y estilos de vida. Esta riqueza cultural fomenta la tolerancia, la
comunicacion entre culturas y la validacion de los derechos culturales. (p.3)
Para resumir, la diversidad cultural es la existencia de multiples formas en que los
distintos grupos y sociedades manifiestan el valor intrinseco de las diferentes culturas,
considerandolas un componente valioso para la sociedad.

2.12. Concepto de diversidad cultural educativa

Segtin Avalos (2024), plantea que

La diversidad cultural educativa es la presencia de multiples culturas en el aula que

sea ha consolidado en los sistemas educativos en todo el mundo, lo que presenta

tantos retos como oportunidades para docentes, estudiantes y centros escolares en
términos de inclusion, justicia y excelencia en el proceso de ensefianza y aprendizaje.

(p-3)

Aracena (2021), menciona que “ante la diversidad cultural en las aulas, se vuelve
necesario capacitar mejor a los docentes e impulsar politicas educativas que adopten un
enfoque critico de la educacion intercultural” (p.4).

Tras analizar los valiosos conceptos de los autores, se puede aportar que la diversidad
cultural educativa implica un compromiso activo por parte de todos los docentes,
estudiantes, familia, directivos, legisladores para que haya un reconocimiento y validacion
de las diferentes culturas presentes, evitando la homogeneizaciéon y el etnocentrismo,
también se debe fomentar el dialogo intercultural y el respeto mutuo entre las diferentes
culturas. Asimismo, adaptar las practicas pedagdgicas para responder a las necesidades y
estilos de aprendizaje diversos. De igual manera, se debe desarrollar una conciencia critica
sobre las relaciones de poder, las desigualdades historicas y contemporaneas que influyen
en las interacciones interculturales. Finalmente, enriquecer el proceso de ensefianza y
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aprendizaje al aprovechar la riqueza de conocimientos, experiencias y cosmovisiones que
aporta la diversidad cultural.

2.13. Importancia de la diversidad cultural educativa

Salas (2024) al igual que Maruri et al, (2023) enfatizan que la importancia de la
diversidad cultural educativa consiste en preparar a los estudiantes para la realidad social
actual, es por ello que la tarea de los docentes es ensefiar el respeto, el valor y saber convivir
entre ellos.

Se enfatiza la importancia de la diversidad cultural educativa porque enriquece el
ambiente de aprendizaje al exponer a los estudiantes a una variedad de perspectivas ya sea
tradiciones o experiencias, para que fomente la comprension, la empatia y el respeto hacia
los demas, asi como también promueve el pensamiento critico al encontrarse con diferentes
puntos de vista en su ambito escolar.

2.14. Percepciones de la diversidad cultural en la educacion

Partiendo desde la conceptualizacién, percepcidn se entiende como el acto de formar
juicios sobre la realidad que nos rodea.

Por consiguiente, la diversidad cultural educativa se define como la coexistencia de
distintas identidades, lenguas, tradiciones y modos de aprender dentro de una misma
comunidad escolar, la percepcion de la diversidad cultural en la educacion se enfoca en como
los estudiantes y profesores comprenden y valoran la diferencia cultural en el aula, estas
pueden ser positivas, negativas y las que influyen en ellas, a continuacion, se detalla cada
una:

2.14.1. Perspectivas positivas

La diversidad permite a los estudiantes conocer y valorar a otras culturas,
promoviendo la empatia, comprension y el pensamiento critico dando como resultado el
enriquecimiento del aprendizaje. La interaccidn con personas de diferentes culturas ayuda
a los estudiantes a desarrollar habilidades de comunicacion, colaboracion y resolucion de
problemas, es decir permite el desarrollo de habilidades. La educacion intercultural prepara
a los estudiantes para un mundo diverso, fomentando el respeto y la tolerancia hacia otras
culturas. Fernandez (2022), al igual que Ferrer et al., (2024), destacan la multiplicidad de
lenguas, tradiciones y cosmovisiones; en el aula estimula la curiosidad, el dialogo y el
pensamiento divergente, favoreciendo soluciones innovadoras a problemas reales.

2.14.2. Perspectivas negativas

La diversidad puede generar desafios para los docentes al tener que adaptarse a las
diferentes necesidades Yy estilos de aprendizaje de los estudiantes siendo asi las dificultades
en el aprendizaje. La falta de comprensidn hacia la diversidad cultural puede haber conflictos
y discriminacion. Ademas, la falta de formacion docente en temas de diversidad cultural
puede dificultar la creacion de un ambiente diverso y equitativo. (Fernandez, 2022, p.1)

Romero y Chavez (2021), mencionan que “sin el acompafiamiento adecuado en
autorregulacion y estrategias de ensefianza, la educacion intercultural puede quedarse en
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meras buenas intenciones, sin impacto real en la toma de decisiones informadas y autbnomas
de los estudiantes” (p.2).

2.14.3. Factores de influyen en la percepcién

Las experiencias personales, permite la interaccion directa con personas de diferentes
culturas, en consecuencia, puede influir en la percepcién de la diversidad. Las politicas
interculturales, promueven la diversidad, teniendo en cuenta que la diversidad cultural es
entendida como un derecho humano y una condicidén indispensable para forma ciudadanos
responsables y empaticos.

Segun Chambi (2021), “celebrar fechas o incluir lecturas de autores locales de forma
aislada, sin cuestionar las estructuras de poder en el aula, puede producir la légica
hegemédnica y mantener invisibilizados los conocimientos y perspectivas que son
marginados” (p.2)

Partiendo de estas percepciones se considera que, tanto las perspectivas positivas
como las negativas; por un lado, mantienen un ambiente diverso, comodo y lo més
importante permiten comprender, valorar y responder de manera consciente a las maltiples
realidades que se viven en el aula. Por otro lado, ayudan a mejorar las metodologias y
fortalecen estrategias diversas para identificar a una cultura o a prevenir cualquier conflicto
como la discriminacion, estereotipos o prejuicios, teniendo como resultado a ciudadanos
criticos, abiertos y comprometidos con la transformacién social.

2.15. Ventajas y desventajas de la diversidad cultural educativa

Rodriguez (2025) y la Universidad Internacional de La Rioja (UNIR) plantean que
las ventajas de la diversidad cultural educativa son las siguientes:
2.15.1. Ventajas
e Enriquece el proceso educativo al proporcionar diferentes perspectivas y enfoques
en la resolucion de problemas.
e Promueve el respeto hacia otras culturas.
e Fomenta el pensamiento critico.
e EIl desarrollo de habilidades interculturales y empatia, prepara para un mundo
globalizado.
e Previene la discriminacion desde edades tempranas. (pp.4-6)
2.15.2. Desventajas
2.15.2.1. Factores de estrés
Moral, (2022), que se cita en Rodriguez, (2025), menciona que pueden definirse
diferentes factores, que denominan “factores de estrés” y que engloban distintas esferas, tales
como:
- Factores de estrés por articulacién: estudiantes que provienen de otros lugares y
hablan idiomas distintos al de su pais de acogida, por lo que aprender una nueva lengua y
adaptarse a las normas y rutinas escolares les puede causar estres.
- Factores de estrés asociados al reasentamiento: estos desafios incluyen no poder
encontrar una vivienda adecuada, enfrentar problemas econdémicos y carecer de apoyo
emocional y social.
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- Factores de estrés relacionados con el desarrollo de sentimientos de
aislamiento o rechazo por hostilidad en las sociedades de acogida: los estudiantes
experimentan discriminacion, prejuicios y sufren de exclusion social. (p.8)
2.15.2.2. Discriminacién

Lorenz (2021), plantea que, “para identificar la discriminacion en el aula, es
fundamental tomar en cuenta algunos pardmetros que evidencian estas practicas” (p.6). A
continuacion, se presenta algunos parametros:

Curriculo y materiales
e Presencia mayoritaria de contenidos, ejemplos y personajes de una cultura
dominante; escasa 0 estereotipada aparicion de otras tradiciones.
e Textos o recursos que presentan juicios de valor sobre determinadas practicas
culturales.

Préacticas y actitudes docentes
e Comentario o chistes que invisibilizan a culturas distintas. Por ejemplo: bromear
sobre acentos, vestimenta o costumbres.
e Escasa mencion de aportes de pensadores, artistas o lideres de culturas no dominantes
durante las clases.

Dinamicas entre estudiantes
e Excluyen al estudiante que pertenece a otra cultura en la formacion de grupos de
juego o trabajos en equipo.
e Interrupcion o silenciamiento de estudiantes que expresan opiniones o relatos
culturales distintos.
e Burlas abiertas, apodos o agresiones verbales dirigidas al estudiante por su origen
cultural, idioma o vestimenta. (pp.3-7)

Generalidades del pensamiento critico
3.1.Concepto de pensamiento critico

Piaget, (1969), como se cita en Yanchatipan, (2025), plantea que

El Pensamiento Critico se va desarrollando de forma progresiva desde la infancia,

siendo el periodo de las operaciones concretas, edad de 7 a 11 afios, la etapa crucial

en que nifias y nifos tienen cambios fisicos, cognitivos, emocionales y sociales

significativos. Durante esta etapa, los estudiantes comienzan a formar su identidad y

a desarrollar habilidades cognitivas mas complejas, lo que les permite abordar

situaciones de manera analitica y reflexiva. Esta etapa aleja al nifio del pensamiento

egocéntrico del YO, y lo va conduciendo a un pensamiento logico, por su capacidad

de mirar el mundo hacia afuera y concentrarse en méas de un estimulo. (p.7)

Es decir que el pensamiento critico es una capacidad que surge progresivamente
conforme el nifio desarrolla estructuras cognitivas mas complejas, especialmente a partir de
esta etapa, el nifio es capaz de cuestionar, argumentar, contrastar ideas y evaluar hipotesis y
no aceptar los que se dice sin mas.

Freire, (2012), como se cita en Marin y Lopez, (2022), plantea que
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Se puede inferir que la persona es critica cuando abandona el conocimiento ingenuo

de la realidad y vive la plenitud de la praxis, en la que la reflexion critica del entorno

denota las acciones que se realizan por la transformacion de este. (p.4)

Por lo tanto, se considera que el pensamiento critico es la capacidad del individuo
para superar una comprension ingenua de la realidad y asumir una postura reflexiva que le
permita analizar su entorno, cuestionarlo y actuar de manera consciente para transformarlo.

Bunge, (2000), como se cita en Tinizhafay, (2022), menciona que el pensamiento
critico “es una forma de pensar autonoma, racional, reflexiva y fundamentada, que examina
creencias, afirmaciones y evidencias con criterios logicos y cientificos, evitando dogmas,
prejuicios y emociones infundadas” (p.3).

Willingham, (s.f), como se cita en Sabate, (2022), menciona que

El pensamiento critico implica analizar un asunto desde ambas perspectivas, es estar

dispuesto a modificar ideas iniciales ante una nueva informacion, es pensar de

manera neutral, es fundamentar las afirmaciones en evidencia sélida, extraer
conclusiones logicas de los datos existentes y encontrar soluciones a los problemas.

(p-3)

Paul y Elder, (2003), como se cita en Sabaté, (2022) plantea que “el pensamiento
critico es entender por uno mismo cémo funciona la mente al pensar y usar reglas claras para
asegurarse de que su pensamiento sea bueno. Ademas, el pensamiento critico debe ser
autodirigido, autodisciplinado, autorregulado y autocorregido” (p.2).

Barreiro et al., (2021), como se cita en llbay y Espinosa, (2024), dicen que “el pensar
de forma critica es una habilidad clave e importante para cualquier cosa que se aprenda y
esencial en la educacion de las personas” (p.2).

Asi mismo Soto y Sanchez (2020), afirman que “aprender a pensar criticamente es
importante en el mundo digital y global actual porque ayuda a los estudiantes a analizar la
informacién y entender diferentes perspectivas para enfrentar los desafios de manera
efectiva” (p.1).

Los autores mencionados anteriormente enfatizan la capacidad de ir mas alla de la
informacion superficial, realizando anélisis detallados y cuestionando las ideas profundas
para el analisis riguroso de la informacion. Las definiciones de pensamiento critico ofrecidas
por los autores comparten la vision de que el pensamiento critico implica discernimiento. Se
complementa que el pensamiento critico es una habilidad que requiere esfuerzo, disciplina
y practica. Es una herramienta que va mas alla de las habilidades cognitivas basicas, ya que
involucra también la autorreflexion y la disposicion para confrontar nuestras propias
creencias y supuestos.

3.2.Importancia del pensamiento critico

En una sociedad cambiante, el pensamiento critico se ha convertido en una competencia
esencial para interpretar, cuestionar y transformar la realidad, es por ello que, a continuacion,
se menciona la importancia del pensamiento critico por varios autores:

Espinola y Santos (2022), plantean que “el pensamiento critico es importante porque
permite a las personas adoptar posturas propias de manera razonada, defendiendo sus ideas
con argumentos sélidos y respetando la diversidad de opiniones” (p.3).
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Lopez et al., (2022) mencionan que “el pensamiento critico es importante porque
desarrolla una competencia para enfrentar el presente y contribuir el futuro” (p.1).

En cambio, Segovia et al., (2023), lo concibe “como un proceso continuo, que
requiere una mente abierta y flexible, por lo que ayuda a las personas a desenvolverse de
manera ética y eficaz” (p.3).

Por otro lado, Mena (2020) se centra desde las ciencias cognitivas y teoricas, ya que
permite analizar, razonar y resolver problemas de manera mas eficiente y abordando el
pensamiento critico como un fendmeno mental, resalta su valor en la construccion interna
del conocimiento y en la mejora del funcionamiento cognitivo.

Partiendo de los conceptos de los autores, se considera que el pensamiento critico es
importante porque es una herramienta clave para enfrentar desafios del mundo actual, un
entorno globalizado, cambiante y complejo que implica analizar informacion y evaluar
argumentos de manera razonada para tomar decisiones informadas.

3.3. Categorias del pensamiento critico

Bloom (1956), cred una taxonomia del dominio cognitivo, donde se definen seis
categorias, de progresiva complejidad: conocimiento, comprension, aplicacion, analisis,
sintesis y evaluacion. Pero después de unos afios la taxonomia fue revisada por Anderson y
Krathwohl (2001), quienes fueron discipulos de Bloom, y a los sustantivos lo cambian por
verbos, es decir: recordar, comprender, aplicar, analizar, evaluar y crear; lo que vincula con
el proceso del pensamiento critico. A continuacién, se detalla cada una:

e Recordar: traer a la memoria informacion relevante de la memoria de largo plazo.

(Reconocer)

e Comprender: habilidad de construir significados. (Explicar)

e Aplicar: aplicacion de un proceso aprendido, ya sea en una situacion familiar o en
una nueva. (Demostrar)

e Analizar: descomponer el conocimiento en sus partes y pensar en como éstas se
relacionan con su estructura global. (Comparar)

e Evaluar: consta de comprobacion vy critica. (Valorar)

e Crear: reunir cosas y hacer algo nuevo para llevar a cabo tareas creadoras, los
aprendices generan, planifican y producen. (Proponer)

Cardenas et al., (2022) afirman que
El pensamiento critico es un proceso mental que implica seis categorias para llegar a
una conclusion bien fundamentada. Este proceso exige la capacidad de cuestionar
suposiciones, considerar diferentes perspectivas y evaluar la evidencia disponible. Se
considera que primero se debe identificar el problema, segundo analizar la
informacidn, después se reflexiona y se explora los diferentes puntos de vista, por
consiguiente, se evalla, considerando las opciones disponibles para sacar una
conclusion y finalmente emitir un criterio de tal manera que se desarrolla el
pensamiento critico. (p.2)
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3.4. Desarrollo del pensamiento critico en la educacion

El desarrollo del pensamiento critico en la educacién es un proceso continuo, Pérez
y Severiche (2023), mencionan que “el pensamiento critico es fundamental para los
estudiantes, ya que les proporciona los cimientos necesarios para formar opiniones propias
y razonar de manera autbnoma, en consecuencia, serdn capaces de construir su propia
realidad a partir de la reflexion constante” (p.2).
Entonces ¢ Como se desarrolla el pensamiento critico en los estudiantes?
Para ello hay que tener en cuenta que la curiosidad, es un impulso innato que nos
lleva a indagar, cuestionar por lo desconocido. Por lo que, Sabaté (2022), sefiala que
Los nifios, sin importar su origen étnico, clase social o genero, nacen con una
predisposicion natural a ser pensadores criticos. Desde temprana edad, exploran el
mundo con curiosidad y entusiasmo, impulsados por el deseo de conocer mas y
entender el lenguaje y las maravillas que los rodean. (p.4)
De tal manera que a continuacion se presenta varios puntos para desarrollar el pensamiento
critico segun la taxonomia de Bloom:
Segun (Garcia, 2024) plantea que

1. Las actividades deben ser de alto impacto y llamativas para los estudiantes es decir
proporcionar experiencias de aprendizaje significativas.

2. Realizar preguntas abiertas que requieren mas que una respuesta simple y que
fomentan el pensamiento critico.

3. El didlogo permite el intercambio de ideas que ayuda a los estudiantes a desarrollar
sus habilidades de evaluacion, fomentando el debate y la discusion.

4. Cuando a los estudiantes se les expone a diferentes puntos de vista, les permite
analizar y evaluar la informacion de manera mas critica, utilizando diversas fuentes
de informacion.

5. Los docentes deben mostrar como piensan criticamente al resolver problemas y
tomar decisiones, fomentando asi el pensamiento critico (p.3).

Es importante mencionar que el desarrollo del pensamiento critico es un proceso
gradual y continuo que requiere de un enfoque pedagdgico adecuado y de la participacion
de los estudiantes.

3.5. El pensamiento critico en la educacion.

La Declaracién Mundial sobre Educacion Superior, (s.f), como se cité en Collazo et al.,

(2020), afirma que
Las universidades tienen la responsabilidad de cultivar en sus estudiantes un
pensamiento critico, lo cual se refleja en una demanda social cada vez mayor por una
educacion que fomente la capacidad de analizar y evaluar la informacion de manera
autonoma. Los entornos academicos a nivel mundial deben responder a esta
necesidad, promoviendo activamente el desarrollo del pensamiento critico para
impulsar el progreso humano. (p.6)

Asi mismo, (Benavides y Ruiz, 2022) afirman que
El objetivo primordial de la educacion es potenciar al maximo las capacidades
humanas. A través de los planes de estudio, se busca estimular el desarrollo integral
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de cada individuo, fomentando habilidades como el lenguaje, el pensamiento critico,

la creatividad y la autonomia, entre otras, para formar ciudadanos completos y

capaces de enfrentar los desafios del mundo actual (p.2).

Los autores mencionados anteriormente enfatizan que, las instituciones son
responsables del progreso social, deben cultivar el pensamiento critico en sus estudiantes
para responder a la creciente demanda de autonomia intelectual y formar ciudadanos capaces
de analizar y evaluar informacion de manera independiente, esto se vincula a los planes de
estudio con el objetivo de potenciar integralmente las capacidades humanas, lenguaje,
creatividad, autonomia y el pensamiento critico.

Esta vision se complementa, al considerar que el desarrollo del pensamiento critico
no solo recae en las instituciones educativas, sino también debe extenderse al ambito
familiar, pues el hogar es el primer espacio donde los estudiantes aprendan a interpretar la
realidad; los familiares refuerzan y complementan en casa las competencias analiticas que
la escuela promueve, asi como también fomentar el pensamiento critico en las aulas no solo
mejora el rendimiento escolar, sino que también prepara a los estudiantes para enfrentarse a
situaciones personales y profesionales con una mentalidad abierta y reflexible dando
posibles soluciones a problemas de su vida cotidiana.

El pensamiento critico en la diversidad cultural educativa es un camino hacia la
construccidn de una educacion intercultural enriquecedora, ya que implica un compromiso
constante por parte de todos los actores educativos para crear un ambiente donde se valore
la diversidad cultural, teniendo espacios para enriquecer el dialogo entre los estudiantes para
la comprension de las cosmovisiones diferentes existentes en su alrededor.

3.6. Ventajas y desventajas del pensamiento critico

3.6.1. Ventajas

Segun llbay (2025), “las ventajas del pensamiento critico en los estudiantes mejoran
la toma de decisiones, la resolucion de problemas, fomenta la creatividad, la innovacion,
desarrolla habilidades tanto como la comunicacion y la argumentaciéon. Finalmente
promueve la autonomia y el aprendizaje continuo” (p.2).
3.6.2. Desventajas

Por otro lado, se considera que las desventajas pueden generar conflictos en entornos
tradicionales ya que cuestionar normas establecidas puede ser percibido negativamente y un
exceso de analisis puede llevar a la indecision, dificultando una respuesta a tiempo.

3.7. El pensamiento critico en la diversidad cultural educativa

Segun Ferrer et al., (2024), “el pensamiento critico, no solo es algo bueno de tener,
sino que es necesario para poder trabajar de manera ética y efectiva en comunidades con
diferentes culturas” (p.2).

Romero y Chavez (2021), plantean que

en la actualidad, los cambios sociales, culturales, cientificos y tecnolégicos hacen

que la educacion deba preparar a personas con pensamiento critico, para que puedan

enfrentar con éxito los nuevos desafios. La escuela juega un papel importante en esta
tarea, ya que debe formar personas capaces de pensar y decidir por si mismas, crear
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estrategias y usar su mente de manera efectiva. Ademas, deben aprender a analizar,

reflexionar y criticar para resolver problemas, logrando asi formar ciudadanos

responsables con su propio crecimiento y con el de la sociedad. (p.3)

Chambi (2021), menciona que

Es necesario reconocer y valorar los distintos pensamientos que existen en las

diferentes culturas, ya que pueden enriquecer la educacion. En Latinoamérica, la

originalidad y la identidad cultural ofrecen formas de conocimiento, distintas a las

impuestas por la cultura occidental, que suele ser eurocéntrica, generalizadora y

busca imponer un Gnico modo de ver el mundo. Esta vision dominante ha hecho que

muchas culturas sean ignoradas o discriminantes, reforzando relaciones de poder

injustas y creando una sensacion erronea de ser superior a otras culturas. (p.2)

Siguiendo la postura de los autores mencionados, se observa que el desarrollo del
pensamiento critico es un eje fundamental para la practica educativa, subrayan que solo a
través de un pensamiento reflexivo y enriquecedor es posible garantizar tanto la eficacia
pedag6gica como la equidad cultural, evitando la imposicién de modelos Unicos de
conocimiento.

Por lo tanto, se considera que el pensamiento critico tiene una estrecha relacion con
la diversidad cultural educativa porque permite que haya una educacion diversa, equitativa
y de calidad, tomando en cuenta que el pensamiento critico permite conocer, comprender,
aplicar, analizar, sintetizar, crear y evaluar todo el contexto sobre ideas, creencias y practicas
de personas que tienen un distinto origen, lo que facilita la identificacién de prejuicios y
estereotipos. Ademas, permite que los estudiantes puedan tomar decisiones propias, desde
la reflexion, respetando y valorando las diferentes culturas.

3.8.Concepto de estrategia

Reyes et al., (2024) afirman que “Una estrategia es una decision analizada, pensada
y ejecutada para lograr un objetivo, o varios de ellos, en un plan” (p. 5)

Mintzberg, (1987), como se cita en Reyes et al., (2024), sefiala que “la estrategia es
la elaboracion de un plan, es una guia o un conjunto de directrices para afrontar una
determinada situacion” (p.2).

Alcaide (1984), plantea que la estrategia “puede verse como un esquema de
decisiones en constante movimiento con sus entornos. Este modelo evoluciona a lo largo del
tiempo y se adapta a distintos contextos, enfocandose en aquellos elementos esenciales para
el desemperio efectivo de la organizacion” (p.2).

Al analizar las siguientes definiciones se concluye que una estrategia es un proceso
deliberado y reflexivo orientado a alcanzar objetivos. Se contribuye al decir que una
estrategia es un plan estructurado de accién o una guia que orienta o permite responder a
situaciones concretas mediante decisiones consientes y analizadas.

3.9.Concepto de estrategia educativa

Segun Martin et al., (2022)
las estrategias educativas son aquellas que los docentes disefian considerando las
particularidades de sus estudiantes y el contexto en el que se desarrolla el aprendizaje.
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Estas estrategias, una vez que fueron adaptadas tomando en cuenta la historia, las
experiencias, las capacidades y las realidades de los estudiantes promueve un proceso
de ensefianza y aprendizaje significativo, fomentando el desarrollo integral de cada
individuo. (p.4)
Por otro lado, Varias (2022), menciona que
Las estrategias educativas empoderan a los estudiantes, permitiéndoles tomar las
riendas de su propio proceso educativo tomando en cuenta que, al fomentar la
autonomia y la responsabilidad, los estudiantes desarrollan la habilidad de
seleccionar y aplicar los conocimientos necesarios para cada tarea. ES necesario que
las instituciones implementen enfoques pedagdgicos innovadores que promuevan
aprendizajes significativos, estimulando asi la creatividad y el pensamiento critico en
los estudiantes. (p.5)
En conclusion, los autores coinciden y destacan que las estrategias no solo responden
a las necesidades del alumnado, sino que también promueven su desarrollo integral, en
consecuencia, una estrategia consiste en un conjunto de acciones cuidadosamente
planificadas por el docente con el fin de facilitar un aprendizaje de calidad como
significativo, dando respuesta a necesidades del contexto o la realidad de los estudiantes.

3.10. Concepto de estrategias educativas interculturales

Rivera et al., (2020) sefiala que

Las estrategias educativas interculturales desde la escuela tienen como objetivo

promover la convivencia armonica y el respeto mutuo entre las diversas culturas que

coexiste en la comunidad escolar, por el cual no solo buscan reconocer la diversidad
cultural, sino también fomentar equidad y la justicia social. Para ello impulsan
practicas que valoran las experiencias culturales propias de cada grupo generando

espacios de un ambiente acogedor. (p.2)

Segun Gonzélez et al., (2023) mencionan que

La politica nacional de estudiantes extranjeros 2018-2022 (MINEDUC, 2018),

menciona a la interculturalidad y la inclusion como marcos referenciales para que las

practicas educativas aseguren el acceso, permanencia y trayectoria de los escolares
migrantes. Segun este documento ministerial, el enfoque intercultural tiene como

proposito generar nuevas formas de convivencia ciudadana mediante el didlogo y

relaciones simétricas. Por su parte, la perspectiva inclusiva busca acoger la

diversidad presente en cada miembro de la comunidad, valorando sus saberes,

intereses, caracteristicas personales y socioculturales. (p. 4)

Los autores tienen puntos de vista similares mencionando que las estrategias
educativas interculturales tienen la finalidad de fomentar una convivencia escolar
respetuosa, equitativa y justa, reconociendo y valorando la diversidad cultural presente en
las comunidades educativas.

Se contribuye que una estrategia educativa intercultural es un conjunto de acciones
planificadas que son disefiadas por el docente para facilitar el aprendizaje, estas estrategias
deben ser adaptadas a las necesidades, contextos y realidades de los estudiantes, lo que
favorece la interaccion respetuosa, la resolucion de conflictos de forma practica, como
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resultado obtenemos la formacidn de una ciudadania intercultural critica y comprometida,
lo que nos permitira avanzar hacia una educacién mas diversa e inclusiva, donde la
diversidad no solo se acepta, sino que se valora como un recurso esencial para el aprendizaje
colectivo.

3.11. Clasificacién de estrategias educativas interculturales

Rivera, (2020) menciona que las estrategias educativas interculturales se clasifican en tres,
que se detalla a continuacion:

Estrategias pre-instruccionales: activar expectativas, lluvia de ideas, objetivos,
organizadores previos, predicciones, ilustraciones, sefializadores.

Estrategias co-instruccionales: ilustraciones, redes semanticas, mapas
conceptuales y de palabras, organizadores graficos, preguntas intercaladas,
analogias, inferencias, referentes, estructuras textuales, pistas discursivas vy
dramatizaciones.

Estrategias post-instruccionales: analogias, promocion de enlaces, preguntas
intercaladas, estructuras textuales, resimenes, redes semanticas, mapas conceptuales
y topicos. (p.394)

Se establece que la implementacion de estrategias educativas interculturales resulta

esencial para el fomento de una convivencia armoniosa y equitativa en entornos escolares
diversos. Dichas estrategias posibilitan la valoracion y el respeto a la diversidad cultural
presente en las instituciones, promoviendo la inclusion y la justicia social. Estas acciones no
solo enriquecen el proceso de aprendizaje, sino que también contribuyen a la consolidacion
de una comunidad escolar que reconoce el valor de la diversidad y participa activamente en
la construccién de una educacion intercultural transformadora.
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CAPITULO Il

METODOLOGIA
3.1. ENFOQUE DE LA INVESTIGACION

La presente investigacion se desarroll6 desde un enfoque cualitativo ya que, segun
Hernandez et al., (2014) “permite comprender experiencias, percepciones Yy significados
construidos por los participantes dentro de su contexto social, facilitando asi una vision
profunda y humanistica del fendmeno investigado” (p.364).

Este enfoque ayudo a interpretar las interacciones culturales desde la perspectiva de
los propios actores educativos, considerando sus experiencias, lo cual es relevante en esta
investigacién porque forma parte del campo de las ciencias de la educacion.

3.2. DISENO DE LA INVESTIGACION

En el desarrollo de esta investigacién, se aplicaron dos disefios dialégicos y el de
toma de decisiones. Segin Maxwell (2005),

El disefio dialogico se basa en la construccion del conocimiento a través de la

interaccion constante entre el investigador y los participantes, en cambio el disefio

de toma de decisiones se basa en la transformacion de la realidad investigada y a la
accion educativa, permitiendo que los hallazgos informen decisiones significativas.

(pp. 217-2018).

Por lo tanto, el disefio dialdgico ayud6 en la investigacion a concer las experiencias
de estudiantes y del docente en su contexto real, valorando las distintas percepciones
culturales a través de las entrevistas y el disefio de toma de decisiones en base a los
resultados de la aplicacion de los instrumentos se decididé proponer estrategias didacticas
interculturales para desarrollar el pensamiento critico de los estudiantes.

3.3. FUNDAMENTO EPISTEMOLOGICO DE LA INVESTIGACION

Esta investigacion se sustenta en el enfoque sociocritico ya que se alinea con el
modelo educativo, pedagdgico y didactico de la Universidad Nacional de Chimborazo,
promoviendo una formacién centrada en el estudiante como sujeto activo, reflexivo y
transformador de su realidad, esta idea se alinea con el pensamiento de Freire (2012), quien
plantea que la educacion debe ser una practica de la libertad, donde los sujetos problematizan
su contexto y actlan criticamente para transformarlo. Por lo que, el pensamiento critico es
una via para cuestionar estereotipos, estructuras de poder para favorecer el didlogo y la
construccion colectiva de conocimientos.

Piaget (1952), destaca que “el pensamiento critico se construye activamente
mediante la asimilacion y acomodacion de experiencias significativas, lo cual exige
contextos que estimulen la reflexion” (p.10).

A su vez, se integra el enfoque holistico, lo cual permite la comprension de
realidades sociales complejas mediante la interpretacion profunda de los significados que
los actores educativos atribuyen a su experiencia. Tal perspectiva coincide con el
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pensamiento de Mario Bunge (2000), quien plantea que “la realidad social y educativa debe
abordarse desde una vision sistematica e integradora, reconociendo la multiplicidad de
factores que inciden en el desarrollo humano y en la construccion del conocimiento” (p.4).

Al relacionar el enfoque sociocritico con el holistico, se establece una vision integral
del proceso educativo, donde el pensamiento critico se entiende no solo como una habilidad
cognitiva, sino como una practica ética y transformadora, vinculada al respeto por las
diferencias, al analisis de la realidad y a la accion colectiva orientada a la justicia social en
contextos culturalmente diversos.

3.4. METODOS DE INVESTIGACION

Los métodos empleados en esta investigacion es el fenomenoldgico e investigacion
accion. Segun Sampieri (2014), “el método fenomenoldgico intenta describir las
experiencias individuales tal como son vividas por los participantes, desde su perspectiva y
sin interpretarlas ni explicarlas previamente” (p.366). En cambio, “el método investigacion
accién combina la produccion de conocimientos con el cambio en la realidad. Al involucrar
a los actores sociales en la investigacion para resolver problemas especificos en su entorno”
(p. 372).

El método fenomenoldgico ayudé en esta investigacion a comprender las
experiencias y percepciones de los estudiantes al igual que el docente frente a la diversidad
cultural en el aula a través de entrevista y la observacién. Por otro lado, la investigacion-
accion permitié transformar el conocimiento en una herramienta préctica para el cambio
educativo, facilitd una reflexion colectiva sobre las practicas escolares y se propuso una
solucién frente a la problematica, el disefio de una guia didactica para desarrollar del
pensamiento critico de los estudiantes.

3.5. TIPO DE INVESTIGACION
3.5.1. Segun el lugar
e Decampo

El estudio como una investigacion de campo, ya que se desarroll6 mediante la
recopilacién directa de datos en el entorno natural de los participantes, es decir en el
contexto escolar real donde ocurren las interacciones culturales cotidianas. La informacion
obtenida es de caracter primario, recogida a través de la observacién y entrevistas aplicadas
en estudiantes y al docente del séptimo afio de EGB de la Escuela de Educacion Basica “Fe
y Alegria”.

Esta experiencia directa con la realidad permitié observar y comprender las
dinamicas interculturales que se viven dentro del aula, asi como identificar las categorias del
pensamiento critico que los estudiantes demuestran frente a la diversidad cultural, lo cual
otorgan solidez y validez contextual a los resultados obtenidos.
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3.5.2. Por la fuente
e Documental

La presente investigacion incluyé estas fuentes ya que se revisaron y analizaron
distintos documentos escritos que aportaron datos clave para el desarrollo del estudio. Esto
permitio acercarse a la realidad educativa de manera indirecta, mediante el andlisis critico
de normativas, estadisticas, informes y otros registros documentales pertinentes al contexto
de la diversidad cultural y el desarrollo del pensamiento critico en la educacion bésica.

e Bibliografica

También se recurrio a fuentes bibliograficas, mediante la cual se accedié a fuentes
secundarios tales como: libros académicos, articulos y tesis realizadas por otros autores,
con el objetivo de sustentar teéricamente el estudio.

5.5.4. Por el tiempo
e Transversal

El estudio fue de caracter transversal, ya que la recoleccion de datos se llevé a cabo
en un solo momento. Esta eleccion metodoldgica permitid describir las variables de
estudio, tal como se presentaban en el contexto educativo en un tiempo determinado. A
través de la aplicacion de los instrumentos, facilitando asi el analisis e interpretacion de los
resultados.

3.6. NIVEL O ALCANCE DE LA INVESTIGACION

Esta investigacion se desarrollé en tres niveles de alcance: exploratorio, descriptivo
y propositivo. Esta combinacion, permiti6 comprender a profundidad la problemaética
educativa, identificar sus caracteristicas principales y proponer acciones concretas que
respondan a las necesidades detectadas.

Exploratorio

Este nivel permitié examinar las variables y el problema de investigacién, también
ayudo a obtener informacion clave. Ademas, permitio examinar diferentes perspectivas
tedricas y practicas que enriquecieron la comprensién del fenémeno.

Descriptivo

El nivel descriptivo se centr6 en caracterizar el fendmeno objeto de estudio, en como
es 'y como se manifiesta el fendmeno. Este nivel permitio describir de manera detallada las
practicas, actitudes, comportamientos y su presencia en el contexto investigativo.

Propositivo

Finalmente, este nivel ayudo al disefio de una propuesta pedagogica en forma de guia
didactica intercultural, con el fin de desarrollar el pensamiento critico desde la diversidad
cultural, a través de estrategias didacticas interculturales. Es por ello que, esta propuesta esta
dirigida tanto a docentes como a estudiantes para fomentar una convivencia respetuosa,
equitativa y enriquecida por las distintas culturas presentes en el entorno escolar.
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3.7 UNIDAD DE ANALISIS
3.7.1. Grupo base

El grupo base considerado para esta investigacion estuvo conformada por un total de
84 estudiantes de EGB media de la “Escuela de Basica “Fe y Alegria”, ubicada en la
provincia de Chimborazo, cantdn Riobamba. Esta comunidad educativa represento el
contexto en el cual se identificaron diversas manifestaciones culturales que permitieron el
analisis del desarrollo del pensamiento critico en los estudiantes.

3.7.2. Informantes clave

Los informantes clave estuvo conformada por 24 estudiantes de séptimo afio de EGB,
quienes fueron seleccionados por ser actores clave dentro del contexto de estudio, al
encontrarse en una etapa significativa para el desarrollo del pensamiento critico y la
comprension de la diversidad cultural presente en el aula.

Tabla 1 Unidad de anélisis

Extracto Numero Porcentaje
Estudiantes 24 100%
Docentes 1 100%
Total 25 100%

Nota. La tabla presenta los informantes clave de la Escuela de Educacion Basica “Fe y
Alegria”

3.8. TECNICAS E INSTRUMENTOS PARA LA RECOLECCION DE DATOS

Dado que la investigacion es cualitativa, se utilizd técnicas e instrumentos
cuantitativos, con el objetivo de obtener una vision amplia, profunda y contextualizada del
fendmeno estudiado.

3.8.1 Técnica: Entrevista a profundidad

En esta investigacion se utilizo la entrevista a profundidad, una técnica que permite
recolectar informacion detallada a través de una conversacion dirigida y planificada. Segun
Kvale y Brinkmann (2015), “es una técnica flexible que permite explorar puntos de vista del
entrevistado sin limitarse a un esquema” (p.3).

3.8.1.1 Instrumento: Guia de entrevista a profundidad

El instrumento utilizado fue una guia entrevista a profundidad, la cual organiza las
preguntas en torno a las categorias de andlisis de la investigacion, pero permite al
entrevistador adaptarse al ritmo y a las respuestas del participante. De acuerdo a Hernandez
Sampieri et al., (2014), “la guia de entrevista permite mantener el tema central, pero sin
restringir la espontaneidad del entrevistado” (p.405). Este instrumento se utilizé con el
docente y en los estudiantes de séptimo grado de EGB.
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3.8.2. Técnica: Observacion no participante

Se empleo la observacion no participante ya que las investigadoras no intervinieron
en el desarrollo natural de las actividades dentro del aula. Segun Valles (2021), “esta
técnica consiste en observar los comportamientos y actitudes del grupo que se estudia,
centrandose especificamente en como los estudiantes y el docente acttan ante la existencia
de diversidad cultural en el aula” (p.2).

3.8.2.1. Instrumento: Ficha de observacion no participante

La ficha de observacién no participante, segun Hernandez Sampieri et al., (2014),
“es un instrumento para registrar de manera sistematica y confiable los comportamiento,
eventos o situaciones relevantes de un contexto natural” (p.410). Es por ello que, este
instrumento permitid recoger datos sobre las interacciones culturales y analizar le desarrollo
del pensamiento critico, sin alterar el ambiente escolar ni influir en la conducta de los
participantes.

3.8. TECNICAS PARA PROCESAMEINTO, ANALISIS E INTERPRETACION DE
DATOS.

En esta investigacion se emplearon técnicas como: la observacién no participante y
la entrevista a profundidad, por lo que, permitié recopilar informacion desde diferentes
perspectivas. Este proceso se ejecuté mediante las siguientes actividades:

1. Revision metodolodgica con el autor.
Codificacion de datos segun categorias e indicadores.
Disefio y aplicacion de encuestas.
Recoleccion de datos en campo.
Tabulacion y representacién gréafica.
Anadlisis e interpretacion de los resultados.

© gk wh
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION

4.1. Resultados de la Entrevista a profundidad a los estudiantes.

Tabla 2 Entrevista a profundidad a los estudiantes.

Nomina de
estudiantes

Preguntas

Respuesta

Interpretacion

E1-S.A

P.1.

Cuando piensa en “cémo
{que
costumbres, tradiciones,
historias o formas de

es usted”,

vivir le vienen a la
mente? ;Por qué cree
que esas cosas le
representan?

R.1
“Las

tengo

costumbres que
por

ejemplo, mi religion es la

son varias,

catolica, algunas veces
voy a las procesiones, mi
manera de vestir es
comun, (jean, chompas,
calentadores, etc.)

Porque asi siempre me he

vestido desde pequefio”.

P.2

(Qué piensa  usted
cuando su compaiero
usa ropa (como el anaco,
el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

R.2

“Cuando veo a alguien
vestido asi, me da cosas
pasar por alado de ellos,
porque no son iguales que

2

yo”.

P.3

(Qué piensa  usted
cuando escucha que su
compaifiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree sus
compafieros  respetan
cuando escuchan ese
idioma? (Qué
consecuencias tiene eso?

que

R.3

“No me gusta porque no
les entiendo y cuando
mezclan  palabras, se
escucha feo.

Yo creo que no porque
nos burlamos de ese
idioma y no trae ninguna
consecuencia’.

Las respuestas muestran
que, el estudiante

asimila sus  propias

tradiciones como
universales, descarta lo
diferente por "no ser
idéntico" y relaciona lo
culturalmente  diverso|
(ropa, lengua,
gastronomia) con
burlas, o chistes, lo que
demuestra una falta de
pensamiento critico y
empatia. De acuerdo
con Chambi (2021), esta
vision dominante ha
hecho que muchas
culturas sean ignoradas
o discriminantes
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P4

Si mafiana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;como cree
que reaccionarian sus
compaieros? ;Qué le
dirian y como le haria
sentir?

R.4

“Ellos se burlarian de mi,
que porque traigo eso a la
escuela si tiene un olor
feo, y me harian sentir
con verglienza”.

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compafieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, (qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

R.S
“Yo no haria nada porque
€s0 a mi no me gusta”.

E2-E.A

entender mejor  sus

formas de vida?

P.1. R.1 Las respuestas  del
Cuando piensa en “como “Las costumbres que alumno reflejan una
es usted”, (qué tengo, es ir cada domingo perspectiva superficial

costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? ;Por qué cree

con mi familia a misa,
comemos sopas,
papas, huevos, jugos.

Porque asi siempre me

arroz,

que esas cosas le ensefiaron mis papas”.
representan?

P.2 R.2

(Qué piensa usted “Cuando veo a mi amigo
cuando su compafiero vestido asi, me da

usa ropa (como el anaco,
el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

curiosidad el ;por qué se
visten asi? Porque no sé
cual es su origen .

P3
(Qué  piensa  usted
cuando escucha que su
compaifiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree

compafieros

que sus

respetan

R.3

“Se escucha raro, pero
Creo que esas personas
tienen su forma de hablar.
No porque se burlan de

cuando hablan de esa
forma 'y si trae
consecuencias por

de la diversidad cultural,
reconoce sus tradiciones
propias y se muestra
intrigado hacia otras
culturas, como la
vestimenta tradicional o
el idioma kichwa. La
respuesta frente a la
gastronomia cultural es
de vergilienza, y a pesar
de que propone que el
profesor deberia ensefar
mas acerca de las
diferentes culturas, no
se compromete a
comprenderlas. Sosa y
Villafuerte (2022)
sostienen que se debe
fomentar una reflexion
profunda sobre las
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cuando escuchan ese ejemplo que mis
idioma? (Qué compafieros se sientan
consecuencias tiene eso? mal”.

P.4 R.4

Si manana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en

“Ellos se reirian de mi, al
menos el cuy, les daria
cositas ver.

el recreo, jcomo cree Me harian sentir con
que reaccionarian sus mal”.

compaieros? ;Qué le

dirian y coémo le haria

sentir?

P.5 R.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compaifieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, ;qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafleros para

“Yo diria que nuestro
maestro nos enseflara mas
de las personas que son
diferentes, para que se
sientan bien.

(Por qué te vistes asi?
(Por qué comes eso?
(Por qué hablas asi?”.

cosmovisiones y las
relaciones de poder que
invisibilizan y
discriminan culturas no
dominantes.

E3-D.B

entender mejor  sus

formas de vida?

P.1. R.1 Las respuestas reflejan
Cuando piensa en “como “Mis costumbres son una falta de conciencia
es usted”, (qué normales, como las de sobre la diversidad
costumbres, tradiciones, mis amigos, me visto cultural y una actitud de
historias o formas de normal (pantalones, rechazo  hacia  las
vivir le vienen a la chompas, busos, practicas,lo que indica

mente? (Por qué cree

zapatillas), mi familia y

que esas cosas le yo creemos en Dios y nos
representan? vamos a misa.
Porque mis papds me
ensefiaron a ser asi”.
P.2 R.2
(Qué piensa usted “Pienso que para ellos es
cuando su compafiero normal vestirse asi”.

usa ropa (como el anaco,
el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

Porque asi sus papas lo
ensenaron.

una falta de
pensamiento critico.

El estudiante ve su
propia cultura como la
"normal" y no valora las
costumbres de otros, lo
que puede estar
relacionado con la teoria
de Ila "cosmovision
andina". Ademas, la
respuesta a la pregunta

49



P.3
(Qué  piensa  usted
cuando escucha que su
compafiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree

compafieros
cuando
idioma?

que sus
respetan

ese
(Qué
consecuencias tiene eso?

escuchan

R.3

“Se escucha raro y no les
entiendo que dicen.

No saben respetar porque
siempre que habla asi un
amigo, se saben reir o
hacer chistes.

2

P4

Si mafiana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;coOmo cree
que reaccionarian
compaieros? ;Qué le
dirian y como le haria
sentir?

sus

R.4
“Ellos se reirian de mi.
sentir

Me harian con

mal”.

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compafieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, ¢qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

R.S

“No sé lo que haria.

Le preguntaria ;Por qué
habla asi? O ;Por qué se
viste asi?”.

sobre el cambio en la
clase para valorar la
diversidad muestra una
resistencia a la idea, lo
que mencionan Paul y
Elder (2003), sobre Ia
importancia de
cuestionar y reflexionar
sobre las  propias
creencias y prejuicios.

E4-J.B

entender mejor  sus

formas de vida?

P.1. R.1 Las  respuestas  del
Cuando piensa en “como “Mis  costumbres en estudiante reflejan una
es usted”, (qué cuanto a la religion, con valoraciéon positiva de
costumbres, tradiciones, mi familia somos las tradiciones y
historias o formas de catélicos, creemos en costumbres culturales,

vivir le vienen a la
mente? (Por qué cree
que esas cosas le
representan?

Dios, en la virgen y en
santos. Las tradiciones es
festejar navidad, desfiles.
Porque mis abuelos con
mis papas me criaron

9

asl .

reconoce la diversidad
cultural como parte de
su identidad, pero no
estd dispuesto a
cuestionar las normas
culturales dominantes o
a fomentar la inclusion
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P.2
(Qué piensa  usted
cuando su compafero

usa ropa (como el anaco,
el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

R.2

“Pienso que forma parte
de su
costumbres y estd bien

cultura, sus

que se vista asi.

Porque mis papas me
enseflaron que es forma
parte de su cultura”.

P.3

(Qué
cuando escucha que su
compafiero habla kichwa
o mezcla palabras en

piensa  usted

kichwa con el espafiol?
(Cree que sus
compaifieros respetan
cuando escuchan ese
idioma? Qué
consecuencias tiene eso?

R.3

“Pienso que es admirable
hablar ese idioma y mas
aun cuando lo mezclan.
Mis compaiieros no saben
respetar porque dicen
muchas bromas sobre su
acento.

Mi compaifiero
sentirse mal”.

puede

P4

Si mafiana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;cOmo cree
que reaccionarian sus
compafieros? [Qué le
dirian y como le haria
sentir?

R.4

“Pues como es un plato
muy curioso y tipico en
nuestra ciudad, tal vez
ellos se burlarian.

Me harian sentir mal”.

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compaiieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, ;qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

R.5
“Podria realizar trabajos
en grupo con mis

compafieros que forman
parte de otra cultura.

(Por qué visten, comen, y
hablan asi?”

en el aula. Esto se
relaciona con la teoria
de la interculturalidad
critica ~de  Chambi
(2021), que enfatiza la

necesidad de superar el

etnocentrismo y
promover un didlogo
intercultural para el
desarrollo de

pensamiento critico.

entender mejor  sus
formas de vida?
P.1. R.1 Las respuestas muestran
E5-T.C Cuando piensa en “como “Creo en dios, mis papas que el estudiante valora
o es usted”, (qué me llevan a misa, sus propias costumbres,
costumbres, tradiciones, pero no respeta la

o1



historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? (Por qué cree
que esas cosas le
representan?

comemos la comida
normal.

Me representan porque
mis papas me educaron

199

asl .

P.2
(Qué
cuando

piensa  usted
su compafiero
usa ropa (como el anaco,
el poncho o el

sombrero)? ;Por qué?

R.2

“Pienso que es una ropa
rara.

Porque me dijeron que es
una vestimenta fea”.

P.3

(Qué  piensa
cuando escucha que su
compaiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree sus
compafieros  respetan
cuando escuchan ese
(Qué
consecuencias tiene eso?

usted

que

1idioma?

R.3

“Pienso que no saben
pronunciar
palabras y por eso hablan

e

asl.

bien las

Mis compaiieros no saben
respetar porque dicen
muchas bromas sobre su
acento.

Mi compaiiero
sentirse mal”.

puede

P4

Si manana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;cOmo cree
que reaccionarian sus
compafieros? [Qué le
dirian y como le haria
sentir?

R.4

“Yo no trajera ese plato
porque a mi no me gusta.
Me harian sentir mal”.

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compafieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, (qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

R.5

“No haria nada porque
eso depende del maestro.
(Por qué visten, comen, y
hablan asi?”

diversidad cultural,
donde su propia cultura
como la
"normal" y las otras
como '"rara". Esto se
alinea con la idea de
Vygotsky (1978) sobre
el desarrollo de procesos
sociales superiores, que
sugiere que el
pensamiento critico se
desarrolla a través de la
interaccion social y la
comunicacion. La falta

es vista

de este tipo de
interaccion en el entorno
escolar puede limitar su
capacidad para valorar y
comprender las

diferencias culturales.
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E.6 - R.Ch

entender mejor  sus

formas de vida?

P.1. R.1 Las respuestas  del
Cuando piensa en “cémo  “Creo en saberes estudiante revelan un
es usted”, (,qué ancestrales, medicina reconocimiento de su

costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? ;Por qué cree
que esas cosas le
representan?

natural, me visto con mi
ropa tipica (como el
anaco, faja, alpargatas)

Me representan porque

99
1.

mi cultura es as

P.2
,Qué
cuando

piensa  usted
su companero
usa ropa (como el anaco,
el poncho o el

sombrero)? ;Por qué?

R.2

“Pienso que es una ropa
que se debe de llevar con
mucho orgullo.

Porque forma parte de
nuestra cultura”.

P3
(Qué
cuando escucha que su

piensa  usted
compaiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree que sus
compafieros respetan
cuando escuchan ese
idioma? Qué
consecuencias tiene eso?

R.3

“Pienso que es una lengua
muy bonita que tenemos
como cultura”.

El hablar ambos idiomas

a nosotros nos
enorgullece.
Mis  compaiieros no

respetan porque se burlan
y nos hacen sentir mal”

P4

Si mafana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;cOmo cree
que reaccionarian
compafieros? [Qué le
dirian y como le haria

Sus

sentir?

R.4

“El plato es muy rico,
pero mis compafieros me
empezaran a avergonzar y
a hacer chistes”.

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compaiieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y

R.S
“Conversaria  con
maestro para que realice
actividades donde
representen la cultura
indigena”

mi

propia cultura y una
cierta sensibilidad hacia
las practicas culturales
diferentes, pero también
una falta de
comprension sobre su
valor intrinseco. Esto se
alinea con la idea de
Vygotsky (1978) de que
el aprendizaje superior
se construye a través de
la interaccién social,
sugiriendo un enfoque

mas  profundo  que
podria fomentar un
mayor respeto y
valoracion de la

diversidad cultural.
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respetados, ¢;qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

E.7-AD

entender mejor  sus
formas de vida?

P.1.

Cuando piensa en “como
es usted”, Lqué

costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? (Por qué cree

R.1

“Soy muy creyente en
Dios, las tradiciones que
tenemos en mi familia es
festejar el dia de santos, y
sabemos darles misas a
los nifiitos de la familia.

que esas cosas le Me representan porque

representan? mis papas me dijeron que
crea en €so”.

P.2 R.2

(Qué piensa usted “Pienso que es una ropa

cuando su compafiero poco comin y que

usa ropa (como el anaco,
el poncho o el

pertenece a la cultura
indigena”. Porque asi me

sombrero)? ;Por qué? explicaron.
P3 R.3
(Qué piensa usted ‘“Pienso que es un idioma

cuando escucha que su
compaifiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree
compaifieros respetan
cuando escuchan ese
idioma? (Qué
consecuencias tiene eso?

que sus

que solo los indigenas
hablan.

Mis compafieros no saben
respetar porque se burlan
y hacen bromas sobre su
idioma.

Se pueden sentir mal”.

P4

Si manana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;cOmo cree
que reaccionarian sus
compafieros? ;Qué le
dirian y como le haria
sentir?

R.4

“Yo no trajera ese plato
porque a mi no me gusta.
No sentiria nada porque
no traeria un plato asi”.

P.5

R.5

Segun las respuestas del
estudiante demuestran
un enfoque en la
identidad cultural vy
tradiciones, pero
también revelan una
falta de apreciacion y
comprension de  las
diferentes culturales. La
actitud defensiva hacia
la  vestimenta y el
idioma de los
compafieros refleja un
prejuicio y
desvalorizacion de las
demas culturas, lo que
es coherente con la idea
de Chambi (2021) de
que la  educacion
intercultural critica debe
superar el etnocentrismo
para  fomentar  un
dialogo significativo.

una
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Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compafieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, ;qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

“Solo le diria al maestro
que haga mas actividades
para poder saber de qué
trata esas culturas.

E.8 - PE

entender mejor  sus
formas de vida?

P.1.

Cuando piensa en “cémo
es usted”, Lqué

costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? ;Por qué cree
que esas cosas le
representan?

R.1

“Yo soy de la cultura

indigena y creemos en
ancestrales,

vestimenta es

saberes
nuestra
tipica (como el poncho,
sombrero y pantalén,)
Me representan porque
mi cultura es asi”.

P.2

(Qué piensa  usted
cuando su compaiero
usa ropa (como el anaco,
el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

R.2

“Pienso que mi ropa
tradicional es muy bonita
y muy propio de nuestra
cultura.

Porque es parte de nuestra

cultura”.
P.3 R.3
(Qué piensa usted “Pienso que es un idioma

cuando escucha que su
compaifiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree que sus
compafieros  respetan
cuando escuchan ese
idioma? Qué
consecuencias tiene eso?

poco comun y que forma

parte de nuestra
comunidad”.
Mis  compafieros no

respetan porque se burlan
y nos hacen sentir mal, es
por ello

avergonzamos

que  no

y  no
hablamos cuando estan
presentes ellos”

P4

Si mafana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en

R.4

“El plato es muy rico,
pero no trajera porque mis
compaiieros me

Las respuestas reflejan
un reconocimiento de la
identidad cultural y una
valoracion de  las
tradiciones, pero
también una falta de
empatia y respeto hacia
las practicas culturales
de otros. Esto se alinea
con la idea de Paul y
Elder (2003), que el
pensamiento critico
implica cuestionar 'y
reflexionar sobre las
propias  creencias y
prejuicios, lo que los
estudiantes estan
proceso.
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el recreo, ;cOmo cree
que reaccionarian sus
compafieros? ;Qué le
dirian y como le haria
sentir?

molestarian y se reirian de

19

mi-.

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compaiieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, ;qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para
entender mejor  sus
formas de vida?

R.S

“si tuviera que cambiar
algo, pues me gustaria
hablar con el maestro para

E.9 -S.F

P.1.
Cuando piensa en “cémo
es usted”, Lqué

costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? (Por qué cree

que nos ayude haga
actividades para
participar todos”

R.1

“Soy de la cultura mestiza
y las
tradiciones que tenemos
es hacer misas a nuestros
nifiitos porque somos
priostes, nos vestimos de

costumbres y

que esas cosas le forma normal.

representan? Me representan porque
son parte de midiaadiay
mis papas me ensefiaron”.

P.2 R.2

(Qué piensa usted ‘“Pienso que es una ropa

cuando su compafiero que ocupan solo los

usa ropa (como el anaco,
el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

indigenas”. Porque asi me
explicd mi papa y yo lo vi
cuando salgo a comprar.

P.3
(Qué
cuando escucha que su

piensa  usted
compaifiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?

(Cree que sus
compaifieros respetan
cuando escuchan ese

R.3

“Pienso que es un idioma
que no puedo entender.
Mis compaiieros no saben
respetar porque se burlan
y hacen bromas sobre ese
idioma.

Se pueden sentir
avergonzados por las
burlas”.

El estudiante refleja una
identificacion con su
cultura y una falta de
apreciacion  por la
diversidad, lo que no
promueve el
pensamiento critico
como lo define Paul y
Elder (2003). La actitud
hacia las  practicas
culturales distintas,
como la vestimenta y el
1dioma,
falta de empatia y
respeto. Es por ello que,
es crucial para el
dialogo intercultural
propuesto por Chambi
(2021). La reaccion
negativa a la comida de
otros refuerza la
necesidad de

muestra una

superar
estereotipos y fomentar
una educacion
intercultural critica para
fomentar una actitud
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idioma? ,Qué

consecuencias tiene eso?

P.4

Si mafiana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;jcOmo cree
que
compaieros? ;Qué le
dirian y como le haria
sentir?

reaccionarian sus

R4
“A mi no me gusta esa
comida”.

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compaiieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, ;qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

R.5
“No sabria que hacer”.

mas inclusiva y

reflexiva.

E.10-D.G

entender mejor  sus
formas de vida?

P.1.

Cuando piensa en “cémo
es usted”, ,qué

costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? ;Por qué cree
que  esas
representan?

cosas le

R.1

“Soy de la cultura mestiza
y nuestras costumbres son
las que la mayoria de
personas hacen, ir a misa,
creer en Dios.

Me representan porque
mis papas me dicen que
haga y crea en eso”.

P.2
(Qué
cuando
usa ropa (como el anaco,
el poncho o el

piensa  usted

su compafiero

R.2

“Pienso que es si a ellos
les gusta ocupar esa ropa,
esta bien.

Porque es de su cultura

sombrero)? ;Por qué? indigena”.
P3 R.3
(Qué piensa usted “No me gusta escuchar

cuando escucha que su
compaifiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?

porque no entiendo.
Mis compafieros no saben
respetar porque se burlan

El estudiante muestra
una valoracion de su
propia cultura y una
falta de desarrollo del

pensamiento critico
hacia las  practicas
culturales indigenas.

Por lo que, Paul y Elder
(2003), mencionan que
la actitud de no
compartir su comida
cultural y el rechazo a la
vestimenta indigena
reflejan un prejuicio no
valorativo del

estudiante.
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(Cree sus
comparfieros respetan
cuando escuchan ese
idioma? Qué

consecuencias tiene eso?

que

y hacen bromas sobre ese
idioma.

Se pueden sentir tristes
por las burlas”.

P4

Si manana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;coOmo cree
que reaccionarian
compafieros? [;Qué le
dirian y como le haria

Sus

sentir?

R4
“No me gusta,
comeria esa comida”.

y no

PS5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compafieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, ;qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafleros para

R.5
“No sé qué hacer”.

E.11-F.G

entender mejor  sus
formas de vida?

P.1.

Cuando piensa en “cémo
es usted”, ,qué

costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? (Por qué cree

R.1

“Pertenezco a la cultura
indigena, mis costumbres
es festejar el Inti Raymi,
yo me visto cuando estoy
fuera de la escuela con mi
ropa tipica (anaco, faja,

que esas cosas le alpargatas)

representan? Me representan porque es
propio de mi cultura”.

P.2 R.2

(Qué piensa usted “Pienso que me alegraria

cuando su compafiero de verle porque estad

usa ropa (como el anaco,
el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

ocupando nuestra
vestimenta y no se

avergiienza

Las respuestas reflejan
un enfoque de la
diversidad cultural y una
actitud de respeto hacia
las précticas culturales
no dominantes. Por lo
tanto, en concordancia
con la teoria de
Vygotsky (1978), que
enfatiza la importancia
de la interaccion social
en el desarrollo del
pensamiento critico. La
falta de propuesta de
valoracion  por la
vestimenta y el idioma
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Porque es nuestra
tradicion el vestir de esa

forma”.

P.3

(Qué
cuando escucha que su
compaiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree sus
compafieros respetan
cuando escuchan ese
idioma? Qué
consecuencias tiene eso?

piensa  usted

que

R.3

“Pienso que  nuestro
idioma es muy propio de
nuestra cultura.

Mis  compafieros  no
respetan porque se burlan

y nos hacen sentir mal”.

P4

Si mafana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;cOmo cree
que reaccionarian
compafieros? [;Qué le
dirian y como le haria
sentir?

Sus

R.4
“No lo trajera porque mis
compaiieros se reirian de

mi.
Nos hacen sentir mal”.

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compaiieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, (qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

R.S
“No
porque me da vergiienza
hablar u opinar”

sabria que decir

de los
refleja

compafieros
que su
pensamiento critico aun
esta por desarrollarse.

E.12-1.H

entender mejor  sus
formas de vida?

P.1.

Cuando piensa en “cémo
es usted”, qué

costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? (Por qué cree
que esas cosas le
representan?

R.1

“Soy de la cultura mestiza
y no sé qué costumbres o
tradiciones tengo”.

Las respuestas reflejan
una identificacion con la
cultura mestiza y una
falta de empatia hacia
ellas, es por ello que, la
teoria de  Chambi
(2021), menciona la
necesidad de superar el
etnocentrismo para
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P.2 R.2

(Qué piensa usted “Pienso que se ven
cuando su compafiero distintos, pero de lo que
usa ropa (como el anaco, me han explicado, es una
el poncho o el vestimenta de los
sombrero)? ;Por qué? indigenas”.

P.3 R.3

(Qué piensa usted “Es un idioma que no

cuando escucha que su
compafiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree que
compafieros

sus
respetan
escuchan

cuando ese

Qué
consecuencias tiene eso?

1idioma?

entiendo.

Mis compaifieros no saben
respetar porque se burlan
y hacen bromas sobre ese
idioma.

Se pueden sentir mal por
las burlas”.

P4

Si mafiana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;como cree
que reaccionarian sus
compafieros? [Qué le
dirian y como le haria
sentir?

R.4

“No me gusta el cuy, y le
dijera a mi mami que no
me mande”.

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compafieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, (qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

R.5
“Jugar con ellos para que
no se sientan mal”.

fomentar pensamiento
critico. Ademas, la falta
de respeto hacia la
vestimenta y el idioma
de sus compafieros
refleja es €scaso
dialogo, esto en
concordancia con la
teoria de  Vygotsky
(1978), que enfatiza la
importancia de la

interaccion social para

el desarrollo de
habilidades cognitivas
superiores, como el

pensamiento critico.

E.13-Al

entender mejor  sus

formas de vida?

P.1. R.1 Las respuestas  del
Cuando piensa en “como “Soy  indigena, mis estudiante revelan una
es usted”, (,qué creencias son en conciencia  de su

costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la

agradecer a la madre
tierra, si creemos en Dios,

identidad indigena, pero
también la conciencia de
prejuicios externos, en
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mente? ;Por qué cree

yo me visto rara vez de

que esas cosas le anaco, fajay alpargatas.
representan? Me representan porque
soy de esa cultura”.
P.2 R.2
(Qué piensa usted “Pienso que me alegraria
cuando su compafiero de verle porque esta
usa ropa (como el anaco, ocupando nuestra
el poncho o el vestimenta y no se
sombrero)? ;Por qué? avergilienza
Porque es nuestra

tradicion el vestir de esa
forma”.

P.3

(Qué  piensa
cuando escucha que su
compaiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree
compaferos

usted

que sus
respetan
cuando escuchan ese
idioma? ,Qué

consecuencias tiene e€so?

R.3

“Es un idioma que es de
mi cultura y estd bien que
hable.

Mis  compafieros no
respetan porque se burlan
y nos hacen sentir mal”.

P4

Si manana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;cOmo cree
que reaccionarian sus
compafieros? [Qué le
dirian y como le haria
sentir?

R.4

“Me daria vergiienza traer
porque mis compaieros
me harian chistes y me
voy a sentir mal”.

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compafieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, (qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

R.5

“Conversaria con el
docente para que haga
actividades que estemos
juntos todos.”

consecuencia,  podria
limitar su participacion
activa. La busqueda de
"actividades juntos", se
interpreta como, la
necesidad de crear un
ambiente inclusivo que
fomente la interaccion y
el respeto mutuo, ya que
es crucial para el
aprendizaje

colaborativo. La falta de
respeto por el kichwa,
destaca la importancia
de
culturalmente sensible,
como propone Freire
(2012), para empoderar
al estudiante y valorar
su cultura.

un curriculo
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E.14 - 1L

entender mejor  sus
formas de vida?

P.1.

Cuando piensa en “cémo
es usted”, Lqué

costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? ;Por qué cree
que esas cosas le
representan?

R.1

“Soy de la cultura mestiza
mis creencias religiosas
son: creer en Dios, ir a
misa, hacer misas para los
santos y a la virgen.
Porque mis papas desde
pequeno me ensefiaron a
creer en €so”.

P.2
,Qué
cuando

piensa  usted
su companero
usa ropa (como el anaco,
el poncho o el

sombrero)? ;Por qué?

R.2

“Pienso que son parte de
la cultura indigena, es una
vestimenta tradicional”.

P3
(Qué
cuando escucha que su

piensa  usted
compaiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree que sus
compafieros respetan
cuando escuchan ese
idioma? Qué
consecuencias tiene eso?

R.3

“Es una lengua que los
indigenas saben hablar y
si mi compafiero sabe
pues bien por él.

No tienen respeto porque
hacen chistes.

Se pueden sentir mal por
las burlas”.

P4

Si mafana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;cOmo cree

R.4

“Es un plato que me daria
verglienza traer.

Mis  compafieros  se
burlarian de mi

que reaccionarian sus Me sentiria mal.”
compaieros? ;Qué le

dirian y como le haria

sentir?

P.5 R.S

Si pudiera cambiar algo “No reirme de ellos

en tu clase para que
todos los compaiieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y

cuando hablan en su
idioma.”

Las respuestas reflejan
una poca percepcion

hacia la  diversidad
cultural, donde las
tradiciones y
costumbres del
estudiante son vistas
como normales,

mientras que, las de
otros son vistas con
curiosidad 0
desaprobacion. Esto se
alinea con la teoria de
Vygotsky (1978), sobre
el aprendizaje social y la
interaccion, ya que el
pensamiento critico se
desarrolla a través de la
interaccion  con el
entorno. La falta de
criticidad refleja la
necesidad de  una
educacion intercultural
que promueva el respeto

y el wvalor de Ia
diversidad, como
sugiere Chambi (2021).
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respetados, ¢;qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

E.15-Y.L

entender mejor  sus

formas de vida?

P.1. R.1 Las  respuestas  del
Cuando piensa en “como  “Soy mestizo y no s¢ qué estudiante revelan una
es usted”, ,qué costumbres tengo desconexion con  su

costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? (Por qué cree

que esas cosas le

representan?

P.2 R.2

(Qué piensa usted “Pienso que la vestimenta
cuando su compafiero es parte de la cultura

usa ropa (como el anaco,
el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

indigena. Porque asi nos
ensefiaron”.

P.3

(Qué piensa  usted
cuando escucha que su
compaifiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree sus
compafieros  respetan
cuando escuchan ese
(Que
consecuencias tiene eso?

que

1idioma?

R.3

“Es una lengua que los
indigenas saben y yo no
entiendo.

Se pueden sentir mal por
las burlas”.

P4

Si manana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;cOmo cree
que reaccionarian sus
compafieros? [;Qué le
dirian y como le haria
sentir?

R4

“No me gusta el cuy y no
lo traeria.

Mis  compafieros  se
burlarian de mi

Me sentiria mal.”

P.5
Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que

R.S
“No sé qué cambiaria”

propia identidad cultural
contrastando con el
reconocimiento de la
cultura indigena en
otros. Ademas, la
percepcion de burla y el
"sentirse por
culturales

mal"
expresiones
sugieren un ambiente
escolar que no da valor a
la diversidad, lo cual,
para Vygotsky (1978),
obstaculiza el desarrollo
social 'y emocional
integral. Por otro lado,

su incapacidad para

proponer cambios
denota wuna falta de
desarrollo de

pensamiento critico, lo
que la pedagogia critica
de  Freire (2012),
buscaria  transformar
mediante la
concientizacion 'y el
dialogo intercultural
para
espacio educativo mas

construir un

inclusivo y respetuoso.
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todos los compaiieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, ;qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

E.16 - M.L

entender mejor  sus
formas de vida?

P.1.

Cuando piensa en “cémo
es usted”, Lqué

costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? ;Por qué cree
que cosas le
representan?

€sas

R.1

“Soy de la cultura mestiza
y mis creencias religiosas
son: creer en Dios, en los
santos y virgenes.

Porque asi me criaron mis
papas.”

P.2
(Qué
cuando
usa ropa (como el anaco,

piensa  usted

su compafiero

el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

R.2

“Pienso que es una ropa
que yo no la ocuparia, y
que, si a ellos les gusta
ponerse, pues estd bien.
Porque es parte de su
cultura”.

P.3

(Qué
cuando escucha que su
compaifiero habla kichwa
o mezcla palabras en

piensa  usted

kichwa con el espafiol?
(Cree que sus
compaifieros respetan
cuando escuchan ese
idioma? Qué
consecuencias tiene eso?

R.3

“Es una lengua que los
indigenas saben hablar, a
mi no me gusta porque yo
no entiendo.

No respetan porque hacen
chistes de mal gusto y les
hacen sentir mal”.

P4

Si mafana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;como cree
que reaccionarian sus
compafieros? [Qué le

R.4
C‘N r

0 me gustaria traer ese
plato porque es muy
VEergonzoso y mis
compafieros se burlarian
de mi
Me sentiria mal.”

El estudiante sabe que
pertenece a la cultura
mestiza y sus respuestas
evidencian
identidad
definida por la familia,
pero una distancia y
falta de empatia hacia
otras culturas, "no me

una
cultural

gusta" el kichwa. La
percepcion de burla y el
"sentirse  mal"  por
expresiones culturales
confirman un ambiente
escolar que, lejos de ser
dialégico y respetuoso
como propone Paulo
Freire (2012), genera
vergiienza. Esto sugiere
que el contexto social no
facilita el desarrollo del
pensamiento critico.
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dirian y como le haria
sentir?

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compaiieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, ¢;qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

R.5

“Hablaria con el profesor
para que haya actividades
que nos estemos todos.
No les haria preguntas”.

E.17- HM

entender mejor  sus

formas de vida?

P.1. R.1 Las respuestas
Cuando piensa en “coémo “Soy una persona que evidencian un
es usted”, ,qué cree en Dios, en los santos  pensamiento critico
costumbres, tradiciones, Yy virgenes. poco desarrollado,
historias o formas de Porque asi me ensefaron centrado en el

vivir le vienen a la
mente? ;Por qué cree
que esas cosas le

representan?

mis papas.”

P.2
(Qué
cuando
usa ropa (como el anaco,
el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

piensa  usted

su compafiero

R.2

“Pienso que es una ropa
que para ellos es normal
ocupar. Porque es parte de
su cultura”.

P.3
(Qué piensa  usted
cuando escucha que su
compaiiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree

compafieros

que sus
respetan
cuando escuchan ese
idioma? (Qué

consecuencias tiene eso?

R.3

“Pienso que es un idioma
que forma parte de la
cultura indigena, y yo no
entiendo.

No respetan porque hacen
chistes y les hacen sentir
mal”.

P4

Si manana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en

R4

“Es muy rico ese plato,
cuando hace mi familia y
si debo traer seria

reconocimiento basico
de la diversidad, pero

con dificultades para
actuar frente a la
discriminacion. Se

observa una aceptacion
pasiva de costumbres
propias y ajenas, sin
mayor reflexion critica.
Se detecta conciencia
del rechazo hacia lo
indigena  (idioma 'y
gastronomia), pero sin
capacidad de enfrentar
ese contexto, como
advierten Lorenz (2021)
y Freire (2012), quien
afirma que la critica
surge al transformar la
realidad, no solo al
observarla.
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el recreo, ;cOmo cree
que reaccionarian sus
compafieros? ;Qué le
dirian y como le haria

sentir?

complicado porque me
daria vergiienza traer ese
plato.

Me sentiria mal.”

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compaiieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, ;qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

R.S

“No haria nada porque si
jugamos con ellos vy
tampoco les haria

preguntas para que no se
sientan raros”.

E.18 - BM

entender mejor  sus

formas de vida?

P.1. R.1 El estudiante muestra un
Cuando piensa en “cémo  “Soy de la cultura mestiza pensamiento critico
es usted”, ,qué 'y lo que hacemos con mi poco desarrollado a la
costumbres, tradiciones, familia  hacemos es reproduccion de
historias o formas de festejar navidad, hacer costumbres sin
vivir le vienen a la misas a los nifiitos y ser reflexion,

mente? (Por qué cree

priostes de algunos santos

que esas cosas le o virgenes.

representan? Porque mis papas lo
hacen y me ensefiaron que
eso debo ser.”

P.2 R.2

(Qué piensa usted “Pienso que mi

cuando su compafiero compaiera pertenece a la

usa ropa (como el anaco,
el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

cultura indigena por eso
se viste asi.”.

P.3
(Qué
cuando escucha que su

piensa  usted
compaifiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?

(Cree que sus
compaifieros respetan
cuando escuchan ese

R.3

“Pienso que se escucha
feo hablar eso.

No respetamos porque
hacemos chistes y les
hacemos sentir mal”.

correspondiente a los
niveles iniciales de la
taxonomia de Bloom
(1956):
comprender.
reconoce la existencia
de culturas diferentes,

conocer y
Aunque

evidencia prejuicio y

rechazo hacia lo
indigena, con lenguaje
peyorativo, tal como

advierte Lorenz (2021)
sobre la discriminacién

cultural en el aula.
Finalmente refleja
exclusion social
encubierta, donde la

indiferencia reemplaza
la empatia, lo que seglin
Freire (2012) y Chambi
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idioma? ,Qué

consecuencias tiene eso?

P.4

Si mafiana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;jcOmo cree
que
compaieros? ;Qué le
dirian y como le haria
sentir?

reaccionarian sus

R.4

“Yo no traeria ese plato,
es feo y mis amigos se
reirian de mi.

Me sentiria mal.”

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compaiieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, ;qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

R.S

“No haria nada porque
ellos tienen sus amigos y
no saben querer jugar con
nosotros”.

(2021), 1impide wuna
praxis transformadora e

intercultural.

entender mejor  sus

formas de vida?

P.1. R.1 Las respuestas reflejan
Cuando piensa en “como “Soy mestiza y lo que mi un pensamiento critico
es usted”, (qué familia me ha dicho es en etapa basica,
costumbres, tradiciones, que somos de la religion dominado por la
historias o formas de catolica y festejamos reproduccion  cultural
vivir le vienen a la navidad, vamos a misas. familiar (Bloom, 1956)
mente? ;Por qué cree Porque mis papas me lo y por una vision
que esas cosas le dijeron.” etnocentrista que
representan? califica lo diferente
P.2 R.2 como “raro”, revelando

E.19-T.M ;Qué piensa wusted “Pienso que es una ropa estereotipos

cuando su compafiero rara que los indigenas normalizados, como
usa ropa (como el anaco, ocupan. advierte Lorenz (2021).
el poncho o el Aunque existe cierta
sombrero)? ;Por qué? conciencia del dafio
P.3 R.3 causado por la burla,
(Qué piensa usted “Pienso que se escucha sugiere un inicio de

cuando escucha que su
compaifiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?

raro hablar eso.
No respetamos porque
hacemos chistes y me

empatia, aunque aun
débil, al  proponer
acercamiento a

compaiieros excluidos.
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(Cree sus
comparfieros respetan
cuando escuchan ese
idioma? Qué

consecuencias tiene eso?

que

supongo que se sienten
mal”.

P4

Si manana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;cOmo cree
que reaccionarian
compaieros? (Qué le
dirian y como le haria

Sus

sentir?

R.4

“Me daria vergiienza traer
ese plato.

Me empezaran hacer
chistes.

Me sentiria mal.”

PS5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compafieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, ;qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafleros para

R.5

“Tal vez hablar con mis
amigos para
también con ellos”.

jugar

Esto evidencia que,
como plantea Freire
(2012), el estudiante atin
no ha desarrollado un

pensamiento critico.

E.20-J.0

entender mejor  sus
formas de vida?

P.1.

Cuando piensa en “cémo
es usted”, ,qué

costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? (Por qué cree
que esas cosas le
representan?

R.1

“Pienso que soy de la
cultura mestiza y los de
esta cultura segin lo que
me han dicho mis papas
que vestimos con ropa
normal (pantalones jean,
busos, chompas).”

P.2
(Que
cuando su compafero
usa ropa (como el anaco,
el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

piensa  usted

R.2

“Pienso que es que la
gente mestiza no ocupa y
que si mi compafiero viste
asi pues es porque es de
otra cultura”.

P.3
(Qué
cuando escucha que su

piensa  usted

R.3

Las respuestas reflejan
una comprension basica
de su identidad cultural
basada en lo aprendido
por repeticion familiar,
sin razonamiento critico
sobre el origen o sentido
de esas  practicas,
Predomina una vision
excluyente hacia lo
indigena, expresada en
expresiones como "feo"
o "no entiendo", que
reproducen estigmas y
falta de empatia, como
advierte Lorenz (2021).
Aunque el estudiante
reconoce

que  sus
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compaiiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree sus
compafieros  respetan
cuando escuchan ese
idioma? ,Qué
consecuencias tiene eso?

que

“Pienso que para mi es
feo escuchar ese idioma
porque no entiendo.

Mis  compafieros no
respetan a las otras
culturas porque hacen

chiste y le hacen sentir
mal al compafiero que
habla asi”.

P4

Si mafiana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;como cree
que reaccionarian
compafieros? [Qué le
dirian y como le haria
sentir?

sus

R4

“No me gusta esa comida.
Me empezaran hacer
bromas.

Me sentiria mal.”

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compafieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, ¢qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

R.5
“No sabria que hacer”.

compaiieros se burlan,
no muestra iniciativa
para generar cambios o
promover el respeto, por
lo que, indica
ausencia de

una

pensamiento critico.

E.21 -M.S

entender mejor  sus

formas de vida?

P.1. R.1 El estudiante demuestra
Cuando piensa en “coémo “Pienso que vengo de que conoce su cultura
es usted”, (qué costumbres y tradiciones mestiza porque ha

costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? ;Por qué cree

familiares, mis papas me
ensefiaron a que debo
vestir con ropa normal,
porque esa es mi cultura

que esas cosas le lamestiza.

representan?

P.2 R.2

(Qué piensa usted ‘“Pienso que esa
cuando su compafiero vestimenta es de los

usa ropa (como el anaco,

indigenas y que si se viste

aprendido lo que sus
padres le ensefaron,
pero no reflexiona
mucho mas alla de eso,
lo que indica un nivel
bajo de pensamiento
critico (Bloom, 1956).
Aunque reconoce que
hay compafieros de otras

culturas, como la
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el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

asi es porque ¢l o ella
pertenece a esa cultura”.

P3

(Qué  piensa
cuando escucha que su
compaiero habla kichwa

usted

o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree

compaferos
cuando escuchan ese
idioma? Qué
consecuencias tiene eso?

que sus

respetan

R.3

“Pienso que si se sienten
comodos hablar asi hay
que dejarles.

Mis  compafieros  no
respetan a las otras
culturas porque hacen

chiste y le hacen sentir
mal al compafiero que
habla asi”.

P4

Si mafana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;cOmo cree
que reaccionarian
compaieros? ;Qué le
dirian y como le haria

Sus

sentir?

R.4

“No traeria ese plato
porque me harian bromas
de mal gusto y me sentiria
mal.”

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compaiieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, ¢qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para

R.S

“Mi profe deberia hacer
actividades que todos
estemos juntos”.

indigena, no expresa

una verdadera
sino  que
solo acepta que son
“diferentes”. También

nota

valoracion,

que sus
compaieros se burlan
del kichwa o la comida
tipica, pero no propone
como evitar esas burlas.
Sin embargo, en la
ultima respuesta sugiere
que el docente puede
ayudar a unir al grupo,
lo cual podria ser un
primer paso hacia una
convivencia mas
respetuosa (Freire,
2012; Chambi, 2021).

E.22-L.V

entender mejor  sus

formas de vida?

P.1. R.1 Este estudiante
Cuando piensa en “como “Pienso que soy mestizoy reconoce su identidad
es usted”, (qué mis creencias religiosas mestiza y sus creencias

costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? (Por qué cree
que esas cosas le
representan?

es en Dios,
virgenes.
Porque mi mama siempre
me ha dicho que debo
creer en ellos”.

santos 'y

por influencia familiar,
pero no profundiza en su
significado, lo que
muestra un pensamiento
critico bajo. A diferencia
de otros casos, muestra
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P.2
(Qué  piensa  usted
cuando su compafero

usa ropa (como el anaco,
el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

R.2

“Pienso que su
vestimenta es parte de la
tradicion de la cultura
indigena”.

P.3
(Qué  piensa
cuando escucha que su
compafiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree

compafieros
cuando

usted

que sus
respetan

escuchan ese

Qué
consecuencias tiene eso?

1idioma?

R.3

“Pienso que el que hablen
dos lenguas es bueno, yo
no entiendo esa lengua,
pero yo no me molesto.
Mis  compafieros no
respetan porque con sus
chistes y le hacen sentir
mal al compafiero que
habla asi”.

P4

Si mafiana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;como cree
que reaccionarian sus
compafieros? [Qué le
dirian y como le haria
sentir?

R.4

“Ellos se burlaria de que
traje una comida asi
porque no les gusta, me
molestarian y me harian
sentir mal”

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compafieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, (qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para
entender  mejor
formas de vida?

Sus

R.5

“El maestro deberia hacer
juegos para que todos
estemos jugando”.

una actitud tolerante
hacia el uso del kichwa,

aunque identifica que

otros compafieros  si
discriminan, lo que
confirma lo sefalado

por Lorenz (2021) sobre
las burlas como forma
de exclusion. Siente
temor al rechazo por
llevar comida tipica, y
propone accion
concreta del maestro
para integrar a todos, lo

una

cual evidencia una
incipiente disposicion al
cambio y a la
convivencia  cultural,
como plantea Chambi

(2021).

E.23-S.V

P.1.

Cuando piensa en “cémo
es usted”, Lqué
costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la

R.1

“Pienso que mi familia
acostumbra ir a misas, a
festejar navidad.

Y yo lo festejo porque mis
papas también lo hacen”.

El estudiante se
identifica  con las
practicas religiosas de
su familia, pero lo hace
por imitacion mas que
por reflexion, por lo que
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mente? ;Por qué cree

que esas cosas le

representan?

P.2 R.2

(Qué piensa usted ‘“Pienso que su
cuando su compafiero vestimenta es rara.

usa ropa (como el anaco,
el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

Porque no es igual a la
ropa normal que ocupo”.

P3

(Qué
cuando escucha que su
compafiero habla kichwa

piensa  usted

o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree que
compafieros  respetan
cuando escuchan ese
idioma? Qué
consecuencias tiene eso?

sus

R.3

“A mi no me gusta que
hablen porque no les
entiendo.

Mis  compafieros  no

respetan porque con sus
bromas y le hacen sentir
mal al compafiero que
habla asi”.

P4

Si mafiana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;cOmo cree
que reaccionarian
compafieros? [Qué le
dirian y como le haria
sentir?

Sus

R.4

“No me gusta el cuy y no
lo traeria porque mis
compatfieros se reirian de
mi y me harian sentir
mal.”

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compaiieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, ;qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafleros para

R.S
“El profe debe ensenar las
culturas”.

muestra que estd en
etapas de Ia
taxonomia de Bloom.

iniciales

Ademas, se evidencia
una mirada despectiva
hacia lo diferente,
usando términos como
“raro” o “no me gusta”,
lo cual refleja prejuicios
aprendidos, tal como
advierte Lorenz (2021).
Asi  como también,
reconoce que hay burlas
hablan
kichwa o traen comida

hacia quienes

tipica, pero no propone
soluciones, aunque
sugiere que el maestro
ensefie sobre culturas,
no asume un rol activo.
Segtin Freire (2012), el
pensamiento critico
exige mas que observar:
implica para
transformar.

actuar

entender mejor  sus

formas de vida?

P.1. R.1 Las respuestas muestran
E.24 - K.V Cuando piensaen “como “Yo pertenezco a la que el estudiante

es usted”, (qué cultura mestiza. Porque reconoce su identidad
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costumbres, tradiciones,
historias o formas de
vivir le vienen a la
mente? (Por qué cree

mis padres son mestizos
también”.

que esas cosas le

representan?

P.2 R.2

(Qué piensa usted “Pienso que mi
cuando su compafiero compafero se siente bien
usa ropa (como el anaco, vestir asi, esta bien,

el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

porque es parte de su
cultura”.

P.3

(Qué  piensa
cuando escucha que su
compaiero habla kichwa
o mezcla palabras en
kichwa con el espafiol?
(Cree sus
compafieros  respetan
cuando escuchan ese
idioma? Qué
consecuencias tiene eso?

usted

que

R.3

“Esta bien que hable en su
idioma, pero no delante
de nosotros porque no
entendemos lo que dice.
Si respetamos, pero las
bromas que hacemos solo
son de chiste. Yo creo que
no hay consecuencias”.

P4

Si manana trajera usted
comida como el cuy
asado para compartir en
el recreo, ;cOmo cree
que reaccionarian
compafieros? [Qué le
dirian y como le haria
sentir?

Sus

R.4

“Yo no traeria, pero si
trajera dejara a un lado
porque mis amigos se van
a burlar de mi.”

P.5

Si pudiera cambiar algo
en tu clase para que
todos los compaiieros,
sin importar su cultura,
se sientan valorados y
respetados, (qué haria?
(Qué preguntas les haria
a sus compafieros para
entender  mejor
formas de vida?

Sus

R.S

“No haria nada porque
eso es trabajo de mi
profe”.

mestiza por herencia,
valida la
indigena, justifica las
burlas como “chistes”,
minimizando el impacto
de la discriminacion, lo

vestimenta

cual segun Lorenz
(2021) refuerza
actitudes  excluyentes

desde la cotidianidad,
evita expresar su cultura
por temor al rechazo, y

traslada la
responsabilidad al
docente, sin asumir

compromiso personal.
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Nota. La tabla muestra la guia de entrevista a profundidad, las preguntas y respuestas que se
entrevistd a los estudiantes de séptimo grado.
Andlisis General

De acuerdo con los datos obtenidos en la entrevista, el 68% de los nifios expresa
incomodidad, burla o rechazo frente a manifestaciones culturales indigenas, tales como: el
idioma kichwa, la vestimenta o la comida tipica. Ademas, solo un 32% muestra actitudes de
respeto o tolerancia basica, generalmente aprendidas en el hogar o desde la figura del
maestro. Por otro lado, el 100% de los nifios entrevistados manifiestan que repiten lo que sus
padres hacen o dicen, sin cuestionar o reflexionar sobre sus propias creencias.
Interpretacion General

Los resultados obtenidos muestran que los estudiantes no han desarrollado adn su
pensamiento critico en la diversidad cultural, ya que los chistes o burlas aun prevalece hacia
quienes pertenecen a la cultura indigena. Esta actitud no surge necesariamente de la malicia,
sino del desconocimiento, la falta de herramientas cognitivas y emocionales para
comprender el valor de la diversidad. Tal como sefiala Freire (2012), sin reflexion no hay
conciencia critica y sin conciencia no hay transformacion, por lo que, al actuar sin analizar
el contexto, ni considerar las consecuencias de sus actos, 10s nifios reproducen estereotipos
heredados, sin evaluar su impacto. Segun Lorenz (2021), las burlas escolares hacia lo
diferente son una forma de violencia simbdlica normalizada. Por tanto, como plantea
Chambi (2021), es necesario implementar estrategias interculturales que promuevan en los
nifios una comprension mas profunda de su realidad cultural y la de los otros, desarrollando
habilidades criticas desde la edad escolar.
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4.2. Resultados de la ficha de observacién a los estudiantes.

Tabla 3 Observacion

Nomina de Indicador1 Indicador2 Indicador3 Indicador 4 Indicador 5

estudiantes "G; Ny Tal Si No Tal Si No Tal Si No Tal Si No Tal

vez vez vez vez Vez
E.1-S.A X - - X - - X - - - X - - X -
E2-E.A X - - X - - X - - - X - - X -
E3-D.B X - - X - - X - - - X - - X -
E4-J.B - X - - X - - X - X - - X - -
ES-T.C X - - X - - X - - - X - - X -
E6-RCh - x - - X - - X - X - - X - -
E.7-A.D X - - X - - X - - - X - - X -
E.8 - PE - X - - X - - X - X - - X - -
E9-S.F X - - X - - X - - - X - - X -
E.10-D.G X - - X - - X - - - X - - X -
E1ll1-FG - x - X - - - X - X - - X - -
El12-IH X - - X - - X - - - X - - X -
E.13-Ad - X - X - - - X - X - - X - -
E.14 - I.L X - - - X - X - - - X - - X -
E.15-YL X - - X - - X - - - X - - X -
E.l6-ML X - - X - - X - - - X - - X -
E17-HM X - - X - - X - - - X - - X -
E.18-BM X - - X - - X - - - X - - X -
E19-TM X - - X - - X - - - X - - X -
E20-DM X - - X - - X - - - X - - X -
E21-vM X - - X - - X - - - X - - X -
E22-JO X - - X - - X - - - X - - X -
E23-NP X - - X - - X - - - X - - X -
E24-BP X - - X - X - - - X - - X -




Nota. La tabla presenta los indicadores de la ficha de observacion que se aplico a los
estudiantes de séptimo grado.

Indicador 1: Realiza comentarios o chistes hacia otras culturas. Por ejemplo: bromear
sobre acentos, lengua, vestimenta o costumbres.

Anélisis

De los 24 estudiantes se observo que, 19 de ellos realizan comentarios o chistes hacia
las otras culturas, relacionados con el acento, la lengua, la vestimenta o las costumbres.
Mientras que, 5 estudiantes no lo realizan, evidenciando la necesidad de promover el respeto
y la valoracion de la diversidad cultural.
Interpretacion

Durante el desarrollo de clases, se observd que los estudiantes de séptimo grado
recurrian a bromas sobre el acento de los estudiantes que pertenecen a otras culturas. Este
comportamiento evidencié que su desarrollo del pensamiento critico es basico. Lorenz
(2021), sefiala que estas actitudes, como bromear sobre acentos o costumbres, son
expresiones de discriminacion cultural que deben ser visibilizadas en el aula. Es por ello,
que Chambi (2021), menciona que se debe mejorar las metodologias y fortalecer estrategias
diversas para identificar una cultura o para prevenir cualquier conflicto como la
discriminacion, estereotipos o prejuicios a través de celebrar fechas o incluir lecturas de
autores locales en las actividades aulicas.

Indicador 2: Excluye al compafiero que pertenece a otra cultura en la formacion de
grupos de juego o trabajos en equipo

Anélisis

De los 24 estudiantes se observé que, 19 estudiantes si practican la exclusion casi de
forma constante cuando forman grupos con compaferos de otra cultura. Mientras que 5
estudiantes no excluyen a sus compafieros, lo que nos indica que la exclusion es un patrén
que afecta a la mayoria.
Interpretacion

En el grupo de estudiantes de séptimo grado, se observd una exclusién recurrente
hacia compafieros de otras culturas al formar grupos de trabajo. Esta dindmica representa un
parametro de discriminacion, como sefiala Lorenz (2021), quién indica que tales
comportamientos afectan la formacién de grupos, limitando el dialogo y reproduciendo
prejuicios en los espacios escolares. Se evidencio que el desarrollo de su pensamiento critico
de los estudiantes esta en proceso por lo que falta la realizacion de actividades donde haya
interaccion con personas de diferentes culturas ya que ayuda a los estudiantes a dialogar y
desarrollar habilidades cognitivas y actitudinales necesarias para formar ciudadanos criticos,
empaticos y culturalmente conscientes, tal como plantean (Gomez, et al.,2022), esto para
alcanzar a niveles superiores en la taxonomia de Bloom (comparar, valorar y proponer
nuevas ideas).
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Indicador 3: Muestra mayor identificacion con iconos, modas y estilos de vida
extranjeros.

Anélisis.

En el aula de séptimo grado de los 24 estudiantes, 19 manifestaron un gran interés
por estar a la moda y usar ropa de marca, lo que muestran una frecuente identificacion con
iconos, modas Yy estilos de vida extranjeros. Por otro lado 5 estudiantes no se identifican con
esos estilos.

Interpretacion

Los datos obtenidos indican que los estudiantes tienen una fuerte identificacion con
estilos de vida, vestimenta o iconos extranjeros, lo que se evidencio que se encuentran en
proceso de desarrollar su pensamiento critico, porque minimizan y desvalorizan las culturas
propias frente a modelos eurocéntricos considerados “superiores”, esto en concordancia con
Japdn (2017). Estas acciones evidencian que se requiere actividades de convivencia para que
haya un intercambio de manifestaciones culturales.

Indicador 4: Participa en actividades que se realiza en el aula sobre otras culturas.

Anélisis

De un total de 24 estudiantes, 5 si participan en actividades de otras culturas. La
mayoria, 19 estudiantes afirman que no participan. Esta distribucion indica claramente que
la interaccion activa y la inmersion en manifestaciones distintas a la propia es una préctica
casi inexistente entre los estudiantes que se observo.
Interpretacion

Los datos revelan que los estudiantes no participan en actividades de otras culturas,
lo que ratifica en los datos de la entrevista que no hay interaccion entre ellos en el aula, esto
se debe a la exclusion al estudiante que pertenece a otra cultura en la formacion de grupos
de juego o trabajos en equipo, segin los parametros de Lorenz (2021), esto evidencia que
los estudiantes tienen un pensamiento critico poco desarrollado, en consecuencia, se debe
realizar actividades colaborativas, con el fin de que los estudiantes puedan compartir entre
ellos sus précticas tradicionales, costumbres o tradiciones y logren avanzar en las categorias
superiores de la taxonomia de Bloom.

Indicador 5: Opina en favor de otras culturas. Por ejemplo: sobre sus costumbres.

Anélisis

Los datos demuestran una falta de opinidn favorable hacia otras culturas por parte de
los estudiantes. De un total de 24 estudiantes, 5 manifestaron estar siempre a favor. La gran
mayoria, 19 estudiantes indico que no tienen una opinion favorable hacia otras culturas. Esta
distribucion de respuestas revela una predisposicion negativa, a expresar apoyo 0 una vision
hacia culturas distintas a la propia.
Interpretacion
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La mayoria de los estudiantes presentd la ausencia de juicios valorativos hacia otras
culturas. Avalos (2024), sefiala que la diversidad cultural educativa implica reconocer y
validar activamente las multiples culturas presentes en el aula, evitando la homogeneizacién
y promoviendo el dialogo intercultural. En consecuencia, esta falta de opiniones favorables
no solo evidencia una ausencia de este reconocimiento, sino que también impide que los
estudiantes desarrollen la capacidad de evaluar, valorar o proponer nuevas ideas en los
estudiantes. Por lo tanto, Chambi (2021), sefiala que es necesario implementar actividades
que impliquen celebrar fechas o incluir lecturas de autores locales para cuestionar las
estructuras de poder en el aula y exista una interaccion entre ellos.
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4.3. Resultados de la entrevista a profundidad al docente.

Con el objetivo de profundizar si el docente utiliza estrategias educativas que
desarrollen el pensamiento critico en la diversidad cultural, se realizé una entrevista al
docente de séptimo grado, de la Escuela de Educacion Bésica Fe y Alegria. A continuacion,
se presentan los resultados organizados por bloques tematicos conforme al enfoque de
estrategias educativas interculturales: pre-instruccionales, co-instruccionales y post-
instruccionales, siguiendo el modelo de Rivera (2020) con relacion a las categorias del
pensamiento critico segun la taxonomia de Bloom.
Tabla 4 Entrevista a profundidad al docente.

intercultural?

saber de diversidad
cultural”

NOMBRE
DEL PREGUNTA RESPUESTA INTERPRETACION
DOCENTE
D.1-F.A |1 ¢Cuantos afos |33 anos de | Su trayectoria evidencia una
lleva en su labor | experiencia practica consolidada; sin
docente? embargo, la experiencia no
garantiza una formacion
critica e interculturalidad si
no va acompafada de
actualizacion profesional.
2. ¢Cémo | Mi conocimiento se | Para los autores Chavesta et
describiria basa en la | al., (2024), la practica facilita
brevemente su | experiencia diaria. | el aprendizaje. Por otra parte,
formacion y | Afirm6é que “no es | Aracena (2021), plantea que
experiencia en | necesario tener | la ausencia de formacion
educacion formacion para | adecuada no permite el

desarrollo de una educacién
intercultural critica, reflexiva
y transformadora.

3. Estrategias pre-
instruccionales: Al

iniciar un tema
sobre  diversidad
cultural,  ¢utiliza
estrategias como
lluvia de ideas,
activacion de
conocimientos
previos,
ilustraciones 0

predicciones al
iniciar una clase?

A veces les hago
juegos o dindmicas

para activar
conocimientos
previos.

Se alinea parcialmente con
Rivera (2020), quien propone
activar saberes previos. Sin
embargo, la aplicacion no es
sistematica ni planificada
hacia niveles complejos del
pensamiento. En
consecuencia, los estudiantes
permanecen en categorias
bajas.
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¢Podria dar un

ejemplo?

4. Estrategias co-
instruccionales:

Durante la clase,
¢cOmo  incorpora
preguntas que
fomenten el
pensamiento critico
sobre otras
culturas? Y {Cémo
fomenta el dialogo
respetuoso  entre
estudiantes de
diferentes culturas?

A veces
comparaciones
culturales,
reflexiones, o les
hago que narren
experiencias
personales, con eso
yo fomento el
didlogo respetuoso.

hago

Estas acciones del docente se
evidencian que existe un
esfuerzo por fomentar un
dialogo e interaccion
intercultural en los
estudiantes, coincidiendo
con Ferrer et al., (2024),
quien resalta que la
interaccion cultural fomenta
el pensamiento critico y la
empatia.

5.Estrategias post-
instruccionales: Al
cerrar un modulo o

unidad, ¢coémo
evalla que los
estudiantes hayan
construido
conceptos criticos a
partir ~ de  sus
propias

cosmovisiones y de
qué manera usted
incorpora ejemplos
de otras culturas en
la evaluacion?

Evalu6
cuestionarios
acumulativos, es
decir el afio lectivo
tiene 3 trimestres al
finalizar cada uno les
evallo, y dentro de
ellos hay preguntas
de todo tipo.

con

Se evidencia que el docente

lleva una educacion
tradicional, sin  enfoque
intercultural. Esto impide

que los estudiantes lleguen a
niveles como evaluar o crear
de la taxonomia de Bloom.

Nota. La tabla comprende las preguntas de la entrevista y las respuestas del docente con su
respectiva interpretacion.
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Anélisis General

De las cinco preguntas realizadas, se observa que, solo en el 40% de las respuestas
(preguntas 3 y 4) el docente realiza practicas que apuntan parcialmente al desarrollo del
pensamiento critico y a la inclusién cultural. Sin embargo, el 60% restante refleja una postura
tradicional, basada en la experiencia personal mas que en la formacion académica, y una
evaluacion acumulativa centrada en contenidos. Ademas, la estrategia post-instruccional,
que es clave para medir la comprension critica e intercultural, el docente se basa en
instrumentos convencionales (preguntas generales), sin considerar cosmovisiones culturales
diversas.
Interpretacion General

Aunque el docente tiene una amplia experiencia profesional, su practica educativa
carece de una formacion sélida en interculturalidad critica. Como sefiala Aracena (2021), la
experiencia por si sola no garantiza una educacion transformadora si no estd acompafiada de
actualizacién y formacion. El docente aplica algunas estrategias de activacion y comparacion
entre las culturas, pero no realiza actividades grupales para que haya interaccion, en
consecuencia, los estudiantes no dialogan entre ellos y no vencen estereotipos. Ademas, al
usar métodos tradicionales de evaluacion, se impide que los estudiantes desarrollen su
pensamiento critico y no construyan conocimientos desde sus propias realidades culturales.
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4.5. Triangulacién de datos

La investigacion realizada a través de la entrevista tanto a los estudiantes como al
docente y la ficha de observacion a estudiantes, ha permitido identificar una serie de aspectos
relevantes en relacion con el desarrollo del pensamiento critico en la diversidad cultural
educativa. En particular, los resultados obtenidos a partir de estos instrumentos han
permitido establecer una discusion sobre el desempefio del docente y su relacion con el
desarrollo del pensamiento critico en los estudiantes.

Comparacion entre la teoria y los instrumentos

Los resultados de la entrevista a estudiantes muestran que la mayoria refleja un
pensamiento critico poco desarrollado, con actitudes discriminatorias. Por un lado, el 79%
de los estudiantes no valora las manifestaciones culturales distintas a la suya, predominando
respuestas como “se ve raro” o ‘“no me gusta”, por otro, el 21% tiene una actitud
medianamente tolerante, en consecuencia, los estudiantes no llegan a un verdadero andlisis
o valoracion critica.

Asi mismo, la ficha de observacién confirma estos hallazgos: se evidenciaron
actitudes de burla, risas o comentarios despectivos cuando se abordaban temas culturales
distintos, asi como poca interaccion de estudiantes indigenas o mestizos con practicas
distintas a las mayoritarias.

Aunque el docente tiene implica experiencia, reconoce que no posee formacion
formal en educacién intercultural, su entrevista mostré que no aplica constantemente
estrategias pedagogicas para fomentar el pensamiento critico, ni actividades para que exista
un dialogo entre los estudiantes. Esto refuerza lo observado: la ensefianza se mantiene
tradicional y sin apertura real a experiencias donde haya el intercambio de cosmovisiones de
los estudiantes de las diferencias culturales.

Bloom (1956), menciona que el pensamiento critico implica avanzar mas alla del
conocimiento memoristico hacia niveles como analizar, evaluar y crear. En este estudio, los
estudiantes se quedan en niveles basicos (recordar y comprender), sin evaluar ni reflexionar
sobre su contexto cultural, lo cual limita su desarrollo critico.

Paulo Freire (2012), sefiala que el pensamiento critico surge cuando los estudiantes
son capaces de cuestionar la realidad y transformarla. Sin embargo, los resultados muestran
que los nifios aceptan la discriminacién como algo normal, reproducen estereotipos, no estan
abiertos al didlogo y no proponen alternativas, lo que indica una ausencia de conciencia
critica.

Lorenz (2021), explica que las burlas hacia lo diferente constituyen una forma de
violencia simbdlica presente en los espacios escolares, normalizada por los propios
estudiantes y no cuestionada por el docente. En este caso, tanto los instrumentos aplicados
como la ficha de observacion confirman que los actos de burla se repiten, y aunque los nifios
reconocen que hacen sentir mal a sus compafieros, no hay intervencion reflexiva.

Finalmente, Chambi (2021) y Avalos (2024) destacan la importancia de aplicar
estrategias interculturales para promover el respeto a la diversidad y el pensamiento critico.
Al no implementarlas con claridad ni sistematicidad, como se evidencia en la entrevista al
docente, se refuerza un modelo educativo monocultural y tradicional.
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CAPITULO V
CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones

1. Se concluye que, segun el andlisis de los resultados de la investigacion, el desarrollo del
pensamiento critico en los estudiantes de séptimo grado de la Escuela de Educacion
Bésica Fe y Alegria estd en proceso, ya que no logran vencer estereotipos ni las
estructuras de poder, porque no cuestionan las ideologias, ademas, la falta de un didlogo
intercultural entre ellos genera un desconocimiento de sus préacticas, costumbres, formas
de vida y percepciones. En consecuencia, limita la posibilidad de la construccion
colectiva de conocimientos.

2. Se caracteriz0 las manifestaciones culturales presentes en Chimborazo, principalmente
por la cultura mestiza que segun los resultados es la que predomina en el aula, asi como
también existe una minoria de la cultura indigena. A pesar de esta diversidad evidente,
el docente no incorpora en sus précticas pedagdgicas estas distintas cosmovisiones y
expresiones culturales.

3. Enlainvestigacion se describi0 las categorias de la taxonomia de Bloom, los cuales son:
conocer, comprender, aplicar, analizar, proponer y crear. Por lo que, en los resultados de
los instrumentos aplicados se evidencio que, el pensamiento critico de los estudiantes
alcanza a niveles iniciales (conocer y comprender). La falta de una planificacion
estructurada, la aplicacion constante de estrategias y actividades de interaccion entre los
estudiantes, impide que haya un dialogo intercultural que demande un analisis méas
profundo de la informacion, su aplicacion en diversos contextos, la evaluacion de
diferentes perspectivas o la creacion de nuevas ideas y soluciones basadas en la
diversidad cultural.

4. Lainvestigacion ha demostrado que la diversidad cultural, a pesar de su gran valor para
el desarrollo del pensamiento critico, no ha sido completamente aprovechada, ya que se
debe a la ausencia de estrategias educativas interculturales y a la falta de capacitacion
docente. Es por eso que, es necesario disefiar una guia didactica basada en estrategias
interculturales que desarrollen el pensamiento critico en la diversidad cultural educativa.
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5.2. Recomendaciones.

1. Se recomienda al docente la aplicacion de estrategias para promover activamente
estas habilidades cognitivas en el aula, con énfasis en los niveles superiores (analizar,
evaluar y crear) de la taxonomia de Bloom, para desarrollar del pensamiento critico
de los estudiantes de séptimo grado.

2. Dada la falta de incorporacion de la diversidad cultural en las practicas pedagogicas,
se recomienda al docente implementar actividades de interaccion para promover el
dialogo entre los estudiantes, con el fin de que reconozcan y valoren las distintas
culturales presentes en el aula, especialmente sobre la cultura mestiza y puruha.

3. Para que los estudiantes desarrollen su pensamiento critico y lleguen a categorias
superiores de la taxonomia de Bloom, es importante que el docente planifique de
manera estructurada, asi como también, aplique constantemente estrategias que
involucren procesos cognitivos que demanden un andlisis més profundo, la
evaluacion de diferentes perspectivas o la creacion de nuevas ideas basadas en la
diversidad cultural.

4. Finalmente, se recomienda al docente la aplicacion de la guia didactica basada en las
estrategias educativas interculturales pre, co y post-instruccionales, con el fin de
fortalecer la diversidad cultural y desarrollar el pensamiento critico.
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- , ) 7
Introducecion

En un contexto educativo que evoluciona rapidamente, es normal tener estudiantes
que pertenecen a diferentes culturas. Cada estudiante trae consigo un universo de
experiencias, conocimientos y perspectivas que, lejos de ser un desafio, constituyen una
oportunidad invaluable para enriquecer el aprendizaje. Sin embargo, para aprovechar
plenamente esta riqueza, es fundamental desarrollar habilidades cognitivas como el
pensamiento critico.

Esta guia didactica ha sido disefiada como una herramienta transformadora para
educadores comprometidos con la equidad y el cambio. Su propdsito es que los docentes
apliguen estas estrategias educativas interculturales en el aula para el desarrollo del
pensamiento critico de los estudiantes.

Ademas, invita a explorar caminos pedagogicos que no solo busca transmitir
conocimientos, sino también inspira a los estudiantes a cuestionar, analizar y construir sus
propias verdades, siempre desde una profunda valoracion y respeto por la diversidad cultural
que les rodea, formando ciudadanos que nuestro mundo necesita.

Asi como también, responde a las necesidades de contextos escolares diversos, donde
conviven estudiantes de distintas culturas, en estos ambientes, esta guia es clave para
empoderar a cada estudiante, valorando sus raices y perspectivas Unicas. Del mismo modo,
fomenta el didlogo que transciende barreras y reduce prejuicios. Finalmente, estas
estrategias educativas interculturales ademas de ser préacticas, aplicables, llamativas y
flexibles crean un clima aulico confortable, libre y de confianza para los estudiantes.

Alcance

Esta guia esta disefiada para ser una estrategia educativa intercultural aplicable en
diversos niveles educativos, desde la educacion bésica hasta la superior. La informacion y
la experiencia, recabadas con los estudiantes de séptimo grado de EGB, en la Escuela de
Educacion Basica “Fe y Alegria”, establecen el fundamento para el disefio de proximas

actividades para el desarrollo del pensamiento critico en la diversidad cultural educativa.

'l ) HIvY. V) 4
Justificacion
La diversidad cultural es una realidad palpable en las aulas ecuatorianas. Sin
embargo, muchas veces esta riqueza cultural no es aprovechada como recurso pedagdgico,
ademas los estudiantes no logran vencer estereotipos ni las estructuras de poder, ya que no
cuestionan las ideologias, ademas, la falta de un dialogo intercultural entre ellos genera un
desconocimiento de sus practicas, costumbres, formas de vida y percepciones. En
consecuencia, limita la posibilidad de la construccion colectiva de conocimientos de
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diversidad cultural. Esta guia surge como una propuesta proactiva para transformar esta
realidad, ofreciendo estrategias educativas interculturales concretas que desarrollen el
pensamiento critico comprometido con la equidad, el respeto, la valoracion y la
participacion. A través de actividades aplicables y cercanas a la experiencia del estudiante,
se busca que ellos desarrollen una mirada critica, empatica y transformadora frente a la
diversidad cultural.

Objetivog
Objetivo General

e Incentivar el uso de estrategias educativas interculturales para el desarrollo del
pensamiento critico en la diversidad cultural a traves de la realizacion de actividades
aplicadas en el aula.

Objetivos Especificos
e Realizar actividades interculturales que promuevan la reflexion critica desde las
realidades culturales de los estudiantes.
e Fomentar el respeto, la empatia y la valoracion de las culturas presentes en el aula.
e Desarrollar habilidades cognitivas superiores tales como: analizar, evaluar y crear
segun la taxonomia de Bloom.

Esgtrategiag Interculturales

1. Egtrategia pre-ingtruccional
2. Esgtrategia co-ingtruccional

3. Egtrategia post-ingtruccional

Catructura de Cag actividadeg

Tabla 5 Estructura que debe contener las actividades.

Elemento Descripcion

Nombre de la actividad Llamativa y relacionada con la cultura.

5 Lo que se busca lograr en términos

Objetivo il .
cognitivos y actitudinales.

Nivel de pensamiento critico que se desea

t i Bl
Categoria de Bloom desarrollar
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Estrategia Es lo que de desarrolla por cada actividad

Materiales Sencillos y accesibles
Procedimiento Pasos detallados de aplicacion
Desarrollo de la actividad Como se realiza la actividad
Preguntas criticas e interculturales para
Cierre/reflexion gt 4 i P
concluir la actividad
Tiempo Lo que se va a demorar cada actividad

Indicador observable (rabrica, lista de
cotejo, etc)

Nota. La tabla presenta los elementos que contiene cada actividad con su respectiva

descripcion

Evaluacion sugerida

1. Estrategia pre-instruccional

Actividad 1: “Memorias que

Objetivo: Reconocer elementos tradicionales de la vestimenta de su cultura y de otras, a
través de la presentacion de prendas o imagenes, para valorar su historia y simbolismo en la
diversidad cultural.
Categoria de Bloom: Conocer elementos tradicionales de las culturas presentes en el aula.
Estrategia: escucha activa
Materiales:

e Prendas reales, accesorios o imagenes.

e Hoja de la rabrica de observacion.

Figura 1. Prendas de vestir de la cultura puruh& hombres.

Figura 2 Prendas de vestir de la cultura puruha mujeres.
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Figura 3 Prendas de vestir de la cultura mestiza hombres.
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Figura 4 Prendas de vestir de la cultura de mujeres.

Procedimiento:
1. Cada estudiante lleva una prenda, accesorio o imagen que represente su cultura.
2. Muestra su prenda, accesorio o imagen al resto de la clase
3. Relata o cuenta su historia.

Desarrollo de la actividad

El estudiante pasa al frente para mostrar su prenda o accesorio. Cada uno explica qué
significa para su familia. El docente fomenta preguntas entre comparieros para generar un
didlogo intercultural. Finalmente, se realiza una sintesis colectiva sobre lo aprendido.
Cierre:

El docente debera hacer preguntas a los estudiantes como: ¢quién de tu familia uso esta
prenda, accesorio 0 imagen y en qué ocasiones? ¢Qué dice esta vestimenta sobre tu cultura?
¢ Qué se puede reconocer de la prenda, accesorio o imagen solo observando?

Tiempo:
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40 — 45 minutos

Evaluacion:

El docente realiza una lista de cotejo donde se evidencie varios indicadores entre ellos debe
estar: reconoce elementos tradicionales con apoyo visual y verbal.

Actividad 2: “Disenadores por un dia”

Objetivo: Explicar facilmente los elementos que componen una vestimenta cultural,
mediante el disefio de cucas vestidas con trajes tradicionales, para comprender su
simbolismo y relevancia en la identidad cultural.
Categoria de Bloom: Comprender el simbolismo y relevancia en la identidad cultural.
Estrategia: comunicacion y colaboracion.
Materiales:

e Plantillas de siluetas (cucas)

e Moldes de la vestimenta

e Lapices o esferos

e Marcadores o colores

e Cartulina

Figura 5 Cuca hombre.
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Procedimiento:

1. En parejas, los estudiantes escogen una vestimenta tradicional de las culturas que
presentaron anteriormente.

2. Los estudiantes traen unas cucas (mufiecos recortables) de hombre y mujer o dibujan
la silueta de las cucas con sus respectivos moldes de vestimenta, esto servira para irles
vistiendo a cada una.

3. Los estudiantes exponen su disefio con una breve explicacion oral al grupo.

Desarrollo de la actividad

En parejas, los estudiantes crean sus cucas Yy detallan oralmente los elementos. Se organizan
mesas de exposicion donde todos observan y comentan las creaciones, destacando las
similitudes y diferencias entre culturas.

Cierre:

El docente plantea interrogantes sobre ;Qué simboliza cada parte de esta vestimenta? ¢Por
qué es importante explicar cada uno de los elementos de la vestimenta?

Tiempo:

40 — 45 minutos

Evaluacion:

El docente realiza una rubrica de evaluacion donde se evidencie varios indicadores entre
ellos debe estar: Explica con claridad elementos de la vestimenta las mujeres como: collar,
aretes, blusa, bayeta, macana, anaco, faja (chumbi), y alpargatas. En cambio, en los hombres:
poncho, pantaldn y sombrero.

2. Egtrategia co-ingtruccional
Actividad 3: “Pasarela

Objetivo: Demostrar la vestimenta cultural de diversas comunidades, a través de un desfile
simbdlico, para practicar el respeto y la valoracién de las expresiones culturales en el aula.
Categoria de Bloom: Aplicar el respeto y la valoracion de las expresiones culturales en el
aula.
Estrategia: empatia
Materiales:

e Ropa cultural o material reciclado para la creacion de las prendas.

e Pasarela improvisada.

Figura 7 Pasarela cultural.
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Procedimiento:
1. El docente junto a los estudiantes organiza un desfile intercultural simbélico (con
prendas reales o0 con material reciclado).
2. Cada grupo representa una cultura,
Los estudiantes explican qué valores o historia refleja su vestimenta.
4. El docente debe establecer reglas, por ejemplo, cada grupo debe aplaudir y realizar
comentarios constructivistas o frases motivadoras del grupo anterior.

w

Desarrollo de la actividad:

Los estudiantes junto con el docente crean una pista o buscan un lugar adecuado para mostrar
su vestimenta. Ademas, el docente guia un espacio de retroalimentacion positiva, donde cada
grupo comparte lo que aprendié del otro y se promueve el respeto mutuo.

Cierre:

El docente dialoga con los estudiantes para realizar preguntas como: ;Cémo te sentiste al
representar tu cultura? y ;Como te sentiste al representar otra cultura?

Tiempo:

40 — 45 minutos

Evaluacion:

El docente realiza una ficha de observacion donde se evidencie varios indicadores entre ellos
debe estar: Demuestra respeto en comentarios y participacion, sin hacer chistes o bromas
sobre la vestimenta de otras culturas.

Actividad 4: “Vestimenta sin

Objetivo: Comparar los elementos comunes y diferentes de vestimentas culturales, mediante
la elaboraciéon de una tabla comparativa, para analizar la riqueza y diversidad de tradiciones.
Categoria de Bloom: Analizar la diferencia entre las diferentes culturas.

Estrategia: aprendizaje colaborativo (construccion colectiva del conocimiento).
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Materiales:
e Hojas para la tabla comparativa
e Lapices o marcadores.
e Esferos.

Figura 8 Ejemplo de la tabla comparativa.

\ N 1 1 /; /
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Procedimiento:

1. Realizan los estudiantes de manera individual una tabla comparativa de dos columnas
para establecer las diferencias o similitudes entre ambas culturas (por ejemplo, la
puruha y la mestiza).

2. Los estudiantes identifican los colores, materiales, simbolismo, las fechas en las que
se utiliza cada vestimenta, factores historicos, geograficos y sociales que influyen en
sus caracteristicas.

3. Luego, socializan sus reflexiones al resto de la clase para comparar putos de vista.

Desarrollo de la actividad:

Los estudiantes elaboran su tabla individual, luego socializan en pequefios grupos para
contrastar observaciones. Finalmente, se construye un cuadro colectivo en el pizarrén que
recoge las semejanzas y diferencias identificadas.

Cierre:

Para la reflexion de esta actividad el docente debe realizar preguntas como, por ejemplo: ¢En
qué se parecen estas vestimentas, aunque sean de culturas diferentes? ¢ Qué tienen en comdn?
Tiempo:

40 — 45 minutos

Evaluacion:

El docente debe elaborar una rubrica de analisis comparativo, necesariamente debe estar el
siguiente indicador entre los que propuso el docente: Compara elementos clave de forma
clara y reflexiva.

3. Egtrategia post-ingtruccional

Actividad 5: “Voces que visten
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Objetivo: Valorar las costumbres relacionadas con la vestimenta cultural, a través de
entrevistas a personas mayores de la familia o comunidad, para reconocer los cambios y
permanencias en las tradiciones.
Categoria de Bloom: Evaluar
Estrategia: comunicacion y escucha activa.
Materiales:

e Hoja de entrevista.

e Grabadora o celular (opcional)

Figura 9 Ejemplo de una entrevista y de la exposicion.
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Procedimiento:

1. Eldocente debe explicar la estructura de la entrevista para que los estudiantes puedan
realizarla.

2. Los estudiantes deben entrevistar a una persona mayor de su familia o comunidad
sobre ¢como era la vestimenta en su juventud?

3. Preparan los estudiantes una mini presentacion para compartir con la clase.

4. La presentacion debe contener los resultados de la entrevista y lo pueden hacer en
video 0 exposiciones.

Desarrollo de la actividad:

Los estudiantes preparan una breve presentacién (oral, escrita o en video). En clase, se
comparten las historias recogidas, destacando aprendizajes comunes y reflexionando sobre
la importancia de mantener vivas estas costumbres.

Cierre:

El docente realiza interrogantes como: ;Como estas vestimentas han cambiado en los
ultimos afios?, ¢De qué manera se podria mantener viva la tradicion del uso de esta
vestimenta en la actualidad? ;Por qué debemos valorar estas tradiciones en vez de
ignorarlas?

Tiempo:

40 — 45 minutos

Evaluacion:
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El docente evalla mediante una rubrica critica, entre los indicadores debe reflejar lo
siguiente: el estudiante valora mediante argumentos claros y fundamentados, las costumbres
culturales que estan relacionadas al uso de la vestimenta.

Actividad 6: “Guardianes de mi
herencia cultural®

Objetivo: Proponer ideas creativas para conservar y difundir las vestimentas tradicionales,
mediante campafias culturales escolares, para fortalecer la identidad y la visibilidad del
patrimonio cultural.

Categoria de Bloom: Crear ideas para conservar y difundir las vestimentas tradicionales de
cada cultura.

Estrategia: aprendizaje basado en proyectos (ABP)
Materiales:
e Cartulinas
e Marcadores, colores, impresiones, telas.
e Imagenes, familiares o comunitarios (opcional).
e Cinta adhesiva, tijeras, materiales reciclados.

Figura 10 Ejemplo de una campairia.

= =
|\ CELEBRA y PRESERVA:
VESTIMENTAS CULTURAL

Procedimiento:

1. En grupos, los estudiantes investigan brevemente una vestimenta tradicional de su
entorno o se puede escoger la prenda que compartieron los estudiantes anteriormente.

2. Entre los estudiantes deben reflexionar las siguientes preguntas: ¢Por qué estas
vestimentas se estan perdiendo? ;Qué factores contribuyen a su olvido?

3. A partir de esa reflexion, crean campafias para promover el uso, la visibilidad y el
respeto hacia las vestimentas.

4. En las campafias pueden incluir:

e Afiche con eslogan creativo.
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e Historietas.
e Hashtags para redes sociales.
5. Dentro de estas campafas pueden proponer dias culturales: como, por ejemplo: los
estudiantes vienen vestidos con ropa de su cultura en vez del uniforme. También se
puede realizar desfiles tradicionales en la escuela.

Cierre:
Después de culminar esta actividad el docente debe reflexionar con los estudiantes
realizando preguntas como: ¢Qué pasaria si estas vestimentas desaparecen por completo?
¢ Qué ideas podemos poner en practica desde ahora para que nuestras culturas sigan vivas?
Tiempo:
40 — 45 minutos
Evaluacion:
Para evaluar las propuestas o campaiias de los estudiantes, el docente debe realizar una
rabrica de evaluacion, lo cual debe contener indicadores como, por ejemplo:
e Propone estrategias originales y culturalmente significativas para conservar la
vestimenta tradicional.
e Nivel de originalidad, creatividad, colaboracion, coherencia, compromiso con la
identidad y aplicabilidad de las ideas.

Cvaluaecidn

La evaluacion debe ser un reflejo del proceso de pensamiento y la comprension intercultural,
mas alla de la simple memorizacion.

e Rubricas de evaluacion: utilizar rabricas detalladas para evaluar la profundidad los
argumentos de las actividades.

e Portafolios de evidencia: animar a los estudiantes a crear portafolios digitales o
fisicos que muestren su evolucién a través de mapas conceptuales, resumenes
criticos, reflexiones y proyectos.

e Observacion activa: registrar la participacion de los estudiantes en las discusiones,
su capacidad para escuchar, su respeto por las diversas opiniones y su disposicion a
cuestionar.

e Autoevaluacion y coevaluacidon consciente: proporcionar criterios claros para que
los estudiantes evalten su propio aprendizaje y el de sus compafieros, promoviendo
la responsabilidad y la reflexion.

€40 rol docente

El rol docente es fundamental, ya que el construye un espacio donde la curiosidad se
desarrolle y el pensamiento critico sea algo natura. Por lo tanto, el docente cumple roles
importantes que a continuacion se detalla:

e Guia inspirador.

97



Maodelo a seguir.

Constructor de comunidades.
Promotor del didlogo

Se mantiene en constante formacion.
Adaptador de contenidos creativos.

Comngideraciones finaleg

Las actividades deben adaptarse a los contextos culturales especificos del aula.

Se recomienda combinar con narraciones, juegos y saberes ancestrales de los
estudiantes.

El rol del docente debe ser facilitador y provocador de preguntas, no transmisor de
verdades.
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ANEXOS

Anexo 1: Técnica: Entrevista a profundidad (estudiantes)

Instrumento: Guia de entrevista a profundidad

Universidad Nacional De Chimborazo
Facultad De Ciencias De La Educacién, Humanas Y Tecnologias
Carrera De Educacion Basica

Provecto De Investigacion

Entrevista a profundidad
Titulo: Pensamiento critico en la diversidad cultural educativa

Objetive: analizar el desarrollo del pensamiento critico en la diversidad cultural
educativa en los estudiantes de séptimo grado de la Escuela de Educacion Basica Fe v
Alegria. Periodo 2024-2025]

Datos informativos
Institucion:
Grado: Paralelo:
Einia

1. Cuando piensa en “como es usted”, ;qué tradiciones, historias o formas de vivir
le vienen a la mente? jPor qué cree que esas cosas le representan?
Pregunta extra: ;Siente que en la escuela esas tradiciones son valoradas o
ignoradas? ;Como se da cuenta?

Manifestaciones culinrales-Pensamiento critico

2. ;Qué piensa usted cuando alguien usa ropa tipica (como el anaco, el poncho o el
sombrero)? ;Por qué?

3. Queé piensa usted cuando escucha que alguien habla kichwa o mezcla palabras
en kichwa con el espafiol? ;Cree que sus compafieros respetan cuando escuchan
ese idioma? ; Qué consecuencias tiene eso?

4. Simafiana trajera usted comida como morocho, cuy asado o fritada para compartir
en el recreo, jcomo cree que reaccionarian sus compafieros? jQué le dirian v
como le haria sentir?

5. Sipudiera cambiar algo en tu clase para que todos los compafieros, sin importar
su cultura, se sientan valorados v respetados, jqué haria? ;Qué preguntas les haria

a sus compafieros para entender mejor sus formas de vida?
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Anexo 2: Técnica: Entrevista a profundidad (docente)

Instrumento: Guia de entrevista a profundidad

Universidad Nacional De Chimborazo
Facultad De Cienciaz De La Educacién, Humanas Y Tecnologias
Carrera De Educacion Basica

Proyecto De Investigacion

Entrevista a profundidad

Titulo: Pensamiento critico en la diversidad cultural educativa

Objetivo: Analizar el desarrollo del pensamiento critico en la diversidad cultural
educativa en los estudiantes de séptimo grado de 1a Escuela de Educacion Basica Fe v
Alegria Periodo 2024-2025.

Datos informativos

Institucion:
Grado: Paralelo:

1. ;Cuantos afios lleva su labor docente?

2. jComo describiria brevemente su formacion y experiencia en educacion
intercultnral?

3. Estfrategias pre-instruccionales Al iniciar un tema sobre diversidad cultural,
iutiliza estrategias como lluvia de ideas, activacion de conocimientos previos,
ilustraciones o predicciones al indciar una clase? ;Podria dar un ejemplo?

4. Estrategias co-instruccionales Durante 1a clase, jcdmo incorpora preguntas que
fomenten el pensamiento critico sobre otras culturas? Y ; Como fomenta el dialogo
respetuoso entre estudiantes de diferentes culturas?

5. Estrategias posi-insfruccionales Al cerrar un modulo o umidad, jcomo evalia que

los estudiantes hayvan construido conceptos criticos a partir de sus propias
cosmovisiones v de qué manera usted incorpora ejemplos de otras culturas en la
evaluacion?

103



Anexo 3: Técnica: Observacion

Instrumento: Ficha de observacion

Universidad Nacional De Chimborazo
Facultad De Ciencias De La Educacion, Humanas Y Tecnologias
Carrera De Educacion Basica

Proyecto De Investigacion

Ficha de observacion a los estudiantes

Titulo: Pensamiento critico en la diversidad cultural educativa
Observadoras Jennifer Ortega v Martha Sarango
Fecha f /
Hora De: a:
Grado / Curso
Lugar Aula
Nimero de |
estudiantes

Analizar el desarrollo del pensamiento critico en la diversidad cultural
Objetivo educativa en los estudiantes de séptimo grado de la Escuela de Educacion
Basica Fe v Alegria. Periodo 2024-2025.

Escala
1. Siempre

2. Casi siempre
3. Aveces
4, Nunca
Escal
J Indicadores 1 ;(:33:1 4 Observaciones

Realiza comentarios o chistes hacia otras culturas. Por
gjemplo: bromear sobre acentos, lengua, vestimenta o
costumbres.

Excluye al compafiero que perienece a otra cultura en la
formacion de grupos de juego o trabajos en equipo.

Muestra mayor identificacion con iconos, modas v estilos de
vida extranjeros.

Participa en actividades que se realiza en el aula sobre otras
culturas.

Opina en favor de otras culturas. Por ejemplo: sobre sus
costumbres.
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