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RESUMEN

El trabajo titulado “examen especial al departamento operativo a sus adquisiciones en el
periodo 2022 de la empresa COVIPAL”, se desarrolld con el objetivo de ejecutar las fases
de auditoria para determinar el cumplimiento de los procesos de adquisicion y a traves de la
revision, emitir hallazgos que constan en el informe final que contiene comentarios,
conclusiones y recomendaciones. Este trabajo es de tipo documental ya que se basa en la
revision de documentos generados por la constructora durante el 2022, el disefio no
experimental debido a que por ser un examen especial las variables no se manipularon sino
que se realiz6 sobre hechos pasados, las técnicas de investigacion usadas fueron la entrevista
para conocer la empresa auditada y el cuestionario para determinar el cumplimiento del
control interno, ademas con la finalidad de garantizar que la opinion del auditor sea
razonable se determind la poblacién de estudio y a partir de ésta la muestra que fue revisada
con la aplicacion de las normas internacionales de auditoria de tal manera que la ejecucion
de cada fase de auditoria se sustenta en evidencia suficiente y competente. Los resultados
plasmados en los hallazgos que constan en el informe final constituyen una herramienta y
aporte para la empresa auditada en cuanto a toma de decisiones y por tanto un aporte para la
mejora continua de COVIPAL.

Palabras claves: Examen especial, adquisiciones, hallazgos, informe, fases de auditoria



ABSTRACT

The work entitled "Special Examination of the Operational Department for its Acquisitions in the
2022 Period of the COVIPAL Company" was developed to execute the audit phases to determine
compliance with the acquisition processes and, through the review, issue findings, which appear
in the final report that contains comments, conclusions, and recommendations. This work is
documentary type since it is based on the review of documents generated by the construction
company during 2022; the non-experimental design because since it is a unique examination, the
variables were not manipulated but rather it was carried out on past events, the techniques The
research used were the interview to know the audited company and the questionnaire to determine
compliance with internal control. Additionally, to guarantee that the auditor's opinion is
reasonable, and the sample that was reviewed with the application of international auditing
standards in such a way that the execution of each audit phase is supported by sufficient and
competent evidence. The results reflected in the final report constitute a tool and contribution for

the audited company in decision-making and, therefore, a contribution to the continuous

improvement of COVIPAL.

Keywords: Special examination, acquisitions, findings, report, audit phases.

Riviewediiy:

Mgs. Sofia Freire Carrillo
ENGLISH PROFESSOR
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CAPITULO |
1. INTRODUCCION

El trabajo que se desarroll6 tuvo la finalidad efectuar un examen especial al
departamento operativo a sus adquisiciones en el periodo 2022 de la empresa COVIPAL,
verificacion que se enfoco en analizar el proceso de compras durante el mencionado periodo,

con el fin de evaluar su eficiencia y transparencia.

El examen especial se ejecutd con la finalidad de emitir una opinién sobre el estado
de las operaciones relacionadas y emitir recomendaciones para mejorar los procesos internos
del componente compras en la Constructora COVIPAL y de esta manera garantizar un
desarrollo sostenible, deteccion que se realizd mediante la utilizacion de técnicas y

procedimientos de auditoria conforme a las Normas de Auditoria Generalmente Aceptadas.

En el desarrollo fue importante determinar los objetivos del trabajo tanto general
como especificos, posteriormente sustentar el desarrollo en definiciones tomadas de libros e
investigaciones para la parte metodoldgica como para la conceptual y con esta base se

obtuvieron los resultados que constituyen el desarrollo practico del examen especial, en

el que se considerd la aplicacion de las normas de auditoria y en cada una de estas
fases se realizé lo siguiente: en la fase de planificacion a partir del conocimiento general de
la constructora se aplicd una evaluacion de control interno, que permitié la identificacion de
deficiencias que a través de las matrices de riesgos y enfoque importantes para obtener el
programa especifico de auditoria de manera objetiva, con ello en la fase de ejecucién
mediante el uso de técnicas de auditoria se obtuvo evidencia suficiente y competente para la
determinacion de hallazgos que constan en el informe de la fase de comunicacion de
resultados que se materializa con la presentacion del informe al representante legal de la

entidad el mismo que contiene comentarios, conclusiones y recomendaciones, que
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contribuyen a la mejora continua en los procesos de control de las compras efectuadas por

el departamento operativo de COVIPAL.

Finalmente, constan las conclusiones y recomendaciones que se establecieron en

funcién de los objetivos planteados para el desarrollo del presente trabajo.
1.1  Planteamiento del Problema

En el entorno empresarial actual, la eficiencia en los procesos de compras es esencial
para garantizar un adecuado abastecimiento de materiales e insumos, sin embargo, en el caso
de la Constructora Oviedo Palacios COVIPAL S.A, se ha identificado una problematica
recurrente relacionada con la falta de control de la gestion de compras, en la que existe
reprocesos en las adquisiciones. Esta situacion ha generado una serie de obstaculos que

afectan negativamente la gestion y los resultados de la empresa.

El principal problema que se presenta la empresa COVIPAL en el proceso de
compras es la gran cantidad emisién de notas de crédito por devolucion de productos, la
ausencia de un proceso estandarizado ha generado una serie de efectos desfavorables, que
incluyen demoras en la adquisicion de materiales, falta de seguimiento de pedidos y desafios
para mantener los niveles de inventario. Estos aspectos dificultan la oportunidad en el

abastecimiento de productos generando pérdida de tiempo.
1.2 Pregunta de Investigacion

¢De qué manera el examen especial al departamento operativo puede ayudar a

mejorar las adquisiciones que realiz6 COVIPAL durante el periodo 2022?
1.3 Justificacion
Debido a los problemas encontrados en el proceso de compras de COVIPAL, es

crucial ejecutar un examen especial para identificar la fuente de los problemas de control
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interno, de gestion y financieros en las actividades que desempefian en el departamento
operativo, con la finalidad de contribuir mediante las recomendaciones del informe de
auditoria, mejoras para la gestion de compras, lo que permitird construir relaciones de
confianza con los proveedores, reducir los riesgos de las compras y garantizar la calidad de
los materiales utilizados en los proyectos viales, siendo esta uno de las principales

actividades que se desempefia la constructora.
1.4  Objetivos

1.4.1 Objetivo General

e Realizar un examen especial al departamento operativo y sus adquisiciones

de COVIPAL periodo 2022.
1.4.2 Objetivos Especificos

e Aplicar las fases del examen especial al departamento operativo y sus

adquisiciones de COVIPAL periodo 2022.
e Verificar el cumplimiento de la normativa para la mejora continua del

control de las compras del departamento operativo de COVIPAL.
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CAPITULO 1
2. MARCO TEORICO
2.1  Examen Especial

Para la Constitucion de la Republica del Ecuador. Art. 211 (septiembre de 2008). La
Contraloria General del Estado es un organismo técnico encargado del control de la
utilizacion de los recursos estatales, y la consecucién de los objetivos de las instituciones
del Estado y de las personas juridicas de derecho privado que dispongan de recursos

publicos. (P. 114).
2.2  Auditoria

(Remache, Aguirre, Bastidas, & Bricio, 2021), en su investigacion sefialan que la
auditoria consiste en el desarrollo de un proceso sistematico, en el que, a través de la
recoleccion de evidencias, plasmadas en papeles de trabajo del auditor, permite obtener
seguridad razonable de que las actividades de la entidad auditada fueron ejecutadas acorde
a los criterios legales, politicas y procedimientos, con el objetivo de que el resultado sirva

para la toma de decisiones gerencial. (P. 25)

Por otra parte, (Zambrano & Gilces, 2020) manifiesta que “La aplicacién de una
auditoria surge a partir de la necesidad de ejecutar controles a los procesos o actividades
llevadas a cabo por una entidad.” (P. 54). De esta manera, la ejecucién de una auditoria

contribuye a la correcta toma de decisiones.

En tal virtud ejecutar una auditoria al menos una vez al afio, permitird mantener el
control de los procesos de gestion y de esta manera contribuir a la mejora continua para

garantizar la sustentabilidad en el mediano y largo plazo (Martinez, 2015).
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2.2.1 Proceso de Auditoria

Segun la definicién que consta en el libro de Auditoria de Estados Financieros
preparados bajo NIIF, de (Vasquez et al., 2018), el proceso de auditoria también es definido
como etapas de la auditoria que, segun la aplicacion de las NIA, tienen tres etapas definidas,

estas son: Planeacion, Ejecucion del trabajo e Informe.

La fase de la planeacién segun los autores debe contener la aplicacion de las NIA

300 — 499; que incluye:

e El entendimiento de la entidad.
e Evaluacion del riesgo y del control interno.
e Determinacién de la muestra.

e Calidad de procedimientos y preparacion de los programas.

Adicionalmente, segin lo sefialado por Arias (2018) es importante indicar que
“existen dos tipos de planificaciones: planificacion preliminar (obtener informacion general
sobre la organizacién) y planificacion especifica (busca evaluar el control interno de la

organizacion)”.

Siguiendo con lo referido por (Vazquez , Betancourt , & Chang, 2018) la fase de la
ejecucion aplica las NIA 500 — 599 y 600 — 699, que incluye los programas de auditoria a la
medida, mediante la obtencion de evidencias suficientes, competente y pertinente, plasmada
en papeles de trabajo referenciados en indices y marcas de auditoria, resultados resumidos

en las hojas de hallazgos. (P.15).

La dltima fase que contiene el informe incluye la aplicacion de las NIA 700 — 799,
el auditor debe emitir una opinion profesional adicional al informe que necesariamente debe

contener comentarios, conclusiones y recomendaciones
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2.2.2 Técnicas de Auditoria

Para (Madariaga, 2020). “La auditoria es basicamente una labor de equipo. Es
necesario que los papeles de trabajo se preparen con unas técnicas especiales. Estas técnicas

son de gran importancia, dadas las normas que regulan la actuacion profesional.” (p.5).

Figura 1.

Técnicas de auditoria

" Técnicas de Auditoria | (e " Su aplicacién es de mucha utilidad en casi todas las |
[ J /\ = ) fases de In auditoria, permite que ¢l auditor se ’

B 7 percibe de ciertos hechos o circunstancias

o

s Y ’
’ ' Comparacion | Constituye el esfuerzo para cerciorarse
_1 Verificacion Ocular K'\ e o neparse de la veracidad del hecho

N -

\ T ~ ' Consiste en seguir una operacidn de un
\ Rastreo | punto a otro en su procesamiento

\
\

3\

\J =" . ' Consiste en un examen ocular ripido con |

\ Revision Selectiva ] | fines de separar mentalmente asuntos que
N | 1o son tipices o normales

,1 Consiste en obtener informacién verbal a través
R ) ———————— " | deaveriguaciones, conversaciones, entrevistas
| O T TR RSP Indagacion 2 =
vV vV | (" R §
_|_ erificackn Verbal '—— Las resultados de esta técnica por si solas no '
| constituven una evidencia suficiente y comnetente |

el objetivo de demostrar su existencia v autenticidad

| Verificacién Fisica J Inspeccion }_[ Examen fisico y ocular de activos, documentos, valores, con )

_ | Consiste en examinar verificando la evidencia que '
/,{ Comprobacidn ! apoyaa una transaccidn u operacidn demostrando
—l Verificacion Documental r e |8 sutoridad, legalidad, propiedad y certidumbre )
\ ( Computacion l_“ Consiste en verificar la exactitud matemitica de ’
‘ _las operaciones
)| Consme en separar ¢n clementos o partes las transacciones u |
(————f— _~"| opcraciones aue estin sometidos a examenes |
A Anilisi e . v
/ —!|\ N 1 Anilisis de saldos ]
/ -, Enauditorias de Estados < e

. Financieros. se dividen en:

= \[ Andlisis de movimientos |

_I Vcnﬁcac»an Documental J»
\\\ (_onc:lmnén — (.onsus(e en hacer coincidir o que e den dos ¢

| de datos seleccionados, semmdos o mdwendmua

|

\ [ Consiste en ob acion de una fuente independiente de ‘
{ Confirmacion la entidad bajo examen y sus registros, puede ser esta positivos o
' negativas

Nota. La figura representa los procesos que se desarrollan dentro de las técnicas de la auditoria.

2.2.3 Hallazgos de auditoria y atributos del hallazgo

Como resultado de la fase de ejecucion el auditor determina hallazgos el cual se

define como:

Los hallazgos de auditoria son un subproducto del proceso de auditoria ejecutado

por las entidades fiscalizadoras sobre la gestion de los sujetos auditados y demuestran la
20



amplitud de la funcion fiscalizadora de las finanzas pablicas llevada a cabo a traves de

auditorias. (Medina, 2021, p. 17).

En el caso de Tobdn (2016), lo define como:

Toda informacion que a juicio del auditor le permite identificar hechos o

circunstancias importantes que inciden en la gestion de una entidad o programa bajo

examen y que merecen ser comunicados en el informe. Es el resultado de la

comparacion que se realiza entre un criterio y la situacion actual encontrada, durante

el examen a una entidad, area o proceso. (p. 24)

En este contexto, se refiere a cualquier situacion deficiente y ademas relevante,

determinada mediante la aplicacion de procedimientos de auditoria en areas criticas, lo que

constituye la base las conclusiones y recomendaciones.

2.2.3.1 Atributos del Hallazgo

Los atributos del hallazgo permiten establecer la circunstancia que rodea al hallazgo,

pueden ser hechos ilustrativos, especificos que lo respalden y proporcionan al lector

suficiente evidencia, los atributos son:

Tabla 1: Atributos del hallazgo de la auditoria

Condicion Situacion encontrada Representa una anomalia o desviacion
Criterio Lo que debe ser Base legal, reglamentos, disposiciones
internas, externas, que no se cumplen
Causa Diferencia entre lo que es Las consecuencias que produjo a la
y lo que debe ser institucion, empresa, entidad
Efecto Por qué sucedid El motivo por el cual se produjo este hecho

0 desviacion

Nota. Resumen de la definicion de los atributos segin Tobon (2016).
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2.2.4 Papeles de Trabajo

Los papeles de trabajo fundamentan el informe de auditoria y deben ser la garantia
de que se han cumplido las normas de auditoria generalmente aceptadas en el desarrollo del

trabajo para llegar a las conclusiones expuestas en el informe. (Madariaga, 2021, p. 51).

Estos papeles de trabajo tienen la finalidad de que el auditor cumpla con su trabajo

de tal manera que:

e Registre de manera ordenada, sistematica y detallada los procedimientos y
actividades realizadas
e Documente el trabajo efectuado para consultas y referencias

¢ Deje constancia del cumplimiento de los objetivos de la evaluacion
2.3  Control Interno

Mantilla (2005) define al “control interno como un proceso, ejecutado por la junta
de directores, la administracién principal y otro personal de la entidad, disefiado para proveer
seguridad razonable en relacion con el logro de los objetivos de la organizacion” (p. 4), los

cuales se ven reflejadas en las siguientes categorias:

e Efectividad y eficiencia de las operaciones.
e Confiabilidad de la informacién financiera

e Cumplimiento de las leyes y regulaciones aplicables

Por otra parte, en la investigacion de Arrollo et al. (2019), manifesto que el proceso
de control interno asegura que la organizacion logre los objetivos relativos a operaciones,

informacion financiera y cumplimiento. (p.3).

Los componentes de control interno son 5:
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2.3.1 Ambiente de Control

Contempla el tono de una entidad a partir del establecimiento de factores como la
integridad, valores éticos, mision, vision y valores que identifiqguen a la empresa y al

personal, dando un lineamiento unico (Pereira, 2019, p. 23).
2.3.2 Evaluacion de Riesgos

Para (Pereira, 2019) la evaluacion de riesgos “es la gestion de los posibles riesgos
que las entidades enfrentan, proceso que parte desde la identificacion, anélisis y

establecimiento de acciones para disminuir los posibles impactos.”
2.3.3 Actividades de control

Para Mantilla (2018), “las actividades de control constituyen las politicas y

procedimientos para asegurar que se tomen acciones preventivas ante los riesgos.”
2.3.4 Informacién y Comunicacion

(Mantilla, 2018) define que “los sistemas de informacion producen reportes y hace
posible operar, controlar un negocio y partir de la identificacién de eventos la toma de

decisiones.”
2.3.5 Supervision

Como lo sefiala Mantilla (2018), este “es el proceso de valoracién de desempefio de

la calidad del sistema que ocurre en el transcurso de las operaciones.”
2.4  Gestion de Compas

Segun (Escudero, 2014), autora del libro Gestion de Compras, refiere que las
compras son un sinénimo de aprovisionamiento, bajo esta perspectiva la gestion abarca un
conjunto de operaciones para adquirir o insumos necesarios para que una empresa pueda

operar. (p. 65).
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Este proceso comprende las compras, almacenamiento y gestion de inventarios, en
el que las empresas deben lograr las mejores condiciones de negociacién y el menor costo

posible, describiendo cada una de la siguiente manera:

e Compras: Proceso de adquisicion de lo necesario por el area requirente, mediante
la seleccion de los proveedores que permitan rentabilizar al méaximo el precio,
calidad, plazo de entrega, condiciones de pago y servicios posventa.

e Almacenamiento: Abarca la custodia y conservacion en perfectas condiciones de
calidad.

e Gestion de inventarios: Se refiere al establecimiento de la cantidad a almacenar de

cada articulo para cubrir las necesidades de la empresa.
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CAPITULO Il
3. METODOLOGIA
3.1  Tipo de Investigacion

Documental: Para (Reyes Ruiz & Carmona Alvarado, 2020) es una de las técnicas
de la investigacion cualitativa que se encarga de recopilar y seleccionar informacion de

documentos, revistas, libros, entre otros

Para la investigacion se realizo una revision documental que permitio el desarrollo
del estudio mediante la aplicacién de las técnicas de auditoria, con la finalidad de obtener
evidencia certera para la construccion de los hallazgos de auditoria que sustentaron el

informe final.
3.2  Disefio de Investigacion

No experimental: Segun (Velazquez, 2023) este método se aplicé debido a que las
variables no se manipularon, en este caso el investigador observa lo que ocurre de forma

natural, sin intervenir de manera alguna

Para el desarrollo de la investigacion se reviso la informacion posterior a la ejecucion
de sus fases en base a los datos que fueron proporcionados por los responsables del proceso

de adquisiciones de la empresa COVIPAL.
3.3  Técnicas de Recoleccidon de Datos

Entrevista: La entrevista se aplicé en la fase preliminar de la auditoria al personal

de alta direccion.

Cuestionario: Para el desarrollo de esta técnica se emplearon preguntas dirigidas a
todo el personal que labora en la empresa COVIPAL con la finalidad de recopilar
informacién y asi determinar el proceso de compras en la institucion.
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3.4  Poblacién de Estudio y Tamafo de Muestra
3.4.1 Poblacion

La poblacion esta conformada por los responsables del area involucrada en el

proceso de adquisiciones de COVIPAL, que se detallan a continuacion:

Tabla 2: Recursos Humanos

CARGO NUMERO DE PERSONAS

Jefe del departamento operativo 1
Responsable de adquisiciones
Contador
Auxiliar contable
Representante Legal
TOTAL

o (kN R R

Nota. Informacién obtenida de la empresa COVIPAL.
3.4.2 Muestra
La muestra de la poblacién se establecié en base a la necesidad de analizar las

compras efectuadas por la empresa COVIPAL durante el periodo 2022, para ello se aplico

la siguiente formula y su divisién por estratos.

. N#*p=*q
CN-D(S)+ @)
En donde:
n= Tamario de la muestra
N = Universo
z= Nivel de confianza 1.96 (confianza de un 95%)
e= Margen de error admisible (5% error estandar).
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p= Probabilidad a favor 0.5

q= Probabilidad en contra 0.5

14 451 *0.5% 0.5

(14451 — 1)(F02)? + (0.5 » 0.5)

n=

69393702
M = 180625 + 4802

69293702

"= T185427
n= 374 compras realizadas

Como muestra para el desarrollo de la investigacion se consider6 374 procesos para
el analisis de las compras que fueron efectuadas por la empresa COVIPAL durante el

periodo 2022.
3.5  Métodos de Analisis y Procesamiento de Datos

La informacién recopilada de la investigacion se proces6 mediante el uso del

programa Microsoft Excel.
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CAPITULO IV
4, RESULTADOS Y DISCUSION

En este capitulo se desarrolla el examen especial al departamento operativo a sus
adquisiciones a las actividades ejecutadas por la constructora COVIPAL durante el afio
2022, con la finalidad de que a partir de la ejecucion de las fases de auditoria se determine

una opinién del componente evaluado.
Las fases aplicadas son las siguientes:

e FASE I: Planificacion (Preliminar y Especifica)
e FASE II: Ejecucion

e FASE IIl: Comunicacion de Resultados

A continuacién, se presenta el indice que detalla el orden de la ejecucion de cada una

de las fases y posteriormente se desarrolla cada enunciado.

INDICE DE PAPELES DE TRABAJO

CONTENIDO INDICE

Programa Planificacién Preliminar

Contrato de servicios profesionales CSP
Notificacion de inicio del examen NI
Entrevista preliminar EFR
Informacion general de COVIPAL [€]
Memorandum de planificacion preliminar MPP

Programa de Planificacion Especifica

Cuestionario de Control Interno Cl
I\_/Iatnz de Call_flcaCIon y Ponderacion el nivel de MCRyC
riesgo y Confianza por componente

Matriz de riesgo y enfoque del Examen Especial MRy E
Carta de Control Interno CClI
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Programa Especifico de Auditoria PEA
Memorando de Planificacion Especifica MPE
Programa de Fase de Ejecucion PAE
Programa Especifico de Auditoria PEA
Papeleg _ de  Trabajo  ejecucion  de Al a ALl
procedimientos

Matriz de hallazgos. MH
Convocatoria a lectura del informe preliminar CONV 1/1
Legalice el acta de comunicacién de resultados ACT
Elabore el informe final con la opinién sobre el =

componente auditado
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Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia.

—— Ltda.
I (@) Lv M MA 1/1
<57 Umdilonda Examen Especial al Departamento Operativo a
sus Adquisiciones
Area: Adquisiciones del Departamento Operativo
Marcas de Auditoria
Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

MARCAS DE AUDITORIA

Marcas Significado
v Cumple
X No cumple
NA No reune requisitos
z Totalizado
@ Novedad

Elaborado por: LVMP

Fecha: 11/09/2023

Revisado por: ALLN

Fecha: 12/09/2023
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4.1  FASE I. Planificacion Preliminar
Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia.
Ltda.
(=
.t I':VM P Examen Especial al Departamento Operativo a sus PP- 1/ 1
e Adquisiciones
PROGRAMA Area: Adquisiciones del Departamento Operativo
DEAUDITORIA -
Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022
o - Conocer los datos generales de la Empresa COVIPAL Cia. Ltda.
Objetivo: - o
- Emitir un informe de la Planificacion Preliminar
N.° [PROCEDIMIENTO REF/PT |RESPONSABLE FECHA
1 Legall_ce el contrato de servicios CSPp L\VMP 11/09/2023
profesionales
Realice la notificacion de inicio a
[los relacionados al Examen
2 [Especial al area de adquisiciones NI LVMP 12/09/2023
del Departamento Operativo de
[la empresa COVIPAL
Elabore la entrevista a los
relacionados al Examen Especial
3 Jal éarea de adquisiciones dell EFR LVMP 14/09/2023
[Departamento Operativo de la
empresa COVIPAL
Solicite informacion general de
COVIPAL:
-Misidn, vision, objetivos, base
4 llegal, estructura organizacional, IG LVMP 15/09/2023
Manual de Funciones,
Normativa de Adquisiciones del
[Departamento Operativo
5 [Elabore el memorandum def .o, LVMP 21/09/2023
planificacion preliminar
Elaborado por: LVMP Fecha: 11/09/2023

Revisado por:

ALLN

Fecha: 12/09/2023
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Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia.

| LVMP Ltda. CSP 1/3

Examen Especial al Departamento Operativo a sus
Adquisiciones

CONTRATO DE | Area: Adquisiciones del Departamento Operativo
SERVICIOS
PROFESIONALES| Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

CONTRATO DE SERVICIOS PROFESIONALES
En la ciudad de Riobamba a los once dias del mes de septiembre de 2023, comparecen
a la celebracion del presente contrato, por una parte, la Constructora Oviedo Palacios
COVIPAL Cia. Ltda.., el cual se denominard “CONTRATANTE” y por otra parte la Sefiorita
Lizbeth Vikeisy Morales Pefia, egresada de la Universidad Nacional de Chimborazo de la
Carrera de Contabilidad y Auditoria la cual se denominara “AUDITOR” convienen celebrar

el presente contrato comprendido de las siguientes clausulas:

PRIMERA: ANTECEDENTES. — Se realiza de conformidad al requerimiento de la
Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda., y la aceptacion en respuesta del oficio
enviado para la realizacion del Examen Especial al Departamento Operativo a sus
Adgquisiciones del afio 2022.

SEGUNDA: OBJETO. — EI Auditor se obliga a realizar un Examen Especial al
Departamento Operativo a sus Adquisiciones por el periodo comprendido del 01 de enero al
31 de diciembre de 20222, en el cual se cumpliran las fases de auditoria y culminara con la

entrega de un informe confidencial que comentarios, conclusiones, recomendaciones de

conformidad con las Normas Internacionales de Auditoria.
TERCERA: CONFORMACION DEL EQUIPO DE AUDITORIA. — El equipo
de trabajo estard conformado por la supervisora Mgs. Lorena Lépez y la Auditora Srta.

Lizbeth Morales, el trabajo de campo se realizara en las instalaciones de la Constructora
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Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda., ubicada en el Parque Industrial de Riobamba.

CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. -

En virtud del presente contrato el “AUDITOR” se compromete a cumplir con las
siguientes obligaciones:

e Cumplir cabalmente con cada una de las actividades descritas en el objeto del presente
contrato.

e Presentar los informes correspondientes a la maxima autoridad de la entidad.
Por su parte la empresa COVIPAL Cia. Ltda., se compromete a:

e Proporcionar o entregar la documentacion o informacion que sea solicitada por la
auditora con la finalidad de cumplir con el objeto del presente contrato.

QUINTA: PLAZO. - El alcance del Examen Especial al Departamento Operativo a
sus Adgquisiciones del afio 2022, se realizara desde el 11 de septiembre de 2023 al 20 de
diciembre de 2023 y se entregara el informe final en el término de 150 dias habiles.

SEXTA: HONORARIOS. — No se instituye ningan valor econémico, puesto que
este examen serd elaborado con la finalidad de cumplir con el requisito para la obtencion del
titulo de Licenciatura en Contabilidad y Auditoria de la Universidad Nacional de
Chimborazo.

SEPTIMA: CONFIDENCIALIDAD. — La informacion que proporcionara la
Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda., es confidencial y de uso exclusivo para
el desarrollo del Examen Especial.

OCTAVA: ACEPTACION. —Las partes declaran aceptar el contenido de este
contrato para constancia de lo acordado, las partes suscriben el presente contrato en la ciudad
de Riobamba a los 11 dias del mes septiembre de 2023.

XA

/

ol v"'_'.‘—'.; / X
t. .'::'1' LA / /
lk m .,“' Vi dacatlidacna )
— L/

SRTA. LIZBETH MORALES ING. FRANCISCO CARDENAS

AUDITORA GERENTE
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Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.
o] LVMP NE2
T (uditon: Examen Especial al Departamento Operativo a sus
Adquisiciones
NOTIEICACION Area: Adquisiciones del Departamento Operativo
INICIO o ..
Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

NOTIFICACION INICIO DEL EXAMEN ESPECIAL AL DEPARTAMENTO
OPERATIVO A SUS ADQUISICIONES

Riobamba, 12 de septiembre de 2023

Ing.
Francisco Cardenas
Representante Legal de la Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

Presente

De mi consideracion:

Con un atento y cordial saludo, notifico el inicio del Examen Especial al Departamento
Operativo a sus Adquisiciones al Departamento Operativo de la Constructora Oviedo
Palacios COVIPAL Cia. Ltda., por el periodo comprendido entre 01 de enero al 31 de
diciembre de 2022.

Objetivo General

Realizar un examen especial al departamento operativo a sus adquisiciones de COVIPAL
periodo 2022.

Obijetivos Especificos

o Identificar el cumplimiento de los procesos de adquisicion que se desempefia por

parte del departamento operativo de la empresa.
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o Elaborar el informe del examen especial que contenga comentarios, conclusiones

y recomendaciones, para la mejora continua del control de las compras del departamento

operativo de COVIPAL.

El equipo de trabajo estar4 conformado por la supervisora Mcs. Lorena Lopez y la

Auditora Srta. Lizbeth Morales y tendrd una duracion de 150 dias a partir del 11 de

septiembre de 2023.

Atentamente

LIZBETH MORALES

Cl. 0604637819

Elaborado por:

LVMP

Fecha: 12/09/2023

Revisado por:

ALLN

Fecha: 13/09/2023
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Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia.

. . Ltda.

(In_~p={

i@ LVM P EFR 1/1
== CMaRo Examen Especial al Departamento Operativo a sus
Adquisiciones

Area: Adquisiciones del Departamento Operativo
ENTREVISTA
Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022
ENTREVISTA
Objetivo:

e Obtener informacion clara y precisa sobre los procedimientos, actividades y
normativa que aplica en la adquisicion de insumos para la operacion de la

constructora
Preguntas:

1. ¢Qué funcion desempenfia, estas se encuentran definidas en el Manual?

2. ¢Han tenido problemas de falta de provision?

3. ¢Tienen establecida una planificacion para las adquisiciones?
4. ¢Existe un andlisis de precios previo a la ejecucion de una compra?
5. ¢Con relacion a la adquisicion se establecen stocks minimos y maximos?
ﬁ h\’!.ﬂ.'[_ﬁ_
Ing. Ana Arriaga Srta. LIZBETH MORALES
ENTREVISTADO ENTREVISTADOR

Elaborado por: LVMP | Fecha: 14/09/2023

Revisado por: ALLN |Fecha: 15/09/2023
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Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia.
|’ — LVMP Ltda.
— O Wi _ _ IG 1/1
TTD  (buditonic Examen Especial al Departamento Operativo a sus
Adquisiciones

SOLICITUD DE  |Area: Adquisiciones del Departamento Operativo
INFORMACION

Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

SOLICITUD DE INFORMACION

Riobamba, 15 de septiembre de 2023

Ing.
Francisco Cardenas

Gerente General de la Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

Presente. —

De mi consideracion:

Reciba un atento y cordial saludo de parte de la firma auditora “LVMP Auditores”, por
medio de la presente me permito solicitarle a quien corresponda se me facilite la siguiente
informacion:

o Informacion General de la Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.
o Compras realizadas en periodo auditado afio 2022

o Comprobantes que respalden las compras

o Normativa interna de existir

Por la atencion al presente, anticipo mi agradecimiento.

Atentamente,

Srta. LIZBETH MORALES
AUDITORA

Elaborado por: LVMP | Fecha: 15/09/2023

Revisado por: ALLN |Fecha: 18/09/2023
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Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia.

MPP
Examen Especial al Departamento Operativo a sus
Adquisiciones
MEM%FEANDO Area: Adquisiciones del Departamento Operativo

[PLANIFICACION o ..
PRELIMINAR Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

MEMORANDO DE PLANIFICACION PRELIMINAR

Motivo del Examen

El examen especial al departamento operativo a sus adquisiciones de COVIPAL
periodo 2022, se efectuard en cumplimiento al contrato de servicios profesionales suscrito
con COVIPAL el 11 de septiembre de 2023, el cual autoriza el inicio de esta accion de

control.

Obijetivos del Examen

General

Realizar un examen especial al departamento operativo a sus adquisiciones de
COVIPAL periodo 2022.
Especificos
e ldentificar el cumplimiento de los procesos de adquisicion que se desempefia por
parte del departamento operativo de la empresa.
o Elaborar el informe del examen especial que contenga comentarios, conclusiones y
recomendaciones, para la mejora continua del control de las compras del

departamento operativo de COVIPAL.
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Alcance

El alcance de la revision comprende la ejecucion de un examen especial al
departamento operativo a sus adquisiciones de COVIPAL, por el periodo entre el 01 de

enero al 31 de diciembre de 2022.

Conocimiento de la Entidad y su Base Legal
Mision

Cumplir con alta responsabilidad los productos y servicios solicitados, a traves de
un espiritu profundamente técnico y una permanente busqueda de la excelencia y la
innovacion. Agregar valor a través del estudio y la gestion a cada uno de los proyectos de
construccion y superar las expectativas de los clientes.
Visién

Ser reconocidos como una empresa lider en el mercado de la construccion vial, por

contar con un excelente grupo humano, equipamiento de calidad y comprometido con la

innovacion, generar trabajos conjuntos, y dar oportunidades de desarrollo.

Valores

e Liderazgo
e Creatividad
e Transparencia

e Servicio al Cliente

Objetivos de COVIPAL
e Satisfacer todos los requerimientos y expectativas de nuestros clientes en el menor
plazo de ejecucién de las obras, convirtiendo sus necesidades en soluciones de
ingenieria, brindando calidad de servicio.
e Mantenernos en el mercado con nuestros principios y valores los mismos que nos

ha llevado a ser una las empresas de construccion vial mas importantes del mercado,
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cumpliendo siempre con las expectativas y los compromisos adquiridos con nuestros
clientes.

Liderar los estandares del mercado, monitoreando continuamente nuestros sistemas
de gestion e introduciendo los ajustes necesarios en la mejora de desempefio.
Buscar el desarrollo individual y colectivo de todos y cada una de las personas
directamente involucradas con nuestra empresa, consiguiendo con esto contribuir al

desarrollo del pais.
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Estructura Organica

Mapa

Estructura Orgéanica

JUNTA DE 50C105

PRESIDENTE
GERENTE GENERAL
SECRETARIA
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DEPARTAMENTO DE
ACBAIMISTRATIVO) OFERATIVD COMATBILEDAD
SECCIOM WiAs/DERAS EX ASETENTE CONTABLE
| — consTRUCTIGN —
SECCIIM PLANTA ASFALTICA ALILIAR OOMTABLE |
" ALIKILIAR CONTABLE |1
SECCIN PLANILLAJE |

PREFARACION DE OFERTAS

SECCION MECANICA

SECCION COMFRAS

Monto de Recursos a Examinar

Durante el periodo sujeto a analisis el monto de recursos a examinar que COVIPAL

registrd al 31 de diciembre de 2022 en la cuenta Compras fue de 13 679 812,02 USD.

Servidores Relacionados
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Tabla 3: Servidores Relacionados

CARGO

NUMERO DE PERSONAS

Representante legal
Jefe del departamento operativo
Responsable de adquisiciones
Contador
Auxiliar contable

TOTAL

O N PR

Atentamente,

e (VEInNZD
ShEtN-orale

Srta. LIZBETH MORALES
AUDITORA

Elaborado por: LVMP

Fecha: 21/09/2023

Revisado por: ALLN

Fecha: 22/09/2023
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4.2  Fase l. Planificacion Especifica
- - Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.
| LVMP PAPE 1/1
T Guditod Examen Especial al departamento Operativo a sus
Adquisiciones
PROGRAMA DE Area: I Adquisiciones del Departamento Operativo
AUDITORIA
Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022
Evaluar el sistema de control interno
Objetivo: Establecer nivel de riesgo
Disefiar procedimientos para la fase de ejecucion
N° PROCEDIMIENTO REF/PT RESPONSABLE| FECHA
1. |Elabore el Cuestionario de Control Interno Cl LVMP 25/09/2023
Elabore la Matriz de Calificacién
2. |Ponderacion el nivel de riesgo y Confianzaporl MCRyC LVMP 27/09/2023
componente
Realice la Matriz de riesgo y enfoque dell
3. |Examen Especial al Departamento Operativoa] MRy E LVMP 29/09/2023
sus Adquisiciones
4. |Elabore la Carta de Control Interno CClI LVMP 2/10/2023
5. |Elabore el programa Especifico de Auditoria PEA LVMP 4/10/2023
6. Elabote_ el Memorando de Planificacion MPE LVMP 6/10/2023
Especifica
Elaborado por: LVMP Fecha: 25/09/2023

Revisad

0 por:

ALLN

Fecha: 26/09/2023
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Cuestionario de Control Interno

| LVMP

Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

Examen Especial al Departamento Operativo a sus
Adquisiciones

Cl

Y2

CUESTIONARIO

Area: Adquisiciones del Departamento Operativo

DE CONTROL
INTERNO Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022
Determinar el nivel de cumplimiento de politicas de control interno
Objetivo: mediante la aplicacién de cuestionario de control interno aplicando
COSO |
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022
N °. AMBIENTE DE CONTROL SI| NO
¢Al personal del area de compras se ha entregado disposiciones 1
1.1 por escrito para el cumplimiento de sus funciones?
¢Se determina con claridad los funcionarios responsables de las
adquisiciones, y los que autorizan las distintas modalidades de 1
12 compras?
¢Se asignan las funciones segin la formacién y experiencia del 1
1.3 personal?
¢Se encuentra centralizada en un solo departamento todas las 1
14 funciones relacionadas con las compras?
¢Los procedimientos para realizar compras son claros y se 1
15 encuentran definidos?
¢Son adecuadas las condiciones fisicas en las que se desarrollan 1
1.6 las actividades?
2 EVALUACION DE RIESGOS
¢La Unidad de Adquisiciones cuenta con el personal necesario 1
2.1 para llevar a cabo sus actividades?
¢Se mantiene un control estadistico de las compras realizadas 1
2.2 por la empresa de acuerdo a la modalidad de compra?
¢Existe un sistema de control contable que asegure que los saldos 1
2.3 de stock de productos este actualizado?
3 ACTIVIDADES DE CONTROL
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Cl 2/2

¢Se mantienen archivos de todas las compras realizadas por la 1
3.1 empresa y se clasifican segln la modalidad de compra?

En general, los procedimientos que regulan las compras deben

dar seguridad de que:

1. la compra es necesaria para las operaciones de la empresa

(coordinacién con otros departamentos);

2. las cantidades estan debidamente autorizadas;

3. los pedidos se realizan en las mejores condiciones posibles

(cotizaciones de precio y demas condiciones entre varios

proveedores);

4. las mercancias se reciben en las cantidades pedidas y en

perfectas condiciones;

5. las cantidades facturadas y los precios cargados son correctos

y las facturas no tienen errores aritméticos;
3.2 6. las compras son registradas correctamente.

¢Se planifican las necesidades de la empresa para evitar las 1
3.3 adquisiciones parciales 0 emergentes y/o costosas?
4 INFORMACION Y COMUNICACION

¢Se establecen procedimientos para asegurarse que los bienes

adquiridos o los servicios comprometidos fueron recibidos 1
4.1 realmente y de conformidad a las especificaciones solicitados?

¢Se emiten informes en forma periddica de las compras 1
4.2 realizadas, con el seguimiento pertinente de cada caso?
5 SEGUIMIENTO Y MONITOREO

¢Las necesidades de cada area se encuentren incluidas en la

planificacion de compras de COVIPAL vy si las mismas estan 1
5.1 autorizadas y debidamente justificadas?

¢La entrega de los productos adquiridos se realiza con la 1
5.2 presencia de los responsables?

¢Se analizan las causas por las que no se lleva a cabo una
5.3 compra?

Elaborado por: [LVMP |Fecha: 25/09/2023

Revisado por: |ALLN |Fecha: 26/09/2023
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Matriz de Calificacion y Ponderacion el nivel de riesgo y Confianza por componente

by LVMP

Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

Examen Especial al Departamento Operativo a sus

Adquisiciones

MCRyC
1/3

MATRIZ DE CALIFICACION Y PONDERACION EL NIVEL
DE RIESGO Y CONFIANZA

Area: Adquisiciones del
Departamento Operativo

Periodo: Del 01 de enero al
31 de diciembre de 2022

Objetivo: Determinar el nivel de cumplimiento de politicas de control interno mediante la

aplicacion de cuestionario de control interno aplicando COSO |

N°. Detalle PT CT
SI | NO
Suman: 17 6

AMBIENTE DE CONTROL 6 2
¢Al personal del area de compras se ha

1.1 entregado disposiciones por escrito para 1 1 0
el cumplimiento de sus funciones?
¢Se determina con claridad los
funcionarios  responsables de las

1.2 . X 1 1 0
adquisiciones, y los que autorizan las
distintas modalidades de compras?
¢Se asignan las funciones segin la

1.3 > L 1 1 0
formacion y experiencia del personal?
¢Se encuentra centralizada en un solo

14 departamento todas las funciones 1 1 1
relacionadas con las compras?
¢Los procedimientos para realizar

1.5 compras son claros y se encuentran 1 1 0
definidos?
¢Son adecuadas las condiciones fisicas

1.6 o 1 1 1
en las que se desarrollan las actividades?

No. Detalle PT CT

- SI | NO
2 EVALUACION DE RIESGOS 3 2
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2.1

¢La Unidad de Adquisiciones cuenta
con el personal necesario para llevar a
cabo sus actividades?

2.2

¢Se mantiene un control estadistico de
las compras realizadas por la empresa de
acuerdo a la modalidad de compra?

2.3

¢EXiste un sistema de control contable
que asegure que los saldos de stock de
productos este actualizado?

No.

Detalle

PT

3.1

ACTIVIDADES DE CONTROL

Sl

NO

CT

3.1

¢Se mantienen archivos de todas las
compras realizadas por la empresa y se
clasifican segin la modalidad de
compra?

3.2

En general, los procedimientos que
regulan las compras deben dar seguridad
de que:

1. la compra es necesaria para las
operaciones de la empresa
(coordinacion con otros departamentos);

2. las cantidades estan debidamente
autorizadas;

3. los pedidos se realizan en las mejores
condiciones posibles (cotizaciones de
precio y demas condiciones entre varios
proveedores);

4. las mercancias se reciben en las
cantidades pedidas y en perfectas
condiciones;

5. las cantidades facturadas y los precios
cargados son correctos y las facturas no
tienen errores aritmeticos;

6. las compras son registradas
correctamente.

3.3

¢Se planifican las necesidades de la
empresa para evitar las adquisiciones
parciales o emergentes y/o costosas?

No.

Detalle

PT

Si

NO

CT
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INFORMACION Y

4 COMUNICACION 2 0
¢Se establecen procedimientos para
asegurarse que los bienes adquiridos o
4.1 los servicios comprometidos fueron 1 1 0
recibidos realmente y de conformidad a
las especificaciones solicitados?
¢Se emiten informes en forma periddica
4.2 de las compras realizadas, con el 1 1 0
seguimiento pertinente de cada caso?
No. Detalle PT CT
SI | NO
5 SEGUIMIENTO Y MONITOREO 3 1
¢Las necesidades de cada area se
encuentren incluidas en la planificacion
51 de compras de COVIPAL vy si las 1 1 0
mismas estan autorizadas y debidamente
justificadas?
¢La entrega de los productos adquiridos
5.2 se realiza con la presencia de los 1 1 0
responsables?
¢Se analizan las causas por las que no se
5.3 1 1 1
lleva a cabo una compra?
CALIFICACION TOTAL: CT= 6
PONDERACION TOTAL: PT= 17
NIVEL DE CONFIANZA: NC= CT/PT x 100 NC= 35
NIVEL DE RIESGO INHERENTE: RI=100% - NC% Ri= 65

CT 6 RIESGO ENFOQUE
PT 17

NC 35% ALTO SUSTANTIVO
RI 65%
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NIVEL DE CONFIANZA

BAJO MODERADO ALTO

15%-  50% | 51% - 75% | 76% - 95%

85%-50% 49% - 25% | 24% - 5%

ALTO MODERADO BAJO

NIVEL DE RIESGO (100-NC)

CONCLUSION

En base al cuestionario de control interno que fue aplicado, periodo 2022, se determina un

nivel de confianza del 35% estando en el rango bajo y un riesgo de 65% estando en el rango
alto.

Elaborado por: LVMP |Fecha: 27/09/2023

Revisado por: ALLN |Fecha: 28/09/2023
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Matriz de riesgo y enfoque del Examen Especial al Departamento Operativo a sus

Adquisiciones
Constructora Oviedo Palacios
el LVMP COVIPAL Cia. Ltda.
@)
_/;1: a l“j’_-‘.‘..l‘f"iifi'. A M R y E
Examen Especial al Departamento Operativo a
sus Adquisiciones
MATRIZ DE

RIESGO Y Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

ENFOQUE
Objetivo: Determinar el nivel de cumplimiento de politicas de control interno mediante la aplicacion de cuestionario de control interno
aplicando COSO |
COMPONENTE Adquisiciones del Departamento Operativo ENFOQUE SUSTANTIVO

Nivel de Riesgo y Argumentacion

AMBIENTE DE
CONTROL

Control

|

El personal encargado de realizar las compras en
COVIPAL no ha recibido sus funciones por escrito para
el cumplimiento de las actividades

Compruebe que la
persona que realiza las
compras ha recibido

Control

|

COVIPAL no tiene un responsable asignado para la
ejecucioén de compras, siendo el que decide a quién se
adquiere el duefio a través del representante legal, de
acuerdo a la conveniencia del momento

Control

|

Los encargados del proceso de compras han sido
asignados al proceso sin considerar su formacion y
experiencia

Manual orgéanico di L
funcional una  disposicion  por
escrito y el proceso de
ingreso a la
constructora
Analice la
documentaciéon  que
sustenta el
Manual orgénico | cumplimiento de los
funcional procedimientos
previstos previo 'y
posterior a la
adquisicion
Analice la
documentacion  que
Proceso de | sustenta el proceso de
Reclutamiento de | selecciéon de personal
personal que ha sido encargado

de realizar las compras
de la constructora

Control

|

COVIPAL no cuenta con procedimientos definidos
para realizar compras

Procedimientos del area
de adquisiciones

Realice un
levantamiento de
procedimientos de
compras de la
constructora
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EVALUACION DE
RIESGOS

Control MODERADO

COVIPAL no cuenta con control estadistico de las
compras realizadas por la empresa de acuerdo a la
modalidad de compra

informes estadisticos

Realice un andlisis de
precios  desde los
precios de las
cotizaciones a su
facturacion final por
producto

ACTIVIDADES DE
CONTROL

Los responsables de las compras no mantienen archivos
de todas las compras realizadas por la empresa de
manera que la informacion pueda ser verificada

Sistema de archivo

Determine si ha habido
negligencia en el
archivo de expedientes
de compras mediante
un levantamiento de
informacién de las

compras mas
significativas
efectuadas por

COVIPAL en 2022

En general, los procedimientos que regulan las compras
no dan completa seguridad de que:

1. la compra es necesaria para las operaciones de la
empresa (coordinacién con otros departamentos );

2. las cantidades estan debidamente autorizadas;

3. los pedidos se realizan en las mejores condiciones
posibles (cotizaciones de precio y demés condiciones
entre varios proveedores);

4. las mercancias se reciben en las cantidades pedidas y
en perfectas condiciones;

5. las cantidades facturadas y los precios cargados son
correctos y las facturas no tienen errores aritméticos;

6. las compras son registradas correctamente.

Planificacion de compras

Determine mediante la
aplicacion de pruebas
sustantivas  si el
proceso de compras,
permitié realizar:

Compra necesaria
Cantidades autorizadas
Cotizaciones

Recepcion a
conformidad

Correcta valuacion

Registro contable

adecuado

INFORMACION Y
COMUNICACION

Control

|

No se encuentran establecidos procedimientos para
asegurarse que los bienes adquiridos o los servicios
comprometidos fueron recibidos realmente y de
conformidad a las especificaciones solicitadas

Actas de
recepcion

entrega

Compruebe que los

bienes que fueron
facturados fueron
recibidos a
conformidad por
COVIPAL

Control

|

Los responsables no emiten informes con el
seguimiento de las compras realizadas de cada caso

Informes de compras

Compruebe que las
compras  efectuadas
cuenten con informes
de seguimiento de
compras, con la
finalidad de
determinar las
diferencias entre el
libro mayor y el
médulo de cuentas por
pagar

Control

o1




SEGUIMIENTO Y
MONITOREO

Al no planificar no estan establecidas las necesidades
de cada érea, las compras se realizan cuando suceden si
las mismas estan autorizadas y debidamente justificadas

Planificacion de compras

Determine si todas las
compras cuentan con
autorizacién de
acuerdo al monto de
compras y confirme
los valores con los
proveedores

I_

La entrega de los productos adquiridos no se realiza con
la presencia de los responsables

Actas de
recepcion

entrega

Verifique la recepcion
de los productos
adquiridos por
COVIPAL en el
periodo auditado

Elaborado por:

LVMP |Fecha: 29/09/2023

Revisado por:

ALLN

|Fecha: 02/10/2023
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Carta de Control Interno

Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.
] LVMP _ : clin
o (uditoni Examen Especial al Departamento Operativo a sus
Adquisiciones
CARTA DE Area: Adquisiciones del Departamento Operativo
CONTROL
INTERNO Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

Carta de Control Interno

Riobamba, 2 de Octubre del 2023

Ing.
Francisco Cardenas
Gerente General Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

Presente.-

De mi consideracion:

He concluido la intervencion preliminar relativa al Examen Especial al Departamento
Operativo a sus Adquisiciones del Departamento Operativo, por el periodo comprendido del
01 de enero al 31 de diciembre de 2022, como parte de dicha intervencion estudiamos y
evaluamos el sistema de control interno, por lo tanto, nos revela de manera integra las
debilidades del sistema de control interno, en virtud de que se realizan pruebas selectivas.

En este contexto, ante lo antes expuesto, me permito presentar las observaciones detectadas,
las mismas contienen recomendaciones, tanto correctivas como preventivas.

Finalmente, manifestarle nuestro sincero agradecimiento por la colaboracion recibida.

Atentamente,
X
//'//:'..{ [ o ".ﬁi‘m( - :
Mgs. Lorena Lopez LIZBETH MORALES
SUPERVISOR AUDITORA
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Debilidades del Control Interno

Una vez aplicada la evaluacién de control interno, elaboradas las matrices para determinar
el nivel de riesgo y confianza y con este resultado el enfoque de auditoria, pudimos
determinar las siguientes debilidades que constituyen indicios para la revision de la
auditoria, no obstante, las mismas constituyen debilidades del sistema de control interno y

las detallamos a continuacion:

1. El personal encargado de realizar las compras en COVIPAL no ha recibido sus
funciones por escrito para el cumplimiento de las actividades

2. COVIPAL no tiene un responsable asignado para la ejecucion de compras, siendo el
que decide a quién se adquiere el duefio a través del representante legal, de acuerdo
a la conveniencia del momento

3. Los encargados del proceso de compras han sido asignados al proceso sin considerar
su formacion y experiencia

4. COVIPAL no cuenta con procedimientos definidos para realizar compras

5. COVIPAL no cuenta con control estadistico de las compras realizadas por la empresa
de acuerdo a la modalidad de compra

6. Los responsables de las compras no mantienen archivos de todas las compras
realizadas por la empresa de manera que la informacion pueda ser verificada

7. En general, los procedimientos que regulan las compras no dan completa seguridad

de que:

e Lacompra es necesaria para las operaciones de la empresa (coordinacion
con otros departamentos);

e Las cantidades estan debidamente autorizadas;
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e Los pedidos se realizan en las mejores condiciones posibles (cotizaciones
de precio y demas condiciones entre varios proveedores);

e Las mercancias se reciben en las cantidades pedidas y en perfectas
condiciones;

e Las cantidades facturadas y los precios cargados son correctos y las
facturas no tienen errores aritméticos;

e Las compras son registradas correctamente.

8. No se encuentran establecidos procedimientos para asegurarse que los bienes
adquiridos o los servicios comprometidos fueron recibidos realmente y de
conformidad a las especificaciones solicitadas

9. Los responsables no emiten informes con el seguimiento de las compras realizadas
de cada caso

10. Al no planificar no estan establecidas las necesidades de cada area, las compras se
realizan cuando suceden si las mismas estan autorizadas y debidamente justificadas

11. La entrega de los productos adquiridos no se realiza con la presencia de los

responsables

Atentamente,

2
LIZBETH MORALES
AUDITORA

Elaborado por: |LVMP |Fecha: 2/10/2023

Revisado por: |ALLN |Fecha: 3/10/2023
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Programa Especifico de Auditoria

g LVMP

Constructora Oviedo Palacios
COVIPAL Cia. Ltda.

Examen Especial al Departamento

Operativo a sus Adquisiciones

PROGRAMA ESPECIFICO DE

AUDITORIA

Area: Adquisiciones del
Departamento Operativo

Periodo: Del 01 de enero al 31 de

diciembre de 2022

PEA

Objetivo: Establecer los procedimientos especificos para la evaluacion del componente

NO.

PROCEDIMIENTOS

P/TRABAJO

REF RESPONSABLE

FECHA

AMBIENTE DE CONTROL

En la muestra seleccionada:

Compruebe gue la persona que
realiza las compras ha recibido
una disposicion por escrito y el
proceso de ingreso a la
constructora

Al LVMP

4/10/2023

Analice la documentacion que
sustenta el cumplimiento de los
procedimientos previstos
previo y posterior a la
adquisicion

A2 LVMP

4/10/2023

Analice la documentacion que
sustenta el proceso de
seleccion de personal que ha
sido encargado de realizar las
compras de la constructora

A3 LVMP

4/10/2023

Realice un levantamiento de
procedimientos de compras de
la constructora

A4 LVMP

4/10/2023

EVALUACION DE
RIESGOS
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Realice un andlisis de precios
desde los precios de las
cotizaciones a su facturacion
final por producto

AS

LVMP

4/10/2023

ACTIVIDADES DE
CONTROL

Determine si ha habido
negligencia en el archivo de
expedientes de  compras
mediante un levantamiento de
informacién de las compras
mas significativas efectuadas
por COVIPAL en 2022

A6

LVMP

4/10/2023

Determine mediante la
aplicacion de pruebas
sustantivas si el proceso de
compras, permitio realizar:

Compra necesaria
Cantidades autorizadas
Cotizaciones

Recepcion a conformidad
Correcta valuacion
Registro contable adecuado

AT

LVMP

4/10/2023

INFORMACION Y
COMUNICACION

Compruebe que los bienes que
fueron  facturados  fueron
recibidos a conformidad por
COVIPAL

A8

LVMP

4/10/2023

Compruebe que las compras
efectuadas cuenten con
informes de seguimiento de
compras, con la finalidad de
determinar las diferencias entre
el libro mayor y el médulo de
cuentas por pagar

A9

LVMP

4/10/2023

SEGUIMIENTO Y
MONITOREO
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10

Determine si todas las compras
cuentan con autorizacion de
acuerdo al monto de compras y Al10
confirme los valores con los
proveedores

LVMP

4/10/2023

11

Verifique la recepcion de los
productos  adquiridos  por
COVIPAL en el periodo
auditado

All

LVMP

4/10/2023

Elaborado por:

LVMP |Fecha: 4/10/2023

Revisado por:

ALLN |Fecha: 5/10/2023
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Memorando de Planificacion Especifica

Constructora Oviedo Palacios COVIPAL
‘ - LVMP Cia. Ltda.
= Quditond Examen Especial al Departamento Operativo
a sus Adquisiciones

MPE Y2

MEMORANDO DE  |Area:  |Adquisiciones del Departamento Operativo
PLANIFICACION

ESPECIFICA |Per|'odo |De| 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

MEMORANDO DE PLANIFICACION ESPECIFICA

Motivo del Examen

El examen especial al departamento operativo a sus adquisiciones de COVIPAL
periodo 2022, se efectuara en cumplimiento al contrato de servicios profesionales suscrito
con COVIPAL el 11 de septiembre de 2023, el cual autoriza el inicio de esta accién de

control.
Obijetivos del Examen
General

e Realizar un examen especial al departamento operativo a sus adquisiciones de
COVIPAL periodo 2022.

Especificos

e ldentificar el cumplimiento de los procesos de adquisicion que se desempefia por
parte del departamento operativo de la empresa.

e Elaborar el informe del examen especial que contenga comentarios, conclusiones y
recomendaciones, para la mejora continua del control de las compras del

departamento operativo de COVIPAL.
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Alcance

El alcance de la revisidbn comprende la ejecucion de un examen especial al
departamento operativo a sus adquisiciones de COVIPAL, por el periodo entre el 01 de

enero al 31 de diciembre de 2022.

Conocimiento de la Entidad y su Base Legal
Mision

Cumplir con alta responsabilidad los productos y servicios solicitados, a través de
un espiritu profundamente técnico y una permanente busqueda de la excelencia y la
innovacion. Agregar valor a través del estudio y la gestion a cada uno de los proyectos de
construccién y superar las expectativas de los clientes.
Vision

Ser reconocidos como una empresa lider en el mercado de la construccion vial, por
contar con un excelente grupo humano, equipamiento de calidad y comprometido con la

innovacion, generar trabajos conjuntos, y dar oportunidades de desarrollo.

Valores

e Liderazgo
e Creatividad
e Transparencia

e Servicio al Cliente

Objetivos de COVIPAL

e Satisfacer todos los requerimientos y expectativas de nuestros clientes en el menor
plazo de ejecucion de las obras, convirtiendo sus necesidades en soluciones de

ingenieria, brindando calidad de servicio.

e Mantenernos en el mercado con nuestros principios y valores los mismos que nos
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ha llevado a ser una las empresas de construccion vial mas importantes del mercado,
cumpliendo siempre con las expectativas y los compromisos adquiridos con
nuestros clientes.

e Liderar los estandares del mercado, monitoreando continuamente nuestros sistemas
de gestion e introduciendo los ajustes necesarios en la mejora de desempefio.

e Buscar el desarrollo individual y colectivo de todos y cada una de las personas
directamente involucradas con nuestra empresa, consiguiendo con esto contribuir al

desarrollo del pais.

Estructura Organica
Mapa 1

Estructura Organica de Covipal

JUNTA DE 50C105

PRESIDENTE
\GERENTE GENERAL
SECRETARIA
DEPARTAMENTO DEPARTAMENTD DEPARTAMENTO DE
ADOAIMISTRATIVOH OFERATIVO COMATEILIDAD
SECCION Vias/DBRAS BN ASETENTE DOMTABLE
| consTRUCTION —
SECCION PLANTA ASFALTICA, ALIKILIAR CONTABLE |
ALKILLAR CONTABLE ||
SECCION PLANILLAJE |

PREPARACCN DE OFERTAS

SECCION MECANICA

SECCION COMPRAS

Fuente: Lizbeth Morales
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Monto de Recursos a Examinar

Durante el periodo sujeto a analisis el monto de recursos a examinar que COVIPAL

registro al 31 de diciembre de 2022 en la cuenta Compras fue de 13 679 812,02 USD.

Servidores Relacionados

Tabla 4: Servidores Relacionados

CARGO NUMERO DE PERSONAS
Representante legal 1
Jefe del departamento operativo 1
Responsable de adquisiciones 1
Contador 1
Auxiliar contable 2
TOTAL 6
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Resultados de la evaluacion de Control Interno

Carta de Control Interno

Riobamba, 26 de Octubre del 2023

Ing.

Francisco Cardenas

Gerente General Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.
Presente. -

De mi consideracion:

He concluido la intervencion preliminar relativa al Examen Especial al Departamento
Operativo a sus Adquisiciones del Departamento Operativo, por el periodo comprendido
del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022, como parte de dicha intervencién estudiamos
y evaluamos el sistema de control interno, por lo tanto, no revela de manera integra las

debilidades del sistema de control interno, en virtud de que se realizan pruebas selectivas.

En este contexto, ante lo antes expuesto, me permito presentar las observaciones detectadas,

las mismas contienen recomendaciones, tanto correctivas como preventivas.

Finalmente, manifestarle nuestro sincero agradecimiento por la colaboracion recibida.

Atentamente,

Mgs. Lorena Lopez LIZBETH MORALES

SUPERVISOR AUDITORA
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Debilidades del Control Interno

Una vez aplicada la evaluacion de control interno, elaboradas las matrices para
determinar el nivel de riesgo y confianza y con este resultado el enfoque de auditoria,
pudimos determinar las siguientes debilidades que constituyen indicios para la revision de
la auditoria, no obstante, las mismas constituyen debilidades del sistema de control interno

y las detallamos a continuacion:

1. El personal encargado de realizar las compras en COVIPAL no ha recibido sus
funciones por escrito para el cumplimiento de las actividades

2. COVIPAL no tiene un responsable asignado para la ejecucion de compras, siendo
el que decide a quién se adquiere el duefio a través del representante legal, de
acuerdo a la conveniencia del momento

3. Los encargados del proceso de compras han sido asignados al proceso sin considerar
su formacion y experiencia

4. COVIPAL no cuenta con procedimientos definidos para realizar compras

5. COVIPAL no cuenta con control estadistico de las compras realizadas por la
empresa de acuerdo a la modalidad de compra

6. Los responsables de las compras no mantienen archivos de todas las compras
realizadas por la empresa de manera que la informacion pueda ser verificada

7. Las compras no son planificadas de acuerdo a las necesidades de la empresa para
evitar las adquisiciones parciales 0 emergentes y/o costosas

8. No se encuentran establecidos procedimientos para asegurarse que los bienes
adquiridos o los servicios comprometidos fueron recibidos realmente y de
conformidad a las especificaciones solicitadas

9. Los responsables no emiten informes con el seguimiento de las compras realizadas
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de cada caso
10. Al no planificar no estan establecidas las necesidades de cada area, las compras se
realizan cuando suceden si las mismas estan autorizadas y debidamente justificadas
11. La entrega de los productos adquiridos no se realiza con la presencia de los

responsables

Distribucion del Trabajo y Tiempos Asignados

Distribucidn del trabajo por cada miembro del equipo

SUPERVISOR:

Revision, planificacion, programacion y Supervision 10 dias
Revision del informe 10 dias
Total : 20 d/h
JEFE DE EQUIPO: 15 dias
Planificacion Preliminar

Planificacion Especifica 20 dias
Ejecucion 75 dias
Elaboracion del borrador del informe 35 dias
Lectura borrador del informe 5dia
Total: 150 d/h

Distribucion del tiempo

De acuerdo a la orden de trabajo del presente examen, el tiempo asignado para el mismo es

de 150 dias habiles.
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Inicio de labores en el campo 2023-09-10

Fecha probable de finalizacién 2023-12-20

Recursos a utilizar

Recursos Humanos
El equipo de auditoria designado para el presente examen esta conformado por las

siguientes personas:
e Supervisora
e Jefe de Equipo
Recursos materiales
El equipo de auditoria detallado en el numeral anterior, conforme a la solicitud de
materiales, requiere de los mismos para elaborar el presente examen.
Recursos economicos

En principio no se requerian recursos econémicos adicionales.

Productos a obtener

Como resultado de la auditoria, se emitiran los siguientes documentos

e Fase I: Memorando de planificacion preliminar
e Fase II: Memorando de planificacion especifica
e Fase Ill: Hoja de Hallazgos

e Fase IV: Informe

Elaborado por: LVMP Fecha: 23/10/2023

Revisado por: ALLN Fecha: 24/10/2023
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4.3  Fase Il. Ejecucion

Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

= Owdieds L Examen Especial al Departamento Operativo a sus PAE 171
Adaquisiciones
PRO%FEAMA Area: Adquisiciones del Departamento Operativo
AUDITORIA
FASE DE Periodo: [Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022
EJECUCION
o Ejecutar los procedimientos del programa especifico de auditoria
Objetivo: ]
Elaborar la matriz de hallazgos
N.° PROCEDIMIENTO REF/PT |RESPONSABLE| FECHA
1 Ejecufe_ los proceQ|mJentos del programalPEA- Al- LVMP )5/10/2023
especifico de auditoria. Al10
2. |[Elabore la Matriz de hallazgos. MH LVMP 30/10/2023

Elaborado por:

LVMP |Fecha: 25/10/2023

Revisado por:

ALLN |Fecha: 26/10/2023

67



| LVMP

Constructora Oviedo Palacios
COVIPAL Cia. Ltda.

Examen Especial al Departamento
Operativo a sus Adquisiciones

- PEA
Area: Adquisiciones del
PROGRAMA FASE DE Departamento Operativo
R Periodo: Del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2022
Objetivo: Establecer los procedimientos especificos para la evaluacién del componente
NO.| PROCEDIMIENTOS REF RESPONSABLE | FECHA
' P/TRABAJO
AMBIENTE DE
CONTROL
En la muestra seleccionada:
Compruebe que la persona que
realiza las compras ha recibido
1 |unadisposicién por escritoy el Al LVMP 1/11/2023
proceso de ingreso a la
constructora
Analice la documentacion que
sustenta el cumplimiento de
2 |los procedimientos previstos A2 LVMP 3/11/2023
previo y posterior a la
adquisicion
Analice la documentacion que
sustenta el proceso de
3 |seleccion de personal que ha A3 LVMP 6/11/2023
sido encargado de realizar las
compras de la constructora
Realice un levantamiento de
4 | procedimientos de compras de A4 LVMP 8/11/2023
la constructora
EVALUACION DE
RIESGOS
5 |Realice un analisis de precios A5 LVMP 10/11/2023
desde los precios de las
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cotizaciones a su facturacién
final por producto

ACTIVIDADES DE
CONTROL

Determine si ha habido
negligencia en el archivo de
expedientes de  compras
mediante un levantamiento de
informacién de las compras
mas significativas efectuadas
por COVIPAL en 2022

A6

LVMP

13/11/2023

Determine mediante la
aplicacion de pruebas
sustantivas si el proceso de
compras, permitio realizar:

Compra necesaria
Cantidades autorizadas
Cotizaciones

Recepcion a conformidad
Correcta valuacion
Registro contable adecuado

A7

VLMP

15/11/2023

INFORMACION Y
COMUNICACION

Compruebe gue los bienes que
fueron  facturados  fueron
recibidos a conformidad por
COVIPAL

A8

LVMP

20/11/2023

Compruebe que las compras
efectuadas  cuenten  con
informes de seguimiento de
compras, con la finalidad de
determinar las diferencias
entre el libro mayor y el
maodulo de cuentas por pagar

A9

LVMP

23/11/2023

SEGUIMIENTO Y
MONITOREO

10

Determine si todas las compras
cuentan con autorizacion de

Al0

LVMP

27/11/2023
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acuerdo al monto de compras 'y
confirme los valores con los
proveedores

11

Verifique la recepcion de los
productos  adquiridos  por
COVIPAL en el periodo
auditado

All

LVMP 29/11/2023

|Elaborado por:

LVMP |Fecha: 30/10/2023

|Revisado por:

ALLN |Fecha: 31/10/2023
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Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

compras

evidencia la constructora entrega
una certificacién de que la persona
encargada de compras no ha
recibido disposicion por escrito del
cargo que desempefia y en el
proceso de seleccion se le admitid
con el titulo diferente al que consta
en el perfil.

lu)y LVMP
Examen Especial al Departamento Operativo a sus Adquisiciones MH
Area: Adquisiciones del Departamento Operativo
AT S Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022
HALLAZGOS
ATRIBUTOS . z
DEL COMENTARIO CONCLUSION RECOMENDACION
HALLAZGO
Auditoria realiza el analisis de los El encargado de compras de la ..
documentos que sustentan la|constructora COVIPAL, se le Recomendacion No. 1
contratacion de la persona que|encargd  verbalmente  la El Gerente
realiza los procedimientos de | responsabilidad de los procesos
compras en la  constructora|de compras y en el proceso de
COVIPAL, a quién se le encargo | seleccién se le admitié con el | Dispondra al responsable de Talento
verbalmente la responsabilidad de | titulo diferente al que consta en|Humano, que actualice el Manual
Responsable de | sonpicion | 108 Procesos de compras, como |ef perfil, lo comentado ocurre a | Descriptivo de Cargos,

que el perfil del puesto fue
definido por el propietario de la
empresa y constd6 en la
convocatoria publicada para el
reclutamiento para este cargo,
provocando gue se designe como
responsable de este proceso y sea
calificada como idoneo un

especificamente el perfil para el cargo
de Compras debido a que por aspectos
técnicos pueden incluirse profesiones
técnicas a fines a la construccion y

ademas serd necesario  tener
capacitacion sobre procesos de
compras.
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CRITERIO

Al  respecto, inobserva lo
estipulado en el  Manual
Descriptivo de  Cargos de
COVIPAL que en el numeral 6.2.1
Area de Compras, sefiala:
"...Nivel Académico: Licenciado
en Logistica, Licenciado en
Administracion, Licenciado en
contabilidad ..."

CAUSA

Lo comentado ocurre debido a que
no se considerd lo descrito en el
Manual Descriptivo de Cargos de
COVIPAL, sin embargo, se
evidencia que el proceso cuenta
con la descripcion y el perfil del
puesto  determinado por el
propietario de la empresa porque
es indispensable que conozca
aspectos  técnicos para las
adquisiciones, que fue considerado
en la convocatoria publicada para
el reclutamiento para este cargo.

EFECTO

Provocando que se designe como
responsable de este cargo y sea
calificado como idéneo un
postulante que no cumple con los
requisitos establecidos en el
Manual Descriptivo de Cargos
para el puesto de Compras.

postulante que no cumple con los
requisitos establecidos en el
Manual Descriptivo de Cargos
de COVIPAL.
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Variacion de
precios en un
mismo producto

CONDICION

Con relacién a la revision del
proceso de compras se evidencio
variacion de precios pagados en un
mismo producto, los mismos que
son mas altos de los previstos
inicialmente al momento de
realizar las ofertas, en la muestra
revisada se evidencié que existen
valores  facturados que no
coinciden con las cotizaciones del
proveedor.

De los precios del proveedor que
presentaron un alza, se encontraron
facturas con fechas posteriores a la
compra inicial, el responsable
indico que se las realiz6 con la
intencion  de  completar  los
requerimientos, pero estas con
precios mas altos de los pactados
inicialmente.

CRITERIO

Al  Respecto, inobserva lo
estipulado en el Manual del Area
Financiera de COVIPAL que en el
numeral 10.2 literal a) Objetivos
del Area de Compras sefiala:

“a) Generar utilidades en base a la
reduccién de costos durante todo el
proceso de compra, respetando los
estandares de calidad, con el fin de

En la muestra revisada se detecto
variacion de precios pagados en
un mismo producto, por un valor
de 459 827,98 USD los mismos
que son mas altos de los
previstos inicialmente al
momento de realizar las ofertas,
encontrandose  facturas  con
fechas posteriores a la compra
inicial para completar los
requerimientos, pero estas con
precios mas altos de los pactados
inicialmente, debido a que no se
pudo mantener negociaciones
ante las deudas que mantenia la
constructora, por no pagar a
tiempo a sus proveedores,
provocando que en algunos
casos pierda el precio al contado
0 descuentos adicionales.

Recomendaciéon No. 2
El Gerente

a) De manera preventiva, dispondra al
area de compras, realice de manera
eficiente los requerimientos de
inventario de productos, con la
finalidad de que sean suficientes para
las obras en ejecucion y prevenga
problemas de desabastecimiento.

b) Dispondrd a los encargados de
realizar las contrataciones que en los
contratos se estipule clausulas de
reajuste de precios para en los casos
en que los insumos presenten subida
de precios se contemplen los nuevos
facturados.
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mantener la empresa
competitivamente en operacion.”

Y en el numeral 10.3 literales b) y
c) Responsabilidades del Area de
Compras, que indican:

“b) Elegir, tratar y negociar con
proveedores

c) Investigar, cotizar, analizar y
actualizacion de precios.”

CAUSA

Lo manifestado ocurre debido a la
falta de disponibilidad del material
del proveedor, alza en los precios
pactados, o pérdida de descuento
por pronto pago al estar en deuda
con el proveedor, debido a que no
se pudo mantener negociaciones
ante las deudas que mantenia la
constructora, por no pagar a
tiempo a sus proveedores.

EFECTO

Provocando que en algunos casos
pierda el precio al contado o
descuentos adicionales, en el
siguiente cuadro se observa que
existié variacién de precios por un
valor de 459 827,98 USD en las
compras realizadas durante el afio
2022.
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Eficiencia en el
proceso de
compras

CONDICION

Auditoria realizo la revision al
proceso de compras en la muestra
seleccionada y se evidencié que,
en varios casos, realizaron pedidos
de repuestos y una vez que
Ilegaron los productos se identificd
que no correspondian a lo
requerido, por tanto, hacen las
devoluciones que generan notas de
crédito, haciéndose necesario
realizar un nuevo requerimiento
para cumplir con las obligaciones
de la constructora.

CRITERIO

Al  Respecto, inobserva lo
estipulado en el Manual del Area
Financiera de COVIPAL que en el
numeral 10.3 literal a)
Responsabilidades del Area de
Compras sefala:

“a) Suministrar materiales 'y
servicios en tiempo y forma”

CAUSA

La causa es atribuible a que el
responsable de realizar el pedido
por desconocimiento del proceso,
pide mal el producto o no coloca
las caracteristicas de los productos
de manera adecuada

En el proceso de compras
realizaron mal los pedidos de
repuestos, por tanto, hacen
devoluciones y necesariamente
un nuevo requerimiento para
cumplir con las obligaciones de
la constructora, debido a que el
responsable por
desconocimiento del proceso
pide mal el producto o no coloca
las caracteristicas de manera
adecuada, generando pérdidas de
tiempo por la devolucion de
productos y nuevos
requerimientos,  por  tanto,
ocasiona retraso en la ejecucion
de los trabajos a cargo de
COVIPAL.

Recomendacion No. 3
EL Gerente

Dispondré al responsable de compras
solicitar las caracteristicas de los
productos al area requirente, de tal
manera que no exista la posibilidad de
generar devoluciones y por tanto
pérdidas de tiempo o retrasos en los
procesos.
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EFECTO

Generando pérdidas de tiempo por
la devolucién de productos y
nuevos requerimientos y por tanto
ocasiona retraso en la ejecucion de
los trabajos a cargo de COVIPAL.

|Elaborado por:

LVMP

|Fecha: 29/11/2023

|Revisado por:

ALLN

|Fecha: 30/11/2023

76



4.4 Fase I111. Comunicacion de Resultados

Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia.
[w] LVMP Ltda. PACR-

Examen Especial al Departamento Operativo a 11
sus Adquisiciones
PROGRAMADE |4 5. Adquisiciones del Departamento Operativo
AUDITORIA
Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

Dar a conocer los resultados mediante el Examen Especial al
Objetivo: Departamento Operativo a sus Adquisiciones por medio de la
elaboracion del informe final.

N.° [PROCEDIMIENTO REF/PT |RESPONSABLE| FECHA
1. |Convoque a lectura del informe CONV 1/1 LVMP 04/12/2023
preliminar
Legalice el acta de comunicacion de LVMP
2 resultados ACT 11/12/2023
3 Elabore el informe final con la opinion = LVMP 18/12/2023
sobre el componente auditado

Elaborado por: LVMP |Fecha: 01/12/2023

Revisado por: ALLN |Fecha: 04/12/2023
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— Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.
) LVMP CONV

Examen Especial al Departamento Operativo a sus
L 1/1
Adquisiciones

CONVOCATORIA Area: Adquisiciones del Departamento Operativo.

Periodo Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

Ing.
Francisco Cardenas
GERENTE GENERAL COVIPAL CIA. LTDA.

Presente. -

De nuestra consideracion:

De conformidad con las Normas de Auditoria, convoco a usted a la lectura el Informe del
“Examen Especial al Departamento Operativo a sus adquisiciones de COVIPAL
periodo 2022” con corte al 31 de diciembre de 2022 realizado por Auditoria, dicho acto se

llevara a cabo en el auditorio central., el dia jueves 18 de diciembre de 2023, a las 11H30.

Atentamente,

e HG_NE )
DETNToTal 4

LIZBETH MORALES
AUDITORA

Elaborado por: |LVMP |Fecha: 04/12/2023

Revisado por: |ALLN |Fecha: 05/12/2023
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= Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.
iy LYMP ACT 1/

Examen Especial al Departamento Operativo a sus Adquisiciones

ACTA Area: Adquisiciones del Departamento Operativo.

Periodo Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

ACTA No. 001 DE CONFERENCIA FINAL DE COMUNICACION DE
RESULTADOS CONTENIDOS EN EL INFORME PRELIMINAR DEL “EXAMEN
ESPECIAL AL DEPARTAMENTO OPERATIVO A SUS ADQUISICIONES DE

COVIPAL PERIODO 2022”.

En la ciudad de Riobamba, provincia de Chimborazo a los veinte y cinco dias del mes
de enero del dos mil veinte y cuatro, a las once horas treinta, la suscrita Auditora Jefe de Equipo
LVMP Auditores, se constituye en el auditorio de COVIPAL, con el objeto de dejar constancia
de la conferencia final y comunicacion de resultados mediante la lectura del informe preliminar
del “Examen Especial al Departamento Operativo a sus adquisiciones de COVIPAL

periodo 2022”.

Se convocé el 18 de enero de dos mil veinte y cuatro, a los funcionarios/as y demas
relacionados con el examen, para que asistan a la presente diligencia, misma que se cumplié en

los términos previstos por la ley y las normas profesionales sobre la materia.

Al efecto, en presencia de los abajo firmantes, se procede a la lectura del informe
preliminar y se analizardn los resultados del examen, constante en los comentarios,

conclusiones y recomendaciones.

Para constancia de lo actuado, las personas asistentes suscriben la presente acta en dos

ejemplares de igual tenor.
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NOMBRES Y APELLIDOS CARGO FIRMA
Ing. Francisco Representante
Cardenas Legal
Ing.Ana Arriaga
Contadora

Ing. Eddy Cagua

Responsable 2y, i)

de

adquisiciones

Elaborado por: [LVMP

Fecha: 04/12/2023

Revisado por:  |ALLN

Fecha: 05/12/2023
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‘ e, LVMP | Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

Examen Especial al Departamento Operativo a sus Adquisiciones

IF 1/5

Area: Adquisiciones del Departamento Operativo.

INFORME
FINAL Periodo Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022
CARTA DE PRESENTACION DEL INFORME
Riobamba, 18 de diciembre de 2023
Ing.

Francisco Cardenas
GERENTE GENERAL COVIPAL CIA. LTDA.
Presente.-

De nuestra consideracion:

Hemos efectuado examen especial al Departamento Operativo a sus Adquisiciones, por el

periodo comprendido entre el 1 de enero al 31 de diciembre de 2022. Nuestro examen se

efectud de acuerdo con las Normas Internacionales de Auditoria. Estas normas requieren

que el examen sea planificado y ejecutado para obtener certeza razonable de que la

informacion y la documentacion examinada no contienen exposiciones erréneas de caracter

significativo, igualmente que las operaciones a las cuales corresponden, se hayan ejecutado

de conformidad con las disposiciones legales y reglamentarias vigentes, politicas y demas

normas aplicables.

Debido a la naturaleza especial de nuestro examen, los resultados se encuentran expresados

en los comentarios, conclusiones y recomendaciones que constan en el presente informe.

Atentamente,

(abafeda
LIZBETH MORALES
AUDITORA

Elaborado por:

LVMP

Fecha: 11/12/2023

Revisado por:

ALLN

Fecha: 12/12/2023
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Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

Examen Especial al Departamento Operativo a sus Adquisiciones IF2/5

] LVMP

Area: Adquisiciones del Departamento Operativo.

|Per|’odo Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

INFORME FINAL
SECCION |

Motivo del Examen
El examen especial al departamento operativo a sus adquisiciones de COVIPAL

periodo 2022, se efectuard en cumplimiento al contrato de servicios profesionales suscrito
con COVIPAL el 11 de septiembre de 2023, el cual autoriza el inicio de esta accion de

control.

Obijetivos del Examen
General
Realizar un examen especial al departamento operativo a sus adquisiciones de

COVIPAL periodo 2022.
Especificos
e ldentificar el cumplimiento de los procesos de adquisicion que se desempefia por
parte del departamento operativo de la empresa.
o Elaborar el informe del examen especial que contenga comentarios, conclusiones y
recomendaciones, para la mejora continua del control de las compras del

departamento operativo de COVIPAL.

Alcance
El alcance de la revision comprende la ejecucion de un examen especial al

departamento operativo a sus adquisiciones de COVIPAL, por el periodo entre el 01 de

enero al 31 de diciembre de 2022.
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SECCION 11
RESULTADOS

1. Responsable de compras

La firma auditora realizo el anlisis de los documentos que sustentan la contratacion
de la persona que realiza los procedimientos de compras en la constructora COVIPAL, a
quién se le encargd verbalmente la responsabilidad de los procesos de compras, como
evidencia la constructora entrega una certificacion de que la persona encargada de compras
no ha recibido disposicién por escrito del cargo que desempefia y en el proceso de seleccion

se le admiti6 con el titulo diferente al que consta en el perfil.

Al respecto, inobserva lo estipulado en el Manual Descriptivo de Cargos de

COVIPAL que en el numeral 6.2.1 Area de Compras, sefiala:

"...Nivel Académico.: Licenciado en Logistica, Licenciado en Administracion, Licenciado

en Contabilidad y Auditoria..."”

Lo comentado ocurre debido a que no se considerd lo descrito en el Manual
Descriptivo de Cargos de COVIPAL, sin embargo, se evidencia que el proceso cuenta con
la descripcion y el perfil del puesto determinado por el propietario de la empresa porque es
indispensable que conozca aspectos técnicos para las adquisiciones, que fue considerado en

la convocatoria publicada para el reclutamiento para este cargo.

Provocando que se designe como responsable de este proceso y sea calificada como
idoneo un postulante que no cumple con los requisitos establecidos en el Manual

Descriptivo de Cargos para el puesto de Compras.
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Conclusion

El encargado de compras de la constructora COVIPAL, se le encargd verbalmente
la responsabilidad de los procesos de compras y en el proceso de seleccion se le admitio con
el titulo diferente al que consta en el perfil, lo comentado ocurre a que el perfil del puesto
fue definido por el propietario de la empresa y consto en la convocatoria publicada para el
reclutamiento para este cargo, provocando que se designe como responsable de este proceso
y sea calificada como idéneo un postulante que no cumple con los requisitos establecidos

en el Manual Descriptivo de Cargos de COVIPAL.

Recomendacion No. 1
El Gerente

Dispondra al Responsable de Talento Humano, que actualice el Manual Descriptivo
de Cargos, especificamente el perfil para el cargo de Compras debido a que por aspectos
técnicos pueden incluirse profesiones técnicas a fines a la construccion y ademas sera

necesario tener capacitacion sobre procesos de compras.

2. Variacion de precios en un mismo producto

Con relacidn a la revision del proceso de compras se evidencio variacion de precios
pagados en un mismo producto, los mismos que son mas altos de los previstos inicialmente
al momento de realizar las ofertas, en la muestra revisada se evidencio que existen valores

facturados que no coinciden con las cotizaciones del proveedor.

De los precios del proveedor que presentaron un alza, se encontraron facturas con
fechas posteriores a la compra inicial, el responsable indicé que se las realizd con la
intencion de completar los requerimientos, pero estas con precios mas altos de los pactados

inicialmente.
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Lo manifestado ocurre debido a la falta de disponibilidad del material del proveedor,
alza en los precios pactados, o pérdida de descuento por pronto pago al estar en deuda con
el proveedor, debido a que no se pudo mantener negociaciones ante las deudas que mantenia

la constructora, por no pagar a tiempo a sus proveedores.

Provocando que en algunos casos pierda el precio al contado o descuentos
adicionales, en el siguiente cuadro se observa que existio variacion de precios por un valor

de 459 827,98 USD en las compras realizadas durante el afio 2022.

Total Recalculo

o Variacion
compras auditoria

5.036.827,98 4.577.000,00 59.181,73

Al Respecto, inobserva lo estipulado en el Manual del Area Financiera de COVIPAL

que en el numeral 10.2 literal a) Objetivos del Area de Compras sefiala:

“a) Generar utilidades en base a la reduccion de costos durante todo el proceso de compra,
respetando los estandares de calidad, con el fin de mantener la empresa competitivamente

en operacion.”

Y en el numeral 10.3 literales b) y c¢) Responsabilidades del Area de Compras, que

indican:
“b) Elegir, tratar y negociar con proveedores

’

c) Investigar, cotizar, analizar y actualizacion de precios.’

Conclusion

En la muestra revisada se detectd variacion de precios pagados en un mismo
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producto, por un valor de 459 827,98 USD los mismos que son mas altos de los previstos
inicialmente al momento de realizar las ofertas, encontrdndose facturas con fechas
posteriores a la compra inicial para completar los requerimientos, pero estas con precios
mas altos de los pactados inicialmente, debido a que no se pudo mantener negociaciones
ante las deudas que mantenia la constructora, por no pagar a tiempo a sus proveedores,

provocando que en algunos casos pierda el precio al contado o descuentos adicionales.

Recomendacion No. 2
El Gerente
o De manera preventiva, dispondra al area de compras, realice de manera eficiente los
requerimientos de inventario de productos, con la finalidad de que sean suficientes
para las obras en ejecucion y prevenga problemas de desabastecimiento.
e Dispondra a los encargados de realizar las contrataciones que en los contratos se
estipule clausulas de reajuste de precios para en los casos en que los insumos
presenten subida de precios se contemplen los nuevos facturados.

3. Eficiencia en el proceso de compras
Auditoria realizo la revision al proceso de compras en la muestra seleccionada y se

evidencio que, en varios casos, realizaron pedidos de repuestos y una vez que llegaron los
productos se identifico6 que no correspondian a lo requerido, por tanto, hacen las
devoluciones que generan notas de crédito, haciéndose necesario realizar un nuevo

requerimiento para cumplir con las obligaciones de la constructora.

La causa es atribuible a que el responsable de realizar el pedido por desconocimiento
del proceso, pide mal el producto o no coloca las caracteristicas de los productos de manera
adecuada, generando pérdidas de tiempo por la devolucién de productos y nuevos

requerimientos y por tanto ocasiona retraso en la ejecucion de los trabajos a cargo de
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COVIPAL.

Al Respecto, inobserva lo estipulado en el Manual del Area Financiera de COVIPAL

que en el numeral 10.3 literal a) Responsabilidades del Area de Compras sefiala:

“a) Suministrar materiales y servicios en tiempo y forma”

Conclusién
En el proceso de compras realizaron mal los pedidos de repuestos, por tanto, hacen

devoluciones y necesariamente un nuevo requerimiento para cumplir con las obligaciones
de la constructora, debido a que el responsable por desconocimiento del proceso pide mal
el producto o no coloca las caracteristicas de manera adecuada, generando pérdidas de
tiempo por la devolucion de productos y nuevos requerimientos, por tanto, ocasiona retraso

en la ejecucion de los trabajos a cargo de COVIPAL.

Recomendacion No. 3
El Gerente

Dispondra al responsable de compras solicitar las caracteristicas de los productos al
area requirente, de tal manera que no exista la posibilidad de generar devoluciones y por

tanto pérdidas de tiempo o retrasos en los procesos.

Atentamente.

LIZBETH MORALES
AUDITORA

Elaborado por: |LVMP Fecha: 18/12/2023

Revisado por: |ALLN Fecha: 20/12/2023
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5.

5.1

CAPITULO V

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

La desactualizacion del Manual de Cargos de COVIPAL ha resultado en una
contratacion incorrecta en el &rea de compras, debido a que, el encargado fue
designado sin cumplir con los requisitos establecidos, esto ha generado un
incumplimiento en las normativas internas de la empresa.

La empresa presenta deudas acumuladas con proveedores debido a la lentitud
en el cobro a los clientes. Como resultado de esta situacion se han perdido
importantes descuentos, lo que ha incrementado los costos operativos y ha

afectado la rentabilidad de la empresa.
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5.2

Recomendaciones

Actualizar el Manual de Cargos es fundamental que el Gerente impulse la
actualizaciéon del perfil del puesto de compras, incorporando requisitos
relacionados con profesiones técnicas afines y capacitaciones especificas en
procesos de adquisicion. Esto asegurara que el personal cuente con las
competencias necesarias para realizar su labor eficientemente.

Se recomienda implementar un sistema de gestion de cobros més agil y
efectivo que optimice el proceso, ademas, realizar un seguimiento de pagos
de los clientes. Esto incluye establecer politicas claras de cobro, y considerar
incentivos para pagos anticipados. Al agilizar el proceso de cobro, laempresa
podra reducir sus deudas con los proveedores, aprovechar los descuentos y,

en consecuencia, mejorar su rentabilidad.
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ANEXOS

Constructora Oviedo Palacios
[ LVMP COVIPAL Cia. Ltda.

Examen Especial al Departamento
Operativo a sus Adquisiciones

Al Y

Area: Adquisiciones del
Departamento Operativo

PROCEDIMIENTO 1
Periodo: Del 01 de enero al 31 de
diciembre de 2022

Compruebe que la persona que realiza las compras ha recibido una disposicion por escrito y el
proceso de ingreso a la constructora

Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.
Fecha: 01 de Noviembre de 2023

CERTIFICACION

Informe de Talento Humano

En atencion a los requerimientos de auditoria, informo que no existe en encargado
especifico para el area de compras, se la realiza de manera conjunta, e intervienen los
que requieren el bien o servicio, contabilidad y para la autorizaciébn en montos
superiores a los 50 000,00 los directivos.

Es todo cuanto puedo certificar
en honor a la verdad. X

GERENTE TALENTO HUMANO




Constructora Oviedo Palacios

== LVMP COVIPAL Cia. Ltda.

Operativo a sus Adquisiciones

Examen Especial al Departamento

Area: Adquisiciones del
Departamento Operativo

Al 2/2

PROCEDIMIENTO 1

diciembre de 2022

Periodo: Del 01 de enero al 31 de

proceso de ingreso a la constructora

Compruebe que la persona que realiza las compras ha recibido una disposicion por escrito y el

Nota: Se solicito a COVIPAL nos entregue evidencia de que se entregaron por

escrito las funciones al responsable del proceso de compras y entrega una certificacion que

no se ha realizado este proceso.

|Elaborado por: | LVMP

|Fecha: 1/11/2023

|Revisado por: |ALLN

|Fecha: 02/11/2023
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g LVMP

Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

Examen Especial al Departamento Operativo a sus Adquisiciones

PROCEDIMIENTO

2

Area: Adquisiciones del Departamento Operativo

Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

A2

Analice la documentacion que sustenta el cumplimiento de los procedimientos previstos previo y posterior a la adquisicion

Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

. Existe . existe [ Devolucion
. Numero Total Existe un firma de
Motivo Nombre . una - entrega de
de factura | compras | requerimiento responsabilidad ”
factura recepcion | productos
COMPRA 001-002- N N N N N
ACTIVOS FIZAMAQ CIA. LTDA. 000003749 | 502.320,00
SURAMERICANA DE
COMPRA MOTORES MOTSUR | 009-801- V \ \ v X
ACTIVOS CIA.LTDA 000000519 95.000,51
SURAMERICANA DE
COMPRA MOTORES MOTSUR | 009-801- \ \ \ \ X
ACTIVOS CIA.LTDA 000000520 95.000,51
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SURAMERICANA DE

COMPRA MOTORES MOTSUR 009-801- N
ACTIVOS CIA. LTDA 000000521 |  95.000,51
SURAMERICANA DE
COMPRA MOTORES MOTSUR | 009-801- \
ACTIVOS CIA. LTDA 000000522 |  95.000,51
COMPRA COMPANIA VERDU 001-100- J
ACTIVOS SOCIEDAD ANONIMA |000001890 |  86.800,00
NARANJO LOPEZ
COMPRA BIENES |CONSTRUCTORES CIA. | 001-002- X
L LTDA. 000000482 | 512.547,84
COMPRA BIENES |CONSTRUCTORA KLD |001-002- J
L S.A. 000000092 | 182.592,78
COMPRA BIENES |DIAZ RODRIGUEZ 002-001- J
L GONZALO JAVIER 000000134 | 118.427,68
COMPRA BIENES |DIAZ RODRIGUEZ 002-001- X
L GONZALO JAVIER 000000113 | 102.368,67
COMPRA BIENES |DIAZ RODRIGUEZ 002-001- J
L GONZALO JAVIER 000000123 | 101.740,80
COMPRA BIENES |CONSTRUCTORA KLD |001-002- X
L S.A. 000000106 | 87.768,71
COMPRA BIENES |CORPORACION IKON |001-001- J
L S.AS. 000000008 |  53.813,69
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COMPRA INTERBRAZZ CIA. 001-001- \
LOCALES LTDA 000000022 | 129.196,48
COMPRA 001-002- \
LOCALES FIZAMAQ CIA. LTDA. [000003742 90.360,40
COMPRA VERA SANTILLAN 001-002- \
LOCALES LUIS FERNANDO 000060220 71.963,75
COMPRA 001-002- \
LOCALES FIZAMAQ CIA. LTDA. |000003842 70.448,00
COMPRA INDUSTRIA ST 001-002- \
SERVICIO INNOVAS A 000001041 | 486.910,93
COMPRA INDUSTRIA ST 001-002- X
SERVICIO INNOVAS A 000001152 | 311.784,68
COMPRA INDUSTRIA ST 001-002- X
SERVICIO INNOVAS A 000001084 | 213.526,77
COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA | 001-002- X
SERVICIO GEOMAR 000000066 | 190.669,17
CEVALLOS MOSCOSO
COMPRA SHENDERMAN 001-001- X
SERVICIO RIGOBERTO 000000081 | 114.269,00
COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA |001-002- \
SERVICIO GEOMAR 000000060 | 113.120,13
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COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA |001-002- \
SERVICIO GEOMAR 000000069 | 111.664,58

ASOC.
COMPRA CONSERVACION VIAL |001-002- X
SERVICIO UNIDAD VIAL 000000029 | 108.180,76
COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA | 001-002- \
SERVICIO GEOMAR 000000065 | 105.161,92

URBANO
COMPRA TIBANLOMBO ROBER |001-001- \
SERVICIO EITEL 000000029 | 101.010,10
COMPRA CORPORACION IKON | 001-001- N
SERVICIO S.AS. 000000014 95.200,00
COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA | 001-002- \
SERVICIO GEOMAR 000000059 87.564,52
COMPRA TECNOVOLADURAS 003-001- \
SERVICIO S.A. 000017956 76.251,56
COMPRA DIAZ VEGA LUIS 001-001- \
SERVICIO ALBERTO 000000506 73.794,18

TRANSPORTES
COMPRA ECUAVOLQUETEROS |001-020- X
SERVICIO S.A. 000000662 72.347,19
COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA |001-002- \
SERVICIO GEOMAR 000000068 65.678,32
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TRANSPORTES
COMPRA ECUAVOLQUETEROS |001-020- v \ \ X
SERVICIO S.A. 000000811 59.442,90
COMPRA CORPORACION IKON |001-001- \ \ \ \/
SERVICIO S.AS. 000000019 56.192,96

TRANSPORTES
COMPRA ECUAVOLQUETEROS |001-020- v v v X
SERVICIO S.A. 000000784 53.071,39
COMPRA CORPORACION IKON | 001-001- \ N N X
SERVICIO S.AS. 000000004 50.636,08

Total muestra evaluada 5.036.827,98

X Se identifica que se devolvieron productos en las compras realizadas

Elaborado por:

LVMP

|Fecha: 03/11/2023

Revisado por:

ALLN

|Fecha: 04/11/2023
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g LVMP

Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia.
Ltda.

Examen Especial al Departamento Operativo a sus
Adquisiciones

PROCEDIMIENTO 1y 3

Area: Adquisiciones del Departamento Operativo

Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

Aly A3

Analice la documentacion que sustenta el proceso de seleccion de personal que ha sido encargado de realizar las

compras de la constructora

ANALISIS DEL PROCESO DE SELECCION

CUMPLIMIE
ACTIVIDAD, PROCESO, DISPOSICION FECHA DOCUMEN | RESPONSA NTO OBSERVACIO
LEGAL/NORMATIVA TO BLE NES
Sl NO
Oficio 0265- | pyrector de
Disposicion para iniciar el proceso 2021-09-08 | 2021-SI- . X
area
RRHH
o Encargada de La institucion
Manual Descriptivo de cargos Recursos X lcuenta con el
Humanos Manual
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descriptivo  de
cargos
desactualizado,
sin embargo la
descripcion y el

Acta 1 perfil del puesto
L L Tribunal de Encargada de materia de la
Elaborar las bases del concurso de méritos y oposicion 2021-09-14 |\ pcivo e y Recursos convocatoria  se
Oposicién Humanos realizé de
acuerdo al
procedimiento
determinado por
el duefio de la
institucion
Publicado en
. . . Encargada de Diario La Prensa
Elaborar y publicar la convocatoria del concurso de Formulario -
MEitos v onosicion 2021-09-14 MRL Recursos y en la Pagina
yop Humanos Web "Red Socio
Empleo”
Acta de Encargada de
Recibir y calificar los documentos presentados por los 2021-09-21 |entrega Recurgos
participantes y 22 recepcion de
Humanos
documentos
gg??ﬁ:?}';n Encargada de
Conformar la terna para evaluaciones y entrevistas 2021-09-13 - Recursos
de Méritos y
S Humanos
Oposicion
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El 20 de octubre
de 2021 se dio
Nombramien Encaraada de nombramientos
2021-10-13 |tos Tribunal g de suplentes para
Recursos X .
y 20 de el Tribunal de
. Humanos )
Apelaciones Apelaciones,
designacion  no
contemplada
Acta N.2 Encargada de
Estructurar, validar y receptar las pruebas 2021-10-28 | ., Recursos X
Tribunal
Humanos
Se calific6 como
idoneas a
- ) personas que no
Elaborar el acta de calificacion del concurso y remitirla | 2021-10-15 Oficio 0315- | Encargada de cumplian con los
. . . 2021-Sl- Recursos X -
al Tribunal de Méritos y Oposicion y 25 requisitos
RRHH Humanos .
establecidos en
las bases del
concurso
Comunicar los resultados de la fase de méritos a los via correo Encargada de
participantes, a través de la pagina web, cartelera 2010-10-25 - Recursos X
LS m electrénico
institucional o correo electronico Humanos
Elaborado por: LVMP |Fecha: 07/117/2023
Revisado por: ALLN |Fecha: 08/11/2023
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Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

Examen Especial al Departamento Operativo a sus Adquisiciones

PROCEDIMIENTO 4

Area: Adquisiciones del Departamento Operativo

Periodo: Del O1 de enero al 31 de diciembre de 2022

Realice un levantamiento de procedimientos de compras de la constructora

Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

. L Analisis N Evaluacio | Seleccion NegOC|acn
Motivo Nombre Numero de factura| F.Docum ] Planificacion de las Solcicitud | © 4o os del onde las | o, turacion Retraso
compra de la compra |necesidad |de ofertas condicion
s Ofertas proveedor es
COMPRA ACTIVOS FIZAMAQ CIA. LTDA. 001-002-000003749 |2022/01/12 502.320,00 v v v v v v v v
COMPRA ACTIVOS SURAMERICANA DE MOTORES MOTSUR Cl14009-801-000000519 |2022/11/14 95.000,51 x x v v v x v x
COMPRA ACTIVOS SURAMERICANA DE MOTORES MOTSUR Cl14009-801-000000520 |2022/11/14 95.000,51 x x v v v x v x
COMPRA ACTIVOS SURAMERICANA DE MOTORES MOTSUR Cl14009-801-000000521 _[2022/11/14 95.000,51 v v v v v v Vv v
COMPRA ACTIVOS SURAMERICANA DE MOTORES MOTSUR CI14009-801-000000! 2022/11/14 95.000,51 v Vv v v Vv v v v
COMPRA ACTIVOS COMPARIA VERDU SOCIEDAD ANONIMA 001-100-000001890 [2022/03/09 86.800,00 v v v v v v v N
COMPRA BIENES L NARANJO LOPEZ CONSTRUCTORES CIA. LT]001-002-000000482 |2022/06/21 | 512.547.84 x x v v v x v x
COMPRA BIENES L CONSTRUCTORA KLD S.A. 001-002-000000092 |2022/01/28 182.592,78 v v v v Vv v Vv v
COMPRA BIENES L DIAZ RODRIGUEZ GONZALO JAVIER 002-001-000000134 [2022/12/08 118.427,68 v v v v v v v v
COMPRA BIENES L DIAZ RODRIGUEZ GONZALO JAVIER 002-001-000000113 |2022/08/25 | 102.368.67 x x v v v x v x
COMPRA BIENES L DIAZ RODRIGUEZ GONZALO JAVIER 002-001-0000001 2022/10/27 101.740,80 v v v v v v Vv v
COMPRA BIENES L CONSTRUCTORA KLD S.A. 001-002-000000106 _|2022/04/22 87.768,71 x x v v v x v x
COMPRA BIENES L CORPORACION IKON S.A.S. 001-001-000000008 |2022/03/11 53.813,69 v v v v v v v v
COMPRA LOCALES INTERBRAZZ CIA. LTDA 001-001-0000000 2022/01/09 129.196,48 Vv v v v Vv v v v
COMPRA LOCALES FIZAMAQ CIA. LTDA. 001-002-000003742 |2022/01/05 90.360,40 v v v v v A A N
COMPRA LOCALES VERA SANTILLAN LUIS FERNANDO 001-002-000060220 [2022/12/05 71.963.75 v v v v v A% v A\
COMPRA LOCALES FIZAMAQ CIA. LTDA. 001-002-000003842 [2022/04/13 70.448,00 v v Vv Vv v Vv Vv Vv
COMPRA SERVICIO INDUSTRIA ST INNOVA S A 001-002-000001041 |2022/04/06 | 486.910,93 v v v v v v v A
COMPRA SERVICIO INDUSTRIA ST INNOVA S A 001-002-000001152 |2022/06/10 | 311.784.68 x x v v v x v x
COMPRA SERVICIO INDUSTRIA ST INNOVA S A 001-002-000001084 [2022/05/06 213.526,77 x x v v v x v x
COMPRA SERVICIO SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR 001-002-000000066 _|2022/10/27 190.669,17 x x v v A x v x
COMPRA SERVICIO CEVALLOS MOSCOSO SHENDERMAN RIGOJ001-001-000000081 [2022/11/08 114.269,00 x x v v v < v x
COMPRA SERVICIO SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR 001-002-000000060 _|2022/07/12 113.120,13 Vv v v v v v Vv v
COMPRA SERVICIO SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR 001-002-000000069 _[2022/11/11 111.664,58 v v v v v v A A
COMPRA SERVICIO ASOC. CONSERVACION VIAL UNIDAD VIAL _[001-002-000000029 |2022/03/07 108.180,76 x x v v v x v x
COMPRA SERVICIO SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR 001-002-000000065 _[2022/10/11 105.161,92 v v v v v v Vv v
COMPRA SERVICIO URBANO TIBANLOMBO ROBER EITEL 001-001-000000029 |2022/01/07 | 101.010.10 v v v v v v v A
COMPRA SERVICIO CORPORACION IKON S.A.S. 001-001-000000014 [2022/06/18 95.200,00 v v v v v v v v
COMPRA SERVICIO SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR 001-002-000000059 |2022/07/12 87.564,52 v v Vv v Vv v v v
COMPRA SERVICIO TECNOVOLADURAS S.A. 003-001-000017956 [2022/10/12 76.251,56 v v v v v A A N
COMPRA SERVICIO DIAZ VEGA LUIS ALBERTO 001-001-000000506 _|2022/07/06 73.794,18 v v v v v v v v
COMPRA SERVICIO TRANSPORTES ECUAVOLQUETEROS S.A. |001-020-00000066: 2022/04/28 72.347,19 x x Vv Vv v x v x
COMPRA SERVICIO SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR 001-002-000000068 [2022/11/11 65.678.32 v v v v A v v A
COMPRA SERVICIO TRANSPORTES ECUAVOLQUETEROS S.A. [001-020-000000811 |2022/10/19 59.442,90 x x v v v x v x
COMPRA SERVICIO CORPORACION IKON S.A.S. 001-001-000000019 [2022/07/18 56.192,96 v v Vv Vv v v v v
COMPRA SERVICIO TRANSPORTES ECUAVOLQUETEROS S.A. [001-020-000000784 |2022/09/16 53.071,39 x x v v v x A x
COMPRA SERVICIO CORPORACION IKON S.A.S. 001-001-000000004 |2022/02/10 50.636,08 x x v v v x v x

x

No existe planificacion de las compras a realizarse por ende generé

Elaborado por:

LVMP |Fecha: 10/11/2023

Revisado por:

ALLN |Fecha: 13/11/2023
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Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

o LVMP
| o Examen Especial al Departamento Operativo a sus Adquisiciones
A5y A7
PROCEDIMIENTO Area: Adquisiciones del Departamento Operativo
5y7 , ..
y Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022
*Realice un analisis de precios desde los precios de las cotizaciones a su facturacion final por producto
*Determine mediante la aplicacion de pruebas sustantivas si el proceso de compras, permitio realizar:
Compra necesaria
Cantidades autorizadas
Cotizaciones
Recepcion a conformidad
Correcta valuacién
Registro contable adecuado
»n ul 8 © T
cE 89§ 5| 5T £§ 24
. | Variacionvalor| 29 88 S | 5 27 BS
Numero de factura F.Docum Total compra Recalculo Auditoria EY 539 < ag =9 5+
compra cyd €3 XN 9 535 TE
Og 89 © g Og X §
993 0| xg "7
001-002-000003749 | 2022/01/12 502.320,00 487.000,00 1532000 | N | N | N | N | x | A
009-801-000000519 |2022/11/14 95.000,51 95.000,51 AN AN N NN A
009-801-000000520 |2022/11/14 95.000,51 95.000,51 AN AN N NN A
009-801-000000521 |2022/11/14 95.000,51 95.000,51 SN AN N NN A

103



009-801-000000522 |2022/11/14 95.000,51 95.000,51 NN NN NN
001-100-000001890 | 2022/03/09 86.800,00 86.800,00 NN NN NN
001-002-000000482 | 2022/06/21 512.547,84 512.547,84 AN AN NN NN
001-002-000000092 | 2022/01/28 182.592,78 182.592,78 AN N NN NN
002-001-000000134 |2022/12/08 118.427,68 111.578,00 6.84968 | v | v | N | V| x \
002-001-000000113 | 2022/08/25 102.368,67 102.368,67 NN NN NN
002-001-000000123 | 2022/10/27 101.740,80 100.000,00 174080 | N | N | N | N | x| A
001-002-000000106 | 2022/04/22 87.768,71 87.768,71 NN NN NN
001-001-000000008 | 2022/03/11 53.813,69 52.390,00 142369 | v | N | N | N | x| W
001-001-000000022 | 2022/01/09 129.196,48 129.196,48 AN NN NN A
001-002-000003742 | 2022/01/05 90.360,40 90.360,40 NN NN NN
001-002-000060220 | 2022/12/05 71.963,75 71.963,75 NN NN NN
001-002-000003842 | 2022/04/13 70.448,00 67.800,00 264800 v | N | N | N | x | W
001-002-000001041 | 2022/04/06 486.910,93 486.910,93 AN NN NN A
001-002-000001152 |2022/06/10 311.784,68 310.000,00 178468 | N | N | N | N | x |«
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001-002-000001084 | 2022/05/06 213.526,77 213.526,77 AN NN NN
001-002-000000066 | 2022/10/27 190.669,17 188.000,00 266917 | N | N | N | N | x | A
001-001-000000081 |2022/11/08 114.269,00 114.269,00 AN NN NN
001-002-000000060 | 2022/07/12 113.120,13 113.120,13 NN NN NN
001-002-000000069 | 2022/11/11 111.664,58 111.664,58 NN NN NN
001-002-000000029 | 2022/03/07 108.180,76 100.000,00 8180,76 | ¥ | N | N | N | x | A
001-002-000000065 | 2022/10/11 105.161,92 100.000,00 5161,92 | N | N | N | N | x | A
001-001-000000029 | 2022/01/07 101.010,10 100.000,00 1.010,10 | ¥ | N | N | N | x| A
001-001-000000014 | 2022/06/18 95.200,00 95.200,00 AN NN NN A
001-002-000000059 | 2022/07/12 87.564,52 87.564,52 AN NN NN
003-001-000017956 |2022/10/12 76.251,56 70.000,00 6.25156 | v | N | N | AN | x | A
001-001-000000506 |2022/07/06 73.794,18 70.000,00 379418 | N | N | N | AN | x| A
001-020-000000662 | 2022/04/28 72.347,19 70.000,00 234719 | ~N | N | N | AN x| A
001-002-000000068 | 2022/11/11 65.678,32 65.678,32 AN NN NN A
001-020-000000811 | 2022/10/19 59.442,90 59.442,90 NN NN NN
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001-001-000000019 |2022/07/18 56.192,96 56.192,96 NN AN A v
001-020-000000784 | 2022/09/16 53.071,39 53.071,39 NN AN A v
001-001-000000004 |2022/02/10 50.636,08 50.636,08 NN AN A v
Total 5.036.827,98 4.977.646,25 59.181,73 NN N A v
X Hallazgo
Elaborado por: LVMP |Fecha: 15/11/2023
Revisado por: ALLN |Fecha: 17/11/2023
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Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

il LVMP
Examen Especial al Departamento Operativo a sus Adquisiciones AB
PROCEDI Area: Adquisiciones del Departamento Operativo
MIENTO 6 Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022
Realice una comparacion entre el presupuesto asignado y ejecutado destinado para adquisiciones en COVIPAL
Total, | Expedient .
. Numero de compra/ Observacio
Motivo Nombre factura F.Docum Presupuesto e N
ejecutado | cOMpleto
COMPRA 001-002- N
ACTIVOS |FIZAMAQ CIA. LTDA. 000003749 2022/01/12 | 502.320,00
COMPRA 009-801- N
ACTIVOS |SURAMERICANA DE MOTORES MOTSUR CIA. LTDA 000000519 2022/11/14 | 95.000,51
COMPRA 009-801- « Justifica
ACTIVOS |SURAMERICANA DE MOTORES MOTSUR CIA. LTDA 000000520 2022/11/14 | 95.000,51
COMPRA 009-801- N
ACTIVOS |SURAMERICANA DE MOTORES MOTSUR CIA. LTDA 000000521 2022/11/14 | 95.000,51
COMPRA 009-801- N
ACTIVOS |SURAMERICANA DE MOTORES MOTSUR CIA. LTDA 000000522 2022/11/14 | 95.000,51
COMPRA N 001-100- N
ACTIVOS |COMPANIA VERDU SOCIEDAD ANONIMA 000001890 2022/03/09 | 86.800,00
COMPRA 001-002- N
BIENESL |NARANJO LOPEZ CONSTRUCTORES CIA. LTDA. 000000482 2022/06/21 |512.547,84
COMPRA 001-002- N
BIENESL |CONSTRUCTORA KLD S.A. 000000092 2022/01/28 | 182.592,78
COMPRA 002-001- N
BIENES L |DIAZ RODRIGUEZ GONZALO JAVIER 000000134 2022/12/08 | 118.427,68
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COMPRA 002-001- X Justifica
BIENESL |DIAZ RODRIGUEZ GONZALO JAVIER 000000113 2022/08/25 |102.368,67
COMPRA 002-001- N
BIENESL |DIAZ RODRIGUEZ GONZALO JAVIER 000000123 2022/10/27 |101.740,80
COMPRA 001-002- N
BIENESL |CONSTRUCTORA KLD S.A. 000000106 2022/04/22 | 87.768,71
COMPRA 001-001- N
BIENES L |CORPORACION IKON S.A.S. 000000008 2022/03/11 | 583.813,69
COMPRA 001-001- N
LOCALES |INTERBRAZZ CIA. LTDA 000000022 2022/01/09 |129.196,48
COMPRA 001-002- N
LOCALES |FIZAMAQ CIA. LTDA. 000003742 2022/01/05 | 90.360,40
COMPRA 001-002- X Justifica
LOCALES |VERA SANTILLAN LUIS FERNANDO 000060220 2022/12/05 | 71.963,75
COMPRA 001-002- N
LOCALES |FIZAMAQ CIA. LTDA. 000003842 2022/04/13 | 70.448,00
COMPRA 001-002- N
SERVICIO |INDUSTRIA ST INNOVAS A 000001041 2022/04/06 | 486.910,93
COMPRA 001-002- N
SERVICIO |INDUSTRIA ST INNOVAS A 000001152 2022/06/10 | 311.784,68
COMPRA 001-002- N
SERVICIO |INDUSTRIA ST INNOVAS A 000001084 2022/05/06 | 213.526,77
COMPRA 001-002- N
SERVICIO |SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR 000000066 2022/10/27 | 190.669,17
COMPRA 001-001- N
SERVICIO |CEVALLOS MOSCOSO SHENDERMAN RIGOBERTO 000000081 2022/11/08 | 114.269,00
COMPRA 001-002- N
SERVICIO |SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR 000000060 2022/07/12 | 113.120,13
COMPRA 001-002- N
SERVICIO |SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR 000000069 2022/11/11 | 111.664,58
COMPRA 001-002- N
SERVICIO |ASOC. CONSERVACION VIAL UNIDAD VIAL 000000029 2022/03/07 | 108.180,76
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COMPRA 001-002- N
SERVICIO |SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR 000000065 2022/10/11 | 105.161,92
COMPRA 001-001- N
SERVICIO |URBANO TIBANLOMBO ROBER EITEL 000000029 2022/01/07 | 101.010,10
COMPRA 001-001- N
SERVICIO |CORPORACION IKON S.A.S. 000000014 2022/06/18 95.200,00
COMPRA 001-002- N
SERVICIO |SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR 000000059 2022/07/12 87.564,52
COMPRA 003-001- N
SERVICIO |TECNOVOLADURASS.A. 000017956 2022/10/12 76.251,56
COMPRA 001-001- X Justifica
SERVICIO |DIAZ VEGA LUIS ALBERTO 000000506 2022/07/06 73.794,18
COMPRA 001-020- X Justifica
SERVICIO |TRANSPORTES ECUAVOLQUETEROS S.A. 000000662 2022/04/28 72.347,19
COMPRA 001-002- N
SERVICIO |[SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR 000000068 2022/11/11 65.678,32
COMPRA 001-020- N
SERVICIO |TRANSPORTES ECUAVOLQUETEROS S.A. 000000811 2022/10/19 59.442,90
COMPRA 001-001- N
SERVICIO |[CORPORACION IKON S.AS. 000000019 2022/07/18 56.192,96
COMPRA 001-020- N
SERVICIO |TRANSPORTES ECUAVOLQUETEROS S.A. 000000784 2022/09/16 53.071,39
COMPRA 001-001- « Justifica
SERVICIO |CORPORACION IKON S.A.S. 000000004 2022/02/10 50.636,08
Las novedades encontradas fueron subsanadas en el transcurso
Comentario. |del examen
Elaborado por: LVMP |Fecha: 13/11/2023
Revisado por: ALLN |Fecha: 15/11/2023
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fig LVMP

Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

Examen Especial al Departamento Operativo a sus Adquisiciones

PROCEDIMIEN
TO8y 1l

Area: Adquisiciones del Departamento Operativo

Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

A8y All

* Compruebe que los bienes que fueron facturados fueron recibidos a conformidad por COVIPAL
* Verifique la recepcion de los productos adquiridos por COVIPAL en el periodo auditado

Productos

recibidos /

productos

Motivo Nombre Numero de F.Docum Total registrado Entreg_g Observacion
factura compra s Recepcion
contablem
ente

COMPRA 001-002- 502.320.0 X N RecIaEs)i(;?thCién
ACTIVOS FIZAMAQ CIA. LTDA. 000003749 2022/01/12 0
COMPRA SURAMERICANA DE MOTORES 009-801- N N
ACTIVOS MOTSUR CIA. LTDA 000000519 2022/11/14 | 95.000,51
COMPRA SURAMERICANA DE MOTORES 009-801- N X Justifica
ACTIVOS MOTSUR CIA. LTDA 000000520 2022/11/14 | 95.000,51
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COMPRA SURAMERICANA DE MOTORES | 009-801-
ACTIVOS MOTSUR CIA. LTDA 000000521 2022/11/14 | 95.000,51

COMPRA SURAMERICANA DE MOTORES | 009-801-

ACTIVOS MOTSUR CIA. LTDA 000000522 2022/11/14 | 95.000,51

COMPRA COMPARIA VERDU SOCIEDAD | 001-100- Subsana la
ACTIVOS ANONIMA 000001890 2022/03/09 | 86.800,00 novedad
COMPRA NARANJO LOPEZ 001-002- 512.547.8

BIENES L CONSTRUCTORES CIA. LTDA. | 000000482 2022/06/21 4

COMPRA 001-002- 182.502.7 Reclalzs)i(;?ggcién
BIENES L CONSTRUCTORA KLD S.A. 000000092 2022/01/28 8

COMPRA DIAZ RODRIGUEZ GONZALO | 002-001- 118.427.6

BIENES L JAVIER 000000134 2022/12/08 8

COMPRA DIAZ RODRIGUEZ GONZALO | 002-001- 102.368.6 Justifica
BIENES L JAVIER 000000113 2022/08/25 7

COMPRA DIAZ RODRIGUEZ GONZALO | 002-001- 101.740,8

BIENES L JAVIER 000000123 2022/10/27 0

COMPRA 001-002-

BIENES L CONSTRUCTORA KLD S.A. 000000106 2022/04/22 | 87.768,71
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COMPRA 001-001-

BIENES L CORPORACION IKON S.AS. 000000008 2022/03/11 | 53.813,69
COMPRA 001-001- 129.196,4
LOCALES INTERBRAZZ CIA. LTDA 000000022 2022/01/09 8
COMPRA 001-002-

LOCALES FIZAMAQ CIA. LTDA. 000003742 2022/01/05 | 90.360,40
COMPRA VERA SANTILLAN LUIS 001-002- Justifica
LOCALES FERNANDO 000060220 2022/12/05 | 71.963,75
COMPRA 001-002-

LOCALES FIZAMAQ CIA. LTDA. 000003842 2022/04/13 | 70.448,00
COMPRA 001-002- 486.910,9
SERVICIO INDUSTRIA ST INNOVAS A 000001041 2022/04/06 3
COMPRA 001-002- 311.784,6
SERVICIO INDUSTRIA ST INNOVA S A 000001152 2022/06/10 8
COMPRA 001-002- 213.526,7
SERVICIO INDUSTRIA ST INNOVA S A 000001084 2022/05/06 7
COMPRA 001-002- 190.669,1
SERVICIO SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR | 000000066 2022/10/27 7
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COMPRA CEVALLOS MOSCOSO 001-001- 114.269,0
SERVICIO SHENDERMAN RIGOBERTO 000000081 2022/11/08 0
COMPRA 001-002- 113.120,1
SERVICIO SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR | 000000060 2022/07/12 3
COMPRA 001-002- 111.664,5
SERVICIO SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR | 000000069 2022/11/11 8
COMPRA ASOC. CONSERVACION VIAL 001-002- 108.180,7
SERVICIO UNIDAD VIAL 000000029 2022/03/07 6
COMPRA 001-002- 105.161,9
SERVICIO SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR | 000000065 2022/10/11 2
COMPRA URBANO TIBANLOMBO ROBER |001-001- 101.010,1
SERVICIO EITEL 000000029 2022/01/07 0
COMPRA 001-001-

SERVICIO CORPORACION IKON S.AS. 000000014 2022/06/18 | 95.200,00
COMPRA 001-002-

SERVICIO SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR | 000000059 2022/07/12 | 87.564,52
COMPRA 003-001-

SERVICIO TECNOVOLADURAS S.A. 000017956 2022/10/12 | 76.251,56
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COMPRA 001-001- N « Justifica
SERVICIO DIAZ VEGA LUIS ALBERTO 000000506 2022/07/06 | 73.794,18
COMPRA TRANSPORTES 001-020- N « Justifica
SERVICIO ECUAVOLQUETERQOS S.A. 000000662 2022/04/28 | 72.347,19
COMPRA 001-002- N N
SERVICIO SOLIS CHAVEZ ERIKA GEOMAR |000000068 2022/11/11 | 65.678,32
COMPRA TRANSPORTES 001-020- N N
SERVICIO ECUAVOLQUETEROS S.A. 000000811 2022/10/19 | 59.442,90
COMPRA 001-001- N N
SERVICIO CORPORACION IKON S.A.S. 000000019 2022/07/18 | 56.192,96
COMPRA TRANSPORTES 001-020- N N
SERVICIO ECUAVOLQUETEROS S.A. 000000784 2022/09/16 | 53.071,39
COMPRA 001-001- N X Justifica
SERVICIO CORPORACION IKON S.A.S. 000000004 2022/02/10 | 50.636,08
Las novedades encontradas fueron
Comentario. subsanadas en el transcurso del examen
Elaborado por: LVMP |Fecha: 20/11/2023
Revisado por: ALLN |Fecha: 22/11/2023
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L] LVMP Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

Examen Especial al Departamento Operativo a sus Adquisiciones

PROCEDIMIENTO

9

Area: Adquisiciones del Departamento Operativo

Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

A9

Compruebe que las compras efectuadas cuenten con informes de seguimiento de compras, con la finalidad de determinar las
diferencias entre el libro mayor y el médulo de cuentas por pagar

Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

_ Numero de Total Infor_mgs de (_Sonciliacic’)n 3
Motivo Nombre " F.Docum seguimiento | libro mayory Observacion
actura compra
de compras CxP
No cuenta con el
informe, sin embargo
X v subsana con el
COMPRA 001-002- registro de datos
ACTIVOS FIZAMAQ CIA. LTDA. 000003749 | 2022/01/12|502.320,00 oportunamente
SURAMERICANA DE
COMPRA MOTORES MOTSUR CIA. 009-801- v \
ACTIVOS LTDA 000000519 |2022/11/14| 95.000,51
SURAMERICANA DE
COMPRA MOTORES MOTSUR CIA. 009-801- \ \
ACTIVOS LTDA 000000520 [2022/11/14| 95.000,51
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SURAMERICANA DE

COMPRA MOTORES MOTSUR CIA. 009-801-
ACTIVOS LTDA 000000521 |2022/11/14| 95.000,51
SURAMERICANA DE
COMPRA MOTORES MOTSUR CIA. 009-801-
ACTIVOS LTDA 000000522 |2022/11/14| 95.000,51
COMPRA COMPANIA VERDU 001-100-
ACTIVOS SOCIEDAD ANONIMA 000001890 |2022/03/09| 86.800,00
NARANJO LOPEZ
COMPRA BIENES |CONSTRUCTORES CIA. 001-002-
L LTDA. 000000482 |2022/06/21|512.547,84
COMPRA BIENES 001-002-
L CONSTRUCTORA KLD S.A. |000000092 |2022/01/28|182.592,78
COMPRA BIENES |DIAZ RODRIGUEZ 002-001-
L GONZALO JAVIER 000000134 |2022/12/08|118.427,68
COMPRA BIENES |DIAZ RODRIGUEZ 002-001-
L GONZALO JAVIER 000000113 | 2022/08/25|102.368,67
COMPRA BIENES |DIAZ RODRIGUEZ 002-001-
L GONZALO JAVIER 000000123 |2022/10/27|101.740,80
COMPRA BIENES 001-002-
L CONSTRUCTORA KLD S.A. |000000106 |2022/04/22| 87.768,71
COMPRA BIENES 001-001-
L CORPORACION IKON S.A.S. | 000000008 |2022/03/11| 53.813,69
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COMPRA 001-001-
LOCALES INTERBRAZZ CIA. LTDA 000000022 | 2022/01/09|129.196,48
COMPRA 001-002-
LOCALES FIZAMAQ CIA. LTDA. 000003742 |2022/01/05| 90.360,40
COMPRA VERA SANTILLAN LUIS 001-002-
LOCALES FERNANDO 000060220 |2022/12/05| 71.963,75
COMPRA 001-002-
LOCALES FIZAMAQ CIA. LTDA. 000003842 |2022/04/13| 70.448,00
COMPRA 001-002-
SERVICIO INDUSTRIA ST INNOVA S A 000001041 2022/04/06 486.910,03
COMPRA 001-002-
SERVICIO INDUSTRIA ST INNOVA S A | 000001152 | 2022/06/10 | 311.784,68
COMPRA 001-002-
SERVICIO INDUSTRIA ST INNOVA S A | 000001084 | 2022/05/06 | 213.526,77
COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA 001-002-
SERVICIO GEOMAR 000000066 |2022/10/27|190.669,17
COMPRA CEVALLOS MOSCOSO 001-001-
SERVICIO SHENDERMAN RIGOBERTO 000000081 |2022/11/08 | 114.269,00
COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA 001-002-
SERVICIO GEOMAR 000000060 |2022/07/12|113.120,13
COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA 001-002-
SERVICIO GEOMAR 000000069 |2022/11/11|111.664,58
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COMPRA ASOC. CONSERVACION 001-002-
SERVICIO VIAL UNIDAD VIAL 000000029 | 2022/03/07 | 108.180,76
COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA 001-002-
SERVICIO GEOMAR 000000065 |2022/10/11|105.161,92
COMPRA URBANO TIBANLOMBO 001-001-
SERVICIO ROBER EITEL 000000029 |2022/01/07|101.010,10
COMPRA 001-001-
SERVICIO CORPORACION IKON S.A.S. |000000014 |2022/06/18| 95.200,00
COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA 001-002-
SERVICIO GEOMAR 000000059  |2022/07/12| 87.564,52
COMPRA 003-001-
SERVICIO TECNOVOLADURAS S.A. 000017956 |2022/10/12| 76.251,56
COMPRA 001-001-
SERVICIO DIAZ VEGA LUIS ALBERTO |000000506 |2022/07/06| 73.794,18
COMPRA TRANSPORTES 001-020-
SERVICIO ECUAVOLQUETEROS S.A. |000000662 |2022/04/28 | 72.347,19
COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA 001-002-
SERVICIO GEOMAR 000000068 |2022/11/11| 65.678,32
COMPRA TRANSPORTES 001-020-
SERVICIO ECUAVOLQUETEROS S.A. | 000000811 |2022/10/19| 59.442,90
COMPRA 001-001-
SERVICIO CORPORACION IKON S.A.S. 000000019 |2022/07/18| 56.192,96
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COMPRA TRANSPORTES 001-020- N N
SERVICIO ECUAVOLQUETEROS S.A. |000000784 2022/09/16| 53.071,39
COMPRA 001-001- N N
SERVICIO CORPORACION IKON S.A.S. | 000000004 2022/02/10| 50.636,08
Comentario. Las novedades encontradas fueron subsanadas en el transcurso del examen
Elaborado por: LVMP |Fecha: 23/11/2023
Revisado por: ALLN |Fecha: 27/11/2023
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Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.

S Examen Especial al Departamento Operativo a sus Adquisiciones
PROCEDIM Area: Adquisiciones del Departamento Operativo
IENTO 10

Periodo: Del 01 de enero al 31 de diciembre de 2022

A10

Determine si todas las compras cuentan con autorizacion de acuerdo al monto de compras y confirme los valores con los

proveedores
Constructora Oviedo Palacios COVIPAL Cia. Ltda.
Productos
Numero de recibidos / Confirmacié Diferencia
Motivo Nombre factura F.Docum Total compra productos n de saldos valor Observacion
registrados proveedores | confirmacion
contablemente
COMPRA 001-002- X N
ACTIVOS FIZAMAQ CIA. LTDA. 000003749 |2022/01/12 502.320,00
SURAMERICANA DE
COMPRA  |MOTORES MOTSUR CIA. 009-801- v v
ACTIVOS LTDA 000000519 |2022/11/14 95.000,51
Justifica valor
SURAMERICANA DE por concepto
COMPRA 009-801-
ACTIVOS MOTORES MOTSUR CIA. 000000520 2022/11/14 95.000,51 \ X 1.666,21 de multa por

LTDA

entrega tardia
de productos
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SURAMERICANA DE

COMPRA MOTORES MOTSUR CIA. 009-801-
ACTIVOS LTDA 000000521 |2022/11/14 95.000,51
SURAMERICANA DE
COMPRA MOTORES MOTSUR CIA. 009-801-
ACTIVOS LTDA 000000522 |2022/11/14 95.000,51
COMPRA COMPANIA VERDU 001-100-
ACTIVOS SOCIEDAD ANONIMA 000001890 |2022/03/09 86.800,00
NARANJO LOPEZ
COMPRA CONSTRUCTORES CIA. 001-002-
BIENES L LTDA. 000000482 |2022/06/21 | 512.547,84
COMPRA 001-002-
BIENES L CONSTRUCTORA KLD S.A.  |000000092 |2022/01/28 | 182.592,78
COMPRA DIAZ RODRIGUEZ 002-001-
BIENES L GONZALO JAVIER 000000134 |2022/12/08 | 118.427,68
COMPRA DIAZ RODRIGUEZ 002-001-
BIENES L GONZALO JAVIER 000000113 |2022/08/25 | 102.368,67
COMPRA DIAZ RODRIGUEZ 002-001-
BIENES L GONZALO JAVIER 000000123 |2022/10/27 | 101.740,80
COMPRA 001-002-
BIENES L CONSTRUCTORA KLD S.A.  |000000106 |2022/04/22 87.768,71
COMPRA 001-001-
BIENES L CORPORACION IKON S.A.S.  {000000008 |2022/03/11 53.813,69
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COMPRA 001-001-

LOCALES INTERBRAZZ CIA. LTDA 000000022 [2022/01/09 | 129.196,48

COMPRA 001-002-

LOCALES |FIZAMAQ CIA. LTDA. 000003742 |2022/01/05 90.360,40

COMPRA VERA SANTILLAN LUIS 001-002-

LOCALES |FERNANDO 000060220 |2022/12/05 71.963,75

COMPRA 001-002-

LOCALES |FIZAMAQ CIA. LTDA. 000003842 |2022/04/13 70.448,00

001-002-

G INDUSTRIA ST INNOVAS A | 0000 040 2022/04/06 486.910.93

COMPRA 001-002-

SERVICIO |INDUSTRIA ST INNOVA S A |000001152 |2022/06/10 | 311.784,68

COMPRA 001-002-

SERVICIO |INDUSTRIA ST INNOVA S A |000001084 |2022/05/06 | 213.526,77

COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA 001-002-

SERVICIO |GEOMAR 000000066 |2022/10/27 | 190.669,17
No se devengé un
pago mensual en

COMPRA CEVALLOS MOSCO0SO 001-001- 2022/11/08 gereSmoerf . qg‘i

SERVICIO |SHENDERMAN RIGOBERTO |000000081 114.269,00 1.200,00 ponde, p

omisiéon de la
contadora, realizé
asiento de ajuste
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COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA 001-002-
SERVICIO GEOMAR 000000060 |2022/07/12 | 113.120,13
COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA 001-002-
SERVICIO GEOMAR 000000069 |2022/11/11 | 111.664,58
COMPRA ASOC. CONSERVACION 001-002-
SERVICIO | VIAL UNIDAD VIAL 000000029 |2022/03/07 | 108.180,76
COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA 001-002-
SERVICIO GEOMAR 000000065 |2022/10/11 | 105.161,92
COMPRA URBANO TIBANLOMBO 001-001-
SERVICIO ROBER EITEL 000000029 |2022/01/07 | 101.010,10
COMPRA 001-001-
SERVICIO CORPORACION IKON S.A.S. |000000014 |2022/06/18 95.200,00
COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA 001-002-
SERVICIO GEOMAR 000000059 |2022/07/12 87.564,52
COMPRA 003-001-
SERVICIO | TECNOVOLADURAS S.A. 000017956 |2022/10/12 76.251,56
COMPRA 001-001-
SERVICIO DIAZ VEGA LUIS ALBERTO | 000000506 |2022/07/06 73.794,18
COMPRA TRANSPORTES 001-020-
SERVICIO ECUAVOLQUETEROS S.A. 000000662 |2022/04/28 72.347,19
COMPRA SOLIS CHAVEZ ERIKA 001-002-
SERVICIO GEOMAR 000000068 |2022/11/11 65.678,32
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COMPRA TRANSPORTES 001-020- N
SERVICIO |ECUAVOLQUETEROS S.A. 000000811 |2022/10/19 59.442,90
COMPRA 001-001- N
SERVICIO |CORPORACION IKON S.A.S. 000000019 |2022/07/18 56.192,96
COMPRA TRANSPORTES 001-020- N
SERVICIO |ECUAVOLQUETEROS S.A. 000000784 |2022/09/16 53.071,39
COMPRA 001-001- N
SERVICIO |CORPORACION IKON S.A.S. 000000004 |2022/02/10 50.636,08
justifica la
Comentario. | La confirmacion de saldos fue una actividad en conjunto con la empresa 2.866,21 |contadora
|Elab0rado por: LVMP |Fecha: 27/11/2023
|Revisado por: ALLN |Fecha: 29/11/2023
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