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RESUMEN

El sexismo se relaciona con la ideologia de ser hombre o mujer y el género se refiere a las
caracteristicas que cada cultura, asigna a los individuos para jerarquizar los roles. A nivel
mundial y nacional existe escalas altas de sexismo y a nivel local las investigaciones son
escasas. El proyecto se realizo a través de una revision bibliografica con el objetivo de
describir el sexismo y su relacion con el género en jovenes, con un enfoque cuantitativo y
método analitico sintético, el tipo de estudio fue de caracter documental. La poblacién estuvo
conformado por de 275 documentos cientificos, entre ellos articulos de revistas cientificas
y tesis de posgrado recopiladas en bases de dados como Scielo, Redalyc, Dialnet, Google
académico, Elsevier y ProQuest, que se han publicado entre en los afios 2013-2023, los
documentos se seleccionaron en base a criterios de seleccion y la muestra fue no
probabilistica de tipo intencional conformada por 70 documentos cientificos. Para garantizar
la calidad metodolégica se aplico el método CRF-QS (Critical review form — Quantitative
Studies), como resultado se obtuvo que el sexismo con el género estan vinculados y el
mantenimiento de ideas sexistas benévolas causa la predominancia de la violencia
psicoldgica, ademéas en ambos géneros se encuentran actitudes sexistas benévolas, sin
embargo, en el genero masculino prevalece el sexismo hostil y en el femenino el sexismo
benévolo, finalmente el sexismo provoca afectaciones en la salud mental, debido a que las
enfermedades mentales predominan en un género mas que en el otro.

Palabras claves: sexismo, género, jovenes, violencia de género, sexismo benévolo, sexismo
hostil.



Abstract

Sexism is related to the ideology of being a man or a woman; and gender refers to the
characteristics that each culture assigns to individuals to prioritize roles. At global and
national level there are high scales of sexism and at the local level the investigations are
scarce. The project was carried out through a bibliographic review with the objective of
describing sexism and its relationship with gender in young people, with a quantitative
approach and synthetic analytical method, the type of study was documentary. The
population consisted of 275 scientific documents, including articles from scientific
Journals and postgraduate theses collected in databases such as Scielo, Redalyc, Dialnet,
Google Scholar, Elsevier and ProQuest, which have been published between the years
2013-2023. Documents were chosen based on selection criteria and the sample was non-
probabilistic and intentional type made up of 70 scientific documents. To guarantee the
methodological quality, the CRF-QS method (Critical review form - Quantitative Studies)
was applied. As a result, it was obtained that sexism and gender are linked and the
maintenance of benevolent sexist ideas causes the predominance of psychological
violence. Moreover, benevolent sexist attitudes are found in both genders, however, in
the male gender hostile sexism prevails and in the female gender benevolent sexism,
finally sexism affects mental health, because mental illnesses predominate in one gender

more than in the other.

* Keywords: sexism, gender, youth, gender violence, benevolent sexism, hostile sexism.

Reviewed by:

Gabriela de la Cruz F. Msc
ENGLISH PROFESSOR
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CAPITULO I. INTRODUCCION

Al inicio de la humanidad se distribuyé de manera poco equitativa e imparcial los
roles, y derechos de hombres y mujeres; se ha determinado que los hombres pertenecen al
sexo dominante, sus particularidades son la autonomia, independencia, fuerza fisica y
competitividad que los convierte en los principales proveedores de seguridad y cuidado para
el hogar, la mujer ha sido percibida en segundo plano como la responsable de actividades
del hogar y atencion del esposo e hijos, sus caracteristicas principales son la sensibilidad y
el cuidado de otros (Bonilla, 2021). Esta adjudicacion desigual es evidenciada como un
modelo tradicional y natural, aunque con el paso del tiempo los estigmas han disminuido
debido a la inclusién de hombres y mujeres en ciertas actividades laborales y profesionales,
sin embargo, de manera discreta todavia se mantienen actitudes sexistas que estigmatizan a
los dos géneros.

El sexismo en la sociedad esta relacionado con la ideologia vinculada a la esencia
natural del ser hombre o mujer, se constituye en estructuras sociales y estereotipos que
distinguen los factores bioldgicos e indican al hombre como un ser superior para la mujer
(Instituto Europeo para la Igualdad de Género, 2021). La actitud sexista se considera desde
un enfoque tridimensional compuesta por respuestas cognitivas, referente a la percepcion de
los estereotipos sexuales; afectivos, concernientes a los prejuicios que indican agrado o
desagrado; y conductuales, encargados de la discriminacion sexual, estos componentes
explican el proceso actitudinal que puede afectar a la perpetracion o victimizacién en la
violencia de género (Arnoso et al., 2017).

La perspectiva actitudinal del sexismo se relaciona con el sexismo ambivalente que
es entendido como la consecuencia de la cercania o evitacién en hombres y mujeres en torno
al género y la sexualidad (Luna y Laca, 2017). Se forma por dos componentes: el sexismo
hostil que efecttia una ideologia tradicional con carga afectiva negativa, referente al prejuicio
de género que resalta la inferioridad del sexo femenino y el sexismo benévolo con carga
afectiva positiva que idealiza los roles tradicionales de la mujer, pero enfatiza en los
estereotipos del sexo femenino (Leon y Aizpurua, 2020).

El género alude al conjunto de caracteristicas distinguidas que cada cultura o
sociedad asigna a los hombres y mujeres para jerarquizar los roles y derechos que
desempefiarén en la sociedad (Organizacion de las Naciones Unidas [ONU], 2019); por lo
general se presentan de forma desigual y son un predictor para iniciar conductas de coaccion
y violencia de género que se refiere a las expresiones 0 actos que originan dafo fisico,
psicolégico o sexual, y afectan a una persona, se aprecia que con mayor frecuencia se
presentan en el género femenino (Calvo y Camacho, 2014).

La presente investigacion aborda la tematica del sexismo y su relacion con el género
de tipo de revision bibliografica donde se demuestra que al recibir actitudes e ideologias
sexistas el individuo se encuentra vulnerable a ser victima de un acto de violencia discreta
que en la actualidad se normaliza, también se aborda la influencia del sexismo en la salud
mental de hombres y mujeres permitiendo generar la idea de que las enfermedades mentales
estan determinadas por los estereotipos e ideas sexistas. Se destaca que la sociedad es el



medio importante para adquirir creencias sexistas, comportamientos y estereotipos de
hombres y mujeres que desde la antigiiedad hasta la actualidad son socialmente aceptados.

Lamper (2018), manifiesta que el sexismo es comprendido como las diferencias
marcadas que mantienen una relacion de desigualdad entre hombres y mujeres. De acuerdo
ala ONU en el 2020, un 90% de la poblacién a nivel mundial posee prejuicios sexistas contra
las mujeres (El periodico, 2020); el Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD, 2020), indica que nueve de cada diez personas incluido mujeres tienen prejuicios
contra el género, desde este punto de vista se manifiesta que los hombres son superiores a
las mujeres en algunos &mbitos como la politica y los negocios.

A escala mundial algunos paises presentan un alto porcentaje en prejuicios acerca
del sexismo como: Pakistan con un 99,81% seguido de Catar y Nigeria que tienen el mismo
porcentaje de 99,73%, su poblacion comparte pensamientos parecidos. Holanda con el
39,75% seguido de Suecia con 30,01% y Andorra con 27,01%, presentan una vision menor
del sexismo. En Francia el al 56%, Reino Unido 54,5%, Estados Unidos 57,31% y en Espafia
un 55,50% tienen al menos una creencia sexista que se incrementan (PNUD, 2020).

Garcia et al. (2020), en base a informacion recogida en pandemia por COVID-19, se
observan la prevalencia de desigualdad en la division de responsabilidades y roles de género
a causa de la dindmica estandar que considera al hombre como el principal proveedor
economico en la familia. Gonzales y Mora (2020), en Espafia se plantea al género desde la
perspectiva de violencia en el contexto universitario como consecuencia de las actitudes
sexistas, los resultados indican que la incidencia en la violencia de género es del 20,3% y se
considera al género femenino con un perfil de vulnerabilidad.

En Latinoamérica, con el estudio establecido (PNUD) se estima que algunos paises
presentan un alto porcentaje en lo que se refiere a prejuicios sexistas de acuerdo al género,
ubicando a Ecuador en primer lugar con un 93,34%, Colombia 91,40%, Brasil 89,50%, Peru
87,96% y México 87,70%. Cabe mencionar que paises como Argentina y Chile con el 74,6
% y Uruguay con el 75,4% tiene un indice considerado de sexismo (PNUD, 2020).

A nivel local en Chimborazo, el sexismo relacionado con el género constituyen un
tema de escaso interés investigativo, se observa en la sociedad algunas maneras de
discriminacion contra las mujeres y hombres representadas en el sexismo ambivalente, a
través de actitudes y comportamientos que exponen al género a regirse a los estereotipos y
prejuicios impuestos por la sociedad, desencadenado un problema que al no ser resuelto a
tiempo afecta a la desigualdad, la violencia y consecuencias en la salud mental.

La presente investigacion se desarrolla en base a la revision bibliogréafica, se recopila
informacion con el propdsito de describir el sexismo y su relacion con el género. Existe
informacion a nivel mundial, sin embargo, en lo revisado, las investigaciones son escasas a
nivel local, por lo que la investigacion puede servir de base teGrica para realizar
investigaciones a nivel nacional, al abordar el sexismo y la violencia de género, permitira
entender que el mantenimiento y la socializacion de una ideologia que minimiza a la mujer
aumentan debido a la normalidad con la que se propaga y provoca que en las siguientes
generaciones incrementen su prevalencia.

Este proyecto es viable porque existe una diversidad de documentos con informacién
idonea que permite realizar un analisis de acuerdo al ambito investigativo, se pretende
revisar informacion veridica y actualizada de los Gltimos diez afios, también aporta diferentes



parametros de importancia para futuras investigaciones de campo o documentales, que
deseen implementar algin plan de intervencion en la colectividad, lo cual seria una
contribucion que le permita a la sociedad disminuir los estigmas sexistas y las consecuencias
que se desencadenan contra el género, como la violencia y la influencia en la salud mental

Este proyecto de investigacion beneficiara directamente a los investigadores y a la
poblacion que tenga acceso a este documento, ya que provee informacion relevante para
solventar dudas y trabajar en estrategias encaminadas a la reduccion de esta problematica
para mejorar la salud mental. Ademas, de manera indirecta la Universidad Nacional de
Chimborazo sera parte de este beneficio, ya que aporta a las lineas de investigacion
pertinentes de la carrera.

El proyecto es factible, debido a que se cuenta con los recursos necesarios para la
ejecucion del trabajo, se accede a la informacion mediante los diferentes buscadores digitales
y se obtiene documentos cientificos, Utiles para el desarrollo de un trabajo 6ptimo.

¢Como influye el sexismo en el género y cudles son sus consecuencias?

OBJETIVOS

General
— Describir el sexismo y su relacion con el género a través de la revision bibliogréfica.

Especificos
— Determinar al sexismo y género con los tipos de violencia predominantes por medio
de revisiones bibliogréficas.
— ldentificar los tipos de sexismo prevalentes en jovenes por medio de revisiones
bibliogréaficas.
— Establecer la influencia del sexismo en la salud mental en el género por medio de la
revisién bibliografica.



CAPITULO Il. MARCO TEORICO
Sexismo

Es el conjunto de actitudes y comportamientos que instala la discriminacion entre las
personas basandose en su sexo. Se organiza en forma de prejuicios, creencias y se pone de
manifiesto mediante el lenguaje, simbolos y costumbres histéricamente arraigadas
(Carretero y Nolasco, 2017). Se percibe que el sexismo promueve identidades diferentes
para ambos sexos manteniendo un sistema de creencias que funcionay justifica la estructura
patriarcal, en donde la mujer ocupa una posicion de inferioridad y se perpetta un sistema de
desigualdad de género.

Género

Es una concepcion social de las funciones, comportamientos, actividades o atributos
que cada contexto social y cultural, considera apropiados para ambos sexos. La sociedad
interioriza las categorias del género y otorga roles hasta percibirlos como naturales, ademas
permite la interaccion en el ambiente y facilita la construccion de la identidad de género
(Serdn y Catalan, 2021).

En términos generales el género se refiere a la consideracion de hombre y mujer, o
masculino y femenino que la sociedad antepone para referenciar a una persona dependiendo
del rol, responsabilidad, derechos y las relaciones entre personas. Los esquemas impuestos
han estimado como consecuencia la desigualdad del poder o el acceso a la toma de decisiones
que se ha influenciado por la realidad histdrica, religiosas, econdémicas y culturales, que se
modifica en el transcurso del tiempo (Coreas et al., 2019).

Juventud

La juventud es una condicion social a partir del cual se configura la identidad
personal, es una etapa que se constituye desde la infancia y la pubertad hasta antes de la edad
adulta (Fernandez, 2021). La OMS, define que la juventud abarca edades comprendidas entre
los 15 a los 24 afios, sin embargo Instituto Mexicano de la Juventud (2017), indica que esta
etapa corresponde desde los 18 hasta los 29 afios.

El sexismo y las actitudes sexistas en la juventud pueden desencadenar en violencia
de género porque se crea un pensamiento formal y se basa en experiencias que pueden
efectuar un pensamiento dicotomico y absolutista que vulnere el acto de agresion. Una de
las variables que puede explicar las conductas violentas hacia las mujeres es la ideologia
sexista, porque es un predictor para la agresion e instaura creencias que justifican las
desigualdades o las diferencias de poder (Lopez, 2016).

Antecedentes del sexismo y la relacién con el género

El hombre y la mujer siempre han poseido una atribucion de caracteristicas sociales
distintivas que provoco la discriminacion y minusvalia del género femenino sobre todo en
la edad media, la mujer quedo sefialada por el matrimonio y la maternidad ya que debia
centrarse en el cuidado y educacion de los hijos, ademas tenia que obedecer las 6rdenes del



hombre ya que poseian mayor fuerza fisica y ellas quedaban como un ser pasivo con falta
de caracter y dependencia (Biblioteca virtual Miguel de Cervantes, 2020).

El origen historico del sexismo y la violencia de género estan estrechamente ligadas
con la division ancestral del contexto donde se asigné el espacio publico para los hombres y
un espacio privado y limitado para las mujeres, para que esta division siga propagandose de
generacion a generacion se inventd la dualidad de la existencia humana, en donde se educaba
al individuo a reconocerse con la mitad de los valores, es decir, los hombres estaban
relacionados con la violencia, falta de empatia, el dominio y control de un todo, mientras
que la mujer se determiné por la dependencia, sumision y pasividad (Diaz, 2013).

Al mantener las ideologias sexistas se desencadenan los mitos que son una creencia
tangible desde la perspectiva de un sujeto, se extiende debido a la socializacion de estas
ideologias erroneas e incluso alguna de estas tiende a perpetuarse como realidades
provocando la violencia de género. Los mitos con un carécter sexista que tradicionalmente
se escucha son: el amor romanico que indica que los sentimientos tienen que poseer un amor
verdadero, sindnimo de la entrega absoluta a la pareja, de aqui se desencadena otros mitos
como “aungue pegue o mate marido es”, “que va a ser de mi si mi esposo me deja”, “que va
a pensar la gente si me divorcio”, por lo tanto, se desencadena una serie de caracteristicas
sexistas que justifican la accion de violencia (Carbonell y Mestre, 2018).

La religion es otro predictor que esta influenciado por una ideologia y actitud sexista
debido a las normas y sanciones que delimita el rol natural del género femenino, ademas, a
través de las préacticas, creencias, rituales de caracter moral, se ha proporcionado
subordinacion en el ambito social, de manera que el aspecto religioso también se ha
involucrado con el poder politico, cultural, y econdémico, que perpetud valores poco
equitativos, contribuyendo en la violencia contra la mujer (Bércenas y Delgado, 2021).

Tipos de sexismo

La evaluacion de paradigmas ha llevado a que se sigan formando nuevas teorias que
buscan dar respuestas a los pensamientos y comportamientos sexistas presentes en hombres
y mujeres, de acuerdo al estudio de Leimara (2014), afirman que en las relaciones de género
y en el poder estructural de los hombres coexiste el poder diadico de las mujeres que es la
dependencia entre los individuos. EI poder estructural explica el control que los hombres
tienen en instituciones econdémicas, legales y politicas, en cambio el poder diadico se vincula
con la interdependencia del sexo y afecto que generan las relaciones humanas, por ejemplo
los hombres tienden a depender de las mujeres para criar los hijos y para su satisfaccion
afectivo-sexual.

En base a lo antes mencionado se formula la teoria del sexismo ambivalente hacia
las mujeres y la definen como la combinacion de dos elementos antagonicos: positivos y
negativos, que dan apertura a la coexistencia de ideologias hostiles y benevolentes. Connor
et al. (2016), menciona lo siguiente:

— Sexismo hostil: se refiere a las actitudes prejuiciosas tradicionales que percibe a las
mujeres como dependientes e inferiores. Asi mismo se estima que es una forma de
prejuicio directo caracterizado por la antipatia y la subvaloracién hacia el género



femenino y se asocia empiricamente con el tradicionalismo en los roles de género
masculinos (Darren y Mervyn, 2019).

Este tipo de sexismo se divide en tres categorias: paternalismo dominante, las
mujeres son consideradas débiles e inferiores que necesitan la guia y el control
masculino. Otra categoria es la diferencia de género competitiva que sostiene que las
mujeres son diferentes de los hombres porque no poseen las caracteristicas para tener
éxito en la esfera publica, el sexismo también indica la escala de hostilidad
heterosexual que alude al poder sexual que posee el género femenino y causa
conductas manipuladoras contra el género masculino.

Sexismo benevolente: es un prejuicio con una vision estereotipada y limitada de la
mujer que se atribuye de forma positiva en una esfera afectiva y se une a conductas
de apoyo. Se categoriza en: el paternalismo protector, que es el cuidado y
dependencia de la mujer; diferencias de genero complementario, enfatiza
caracteristicas positivas de la mujer como suplemento para el hombre; e intimidad
heterosexual, es la dependencia de los hombres acerca de las mujeres satisfaccion
reproductiva y sexual.

Componentes del sexismo

Diaz (2013), manifiesta que el sexismo es un predictor de riesgo para la violencia de

género e involucra una serie de componentes estructurales como:

Componente cognitivo: se fundamenta en engafar las diferencias sociales o
psicologicas existentes en el género en relacion con las diferencias bioldgicas
pertenecientes a cada sexo, generando la creencia errénea de que las discrepancias
surgen de manera automatica como consecuencia de los aspectos bioldgicos, sin
tomar en cuenta la influencia de la cultura y el aprendizaje social.

Se forman creencias de minusvalia acerca de la mujer que justifica la discriminacion
y la violencia, estas creencias se relacionan con las deficiencias cognitivas que
minimiza a la violencia y genera la dificultad para comprender los problemas
sociales, debido a que se conserva un pensamiento absolutista y dicotomico.
Componente afectivo: se conceptualiza como el sentimiento positivo o negativo en
torno a un determinado objeto social, estd asociada a las caracteristicas que se otorga
a cada género, la mujer es estimada como fragil y sensible, mientras que el hombre
es apreciado como fuerte, emocionalmente maduro y suele utilizar la violencia en
situaciones de amenaza. Este componente explica la forma sexista de construir una
identidad de género, justificando a la violencia.

Componente conductual: se vincula con la posibilidad de instaurar ciertas situaciones
con las creencias o afectos que contribuyen en la creacion, reforzamiento o
modificacion de una actitud sexista, esto provoca que se genere una actitud
discriminatoria y de violencia.

Con la interaccion de los componentes del sexismo, el individuo desarrolla una

evaluacion considerando los aspectos positivos y negativos que crean una actitud, es asi que



al unir estos componentes se crean experiencia que forman una actitud sexista y que a la vez
puede ser prejuiciosas.

Sexo

El Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF, 2017), define al sexo
como un conjunto de caracteristicas bioldgicas, fisicas, fisioldgicas y anatémicas que definen
al ser humano como hombre o mujer. El sexo esta determinado por la naturaleza y en el
proceso de socializacion que indica que ha cada sexo se le asigna rasgos, roles y
comportamientos.

El termino sexo tiende a confundirse con las relaciones sexuales con penetracion, sin
embargo, el concepto adecuado hace referencia a las caracteristicas bioldgicas innatas del
ser humano, que categoriza a ambos sexos y a las personas intersexuales (Campoverde et al.,
2018). También se confunde con el género, pero se debe distinguir que el género marca la
percepcion de la sociedad, politica, religion, vida cotidiana (Lamas, 2013).

Sexualidad

Es la dimension amplia y trascendente relacionada con el desarrollo holistico de la
persona, que involucra aspectos bioldgicos, psicoldgicos, sociales, politicos, econdmicos,
culturales, religiosos y espirituales. Incluye el sexo, la identidad, los roles de género, el
erotismo, el placer, la intimidad, la reproduccion y la orientacion sexual, y también se
experimenta y expresa a traveés de pensamientos, fantasias, deseos, creencias, actitudes,
valores, conductas, practicas y relaciones, estas se practican o expresan en la vida cotidiana.
(Velazquez, 2014).

La sexualidad es un proceso que acompaiia todo el ciclo de vida de un individuo,
adopta diferentes caracteristicas 0 manifestaciones de acuerdo a cada etapa evolutiva del
sujeto, dotandolo de caracteristicas cambiantes y complejas (Veldzquez, 2014).

Bravo (2021), refiere que la sexualidad abarca tres dimensiones que son:

— Dimensién bioldgica, contiene el aspecto fisico y organico de la expresion sexual,
cuyo objetivo es procrear Yy asegurar la supervivencia de la especie humana, por lo
que el cuerpo humano es un eje principal para vivenciar la sexualidad.

— Dimensién psicol6gica, menciona los aspectos emocionales, afectivos, intelectuales,
sentimentales que el ser humano expresa y mediante la cual posee su propia
orientacion sexual y la vive de forma particular.

— Dimensién sociocultural, la interaccion con la sociedad de acuerdo a su cultura,
ambiente, experiencias, mitos, tables sexuales, creencias, estereotipos los cuales se
encargan de modificar la manera de actuar y vivir la sexualidad, se conforman por
una construccion social y colectiva, por lo tanto parcial (Buitrago et al., 2017).

Rol

Aluden a las normas impuestas por el contexto social, se establece la manera de
actuar y de sentir de una persona acerca de su género, de acuerdo con este rol se asigna y
asume el estatus social y las funciones que distinguen a los hombres de las mujeres. El rol



se adquiere desde la nifiez, se refuerza en la adolescencia, se acentta al inicio de la
sexualidad y se implementa mediante la observacion de conductas en la sociedad que son
transmitidos por los medios de comunicacion o por la interaccion directa con el contexto
(Correaetal., 2013).

Desde la perspectiva histdrica existe una distribucién social en la que se ha asignado
cargos sociales en torno al género femenino o masculino, en la primera revolucion industrial
la distincidn de roles fue exacerbada por la division de trabajo en la sociedad, las personas
se encontraron obligadas a abandonar los campos y talleres domésticos por las fabricas en
busca de una mejor calidad de vida. Al hombre se lo consideré como el principal proveedor
econdmico, porgue se encargo de ejecutar las habilidades practicas en funcién de la actividad
destinada al trabajo industrial, mientras que la mujer empled el cargo de proporcionar
cuidado a la familia y se caracterizo por la tendencia de cualidades afectivas con el cargo de
brindar un soporte emocional (Correa et al., 2013).

En la tabla 1 se describen las caracteristicas del rol de género

Tabla 1 Rol del género

Masculino Femenino
Razonamiento Espontaneidad
Violencia Ternura
Fuerza Debilidad
Inteligencia Intuicién
Profundidad Superficialidad
Rudeza Sensibilidad
Actividad Pasividad

El género femenino fue el principal afectado en la asignacion de roles, en la
actualidad la mujer disfruta de mas derechos que antes, esto ha ocasionado la modificacion
de algunos aspectos, por ejemplo, ya no desempefia totalmente el rol de pasiva, sin embargo,
en ciertos casos todavia existen los estigmas que denigran algunas conductas y conservan
las actitudes sexistas pese al cambio, esto se da debido a los estigmas sociales.

Desde una nueva perspectiva se valora que el género femenino disfruta de una
libertad considerable, por ejemplo, los privilegios destacados actualmente son: los estudios
universitarios, carreras profesionales, empleos bien remunerados, libertad sexual (uso de
métodos anticonceptivos); con respecto al género masculino, se han restado privilegios ya
no son los unicos gque sostienen econdmicamente la familia y en algunos casos colaboran
con las responsabilidades domésticas (Saldivar et al., 2015).

Estereotipos

Es determinado como una idea 0 modelo que es aceptado por un grupo de personas
que comparten ciertas cualidades, son creados por la sociedad dependiendo de las
caracteristicas fisicas o ideoldgicas del contexto y explican el comportamiento comun de
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ambos géneros, ademas los estereotipos se generan en torno a la idea o representacion que
el individuo debe desempefiar en la sociedad (Herrero, 2020).

También se lo conoce como estereotipos sexuales que distinguen a hombres y
mujeres, segun las creencias populares, actividades, roles, rasgos y atributos que son
asimilados y empleados por las personas. El estereotipo de género surge cuando se
desempefia actividades que no son consideradas como naturales o normales segun la vision
cultural, se aprecia que el aprendizaje del estereotipo es natural, inicialmente se propaga a
través de la observacion y se arraiga en la cultura (Almagro, 2017). En la tabla 2 se describe
las caracteristicas del estereotipo de género

Tabla 2 Estereotipos de género

Masculino Femenino
Independientes Sensibles
Dominantes Calidas

Agresivos Dependientes
Orientados al trabajo Orientadas al cuidado
Orientados a la culminacién

de trabajo

El estereotipo pertenece al componente cognitivo, forma parte de las actitudes del
individuo y de las creencias e ideas aprobadas por la sociedad, facilita la socializacion,
adaptacion e integracion de las personas en un entorno desconocido, este proceso de
socializacion fomenta los comportamientos de cada género, provocando que se mantenga y
se genere consecuencias negativas que limite el desarrollo integral, el desenvolvimiento de
habilidades, emociones, estado fisico, rendimiento, etc., y es el predictor de conductas de
violencia de género (Castillo y Montes, 2014).

La sociedad atribuye rasgos de personalidad que cada sujeto debe poseer, por
ejemplo, para las mujeres se les asigna como caracteristica la subordinacién, mientras que
para el hombre el dominio. Con respecto al rol se estereotipa que el género femenino se
encarga del cuidado y el masculino del sustento econdémico, en el ambito profesional se
otorga a los hombres cargos de empresarios y se considera que las mujeres ocupan el puesto
de secretarias (Pla et al., 2013).

Prejuicio

Alude al componente afectivo y se entiende como un juicio negativo basado en
imagenes estereotipadas que corresponde al acto de juzgar o desaprobar algin
comportamiento u opinion de una persona de forma anticipada e implica la emision de ideas
0 creencias antes de someterse a una prueba de realidad (Torres, 2018). En la tabla 3 se
enlista las categorias sociales que inician los estereotipos y prejuicios.
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Tabla 3 Categorias sociales de estereotipos y prejuicios

Categorias sociales
Sexo

Edad

Religion

Etnia

Apariencia fisica
Situacion laboral

Patriarcado

Es el sistema que organiza las desigualdades de género desde el punto de vista social,
politico, econdmico, religioso y cultural, se basa en la idea de predominio de los hombres
sobre las mujeres. El patriarcado mantiene los roles y estereotipos jerarquizados de género,
debido a que se otorga al hombre el poder para subordinar a la mujer (Carretero y Nolasco,
2017).

Socializacion del género

Es un proceso continuo que inicia desde el nacimiento el sexo que se le otorga al
nifio incluye una serie de experiencias y esquemas que colaboran en la adquisicion de la
identidad e interiorizacion de normas, roles, valores, y expectativas sociales, que son
adaptables en el contexto (Sales, et al., 2016). Los agentes socializadores de los modelos
hegemonicos de masculinidad y feminidad son: la familia y la escuela que asignan tareas de
acuerdo a las caracteristicas fisiologicas que distingue al sexo, la distribucién de actividades
generalmente tiende a ser desigual (Rodriguez, 2013).

El género se determina por un proceso continuo de socializacion diferencial,
Menéndez y Arroyo (2022), sefialan las siguientes fases de socializacion:

— Aprendizaje: se desarrolla mediante la observacion de conductas o
comportamientos comunes que son imitados, crean los estereotipos y roles de
género.

— Interiorizacién: el individuo adapta las respuestas de comportamiento a las
exigencias socializadoras de género.

De acuerdo con las necesidades particulares de la sociedad o de una cultura se
implementan las conductas que se consideran adecuadas y se diferencian las inadecuadas,
los estereotipos que se crean a futuro estan rodeados en la dinamica de socializacion, el
impartir desde la infancia roles y derechos equitativos permitira la reduccion del sexismo.

Identidad de género

Es apreciada como una experiencia interna e individual del sujeto que puede 0 no
corresponder con el sexo asignado en el nacimiento, se incluye caracteristicas como la
vestimenta, el modo de hablar, los modales y el aspecto del cuerpo que puede ser modificado
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a través de las nuevas tecnologias médicas (ONU, 2013). El proceso de construccion de la
identidad se crea a nivel interindividual, pero se desarrolla en la interaccion de aprendizaje
de estereotipos, roles y conductas.

Tipos de identidad de género

Segun la RAE (2022), define los siguientes términos:

— Femenino: referente a un tipo de género tradicional, que otorga caracteristicas
distintivas de la mujer y roles que la sociedad asigna.

— Masculino: genero relacionado con las caracteristicas innatas del hombre y la funcion
que desempefia en el contexto

— No binario: referente a la identidad de género que se reconoce con caracteristicas
femeninas y masculinas, es decir no se identifica con la dualidad tradicional de la
asignacion del género por sus caracteristicas bioldgicas.

Los dos primeros géneros expuestos forman parte de una cultura que designa
particularidades para diferenciar a los hombres y a las mujeres, sin embargo, en la actualidad
existe una extensa gama de identidades de género, pero se toma en cuenta solo el no binario,
ya que no entra en la categoria de aceptar estereotipos, ni prejuicios tradicionales.

Sexismo y género en el &mbito educativo y profesional

Con respecto al sexismo y su intervencion en el género en el &mbito educativo y
profesional, se realza mediante el aporte de Grafia (2021), refleja que los estudios de género
han puesto en evidencia patrones sexistas en la socializacion escolar y reproducen
comportamientos, expectativas u opciones asociadas al género. A si mismo Araya (2014),
indica que fue desde la pedagogia critica donde se empezé a concebir el sistema educativo
como un espacio investido de poder no neutral, por lo que contribuia a crear y legitimar
identidades socialmente jerarquizadas.

Erazo (2013), menciona que los estudiantes no son orientados a la libre exploracion
de las diferentes especialidades técnicas. En este sentido el género femenino es cuestionado
y criticado por la eleccion de una especialidad que no se ajusta a caracteristicas disimiles
atribuidas al género, a pesar de la inclusion todavia existe discriminaciéon al acceso de
espacios educativos mixtos, como en la calidad y modos diferenciados de ensefianza, estas
diferencias educativas suelen ser vistas como sutiles u ocultas direccionadas a una vision de
género.

Violencia de género

El Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables (MIMP, 2016), define a la
violencia de género como una conducta hostil hacia los individuos, es incrementada por una
contundente discriminacion hacia las personas debido a la categoria social como la raza,
etnia, edad e identidad sexual, que provoca sufrimientos psicoldgico, fisico o sexual y en
algunos casos la muerte.

La legitimacion del dominio masculino sobre la mujer causa variados tipos de
maltrato, y mantiene el constructo social de desigualdad que considera que el género
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femenino es inferior al masculino (Aperezurrio, 2013). La violencia se origina desde la
desigualdad de género que perpetla el estado de subordinacion juridica, social o econdémica
en el que se encuentran las mujeres, por lo general, la agresion contiene actos como violencia
familiar, sexual, mutilacion de los genitales, femicidio, prostitucion, exploracion sexual de
mujeres y nifias (OMS, 2013).

Chavez et al. (2017), cita los tipos de violencia de género como: psicoldgicas, fisicas,
sexuales y simbolicas:

— Psicologica: el hombre minimiza a la mujer a través de las criticas, manipula su
voluntad y limita la capacidad de decision, este acto aumenta de forma progresiva
con el transcurso del tiempo.

— Fisica: representa las agresiones fisicas y se hace uso del propio cuerpo u otros
objetos como perjuicio a la mujer.

— Sexual: se genera en las relaciones sexuales sin consentimiento o bajo coaccion y
amenaza.

— Simbdlica: referente a la publicidad sexista que ofrece productos en los medios de
comunicacion transmitiendo la idea de la mujer como un objeto de deseo.

La violencia de género es combinada por los diferentes tipos, se presentan desde un
ambito privado hasta el contexto publico, se relaciona con causas que justifican el acto de
violencia y se lo normaliza en la interaccion social.

Salud mental y género

Los trastornarnos mentales mas comunes en la sociedad son la depresién, ansiedad y
las quejas somaticas que en algunos casos surgen por la mediatizacion de los estereotipos.
Los trastornos psiquiatricos tienen un constructo biopsicosocial, influenciado por la
genética, por ejemplo, se estima que los trastornos afectivos se producen con mayor
prevalencia en el género femenino, tomando en cuenta que la mujer tienen caracteristica de
sensibilidad, en cambio los trastornos de conducta se originan con frecuencia en los hombres
considerando que son caracterizados como agresivos e independientes. (Pla et al., 2013).

Los registros en unidades hospitalarias estiman que las mujeres presentan una mala
salud mental con prevalencia en problemas como ansiedad, depresién, trastornos de
conducta alimentaria, mientras que los hombres reportan problemas relacionados con el
consumo de toxicos o trastornos de personalidad antisocial, ademas, se aprecia que la salud
mental se ve afectada a causa de los factores sociales y culturales que acttan en funcién de
los roles que las personas son obligadas a desempefiar en la sociedad (Cabezas, 2021).

La ideologia sexista causa problemas en la salud mental entorno al género, por
ejemplo en la mujer se produce depresion y ansiedad, una de sus causas es que son las
principales cuidadoras informales de pacientes con algin tipo de enfermedad, adultos
mayores, nifios con capacidades especiales, 0 especificamente encargadas del cuidado y
proteccion a otros, esto genera una acumulacion de carga afectiva que afecta a la salud
mental. EI hombre por cumplir con una ideologia sexista de manera inconsciente vive bajo
constantes limitaciones en cuestiones emocionales y psicoldgicas, no enfrentan, expresan
y liberan el estrés, esto causa como consecuencia que se genere violencia fisica o psicol dgica
(Poggi, 2019).
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CAPITULO IIl. METODOLOGIA

Para la presente investigacion bibliografica se implement6 una metodologia con un
enfoque cuantitativo, la informacion utilizada es extraida de un nimero de documentos
cientificos que fueron previamente recopilados, cuantificados y seleccionados en base a
varios criterios de busqueda que aseguran su calidad y utilidad dentro de la investigacion, de
este modo se describen conceptos y particularidades de las dos variables de estudio.

La investigacion es de caracter documental con la aplicacion de una guia de revision
bibliografica, el nivel de estudio es descriptivo dado que se presenta elementos y
caracteristicas del sexismo como del género, informacion que fue recopilada de documentos
cientificos.

Poblacion

La poblacion estuvo conformada por 275 documentos cientificos que se recolectaron
mediante una secuencia de busqueda, los cuales han sido divulgados en base de datos
cientificas y revistas indexadas como Scielo, Dialnet, Redalyc, Google académico, Elsevier,
ProQuest, ademas se utiliz tesis de cuarto nivel recopiladas en los repositorios de la
Universidad Auténoma de México, Universidad César Vallejo, Universidad Catolica de
Cuenca, Universidad Sefior de Sipan y Universidad peruana Cayetano Heredia. De este
modo los documentos escogidos estan relacionados con el sexismo y la violencia de género
en jovenes, publicados entre los afios 2013-2023 con una vigencia de 10 afios.

Muestra

La muestra se realiz6 con la aplicacion de un muestreo no probabilistico de tipo
intencional basado en los criterios de seleccion, con ello se logrd distinguir los documentos
cientificos que contengan informacién relevante y brinden el sustento tedrico a la
investigacion, la muestra total fue de 70 documentos, dentro de los cuales se encuentran 62
articulos cientificos, 8 tesis de pos grado.

Se selecciono la informacion en base a los siguientes criterios de busqueda:

Tabla 4 Criterios de seleccion

Criterios de seleccion Justificacion
Documentos cientificos divulgados entre los La informacion obtenida debe ser actualizada,
afios 2013-2023 esto acredita la calidad de la investigacion,

ademas da una visién actual de lo que estad
ocurriendo en base a las variables y la poblacion
del estudio. Por lo que se escogeran los estudios
realizados en los dltimos 10 afios.

Sexismo y género en jovenes. La investigacion esta centrada en determinar la
relacion que existe entre las dos variables en una
poblacion especifica, en este caso los jovenes.
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Idioma inglés, portugués y espariol

Base de indexacion: Scielo, Dialnet,
Redalyc, Google académico, Elsevier,
ProQuest,

La divulgacion de documentos cientificos con
datos relevantes para la presente investigacion se
los ha realizado en diferentes idiomas

Las bases de datos mencionadas contienen un
extenso namero de publicaciones de caracter
cientifico, incluyendo a los relacionados con el

tema de investigacion.

La bdsqgueda de los articulos cientificos se realizd mediante la aplicacion de un
algoritmo de basqueda, para lo cual se empleo el operador de busqueda AND y OR que
permite que los resultados que se arrojen en el buscador contengan el mayor nimero de
términos y permita una bdsqueda mas especifica de la informacion, se escogieron
documentos tomando en cuenta los criterios de seleccion que fueron establecidos para la

presente investigacion.

Algoritmo de basqueda se muestra en la siguiente figura:

Figura 1. Algoritmos de busqueda

Palabras claves:  sexismo,
sexismo hostil 'y benévolo,
género, violencia de género en
jévenes.

Scielo=16
Dialnet=6
Redalyc= 13

Elsevier=1
ProQuest=8

Google académico=18

Tesis posgrado=8

A4

Estrategia de ba

squeda=275

Tras aplicar criterios de seleccién= 70

Excluidos=205 |~

Acceso
restringido= 11

Publicaciones
antiguas= 112

Por rango de edad=
82

En la figura 1, se encuentra detallado el procedimiento dentro del Algoritmo de
Busqueda, el cual plantea el conjunto minimo de elementos que ayudan al desarrollo de
revisiones sistematicas, establecidas con el proposito de facilitar al autor la presentacion del
trabajo cientifico, asi también es util para la valoracion critica de revisiones sistémicas.
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Tabla 5. Algoritmo de busqueda

Secuencia

Tipo de documentos a
buscar

Criterio de
busqueda

Resultados

Seleccionados

Descartados

Busqueda de
documentos cientificos
sobre el sexismo vy el
género en jovenes entre
los afios 2013 y 2023
Busqueda de articulos
cientificos sobre
sexismo y género en
jovenes divulgados en
revistas indexadas en
Scielo, Dialnet,
Redalyc, Google
académico, Elsevier,
ProQuest, entre los afos
2013 y 2023

Busqueda de tesis de
cuarto nivel
relacionadas con el
sexismo y género en
jovenes entre los afios
2013 y 2023 divulgadas
en repositorios y en
revistas indexas como
Universidad Auténoma
de México, Universidad
César Vallejo,
Universidad Catdlica de
Cuenca,  Universidad
Sefior de Sipan vy
Universidad  peruana
Cayetano Heredia, entre
los afios 2013 y 2023

AND
2013 y

Sexismo
género
2023

Sexismo AND
género 2013 y 2023

Tesis de
especialidad  OR
maestria OR
doctorado  AND
sexting
psicoldgicas 2013 y
2023

90

155

30

18

44

72

111

22

Total de documentos consultados

275

70

205

Dentro de la presente investigacion ha sido aplicado el meétodo de calidad
metodoldgica denominado por sus siglas en ingles CRF-QS (Critical Review Form —
Quantitative Studies), que fue desarrollado por el McMaster University Occupational
Therapy Evidence-Based Practice Research Group en el afio 1998 con el fin de facilitar la
evaluacion de la calidad de las publicaciones, aplicable a estudios desde los tipos de ensayo
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clinico aleatorizado hasta los de caso clinico. El cual permite someter una muestra de los
documentos seleccionados que en este caso seran 70 documentos evaluados.

Este método consta de 19 items que evaltuan la calidad de cada documento y se
califica otorgando un punto a cada criterio cumplido, de este modo se evalda la calidad
metodoldgica en base a los criterios y categorizados en niveles entre pobre calidad
metodologica (< 11criterios), aceptable calidad metodologica (entre 12 y 13 criterios), buena
calidad metodoldgica (entre 14 y 15), muy buena calidad metodologica (entre 16 y 17
criterios) y excelente calidad metodoldgica (> 18 criterios) (Law et al.1998).

Los instrumentos considerados en el instrumento CRF = QS son los siguientes:

Tabla 6 Criterios para calificar calidad metodolégica (CRF-QS)

Criterios generales N° de item Elemento para valorar
Objeto de estudio 1 Obijetivos precisos, medibles y factibles
Literatura 2 Informacion relevante para el estudio
Disefio 3 Adecuada al tipo de estudio
4 No presenta sesgos
Muestra 5 Descripcidon de la muestra
6 Justificacion del tamafio de la muestra
7 Aplicacion de consentimiento informado
Medicion 8 Medidas validas
9 Fiabilidad de las medidas
Intervencion 10 Descripcion de la intervencion
11 Evitar contaminacion
12 Evitar co-intervencion
Resultados 13 Exposicion estadistica de los resultados
14 Meétodo de analisis estadistico
15 Abandonos

Conclusién e implicacién 16

clinica de los resultados

18

19

Importancia de los resultados para la clinica

Conclusiones coherentes

Informe de la implicacion clinica de los

resultados obtenidos

Limitaciones del estudio

Fuente: (Law et al., 1998)

Se muestra a continuacién la matriz que contiene los 70 documentos que fueron
seleccionados del total de la poblacion de 275 para su revision de la calidad metodologica.
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Tabla 7 Matriz de calidad metodoldgica

NO

Titulo de documento

1

2 3 4 5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18 19 Total
puntos

logrados

Categoria
calidad
metodologica

Sexismo,
pensamientos
distorsionados y
violencia  en las
relaciones de pareja en
estudiantes
universitarios del
Ecuador de areas
relacionadas con el
bienestar y la salud
Violencia de género:
prevalencia,
imaginarios sexistas, y
mitos en la juventud
universitaria
Evaluacion del
sexismo y violencia de
género en una muestra
de universitarios
catalanes: un estudio
de valides basado en el
Inventario de Sexismo

1 0 18

Excelente

Muy Bueno

Excelente

29



Ambivalente 'y el
Cuestionario de
violencia entre novios
A dangerous
boomerang: Injunctive
norms, hostile sexist
attitudes, and male-to-
female sexual
aggression

Efecto de la creencia
en el mundo justo
sobre el  sexismo
ambivalente

La relacion entre el
miedo a la violacion y
el sexismo benévolo
en una muestra de
mujeres de la ciudad
de Juarez (México)
Sexismo y
concepciones de la
violencia de género en
contra de la mujer en
cuatro universidades
de la ciudad de
Manizales (Colombia
2015)

18

18

18

18

Excelente

Excelente

Excelente

Excelente
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10

11

12

Tolerancia a la
violencia de pareja y
actitudes sexistas entre
estudiantes de ciencias
de la salud de tres
universidades
espariolas

Sexismo y expresion
de laira: diferencias de
género, cambios con la
edad y correlaciones
entre ambos
constructos
Obstaculos en la
comprensién  de la
violencia de género:
influencia del sexismo
y la formacion de
género

Atribucién  de la
responsabilidad ante la
violencia sexual:
efecto del tipo de
tactica, el género y el
sexismo benévola
What is Violence? The
Role of Sexism and

17

18

18

18

17

Muy Bueno

Excelente

Excelente

Excelente

Muy Bueno
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13

14

15

16

17

Social Dominance
Orientation in
Recognizing Violence
Against Women
Sexismo, temor a la
evaluacion negativa y
comunicacién
destructiva en la pareja

Perceptions of
organizational justice
and ambivalent
sexism: The
moderating role of
individualism-
collectivism

Sexismo y violencia en
relaciones de noviazgo
en jovenes de una
universidad de
Chiclayo, 2018
Conexion
intergeneracional del
sexismo: influencia de
variables familiares
Sexismo, temor a la
evaluacion negativa y

19

17

16

18

18

Excelente

Muy Bueno

Muy Bueno

Excelente

Excelente
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18

19

20

21

22

comunicacion
destructiva en la pareja

Analisis de la
presencia de sexismo
en alumnado

universitario

Rol del sexismo
ambivalente y de la
trasgresion de
estereotipo de género
en la atribucion de
culpa a  mujeres
victimas de violencia

de pareja
Sexismo, celos vy
aceptacion de

violencia en jévenes
universitarios
mexicanos

Sexismo ambivalente
y violencia en

relaciones de
enamoramiento en
universitarios de
Arequipe
Creencias

distorsionadas sobre la

16

18

17

18

17

Muy Bueno

Excelente

Muy Bueno

Excelente

Muy Bueno
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23

24

25

26

27

violencia contra las
mujeres en docentes en
formacion de
Colombia

El  sexismo como
predictor de violencia
de pareja en un
contexto multicultural
Inteligencia emocional
y su relacién con el
sexismo ambivalente

en estudiantes
universitarios
Prevalencia y

caracterizacion del
sexismo en el contexto
espariol.

Relacion  entre el
sexismo y los estilos
de crianza

Sexismo, celos vy
aceptacion de
violencia en jévenes
universitarios
mexicanos

(Sexism, jealousy and
acceptance of violence

17

18

16

16

17

Muy Bueno

Excelente

Muy Bueno

Muy Bueno

Muy Bueno
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28

29

30

31

in  Young Mexican
university students)
Inventario de sexismo
ambivalente:
Invarianza  Factorial
entre género y relacion
con la violencia de
pareja

Creencias sexistas y
actitudes de violencia
de género. Situacion
de estudiantes
universitarios del area
de la salud. Cartagena
- Colombia

Violencia de género en
estudiantes
universitarios Una
mirada  desde la
determinacién social
Actitudes sexistas y
reconocimiento  del
maltrato en parejas
jévenes. Atencién
Primaria

18

18

17

16

Excelente

Excelente

Muy Bueno

Muy Bueno
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32

33

34

35

Sexismo, ideologia y
apoyo a premisas
socioculturales en
estudiantes de
educacion superior
Inteligencia emocional
y sexismo. Estudio del
componente
emocional del
sexismo.

Sexism and gender
violence in university
students from Tabasco
(México) and Lleida
(Catalonia):
Measurement
invariance and cross-
cultural differences
Las actitudes sexistas
ambivalentes de
entrenadores y
entrenadoras 'y su
relacion con la
percepcion del clima
motivacional que
crean en sus equipos
deportivos

17

18

18

18

Muy Bueno

Excelente

Excelente

Excelente

36


https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=97044007004
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=97044007004
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=97044007004
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=97044007004
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=97044007004
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=97044007004
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=97044007004
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=97044007004

36

37

38

39

40

Obstaculos en la
comprensién de la
violencia de genero:
Influencia del sexismo
y la formacion en
género

Sexismo ambivalente
y su relacién con la
aceptacion de mitos
sobre la violencia
sexual en una muestra

de Lima
Actitudes sexistas en
los jovenes

universitarios
influencia del contexto
familiar y de pareja
Ideology, sexism, and
beliefs about sexual
violence in Peruvian
university students and
future police officers
Los modelos de género
en el alumnado
universitario espafiol:
un enfoque desde la

18

16

17

17

15

Excelente

Muy Bueno

Muy Bueno

Muy Bueno

Buena calidad

37


https://www.redalyc.org/journal/6723/672371335001/
https://www.redalyc.org/journal/6723/672371335001/
https://www.redalyc.org/journal/6723/672371335001/
https://www.redalyc.org/journal/6723/672371335001/
https://www.redalyc.org/journal/6723/672371335001/

41

42

43

44

autopercepciéon y las
relaciones de género
Sexismo ambivalente
y sintomas de
ansiedad, depresion y
autoestima

The Effects of Rape
Myth Acceptance,
Benevolent  Sexism,
Characterological
Self-Blame, and
Behavioral Self-blame
on Posttraumatic
Stress Disorder
Symptom Severity
Controlling Behaviors
in Couple
Relationships in the
Digital Age:
Acceptability of
Gender Violence,
Sexism, and Myths
about Romantic Love
Persisten actitudes

sexistas en los
estudiantes
universitarios. Un

16

18

17

18

Muy Bueno

Excelente

Muy Bueno

Excelente

38


https://www.redalyc.org/journal/1798/179862990002/
https://www.redalyc.org/journal/1798/179862990002/
https://www.redalyc.org/journal/1798/179862990002/
https://www.redalyc.org/journal/1798/179862990002/
https://www.redalyc.org/journal/1798/179862990002/
https://www.redalyc.org/journal/1798/179862990002/
https://www.redalyc.org/journal/1798/179862990002/
https://www.redalyc.org/journal/1798/179862990002/

45

46

47

48

49

anélisis de su
prevalencia,
predictores y
diferencia de género
Relacion entre género
y calidad de vida

laboral en
profesionales de salud
Sexism and
alexithymia:

Correlations and

differences as a
function of gender,
age, and educational
level

Sexismo ambivalente:
¢un  predictor  del
maltrato?

Relacion  entre el
sexismo ambivalente y
violencia de pareja
jévenes adultos
universitarios de
Arequipa, 2014
Sexismo y estereotipos
de género en
estudiantes

17

17

18

18

18

Muy Bueno

Muy Bueno

Excelente

Excelente

Excelente

39


https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=16726244005
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=16726244005
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=16726244005
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=16726244005
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=16726244005
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=16726244005
https://www.redalyc.org/articulo.oa?id=16726244005

50

51

52

53

universitarios de una
institucion militar
Estereotipos de género
interiorizados y
sexismo ambivalente
en estudiantes de la
Carrera de
Psicopedagogia de
Tercero 'y  Sexto
Semestre de la
Universidad Central
del Ecuador en
el periodo 2021-2022
Ambivalent  sexism
and egalitarian
ideology in perception
of psychological abuse
and  (in)vulnerability
to violence

Sexismo ambivalente
y violencia de pareja
en estudiantes de una
universidad nacional
de la ciudad de
Cajamarca, 2020.
Sexismo ambivalente
como correlato

17

18

17

18

Muy Bueno

Excelente

Muy Bueno

Excelente
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54

55

56

57

58

59

predictor de la
agresion psicolégica
Sexismo ambivalente
y salud mental positiva
en profesionales que
estudian psicoterapia
en el Perd en el 2018
Estereotipos de género
e sexismo em docentes
do ensino superior
Percepcion de
violencia y sexismo en
estudiantes
universitarios

Modelo  explicativo
del sexismo y del
sabotaje de mujeres
hacia mujeres
Influencia del
sexismo, el rol sexual
y el sexo sobre
percepcion del acoso

callejero
Violencia de género
sobre estudiantes

universitarios(as)

17

16

17

16

17

17

Muy Bueno

Muy Bueno

Muy Bueno

Muy Bueno

Muy Bueno

Muy Bueno

4]



60

61

62

63

64

65

La violencia de género
en la  formacién
universitaria: analisis
de factores predictores
Relacion  entre el
sexismo benevolente,
autocosificacién y

autoeficacia en
mujeres jovenes
espariolas y

latinoamericanas
Préacticas de crianza y
actitudes sexistas
hacia el acoso sexual
callejero en una
muestra de
universitarios limefios
Acoso sexual callejero
y sexismo ambivalente
en jovenes y adultos
jévenes de Lima
Percepcion de la
violencia de género en
el entorno
universitario
¢Actitudes sexistas en
jévenes? Exploracién

16

17

17

18

16

17

Muy Bueno

Muy Bueno

Muy Bueno

Excelente

Muy Bueno

Muy Bueno
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66

67

68

del sexismo
ambivalente y
neosexismo en
poblacion universitaria
Creencias sexistas
sobre la relacion de
parejay su reflejoenel
uso de redes sociales
en estudiantes
universitarios

The influence of
ideological variables
in the denial of
violence Againts
women: The role of
sexim and  social
dominance
orientalition

Endorsement of sexist
ideology in Taiwan
and the United States:
Social dominance
orientation, right-wing
authoritarianism, and
deferential family
norms

17

17

18

Muy Bueno

Muy Bueno

Excelente
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69

70

Representaciones
sobre el sexismo en
educacion superior

Dependencia
emocional y sexismo
ambivalente en
jovenes  estudiantes
victimas y no victimas
de violencia de género
en Lima Norte, 2021

1

18

17

Excelente

Muy Bueno
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La seleccion de los documentos cientificos fue verificada en base a la matriz de
calidad metodoldgica, en donde se fue descartando los documentos que no cumplian con los
criterios de calificacion para la calidad metodoldgica, por ello los documentos con pobre y
aceptable calidad metodol6gica no fueron aceptados y la muestra seleccionada se basé en 38
documentos de muy buena calidad metodologica, 31 de excelente calidad y 1 de buena
calidad.

Técnicas de estudio y materiales empleados

Se usd la técnica de recoleccion de datos mediante la estrategia de busqueda, de la
que se obtuvieron documentos cientificos con la finalidad de su revision, los cuales fueron
analizados y considerados pertinentes para la realizacion de la presente investigacion
bibliografica. Mientras que para la recopilacion de la informacion se implementd una matriz
en la que se procedié a describir cada uno de los articulos (Anexo 1), en funcién a los
hallazgos, aportes y recomendaciones, considerando los criterios de seleccion y la valoracion
de la calidad de contenido de los 70 documentos seleccionados para el desarrollo de la
presente investigacion.

Lo que aporto informacidn relevante para el presente estudio, entre los términos que
destaca:

— Definicién de sexismo y género

— Prevalencia del sexismo hostil y benévolo

— Ambitos donde se presenta el sexismo

— Predominancia de la violencia

— Afectacion del sexismo de la Salud Mental (inteligencia emocional, ansiedad,
depresion, bajo autoestima, agresividad) en el género.

Meétodo de estudio

Con el propdsito de recopilar la informacion se consideraron como métodos de
investigacion cientifica:

— Inductivo y deductivo: facilito la organizacion de la informacion relevante para
determinar el sexismo y su relacion con el género a nivel maso, meso, y micro. Del
mismo modo partiendo de las generalidades del tema se lleg6 a la conclusion sobre
la relacion de las variables planteadas.

— Analitico: se emple6 en la busqueda del tema sexismo y género, los factores
relacionados e indagados en los documentos disponibles.

Procedimiento

1. Busqueda de informacion: se realizo la busqueda en diferentes bases de datos
cientificas mediante los operadores de busqueda con palabras como; “and”, “or”, y
mediante palabras claves respecto al tema de investigacion como: sexismo, sexismo
hostil y benévolo, género, violencia de género en jovenes.
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2. Seleccion: se seleccionaron todos los documentos cientificos que tientan las palabras
claves y los operadores de busqueda, el total de articulos encontrados se los reviso a
través de una lectura rapida y paralelamente se anexo los documentos escogidos, para
la seleccién que se realiz6 por medio de los criterios establecidos en la metodologia.

3. Filtracion de datos significativos: los documentos que conforman la muestra fueron
leidos de manera critica para poder filtrar la informacion relevante, el total de
documentos cientificos fue verificado por la tabla de criterios de seleccion;
posteriormente se empled el algoritmo de bdsqueda que permitio determinar la
calidad del documento.

4. Comparecer resultados: los resultados de los documentos cientificos se presentaron
de acuerdo a cada objetivo, los datos obtenidos sobre el sexismo, muestran una
relacion con el género en jovenes y presentan similitud con los resultados de otras
investigaciones, posteriormente se realizé tablas de triangulaciones con respecto a
cada objetivo.

Consideraciones éticas

Para el desarrollo de la investigacion se aplicé el principio de la no maleficencia, en
cuanto al dominio y utilizacién de la informacion recolectada de los documentos indagados,
también se consider6 los fundamentos investigativos de bioética en relacion a la autonomia
de los documentos, beneficencia, justicia y manejo de informacion.
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CAPITULO IV. RESULTADOS Y DISCUSION
En la tabla 8 se presenta la triangulacion de la informacion segun las coincidencias encontradas en las investigaciones sobre los articulos,
ademas de incorporar el aporte personal con respecto al primer objetivo planteado que es determinar al sexismo y género con los tipos de violencia

predominantes.

Tabla 8 Triangulacion de sexismo y género con los tipos de violencia predominantes.

COINCIDENCIADE CATEGORIA APORTE POBLACION INSTRUMENTOS
AUTORES (Sexismo y género con los
tipos de violencia
predominantes)
— (Garcés et al., 2020) - Violencia psicoldgica se Los dos géneros vivencian 173 estudiantes — Escala de Aceptacion

— (Huaman, 2019)

— (Munoz et al., 2020)

— (Fernéndez et al.,
2017)

— (Garciaetal., 2013)

— (Figueroa, y Aliaga,
2019).

— (Castillo y Choque
2018)

— (Angelucci et al.,
2020)

presenta en  mayor
indice, en  ambos
géneros, estd no es

denunciada y es
encubierta por ideas
sexistas benévolas.

- Violencia fisica se
relaciona con el sexismo
hostil es predominada
por el género masculino.

una violencia psicologica
relacionada con el sexismo
benévolo que se ejecuta de
manera verbal y no verbal,
se emplean palabras de
manipulaciéon o actos que
simbolizan una actitud de
violencia.

Este tipo de agresion no es
denunciado con frecuencia
ya que el individuo no se
visualiza como victima
debido a que las ideas
positivas  sexistas han
normalizado algunas

universitarios 80
hombres 93 mujeres.

160 estudiantes
universitarios.
206 estudiantes

universitarios, 94
hombres y 112 mujeres
226 estudiantes
universitarios.

250 estudiantes
universitarios 115
hombres y 135
mujeres.

262 estudiantes 193
mujeres y 69 hombres.

de la Violencia
Inventario de sexismo
Ambivalente (ASI)
Escala de Actitudes de
Rol de Género
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palabras o conductas, esto
complica que se reconozca
un acto de violencia
psicoldgica y agudiza la
problematica.
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Los documentos empleados para el desarrollo de esta investigacion aportan una
exhaustiva informacion acerca del sexismo y el género con la predominancia en los tipos de
violencia, entre estos contribuye:

Canto et al. (2020) refieren que el sexismo es una forma de violencia porque incide
en la interpretacion de la agresion que afecta negativamente la imagen de la victima y
subestima las acciones del agresor, esto se forja por una ideologia patriarcal en donde el
hombre se posiciona jerarquicamente superior a la mujer y ambos géneros aceptan esta
ideologia, ademas, se conservan mitos que generan una idea subjetiva y alteran las
cualidades y roles del individuo (Real Academia de la Lengua RAE, 2022). La relacion entre
factores personales y vivenciales del maltratador generan mitos como: ser violento por
naturaleza, estar loco o haber sido maltratado en su infancia, culpabilizar directamente a la
mujer por no abandonar a su agresor esto justifica el comportamiento agresivo (Martinez et
al., 2022).

Arbach et al., (2019) encuentran que en el sexismo hostil se determina un nivel
moderado de violencia fisica, pero también se evidencia un sexismo benévolo en la relacion
de pareja debido a los celos, en ningln caso se registraron diferencias significativas entre
géneros en la distribucion de la violencia. Bardina y Murillo (2013), comprueban que en una
relacion de pareja después de una ruptura del vinculo afectivo existe mayor sexismo hostil
con riesgo medio de sufrir violencia fisica y un nivel grave de sexismo benévolo con
predominancia en la violencia psicologica. Asi mismo, Rosser et al. (2014), sefiala que el
sexismo benévolo esta encubierto por conductas como celos, control de mensajes y amigos
que a la vez son una manera de violencia psicoldgica que el individuo tolera estos actos en
la relacion de pareja, esto demuestra que la agresion puede ser ejercida tanto por hombres
COMO por mujeres.

Marques et al. (2015), exhorta que la percepcion sobre el abuso psicologico se
presenta en mayores escalas y estd influenciado por la ideologia sexista benévola, cabe
mencionar que la ideologia igualitaria es un factor protector en el proceso de percepcion del
maltrato psicol6gico. Figueroa y Aliaga (2019), proponen que el sexismo benévolo se
relaciona con violencia psicologica y al haber poco sexismo hostil se presenta menos o
ninguna agresion fisica, ademas la mayoria de victimas no realizan una denuncia por
violencia psicoldgica por el miedo a criticas externas debido a que este tipo de violencia ha
sido normalizada.

Asu vez Janos y Espinosa (2018) indican que el sexismo benevolente resulta el mejor
predictor para la aceptacion de mitos sobre la violencia sexual y se reconoce las
caracteristicas positivas en las mujeres como las mas aceptadas en el contexto proveyendo
asi una base para la aceptacion de mitos y justificacion de la violencia. Mikolajczak y
Pietrzak (2014), describieron que en una relacién de pareja la agresion psicoldgica tiende a
ser indirecta ya que es expresada a través del chantaje y el silencio que se puede explicar
mediante la teoria del sexismo benévolo.

De acuerdo a Fernandez y Alvarado (2016), la violencia verbal esta relacionada con
la violencia psicoldgica que un individuo expresa y recibe, en concordancia con Fernandez
et al. (2019), cuando existe violencia verbal es probable que la pareja tenga actitudes
sexistas, ademas se agrega que en relacion al género la mujer ejerce mayormente violencia
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verbal, esto se explica por la actual legislacion que protege a la mujer en contra del varén
que causa que el hombre contenga ciertas actitudes y que la mujer se exceda en expresarlas
siendo esto manera de violencia encubierta.

En el estudio de Guillen (2014), se sugiere que la violencia sexual es la que causa
mayores riesgos ya que las mujeres reportan experimentar una mayor frecuencia de acoso
sexual callejero que los hombres y existe una relacion positiva-significativa entre los
constructos de sexismo ambivalente y las actitudes sexistas. En el mismo sentido Garcia y
Mosquera (2018), con respecto a las actitudes sexistas hacia el acoso sexual callejero
presenta relacion con las practicas de crianza que utilicen los padres para educar a sus hijos.

Llanco et al. (2021), refieren que en los universitarios existe mayor predominancia
en el sexismo y las creencias sobre la violencia sexual, estas creencias varian de acuerdo a
la ideologia relacionada con el sexismo benévolo que afecta a las creencias que culpabilizan
a la mujer victima de violencia sexual cuando rompen con las prescripciones sobre su rol
femenino, sin embargo, se presenta una relacion inversa con las creencia de subordinacién
en la mujer que naturaliza las relaciones de dominio patriarcal, esto se explica a través del
paternalismo que se ejerce sobre el cuidado de la mujer e implica la subordinacion jerarquica.

Los resultados de la investigacién muestran que existe una relacién entre el sexismo
y el género con una prevalencia de violencia psicoldgica e ideas sexistas benévolas. Los
datos estan en sintonia con Garcia et al. (2017), quienes de acuerdo a su estudio evidencian
mayor grado de violencia psicoldgica moderada que se relaciona con el perfil del agresor y
es ejercida por los dos géneros, ademas Rojas et al. (2019), presenta hallazgos similares en
donde refiere que los hombres receptan y son tolerantes a la violencia psicologica cometida
por las mujeres.

Boira et al. (2017), demuestran en sus resultados de investigacion que los hombres
al poseer mas predominancia en el sexismo hostil, tienden a perpetrar y receptar la violencia
fisica contra la mujer, dichos resultados coinciden con las investigaciones de Vergara y
Villanueva (2021), indican que existe una correlacion entre el sexismo hostil y la violencia
fisica de pareja, esto se justifica por el trato del hombre ya que considera a la mujer como
fragil y sumisa, cuando esto no sucede el hombre tiende a abusar.

Tras la revision de algunos documentos y su previo analisis se encuentra que existe
una relacién entre el sexismo y el género debido a que el sexismo se presenta de manera
diferente pero no de forma muy aislada en los dos géneros, es por eso que se ha normalizado
algunas ideas o creencias que aceptan los mitos y propagan un acto de violencia. Se entiende
que el sexismo es una forma de violencia, sin embargo, en los documentos encontrados se
evidencia que se estudia de manera separada ya que el sexismo influye en el tipo de violencia
que se propague, por ejemplo, si se explica sobre el hostil se encuentra netamente asociado
con la violencia fisica ya que comparten las caracteristicas de minusvalia hacia uno de los
géneros, igualmente el benévolo se vincula con la violencia psicoldgica y tiene mayor
predominancia, esto ayuda a corroborar que en la actualidad prevalece un sexismo benévolo
con ideas encubiertas que se normalizan en el diario vivir.
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A continuacion, en la tabla 9, se detalla la triangulacién sobre los tipos de sexismo predominantes en la actualidad en jovenes.

Tabla 9 Triangulacién de los tipos de sexismo prevalentes en jovenes

COINCIDENCIADE CATEGORIA APORTE POBLACION INSTRUMENTOS
AUTORES (Tipos de sexismo prevalentes
en jovenes)
(Aguaded, 2017) — Sexismo benevolente: — A pesar de los 540 estudiantes — Inventario de sexismo
(Barrera, 2020) prevalece en las mujeres en innegables universitarios, 269 Ambivalente (ASI)
(Garaigordobil y mayor porcentaje ya que se avances, la hombres y 271
Aliri, 2013) le percibe a la mujer como sociedad  sigue mujeres
(Ledn y Aizpura, sensible, débil, dedicada al fomentando 583 estudiantes
2020) cuidado del hogar y la patrones de universitarios. 272
familia. comportamiento hombres y 311
— Sexismo hostil: se presenta sexista que mujeres
en los hombres en menor contribuyen a los 624 jovenes
indice, manifestando que la estereotipos  de universitarios, 276
mujer es considerada como género hombres y 348
inferior en relacion al tradicionales, ya mujeres
hombre que es apreciado que se aceptay se 768 estudiantes
como protector y proveedor reproduce la universitarios 381
de la mujer. diferenciacion de hombres y 387
— Existe una presencia de roles en funcion mujeres

sexismo aproximadamente
en un 99,7%.

de género.
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En consonancia con lo postulado por los autores Aguaded, (2017); Barrera (2020);
Leon y Aizpurta (2020); Garaigordobil y Aliri (2013) y han encontrado que en los dos
géneros se presencia niveles de sexismo hostil y benévolo.

Gonzélez y Diaz (2020), refieren que factores como rasgos individuales, colectivos,
creencia de un mundo justo y actitudes sexistas presenta una relacion significativa con
factores predisponentes de sexismo en hombres y mujeres. Diaz y Sanchez (2019),
evidencian la presencia del sexismo hostil presente en la poblacion masculina, mientras que
en la poblacién femenina el sexismo benevolente surge de acuerdo a las diferencias
culturales y toma en cuenta el estilo de crianza, creencias, tradiciones propias, valores y
juicios adquiridos por la familia de origen.

Cunuhay (2022), refleja que existe prevalencia de un nivel moderado de sexismo
tanto en su tipo hostil como benevolente, se demuestra la presencia de actitudes y
comportamientos sexistas por parte de los estudiantes. De este modo se explica que el
sexismo puede perpetuarse por la intervencion de las propias mujeres que han sido formadas
dentro de una cultura patriarcal y machista que acepta aspectos del sexismo con baja
gravedad y facilmente tolerables.

Bermejo et al. (2021), indican una relevancia de sexismo hostil como benevolente
desde la adolescencia y la juventud, las creencias y conductas sexistas son reforzadas por
informacion, comentarios, estereotipos que son socializados por las redes sociales mediante
videos y fotos promovedoras de un ideal de belleza femenina establecida que acentda las
creencias sexistas en hombres y mujeres.

En la investigacion de Roets et al. (2013), existe el respaldo de una ideologia
conservadora presente entre las personas de mayor edad debido a la influencia de modelos
sociales y culturales anteriores que se asocian positivamente con el sexismo hacia las
mujeres. En las ultimas décadas se alcanzado numerosos avances en materia de igualdad
entre hombres y mujeres que estan calando entre este grupo poblacional siendo las personas
de mas edad quienes respaldan en mayor medida las ideologias conservadoras que defienden
las tradiciones y se asocian positivamente con el sexismo ambivalente hacia la mujer
(Kreindler, 2015).

Mufoz (2017), manifiesta que el sexismo no solamente causa dafios hacia las
mujeres, sino que también es el reflejo de una cultura que se mantiene sobre un estatus “quo”
que privilegia socialmente a los hombres y ubica en desventaja a las mujeres, pese al
privilegio del hombre se mantienen exigencias sexistas hacia ellos que fungen como una
forma de justificar su estatus y rol social. En cuanto a Saldivar et al., (2015), refiere que aun
se enfatiza la supremacia del varén dentro de la estructura jerarquica y prevalece la idea
generalizada de que los hombres son mejores que las mujeres.

Pradas y Perles (2013), manifiestan que el sexismo hostil justifica la agresién a las
mujeres que desafian el poder de los hombres desempefiando roles estereotipados
masculinos.

Mercado (2020), indica que existe un nivel elevado de sexismo benévolo en las
mujeres relacionado con la aceptacién de los roles establecidos, el conservar las funciones
designadas provoca que la mujer mantenga la necesidad de proteccion por el hombre y sea
vista como victima.
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Rodriguez y Mancinas (2017), refieren que en la actualidad se habla de inclusion de
género en el ambito educativo y profesional, sin embargo, se observa brechas de una
distribucion sexista basadas en los roles tradicionales del individuo que indirectamente
genera discriminacion. La educacion desde edades tempranas puede desarrollar un papel
importante en la promocién del cambio social para que las ideas sexistas disminuyan y la
violencia de género sea menor.

Con respecto al tipo de sexismo se identifica la presencia de actitudes sexistas en
ambos géneros prevaleciendo en los hombres puntuaciones de tipo de sexismo hostil en
comparacion con el tipo de sexismo benevolente que es mas predominante en las mujeres,
esto va de acuerdo con el estudio de Duran et al. (2014), quienes demuestran que las
ideologias sexistas se presentan en hombres y mujeres en altos indices, en el género
masculino puntué més alto en sexismo hostil y el femenino en sexismo benévolo, esto se
debe a que se proporciona una imagen visiblemente positiva que es legitimizada por las
propias mujeres. Existe relacion con el estudio de Prina y Schatz (2019), que indican que la
dimensidn hostil del sexismo en los hombres causa el uso de la fuerza fisica para forzar las
relaciones sexuales con sus parejas.

Fernandez, et al. (2022), difieren lo anteriormente mencionado ya que de acuerdo a
su estudio indica que solo el 26,9% de la muestra presenta actitudes sexistas siendo mas
comun el sexismo benevolente en un 34,8%, y quienes presentan este tipo de actitudes son
los hombres con una orientacion heterosexual, este postulado concuerda con Castillo y
Fernandez (2017), quienes indican que el sexismo esta intimamente relacionado con el sexo
y la heterosexualidad. Ademas, como un predictor influyente en las actitudes sexistas de los
hombres hacia las mujeres se marca puntuaciones altas en el sexismo benévolo en hombres,
esto se ha relacionado con la tendencia y justificacion de la agresion de las mujeres que
incumplen los roles tradicionales de género

Desde una vision tradicional se conoce que el hombre es quien genera ideas de
discriminacion hacia la mujer, sin embargo, tras el andlisis de la informacion obtenida se
comprende que las creencias e ideas sexistas se encuentran en los dos géneros, en los
hombres prevalece el tipo hostil y en la mujer el tipo benévolo. El sexismo es entendido
como el acto de discriminacion hacia la mujer pero en los documentos revisados se genera
la vision de que en la actualidad la ideologia sexista ya no es propiciada solo por el género
masculino sino también las mujeres exigen y propagan un trato sexista. Por otra parte, se
aporta que en los ambitos educativos, laborales, profesionales, etc., las ideas sexistas
prevalecen, por ejemplo, en las universidades se observa un tipo de ideas sexistas benévolas
en donde se le atribuye a la mujer areas de ciencias humanas que de manera inconsciente
causa que cumplan el rol y estereotipo social, mientras que el hombre se encuentra en los
ambitos de ingenierias.
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A continuacion, se presenta la triangulacion de autores en referencia a establecer los factores que intervienen en la salud mental y su relacion
con el sexismo, como objetivo de esta revision bibliografica, se encuentra detallada en la tabla 10.
Tabla 10 Triangulacion de la influencia del sexismo en la salud mental en el género por medio de la revision bibliografica

COINCIDENCIA CATEGORIA APORTE POBLACION INSTRUMENTOS
DE AUTORES (Influencia del sexismo
en la salud mental)
— (Sencara,2021) — Inteligencia — ElI mantenimiento de ideas — 320 estudiantes — Inventario de Sexismo
— (Cardona et al., emocional: habilidad sexistas promueve pensamientos universitarios de la ambivalente (Glick y
2015) para la erroneos que influyen y afectan carrera de Fiske, 1996)
— (Carretero, 2015) autopercepcion, el en la salud mental, ya que enfermeria. — Emotional
sexismo atribuye a la desencadenan la presencia de — 256 jovenes en Competence Inventory
mujer caracteristicas trastornos mentales, al analizar edades de 18 a 30 (EC)
emocionales y poco cada trastorno descrito afos. — Escala de Autoestima
control emocional, anteriormente se observa que las — 292 estudiantes de Rosemberg
mientras  que  al caracteristicas de estas universitarios entre — Inventario de
hombre se le asigna enfermedades tienen una 18 y 25 afios depresion de Beck I
caracteristica de ideologia sexista, por ello (BDI 1)
razonamiento. algunos trastornos son mas — Inventario de
— Dependencia: el prevalentes en hombres y otros Dependencia

individuo necesita de
un estimulo para
generar una sensacion
de  bienestar.  El
sexismo benévolo
promueve la idea de
que la mujer debe ser

en mujeres.

Ademas estan asociados con los
trastornos mentales ya que desde
la interrelacién existe la
necesidad de afecto y aprobacion
que se vincula con el trato
positivo del sexismo benévolo,

Emocional (IDE
Cuestionario de
Agresividad de Buss y

Perry (AQ)
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cuidado por él
hombre.

Depresion: estado
persistente de tristeza,
la idea sexista atribuye
a la mujer una baja
tolerancia emocional,
e ideas de minusvalia
Baja autoestima:
autopercepcion de
inferioridad, el
sexismo afecta la
integridad del
individuo 'y una
percepcion errénea de
si  mismo  causa
vulnerabilidad
Agresividad: el
sexismo hostil
promueve conductas
agresivas e impulsivas
que son prevalentes
para gestionar
violencia fisica.

cuando existe una carencia
afectiva, ruptura de la relacion, o
los roles de género no se
cumplen a cabalidad surge una
afectacion emocional que actla
de manera diferente en los
géneros.

Desde la socializacién de género
se implementa la educacion
emocional desde la perspectiva
sexista en donde se fomentan el
perfil emocional de la mujer y
del hombre, cabe mencionar que
algunas afectaciones
emocionales como la ira no se
diferencian del género y son un
rasgo que se explica por la
presencia de sexismo hostil
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Sobre las consecuencias del sexismo un porcentaje considerable de las
investigaciones indagadas refieren este aspecto. Se destaca el estudio de Santa (2021), sefiala
que el sexismo hostil y la salud mental estan relacionados en un 52,4%, mientras que el
63,2%, se vinculan entre el sexismo benévolo y la salud mental, esto significa que tener una
salud mental positiva influencia en las actitudes positivas de los hombres hacia las mujeres
y los sentimientos de cuidado.

Carretero (2015), refiere que en la relacion entre el sexismo y la inteligencia
emocional que es la capacidad de pensar de manera abstracta, la mujer aparece como el sexo
emocional con poca capacidad de autocontrol y el hombre como poco pendiente de sus
emociones pero capaz de controlarlas, el estudio revela que personas con un nivel de
pensamiento sexista bajo y alto no se diferencia en considerar que la regulacion emocional
caracteriza al hombre en un 41% mientras que la mujer se caracteriza por la atencion
emocional en un 38%. Como otro aporte se obtiene que las emociones no tienen género, sin
embargo, algunas son prevalentes y se expresan de forma diferente en los dos géneros y se
influencia por los esquemas de crianza (Gil, 2014).

Jacob (2017), plantea que el sexismo benévolo se correlaciona con el
comportamiento de autoinculpacion y autocritica que es producto de la gravedad de los
sintomas de un Trastorno de Estrés Post Traumatico, es decir un factor grave como una
violacion causa la aparicion de las actitudes positivas del sexismo que mantiene los sintomas
que afectan a la salud mental. Asi mismo Calderdn y Soriano (2021), justifican al sexismo y
la violencia de género desde el aspecto de la autoestima en donde se menciona que la
inadecuada autopercepcion y percepcion de insuficiencia hace vulnerable a la persona para
ser victima de violencia, el 29% de la muestra presenta una autoestima baja y acepta las
actitudes sexistas con riesgo a padecer violencia.

Cariete y Dominguez (2020), con respecto a la dependencia emocional y al sexismo
muestran diferencias entre autoestima con la dependencia que afecta a las mujeres, mientras
que en el hombre existe una relacion entre dependencia y sexismo hostil. Llopis et al. (2014),
sefialan que el consumo de alcohol comprueba un acto de masculinidad, es por ello que las
cifras son altas en el trastorno por consumo de alcohol, y se asocia con la violencia de pareja.

De acuerdo a la influencia del sexismo en la salud mental se obtuvo que las ideas
sexistas influyen en la salud mental e incluso los tratarnos mentales tienen su clasificacion
estereotipada y predominante en hombres como en mujeres, ademas estas afectaciones son
predictoras para generar violencia ya que vulneran al individuo. Entre las consecuencias
frecuentes en el género estéa la baja autoestima, ansiedad, depresion, dependencia, trastornos
de ira y dependencia al consumo de alcohol, y también se puede agravar los sintomas de
otros trastornos como por ejemplo de un estrés post traumatico.

Estos resultados tienen relacién con el estudio planteado por Singurvinsdottir y
Ullman (2015), que reportan que el sexismo benévolo afecta la gravedad de los sintomas
producto de un acto de violencia y contribuye con una mentalidad de ansiedad y baja
autoestima en el individuo. En esa misma linea Hangene y Ullman (2014), sefialan que la
auto culpabilidad por actos de violencia provoca rasgo de caracter y la victima afirma ideas
sexistas percibiendo a la violencia como un acto inevitable.
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Santa (2020) se ajusta al aporte de Garaigordobil y Maganto (2015), donde explican
la correlacion del sexismo con las emociones positivas y negativas, se evidencia una relacién
positiva del sexismo con la ansiedad e ira y un vinculo negativo con los sentimientos de
felicidad y autoestima. Garaigordobil (2013), comprueba que los roles estereotipados del
género interfieren en el estado psicoldgico, en esta investigacion se encontré en hombres
valores significativos en sexismo y apego evitativo ya que el sujeto ha crecido con esquemas
sexistas que justifica el poder masculino, los roles y el trato a la mujer. A pesar de que se
posea una adecuada salud mental si las actitudes sexistas se agudizan trascienden a
afectaciones psicoldgicas.

La premisa acerca de la inteligencia emocional en el género considerada en los
resultados se defiende de acuerdo a un estudio sobre la inteligencia emocional y los
estereotipos de género propuesta por Alonso y Aparicio (2022), asemejan que en la mujer es
prevalente la atencion emocional y en los hombres la regulacion emocional, esto se afirma
con otro estudio desarrollado por Giménez (2018), que presenta una puntuacion global en
las mujeres en claridad emocional y la atencion, cuestion que puede ser negativa porque al
fijar la atencion en una situacion se crea actitud rutinaria. La ideologia sexista tradicional de
la emocionalidad corrobora que la mujer es dependiente del hombre y esto genera una
connotacién negativa porque provoca que sean propensas a actos de violencia.

Calderon y Soriano (2021), concuerdan con el trabajo de Pajares y Pozo (2019) que
determinan el nivel de autoestima como influyente en el sexismo, es decir, si existe baja
autoestima hay mayor indice de actos sexistas y violencia; sin embargo, Santos (2017),
contradice esta idea e instaura que no se puede establecer el nivel de sexismo y el nivel de
autoestima Urbiola (2017), refuta el aporte de Cafiete y Dominguez (2020), y sugiere que
las diferencias encontradas en el autoestima son un predictor para la dependencia,
posiblemente esto surge por los roles de género asignados debido a que en las jovenes es
mas significativo la aprobacion de otros. Lo mencionado anteriormente se ratifica con la
contribucion que hace Iglesias (2013), indicando que la falta de apoyo familiar aparece
asociado al déficit de autoestima y confirma la necesidad de aprobacion de otros por ello se
acepta ideas sexistas benévolas.

Finalmente, el sexismo influye en la salud mental mediante la ideologia del consumo
de alcohol ya que este factor se atribuye con frecuencia al hombre por las perspectivas
machistas y sexistas. Chavez y Ayala (2013), reconocen que el consumo de alcohol es un
habito del hombre que redefine el rol de género, sin embargo, esto se contradice con los
resultados del estudio de Fernandez y Coral (2018), que afirman que en la actualidad las
mujeres jovenes consumen la misma cantidad de alcohol que el hombre, en esta conducta se
presenta el sexismo benévolo ya que el género masculino debe cuidar de la mujer en
situaciones sociales que contienen alcohol.

El sexismo se halla inmerso en la salud mental y en las caracteristicas de algunos de
los trastornos psicopatoldgicos, es decir algunos problemas mentales tienen peculiaridades
similares a los estereotipos que se asigna a cada género, esto provoca que algunas
enfermedades sean mas prevalentes en un género que en otro, de esta manera se mantienen
las ideologias sexistas.
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CAPITULO V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

Conclusiones

Mediante la revision bibliografica se determind que el sexismo y el género estan
vinculados y predomina la violencia psicoldgica. La ideologia sexista benévola
provoca violencia psicolédgica que predomina en ambos géneros, a su vez las ideas
sexistas benévolas incitan una violencia sexual que se ejerce mayormente en las
mujeres y el sexismo hostil esta presente en la violencia fisica.

El sexismo benévolo se presenta con mayor frecuencia en mujeres es perjudicial y
produce violencia de forma indirecta, en cambio en el género masculino predomina
el sexismo hostil que acepta las actitudes tradicionales y genera una violencia directa.
La conservacion de ideologias sexistas promueve la afectacion de la salud mental, la
mujer tiene mas riesgo de desencadenar trastornos afectivos, por el contrario, el
hombre regula las emociones con facilidad, pero su salud mental puede verse
afectada por las caracteristicas impulsivas.

Recomendaciones

En concordancia con las indagaciones realizadas queda en evidencia que la ideologia

sexista puede disminuir, si se realiza una socializacion desde una temprana edad, por lo que
se recomienda:

Crear investigaciones de campo sobre esta tematica con datos especificos en el
Ecuador, mediante la aplicacion reactivos psicologicos que identifiquen la
prevalencia de ideologias sexistas, con la finalidad de realizar campafias de
prevencion primaria y secundaria contra la ideologia sexista; ademéas proporcionar
un acompafiamiento multidisciplinar para que la socializacion sexista y la violencia
disminuya, otorgando asi mayor inclusividad, seguridad e integridad a ambos
géneros.

Proponer un plan psicoterapeutico que posibilite la intervencidn de personas que han
padecido violencia de género debido a actitudes sexistas, para contrarrestar los
efectos negativos que afectan la salud mental. Ademas, facilitara la disminucion de
prejuicios y estereotipos normalizados por la sociedad que fomentan la violencia, asi
se instaurard una nueva vision sobre la equidad de género y una mejor calidad de
vida.

Implementar talleres de psicoeducacion en padres, docentes y jovenes para
concientizar los riesgos de las actitudes sexistas y su vulnerabilidad a la violencia,
esto permitira una reflexion y toma de decisiones que eviten esta problemaética.
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ANEXOS

N° | Titulo Afo | Autores Objetivo Muestra Variable Conclusiones Recomendaciones

1 Sexismo, 2017 | -Boira Analizar las | La muestraestd | Sexismo: actitud | EI sexismo benévolo se | Es necesario trabajar
pensamientos Santiago relaciones entre | conformada antipatica hacia la | relaciona con la presencia | en intervenciones
distorsionados vy -Chilet Elisa | las actitudes | por 646 | mujer, que la sitda | de violencia psicoldgica y | educativas en
violencia en las -Jaramillo sexistas, los | alumnosdetres | en una posicion | fisicaen ambos géneros, sin | poblacion
relaciones de pareja Sofia pensamientos universidades | inferior al hombre, | embargo, en el sexismo | universitaria  para
en estudiantes -Reinoso distorsionados (424 alumnas y | a nivel mundial se | hostil predomina el género | minimizar los
universitarios  del Jessica sobre la mujer y | 222 alumnos). | reconoce como una | masculino y se da por la | pensamientos
Ecuador de areas el uso de causa de | violencia en la pareja. sexistas y la
relacionadas con el violencia con la desigualdad social | En cuanto a la violencia es | distorsion  de la
bienestar y la salud pareja en Violencia de | predominante  en  los | figura de la mujer.

universitarios género: problema | hombres, pero también se

ecuatorianos de de salud puablica a | presenta contra los

ramas nivel global, con | hombres,

relacionadas con importantes Las mujeres que sufren

el bienestar consecuencias para | violencia buscan atencion
la salud de las | médica, pero no revelen el
mujeres hecho de ser victimas de

violencia o abuso.

2 Violencia de | 2022 | -Trujillo Explorar la | El tamafio de la | Violencia de | En las antiguas estructuras | Urge generar
género: Macarena violencia de | muestra fue de | género: es el | de pareja se han ido | estrategias de
prevalencia, -Contreras | género en tres | 1.120 unidades | resultado posible o | transformando en férmulas | prevencion e instalar
imaginarios Paola ejes: prevalencia real de un dafio | mas autoritarias hacia otras | transversalmente la
sexistas, y mitos en de la violencia fisico, sexual o |de mayor igualdad, donde | perspectiva de
la juventud de género, psicoldgico, la mujer alcanza mas | género en las
universitaria relaciones  de incluidas las | libertad, pero esta realidad | diversas  practicas

pareja en amenazas, la | coexiste con practicas e | cotidianas.
jévenes cohesion o  la | imaginarios tradicionales
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universitarias, la
pervivencia de
constructos

tradicionales de
género, los mitos
sobre este tipo
de maltrato, y los

privacion arbitraria
de la libertad en la
vida publica o
privada.

-Mediante las afirmaciones
de los individuos se
evidencia la existencia de
sexismo y se valora que las
estructuras que sostienen la
naturalizacion y la
minimizacion de la

-Promover una
educaciéon libre de
estereotipos de

género 'y que las
universidades

participen de manera
comprometida en la

imaginarios violencia siguen presentes. | generacion de
sexistas politicas y leyes que
presentes en tengan como fin
mujeres  como asegurar una vida
varones. libre de violencia
machista
Evaluacion del | 2014 | -Ledn Probar las | La  muestra | Sexismo es un | Los hombres tienen mas | Si el sexismo es un
sexismo y violencia Beatriz propiedades estuvo importante prejuicios que las mujeres | precursor de la
de género en una -Ferrando psicométricas conformada predictor de la | con respecto a los roles de | violencia de género,
muestra de Pere del Inventario de | por 520 | violencia de género | género. Este resultado es | entonces es posible
universitarios Sexismo estudiantes de | A nivel general, el | coherente con la imagen | una intervencion
catalanes: un Ambivalente vy | una término sexismo se | tradicional de la mujer | eficaz en edades
estudio de valides validar las | universidad utiliza para | como el sexo débil, y |tempranas. Para ello,
basado en el propiedades publica referirse a  las | también con ciertos valores | es muy positivo que
Inventario de psicométricas catalana, 145 | actitudes sobre los | tradicionales de la sociedad | la comunidad
Sexismo del Cuestionario | chicos y 375 | roles y | catalana. Asi, el sexismo | mundial
Ambivalente y el de Violencia en | chicas. responsabilidades | podria  perpetuarse  por

Cuestionario de
violencia entre
novios

el Noviazgo para
que puedan ser
aplicados en la
poblacion de
estudiantes
universitarios
catalanes

que se consideran
apropiados  para
hombres y mujeres,
asi como las
creencias sobre las
relaciones. Maés
concretamente,

factores como la cultura, el
paternalismo como forma
de crianza de los hijos, el
machismo perpetuado a lo
largo de los afios y las
nuevas leyes contra la
violencia de género.
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Allport la definié
en como una
actitud de disgusto
que aparta a la

mujer como
inferior.
What is Violence? | 2015 | -Bosson Probar la| La muestra | Las actitudes | La agresion sexual de | Priorizar la
The Role of Sexism Jenifer eficacia de una | estuvo sexistas hostiles de | hombre a mujer resulta de | identificacién de los
and Social -Parrott intervencion conformada los hombres en|la convergencia de dos | mecanismos que
Dominance Dominic normativa por 201 | particular son un | influencias causales, sexo | subyacen a estos
Orientation in -Swan cautelar para | personas factor de riesgo de | impersonal y masculinidad | efectos boomerang.
Recognizing Suzanne reducir la agresion sexual | hostil. D
Violence Against -Kuchynka | agresion sexual contra las mujeres.
Women Sophie de los hombres
-Schramm
Andrew
Efecto de la | 2019 | -Gonzales Conocer el | Participaron Sexismo hostil: se | La justicia final y la | Generar estrategias
creencia en el lise efecto de la|350 personas, | refiere a actitudes | derogacion son factores de | adaptativas que
mundo justo sobre -Diaz creencia en el | 200 mujeres y | explicitamente la creencia en el mundo | permitan enfrentarse
el sexismo Rolando mundo justo | 150 hombres | negativas hacia las | justo que resultaron | al sistema social,
ambivalente sobre el sexismo | de entre 18 y | mujeres que las | predictores significativos | pero que tengan un
ambivalente en | 27 afios definen como | del sexismo hostil. enfoque hacia la
una muestra de incapaces de | Mientras que la justicia | igualdad y que

mujeres y
hombres
mexicanos.

ejercer poder sobre
lo econémico, legal
y politico.

Sexismo benévolo:
enfatizan los roles
de género
tradicionales

final, la distancia, y la
negacion resultan
predictores  significativos
del sexismo benevolente en
su dimensién de intimidad

heterosexual.

permitan reducir el
prejuicio hacia las
mujeres.
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La relacion entre el | 2015 | -Espinoza Estudiar la| La muestra | Sexismo: es un | El miedo a la violacion, a | Investigar las
miedo a la violacion Roxana relacion entre el | estuvo constructo través de sus efectos sobre | razones, 0
y el sexismo -Moya miedo a la | conformada multidimensional el sexismo benévolo, puede | mecanismos
benévolo en una Miguel violacion y el | por 413 | conformado  por | contribuir al | psicolégicos, que
muestra de mujeres -Willis sexismo mujeres dos conjuntos de | mantenimiento  de  la | estan detrds de los
de la ciudad de Guillermo | benévolo en 2 actitudes sexistas: | desigualdad entre hombres | resultados obtenidos,
Juarez (México) muestras de hostiles y | Yy mujeres. esto es, investigar por
mujeres de benévolas. Esta qué las creencias
Ciudad Juarez teoria postula que | EI sexismo benévolo se | sexistas benévolas se
las relaciones entre | relaciono positiva  y|asocian con un
los géneros estan | significativamente con el | mayor miedo a la
caracterizadas por | miedo a la violacion violacion.
la coexistencia de
la dominacién | ElI miedo a la violacién y a
masculina en la|las agresiones sexuales
sociedad 'y la | tiene un efecto causal en el
interdependencia nivel de apoyo a la
intima, lo que | ideologia sexista benévola
provoca el sexismo | en las mujeres
ambivalente.
Sexismo y | 2015 | -Cardona, Estudiar el | La muestra | Violencia de | Los resultados muestran
concepciones de la Juan sexismo y la | para el estudio | género: que la violencia de género
violencia de género -Casas violencia de | la conformaron | se  define como | contra la mujer todavia esta
en contra de la Laura género contra la | 1,393 “todo acto  de | presente en forma
mujer en cuatro Patricia mujer, en | estudiantes de | violencia  sexista | significativa en estas 4
universidades de la -Carion estudiantes  de | todas las | que tiene como | universidades, lo que
ciudad de Sandra cuatro carreras de | resultado posible o | demuestra que todavia hay
Manizales -Castafio universidades de | pregrado real un dafio fisico, | mucho que hacer en este
(Colombia 2015) José la ciudad de sexual o psiquico, | aspecto en la sociedad
-Godoy Manizales incluidas las | colombiana. También en
Anyela amenazas, la | una proporcién
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-Henao coercion o la | considerable esta violencia
Diego privacion arbitraria | de género es aceptada por
-Valencia de libertad ya sea | las mujeres.
Luz que ocurra en la
vida publicaoen la
privada”
Tolerancia a la | 2020 | -Garcia Explorar la | El tamafio de la | Violencia de | La tolerancia de la | Se deberia mejorar el
violencia de pareja Vanesa tolerancia de la | muestra fue de | pareja: Muchos | violencia en la pareja y las | abordaje de la
y actitudes sexistas -Fernadndez | violencia en la | 1.322 jovenes justifican | actitudes sexistas fueron | violencia en la pareja
entre estudiantes de Ana pareja y las los actos de | muy elevadas, [ en la  formacion
ciencias de la salud -Bringas actitudes violencia como un | especialmente en | universitaria de
de tres Carolina sexistas en juego o una broma, | psicologia. Estos | los/las futuros/as
universidades -Rodriguez | estudiantes 0 los interpretan | indicadores fueron | profesionales
espariolas Francisco | universitarios/as errbneamente significativamente mejores | sanitarios/as.
-Lana de ciencias de la segun ideales | en estudiantes de medicina
Alberto salud, y estudiar romanticos de los cursos superiores, lo
su tendencia a lo sexistas, que sugiere un efecto
largo de los presentando  una | positivo de la formacion
Cursos. alta tolerancia, se | médica
han asociado con la
dificultad de
reconocer el abuso
Sexismo y | 2015 | Garaigordo | -Analizar Lamuestraesta | EI  sexismo  se | Se confirman diferenciasde | Desarrollar
expresion de la ira: bil Maite diferencias  en | conformada define como wuna | género en sexismo hostil, | programas de
diferencias de funcién del | con 802 | actitud benevolente y ambivalente | intervencion
género,  cambios género y la edad | participantes discriminatoria con puntuaciones mas altas | psicoeducativa
con la edad vy en sexismo e ira; dirigida a las | en los hombres. durante la infancia y

correlaciones entre
ambos constructos

-Estudiar las
relaciones entre

personas en virtud
de su pertenencia a

-Existe una correlacion
positiva del sexismo hostil

adolescencia que
fomente la igualdad
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ambos un determinado | y ambivalente con la|de los sexos y el
constructos. sexo bioldgico, en | experiencia de ira. control adecuado de
funcion del cual se los sentimientos de
asumen diferentes ira.
caracteristicas y
conductas.
10 | Obstaculos en la| 2014 | -Duran -Estudiar la | Formaron parte | La violencia de | Tanto hombres como
comprensiéon de la Mercedes presencia de | del estudio 147 | género €S  un | mujeres presentan
violencia de -Campos obstaculos a la | estudiantes de | problema de gran | obstaculos a la
género: influencia Inmaculada | comprension de | la facultad de | relevancia social y | comprension de violencia
del sexismo y la -Romero la violencia de | Derecho de la | politica. Las | de género, siendo mas
formacion de -Martinez género en | Universidad de | creencias elevada su presencia entre
género Roberto estudiantes  de | Sevilla (76 | distorsionadas los hombres. Las creencias
https://www.redaly Derecho. mujeres y 59 | sobre este tipo de | sexistas hostiles de
c.org/articulo.oa?id -Analizar el | hombres) con | violencia hombres y mujeres, y las
=344038763006 impacto del | edades constituyen creencias sexistas
género, de los | comprendidas | obstaculos para su | benévolas de los hombres
niveles de | entre los 19 y | comprension y | se relacionaban con una
sexismo y de la | los 28 afios suponen un factor | mayor presencia de
formacién  en de riesgo para su | obstaculos.
género sobre tolerancia y
estas creencias mantenimiento.
obstaculizadoras
11 | Atribucion de la| 2017 | -Garrido Analizar el | La muestra | La ideologia | Las personas | En  investigaciones
responsabilidad Marta modo en el que | estuvo sexista se refiere a | responsabilizan mas al | futuras seria deseable
ante la violencia - Valor | el tipo de tactica | compuesta por | un conjunto de | agresor cuando la tactica | aportar mas
sexual: efecto del Inmaculada | utilizada  para | 305 estudiantes | creencias sobre los | utilizada es persuasién o | informacion de la

tipo de tactica, el

conseguir sexo,

universitarios,

roles de género,

coercion  sexual, que

situacion, asi como
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género y el sexismo - Exposito | el género y el | 115 hombres y | caracteristicas y | cuando se utilizan tacticas | situaciones de
benévola Francisca sexismo 190 mujeres comportamientos no violentas. Ademas, se | agresién sexual para
https://www.redaly benévolo que son | comprueba que los | comprobar si  los
c.org/articulo.oa?id influyen en la considerados hombres con alto sexismo | participantes
=344054646005 responsabilidad apropiados  para | benévolo culpan menos al | reaccionan de
que se le hombres y mujeres, | agresor solamente cuando | manera diferencial.
atribuye al asi como creencias | éste utiliza tacticas mas
agresor. sobre las relaciones | sutiles de violencia sexual
entre ambos. Esta | (persuasion sexual),
ideologia apoya las | mientras que este efecto no
desigualdades de | ocurre en las mujeres-
poder, generando
un contexto
propicio para la
justificacion de la
dominacion de los
hombres sobre las
mujeres.

12 | What is Violence? | 2022 | Rollero Explorar en qué | Participaron La violencia contra | La influencia del género en | En un nivel social y
The Role of Sexism Chiara medida los | 264 estudiantes | la mujer es la|el reconocimiento  de | comunitario, la
and Social -Bergagna | diferentes universitarios | capacidad de | conductas como violentas | capacidad de
Dominance Elisa comportamiento reconocer un | fue indirecta. reconocer la
Orientation in -Tartaglia s potencialmente comportamiento violencia puede
Recognizing Stefano dafinos las contra los derechos ayudar a responder
Violence Against mujeres son humanos como con eficacia al abuso
Women reconocidas forma de violencia. de genero, en evitar

como una forma conductas violentas y
de violencia. en estigmatizar las
conductas violentas

13 | Sexismo, temor a la | 2021 | Cruz Identificar Participaron -Sexismo: ElI sexismo se asocia | Es necesario
evaluacion negativa Christian sexismo 164 hombres y | actitudes, creencias | positivamente  con el | considerar que la
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y  comunicacion -Correa ambivalente y | 426 mujeres, | y comportamientos | ejercicio de la violencia | intimidad
destructiva en la Fredi sus seis | estudiantes individuales solo para los hombres es | heterosexual forma
pareja -Padilla componentes universitarias, | institucionales y | congruente con la | parte del sexismo y
Joaquin independientes | con una edad | culturales que | concepcion del sexismo | presenta efectos
sobre el ejercicio | media de 20 | reflejan una | ambivalente como un | positivos hacia la
de estilos de | afos. evaluacion sistema de creencias que | violencia.
comunicacién negativa basado en | perpetua el dominio de los
destructivos en su género hombres sobre mujeres.
la pareja.

14 | Universidad y | 2020 | -Garces Detectar y | La poblacién | -Universidad: La violencia psicologica | El espacio
violencia de Carolin analizar las | fue de 129 | espacio de | estd muy extendida, se da | universitario  debe
género: Experiencia -Santos distintas estudiantes y el | formacién y|como una forma de | valorar el pluralismo,
en Estudiantes Antonia expresiones y | tamafio de la | convivencia social | comunicacion verbal, que | la diversidad y el
Universitarios  de -Castillo contextos de | muestra fue de | con una marcada | opaca y es silenciosa | respeto,  principios
Trabajo Social en la Loreto violencia  que | 73 estudiantes. | estructura entorno a las criticas por la | basicos en la
Regidn de Tarapacé pueden estar institucional y | apariencia fisica. formacion de

afectando a los y jeréarquica. Las relaciones | profesionales
las estudiantes -Violencia de | interpersonales, con mayor
de la carrera de género: prevalencia entre pares,
Trabajo Social sittan el eje de la violencia
que afecta a las relaciones
entre estudiantes.

15 | Sexismo y | 2019 | -Huaman -ldentificar  la | El tamafio de la | -Sexismo: tiene la | Existe relacién entre la | Proponer a las
violencia en Hela relacion entre la | muestra  esta | funcion de un | dimensidn de paternalismo | autoridades de la
relaciones de dimensién constituido por | sistema de | dominate del sexismo | universidad dar
noviazgo en paternalismo 160 jovenes. recompensas y | ambivalente  con las | charlas por parte del
jévenes de una dominante  del aversivos que | dimensiones de violencia | psicologo de la
universidad de sexismo orientan a la mujer | en relaciones de noviazgo, | universidad con la

Chiclayo, 2018

ambivalente con
las dimensiones

en relacion  al
comportamiento e

siendo el paternalismo las
diferentes tendencias de

finalidad de prevenir
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de violencia en
relaciones de
noviazgo en
jévenes de una
universidad de
Chiclayo, 2018

ideologia para
cumplir su  rol
social

-Violencia en
relaciones de
noviazgo en
jovenes: violencia
0 agresion fisica,
psicoldgica 0
sexual

llevar a cabo diferentes
normas de autoridad o de la
proteccion de una manera
tradicional por parte de los
padres de familia, ademas
este pensamiento sexista lo
poseen algunos estudiantes
de la universidad de
estudio, debido a que
muestran que el hombre es
quien debe tener el poder en
la relacion.

y atender casos de
esta problematica.
-Capacitar a los
docentes acerca de
las variables
estudiadas

16

Dependencia
emocional y
sexismo
ambivalente en
jévenes estudiantes
victimas 'y no

victimas de
violencia de género
en Lima Norte,
2021

2021

Sencara
Roger

Estudiar la
relacion  entre
dependencia
emocional y
sexismo
ambivalente
victimas y no
victimas de

violencia de
genero

La muestra

estuvo
conformada
por 300

estudiantes
universitarios
que pertenecen
a casa de
educacion
superior en
Lima Norte

Dependencia
emocional:
Sexismo
ambivalente:

Los participantes que
presentan indicadores de
dependencia  emocional
tienden a presentar
indicadores de sexismo
ambivalente

A mayor nivel de

dependencia emocional, se
hallara a su vez mayor nivel
de sexismo hostil que esta
relacionado con creencias
estereotipadas. Ademas, la
dependencia se relaciona
con la manera positiva y
directa del sexismo
benévolo, es decir que los
pensamientos

estereotipados se pueden

Ampliar el estudio
con muestras amplias
y con un enfoque
comparativo.
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confundir  con  buenos
tratos.

17 | Sexismo y | 2022 | -Gonzales Determinar  la | La muestra fue | Sexismo: hostilidad | Existe una  correlacion | Desarrollar talleres y
violencia de pareja Stefany relacion  entre | de 146 jovenes | hacia las personas | inversa y un tamafio del | programas de
en mujeres jovenes sexismo mujeres entre | especialmente efecto entre las variables de | prevencidon sobre esta
de la provincia de benévolo y las | 20 a 28 afios de | mujeres sexismo y violencia de | investigacion,
Santa, 2022 dimensiones de | la ciudad de | Violencia de | género. sensibilizar a la

violencia Nuevo pareja: Se muestra correlacion | poblacion, fomentar
-Determinar la | Chimbote comportamiento entre la dimension de |y elaborar nuevas
relacion  entre con el objetivo de | sexismo hostil 'y las | estrategias que ayude
sexismo hostil y dafar a la pareja dimensiones de la variable | a fortalecer ideas
las dimensiones violencia de pareja. Una | nuevas para que los
de pareja correlacion negativa media | casos de violencia
-ldentificar los y econdmica y de forma | reduzcan.
niveles de negativa con la violencia
sexismo y fisica, sexual y econdmica.
niveles de -Se muestra una correlacion
violencia de negativa media con la
pareja violencia fisica, sexual y

econémica, y de forma

negativa considerable con

la violencia psicoldgica.

18 | Analisis de la| 2017 | -Aguaded -Comparar los | La muestra esta | Sexismo: La | Los sujetos presentan una
presencia de Eva niveles de | conformada familia trasmite e | tendencia al  sexismo
sexismo en sexismo de | por 280 | interioriza, benévolo, por lo que se
alumnado sujetos hombres y 920 | normaliza y | tiende a enmarcar una

universitario

estudiantes.

mujeres, entre
18 y 25 afios.

refuerza a través de
comportamientos
observables

actitud machista de
proteccion y adoracion a la
mujer. EsS mayor en
mujeres, en cambio el
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sexismo hostil es mayor en
hombres.

19 | Sexismo 2020 | -Barrera Caracterizar el | La muestra | Nivel de sexismo: | Caso la totalidad de los | Incentivar la
ambivalente y su Rene nivel de | estuvo es entendido como | estudiantes  manifestaron | realizacion de
relacion con la sexismo- conformada el catalizador de la | sexismo; el sexismo hostil | camparias de
violencia de pareja -Describir el | por 228 | violencia de genero | predomino sobre el | erradicacion sexista'y
en los estudiantes grado de | estudiantes de benévolo, que estd | violencia en pareja,
de la facultad de violencia de | la Universidad | Violencia de | relacionado con el s. de | con el fin de reducir
medicina de la pareja en | catolica de | género: es el acto | paternalismo, seguido por | los  indices  de
universidad catolica estudiantes Cuenca. sexista que tiene | la diferencia de género. prevalencia y esta
de cuenca -Asociar el como resultado un | -La violencia de pareja se | informacion sea

sexismo dafo fisico sexual o | presentd en mas de dos | trasmitida al entorno

ambivalente con psiquico. tercios de los estudiantes, | personal, familiar y

el grado de siendo la violencia | social de  cada

violencia de psicoldgica la | persona,

pareja predominante, en muchos | comenzando por el
casos se reporté mas de un | propio espacio
tipo de violencia. universitario.

20 | Sexismo 2019 | -Herrera Analizar las | La muestra | Sexismo:  actitud | La violencia verbal | Los datos del estudio
ambivalente y Sandra relaciones entre | estuvo dirigida hacia la | expresada se relaciona | deben manejars3ee
violencia en -Alvarado el sexismo | conformada persona en virtud | positivamente  con  la | con cuidado y deben
relaciones de Massiel ambivalente y la | por 434 | de su pertenencia a | violencia expresada de | motivar a la
enamoramiento en Arias violencia en | estudiantes los grupos basados | manera moderada, mientras | comunidad
universitarios  de Walter relacion de | universitarios, | en el sexo | que la violencia expresada | académica a realizar

Arequipe

pareja en las
relaciones de
enamoramiento

con un rango
de edad de 18 a
30 afios

biol6gico, hombres
0 mujeres

se relaciona fuertemente y
también significativa con la
violencia fisica recibida.

nuevos estudios.
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de estudiantes -Violencia en
universitarios relaciones de
enamoramiento
21 | El sexismo como | 2017 | -Arnoso Estudiar el papel | La muestra | Sexismo: Existe una fuerte
predictor de Ainaea de diversas | estuvo Violencia de | asociacion entre el sexismo
violencia de pareja -lbabe formas de | compuesta de | pareja: conductas | de los varones con la
en un contexto Izaskun sexismo como | 251 personas | violentas entre sus | perpetracion de agresion en
multicultural -Arnoso predictores  de | residentes en | miembros de forma | las relaciones de pareja. Las
Maitane violencia de | Espafa. incidental o con un | asociaciones son positivas
-Elgorriaga | pareja, asi como patron de | con los micromachismos y
Edurne las posibles comportamiento de | sesgos cognitivos contra la
diferencias  de agresion fisica, | mujer por ende el sexismo
esas variables en coacciones, no es la Unica causa de las
funcion del amenazas, y | agresiones, sino que se
origen cultural y control, combina con otros factores
sexo. independientement | que aumenta la posibilidad
e del sexo. de que un hombre en un
ambiente determinado
ejerza violencia contra la
mujer
22 | Justificacion  del | 2021 | -Calderdn -Conocer las | La muestra estd | Sexismo: esta | EI 13% de las mujeres | Es necesario inducir
sexismo y violencia Georgina justificaciones conformada compuesta por una | permiten y normalizan las | la coeducacion desde
de género en Soriano de sexismo 'y | por 300 | diversidad de | actitudes  sexistas; los | la infancia
estudiantes de Katherine violencia de | estudiantes de | estrategias hombres también justifican | fomentando la
enfermeria en una género en las y | enfermeria de | mediante el cual es | los actos sexistas en un | igualdad de género y
universidad de los estudiantes | la UCSG, | sistema patriarcal | 23%, mientras que el 21% | el respeto hacia los
Guayaquil universitarios de | mayores de 18 | expande su poder | indica q  frente a | deméas en todos los
la carrera de | afios por toda la | determinadas situaciones | &mbitos de la vida.
enfermeria. sociedad. estarian predispuestos a ser | -Fortalecer las
Violencia de | agresores. politicas vigentes y
género: es leyes que protegen a
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manifestada por la | En cuanto al autoestima, su | la mujer en
existencia de | inadecuada concepcion, la | situaciones de
relaciones de | escasa sensacién de valia y | violencia orientadas
supremacia entre | percepcion de insuficientes | a laerradicacion de la
hombres y mujeres | recursos personales puede | misma y
en que el poder de | convertir a la mujer en un | construccion de
lo masculino | punto vulnerable para ser | valores
desvalia el poder | victima de violencia, por lo
femenino cual la autoestima negativa
se relaciona negativamente
con el sexismo
23 | Inteligencia 2022 | Cunuhay -Establecer el | Contd con la | Inteligencia La inteligencia emocional | -Desarrollar
emocional y su Alex nivel de | participacion emocional: no se encuentra | campafias de
relacion con el inteligencia de 103 | conjunto de | correlacionada con el | prevencion y
sexismo emocional  en | estudiantes habilidades sexismo ambivalente, lo | promocion de salud
ambivalente en estudiantes. universitarios | emocionales, que puede significar que en | mental para los
estudiantes -Analizar el | de la facultad | personales, sociales | el contexto cultural la | estudiantes.
universitarios nivel de sexismo | de  Ciencias | y destrezas presencia de inteligencia | Desarrollar estudios
ambivalente en | Administrativa | Sexismo emocional no influye en las | investigativos  que
estudiantes sde laUTC, en | ambivalente: es el | creencias sexistas determine  factores
universitarios edades de 18 a | resultado de la | Con relacion al sexismo | desconocidos 0
-Determinar el | 32 afios. combinacién  de | ambivalente los datos | nuevos que puedan
nivel de dos elementos con | reflejan que existe | establecer la
inteligencia carga afectivas | prevalencia de un nivel | presencia de sexismo
emocional segun opuestas. moderado de sexismo tanto | ambivalente en las

el sexo de los
estudiantes

en su tipo hostil como
benévolo, demostrando que
hay presencia de actitudes y
comportamientos  sexistas
por parte de los estudiantes.

personas, con el
propdsito de
disminuir los

comportamientos 'y
actitudes sexistas.
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24 | Sexismo 2017 | Murga -ldentificar La muestra | Sexismo Existe una relacion directa
ambivalente e Debora diferencias entre | estuvo Identidad de genero | y moderada entre el
identidad de género hombres y | conformada sexismo hostil y benévolo
mujeres en | por 60ncadetes en los cadetes hombres es
relacion a la | entre hombres decir combinan creencias
identidad de |y mujeres de tradicionales de rigidez y
género, asi como | 4to afio de una estereotipia  junto  con
en la percepcion | escuela militar, actitudes positivas de sesgo
del sexismo cuya edad benévolo.
oscila entre 20 Existe una relacion positiva
a 24 afos. y directa entre
masculinidad y sexismo
benévolo, el cual es la
expresion aceptada por los
cadetes a hacer referencia a
las actividades, cualidades
y espacios en los que deben
desenvolverse sus
comparieras
25 | Prevalencia y | 2021 | -Ferndndez | -Analizar las | La muestra estd | Sexismo:  actitud | EI 26% de la muestra | Elaborar
caracterizacion del Olga actitudes conformada discriminatoria presenta actitudes sexistas. | instrumentos que
sexismo en el -Gil Maria | sexistas por 692 | dirigida hacia las | Se corrobora que la | tengan en cuenta los
contexto espafiol. -Ballester ambivalentes participantes, | personas a un | tendencia hacia | cambios contextuales
Rafael teniendo en | pertenecientes | determinado sexo | manifestaciones mas | comentados y que
cuenta las dos |a una | biolégico y por | encubiertas del sexismo, | faciliten una
dimensiones que | nacionalidad tanto las actitudes | enfatizando los riesgos que | evaluacion mas
la componen espariola sexistas esto comporta ya que el | realista.
-Dar respuesta a constituyen el eje | tono afectivo del sexismo | -Ahondar en las

la necesidad de
examinar la

principal sobre el
gque se mantienen

benévolo no suicida el
rechazo que genera las

repercusiones
sociales y personales
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influencia de un las relaciones de | actitudes hostiles, lo que | que comporta el
conjunto de desigualdad. dificulta su identificacion y | mantenimiento  de
variables repulsa.  Ademads, las | creencias  sexistas
sociodemogréfic creencias igualatorias entre | con el proposito de
as en las hombres y mujeres todavia | elaborar
actitudes son mas aparentes que | intervenciones  no
sexistas de reales, en este sentido la | solo dirigidas a
hombres y educaciéon puede jugar un | disminuir la
mujeres. papel fundamental a la hora | inequidad social sino
de promover cambios; por | también a aminorar
otra parte, ciertas | las  consecuencias
caracteristicas  personales | que puedan haberse
pueden  predisponer a|derivado a los
desarrollar actitudes mas | comportamientos
sexistas. sexistas.
26 | Relacién entre el | 2020 | -Casanova | Conocer los | La muestra estd | Sexismo: Se encontr6 que la
sexismo y los Yolanda estilos de crianza | conformada evaluacion que | sobreproteccion se

estilos de crianza

que perciben las
y los jévenes
haber recibido
de sus padres
-Conocer el tipo
de sexismo
reproducido en
la sociedad.

por 87 jovenes
de entre 18 vy
30 afos que

miden la
percepcion de
la crianza

ejercida por sus
progenitores,
asi como sus
creencias
sexistas

realiza la sociedad
a una persona por
su categoria sexual

0 biologica.

Estilos de crianza:

actitudes,

conductas y
expresiones no
verbales que

aportan un caracter

especifico de
relacion parental

la

correlaciona positivamente
con el sexismo hostil vy
benévolo; en el caso del
sexismo hostil los andlisis
indican que existe
correlacion significativa y
positiva con respecto a la
evaluacion negativa de los
estilos de crianza en el
entorno familiar, por ello

también aumenta la
hostilidad familiar
-Mientras mas sexismo

hostil, existe mas sexismo
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El género femenino
presenta menor
sexismo hostil 'y
benevole, que el
género masculino

benévolo, lo cual también
presenta correlacion con la
evaluacion negativa de los
estilos de crianza.

27

Sexismo, celos y
aceptacion de
violencia en
jévenes
universitarios
mexicanos
(Sexism, jealousy

and acceptance of
violence in Young
Mexican university
students)

2020

-Mufioz
Norma
Espinobarro
Fermina
-Romero
Christian
-Rojas José
Luis

Analizar las
frecuencias, asi
como determinar
las diferencias
por sexo y la
relacion

existente  entre
las variables de
los celos,
sexismo  hacia
hombres y
mujeres y los
diferentes tipos
de aceptacion de
la violencia y la
perpetracion y
recepcion de
violencia

psicoldgica vy
fisica en el
noviazgo

La muestra fue
constituida por
506 estudiantes
pertenecientes
a la
Universidad
Auténoma de
Guerrero, 250
hombres y 256
mujeres  con
edades
comprendidas
de 18 a 25 afios

Sexismo, entendido
como una actitud
dirigida a las
personas en virtud
de su pertenencia a
un determinado
sexo bioldgico en
funcién del cual se
asumen diferentes
caracteristicas y
conductas sefialado
como un factor
causal de violencia
hacia la mujer.

Violencia
psicoldgica: ocurre
cuando un
miembro de la
pareja utiliza la
comunicacion
verbal y no verbal
para lastimar
emocionalmente a
la otra persona a fin
de tener un control

El tipo de violencia que

mas predomind fue la
psicologica. También la
violencia psicoldgica vy

fisica fueron ejercidas por
ambos miembros de la
pareja en algin momento
de su relacion, lo que
sugiere que la violencia
puede ser ejercida tanto por
hombres como por mujeres
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sobre ella, este tipo
de violencia,
ademas de ser
minimizada, es un
paso a la violencia
fisica y sexual

Por otro lado, la
violencia fisica se
refiere a los actos o
acciones gue tienen
la intencién de
causar algun dafio

fisico hacia la
pareja.

28 | Inventario de | 2019 | -Arbach Analizar la | La muestra fue | Sexismo: es un | Las creencias sexistas | Com-batir las
sexismo Karin estructura conformada constructo parecen tener una | actitudes sexistas
ambivalente: -Vaiman factorial del | por 745 | multidimensio-nal | aso-ciacion con la violencia | deberia  orien-tarse
Invarianza Factorial Marcelo instrumento personas compuesto por dos | de pareja que varia en |tanto a hombres
entre género Yy -Bobbio derivado de esta tipos de creencias | funcion del género y la | como a mujeres en
relacion con la Antonella teoria, su sexis-tas, unas de | direccionalidad de la | cualquier momento
violencia de pareja invarianza caracter hostil y | violencia. vital

fac-torial entre otras de  tipo | Creencias que soportan el

géneros 'y su bene-volente estereotipo de la mujer

relacion con la sumisa y condescendiente

violen-cia  de podria ser un factor de

pareja. riesgo para la violencia en
el seno de la pareja.

29 | Creencias sexistasy | 2021 | -Saldarriaga | Describir el | La muestra | La violencia contra | Existen comportamientos
actitudes de Guillermina | grado de acuerdo | calculada fue | la mujer es un | que promueven la
violencia de género. 0  desacuerdo problema que | violencia, en este estudio se
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Situacion de -Cérdenas entre las | de 509 | atenta contra la | evidencio dominacion,
estudiantes Patricia creencias estudiantes igualdad, el | aislamiento y conductas
universitarios  del -Gonzales sexistas y las que desarrollo y la paz | que suelen pasar
area de la salud. Nadia conducen a la social.  Situacion | inadvertidas, es asi como la
Cartagena - -Velasquez | violencia en que se reconoce | violencia contralas mujeres
Colombia Fabio estudiantes  del como factor | ejercidas por sus parejas o
-Diaz Olga | area de la salud asociado al | exparejas ya sea
-Ruidiaz de una deterioro en la | permanente o casual abre
Keydis Institucion  de calidad de vida de | campos a importantes
Educacidn los individuos en la | problemas  de  salud,
Superior de medida que se | involucrando al individuo y
Cartagena constituye en | a su familia; problemas que
violacion de los | han demostrado un
Derechos Humanos | desequilibrio de bienestar
psicosocial a corto y/o a
largo plazo.
30 | Violenciade género | 2020 | Altamirano | Caracterizar la | La muestra | Violencia: es una | El Ecuador como | Introducir el tema del
en estudiantes Geovanna situacion actual | comprende a | problematica social | consecuencia existe altos | género en todas las

universitarios Una
mirada desde la
determinacion
social

de la violencia
de género,
discriminacion y
acoso sexual en
las y los
estudiantes de la
Universidad
Técnica
Norte

del

1.264
estudiantes
distribuidos
por facultad y
carreras

que trae

consecuencia
alteraciones en la
salud y desarrollo
de las personas,
siendo el aspecto
psicoldgico y fisico
los mas afectados.

como

indices de violencia contra
la mujer, en estratos medio,
medios bajos y bajos de la
sociedad.

areas del
conocimiento social
y humano en los
contenidos
curriculares de las
diferentes
asignaturas, que
permitan nuevos
conceptos, discursos
y practicas entre los
géneros
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31 | Actitudes sexistasy | 2017 | -Fernandez | Explorar la | Se realizd en | Actitud sexista Los jovenes de mayor edad | Ejecutar estrategias
reconocimiento del Ana asociacion entre | una muestra de | Reconocimiento tienen actitudes menos | de favorecimiento de
maltrato en parejas -Rodriguez | actitudes de rol | 4.337 del maltrato sexistas. los roles igualitarios
jévenes. Atencion Luis de género y el | estudiantes que La actitud sexista | desde edades
Primaria -Bringas reconocimiento | han mantenido proporciona la aprobacion | tempranas y darles

Carolina del maltrato en | una  relacion de la conducta del agresor | continuidad en el
-Rodriguez | jovenes. durante un mes por parte de la victima. tiempo
Francisco 0 mas. El sexismo se relaciona con
mayor satisfaccién vital y
felicidad en las relaciones
de pareja.
Las personas sexistas no
perciben  adecuadamente
las situaciones de maltrato,
por lo que son menos
absorbentes a las
consecuencias negativas de
la violencia

32 | Sexismo, ideologia | 2022 | -Cortés Analizar el | La muestraesta | Sexismo El sexismo benévolo es | Implementar
y apoyo a premisas Lourdes apoyo de las | constituida por predominante, el sexismo | intervenciones
socioculturales en -Sanchez premisas 300 estudiantes hostil es moderado y la | educativas a partir de
estudiantes de Miriam histérico  socio | de una ideologia del rol sexual | datos cientificos para
educacion superior -Mezquita | culturales y las | institucion tradicional es bajo. prevenir el desarrollo

Yanko creencias publica de Los hombres son mé&s |y mantenimiento de
sexistas- educacion tradicionales y apoyan el | actitudes sexistas en

Determinar  la
existencia de
diferencias entre
hombres y
mujeres

superior  del
sureste del pais

sexismo  benévolo; las
mujeres apoyan el sexismo
benévolo en nivel
moderado, haciendo natural
este tipo de creencias,
debido al tono afectivo

la adultez
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positivo lo cual es
preocupante ya  que
también se asocia a culpar a
la victima de violencia
sexual

Estd mas presente en
hombres que en mujeres y

se asocia con la
socializacion  diferencial,
tradicional y sexista, que
sefiala los

comportamientos,
sentimientos y aspiraciones
que se deben cumplir.

33

Inteligencia
emocional y
sexismo.  Estudio
del componente
emocional del
sexismo.

2015

Carretero
Raul

-Estudiar la
relacion  entre
creencias
sexistas y la
inteligencia
emocional.
-estudiar la

existencia de un
estereotipo
emocional
sexista
aporta
componente
emocional  del
sexismo

que

En la
investigacion
participaron
436 personas,
de dos
provincias de
la Ciudad Real
y Turel

Inteligencia

emocional

El sexismo
considera que las
mujeres son
mejores que los
hombres en
atencion emocional
y claridad
emocional.

Prevalecen las creencias,
sexistas, en donde los
hombres puntdan mas alto
que las mujeres.

El sexismo esta presente en
grupos de docentes, que
facilita la trasmision de
actitudes sexistas y
educacién que discrimina
en funcién de determinadas
creencias.

El componente
emocional debe ser
estudiado para poder
ser confirmado,
puesto que se han
oviado en los
estudios de sexismo
y no se ha estudiado
como elemento
constitutivo
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34 | Sexism and gender | 2015 | -Ledn Evaluar en qué | Se utilizaron | EI sexismo se ha | La medida del sexismo | Desarrollar
violence in Beatriz medida se | dos muestras, | considerado mostro una invariancia en | herramientas
university students -Ferrando cumplen estas | la primera | tradicionalmente ambos grupos, los niveles | validadas que tengan
from Tabasco Pere condiciones de | estuvo como un prejuicio | grupales de sexismo fueron | validez universal
(México) and equivalencia en | compuesta por | hacia las mujeres | mas altos en México y las | para que puedan ser
Lleida (Catalonia): México y | 520 estudiantes | expresado a través | relaciones violencia- | utilizadas para
Measurement Cataluiia para el | catalanes de sentimientos de | sexismo se da en ambos | combatir un
invariance and tipo de | El segundo | antipatia grupos problema de
cross-cultural poblacion estuvo dimensiones globales
differences estudiada hasta | integrado por | El sexismo

el momento | 693 estudiantes | benévolo se

jovenes de una | describe como

universitarios universidad personas  fragiles
publica que necesitan
mexicana de | cuidados y
Tabasco, 189 | proteccién y que
hombres y 504 | son accesorios de
mujeres los hombres.

35 | Las actitudes | 2021 | -Leiter Estudiar las | La muestra | El clima | -El presente  estudio | Es necesario
sexistas Ezequiel actitudes estuvo formada | motivacional es el | contribuye al estudio de las | continuar en el
ambivalentes  de -Raimundi | sexistas por 95 | ambiente 0 | actitudes sexistas en una | desarrollo de
entrenadores y Maria ambivalentes de | entrenadores atmosfera en los | poblacion especifica, como | estrategias para crear
entrenadoras y su -Todarrello | los entrenadores grupos y equipos|la de los 'y las|un contexto
relacion con la Florencia y entrenadoras deportivos, es | entrenadores/as deportivos, | deportivo
percepcién del hacia las mujeres decir, lo que se dice | mostrando su relacién con | favorecedor del
clima motivacional y hacia los y se hace en un | los climas motivacionales, | desarrollo de
que crean en sus hombres y su entrenamiento, como  conductas  que | entrenadoras y
equipos deportivos relacion con la como se organiza, | pueden favorecer u | mujeres deportistas

percepcion  del se comunica Y | obstaculizar el desarrollo | en todo nivel,
clima cuando y como se | de los deportistas. | mediante la
motivacional premia 0 se da | Asimismo, esta relacion se | sensibilizacion de la
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que crean en sus
equipos

feedback después
de una accion
adecuada o de un
error

Género: no
corresponde a una
realidad bioldgica,
sino a una
construccién social
y cultural.

establece de forma
diferente, cuando se
considera el género de los
entrenadores

escuela y la
formacién de los
docentes para el
fomento de la
competicion

deportiva femenina
en el ambito escolar;
la  seleccion de
talentos deportivos,
la eliminacion de las
discriminaciones
econémicas y
premios, el aumento
del nimero de otras
profesionales  que
trabajan en el deporte
(psicologas,
preparadoras fisicas,
médicas, etc.), y la

difusion y
potenciacion del
modelo de mujer
deportista
36 | Obstaculos en la| 2014 | -Duran Estudiar la | Formaron parte | La violencia de | Se evidencia la presencia | ES necesaria una
comprension de la Mercedes presencia de | del estudio 147 | género es un | de ideas distorsionadas, | adecuada
violencia de -Campos obstaculos a la | estudiantes de | problema de gran | falsas ideas sin base | comprension y
género: Influencia Inmaculada | comprension de | la facultad de | relevancia social y | cientifica y mitos en | abordaje de estas
del sexismo y la -Martinez la violencia de | Derecho de la | politica. Las | universitarios y | situaciones por parte
formacion en Roberto género en | Universidad de | creencias universitarias en torno a la | de la sociedad en
género estudiantes  de | Sevilla, 76 | distorsionadas violencia que se ejerce | general y en

Derecho.

mujeres y 59

sobre este tipo de

sobre las mujeres.

particular de los

20




https://www.redaly Analizar el | hombres con | violencia -Los hombres con mayores | profesionales que se
c.org/articulo.oa?id impacto del | edades constituyen niveles de sexismo | enfrentan a ellas.
=344038763006 género, de los | comprendidas | obstaculos para su | benévolo son los que

niveles de | entre los 19 y | comprension y | manifiestan un  mayor

sexismo y de la | los 28 afios suponen un factor | nUmero de obstaculos a la

formacién  en de riesgo para su | comprension de la

género sobre tolerancia y | violencia de género

estas creencias mantenimiento

obstaculizadoras

37 | Sexismo 2018 | -Janos Erika | Sexismo En este estudio | Sexismo Los resultados obtenidos
ambivalente y su -Espinosa ambivalente: se contd con | ambivalente indican que el sexismo
relacion con la Agustin una muestra de benevolente  resulta el
aceptacion de mitos 304 personas, | Mitos sobre la | mejor predictor para la
sobre la violencia de los cuales | violencia sexual aceptacion de mitos sobre
sexual en una 169 fueron la violencia sexual, en
muestra de lima mujeres y 135 donde se reconoce las

fueron caracteristicas positivas en

hombres las mujeres como las mas
aceptadas en el contexto,
proveyendo asi una base
para la aceptacion de mitos
y justificacion de la
violencia sexual.

38 | Actitudes sexistas | 2018 | -Ortiz Laura | -Analizar las | La muestra | -Actitudes sexistas: | -Los resultados indican que | Los escasos estudios
en los jévenes actitudes implica a 284 | forman parte de los | existe un alto rechazo a las | que evidencian una
universitarios sexistas de los y | estudiantes individuos en | ideas tradicionales de | relacion fuerte entre
influencia del las jévenes, | universitarios | sociedades sexismo, siendo las nuevas | los niveles de
contexto familiar y delimitando de la provincia | patriarcales formas de neosexismo, | sexismo de  los
de pareja perfiles en | de Granada con cosificacion y paternalismo | jovenes y la

mejor  aceptadas  por | educacion recibida

91




funcién del tipo | edades de 17 a hombres y mujeres: sin | de la familia

de sexismo. 30 afios embargo, las puntuaciones | siguieren la

globales  indican  que | necesidad de seguir

todavia siguen estas ideas | abordando en los

sexistas arraigadas en el | factores que

pensamiento joven y que el | contribuyan al

rechazo existente no es | mantenimiento  de

radical. este fendmeno social
39 | ldeology, sexism, | 2021 | -Lanco Establecer wuna | La muestra | Ideologia sexista Los resultados muestran
and beliefs about César comparacion estuvo que las creencias sobre la
sexual violence in -Goicochea | entre la | conformada Violencia sexual violencia sexual estan
Peruvian university Karen ideologia, el | por 277 vinculadas al sexismo vy
students and future -Urcia sexismo participantes, esta a su vez a la ideologia;
police officers Maria ambivalente vy | entre los cuales estas creencias varian entre
-Caballero | las creencias | 196 fueron los policias ya que la
Claudia sobre la | estudiantes y ideologia estd relacionada
Arce Boris | violencia sexual | 81 son policias con el sexismo y con la
-Borja Jorge en formacién creencia sobre la violencia
-La villa del Peru sexual sobre la mujer que la
Renato culpabilizan y la
-Meraz subordinan. En el caso de
Yamil los universitarios existe
-Espinosa mayor predominancia en el
Agustin sexismo ambivalente y las
creencias sobre la violencia

sexual.

40 | Los modelos de | 2017 | -Santoro -Estudiar las | La muestra | Relaciones de | -ElI género femenino se
género en el Chiara relaciones  de | empleada es de | género centran en caracteristicas
alumnado -Monreal genero 600 estudiantes relacionadas con la
universitario Gimeno -Estudiar las | universitarios feminidad normativa, es

espanol: un enfoque

relaciones de

decir su atencién a la
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desde la

género en el uso

de Argentina,

sensibilidad; mientras que

autopercepciéon y del tiempo y en | Italia y Espafa. el hombre tiene

las relaciones de las actividades caracteristicas de

género desarrolladas en dinamicidad, actividad,
funcion del racionalidad.

41 | Sexismo 2016 | -Sonsoles Analizar las | La muestra | EIl sexismo consiste | -Los hombres presentan | Indagar mas en las
ambivalente y Blanco relaciones entre | estuvo formada | en una actitud de | mayor sexismo | relaciones entre
sintomas de el nivel de | por 236 | prejuicio hacia las | ambivalente  que las | sintomas
ansiedad, depresion sexismo y los | personas personas, basada en | mujeres. psicolégicos 'y el
y autoestima niveles de la pertenencia a su | -Existe  prevalencia del | sexismo, con una

ansiedad, sexo bioldgico | sexismo hostil y | muestra mayor
depresion y (hombre o mujer), | benevolente  tanto  en
autoestima. segin el cual se | mujeres como en hombres.
asocian diferentes | -Los participantes
cualidades, presentaron indices muy
conductas y roles bajos de ansiedad, y de
acuerdo a las subescalas del
sexismo con la depresion
hay muy baja relacion.

42 | The Effects of Rape | 2017 | -Whitaker | Analizar si la | La muestra fue | EI sexismo es una | -El  sexismo  benévolo
Myth Acceptance, Jacob aceptacion  del | conformada forma de prejuicio | afecta la gravedad de los
Benevolent Sexism, mito de la| por 120 | caracterizada por | sintomas del TEPT.

Characterological violacion, el | mujeres una profunda | -EI  sexismo  benévolo
Self-Blame,  and sexismo aversion derivada | conduce a una mentalidad
Behavioral  Self- benévolo, la de la inflexibilidad | de duda, ansiedad y baja
blame on autoculpa y generalizaciones | autoestima. Acciones que
Posttraumatic conductual y la inexactas sobre las | ocurren debido a las
Stress Disorder autoculpa mujeres creencias en el sexismo
Symptom Severity caracterologica benévolo parecen

predijeron la prosociales y no se ven
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gravedad del
TEPT sintomas,
asi como para
determinar la
fuerza individual
de los efectos
potenciales de
cada variable

negativas, la victima esta
cediendo a la creencia de
que es inferior a los
hombres y debe ser cuidado
por él.

43

Controlling
Behaviors in
Couple
Relationships in the
Digital Age:
Acceptability  of

Gender Violence,
Sexism, and Myths
about Romantic
Love

2020

-Sanchez
Dolores
-Herrera
Carmen
-Exposito
Francisca

Analizar la
influencia  de
algunas
variables  que
inciden en la
percepcion

social de las
conductas de
control, tales
como el rol
adoptado en la
escena.

La muestra fue
de 344
estudiantes
universitarios,
224 mujeres y
120 hombres

La violencia de
género se define
como la violencia
que los hombres
ejercen contra las
mujeres con el fin
de mantener el
control y la
dominacién sobre
ellas.

Se evidencia que cuando
los participantes adoptan el
rol de protagonista, las
mujeres perciben en mayor
medida el riesgo de sufrir
violencia en el noviazgo,
mientras que los hombres
experimentan una menor
amenaza por la pérdida de
poder en la relacion.
Ademas, esta investigacion
subraya la importancia del
sexismo ambivalente y la
aceptabilidad de las
mujeres IPVAW como
variables predictivas en la
percepcion social de la
violencia en el noviazgo,
especificamente en la
percepcion de la gravedad y
la justificacién del
comportamiento violento. -

Desarrollar

programas de
intervencion que se
basen en la

percepcion de riesgo
de la violencia en el
noviazgo, abordando

la problematica
desde una
perspectiva amplia
de género, que
incluya la
importancia de los
observadores como

figuras clave en el
enfrentamiento de la
violencia contra las
mujeres.
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44 | Persisten actitudes | 2020 | -Ledn Analizar, desde | La muestra se | Las actitudes | -Los hombres puntuaron | Propuesta de
sexistas en los Carme una perspectiva | compuso de un | sexistas significativamente mas alto | intervenciones y
estudiantes -Aizpurda de género, el |total de 2.112 | constituyen el eje | que las mujeres en la escala | elaboracién de las
universitarios. Un Eva efecto de una | estudiantes fundamental sobre | de sexismo ambivalente. | herramientas
analisis de su serie de el que se | Ademas, se encontraron | necesarias para de
prevalencia, caracteristicas construyen y | puntuaciones mas elevadas | construir y erradicar
predictores y personales en la mantienen para los hombres tanto en | las actitudes sexistas.
diferencia de prediccion  de relaciones de | las subescalas de sexismo
género creencias desigualdad entre | hostil como benevolente.

sexistas en una hombres y mujeres. | Por otro lado, los resultados
muestra de mostraron que la ideologia
estudiantes mas conservadora y ser
universitarios en creyente predicen actitudes
Espafia mas sexistas tanto en

hombres como en mujeres

45 | Relacion entre | 2015 | -Gonzales Establecer la | La muestra fue | Género es una de | -Se evidencio la
género y calidad de Raquel relacion  entre | conformada las variables que | insatisfaccion  de  las
vida laboral en -Hidalgo género 'y el | por 322 | puede expresar, de | mujeres ante la desigualdad
profesionales  de Gustavo evaluacion de la | personas manera de oportunidades y se
salud -Ledn Silvia | Calidad de Vida significativa, encuentras satisfechas en su

-Contreras | Laboral diferencias en | desarrollo personal que han
Monica cuanto a la | logrado a través de su
-Aldrete percepcion de la | trabajo y en la
Maria calidad de vida en | administracion de  su
-Hidalgo general, su impacto | tiempo libre

Brenda en la salud y la

-Barrera relacion con

Jorge actividades

fundamentales para
el ser humano.
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46 | Sexism and | 2013 | Garaigordo | Analizar La muestra | Sexismo: se define | Puntuaciones Implementar
alexithymia: bil Maite diferencias  en | estuvo como una actitud | significativamente mas | programas
Correlations  and funcién del | compuesta por | discriminatoria altas en los varones en | psicoeducativos en la
differences as a género, laedad y | 989 hacia las personas | sexismo (hostil, benévolo y | infancia y la
function of gender, el nivel de | participantes en razon de su sexo | ambivalente) y en | adolescencia que
age, and estudios en | del Pais Vasco, | bioldgico, en | alexitimia (dificultades | incluyan actividades
educational level sexismo y | 464 hombres y | funcion de la cual | para expresar emociones y | para promover el

alexitimia,  en | 525 mujeres se asumen diversas | pensamiento orientado | desarrollo
una muestra no- caracteristicas  y | hacia el exterior) en ambas | emocional,
clinica y en otra comportamientos. | muestras; en el puntaje total | actividades para
clinica; y de alexitimia, los varones | promover la
explorar la tuvieron puntajes | disminucion de
relacion  entre significativamente mas | actitudes sexistas, y
ambos altos solo en la muestra no | la  necesidad de
constructos clinica. desarrollar
-Disminucién del sexismo | estrategias
y la alexitimia a medida que | comunitarias
aumenta el nivel educativo

47 | Sexismo 2013 | -Garcia Evaluar si el | La muestra fue | La violencia contra | Existe una relacion lineal
ambivalente:  ¢un Patricia sexismo hostil y | de 193 | las mujeres es un | entre el sexismo, tanto el
predictor del -Palacios benévolo puede | estudiantes de | problema social de | hostil como el benévolo, y
maltrato? Maria predecir las | la Universidad | gran resonancia en | las actitudes hacia la

-Torrico actitudes hacia la | de Huelva los dltimos afos, | violencia fisica y
Esperanza | violencia fisicay como puede | psicoldgica  para las
-Navarro psicoldgica observarse a traves | mujeres.
Yolanda de los medios de

comunicacion

48 | Sexismo 2019 | -Cuenca Relacionar el | Participaron Género se | Las ideas sexistas de | Implementar
ambivalente y Sandy sexismo 336 estudiantes | conceptualiza superioridad del hombre | programas de
violencia de pareja ambivalente como el conjunto | son sostenidas, mantenidas | prevencion de

en estudiantes

del

hacia las mujeres

de ideas,

y normalizadas por las

violencia enfocados
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instituto
tecnoldgico
superior Libertad

con la violencia
de pareja en los
estudiantes de la
carrera de

representaciones,
précticas y
prescripciones
sociales que una

mismas mujeres, lo que
facilitaria a su vez que se
perennicen y sean
transmitidas a préximas

en
modificar
creencias

ambivalentes

identificar vy

las
sexistas

Enfermeria del cultura desarrolla | generaciones.
Instituto desde la diferencia
Tecnoldgico anatomica  entre | La violencia psicoldgica es
Superior mujeres y hombres, | la mas normalizada tanto
Libertad para simbolizar y | por hombres como por
construir mujeres
socialmente lo que
es «propio» de los
hombres y propio
de las mujeres.

49 | Relacion entre el | 2016 | -Fernandez | Analizar las | Fueron parte de | La violencia contra | -EI  sexismo no  se
sexismo Sandra relaciones entre | la muestra 434 | la mujer es | correlaciona con la
ambivalente y -Alvarado el sexismo | estudiantes de | producto de la | violencia en las relaciones
violencia en parejas Massiel ambivalente y la | dos asimetria en las | de enamoramiento, pero
jévenes adultos -Arias violencia en las | universidades, | relaciones sociales | existe mayor nivel de
universitarios  de Walter relaciones  de | una publica y | entre el varén y la | violencia expresada vy

Arequipa, 2014.

enamoramiento
en estudiantes
universitarios de
Arequipa

otra privada

mujer, que se ha
perpetuado a través
de la historia y que
ubica al varén en
posiciones mas
privilegiadas con
respecto a la mujer,
favoreciendo  su
formacion

académica y su
desarrollo

recibida, asi como sexismo
hostil y benevolente en los
estudiantes de la
universidad publica,
mientras que segun el area
de estudios, los estudiantes
de ingenierias presentan
puntajes mayores en el
sexismo paternalista que
los de sociales. Ademas, la
violencia verbal recibida
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profesional, que le
otorgan mayor
poder de decisién
en las relaciones de
pareja

predice positivamente el
sexismo ambivalente,
mientras que el sexismo
benevolente  paternalista
predice la violencia
expresada y el sexismo
hostil predice la violencia
recibida en las relaciones

de pareja
50 | Violencia de pareja | 2019 | -Figueroa -ldentificar el | La muestra fue | Violencia de pareja | EI 66% de estudiantes | Realizar una
hacia la mujer y Lesly tipo de actitudes | de 312 tienen un nivel alto, | evaluacion en la
actitudes  sexistas -Aliaga sexistas que | estudiantes Actitudes sexistas | presentan  una  actitud | poblacion rural para
en universitarios Marlyn prevalece dentro sexista en donde se asume a | determinar los
de los la mujer como fragil, que | niveles de sexismo
estudiantes. complementa al hombre y | en comparacion con
-Detallar la debe ser cuidada. la zona urbana
relacion entre la El hombre considera que
violencia de La poblacion presenta un | Elaborar una
pareja hacia la nivel bajo en la segunda | investigacion en
mujer y actitudes dimension del sexismo | poblacion adulta para
sexistas. ambivalente, en donde la | encontrar resultados
mitad de los universitarios | mas detallados.
no consideran a la mujer
como un ser inmaduro y
con poca autoeficacia
51 | Sexismo y | 2022 | -Muratori Analizar los | La muestra | Sexismo: Los participantes muestran | Es significativa la
estereotipos de Marcela niveles de | estuvo coexistencia altos niveles de sexismo, el | inclusion de una
género en -Garcia sexismo y los | conformada intercultural entre | sexismo hostil es incluso | perspectiva de
estudiantes Camila estereotipos de | por 378 | las desigualdades | mads elevado que el | género que ayude al

universitarios  de

género de

estudiantes
militares de un

de  poder  del
hombre y de la

benévolo; se observa que la
diferenciacion de género es

aumento de mujeres
por pertenecer a
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una institucién estudiantes instituto de | mujer en la | la dimensién que puntla | &ambitos  laborales
militar militares. formacién de | sociedad y la| mas alta, es decir se | como el militar
oficiales  del | interdependencia considera que las mujeres
gjército de la| que existe entre | tienen actitudes positivas
provincia  de | ellos. gue complementan  al
Buenos Aires hombre; el paternalismo
protector con el cual se
refiere a la creencia que
sostiene que el hombre por
su mayor autoridad, podery
fuerza fisica debe ocupar el
rol de protector.

52 | Estereotipos de | 2022 | -Molina Analizar el | Esta Estereotipos de | En la poblacion estudiada | Promover un entorno
género Cecibel grado de | conformada género: es la idea | se encontr6 que existen | prosocial que se
interiorizados y -Rosero sexismo por 110 | pensamiento, o0 | diferentes expresiones | enfoque en valores,
sexismo Brayan ambivalente en | estudiantes de | comportamiento de | estereotipadas que han sido | para eliminar las
ambivalente en los estudiantes | tercero y sexto | las personas en una | interiorizadas en  los | barreras de género y
estudiantes de la de semestre sociedad o cultura | diferentes entornos | que genere que los
Carrera de psicopedagogia determinada al cual | analizados como el fisico, | estudiantes
Psicopedagogia de de tercero vy pertenece social,  emocional, e | universitarios
Tercero y Sexto sexto semestre -Sexismo intelectual; en cuanto al | comprendan que el
Semestre de la de la UCE. ambivalente: se | sexismo se evidencia que | hombre como la
Universidad basa en los | estdn presentes de manera | mujer no poseen
Central del Ecuador prejuicios de | sutil ya que la mayoria de | diferencias  fisicas
en género, especifica | las participantes presenta | significativas y que
el periodo 2021- las actitudes hacia | niveles bajos en los tipos de | pueden comportarse
2022 los roles y | sexismo. de la misma manera

responsabilidades. en los diferentes
ambitos.

53 | Ambivalent sexism | 2015 | -Marques Analizar la | La muestra | Sexismo La percepcién sobre el
and egalitarian Ana relacion  entre | estuvo ambivalente abuso psicologico estéd
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ideology in -Mejias dos factores | compuesta de influenciado por la
perception of Jesus actitudinales y la | 91 mujeres Ideologia ideologia sexista benévolo.
psychological -Garcia identificacion de Cuando la mujer se adhiere
abuse and Daniela las mujeres de a creencias sexistas
(in)vulnerability to - diversas benévolas menos se percibe
violence Petkanopoul | conductas como los comportamientos de
ou Katerina | abuso abuso.
psicoldgico y su La ideologia igualitaria fue
vulnerabilidad un factor protector en el
percibida a la proceso de percepcion del
violencia de maltrato psicologico. Los
pareja. participantes con
puntuaciones bajas en esta
escala fueron utiles para
identificar
comportamientos tipicos de
abuso psicologico.

54 | Sexismo 2021 | -Vergara -ldentificar el | Estuvo -Sexismo Existe relacion directa entre | Proponer
ambivalente y Deysi nivel de sexismo | conformada ambivalente: el sexismo ambivalente y la | interrogantes y abrir
violencia de pareja -Villanueva | ambivalente en | por 110 | marginacion y | violencia de pareja. nuevas lineas de
en Lucia estudiantes de la | estudiantes de | perjuicio hacia la| La dimensién | investigacion con la

estudiantes de una

universidad
nacional de la
ciudad de

Cajamarca, 2020.

Universidad
Nacional de
Cajamarca
-ldentificar la
dimension  con
mayor

predominio en el
sexismo
benévolo y

cuarto y quinto
ciclo de la
facultad de
Sociologia vy
Turismo de una
universidad de
Cajamarca,
cuya edad es de
20 a 25 afos.

mujer, debido a la
concepcién
historica
-Violencia de
pareja: acto que
provoca dafio en
diferentes
contextos,
sometiéndola a

predominante es la
violencia fisica y existe una
correlacion directa entre el
sexismo hostil 'y la
violencia de pareja.

Existe relacion entre el
sexismo hostil 'y la
violencia de pareja en
donde se justifica el trato
del hombre vya que

incorporacion de un
mayor numero de
variables y
especificando cual de
los sexos tienen
mayor  nivel de
sexismo y violencia.
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violencia de
pareja.

través del abuso de
poder

considera a la mujer como
fragil por lo cual deben
mantenerse  sumisa, Yy
cuando esto no sucede dl
hombre tiende a abusar.

55 | Sexismo 2022 | -Reyes Desarrollar  y | Se seleccioné a | -Sexismo Las participantes presentan | Elaborar un modelo
ambivalente como Fernanda probar u modelo | 163 mujeres de | ambivalente un indice alto de sexismo | de prediccion de la
correlato predictor -Castafios de trayectoria de | la ciudad de | -Agresién hostil, seguido por un alto | agresion psicoldgica
de la agresion Susana la agresion | México y zona | psicologica nivel de sexismo benévolo | integral 'y  mas
psicoldgica psicoldgica conurbada y un grado elevado de | completa mediante el

teniendo como agresion psicoldgica. cual sea factible
predictores  al El sexismo hostil se | identificar factores
sexismo hostil y evidencio méas alto en | de riesgo y
benévola estudiantes jovenes de 18 a | proteccion para su
21 afios, mientras que de 22 | disminucion y
a 25 afios mostraron un | eventual prevencion.
grado mayor de agresion
psicologica  directa e
indirecta y  sexismo
benévolo.

56 | Sexismo 2021 | -Santa -Identificar los | La muestra esta | -Sexismo Existe correlacion positiva | -Generar programas
ambivalente y salud Humbert niveles de tipos | conformada ambivalente: se | en nivel moderado entre el | de prevencidén para
mental positiva en de sexismo en | por 92 | estructura a través | sexismo hostil y la salud | los futuros
profesionales que profesionales participantes de dos elementos | mental. psicoterapeutas a
estudian que estudian | en la | con cargas | A mayor manifestacién de | favor de la equidad
psicoterapia en el psicoterapia en | institucién afectivas conductas, mayor salud | de género a fin de
Pert en el 2018 el Perd en el | ACCODC del | antagbnicas mental positiva; las ideas | erradicar el sexismo

2018. periodo 2018 al | positivas y | estereotipadas sobre la | ambivalente y
-Estimar la | 2019. negativas mujer estan latentes y se | reforzamiento de la
correlacion entre -Salud mental | evidencia en la manera de | salud mental
el sexismo positiva:  destaca positiva.
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hostil-benévolo
y la salud mental
positiva.

los aspectos
positivos y
saludables de un
individuo.

actuaren contra de la figura
femenina.

57 | Estereotipos de | 2016 | -Sales Resaltar la | Se utilizd una | -Estereotipos  de | Existe una correlacion | Realizar una
género e sexismo Catarina importancia de | muestra de 102 | genero positiva significativa entre | investigacion  para
em docentes do -Villas la accion | profesores de | -Sexismo los dos tipos de sexismo, | observar4 el contexto
ensino superior Susana pedagdgica de la | la Universidad gue indica que ambos|del aula en las

-Las universidad en la | de Beira. forman parte del sistema | universidades para
Herrara reproduccion ideoldgico que mantienen | comparar con los
Soledad tradicional  de los patrones  sexuales | resultados obtenidos.
modelos tradicionales.
femeninos y El hombre presenta valores
masculinos que medios superiores en el
tienden a generar sexismo ambivalente pero
desigualdades de las diferencias son
género en el significativas en el sexismo
mercado laboral- hostil.
En las mujeres se presenta
el sexismo hostil lo que
indica la existencia de
actitudes tradicionales
hacia la posicion de la
mujer en la sociedad.

58 | Percepcion de | 2018 | -Castillo Analizar las | Participaron Violencia En carreras de ingenieriase | Focalizar a  los
violencia y sexismo Roxana percepciones de | 250 estudiantes encontrd diferencias | estudiantes sobre sus
en estudiantes -Choque los estudiantes Sexismo significativas en el sexismo | concepciones de
universitarios Sandra entorno a la benévola paternalista afectividad, ya sea en

violencia y
sexismo  desde
una perspectiva

Existe mayor nivel de
sexismo ambivalente, en
estudiantes de

estudios 0 en
intervenciones
profesionales.
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de género que
crea sujecion o
subordinacion
en las relaciones
de pareja

universidades publicas que
en los que estudian en
universidades privadas;
esto puede ser determinado

por la condicion
socioeconémica de las
personas.

El  sexismo  benévolo

resulta predictor para la
aceptacion de mitos sobre
la violencia sexual.

59 | Modelo explicativo | 2021 | GOzales llse | Desarrollar un | La muestra se | Sexismo No existe diferencias en el | Trabajar en descartar
del sexismo y del modelo que | compuso  de grupo para el sexismo | la idea de que las
sabotaje de mujeres permita explicar | 300  mujeres hostil, pero si  hay | mujeres son
hacia mujeres el sexismo | entre 18 y 26 diferencias con respecto al | enemigas y promover

ambivalente en | afios. factor de intimidad | el trabajo en equipo
mujeres a partir heterosexual, esto indica | para lograr intereses
de los patrones que las mujeres de mas | grupales e
de autoridad edad demuestran sexismo | individuales.
parental, las benévolo, lo cual puede ser

caracteristicas a causa de la presion

individuales vy cultural de encontrar pareja

las variables de antes de que pase la edad

genero reproductiva.

60 | Influencia del | 2020 | -Angelucci | -Analizar la | La muestra | -Sexismo: El sexismo hostil 'y
sexismo, el rol Luisa influencia  del | estuvo perjuicios benévolo influyen
sexual y el sexo -Romero sexismo, el rol | compuesta por | originados en la | directamente de forma
sobre  percepcion Arturo sexual y el sexo | 262 estudiantes | condicion de sexo | positiva a la percepcion de
del acoso callejero -Marcano del observador | de -Rol sexual acoso callejero

Thaimi sobre la | universidades | -Sexo A mayor sexismo, mayor
percepcion  del | de Venezuela atribucion de culpa a la
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-Aquino acoso callejero, -Percepcion del | victimay menor percepcion
Sofia mediante un acoso callejero: | de gravedad del acto.
-Carrera analisis de ruta. tipo de violencia| A mayor masculinidad
Ana sexual, son | menor atribucion de culpa a
-De  Jesus acciones de wuna|la victima 'y mayor
Rossmary cultura con | percepcion de gravedad del
Tapia insinuacion sexual | acoso callejero y el sexismo
Vanesa en espacios | hostil se ve mas
publicos representado.
61 | Violencia de género | 2017 | -Zamudio Analizar los | La muestra | La violencia esuna | La violencia de género
sobre  estudiantes Francisco factores estaba de las mayores | seguiria siendo untema que
universitarios(as) -Andrarde predelictores de | integrada por | amenazas de salud | ocupa y preocupa hasta el
Marco la violencia de | 1395 publica en el | punto de poner los medios
género estudiantes de | mundo. para formar-se
la Universidad adecuadamente en él casi
de las Islas exclusivamente a las
Baleares mujeres 'y que el
acercamiento  de  los
varones a estas materias
seria, aun a dia de hoy, un
reto pendiente
62 | La violencia de| 2017 |-Barrado Analizar sobre el | La muestra | La violencia de | Este es el caso de Ecuador, | Se recomienda a las
género  en la Daniel concepto de | compuesta por | génerol se | un contexto en el que, | instancias
formacion violencia de | 2569 prolonga a nivel | segln cifras oficiales, seis | gubernamentales
universitaria: gpenero en el | estudiantes global, hasta el | de cada diez mujeres son | intensificar las
analisis de factores Ecuador universitarios | punto de que se ha | victimas de algun tipo de | campafias
predictores de todo | calificado ~ como | violencia. En este articulo, | estratégicas que
Ecuador, “un problema de | presentamos los resultados | refuercen el

salud de
proporciones
epidémicas”. La

de un proyecto en el que
hemos generado casi tres
mil encuestas a un grupo

imaginario sobre la
violencia
particularmente  de
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persistencia se debe
esencialmente a la
interrelacion de
factores
“culturales,
economicos,
legales y politicos”,

referente: los estudiantes
universitarios. -A grandes
rasgos, se ha percibido un
desconocimiento — sobre
todo entre los hombres — de
la complejidad debida al
fendbmeno de la violencia,
asi como cierta tolerancia
hacia este tipo de epidemia
social

los nifos y
adolescentes, quienes
a lo largo de las
paginas  anteriores
han demostrado unas
actitudes méas pobres
y limitantes que el de
las jévenes
estudiantes.

63

Relacién entre el
sexismo
benevolente,
autocosificacion 'y
autoeficacia en
mujeres  jovenes
espafolas y
latinoamericanas
https://repositorio.c
omillas.edu/jspui/bi
tstream/11531/538
13/1/TFM001454.p
df

2019

-Galaso
Sofia

Conocer el
impacto que
tiene la

exposicion a una
discriminacion
sexista
benevolente en
mujeres jovenes

La muestra de
este  estudio
estd compuesta
por un total de
326 mujeres

El sexismo es un
trato diferencial a
las personas segun
su pertenencia a un
género

determinado.  Es
algo caracteristico
del patriarcado, una
forma de
organizacion social
y cultural en la cual

el género
masculino
predomina y

somete al género
femenino.

América Latina y el Caribe
son las regiones del mundo
donde hay una prevalencia
mayor de violencia hacia la
mujer. Encontramos por
tanto una mayor
prevalencia de sexismo
hostil en América Latina
que en Esparfia. Se encontrd
que el sexismo benevolente
se encuentra mucho mas
presente  en  mujeres
latinoamericanas que en
mujeres espafiolas.

Cuanto mayor es el grado
de verguenza corporal,
menor es el grado de
autoeficacia. Este hallazgo
supone un avance
importante, la evidencia de
la verguenza que siente la

Es necesario cambiar
la forma que tenemos
de educar y de
transmitir la cultura 'y
los valores a las
siguientes
generaciones,
mediante un modelo
de educacion
igualitaria 'y unos
patrones de crianza
que se ajusten a las
necesidades que cada
uno requiere. La
mayor dificultad se
encuentra en generar
un cambio a nivel

social, cultural vy
politico. Estos tres
aspectos se
encuentran
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mujer al no poder estar a la
altura de lo que la sociedad
considera perfecto hace que

estrechamente
relacionados gracias
a un denominador

se sienta menos capaz de | comun, el interés
lograr resultados por si | econdémico.
misma.

64 | Practicas de crianza | 2018 | -Garcia Ibna | Determinar  la | La muestra | EI componente de | Las actitudes sexistas hacia | Se resalta la
y actitudes sexistas -Mosquera | relacion entre las | estuvo control conductual, | el acoso sexual callejero | necesidad de
hacia el acoso Cristian practicas de | compuesta por | que es el grado en | presenta relacion con las | desarrollar
sexual callejero en crianza y las | 177 que el padre es | practicas de crianza que | programas de
una muestra de actitudes participantes visto como | utilicen los padres para | intervencién y
universitarios sexistas frente al controlador del | educar a sus hijos. talleres  formativos
limefios acoso sexual comportamiento de | Existe una correlacion | para los padres de

callejero en sus  hijos.  EI | estadisticamente familia guiandolos a
estudiantes  de componente de | significativa moderaday en | utilizar el estilo de
universidades compromiso, sentido positivo entre la | crianza mas
privadas de referido al grado de | Autonomia Psicoldgica y | apropiado para
Lima sensibilidad e | las Actitudes sexistas hacia | formar personas con
Metropolitana. interés por parte de | el acoso sexual callejero, lo | valores, y de esta
sus padres. Por | cual indica que, a mayor | manera construir en
altimo, el | refuerzo de individualidad | los hijos la
componente de | por parte de los padres, | estabilidad
autonomia mayor probabilidad de que | emocional necesaria
psicolégica, que | los hijos presenten | para transformar la

describe el grado en
el que los padres
presentan practicas
democraticas y
refuerzan la
individualidad de
los hijos.

actitudes sexistas hacia el
acoso sexual callejero.

sociedad en la que
Vivimos.
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Participaron un
incidencia,

caracteristicas y
efectos del acoso
sexual callejero

callejero y sexismo
ambivalente
jévenes y adultos
jévenes de Lima

adultos jévenes

Acoso sexual: es la
interaccion  entre
dos desconocidos,
enmarcados en una
dinamica de
contenido  sexual,
en la que al menos
uno de los
participantes
expresa  acciones
como  toqueteos,
exhibicionismo,
contacto fisico o
expresiones
verbales que no son
bien recibidas o
permitidas por la
otra persona, de

Los resultados sugieren que
las  mujeres  reportan
experimentar una mayor
frecuencia de acoso sexual
callejero que los hombres.
Las situaciones de acoso
suelen realizarse en las
calles y son ejecutados por
hombres  solos. Como
consecuencia, los acosados
cambian de rutina para
evitar ser victimas de esta
forma de acoso. Del mismo
modo, en este estudio se
hallaron relaciones
positivas y significativas
entre los constructos de
sexismo ambivalente y las
actitudes sexistas
examinadas.

Plasmar campafias y
actividades sociales
que facilitan la
difusion y
reconocimiento  de
las conductas de
acoso sexual
callejero como tales,
es verdad también
que hay mucho
camino por recorrer
en este tema.

Percepcion de La muestra es
violencia de género
estudiantes
universitario tolerancia y de
denuncia en el

alumnado,

modo que,
implicaria un
desequilibrio en las
relaciones de
poder.

Violencia de
género

Existe mayor riesgo de
sufrir violencia de género
en una relacion de pareja en
una ruptura de vinculo
afectivo, se da méas en
hombres; mientras las
mujeres  tienen  mayor
riesgo en dentro de la

Promover medidas
de prevencién contra
la  violencia de
género, que permitan
identificar que
situaciones también
son de riesgo y no se
delimite.
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violencia de
genero.

relacion. No existen causas
precisas sin embargo puede
ser producto de los
estereotipos de roles y el
machismo.

67 | ¢Actitudes sexistas | 2014 | -Esteban Analizar el nivel | La muestra se | -Sexismo Se hall6 nivel medio bajo
en jovenes? Beatriz de sexismo y | conformO por | ambivalente de sexismo ambivalente.
Exploracion del -Fernandez | neosexismo 420 estudiantes | -Neosexismo Los hombres presentan
sexismo Patricia. hacia mujeres y | matriculados mayor nivel de sexismo,
ambivalente y hombres en | en la facultad hacia la mujer que cuenta
neosexismo en jévenes de  Ciencias con una opinibn menos
poblacion universitarios Sociales de la estereotipada  sobre  si
universitaria Universidad de misma.
Castilla Los sujetos no estan de
acuerdo con las
afirmaciones sexistas, sin
embargo, no existe una
contundencia para
mostrarse en contra por lo
cual aumenta el porcentaje
de sexismo.
68 | Creencias sexistas | 2014 | -Limafa Analizar el nivel | El estudio se | -Creencias sexistas | El sexismo es normalizado | Desarrollar
sobre la relacion de Rosser de sexismo vy |realizd en una | -Relacion de pareja |y expresado en a la | programas de
pareja y su reflejo Martinez hacia mujeres y | muestra de 222 interaccion y convivencia | prevencién y
en el uso de redes Suria hombres en | estudiantes con pares, evitando que se | sensibilizar sobre las
sociales en -Villegas E | jovenes universitarios. evidencie como | formas de violencia

estudiantes
universitarios

universitarios

manifestacion de violencia
de genero.

Conductas como los celos,
el control de mensajes y
amigos, no son tan

psicologica sutiles y
dificiles de detectar,
asi como el riesgo de
las nuevas
tecnologias
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consideradas como
violencia de género. Esto
influye en el grado de
tolerancia de la violencia,
ya que los estudiantes
consideran como violencia
de género a la fisica y no a
la psicoldgica.

69 | Nivel de sexismoen | 2019 | Jara Determinar el | La muestraestd | Nivel de sexismo -Existe un nivel medio de | Desarrollar
estudiantes de la Graciela nivel de sexismo | compuesta por sexismo; en la dimension | programas de
academia premilitar en los | 37 estudiantes hostil mantienen niveles | intervencion,

“Los Husares”, de estudiantes de la | de la academia medios, lo cual indica que | dirigido a los
la  ciudad de academia premilitar su conducta mantiene | estudiantes para
Huacho,  periodo premilitar rasgos de impulsividad y | mantener una vision
2019 agresion contra el sexo | adecuaday promover
opuesto la disminucion del
-La dimension benévola, | sexismo por medio
tiene niveles medios lo que | de la igualdad de
se caracteriza por la | género.
proteccion del sexo | -Incrementacién  de
opuesto, por creencias de | psicdlogos en las
inferioridad y poca | academias militares
capacidad de | que promuevan el
autoproteccion. bienestar mental de
los estudiantes

70 | The influence of | 2020 | -Canto Determinar si el | La muestra fue | Violencia -El sexismo influye en las
ideological Jesus sexismo hostil, | de 215 interpretaciones de
variables in the -Perles benévolo y la | personas agresion contra la mujer.
denial of violence Fabiola orientacion a la -El sexismo hostil, sitta a la
Againts  women: -Vallejo dominancia mujer en un estrato inferior
The role of sexim Macarena social influyen al del hombre, por ello
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and
dominance
orientalition

social

-San Martin
Jesus

en el grado de
aceptacion de los
mitos.

actta como  variable
ideoldgica para justificar la
relacion de desigualdad que
defienden las personas.

-El sexismo afecta
negativamente la imagen de
la victima de violencia,
subestima las acciones
agresivas y distorsiona las
causas de la agresion.
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